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INFORME TECNICO DE PRACTICA Il

Este informe da cuenta de la experiencia desarrollada con el proyecto “fortaleciendo
formas de relacionamiento sano en las familias del hogar infantil luchin” llevado a
cabo en el marco de la practica I, Il, lll de Trabajo Social de la Universidad de
Antioquia Seccional Occidente, en un espacio dirigido a la atencion de la primera

infancia enfocado a un trabajo con las escuelas de familia.

Se planteara el proceso momento a momento de forma precisa, haciendo énfasis
en el sistema de evaluacion y seguimiento para mostrar los resultados arrojados

durante la ejecucion del mismo.

Inicialmente durante el desarrollo del proceso de practica | se realizaron tres
productos que obedecieron a la metodologia de investigacion de Trabajo Social, los

cuales fueron la contextualizacion, el Diagnostico y el proyecto de intervencion.

Como primer producto se realizd el componente de Contextualizacion, momento
investigativo que permitid la insercion a la institucion, ubicando conocimientos y
comprensiones referentes al espacio en el cual se desarrollaria el proceso, lo que a
su vez facilitaba una orientacion de los temas 'y procesos relacionados con el campo
gue se atiende y la labor desempefiada por la institucion a partir de los diferentes
estamentos politicos, sociales, profesionales, a nivel internacional, nacional y local,
auscultando un recuento histérico para analizar y conocer sobre la poblacién que
se atiende, determinando los posibles espacios de intervencién en los que se

orientaria la intervencion, para configurar el objeto de intervencion.

Como resultado de este momento se agrega en una carpeta el anexo 1 de
Contextualizacion que muestra el documento realizado que atendié y contiene la

informacion referente a todos estos temas.

Siguiendo a esto se lleva a cabo un ejercicio diagnostico para determinar y delimitar

el objeto de intervencion, el cual permitié ubicar los intereses de los actores



involucrados, priorizando, identificando y ubicando una situacion problema
planteada por ellos mismos, para llevar a cabo esto, se realizaron diferentes
acciones que materializaron la situacidbn que se atenderia con el proyecto de
intervencion, esto bajo un proceso metodoldgico que incluia referentes teoricos,
conceptuales, objetivos, disefio metodoldgico, postura ético-politica, para finalizar
con la propuesta de la problematica identificada. Para evidenciar dicho ejercicio se
anexa a este documento el anexo 2 de Diagndstico que muestra el producto y

resultado de esta accion.

Asi mismo, obedeciendo a este orden se elabora la propuesta de intervencién
enfocada en los intereses y manifestaciones de los actores de la institucion, la cual
va acompafiada de todo un proceso con enfoque tedrico, objetivos, disefo
metodoldgico, estrategias y acciones, que optarian por alcanzar y desarrollar el
objetivo general de este proyecto de intervencion el cual fue “Fortalecer las
relaciones familiares de los padres y nifios-nifias del H.I luchin de Santa Fe de
Antioquia a través de la educacion, promocién del manejo y conocimiento de las
dinamicas internas familiares favorables, para aportar a un crecimiento integral y
armonico que atienda las necesidades de la primera infancia, generando mejores
formas de relacionamiento desde el primer medio se socializacién que es la familia,
durante los afios 2016 — 2017”.

En el desarrollo metodolégico de practica Il se da inicio a la ejecucion del proyecto
de intervencion, dentro de este proceso se entregan como productos un informe de
gestion que dio a conocer los avances y realizacion de acciones y estrategias a esa
fecha en particular que se adjunta como anexo 3, siguiendo a este se realiza un
articulo reflexivo frente a la experiencia y la intervencion desde Trabajo Social, del
cual se tiene el anexo 4 que fue el documento entregado, al igual que un informe de
gestion que ubicara los indicadores, acciones, estrategias metas a cumplir durante

el proyecto, el cual se encuentra como anexo 5

Igualmente para la préactica Il los productos estan establecido desde un informe de

Gestidon ubicado en el anexo 6 que plantee el nivel y desarrollo en porcentaje de



cumplimiento del proyecto a la fecha de Febrero, estableciendo el cumplimiento de
indicadores, metas, actividades y fuentes de verificacion por objetivo establecido,
para posteriormente dar cuenta de los logros, dificultades y evaluacidén en general
de todo proceso, arrojando como resultado el cumplimiento de lo que se habia

programado.

Por ende, como se plantedé anteriormente se hard énfasis en el sistema de
evaluacion y seguimiento para ubicar los resultados obtenidos durante la aplicacion
del proyecto de intervencién para lo cual se ubicara un cuadro mostrando por
objetivo y estrategias los alcances y cumplimiento de indicadores segun las
actividades realizadas con la propuesta, el cual se puede visualizar en la pagina

siguiente a esta.

Por otro lado las fuentes de verificacion se tienen como anexo 7 de memorias
metodoldgicas, en las cuales se puede verificar la planeacion del taller, fotografias
de ejecucién, actas de desarrollo para la estrategia educativa, en cuanto a la
estrategia promocional se tienen las fotografias de los disefios implementados para

desempeiiar estos momentos.

También se encuentra un anexo 8 que contiene la bitdcora completa de todo lo
desarrollado durante el tiempo de practica en la institucién desde el inicio hasta el
final de la misma un documento que contiene todas las actividades y labores
realizadas dentro del Hogar, ubicando funciones instituciones y otras del

respectivo desarrollo del proyecto de intervencion.

A continuacion se presenta el cuadro con los temas, indicadores Yy resultados del
proceso de realizacion del proyecto de intervencién ubicando los objetivos

especificos a los que se les daba respuesta con la realizacion de cada estrategia.



OBJ. GENERAL.:

Fortalecer las relaciones familiares de los padres y nifios-nifias del H.I luchin de Santa Fe de Antioquia a

través de la educacion, promocion del manejo y conocimiento de las dindAmicas internas familiares favorables,

para aportar a un crecimiento integral y armdénico que atienda las necesidades de la primera infancia,

generando mejores formas de relacionamiento desde el primer medio se socializacién que es la familia,

durante los afios 2016 — 2017.

OBJETIVOS ESTRATEG | META INDICADO | ACTIVIDADES META RESULTADO
ESPECIFICO |IA R CUMPLIDA S

S
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FUENTES DE VERIFICACION

Para ubicar las fuentes de verificacion, adicionalmente por carpetas separadas se
podrd verificar la asistencia, las actas, las evidencias fotograficas, la programacion
de los talleres, de cada actividad realizada para ejecutar el proyecto, ademas se
anexa una bitacora que contiene otras acciones institucionales ejecutadas en el H.|

como parte del aprendizaje e insercion dentro de la institucion.

Es decir se anexara a este documento carpetas que contienen toda la informacion
de los talleres que aluden a la ejecucion y acciones realizadas, en relacién solo a
las propuestas implementadas en el proyecto llamado “Fortaleciendo formas de
relacionamiento sano en las familias del Hogar Infantil”. Estas en el orden ya

mencionado en el escrito anterior.

Por otro lado se anexa una bitacora que contiene todas acciones implementadas
dentro del hogar el trabajo con las docentes, con los nifios-nifias, con el talento

humano y los padres o cuidadores.

LOGROS Y CONTIGENCIAS

En cuanto los logros se estableceran los avances obtenidos a través de la ejecucion
de todo el proceso de practica a nivel académico e institucional abarcando dentro
de los mismos los avances que se pudieron obtener al finalizar el proyecto.

A nivel académico y personal se obtienen diversos conocimientos, aprendizajes y
sobre todo experiencias dentro del campo laboral en cuanto al desempefio y
acciones que ejerce una Trabajadora social en los diversos campos, ya que a través
de los espacios socializadores de los diferentes campos abarcados por los
comparieros, se pudo conocer los multiples roles y acciones que ejecutaria un
profesional de Trabajo Social, afiadiendo a esto las diferencias ubicadas para llevar

a cabo un proyecto o actividad en comparacion con otras profesiones.

Poder conocer y comprender el significado del trabajo interdisciplinar siendo

participe de un trabajo en grupo por medio del cual se lograba atender de forma mas



adecuada a la poblacion y sus variadas necesidades, conocer la metodolégica
implementada por las diferentes disciplinas, poner en practica la relacién teoria y
practica dentro del papel que se genera con la aplicacion de los momentos de la

intervencion.

Ubicar dentro de la ejecucion del proyecto una apuesta ético politica, la
intencionalidad real del acto llevado a cabo con un proceso en el cual se toca lo
humano, que permea la conciencia de los padres para que transformen desde si,
sus formas de relacionamiento dentro de la estructura familiar y sobre todo
fortaleciendo ese vinculo con el nifio-nifia, desde el reconocimiento de las

actuaciones en el diario vivir.

En cuanto a los logros institucionales se ubican multiples resultados, tanto para dar
respuesta a los objetivos especificos y general, como en otros &mbitos laborales en
los cuales se podia incidir, pudiendo reconocer lo oportuno que fue el procedimiento
aplicado en estos diferentes ambitos ya que como acciones gue no estaban
incorporadas dentro del proyecto se ubicaba el trabajo realizado con el Talento
humano sobre todo con las agentes educativas donde se propiciaron espacios de
reflexion frente a la intencionalidad y motivacién que tienen para desempefiar su
labor diaria, reconociendo el gran impacto que generan ellas en los nifios-nifias al
permear la mayor cantidad de tiempo en el dia y desarrollo de los mismos,
reconociendo en conjunto la responsabilidad e importancia que tiene realizar

acciones a conciencia con estos actores.

Fue asertiva la metodologia del juego aplicada con los padres de familia en relacion
con los menores ya que logré generar una reflexion frente a la importancia de la
recreacion para fortalecer ese vinculo afectivo, el cual se evidencié en el ejercicio
realizado por medio de ludicas, en las cuales, los padres de familia interactuaron
directamente en el H.I por medio de dinamicas ludico recreativas disefiadas por ellos
mismos y que llevaron a cabo con los nifios-nifias involucrandose completamente
de forma directa, evidenciando el significado del contacto directo, para generar

tiempo de calidad con los hijos, nietos, sobrinos.



Se logra ubicar en los participantes un interés por practicar otras formas de
relacionamiento dentro de sus hogares, a partir del conocimiento de los temas que
integran las dinamicas internas familiares, propiciando de esta manera una reflexion
frente a las formas cotidianas de interactuar en sus familias, impactando de manera
positiva en el conocimiento y practica de relacionamiento amoroso, comprensivo y

sano con los integrantes de las familias.

Se dieron a conocer nuevas formas y técnicas de orientacion respecto a la crianza

y formas de vinculamiento afectivo con los nifios-nifias.

Se propiciaron espacios de socializacion, encuentro y reflexion donde se adquirian

conocimientos a partir de las experiencias, la voz vivida y compartida con el otro.

Se logré aumentar la poblaciéon que asistia a los encuentros de familias, pudiendo
impactar de esta manera mas poblacion de la totalidad de familias del H.I., ademas
de minimizar la apatia y prejuicios que se tenian de estos encuentros. Arrojando
como resultado un aumento del 94% de asistencia a los encuentros en comparacion

con la asistencia anterior que variaba entre el 42 y 48%.

Con esto se ubica que hubo un impacto en relacion a la intervencion que se realizo,
puesto que se alcanzan a desarrollar los objetivos propuestos en relacion a todo el
proyecto que se basaba en espacios de socializacion y reflexion que partiera de
generar un conocimiento por medio de la experiencia del otro, permeando en estos
encuentros la importancia de la voz de los nifios-nifias dentro de los hogares siendo
este un espacio de educacion y respeto por el derecho a esa participacion y sus

opiniones y sentimientos tengan lugar dentro de las diversas situaciones vividas.

Por lo tanto, en cuanto a cumplimiento se ejecutdé un 100% de las actividades,
estrategias y propuesta del proyecto de intervencion en cuanto a metas se obtuvo
que un 54% de los padres sugiere que los temas socializados en las escuelas de
familia ha generado transformaciones dentro de sus hogares, los cuales en el
discurso mas que transformaciones directas se reconocié una toma de conciencia
frente a las actuaciones con los nifios-nifias, como lo manifestaron en el ultimos

encuentro”...ya cuando él hace algo indebido aunque subo la voz para gritarle caigo



en cuenta y bajo el tono y empiezo a hablar con él sobre lo que sucedid, para que

me explique...” madre de escuela de familia del H.I Luchin Abril 2017.

Estos discursos permiten evidenciar que los temas socializados y trabajados en la
escuelas de familia han permeado en los participantes al llevar a cabo otras
practicas diferentes y reflexiones frente a la reacciones en determinados momentos
“...ya no le doy todo lo que me pide, si hace berrinche espero un momento e intento
explicarle las cosas y espero que se las gane...” otras de las frases que logran
ubicar esto es “... ahora comprendo un poco mas lo necesario que es jugar con él
y no solo llevarlos al parque porque siempre me dice que volvamos a jugar como en
la luchin...”, estos discursos son expresados durante el desarrollo de los
encuentros, en los cuales por medio del dialogo se comparten experiencias

significativas.

Siguiendo con lo anterior, el 71% de los asistentes se considera en capacidad de
ponerlo en practica, lo que indica que no necesariamente lo hacen pero también
puede llevar a generar conciencia frente los hébitos realizados en la cotidianidad.
Esto a través de la realizacion de 6 talleres educativos en los que se abarcaban

como temas orientadores de los encuentros las dindmicas internas familiares.

En cuanto a la estrategia promocional se llevaron a cabo diversos estilos de
presentacion de la informacion relacionada con los temas tratados durante los
encuentros, los cuales socializabamos dentro del desarrollo de los mismos, y se
enfatizaba en lo oportuno de poder transferir y compartir esta informacion con la
familia, expresando a la vez la necesidad y compromiso de interiorizar y analizar
este tipo de estrategias, ademas de ser la forma de poner en conocimiento a los
actores que no participaban de las escuelas y a la vez les generara interés por

integrarse en las mismas.

En cuanto a las dificultades identificadas para la ejecucion del proyecto se plantearia
las variaciones que se debian realizar con los encuentro y formas de realizar el
proyecto por los items institucionales y algunas adecuaciones fisicas del H.I, los

cuales retardaban un poco la realizaciéon de los encuentros, ademas de esto la



apatia que presentaban al inicio los padres de familia para asistir, interponiendo

diversas situaciones como excusas para no involucrarse en los mismos.

PROYECCIONES

Desde la profesion de Trabajo Social en el campo de la primera infancia se
propondria ubicar acciones y estrategias metodoldgicas, en las cuales los actores
principales que son los nifios-nifias puedan tener mayor participacion, ya que en
ocasiones se le da prioridad a los deberes que exige la institucionalidad, realizando
diversas actividades sin una intencionalidad clara, es decir, desde las metodologias
de Trabajo Social se podrian reforzar trabajos socioeducativos, que integren el
fortalecimiento y educacién en valores y participacién para poder materializar lo que
se plantea de nifilos-nifias como sujetos de derecho, generar opciones que integren

mas la voz y participacion directa y proyectiva de los menores.

Si bien es importante el trabajo y fortalecimiento de la estructura familiar como el
primer espacio socializador y garante de derecho de los nifios-nifias también se
podrian establecer temas orientados a la concientizacion y comprension del
significado que tiene ser sujetos de derecho, posibilitando espacios de respeto,

comprensién y compromiso con el otro.

Permear espacios desde el encuentro con el otro, desde la experiencia, acciones
orientadas a la construccion desde el reconocimiento de saberes adquiridos con la
practica permitiendo reconocer al otro desde su humanidad, para fortalecer los
medios de organizacion colectiva en los cuales se generen y fortalezcan una

convivencia sana.

Desde la institucionalidad potencializar la realizacion de estos encuentros a partir
de metodologias de la pedagogia social critica, donde los protagonistas sean los
MisSmOos actores y se generen conocimientos evocados a la interaccion con el otro,

partiendo de sus propias experiencias.



REFLEXION DE TRABAJO SOCIAL DESDE LA EXPERIENCIA
SOCIOEDUCATIVA-PROMOCIONAL EN EL CAMPO DE PRACTICA
PROFESIONAL.

Desde la profesion de Trabajo Social uno de los quehaceres que se plantea esta
orientado a proyectos y programas establecidos desde el Estado para atender las
diversas necesidades presentadas por las dindmicas actuales que permean Yy
dificultan el libre desarrollo de las personas, estos se materializan a través de
politicas publicas dentro de las que se insertan metodologias y procesos
caracteristicos de la profesion, estableciendo un amplio y verséatil escenario para el
desempefio e intervencion desde Trabajo Social, como dinamizadores de las
politicas publicas, con programas-proyectos en un rol como educadores sociales
para atender dificultades identificadas. Por parte de la promocion para permear la
concientizacién y prevencidn de problematicas presentadas, de igual forma se
pueden plantear diferentes formas de intervencidén con caracteristicas que atienden
a las particularidades desde la profesion, la cual determina una orientacion

especifica segun el campo en el que este inserto.

De esta manera se plantea como eje central de la profesion e intervenciéon en T.S
la importancia que se les da a los actores involucrados, los cuales se reconocen y
hacen participes desde sus conocimientos, experiencias, historias, practicas,
significados, para lograr desde si mismo y la interaccion social una transformacién
consciente, que es una de las apuestas de una intervencion intencionada. Una
actuacion que pasa por todo un método de investigacion para generar impactos

desde los resultados de la unién entre la teoria y la préactica.

Es asi como siendo Trabajadores Sociales en formacion apostamos por materializar
suefos, experiencias metas, llevando a generar una reflexion precisamente del
significado de la intervencion del campo de accion en el que se tuvo experiencia, en
este caso “la primera infancia, directamente enfocada en las escuelas de familia”, al
identificar un interés por parte de los actores involucrados en un tema especifico

(dinamicas internas familiares) y observar a la vez la necesidad de poder incidir en



otras formas de relacionamiento sana en las familias, para poder propiciar desde la
primera infancia sujetos que posibiliten, conozcan y pongan en préacticas otras

formas de interaccion social basadas en el respeto, comprension y amor.

El desarrollo de esta practica académica estuvo permeada por una estrategia
socioeducativa y promocional, la cual buscaba generar conocimientos sobre los
diversos temas que conforman las dindmicas internas familiares para proveer
herramientas y concientizacion frente a las formas de relacionamiento y practicas
gue tienen las familias con los nifios-nifias que hacen parte del H.l., ademas de esto
lograr visibilizar la importancia que tienen ciertas actitudes y acciones como el juego,
para fortalecer los vinculos afectivos teniendo en cuenta que en esta etapa vital se

permean las actuaciones futuras a nivel social, personal y cultural.

Durante este proceso se establecieron metodologias participativas orientadas a
impactar a los sujetos desde la construccion en sociedad, en espacios donde
convergen experiencias, conocimientos, saberes cotidianos, en los cuales se
aprenda y reconozca desde la palabra del otro, estableciendo espacios que opten
por generar un ejercicio de concientizacion, que mas que establecer conceptos,
busca propiciar encuentros y herramientas donde se llegue al cuestionamiento, y
comprensiones que permitan expresar, nombrar diferente, reconocer vivencias y

emociones, que en ocasiones son compatibles con las realidades del otro.

Esta propuesta tuvo un sentido pedagdgico desde la propuesta de lugares de
socializacion ya que se vuelven el medio para lograr establecer una relacién a partir
de la diversidad de conocimientos, que proporcionan elementos necesarios para
transformar y fortalecer las dinamicas internas, que generan ambitos saludables y
vinculos fuertes en el proceso de educacion de los nifios-nifias, los cuales a su vez
permiten una construccién colectiva y social, desde la apropiacion de herramientas

y habilidades necesarias para lograr desde si, incidir en sus realidades.

Como lo plantea Olga Lucia Vélez lo que se genera con estas propuestas en T.S es
que “por medio de esta se da cabida a un tipo de metodologia donde el papel del
profesional se ubica en el acompafiamiento a procesos individuales y colectivos que

permitan subvertir los establecido para permitir la reproduccién y generacion de



actitudes y valores constructores de sujetos, identidades y subjetividades”. (Vélez,
2003. Pag. 73)

A esto se suma la utilizacibn de una estrategia promocional como proceso
pedagogico para potenciar capacidades, reforzar conocimientos compartidos en los
encuentros e impactar mayor cantidad de poblacion, posibilitando el
cuestionamiento y concientizacion de los temas abordados durante el proceso,
siendo una de las apuestas durante esta intervencion, generar reflexion frente a las

formas de actuacion.

Es de establecerse que este proceso obedecid a la politica publica implementada
para atender a la primera infancia la cual establece una atencion integral para nifios-
nifias de 0-5 afios de edad, en los cuales la intervenciéon ejercida desde Trabajo
social adquiere una apuesta ético-politica en el sentido de que se ejecutdé una
actuacion consciente que busco incidir en la situacion problema identificada para
lograr producir conocimiento y reflexion desde los saberes cotidianos, respetando,
promoviendo la interaccibn como espacio dinamizador de reconocimiento y

apropiacion a partir de la experiencia.

Como lo sugiere Ana M. Mosquera y Blanca |. Ramirez en cuanto a la intervencién
como “...un proceso de construccion y trasformacion de lo social, como producto de
las interacciones que se dan en un escenario y contexto determinados” (Mosquera.
Ramirez. 2012).

Es asi como este campo de practica desde el conocimiento de la realidad social
permitid ejercer acciones pero sobre todo procesos establecidos desde una
educacion social obedeciendo al objetivo de permear en los actores de forma
compartida espacios de reconocimiento de valores, aprendizajes desde la
interaccidn y reconocimiento de saberes, desde la voz con respeto por el lugar del
otro, por medio de la socializacion de diversas apuestas, expectativas y
comprension de temas asertivos para fortalecer el relacionamiento dentro del

espacio protector.

Es el lugar de intervencion en el cual se logra vincular todos esos conocimientos

obtenidos a traves del proceso educativos profesional, con la aplicacion del métodos



y reconocimiento de realidades sociales que propendan por vincular lugares y
programas de transformacion, reconociéndolos como sujetos de derecho participes
de su propia transformacién donde se logra a través de una apuesta fija, atender,
respetar y reconocer las diversidades del otro y precisamente orientar programas,
herramientas que las familias y la institucion por medio del proceso conocido logre

impactar posibilitando espacios de transformacion.

Desde este proceso Yy tipos de actuaciones en este campo especifico se logro incidir
no solo en una apuesta con las familias del H.I, sino también al ser una profesion
tan dinamica y constructiva generar acciones que si bien no hacian parte del
proyecto como tal posibilitaban trabajar con los deméas actores que permean y
configuran la misma institucionalidad, como lo es el Talento Humano, reconociendo
desde alli la necesidad de ubicar de alguna manera la razon de ser e incidencia que
tienen como educadoras que comparten un tiempo significativo en la educacién de

los niflos-nifias que son el eje central de esta politica e institucion.

Dirigiendo e indagando en cuestionamientos con ellos mismos a una reflexion
dentro de la responsabilidad y significado que tienen las actuaciones generadas en
estos espacios en los cuales se reconoce al nifio-nifia no como beneficiario en si,
sino como un sujeto de derecho al que se le permita la voz, en este sentido se
reconocio el gran valor que tienen precisamente las formas de relacionamiento y
complejidad de las propias emociones para vincular y dar lugar dentro del proceso
a los actores principales trabajando en espacios de reconocimiento que permitieron
una autoevaluacion para encontrar la motivacion e intencion de su desempefio

como agentes educativas.

A la vez al ser esta una profesion social que se presta a la heterogeneidad y
construccion pero con una apuesta al actuar con sentido que genere cambios, por
medio de la interaccidon se logran permear nuevos conocimientos al permitirnos
participar en un trabajo interdisciplinar en el cual se orientaron herramientas y
acciones que permitieron impactar de formas mas asertiva la poblacion participante.

Permeando con esto aprendizajes desde la diversidad de conocimientos que tiene



Trabajo social para abordar las realidades sociales de la forma global en la que nos

insertamos para accionar en los diferentes campos y situaciones presentadas.

Es asi como por medio de esta experiencia se logra llevar a cabo diversos procesos
que impactan las diferentes poblaciones que convergen en una misma institucion,
aplicando un direccionamiento orientado al trabajo con familias identificando alli el
espacio para propiciar y de alguna manera ubicar el sentido de convivencia no solo
familiar sino también social, permeando a la vez en otro tipo de escenarios que
posibiliten sujetos pensantes que a futuro desde el reconocimiento de sus falencias
se proyecten a generar no solo espacios de transformacion dentro de sus hogares

sino a nivel ciudadano.

Se proyecta la intervencion hacia el trabajo con familias teniendo en cuenta que son
el primer espacio socializador de los nifios-nifias y quienes deben velar por su
proteccion y sano desarrollo como responsables principales “para que su
personalidad se desarrolle plena y arménicamente, los nifios deben crecer en un
ambiente familiar y en una atmdsfera de alegria, amor y comprension. Por lo tanto,
todas las instituciones de la sociedad deben respetar los esfuerzos que hacen los
padres y otras personas por atender y cuidar a los nifios en un ambiente familiar, y
dar su apoyo a esos esfuerzos” (Unicef, 2016, pag. 69), por lo cual se ubic6 dentro
de esta experiencia un impacto desde la estructura familiar que logre reproducirse

incidiendo desde la temprana en edad en otras formas de relacionamiento.

Por otro lado, desde la estamentos y direcciones establecidos por la convencion del
nifios se han orientado diversos programas y politicas que permitan actuaciones
dirigidas al reconocimiento de estos como sujetos de derechos, lo cual ubica
precisamente acciones que atiendan y propendan por mejorar las condiciones de
los mismos para su sano desarrollo, es por ello que por medio de la atencion integral
se realizan ciertas atenciones que garantizar la satisfaccion de algunas necesidades
como la salud, la nutricion, la educacion inicial, la proteccion frente a los peligros 'y

el derecho a la identidad.

Esto ante lo vivenciado en el campo directo es lo que se cumple por medio de la

institucionalidad y el grupo interdisciplinar, pero es alli mismo donde se logra



evidenciar la realizacion de acciones por parte de la profesién de Trabajo Social en
donde por la exigencias institucionales se desarrollan procedimientos que en
ocasiones se orillan solamente a la reproduccion o ensefianza de temas especificos,
identificAndose un actuar desde lo funcional-operativo en el cual solo se propenden
cumplir objetivos y demandas desde los requerimientos institucionales sin lograr
permitir o permear espacios que conlleven a la reflexion y gestores de actores para

la transformacion.

Perdiendo de vista la responsabilidad que se tiene en el espacio de intervencion
para proyectar sujetos que desnaturalicen formas de actuacion, cuestiones dadas,
que impliquen un cuestionamiento, reflexién y apropiacion de nuevos conocimientos

gue los lleven a pensar en si mismo y lo que quieren lograr.

Esto sin duda entra como reto en la intervencion desde Trabajo Social para abarcar
estos escenarios de primera infancia donde la apuesta esta dirigia en reconocer a
los actores principales (nifio-nifias) como sujetos de derecho superando las brechas
institucionales de elaboracion de formatos y realizacién de procesos sin generar

aportes a la transformacion o cuestionamientos frente al ejercicio.

Lo que sin duda es un llamado a la coherencia desde nuestra profesion puesto que
al reconocer el otro como sujeto de derecho que es parte de nuestros discursos
frente al reconocimientos de las realidades sociales, implica fomentar en él y con
él conciencia de derecho y responsabilidades ciudadanas ya que “si el Trabajador
Social utiliza como tactica en su espacio de intervencion la resistencia al
conformismo y la mirada puesta en una forma de protesta contra la vida
deshumanizada de los hombres, la recuperacion de los derechos sociales y el
entorno de parte de lo que fue “quitado”; adquiere visibilidad y dimension politica”.
(Barg. 2009).

Por ello, el llamado dentro de la experiencia en esta campo es a poder vincular
procesos que trasciendan las posibilidades brindadas, generar estrategias,
herramientas, procesos de educacién que logren vincular acciones en doble via
familia y nifios-niflas que se consideran como sujetos de derecho pero poco se

nombran en el quehacer.



Se reconocen los diversos conocimientos generados desde la profesion frente a la
estructura familiar, los conceptos familiares, formas de atencién familiar, dinamicas
familiares, y teméaticas relacionadas a las diversidad familiar, pero se evidencia un
reto en procesos de atencion a la primera infancia, falta escribir, auscultar sobre
este tema reflexionar desde una postura que comprenda en conjunto ambas partes
familia y nifios-nifias, ademas de procesos que refuercen y evidencien la
materializacion de concepcion y formacion de sujetos de derecho en esta temprana
edad, sin que solo se acude a la atencion de ciertos necesidades sino al fomento

de educacion de ciudadanos.

Ya que los nifios-nifias se les reconoce una participacion dentro de su educacion
pero obedeciendo nuevamente a formas de participacion orientadas por la
institucionalidad donde no se aborda o materializa de forma mas consiente la
reflexion consecuente a esta actitud, puesto que en estos escenarios los nifios-nifias
se les promueve una participacién como lo plantea en los niveles de participacion
Robert Hart, una participaciéon decorativa o simbdlica, en la cual, no entienden su
participacion, y sus opiniones no inciden ni son tenidas en cuenta, permeando a su
vez las formas de participacion de los otros integrantes que acompafan su

educacion como cuidadores(as) y agentes educativos.

Esto a su vez incita a una forma de participacién pasiva en los mismos niveles de
los nifilos-nifias que no propenden por escenarios de conciencia que logren incidir
en transformaciones, pues lo principal estd enfocado en atender la demanda
institucional, la cual, desde el cumplimiento de propuestas no logra clarificar o
inducir un conocimiento consiente la participacion en los diversos escenarios de la

vida y la sociedad.

Es alli donde el reto cobra relevancia como desde el quehacer, las estrategias y
propuestas de intervencion en este campo profesional se puede sobrepasar esa
institucionalidad y permear espacios mediante la reflexion, y accesos a diversa

informacion que impulsen una organizacion, movilizacion y acciones colectivas.

Siendo este el punto principal que oriento esta intervencion dentro del campo

profesional pues la apuesta dentro de este proceso de aprendizaje no era solo la



alfabetizacion en temas de dinamicas internas familiares sino una forma de
aprender para la vida, para vivir en comunidad, con herramientas que propendan
por cambiar la comprension y participacion en los dmbitos familiares, sociales y
culturales, ademas de lograr promocionar espacios donde se reconozcan recursos
e intenciones que permitan el cuestionamiento para la actuacion en los escenarios
de la vida cotidiana, insertando desde alli opciones y fortalecimientos que orienten

la ciudadania e interaccién social.

Dichos aprendizajes se materializaron a partir de talleres desde la postura de
reflexion, dialogo y reconocimiento de saberes, que llevaran a una concientizacion
de formas de relacionamiento con los nifios-nifias ya que durante este proyecto de
intervencién se entendié el taller como ese “tiempo-espacio para la vivencia, la
reflexion y la conceptualizacion. (...) De esta manera en el Taller se van produciendo
diferentes aprendizajes. Entiendo por Aprender aquel proceso que lleva a todo
sujeto humano a inquirir, indagar, investigar la realidad y que le permite tomarla para
producir las modificaciones en ellas, al mismo tiempo que se realizan en el propio
sujeto”. (Garcia, 2003), y no un espacio de relleno para la induccion de temas de

trabajo.

En de esta manera se logra evidenciar todo un proceso aprendido y apropiado
desde los conocimientos adquiridos en la academia, desde la cual, se fomento la
orientacion de profesionales en Trabajo Social desde acciones conscientes, con la
responsabilidad de cuestionar la realidad para vincular y proyectar herramientas que
evidencien las potencialidades del otro como gestor de trasformacion de su propia
realidad, ademas de esto posibilitar espacios de trabajo interdisciplinar en el que se

comparten y nutren conocimientos con y desde otras disciplinas.

Esto acompafiado del conocimiento de autores, estrategias y un método aplicado
orientado desde apuestas de construccion social, procesos que integren el
reconocimiento de la interaccion, las experiencias, la historia, los saberes y que a
través del dialogo y los conocimientos compartidos fluyan y se posibiliten

aprendizajes que generen como en esta caso cuestionamientos de actuacion.



Por ende esta experiencia obtenida durante el proceso de practica permitio
comprender algunas formas de ver y ubicar la realidad, a partir del conocimiento de
programas y estrategias estatales, que posibilitaron la articulacién de procesos, la
construccion de discursos, la apropiacion de conocimientos relevantes a las
practicas de educacion con los hijos, que proporcionaron un escenario desde el cual
se generaron reflexiones y se orientaron saberes entorno a la atencion de sus
necesidades, condiciones y formas de relacionamiento y afecto familiar, permeando
en sujetos que se piensan en otras formas de relacionarse e interactuar con los
otros a partir del respeto, el entendimiento y dialogo, lo que proyecta una apuesta
para incidir desde edades temprana otras formas afectivas que generen a futuro
otras formas de ciudadania.

De este modo se plante también desde Trabajo Social pensar en las
transformaciones que se estan presentando en las dinAmicas familiares a partir de
las exigencias del entorno, donde se esta presentando una participacion masculina,
en un rol de cuidador y desde lo afectivo, para establecer la comprension de
espacios que permitan pensar los masculino y como incluir e incidir
conscientemente en estos lugares, llevando a la necesidad de repensar lo
establecido desde la profesion respecto al tema de primera infancia impactando por
igual a familias, personas desde su particularidad en orientacién y vinculacién hacia

los nifios-nifias como enfoque principal.

EVALUACION DEL PROCESO

En relacion a la evaluacién del proceso se plasmara desde los conocimientos,
habilidades, fortalezas, debilidades, acciones y mejoras, en relacién a los diferentes
ambitos y actores involucrados, que posibilitaron y aportaron a la ejecucion
completa de este proceso de practica profesional identificando todas las situaciones

presentadas para lograr los resultados esperados.

En el espacio de Agencia de practica el cual fue el Hogar Infantil se reconoce como
fortaleza el apoyo y disposicion que presentaron durante todo el proceso facilitando



espacios de negociacion y orientacion que permitieron el cumplimiento de las metas,

ademas de los materiales necesarios para cubrir cada necesidad.

El reconocimiento y actitud de permitir insertarse en el campo desde los diferentes
ambitos y espacios posibilitando conocimientos y apoyo mutuo desde las otras
disciplinas que convergen en el hogar, proporcionando a la vez acercamientos a los

formatos utilizados para el cumplimiento de las acciones.

Como debilidad se reconoce quizas el manejo del tiempo para ubicar actuaciones
que fomenten impactos fuertes de transformacion en los actores, convergiendo la
necesidad de desarrollar formatos en concordancia con el desarrollo de las

actividades.

Como acciones se recomienda poder generar que el proceso iniciado con el
proyecto de practica siga propiciando espacios con metodologias como la

propuesta, en espacios de valores y aprendizajes.

Todo esto direccionado desde ambas partes desde la Institucion refiriendo
directamente al H.I luchin como al coordinador de practica que es quien dirige el
mismo y a la vez dirigié y posibilito desde todos estos ambitos el desempefio del

proceso.

En cuanto a la entidad administradora Asuinfancia, se le reconoce la apertura y
posibilidad de acceso para los profesionales en formacién de vincularse y participar

de estos espacios de aprendizaje.

Desde el ambito de coordinacion de practica de T.S de la Universidad se plantea un
nivel de gratitud frente a los esfuerzos, recursos, acciones y estrategias que elabora
para poder garantizar una educacion de calidad que atienda todas las posturas y
apuestas que se tienen desde la profesion, garantizando y propiciando espacios de
encuentro y aprendizajes de forma estructurada y metodoldgica, que permiten la
formacion de profesionales con apuestas claras e intencionadas respecto a las
transformaciones de la realidad social, ademas de la apuesta ético-politica que

permea todas las acciones de la profesion.



Como fortalezas esta la vinculacion de profesionales que toman este proceso como
un estilo de vida y se vinculan al mismo para poder desarrollar esta apuesta
pedagdgica, transportdndose a diferentes lugares para llevar sus saberes,

conocimientos y orientaciones, enfrentando las diversas adversidades presentadas.

Como debilidades y mejoras quiza esta el poder propiciar espacios de encuentro y
construccion a los que se pueda acceder desde las diferentes regiones, movilizando
y unificando un poco mas la region y la universidad central, logrando encuentros de
desplazamiento tanto desde las regiones como desde la ciudad universitaria,
ademas la posibilidad de ampliar los espacios de insercion en espacios de

investigacion, semilleros, etc.

Por parte de las asesoras de practicas se ubica el acierto que han tenido en la
metodologia utilizada, elaborando un trabajo que dirigi6 de forma coherente, y
permeo los aprendizajes desde la exigencia para garantizar el desarrollo pleno y
coherente aplicado como profesionales en formacién, su disponibilidad y orientacién
para poder ejecutar el pasos a paso por medio le método generando una actuacion
desde la concientizacién y permeabilidad con los actores que se trabaja, haciendo
enfrentar este proceso dentro de la responsabilidad de cumplir con un proceso

consciente que incide en vidas humanas.

Ademas de esto reconocer en ellas sus diversos conocimientos y experiencias
adquiridos en el desempefio de su labor como profesionales de las ciencias
humanas especificamente del Trabajo Social lo que ubica una orientacion mas
pertinente para el desempefio de la practica académica, y a la vez la disponibilidad
brindada en todo momento para disipar y aclara dudas durante el proceso, puliendo

de esta forma el quehacer realizado como profesionales en formacion.

A esto se suma la posibilidad del espacio de construccién que permitieron al dejar
socializar las experiencias vividas por los compaferos dentro de sus campos de
practica especifico, metodologia que permiti6 ampliar los conocimientos frente al
desempefo y estrategias que se utilizan desde T.S para actuar en los diferentes

ambitos.



Desde la parte personal en cuanto a lo académico se logra ubicar un crecimiento
personal y profesional, al lograr comprender la coherencia y sentido que cobran los
conocimientos proporcionados durante todo el proceso educativo, entrelazando los
significados de las actuaciones que vinculan la teoria y la practica pero sobre todo
lograr ubicar el significado, valor e intencion que se adquiere al ser parte de esta

profesion tan al sensible sentido humano y diversidad de realidades sociales.

Se genera un desempefio que fue evolucionando y mejorando paso a paso con la
entrega y dedicacion proporcionada a cada entrega que se exigia en cumplimiento
de proceso, en el cual se dio un gran esfuerzo, como debilidades reconozco la
dificultad de poder sobrellevar las situaciones emocionales personales, ademas de
las situaciones en las que se siente cierta frustracion por contingencias de desarrollo
durante el proceso o por no alcanzar las expectativas que se generan frente a las
acciones, pero que de alguna manera van puliendo dentro del ambito profesional ya
que es desde esos mismo espacios en los que se adquieren otras formas de

conocimientos y aprendizajes.

A mejorar se ubica ampliar ciertos conocimientos, manejos de tiempo y
responsabilidades tanto en el &mbito laboral como personal, para poder aprender
de cada experiencia y fortalecer la parte de escritura, pero sobre todo a vincular la
creatividad desde una apuesta intencionada que evite caer en la realizacion de

procesos de caracter operativo.
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CONTEXTUALIZACION DEL HOGAR INFANTIL LUCHIN

ANTECEDENTES

Se iniciaria por plantear que las infancias son mdiltiples y diversas, por lo que
atienden caracteristicas de una cultura particular en la cual se encuentran definidos.
Por lo tanto cada sociedad, de acuerdo a un proceso historico manifiesta diferentes
miradas de la infancia, en cuanto a su desarrollo y educacion, la forma de nombrarlo
y atenderlos fueron dinamicas cambiantes e historicas, es decir que lo que se
entiende actualmente por educacién a la primera infancia no es lo mismo que en
siglos anteriores. Entre tanto se planteara resumidamente dos momentos
especificos en los que se inician procesos de atencién a la primer infancia.

El primer momento se determina desde la época de la colonia hasta los afios 80
aproximadamente, en la que se determinaba una atencién a la primera infancia
desde el asistencialismo, con la que se buscaba dar respuesta a las necesidades
bésicas de la primera infancia en proteccion, alimentacion y salud, cabe sefalas
que estas funciones se atendian desde los hospicios o asilos con los nifios, en
situacion de pobreza, enfermedad o abandono.

Asi mismo se planteaba una funcién educativa que propendian por preparar a los
nifios para la educacion primaria, las dinamicas de la cultura escolar. Por lo tanto
este primer momento no generaban mayores preocupaciones 0 aportes que
vincularan la importancia y promocion del desarrollo de la infancia, sino que se
centraba en la atencion o en el cuidado.

El segundo momento se plantea a partir de los cambios significativos que se dieron
en la década de los ochenta, en la cual se dieron la formulacion de politicas
educativas que favorecian la educacion de los nifios-nifias de la primera infancia,
esto gracias al impulso que determino una mirada distinta hacia la primera infancia
con la vinculacioén del pais a la Convencion de los Derechos del Nifio, del cual se
hablara més adelante.

A partir de este se lograron interese y aportes en materia de la educacion
preescolar, a partir de las cuales se inician practicas que tienden a fortalecer las
areas del conocimiento y participacion y vinculacion de las familias en los mismos
procesos generando una responsabilidad que fortalezca el desarrollo de los nifios-
nifas.

Es asi como se empiezan a establecer un proceso en el cual se convocan a

diferentes actores sociales a la definicion de orientaciones para crear politicas que
beneficien la primera infancia.



No obstante se reconoceran algunos de los momentos que marcaron el tema de
primera infancia.

A partir de un rastreo bibliogréfico se pudo ubicar internacionalmente el tema de
proteccion infantil desde la creacion de la ONU (Organizacion de Naciones Unidas),
la cual fue creada a partir de la segunda guerra mundial como ente promotor y
mediador para evitar las devastaciones y diferentes crisis generadas por las
guerras, esta entidad se plantea como la encargada de mantener la paz y seguridad
internacionales.

Asi mismo se plantean diferentes temas de interés de esta organizacion ademas de
la paz, como la democracia, los derechos humanos, entre otros. La ONU también
se podria mirar como otro medio internacional u organizacion que interviene desde
diferentes paises y estados, como ente controlador para seguir promoviendo el
desarrollo, ya que a partir de este se manifiestan diferentes opciones para mejorar
y mitigar algunas situaciones criticas vividas en diferentes paises, como pasos a
seguir por estos, pero en cuanto a la reparticion equitativa de la riqueza referente a
los paises mas ricos y poderosos, como opcién para los mal llamados
“subdesarrollados” no se logran evidenciar mayores procesos que aporten a partir
de alli a la superacion de dichas situaciones criticas.

Dentro de esta organizacion se empiezan los primeros lineamientos para generar
leyes que logren garantizar y prever la proteccion de los nifios-nifias, una de los
medios a través del cual se inician los procesos donde se mitigue la vulneracion de
los nifios-nifias es con la convencion de los derechos del nifio el 20 de noviembre
de 1989, la cual duro 10 afios para generar un consenso en el que se reconocen los
derechos humanos de los nifios-nifias, estableciendo como ley internacional que los
Estado Partes deben asegurar a todos los nifios-nifias sin ningun tipo de
discriminacion tengan acceso a la salud, la educacion, el desarrollo pleno de su
personalidad, habilidades y talento, que crezcan en ambientes sanos, felices, de
amor y proteccion, que propendan por un buen desarrollo en el que se les hable de
la manera de alcanzar sus derechos y puedan generar participacion dentro de los
MiSMOo procesos.

Esta ley determina las diferentes formas y acciones desarrolladas en los paises que
hacen parte de la ONU para generar y reproducir las peticiones y acuerdos
acordado con el acompafiamiento y asesoria de diversas sociedades, culturas y
religiones, ademas de expertos en el desarrollo de los nifios-nifias.

Este sin duda son de los grandes logros que benefician y orientan los procesos a
realizar en los diferentes paises.

También dentro de las acciones de esta organizacion se logra generar un acuerdo
llamado ODM (Objetivos Del Milenio) en el afio 2000 con 189 paises desde el cual
se comprometen a incrementar esfuerzos para disminuir la pobreza, sus causas y
manifestaciones, con este acuerdo se plasma una participacion de los paises mas



ricos desde el ambito de generar presupuestos, con donaciones —mirada de
asistencialismo a los otros paises- acceso a medicamentos esenciales, tecnologia,
y desde los paises “subdesarrollados” en la creacion y cumplimiento a través de
politicas publicas que logren abordar y proponer soluciones desde los territorios a
las problematicas planteadas en los ODM alcanzar el mayor cumplimiento en el
tiempo establecido.

Esta mirada lleva a centrar la necesidad directamente asistencialista por parte de
los paises elites a los paises subdesarrollados que serian los que realmente tiene
el problema, ya que se plantea por parte internacional solo como lo que
proporcionan el dinero a través de donaciones, es decir ellos no tendrian en si
muchas de estas problematicas, mientras que a los paises subdesarrollados se les
manifiesta realizarlo a través de politicas publicas para garantizar su cumplimiento.

Estos ODM manifiestan el cumplimiento de 8 objetivos que son:

1- Erradicar el hambre y la pobreza

2- Lograr la educacion primaria universal

3- Corregir las desigualdades de género

4- Reducir la mortalidad infantil

5- Mejorar la salud materna

6- Combatir el VIH/sida, la malaria y otras enfermedades

7- Garantizar la sostenibilidad del medioambiente

8- Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo aumentando la
cooperacion internacional

De estos ODM se podria reconocer algunos que son los que se relacionan mas
directamente con la proteccion infantil, y desde los cuales se han generado para el
caso de nuestro pais procesos de orden politico como politicas publicas, que buscan
erradicar la pobreza extrema, Reducir la mortalidad de los nifios menores de cinco
afos, mejorar la salud. Estos serian los objetivos guias para orientar el surgimiento
de la politica publica de infancia y adolescencia, desde la cual se pretenden
garantizar los derechos de los nifios-nifias sobre todo en la parte de educacion,
nutricion y salud, aunque su real alcance se base solo en la demanda acogida por
diferentes instituciones y no a la poblacién total del pais, especificamente el
abarcamiento de las zonas rurales.

Es por ello que podria plantearse que seis de los ODM pueden lograrse mejor si se
protegen esos derechos de los nifios-nifias en lo que concierne a la salud, la
educacion, la proteccién y la igualdad.

Por otro lado se planteara los inicios de los procesos y esfuerzos por atender a la
primera infancia que se gestan en Latinoamérica.

A nivel de Latinoamérica nos ubicamos en el siglo XIX que fue una de las épocas
en las que se plantean algunos esfuerzos por la atencion a la primera infancia, los



cuales eran bastante precarios y deficientes debido a las urgencias y necesidades
vividas por las republicas nacientes en Latinoamérica.

Sin embargo se plantean diferentes acciones realizadas desde estos inicios como
lo plantea Peralta m. Victoria y Fujimoto, Gaby (1998) : “sustentada en algunas
instituciones de «caridad» o «beneficencia» que existian desde la Colonia, desde
alli se fueron generando inicialmente diversas acciones de atencion parcial,
centradas basicamente en la proteccion y cuidado infantil”. Con esto se plantea que
la primera infancia en sus inicios dependi6 de la voluntad de unas cuantas personas
para sostener e implantar este nivel de atencion.

Es en el siglo XX con la superacion de las diferentes urgencias por la organizacién
politica, cuando se consolida la institucionalidad basica para el desarrollo de los
Estados, cuando se logra iniciar la organizacién en los mismos es que se plantean
mayores iniciativas para atender las diferentes necesidades de la poblacion,
disminuyendo las labores que recaian en la caridad religiosa como la atencion a la
primera infancia. Desde alli se plantean las primeras iniciativas que aportan a los
campos de la salud, la proteccion y la educacion, pilares de la atencion a esta
poblacion.

En Colombia se evidencia como la mayor accion para la atencion a la primera
infancia la creacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en el gobierno de
Carlos Lleras Restrepo en el afio de 1968, por el interés de su esposa Cecilia de la
fuente, por la proteccion de la nifiez mas desfavorecida del pais.

Es necesario plantear que en esta época el pais estaba viviendo un cambio y
diferentes crisis manifestadas por las transformaciones y presiones que se daban a
nivel politico, precisamente por la manipulacion del poder, y la precariedad vivida
por la otra parte de la poblacién que no tenian la misma cantidad de dinero que
genera la manipulacién y poder de unos cuantos, asi mismo en esta época se dan
las creacion y vinculaciones de parte de la poblacion en movimiento guerrilleros, se
plantean estos temas de forma superficial solo para aclarar las diferentes
situaciones vividas en el pais en esa época.

Aparte de esto el desplazamiento vivido por la falta de garantias y necesidades
vividas en el campo hacia la ciudad en busca de otro tipo de oportunidades, esta
manera se empieza a evidenciar la fragilidad de nifios-nifias en situacion por los
cambios generados en sus dinamicas familiares y cuestiones econdmicas,
vinculadas directamente por manipulaciones politicas, los cambios generados por
la industrializacién y diversos acontecimientos que logran influir.

Aparte de las situaciones precarias vividas en el pais se entrara a plantear o
mencionar algunas de las leyes y normatividades que rigen y garantizan el bienestar
de los nifios-nifias, a partir de los procesos generado en la ONU en cuanto a la
convencion de los derechos de los nifios-nifias en los cuales se reconocen como
sujetos de derechos.



Es pues a partir de la convencion de los derecho de los nifios-nifias como se logra
garantizar el cumplimiento y proteccion de los mismos ya que aunque existian
procesos y acciones para atenderlos en muchos paises no se respetaba este tipo
de procesos, generando pobreza, desigualdades y diferentes vulnerabilidades a las
que se veian sometidos, y por medio del reconocimiento de estos derechos se logra
establecer un entorno protector que defienda a los nifios-nifias.

Cabe senalar aqui el papel que se ejerce a través del Sistema de Proteccion Social
el cual fue creado por la ley 789 de 2002, y surge como un conjunto de politicas
publicas orientadas a mejorar la calidad de vida y disminuir la vulnerabilidad de los
habitantes mas desprotegidos, este busca de alguna manera mitigar y proteger a la
poblacién cuando se enfrenten a fuertes cambios econémicos, con estas politicas
se pretende en lo planteado por el ministerio de salud una reduccion de la pobreza
a través de auxilios como medios para superarla.

El Sistema de proteccion social estd integrado por dos componentes principales que
son: el Sistema de Seguridad Social Integral, que incluye el Sistema General de
Pensiones, el Sistema de Seguridad Social en Salud y el de riesgos profesionales.
El segundo componente es el de la asistencia social la cual se lleva cabo a través
de beneficios monetarios por el Estado como medio para mitigar la desnutricion y
evitar la desescolarizacion.

Con todo esto se pretende que a través de los mecanismos de aseguramiento
obtenga el derecho a la salud, pension y trabajo. Asi mismo con la asistencia social
se busca que a través de subsidios se pueda establecer una superacion de la
pobreza.

Sus grandes objetivos podrian plantearse en lograr que la poblacién obtenga el
derecho a la salud, pensién y el trabajo, buscando proteger a la poblacion de riesgos
econdémicos, llevandolo a cabo a través de mecanismos de aseguramiento.

Con esto nos podriamos ubicar en el componente de asistencia social del SPS,
desde el cual también se logran vincular distintas estrategias para la atencion a la
primera infancia y las familias, ya sea proporcionando subsidios a través de familias
en accion o por medio de la principal entidad del sector que es el ICBF, la cual se
encarga de la proteccion y programas dirigidos a la proteccién de los nifios.

En concordancia con lo anterior, a traves de la creacion del ICBF se plantea,
organiza e instaura la ley 1098de 2006 de infancia y adolescencia que es la que rige
0 con la que se ejecutan acciones desde la institucionalidad y diferentes gobiernos
para afianzar y atender a esa primera infancia, a partir de estas se deben fomentar
diferentes politicas publicas y vincular acciones a los planes de desarrollo que
atiendan a esta ley.

La politica publica de infancia y Adolescencia surge como necesidad de establecer
un reconocimiento de los derechos de los nifios-nifias ya que de todos los paises



de América Latina, Colombia no habia ratificado la Legislacion de acuerdo a los
mandatos de la Convencion de los derechos del nifio a pesar de recomendaciones
Internacionales, a esto se suma que en la actualidad no se ha comprendido la
importancia desde los diferentes entes tanto, la familia, como la sociedad y el mismo
Estado de ver a éstos como sujetos de derechos.

Siguiendo con lo anterior se plantea la ley 1098 de 2006 que obliga a definir una
politica prioritaria y diferencial sobre los temas de Ley de Infancia y Adolescencia,
desde la cual se genera la defensa y garantia de los derechos humanos de los
nifos, niflas y adolescentes, a través de este se reconoce por primera vez y de
forma legal el derecho al desarrollo integral en la primera infancia, que se plantea
como la etapa del ciclo vital en el cual se establecen las bases para el buen
desarrollo de los nifios, dirigida a los nifios menores de seis(6) afios. Con todo esto
se generan debates donde se reconoce y prioriza el desarrollo infantil y la educacién
inicial, donde se anteponen como derechos ineludibles: los de Salud y nutricién,
esquemas de vacunacion, proteccion contra peligros fisicos y la educacion inicial.

En dichos debates y construcciones participativas de los entes que construyeron
dicha ley se define como una necesidad impostergable el garantizar la atencion
Integral a nifios y nifias menores de 6 afios, partiendo de una atencion intersectorial
e intercultural en la cual se articulen instancias de caracter nacional regional y local.

Todo esto se lleva a cabo a través de articulaciones intersectoriales con el ICBF
con el cual se realiza un convenio interadministrativo para garantizar dicha atencién
Integral a los diferentes nifios que atienden desde los hogares infantiles y hogares
comunitarios.

El Instituto Colombiano de bienestar Familiar es una entidad del Estado Colombiano
que actua por la prevencion y proteccion integral de la primera Infancia, la nifiez, la
adolescenciay el bienestar de las familias en Colombia. De igual forma este instituto
responde a la politica publica de Infancia y Adolescencia en pro de trabajar por el
desarrollo y proteccion de las mismas.

Aqui se podria plantear o mejor cuestionar la mirada asistencialista como lo indica
el nombre del componente “asistencia social”, la orientacion o intencion del conjunto
de politicas instauradas por el Estado Colombiano, las cuales al tener este tipo de
miradas solo obedecerian a mitigar un poco la situacion precaria de cierta poblacion
desfavorecida, la cual hace parte de la poblacion obrera, a través de subsidios en
la mayoria de los casos deficientes como para hablar de la superacion de la
pobreza, y una garantia de derechos que diariamente son violentados por el mismo
Estado ejemplo de esto la crisis en el sistema de salud.

Por tanto desde el mismo estado se seguiria, a través de este tipo de politicas,
reproduciendo un medio que no genera cambios estructurales sino que mitigan
someramente una situacion, pero que las mismas acciones no apuntarian aunque
parezca, a transformaciones mas coyunturales en donde se deje de visibilizar el



interés por mantener un desarrollo ligado a la reproduccion de la fuerza de trabajo
para mantener una estructura economica ligada al capitalismo.

Con esto no se quiere decir o entrar en radicalismos frente a las politicas de
proteccion social, pero si se pretende plantear la necesidad de cambiar la mirada
asistencialista, para que estas ayudas aporten realmente al cambio de la situacion
y no al contrario sigan generando que se repita, que se propicien politicas desde
perspectivas de igualdad, equidad y justicia social, donde no sean unos pocos los
gue crean generar ayudas, pero sigan manipulando el poder, y al mismo tiempo
entorpeciendo el camino para lograr verdaderas acciones que se vinculen a la
transformacion desde la base de la generacion de la problemética vivida.

Por ultimo se mencionan algunas de las leyes que surgen, rigen y deben propender
por el reconocimiento, garantia, prevencion y restablecimiento de los derechos de
los menores como los son el cédigo del menor y el sistema de atencién para la
proteccion integral de los menores, los cuales se ejecutan a partir del
establecimiento de la ley 1098 de 2006, en la cual se determinan las orientaciones
generales para que los entes territoriales como responsables de las politica
publicas, implementen de manera organizada, un sistema de atencién que integre
los diferentes servicios que garanticen la proteccion integral de los nifios-nifias.

Ante esto también cabe mencionar la estrategia de Cero a Siempre implementada
en la presidencia de Juan Manuel Santos como la estrategia de atencion integral,
dentro de la cual se reunen las politicas, programas, proyectos y servicios dirigidos
a la primera infancia, como el medio para garantizar el pleno goce de derechos que
opten por el desarrollo armonico de los menores.

Ante esto se plantea la responsabilidad establecida internacionalmente para ser
cumplida dentro de cada pais, que beneficie el desarrollo pleno y armonico de los
menores, reconociendo estos como sujetos de derecho, permitiendo reconocer al
nifio como un ser humano con derechos y responsabilidades propias de su edad,
en la que estos dejan de ser beneficiarios y se convierten en sujetos titulares de
derechos, que hacen parte de una sociedad y comunidad determinada.

CARACTERIZACION DE LA INSTITUCION

El Hogar Infantil LUCHIN estéd ubicado en el municipio de Santa Fe de Antioquia
gue fue fundado en 1542 por el Mariscal Jorge Robledo Ortiz, llego a ser elegida
como capital de Antioquia, tiene alrededor de 470 afios, también llamada cuna de
la raza.

Este municipio se destaca por sus grandes edificaciones las cuales tienen un estilo
republicano, es declarada patrimonio cultural arquitectonico de la humanidad,
ademas de sus grandes edificaciones se caracterizan también por sus calles
empedradas y la gran cantidad de iglesias, debido a esto se considera



particularmente religiosa, muestra de esto es la ceremonia cultural de la semana
santa o semana mayor, declarada como la tercera mas importante del mundo.

Siguiendo con lo anterior el municipio recibe constantes visitas por parte de
diferentes personas tanto nacional como internacionalmente debido a esto una de
las practicas econdmicas mas importantes en el municipio es el Turismo pero aparte
de ser una practica econdmica también se convierte en uno de los mayores
generadores de problemas sociales como la prostitucion infantil, el robo, la
drogadiccién, entre otros, en la actualidad otra de las que se esta afianzando con
fuerza es la mineriailegal, la cual también ha aumentado las problematicas sociales
antes mencionadas a parte de la inseguridad sentida por las habitos y costumbres
culturales de estos sujetos que han migrado en busca de estabilidad. En lo que
respecta a estas practicas tradicionales se ubican a ganaderia y agricultura, las
cuales se han ido perdiendo debido a las nuevas dinamicas laborales.

El hogar infantil fue constituido el dia 15 de Junio de 1976, estéa ubicado en el barrio
Llano de Bolivar de Santa Fe de Antioquia, se instaura en la ubicacion actual el 8
de Noviembre de 2010, pero fue fundada aproximadamente hace 40 afios por
iniciativa del ICBF, inicialmente se cre6 para ser administrada por el hogar
campesino, con la religiosa Luz Graciela del Carmen, a partir de alli ha sido
administrada por diferentes entidades en convenio con el ICBF hasta llegar a
ASUINFANCIA la cual acompafia la administracion del mismo desde el 2013.

Respecto a esto cabe aclarar las dinamicas institucionales que configuran la parte
administrativa y organizativa del hogar infantil. De esta se forma se plantea el ICBF
como el contratante por parte gubernamental, el cual exige en sus lineamientos
garantizar el goce de derechos de nifios-nifias de esa manera ASUINFANCIA es
una organizacioén social que licita por los programas de atencion integral que van a
dar, se firma contrato con el programa teniendo que entrar a cumplir una serie de
lineamientos que el ICBF exige en el marco de la atencion integral para garantizar
los derechos de los nifios-nifias.

Asi mismo el Hogar Infantil acoge la estrategia de Cero a Siempre creada en el
gobierno de Juan Manuel Santos como propuesta pedagdégica desde el afio 2013 la
cual plantea pautas y lineamientos para establecer los parametros de la atencion a
los nifios-nifias, esta obedece a los lineamiento planteados desde la ley 1098 de
2006 de infancia y adolescencia en la cual se reconoce el desarrollo integral de la
primera infancia, ademas de proveer las pautas para la atencién integral de los
nifios-nifias y asi transformar la manera sectorizada en la que se suministraban los
servicios de atencion a la primera infancia.

Este desarrollo integral se lleva a cabo a través de un trabajo intersectorial, lo que
quiere decir que se involucran diferentes sectores, instituciones y organizaciones,
para garantizar el cumplimiento de los derechos de los nifios, enfocados en cuidado,
nutricion y educacion para todos.



Administrativamente el Hogar Infantii debe cumplir con ciertos lineamientos,
acciones y evaluaciones, solicitadas desde el ICBF y ASUINFANCIA entre estas
cumplir con cinco componentes con los que evaltua el ICBF que son:

-Familia, comunidad y redes

-Salud y nutricion

-Procesos pedagogicos

-Ambientes educativos y protectores
-Administrativo y de Gestion

-Talento humano que lo evalla ICBF pero a la entidad y que consiste en el bienestar
social de los empleados del H.I, ejecutando diversas actividades que logren
potenciar y cambiar las actividades diarias, aumentando el tiempo de ocio

Todos estos componentes son trabajados en conjunto por el grupo interdisciplinar,
conformado por nutricionista, enfermera, director y psicosocial, los cuales a partir
de los conocimientos en las diferentes areas organizan y proyecta planes para
generar el debido cumplimiento de cada uno de los mismos, ya que cada uno de
estos plantea una cantidad de lineamientos a cumplir, garantizando la mejor calidad
posible en el servicio prestado por la Institucién.

El Hogar Infantil acoge la misién y vision del operador ASUINFANCIA en los cuales
se plantea lo siguiente:

MISION INSTITUCIONAL:

Construir, desarrollar y dinamizar procesos que contribuyan al mejoramiento de la
calidad de vida de los nifios y las niflas desde la perspectiva de derechos,
involucrando a sus familias, al estado y a sociedad como agentes garantes de su
pleno desarrollo.

NUESTRA VISION:

ASUINFANCIA sera al afio 2020, la asociacion de mayor reconocimiento en la
atencion integral a la primera infancia, fomentando en los nifios y las nifias valores
como la equidad, la solidaridad, la participacion, convivencia; con estandares de
calidad que permitan el fortalecimiento de todos nuestros programas con el
propésito de dar continuidad a procesos de cambio social.

Principios:

El interés general

La vocacion de servicio

La justicia y la solidaridad

La participacion democratica



La igualdad e inclusion social
El respeto por la diferencia

Nuestros propaositos:

- Contribuir a elevar la calidad de vida de los nifios, nifias y de sus familias, ademas
de las comunidades donde ellos viven.

- Promover mediante la generacion y aplicacion de procesos administrativos y
sociales, los derechos de la infancia, para el reconocimiento de los nifios y las nifias
como seres fundamentales para un cambio social.

- Contribuir para que los asociados adquieran un desarrollo sostenible e integral,
mediante la orientacion, investigacién, implementacion, ejecucion y evaluacion de
proyectos y programas para su crecimiento personal y profesional.

- Fomentar la conversacion, proteccion y mejoramiento del medio ambiente, con el
uso racional de los recursos naturales, mediante acciones a nivel cultural, ludico y
recreativo.

- Generar, estimular y acompafiar procesos que permitan el fomento del desarrollo
e integracion de la comunidad, con el ejercicio de la democracia participativa y los
principios de equidad e igualdad de género.

- Fomentar le integracion e intercambio de experiencias de participacion
comunitarias a nivel Municipal, Departamental, Nacional e Internacional.

- Realizar coordinacién intersectorial y participar en las mesas de primera infancia
en aras del interés superior de los nifios y las nifias como sujetos plenos de
derechos.

EL OBJETIVO GLOBAL:

Promover y garantizar el desarrollo infantil temprano de las nifias y los nifios de
primera infancia, a través de un trabajo unificado e intersectorial, que respetando
los derechos, articula y promueve el desarrollo de planes, programas, proyectos y
acciones en favor de la atencion integral que debe recibir cada nifia y cada nifio, de
acuerdo con su edad, contexto y condicion.

Siguiendo con lo anterior, es necesario plantear que el Hogar Infantil LUCHIN desde
comienzos de afio aparte del deber de cumplir con dichos lineamientos y objetivos,
debe gestionar un POAI que es desde el cual se diagnostican las problematicas,
Plan Operativo de Accion Integral a través del cual se realiza la caracterizacion de
los nifios y las familias del Hogar Infantil y se reconocen parte de las problematicas
gue se intervendran desde los diferentes procesos durante el afo.

Es de anotarse que en este POAI se tiene en cuenta las voces de los padres, de
los nifios y de las docentes acompafantes, estas se hacen a través de una encuesta



a cada padre y docente a través del cual se identifican situaciones, condiciones que
luego se priorizan en funcion de las demandas o recurrencias de los mismo. Con
los nifios se ejecuta un proceso a través de la lectura de cuentos, que hablan de
ciertos temas respecto a los padres y docentes, después de ello se lleva a cabo un
charla en la cual ellos manifiestan como les gustaria que mejorara o que fueran sus
padres y profes a partir de la cualidades expuestas en las lecturas; estas acciones
se ejecutan con la participacion de los nifios - nifias de mayor edad en este caso
con los nifios de Parvulos y Jardin.

Con estos insumos se inicio la labor de planeacion y elaboracion y disefio de las
diferentes actividades y estrategias con la escuela de padres y con los profesores,
ademas de organizar la jornada de bienestar laboral para las docentes.

Durante todo el afio estas estrategias también se programan a partir de
cronogramas en los cuales por lineamientos del ICBF se integran diferentes
acciones en el marco de celebraciones y fechas desde las cuales se pueden
propiciar mejores ambientes para los nifios-nifias como la semana del libro, el mes
del nifio, entre otros. Tarea que debe ejecutar todo el grupo interdisciplinario
encabezado por la trabajadora social y atendiendo unas actividades planteadas
desde directrices y requerimientos formales del ICBF.

Es importante reconocer, que el hogar también trabaja a partir de los lineamientos
expresados en los planes nacionales por la ley y politicas publicas que se proponen
para dar a reconocer los derechos de los nifios-nifias. De esta forma al ser una ley
y politica publica, se determina el cumplimiento de la misma de forma departamental
y municipal a partir de diferentes estrategias y programas.

De esta manera se ubica en el plan de desarrollo municipal que todo lo concerniente
a la primera infancia que cobija el Hogar Infantil se encuentra planteado en la linea
estratégica 2: Desarrollo social, integral y humano.

Esto se llevara a cabo a partir de dos programas que son atencion integral a nifios,
nifias y adolescentes del municipio, con el objetivo de incentivar acciones de
prevencion, promocion de derechos, proteccién y acompafiamiento a la primera
infancia, nifiez y adolescencia, en la cual se proponen proyectos que implementen,
fortalezcan y generen seguimientos, a las politicas publicas y mesa de primera
infancia.

Otro programa que se dirige a la proteccion y atencion de la primera infancia es el
de intervencion en la vulneracién, amenaza o inobservancia de derechos de los
nifos, nifias y adolescentes, con el objetivo de proponer estrategias en contra de la
vulneracion de los derechos de los NNA, en el cual se plantean proyectos que
implementen la prevencion de los NNA, estrategias en contra de las violencias,
escolares, sexual, de género e intrafamiliar.



Ademas de esto se plantean algunos proyectos centrados en el mejoramiento de
infraestructura del H.1, dichos programas y proyectos se logran incluir en el plan de
desarrollo municipal gracias a la vinculacion del director y la trabajadora social del
H.l, ya que estos se integraron en la mesa de revision y propuesta para el disefio
del plan, a través de estas reuniones originaron espacios de reflexion para generar
mayor reflexion y analisis sobre los temas que competen a la primera infancia.

De esta manera se logra visibilizar la relacion que desde escenarios de participacion
de la institucion en la agenda publica y el escenario politico se puede generar
reconocimiento y trabajo con otro programas del municipio, entre tanto funciona a
partir de los lineamientos planteados con la politica publica y leyes de infancia y
adolescencia, la cual esta determinada de forma nacional y a partir de alli trabaja
con programas y proyectos del plan de desarrollo municipal.

EQUIPAMENTO INSTITUCIONAL

A nivel Institucional el hogar infantil cuenta con ocho (8) aulas en las que se imparte
el cuidado y educacion de los nifios, estos estan divididos en 4 niveles:

NIVEL CANTIDAD DE NINOS
CUNAS 12

CAMINADORES 1 12

CAMINADORES 2 13

PARVULOS 1 20

PARVULQOS 2 23

JARDIN A 28

JARDIN B 29

JARDIN C 28

TOTAL 165

Ademas de esto cuentan con un salon grande que es el comedor social, un bafio
para la parte administrativa, y tres bafios para los nifios (uno para nifias, otro para
niios y otro para caminadores), una cocina, una oficina administrativa, un parque
infantil en buen estado, una biblioteca de cuentos, una huerta y tres camaras de
vigilancia, que se utilizan segun manifiestan porque ha habido 3 robos en el Hogar
Infantil.

Con respecto a los profesionales que acompafan los procesos educativos del Hogar
Infantil se cuenta con ocho educadoras y tres auxiliares, de las cuales seis son
técnicas en atencion integral a la primera infancia, dos en técnicas en orientacion



infantil y recreacion, una normalista superior, y de las auxiliares una es normalista y
las otras dos son técnicas en atencion integral a la primera infancia.

El ICBF respeto el transito de los profesionales que vienen realizando el
acompafnamiento a los nifios desde que inicio el hogar infantil, es decir no se les
cambio sin embargo se les requiere estar en constante capacitacion ya que entre
sus lineamientos los profesionales deben tener el perfil para docente aceptando el
nivel de escolaridad técnico, normalista o licenciado.

Se plantea por los administrativos del Hogar Infantil que dificilmente se integre un
titulado ya que el monto del salario acordado no seria compatible para pagar un
perfil de este tipo lo que lleva a cuestionarse sobre las dinamicas institucionales en
cuanto a garantias de procesos de educacion mas especializados, que propicie
otros aportes desde diferentes tipos de pedagogia al desarrollo de esa primera
infancia segun la determinacion de ser esta la etapa base para el buen desarrollo
de los nifios- nifias como lo plantean en el ministerio de educacion, ¢,cuél es el nivel
de importancia y gestion para proporcionar esas pautas de atencién a la primera
infancia como se manifiesta desde los diferentes entes gubernamentales?.

Esta situacion, podria leerse como un aspecto a mejorar y potenciarse, los procesos
educativos de los nifios y nifias pudieran fortalecerse y recrearse con el saber de un
profesional de la pedagogia. Y de esta forma articularse al quehacer de quienes por
afios han acompafado este proceso y hoy en dia se han cualificado en diferentes
procesos para cumplir cada vez mas de mejor manera con su intervencion con los
nifios y niflas del hogar.

Ademas de esto el hogar Infantil cuenta con tres empleadas del servicio de
alimentacion y dos personas encargadas del aseo general de todo el H.I. Estas a
su vez trabajan desde los lineamientos del grupo interdisciplinario las del servicio
de alimentacion laboran a partir de las indicaciones de la nutricionista quien esta en
cabeza de estas ya que ella es la que proporciona la minuta y todo lo referente al
cumplimiento de los estandares de sanidad, el resto del equipo se vinculan en esto
por medio del control y vigilancia para el debido cumplimiento.

Asi mismo se cuenta con un grupo interdisciplinar conformado por el director Juan
Camilo Cafaveral, la Trabajadora Social Yesica Varela, La nutricionista Ana Maria
Mosquera, La enfermera Jenny, cada una actua a partir de los conocimientos
especificos en su profesion pero se apoyan y trabajan en conjunto para lograr
mejores resultado y garantizar una mejor calidad del servicio.

El administrador, coordina y dirige todas las areas, apoya y planea para garantizar
los recursos de las diferentes actividades, La trabajadora social se encarga de todo
el apoyo psicosocial tanto a las familias, como a la parte administrativa si asi lo
requieren, planea y dirige toda la parte de bienestar laboral, y las diferentes
programaciones que se deben elaborar segun los lineamientos, se debe encargar
de dirigir y propiciar el debido cumplimiento de los estandares, ademas de ser la



persona encargada de remitir y detectar alguna situacion de vulnerabilidad que se
presente en el hogar infantil.

La nutricionista y la enfermera trabajan en conjunto para garantizar el bienestar en
la salud y nutricion en los nifios, la nutricionista se encarga de toda la parte de la
administracion y reporta a la trabajadora social y director el estado de nutricion de
los nifios, ya que cada mes se realiza un registro y verificacion de peso y talla de
cada nifio de la LUHCIN detectando falencias en la atencion a los mismos, desde lo
cual se genera un seguimiento a las familias y nifio-nifia por parte de la Trabajadora
social y el hogar infantil, segun la magnitud de la situacion que se detecte a el nifio-
nifia se le hace una remision a gotitas de amor que es un centro de recuperacion
nutricional, se le da una dieta especial desde el Hogar Infantil, y se cita a las familias
a una charla de orientacion y educacion para establecer si se esta presentando por
parte de ellos alguna vulneracion.

Asi mismo la enfermera verifica en cada capeta de los nifios-nifias que tengan todos
los requerimientos tanto vacunas como crecimiento y desarrollo al dia, de no ser asi
reporta ante la Trabajadora Social para solicitar y detectar el porqué de la situacion,
para seguimiento y cumplimiento por parte de las familias.

De esta forma se garantiza el cumplimiento de los derechos de los nifios-nifias del
Hogar Infantil, ademas de proporcionar un bienestar que garantice un mejor
desarrollo de la nifiez en esta primera etapa de cero a 6 afios como lo plantea la
politica general de la primera infancia.

De igual forma para prever la vulneracion recurrente de los derechos de los nifios-
nifias del hogar se plantean y se ponen en conocimiento para todas las personas
con acceso al mismo unas rutas de atencidon ante alguna deteccion de posible
vulneracion de derechos, como abusos, maltratos entre otros.

RUTAS DE ATENCION

En el Hogar Infantil se informan dos rutas de atencién para que todas las personas
que hacen parte de la LUCHIN tanto los empleados como las familias, tengan
conocimiento de las mismas y las pongan en practica si llegan a detectar una
situacién asi, ademas de que les aclara también los alcances que se pueden
generar desde el Hogar, estas rutas son:

En caso de violencias intrafamiliar donde se plantean los nimeros y direcciones de
las instituciones a las cuales se deben dirigir estas son: Comisaria de Familia,
Policia de infancia y adolescencia, e ICBF. Ademas se muestra desde unos
plegables a las vista de todos como desde estos se remite al hospital, a la fiscalia
por ultimo a un juzgado para determinar un juicio y pena, respecto a la situacion.

La otra ruta esta dirigida a casos presentados o detectados desde la intervencion
en el hogar por el equipo interdisciplinario por maltrato emocional, consumos de
sustancias psicoactivas o alcohdlicas, negligencia de la familia y cuidadores,



desplazamiento forzado, malnutricion, negligencia en los servicios de salud,
abandono o descuido, explotacion laboral, conflicto armado, nifio y nifias sin registro
civil, nifios y nifias sin acceso a sistema de seguridad social en salud, inseguridad
alimentaria.

Estas problematicas al ser detectadas ya sea por agentes educativos, personal del
servicios generales y director del H.l, deben realizar la remision a la psicosocial del
H.I a través del diligenciamiento de un formato interno, después de esto la
psicosocial realiza asesorias a la familia, encuentros educativos y visitas al hogar,
y en caso de que se requiera una atencidon especial, seran remitidos a la entidad
competente, ya sea ICBF, Comisaria de familia, personeria Municipal, Policia de
infancia y adolescencia lo que permite visualizar ese trabajo intersectorial del que
se habla, en la ley de infancia y adolescencia.

Ahora bien, dentro de las Idgicas institucionales también es importante mencionar
que los diferentes actores tanto docentes como el grupo interdisciplinar deben
planear y de igual forma presentar informes.

De esta manera se determina proporcionarles un dia para planear las actividades
pedagogicas y temas a tratar con los nifios-nifias durante el mes, y este lo presentan
al director y trabajadora social para su conocimiento, estos ultimos a su vez deben
planear y presentar informes al operador ASUINFANCIA, informe de las actividades
planeadas por las profesoras y el cronograma de actividades a llevar a cabo por el
grupo interdisciplinar, con los padres, docentes y nifios- nifias del H.l, cabe sefalar
gue dicha informacion queda siempre a disposicion del operador, en el H. | no se
archivan formalmente estos informes.

Ahora bien cabe mencionar que en el Hogar Infantil se han ejecutado diferentes
grupos interdisciplinares, en los que no siempre ha habido presencia de una
trabajadora social, en su lugar se ha determinado un psicéloga. Estos cargos
también se han ido configurando por medio de los procesos, roles y experiencias
gue se han ido ejecutando por ambas profesionales, ademas de la obligacion por
parte de la ley de la existencia de un psicosocial en los procesos, es de anotar que
cada profesional deja toda la informacion e informes de las actividades con el
operador.

Respecto a las preguntas por las intervenciones sociales, revisando se han obtenido
algunos trabajos elaborados por unas psicologas de la Universidad de Antioquia,
quienes dejan un plan operativo del trabajo realizado sin poderse ubicar mas
detalladamente el proceso realizado y los objetivos del mismo, esto al parecer por
que en el H.I no se han desarrollado procesos oportunos de sistematizacion y
manejo de la informacion, adicionalmente en las conversaciones establecidas con
el personal del Hogar se observa inconformidad pues no se logré comprender el
propésito de la misma.



Asi mismo se han realizado algunos procesos por practicantes del SENA los cuales
se han enfocado en el ejercicio fisico y deportivo, pero del mismo no tienen
evidencias.

Por otra parte se logra reconocer a partir de la observacién que el grupo
interdisciplinar se rednen de 1 a 2 veces en el mes con las docentes, auxiliares,
personal de aseo y cocina para determinar e informar de los procesos llevados a
cabo, se realiza para comunicar los resultados de la evaluacion de los componentes,
para dar aclaraciones sobre un tema que se vaya a abordar, para hacer llamados
de atencion por procesos o actividades que no se estan realizando de manera
oportuna, por ejemplo la parte de alimentacion, de igual forma se planean espacios
de reunién para compartir informacion e implementar las acciones de bienestar
laboral que competen para cada mes.

En dichos procesos se pueden evidenciar problemas en la comunicacion a
diferentes niveles, entre directivo-docente, directivo-operativos que si bien se han
intervenido en diversas ocasiones, requieren seguirse trabajando.

Dichas tensiones son observadas por los diferentes grupos, sin ser tramitadas,
aunque la Trabajadora social plantea que se han llevado a cabo actividades y
estrategias para mejorar la comunicacion entre todo el grupo.

Asi mismo se observan ademas asuntos asociados a las largas estancias en la vida
institucional, donde quizas por asuntos de rutina, se han perdido sentidos y razones
a ciertas practicas lo que puede afectar el desempefio y la vida institucional, por lo
que es vital revisar asuntos de motivaciones, de responsabilidades y deseos, para
reactivar la importancia de sus procesos y acciones en el logro del objetivo misional.

De igual forma se manifiesta por parte de las docentes cierta inconformidad
plasmada en las encuestas realizadas por el H.I, en la cual se da una peticion de
gue la parte administrativa se relacione mas con las docentes y nifios-nifias del H.I.
Solicitando de esta manera que la misma se vincule a otras dinamicas y niveles de
proceso.

Sin embargo se reconoce toda la tension generada, por la necesidad de cumplir
todos los requerimientos exigidos por el operador los cuales, se preocupan mas por
la evaluacién y cumplimiento de estandares que la real intencion de bienestar a los
nifios - nifias, o vulneracion a los derechos de los mismos, ya que a partir de tantas
exigencias y recoleccion de evidencias, no se logra ubicar una intencion real a cada
proceso ejecutado, lo que muestra la institucionalizacion de los procesos, y la
monotonia en el desarrollo de los mismo, generando inconformidad de muchos
actores involucrados.

Lo cual genera un desencuentro de los procesos desde el deseo, la norma y desde
la realidad, ya que se puede llegar a pasar mas tiempo en la gestion de instrumentos



de registro, que en la intervencion cara a cara con la poblacion beneficiaria que es
quien da vida a cada uno de los procesos.

CONFIGURACION DEL OBJETO DE INTERVENCION

A través de todas estas lecturas, y comprension de las mismas dinamicas
institucionales, a través del reconocimiento del diagnoéstico realizado por la
institucion, y el cronograma planteado por la misma, se podrian ubicar tres
importantes areas de trabajo como lo son: el bienestar laboral, la escuela de padres
y la atencion a los nifios- nifias del H.I, asi mismo y haciendo énfasis en la profesion
de Trabajo social y en la peticion del director del Hogar se ubica el objeto de estudio
enfocado en el acompafiamiento socio familiar, también brindando apoyo a las
diferentes actividades ejecutadas con todo el grupo que conforma el hogar.

El acompafiamiento socio familiar se atendera teniendo en cuenta el diagnostico y
cronograma ya planteado por el H.I, respetando y vinculando actividades en dichas
programaciones pero estructurando un objeto de estudio mas delimitado, todo esto
se ejecutara a partir de lo que arroje el diagnostico que se realizara teniendo en
cuenta las diferentes problematicas evidenciadas por el diagnéstico del H.I.

Por lo tanto se orientaran preguntas respecto al acompafiamiento socio familiar:
¢, Como estan conformadas las familias del hogar infantil?

¢,Cuadles son las necesidades sentidas por las familias del Hogar Infantil?

¢, Qué necesitan saber los padres del H.I, que quieren aprender, que les interesa, en
relacion al momento que viven sus hijos y los momentos que comparten en familia?

¢, Cudl es el interés real de los padres de familia en la adquisicion de conocimientos,
estrategias y actividades para apoyar su mayor demanda con respecto a las Pautas
de Crianza?

¢ A qué se debe la preocupacion de los padres de los nifios del H.l hacia las Pautas
de Crianza?

¢ A qué se deben las necesidades o demandas manifestadas por los nifios del H.I?

Cabe mencionar en este apartado que este proceso se leera a partir de la teoria del
construccionismo social el cual plantea que la realidad es una construccion social
gue se hace desde la interaccidn con el otro, y al atenderse este proyecto de practica
desde el acompafamiento socio familiar se torna pertinente pensar en las posibles
formas de interaccién, reflexion, y dialogo que se pueden presentar durante todo el
proceso, ademas de pensarse en un proyecto desde la educaciéon de la primera
infancia en la cual se involucra directamente todas las aprehensiones que tiene los
nifos-nifias desde ese primer espacio de socializacion que es la familia.
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INFORME DIAGNOSTICO DE PRACTICA | H.I LUCHIN

MEMORIA METODOLOGICA

El ejercicio diagnostico se llevara a cabo en el H.I luchin en el cual se atiende una
poblacidon de nifios desde la edad de 6 meses a 5 afios, bajo los lineamiento del
estrategia nacional de Cero a Siempre, la cual procura realizar una serie de
acciones orientadas a la atencion integral de los nifios determinada en salud
nutricion, cuidado y educacion inicial para facilitar en buen desarrollo de los nifios,
acciones que se realizan desde las atenciones que se dan a primera infancia en el

hogar infantil con apoyo del nucleo familiar.

El H. | cuenta con la existencia de un Diagndstico realizado a inicios del presente
afo realizado en el Hogar por el director Camilo Cafiaveral y la Psicosocial Jessica
Varela en el cual se ubican y priorizan ciertos temas a tratar en las escuela de
padres que es el medio utilizado para actuar frente a las demandas de los padres

de familia de la institucion.

Dicho Diagndstico realizado en el H.l da prioridad a los asuntos que se solicitan en
las diferentes encuestas realizadas, se ubican todos ellos dentro de un tema que
acoge lo central y se inicia el analisis de priorizacion para los mas recurrentes, a
partir de este se identifica y ubica una situacioén problema que orienta este proyecto
para encontrar el objeto de intervencion real a trabajar en este caso ya delimitado
en la escuela de padres, cabe destacar que también se tiene en cuenta en la
realizacion de este Diagnostico las voces de los nifios para comparar las demandas

que se generan de una postura y otra.

De igual forma los actores involucrados en este proceso de levantamiento de
diagndstico para llevar a cabo un proyecto de intervencion son nifios-nifias, padres

y madres de familia, docentes del H.I LUCHIN de Santa Fe de Antioquia.



En este sentido la situacion probleméatica que se logra identificar con el diagnéstico

realizado desde la que parte este proyecto diagndstico realizado es identificar

-¢,Cual es la preocupacion central de los padres del H.I Luchin en cuanto a la

educacion de los nifios y nifias?
Objetivo general

Identificar la preocupacion central de los padres del H.I Luchin en cuanto a la
educacion de los nifios y nifias, para ubicar y trabajar dicho hallazgo con precision
en la escuela de padres y de esta forma fortalecer las relaciones y vinculos

familiares.
Objetivos Especificos
-Conocer las necesidades expresadas y sentidas por las niflos-nifias del H.I

-Conocer los temas de interés expresados por los padres respecto a la educacion

de sus hijos

-Comprender por qué se preocupan y solicitan los padres y las docentes del Hogar

Infantil dichos temas.

REFERENTE TEORICO

El interés de esta investigacion fue comprender la preocupacion central de los
padres del H.I Luchin en cuanto a la educacion de los nifios y nifias, en este sentido
se planted ubicar esta preocupacion como el eje central para trabajar en la escuela
de padres, convirtiendose en una herramienta a través de la cual se pueden
construir y ampliar conocimientos a partir de sus intereses colectivos y sus ideales

a futuro.

Asi mismo, este proceso incluyo ciertos mecanismos y estrategias de participacion
por parte de los padres, en la cual se vincularon las voces de los nifios y los padres
para dinamizar los vinculos familiares teniendo en cuenta que este ultimo es el

primer contexto en el que se desarrolla los nifios ademas de ser también el primer



espacio en el que se generaron muchas experiencias importantes y significativas

para su desarrollo.

De igual forma se concibe la familia como el primer espacio dinamizador de la
socializacion, desde el cual se proveen los diferentes aspectos y caracteristicas en
comun que son apropiados por los individuos, como cultura, normas, valores, que
logran generar unas pautas de conocimientos compartidos en una realidad y
contexto determinado, posibilitando que los nifios-nifias sean parte de una
construccion social con la cual se sienten familiarizados, todo esto a través de
lenguaje y comunicacion cultivados desde en nucleo familiar y el medio que los

permea, lo cual se reproduce también en las interacciones vividas en el H.I.

Es por esto que la investigacion se realizé a partir de la teoria del Construccionismo
Social, ya que desde el construccionismo social no se da por sentado una realidad
especifica, por el contrario, se plantea que la realidad es una construccién social de
los sujetos por medio de didlogos permanentes, constantes y cotidianos que hacen
parte de la interaccién social. La cual se lleva a cabo en el proceso de educacién y
cuidado tanto de la familia como del H.I.

De acuerdo con lo anterior, Berger y Luckmann (1967:5) “indican que el lenguaje es
el principal medio por el cual los humanos acumulan y comunican el conocimiento,
gue ellos han construido de generacion en generacion. Esta acumulacion y traspaso
de informaciébn mediante las continuas interacciones sociales en el lenguaje,
construyen y reproducen la realidad. Asi para Berger y Luckmann los humanos
crearian y reproducirian una realidad social compartida, la cual existe solamente

como un producto de la actividad social”

En este sentido, la realidad es construida como un proceso historico dentro de las
interacciones sociales permitidas por el lenguaje, realidad que a fin de cuentas, es
un conjunto de significados conversacionales que son socialmente compartidos y
aceptados, generando en la comunidad patrones sociales especificos, que se
empiezan a adaptar desde la familia y se fortalecen, desde las interacciones

compartidas en la institucion.



Por otro lado, se podria plantear que la construccion social también trata de
comprensiones de un mundo en el que logramos acuerdos y hechos que se van
acordando histéricamente, por medio de vivencias, acuerdos, situaciones que
permean al individuo y varian en contextos y tiempos especificos, otorgando un
papel importante a las interacciones sociales y al lenguaje como el principal medio
por el cual se acumulan y se comunican esos conocimientos que se construyen de

generacion en generacion.

Finalmente se puede decir, que esta teoria sirvid de guia para realizar la lectura de
las realidades construidas a partir del lenguaje e interaccién tanto de las familias
con los nifios-nifias como de las interacciones vividas a través de la institucion como
un constructo que se llevara a cabo a través del reconocimiento de la preocupacion

central de los padres respecto a la educacion de sus hijos.

Ya que mediante la identificacion del tema central, el lenguaje, las relaciones y la
accion, se busca facilitar procesos de transformacién en las familias propiciando
vinculos y comprensiones fuertes frente a las situaciones vividas, proceso que da
paso a la interaccion de los diferentes actores a través del dialogo consensuado,
implicando la expresion de una realidad, situacién conocida y compartida con todos
desde las experiencias originadas en el paso por el H.l. Esta experiencia se
plasmara y ejecutara a través de los encuentros en las escuelas de padres como el
medio por el cual se generara el proceso de construccién y socializacion para lograr

las transformaciones.

REFERENTE CONCEPTUAL

El siguiente Referente Conceptual permitira establecer las categorias de analisis
que orientaron el proyecto Diagnostico, para lo cual se han seleccionado las

definiciones que mejor se adecuen a los objetivos definidos para este.



-Educacion

La educacion es una palabra de la cual resulta muy familiar hablar, ya que hace
parte consustancial al desarrollo de los sujetos, nos permea a todos desde que

nacemos, en el cuidado materno, asistir a la escuela, los amigos, entre otros.

Pero alejandose de todas las comprensiones intuitivas que se tiene sobre la
educaciéon se hace necesario mencionar la complejidad que carga intentar generar
una definicion delimitada y precisa del concepto, debido a la frecuencia con la que
se utiliza el vocablo para hacer énfasis a diversos acontecimientos cotidianos que
se relacionan con el mismo. Ante esto planteare la definicion sobre el vocablo que
mas se adapta a la comprension y coherencia respecto al tema central de este

Diagnostico.

Asi partiremos del significado que adopta como verbo latino educere que quiere
decir “extraer de dentro hacia fuera” el cual hace referencia a una comprension del
sujeto desde lo individual, y otro significado que toma es el de “educare” criar,
alimentar, esta comprension se acerca a la comprension del mismo desde el exterior
del sujeto la dimensién social, en la cual se construye a partir de la relacién e

influencia de otros sujetos que instruyen o guian al individuo.

Esta Ultima se acerca mas al tipo de educacion desde la que se guiara la
comprension del concepto dentro del proyecto, que si bien se acomoda mas se
plantean las dos definiciones como parte esencial de la construccién final de lo que

se entendera como educacion.

Cabe recordar que este Diagnostico se plantea desde los intereses del Hogar Infantil
LUCHIN que atiende a nifios en edad de 6 meses a 6 afios los cuales se ubican en
la primera infancia, por ende se comprendera la educacion desde las acciones
ejercidas tanto en el seno familiar, como en la interaccion con la sociedad,
amistades, medios de comunicacioén, etc, planteando a la misma como el fenémeno
gue se ejecuta a partir del cual un grupo poblacional, pueblo o cultura transmiten
valores, saberes y lineamientos pedagdgicos a los nifios y jovenes a traves de los

adultos para que consoliden una identidad propia.



Siguiendo con esto tomaremos una cita desde los planteamientos del trabajo de
Durkheim respecto a su tesis de la Educacién como socializacion, este define la
educacion como: “La accion ejercida por las generaciones adultas sobre aquéllas
que no han alcanzado todavia el grado de madurez necesario para la vida social.
Tiene por objeto el suscitar en el nifio un cierto numero de estados fisicos,
intelectuales y morales que exigen de él tanto la sociedad politica en su conjunto
como el medio ambiente especifico al que ésta especialmente destinada. (Durckeim
1992pag 52-54)

De esta manera se concibe la educacion como ese conjunto de influencias externas
planteadas con la definicibn de “educare”, que son todos los conocimientos
inducidos desde el medio de socializacion y educatividad, que complementadas con
todas las apropiaciones internas “el educere,” conforman el proceso de educacion
que permite el desarrollo de las capacidades internas del sujeto. Es decir la
educacion es el medio a través del cual se fusionan la influencias del medio con las
apropiaciones internas, conformando el camino para el sujeto desarrollarse en un
contexto, cultura o grupo social especifico, orientando su permanencia y adaptacion

al medio que lo permea.

Con todo esto se plantea la importancia de entender la educacion como el medio a
través del cual nos vinculamos en las sociedades y nos desarrollamos como sujetos,
ya que la educacién es parte de la formacion integral que se les debe garantizar a
los nifios desde la primera infancia, lo cual se relaciona también en la situacion
planteada para llevar a cabo este diagnostico que tiene que ver con la preocupacion

de los padres respecto a la educacién de los nifios y nifias del H-I

-Atencion Integral

Para desarrollar un acercamiento a la forma como se entendera la atencion integral
se hace necesario plantear su ubicacién desde la connotacién normativa que posee,

ya que este se cataloga como un derecho desde la ley 1098 de 2016 del codigo de



infancia y adolescencia la cual lo establece como un derecho a todo los nifios y

nifias en la primera infancia.

Desde esta se plantea atender con calidad a la primera infancia en salud, nutricion,

educacion inicial, proteccion contra los peligros fisicos y el Registro Civil.

Desde el ministerio de educacion se reconoce la importancia de los primeros afios

de vida para el adecuado desarrollo humano y como factor de progreso.

Por ende se refieren a la atencion integral como “el conjunto de acciones
coordinadas con el fin de satisfacer las necesidades esenciales para preservar la
vida y aquellas relacionadas con el desarrollo y aprendizaje humano, acorde con
sus caracteristicas, necesidades e intereses” (Ministerio del interior, plan de

atencion integral).

De este modo se entiende por Atencion Integral como el conjunto de acciones
coordinadas que aportan al adecuado desarrollo de la primera infancia atendida
desde los componentes de cuidado, nutricion y educacion inicial, desde los 0 a los
5 afos, propendiendo por el buen desarrollo y cuidados esenciales que garanticen

apunten a la preservacion de la vida.

-Formacion Integral

Para plantear un acercamiento a la definicién del concepto de Formacion Integral,
resulta necesario plantear cada uno de los significados de las dos palabras que
componen el concepto: formacion e integral. Para posteriormente ubicar un
significado que favorezca la comprension de la forma en la que se entendera el

mismo para el presente Diagnostico.

Siguiendo con lo anterior el término formacion parte de la palabra formar que
proviene del latin formare que significa dar forma a algo, este vocablo a su vez
adopta una amplia variedad de significados segun sea el fin a utilizarse, algunos de

esto son dar forma, criar, educar adiestrar, poner en orden.



Ante esto se plantea que el primer acercamiento semantico al concepto formacion

es “dar forma”
Por otro lado la palabra integral proviene del latin integralis que significa total, global.

Ademas segun el diccionario de la RAE significa que comprende todos los

elementos o aspectos de algo.

De acuerdo a lo anterior se entendera por formacion integral la accién que se ejerce
desde diferentes entes sean gubernamentales o familiares, para potenciar todas las

dimensiones humanas, en este caso desde la primera infancia.

Siguiendo con lo anterior para la Asociacién de Jesuita de Colombia quienes han
dado acercamientos para comprender el concepto plantean que:

La formacion integral es el proceso continuo, permanente vy
participativo que busca desarrollar armdnica y coherentemente todas y cada
una de las dimensiones del ser humano, a fin de lograr su realizacién plena
en la sociedad. (ACODESI, 2002: 13).

Con esto se concluye la formacion integral como la educacion que contempla no
solo el conocimiento de saberes sobre las ciencias (la educaciéon formal), sino que
contempla la posibilidad de construir y formar al educando en principios, valores y

hébitos para una educacioén para la vida, desarrollando sus potencialidades.

Cabe mencionar la importancia de asegurar y brindar una educacion integral desde
la primera infancia como lo plantean los lineamientos del programa desde el que se
atiende la misma poblacién en Colombia que es la de Cero a Siempre en la cual se
manifiesta la importancia de este tipo de educacién en los primeros afios de vida,
partiendo de que se genere una educacion de calidad, que ademas provea y
garantice los derechos del nifio y un buen desarrollo, enfocadas en la salud,
nutricion y proteccion, ya que se considera como el periodo propicio para potenciar

las capacidades cognitivas, comunicacionales y sociales.



-Procesos de socializacion

En este concepto se entiende al ser humano como un ser esencialmente social.
Desde el que se configura cada persona a partir del proceso que lleve a cabo
internamente en la connotacion del aprendizaje y por el otro esta la sociedad, desde

la cual se ubica la socializacion.

Esta ultima se convierte en el proceso a través del cual nos insertamos en la
sociedad y a través de esta nos reconocemos como miembros de la sociedad en la
que nacemos, en la cual adoptamos una cultura en comun que le permite al sujeto

sentirse parte de la misma apropiando valores, costumbres, creencias, etc.

Por lo tanto este concepto se entiende desde la participacion activa que ejercen las
personas dentro de una red social determinada. En la que se comparte un interés
en comun de significados, lenguajes, valores que se mueven al tiempo de querer

generar y lograr un objetivo comun.

DISENO METODOLOGICO

Tomando como base los objetivos propuestos, este trabajo se sitla en el paradigma
compresivo e interpretativo , concibiendo paradigma como la postura general frente
a la realidad y entendiéndola también como la forma de ubicarse con respecto al
conocimiento; teniendo en cuenta lo anterior, el paradigma compresivo e
interpretativo es un paradigma que no busca la generalizacion, como sefala Pérez
Serrano (1990:20) “no existe una Uunica realidad sino multiples realidades
interrelacionadas”, la realidad es dinamica y este paradigma intenta comprenderla
considerando que el conocimiento no es neutral sino que es relativo a los
significados de los sujetos en una interaccion mutua ; esté se caracteriza ademas,
por estudiar en profundidad una situacién concreta, no buscando la explicacién sino

la compresion de la misma.

De igual modo este paradigma plantea, que todo escenario es significativo para el
Trabajo social convirtiéndose en el medio a través del cual se fortalecen y dinamizan

diferentes procesos participativos, en los cuales se construye una realidad a partir



de la experiencia propia y los significados que a ésta se le concedan, partiendo de

gue esa realidad es conocida y apropiada por ellos mismos.

A través de esté, se pretende plantear y comprender una situacion vivida por los
padres de familia del Hogar Infantil en cuanto a la preocupacion central que se
pueda tener respecto a la educacion de los nifios-nifias del mismo, proceso que
pretende contar con la participacion activa de los padres en las Escuelas de padres
para fomentar, reflexionar y plasmar un proceso de construccion colectiva que

atienda a las necesidades reales sentidas por los sujetos.

Con relacién a lo anterior, es preciso mencionar que el presente proyecto
Diagnostico se realiz6 desde el enfoque cualitativo, puesto que este enfoque
privilegia la comprensiéon de una realidad social “desde adentro”, desde la
construccion que los diversos actores han realizado a partir de las experiencias
vividas, poniendo énfasis en las particularidades y singularidades de lo subjetivo, lo

vivencial, la interaccidon expresada en los sujetos participes de dicha realidad.

Los acercamientos de tipo cualitativo reivindican el abordaje de las realidades
subjetiva e intersubjetiva como objetos legitimos de conocimiento cientifico;
el estudio de la vida cotidiana como el escenario basico de construccion,
constitucion y desarrollo de los distintos planos que configuran e integran las
dimensiones especificas del mundo humano y, por ultimo, ponen de relieve
el caracter unico, multifacético y dinamico de las realidades humanas.
(Sandoval, 2002, p.15)

Acorde con lo dicho antes y a partir de los objetivos del proyecto Diagnostico este
enfoque investigativo seria el mas oportuno para alcanzar los mismos, pues muchos
de estos parten del conocimiento de lo local, cotidiano y de las subjetividades y

preocupaciones expuestas por los mismos actores.

Asi mismo este proyecto diagnostico se realiza a partir del enfoque cualitativa de
tipo exploratorio ya que se busca indagar, explorar para ubicar que aspectos son
relevantes y cuales no lo son, para priorizar y trabajar a partir de los hallazgos

arrojados por el mismo analisis.



Este tipo de investigacion privilegia el rastreo de diferentes aspectos cuando el
conocimiento sobre el tema no es del todo preciso, impidiendo sacar conclusiones
y construcciones respecto al objeto de estudio real. Esto se relaciona con el objeto
del proyecto diagnostico el cual es identificar los factores que influyen en la
problematica para trabajar en ello de forma oportuna, generando un cambio en la

situacion vivida.

El tipo de investigacion realizada es de tipo Diagnostica, como se ha ido enunciado
alo largo de la presentacion del proyecto, ya que ésta permite identificar, para definir
y ubicar la pertinencia de la situacion sentida o problematica, en este caso segun
la demanda de la institucion es una situacién sentida en la cual se requiere un

apoyo.

Siguiendo con lo anterior el Diagnostico permite identificar esos factores que
influyen en la problematica, para poder reconocer potenciales riesgos y posibles
rutas de accion e intervencion, después de esta identificacion se lleva a cabo la
ejecucion en la cual toman las decisiones mas acertadas respecto a las formas
como se atenderd la situacion identificada, y por medio de estos se disefian

productos y servicios coherentes con la realidad identificada.

Posterior a esto y en muchas ocasiones se lleva acabo de forma transversal al
proyecto la evaluacion del mismo en la cual se plantea el estado determinado en el
gue se encuentra, y de igual forma como se encuentras los participantes antes de
iniciar el proceso para plantear la forma en que van cambiando estos estados

durante el proceso, se reconocen puntos de avances, retroceso y cambio.

Asi mismo se dice que: “La investigacion Diagnostica es un tipo especifico de
investigacibn empirica que nos permite comprender los hechos sociales y las
determinaciones de éstos, precisando la magnitud cuali-cuantitativa de los mismo,
desde los cuales se pretende generar un proceso de intervencion profesional”.

(Escalada, Fernandez, Fuentes, Koumrouyan, Martinelli, Travi. 2001. Pag, 77)

Por ende se considera de tipo diagnostica por que se busca entender, comprender,

explicar, una situacion problema, y en dicho proceso se genera una construccion en



la cual se relacionan los conceptos y la realidad expresada, desde el que se aporta
la informacion suficiente y necesaria para la explicacion de dicha realidad a partir
también de las posible alternativas y fortalezas que se identifiquen en el proceso.

Asi mismo este Diagnostico posibilitd la recoleccién de informacién desde las
realidades expuestas por los mismos actores, frente a las situaciones que ellos
mismos expresaran, posibilitando determinar las diferentes opciones a tratar en el
diagnéstico, dando respuesta al objetivo general de comprender la preocupacion

central de los padres del H.I LUCHIN respecto a la educacion de sus hijos.

Se debe agregar que este proceso se desarrollo a través de cuatro momentos los
cuales facilitaron la planeacion, identificacion, proyeccion y ejecucién, para poder
lograr los objetivos planteados. Ademés esto posibilitd ir planteando diferentes
opciones para trabajar con los sujetos involucrados.

El primer momento es de preparacion, éste permitid planear y disefar los
instrumentos pertinentes para dar respuesta a los objetivos programados, lo cual
equivale a un momento de reflexién frente a la ubicacién del porque aparece esa
situacion desfavorable. En este momento se delimito la configuracién del objeto de
estudio de la practica profesional, dicha elaboracién se realizé a través de la
revisibn documental y la observacién no participante, apoyada del momento de
inserciéon en la institucién, esto a partir de una fundamentacién conceptual, teérico

y metodoldgica que permitié leer la realidad para comprenderla.

En este momento se empieza a ubicar el sobre qué, como, con quienes y para que
se va a realizar el Diagnéstico, cabe aclarar que en este momento se tienen en
cuenta la revision y analisis del documento Diagndstico elaborado por la instituciéon
quien proporciond los elementos y documentos necesarios para identificar la
situacion a partir de la solicitud y el objeto de estudio planteado desde la delimitacion

del mismo a los espacios de acompafnamiento familiar.

Ante esto el diagnostico institucional inicial se vuelve una herramienta de apoyo
para generar también un paralelo frente a la identificacion de problemas de la

institucion y las situaciones identificadas por el que se esta realizando, en las que



se han presentado algunas coincidencias de temas a tratar. Ademas de esto se
utilizé en este momento la revision documental para conceptualizar y hallar
informacion pertinente que genere aclaraciones y aportes, para el levantamiento del

mismo.

También se tuvo en cuenta la participacion de las docentes como conocedoras de
dindmicas institucionales que vinculan a las familias, por ser las acompafnantes
pedagogicas permanentes de los nifios-nifias del H.l, estas proporcionaron
informacion que posibilité alternativas de trabajo, ademas de también identificar

situaciones problematicas a tratar con las familias.

En el segundo momento se lleva a cabo el trabajo de campo para generar,
recolectar informacion pertinente y ubicar la situacion problema, las posibles

causas, ademas de plantear posibles alternativas como soluciones al problema.

En este se destaca la participacion de los sujetos como actores principales para
conocer y comprender la realidad especifica. Esto se lleva a cabo a través de tres
talleres realizados con los nifios de los niveles Jardin A, By C del H.I, con el objetivo
de identificar las posibles falencias que sienten los nifios frente a los espacios que
se pueden identificar como educativos (en este caso se plantea el juego como uno
de las formas educativas que mas incide en los nifios-nifias, este planteamiento se
expone desde la estrategia de Cero a Siempre), en los cuales se usaron estrategias
como cuentos, laminas, colores y se dio prioridad a la voz de los mismos, brindando
importancia a las manifestaciones expuestas por ellos frente a lo que identificaron
como “lo que los padres deben aprender porque no lo saben hacer”, informacién

que proporcioné una alerta en el analisis para ubicar lo que ellos demandan.

Siguiendo con lo anterior se recurri6 a la realizacion de entrevistas semie-
structuradas realizadas a algunos padres de familia del H.l, esto debido a la
dificultad de poder citarlos a todos en un mismo espacio, puesto que se debe contar
con la programacion realizada por el mismo, ante esto se toma una muestra
significativa de cada sal6n dando una muestra equivalente a 56 padres-madres de

familia de nifios del H.I.



En el tercer momento se lleva a cabo el analisis permitié clasificar y ordenar la
informacion arrojada por los instrumentos utilizados, estos en relacion a los
conceptos y objetivos planteados. Después de esto se realiza una triangulacion de

la informacién respecto a lo manifestado.

En este momento se realizan una ordenacion de datos, cuadros de informacion y
una matriz de doble entrada para establecer relaciones frente a la informacion

recolectada.

En el cuarto momento se realiza la interpretacion de los datos proporcionados, esto
a través de la triangulacion de la informacion frente a la necesidad creada por la
institucion, la necesidad sentida por los actores y la necesidad real planteada desde
el criterio del profesional frente a la lectura de las diferentes manifestaciones. En
este momento también se ubican los posibles recursos gestionables y el prondstico

de la situaciéon previendo que no siga sucediendo y que pasaria si no se atiende.

Es necesario recalcar que este proceso se caracteriza por ser una construccion de
caracter participativo en la que se vinculan los sujetos a partir de las
manifestaciones de las realidades sentidas por ellos, ante esto se ubicara el tipo de
actores y os diferentes niveles de participacion generadas con las técnicas y

estrategias utilizadas en el desarrollo dl Diagnéstico

Los nifios participantes equivalen a 85 nifios-nifias del nivel de Jardin (A,B,C), su
nivel de participacion se plantea desde la ejecucion de talleres didacticos, por medio
de la conversacion frente al tema, con la lectura de cuentos, proporcionandoles
primero informacion sobre el tema a tratar, después de ello se realizan consultas
con preguntas y a través de la observacion de laminas en las cuales se observaban
diferentes actividades realizadas por las familias, posterior a esto decidian cuales
se debian realizar teniendo en cuenta las manifestaciones generadas en la consulta
y conversacion, en esta ultima se les brindaba la oportunidad de escoger la lamina

y manifestar sentimientos a través del dibujo y el color.

Con las docentes del H.l se realiz6 una entrevista semiestructura en la cual

manifestaban las diferentes situaciones vividas con las relaciones entre los padres



y madres del hogar y sus hijos, desde el punto de vista de atencion hacia la
educacion y vivencias en el hogar por los nifios-nifias, en estas participaron cuatro
docentes del H.I. Dichas entrevistas se realizaban por medio de conversaciones en
las que se compartia informacion, con ciertas preguntas se aludia directamente a la
postura de consulta frente al acompafiamiento e intereses manifestados por los
padres con la educacion de sus hijos, por ultimo se manifestaban alternativas

propuestas por ellas como iniciativas a mejorar las situaciones identificadas.

Por ultimo se realizan entrevistas semiestructuradas a 68 padres via telefonica
como el medio mas factible para hacerlo debido a las programaciones planteadas
por el H.l las cuales no coincidian para poder generar talleres con los padres de
familia. En estas entrevistas se planteaba la pregunta identificada como situacion
problema, y a partir de alli se conversaba sobre el interés, el porqué de la
preocupacion por dicha situacion y por qué se presentaba, en esta se compartia
informacion a medida que se conversaba con el sujeto, se consultaba sobre la

problematica y se proponian temas de interés para mejorar la situacion.
POSTURA ETICO - POLITICA

Trabajo social es una profesion que orienta se orienta a hacer enfrentamiento
criticos de la realidad, frente a esto se plantea la profesién desde bases tedricas y
conocimientos solidos aliados a posturas politicas que posibiliten cambios

estructurales.

Desde esto se propende por apostar a propuestas de intervencién en las que dichos
procesos vinculen desde la participacion ciudadana al ser una profesion de caracter
publico, generando posturas politicas desde los dmbitos en los que se mueve
profesionalmente, reconociendo siempre a todos como sujetos de derechos, a partir
de ello se actua desde unos principios y valores éticos que orientan el quehacer
profesional, para desde alli vincular y generar procesos de empoderamiento y

apropiacion.



SITUACION PROBLEMA

Se partié para la identificacion de la situacion problema de considerar todas las
manifestaciones, expresiones, informacion y peticiones generadas con las
diferentes técnicas, teniendo en cuenta la pregunta instaurada como situaciéon

sentida y los resultados del Diagndstico realizado por la institucion.

Cabe aclarar que por peticion de la institucion en cuanto al acompafamiento socio
familiar se debera orientar el Diagnostico a trabajar con las escuelas de padres que
se realizan en la misma, ya que a través de la estrategia de atencion integral a la
primera infancia se opta por favorecer otro tipo de educacion que genere un
bienestar en los nifios-nifias desde las interacciones que se viven con los adultos,
ademas de potencializar el desarrollo cognitivo y socioemocional de los mismos en
la primera infancia. Lo cual se impulsa desde las familias para reconocer a las nifias-
nifos como seres sociales y sujetos de derechos y dicha labor se da desde la

calidad de las interacciones que les ofrezcan los adultos responsable de su crianza.

Por otro lado, es importante aclarar que se tendra en cuenta en este proceso los
resultados arrojados por el Diagnostico ya realizado en la institucion en el cual se
han logrado ir evidenciando coincidencias frente a los temas de interés

manifestados por los padres del H.1I

Se partié pues de la pregunta del proceso diagndéstico en cuanto a la preocupacion
central de los padres del H.I luchin en cuanto a la educacion de las nifias-nifios, y
frente a estos se lograron ubicar 4 componentes o temas especificos como los mas

nombrados segun los actores vinculados en el proceso:

-El tema 1 pautas de crianza:

En este componente se plantean preocupaciones frente al tema de manejo de
emociones de los menores, concretamente berrinches, pataletas, llanto, la forma en

como se expresan, el tono y el vinculo con los demas.



Adicionalmente se reconoce el tema de la comprension a los menores, el manejo

del comportamiento y la convivencia familiar

-El tema de habitos alimenticios, en el que se plantea todo lo referente a las formas
adecuadas de alimentacién como: lograr el consumo de alimentos sanos, como

elegir que darles, como motivarlos a comer, que tipo de minutas utilizar en casa.

-El tema de la sexualidad en la infancia en el que plantean el manejo de esta etapa,
preocupacion frente a la exploracion, como acompafiarlos y guiarlos cuando

exploran, preguntan.

-También plantean interés frente al tema de la recreacion planteando preocupacion
frente a las formas de recrearse con lo hijos, como utilizar mejor el tiempo libre, que

actividades realizar con ellos, donde llevarlos.

-El'tema de riesgos en la infancia manifestando preocupacion respecto a las formas
de prevenir los peligros sociales, clinicos, como accidentes en casa, en los parques,

las diversas enfermedades que pueden presentar.

-EL tema enfermedades en la infancia, cémo prevenir y tratar enfermedades, cuales
son las mas recurrentes, que manejo se les pueden dar, donde recurrir, como

prevenir las enfermedades.

-Hablar con respecto a la sobreproteccién, como manejar los sentimientos que
enfrentan muchos como familias primerizas, frente a los posibles dafios y miedos

gue genera dar un poco de independencia a las nifias-nifios.

Estos asuntos fueron los intereses enunciados por los padres respecto a lo que les
interesa conocer para mejorar la educacion de sus hijos, dicho se ubicaron dentro
de los temas arrojados por el diagndstico realizado por la institucién en el cual se
priorizo por cantidad de peticiones de los padres del hogar el tema de Pautas de

Crianza.

Por ende se estableceria como posible situacion problema el tema de putas de
crianza enfocado en las normas, limites, comunicacion y formas recreativas para

compartir con los hijos.



2. CAUSAS

En las entrevistas realizadas a los padres del Hogar se identifico el porqué de las
preocupaciones de los mismos frente a dichos temas, en cuya respuesta se
identifican ciertas similitudes en diferentes narraciones que orientan al porque la

manifestacion de preocupacion frente a dichos temas, entre estos se manifiestan:

-los padres del hogar infantil manifiestan que no tienen relaciones familiares fuertes,
y por diferentes dinamicas dentro del mismo nudcleo, estas no se logran afianzar

sino deteriorar.

“Porque no sabe como regafarle, si prestarle atencién o no?, planteando que llega
demasiado cansada, sin quiere lidiar con la situacion, pero tampoco quiere

maltratarlo.” Entrevista nivel caminadores 2

-Los padres del H.l tienen desconfianza frente a las pautas de crianza ejercidas con

los nifos-nifas,

“Porque le da miedo que a largo plazo todas las actitudes que esta presentando el
nifio (grosero resabiado) influyan en que se le salga de manos (de control), por que

no sabe como comprenderlo y como hablarle.” (Entrevista del nivel Parvulos 1)

-El 85 % de los padres del hogar son padres con Jornadas laborales extensas, lo

que influye en el buen desarrollo de los nifios.

“Porque no sabe como jugar con el hijo, ella siempre esta trabajando y el nifio se la
pasa en el computador, desea aprender como pasar tiempo realizando otras cosas

con su hijo”
-Los padres del H.I tienen prejuicios frente a la sexualidad

“Esta hablando mucho sobre las partes del cuerpo (vagina, pene) y lo toma como

un juego y no sé si hablarle o como hablarle o si dejarlos asi pero a veces la regaio”.

Estas son algunas de las situaciones identificadas por los padres de menores del
H.I Luchin, donde se manifiestan deseos de saber, aprender, conocer sobre dichos

temas y diferentes formas de actuacion.



Ademas de esto es pertinente plantear algunas de las condiciones que influyen en
este tipo de preocupacion y peticiones, ya que la mayoria de las familias que hacen
parte del H.l son sujetos vinculados al mundo laboral, en el cual se le otorga parte
del cuidado y educacion de los nifios al hogar y cuidadores externos a sus padres
en los cuales se vinculan en ocasiones familiares como abuelos, tios(as), hermanos,
entre otros, lo cual contribuye a la dificultad de conocer y comprender de alguna
manera las diferentes manifestaciones y actitudes o comportamientos en los

infantes.

Se identifican estas condiciones como las causas de preocupacion frente a los
temas ya mencionados, por lo tanto se optara por trabajar con las familias desde la
propuesta institucional de escuela de padres como la forma correcta en la que se
vincula nuestra teoria generandose el espacio de construccion social a través de la
experiencia y socializacion de situaciones vividas, y con los conceptos orientadores
ya que se plantean las formas de apropiacion con la educacién y se impulsaria a
mejorar esa atencion integral aportando a un mejor desarrollo y bienestar, desde las

practicas familiares.

Propendiendo al objetivo de criterios de calidad en la educacion y desarrollo de la
primera infancia (0-5) desde la articulacion de las distintas dimensiones

institucionales, familiares y sociales.

A su vez se identifican como las causas de la preocupacion frente a los temas
expresados por los padres, esto es un valor agregado al diagndstico de la institucion
ya que en el solo se lleva a cabo un derrotero de temas pero no se ubica el porqué
del tema. Al describir el motivo por el que les preocupa se determina, se arrojan
algunas de las causas de la preocupacion central de los padres manifestadas en la
situacion vivida que les genera una situacién indeseada frente a la educacion de los

nifios y niflas del hogar.

De los padres-madres del H.l se ubicaron diferentes temas que coinciden con el
tema central planteado en el Diagnostico, en el que se priorizaba un interés por

pautas de crianza.



En conclusidn se trabajara desde las relaciones familiares ya que es la que abarca
los diferentes temas arrojados por los padres, teniéndose en cuenta para ello los

temas de mayor recurrencia.

3. PRIORIZACION DE LAS CAUSAS

Siguiendo con lo anterior se priorizara la necesidad real para como el medio para
ubicar el objeto de intervencion del proyecto, ya que no es suficiente con identificar
y conocer las situaciones problemas, sino lo que se busca es generar un proceso
de intervencion que apunte a resolver dicha situaciones incidiendo desde la

estructura de las mismas.

Por lo tanto partiendo de las causas identificadas y teniendo en cuenta las
posibilidades de trabajo desde la institucién, ademas de la teoria y conceptos que
orientan el Diagnostico se priorizara en una de las causas que recoja de manera
mas claralas probleméticas presentadas, dicho proceso se realizé a partir de una
triangulacion de la informacion donde se tuvo en cuenta todas la voces y peticiones
de los actores, integrando a partir de un analisis estos aspectos y se priorizo por la

opcién mas acorde para la situacién problema descrita.
-Necesidad creada por la institucion:

“Apoyo en acompafiamiento socio familiar”

-Necesidad sentida

“Preocupacion frente a pautas de crianza, exploracion sexual, habitos alimenticios,
priorizando en funcion de las solicitudes que mas se repetian, las relacionadas con

las pautas de crianza”
-Necesidad real

EL tema a priorizar sera frente a Pautas de Crianza (limites, manejo de berrinches,

normas, comunicacion, afecto), ya que los intereses de los diversos sujetos



coinciden en reconocer la importancia y necesidad de trabajar este para impactar

favorablemente el desarrollo de los nifios-nifias y familias vinculadas el H.I Luchin.

Frente al tema priorizado los nifios-nifias del H.l reconocieron e identificaron que
quieren que sus padres aprendan a jugar, montar bicicleta, montar patines, comer
conmigo, a ser payaso, a no gritar ni enojarse, lo que pone en evidencia también la
necesidad de tiempo de calidad de los padres para sus hijos en practicas

fundamentales en la crianza y vida de un menor como el juego.

Por ello también se prioriza en la necesidad de fortalecer las relaciones familiares
del H.I ya que desde este se logran vincular las necesidades sentidas por los
diferentes actores, puesto que se lleva a cabo una acompafiamiento socio familiar
fortaleciendo y generando estrategias que aporten al manejo y atencion de las
preocupaciones de los padres de familia.

Tal situacion puede llevarse a cabo a través de las escuelas de padres
programadas y realizadas desde el H.I, facilitando los medios necesarios para llevar
a cabo el proceso, ya este nutriria los objetivos de la institucion, y aporta de igual
forma a las expectativas de la estrategia de Cero a Siempre para lograr generar un

desarrollo y aprendizaje idéneo desde el fortalecimiento del nucleo familiar.

También apuntaria a afianzar esa educacion integral que aportaria al desarrollo
armonico y coherente de las dimensiones humanas como se plantea en la formacién
integral, lo cual propenderia a la educacion, de nifios-nifias con expectativas firmes
frente a la calidad de vida pues es el seno familiar el centro de socializacion a partir
del cual se visualiza un proyecto de vida que puedan ejecutar en un futuro los nifios-

ninas.

4. ANALISIS PRONOSTICO

A partir de esa priorizacion se pueden entablar las distintas miradas o
consecuencias que posiblemente se puedan presentar segun sea el tratamiento que
se brinde por medio de la institucién y de la apropiacion y responsabilidad que

asuman los padres o familias que se vinculen al proceso.



En este sentido se plantea la mirada proyectiva que opta por visibilizar las
posibilidades y cambios que se generan al atender y transformar dicha situacion,
asi mismo se le manifiesta a la institucién desde la atencion a la problemética como
se fortalecen las relaciones familiares entre las cuales se ubican diferentes opciones

y temas a tratar.

En ste sentido se logra atender a algunas de las necesidades expresadas por los
padres del H.I, a través de la atencion y promocion de un mejor desarrollo y estado
emocional, que genere en el nifio seguridad, confianza, buenos habitos educativos,
alimenticios, una comunicacion asertiva, mejor calidad de tiempo, puesto que se
instruye a los padres sobre otras posibilidades de tratar las preocupaciones que

plantean.

Si esto no se lleva a cabo no se estaria cumpliendo con uno de los objetivos de las
estrategias a la primera infancia que sugiere una educacioén inicial puesto que no
atenderia del todo las necesidades e intereses de los infantes, ya que la familia es

la que mas propicia e influye en el desarrollo adecuado y feliz de los nifios.

De forma previsiva una de las consecuencias que se puede presentar si no se lleva
a cabo el proceso y fue manifestada por los padres, es la de llegar al correctivo a
través del contacto fisico, ademas de afectar las actitudes y modos de ser del nifios,
que a largo plazo afectarian su desarrollo y educacién, ya que son las relaciones
familiares las que determinan y a partir de las que se construyen los primero
procesos de educacion y desarrollo de forma asertiva, lo cual lleva a las instituciones

a un papel complementario de lo aprehendido en casa.

Por ende al vincularse una atencion a esta tematica se podria garantizar un
cumplimiento desde las estrategias de atencion integral de forma mas asertiva,
propiciando un abarcamiento de transformaciones estructurales que generen mejor

calidad de vida en los niflos-nifias del H.I.

Si se interviene en lo identificado se lograria mejorar las formas de relacionamiento
entre padres e hijos, lo cual permea de forma positiva la estructura familiar y optaria

por mejorar a futuro a partir de otras practicas las formas de relacionamiento en



sociedad y comunidad, puesto que los nifios-nifias y padres del H.I conocerian otras

formas y herramientas para interactuar entre si desde el dialogo y la comprension.

En caso de no atenderse esta situacion identificada se podrian determinar vacios y
guebrantos dentro de la estructura familiar, llevando a que se sigan utilizando
formas no tan factible dentro de la crianza de los niflos-nifias que permeara a largo

plazo en su desarrollo y formas de interaccion social.

5. RECURSOS

Asi mismo para el desarrollo del diagndstico se requirié de ciertos recursos para
financiar los gatos de las técnicas realizadas los cuales se gestionaron con el hogar

infantil.

La gestibn de los mismos se torno importante en el proceso ya que estos
garantizaron el cumplimiento de los momentos de desarrollo del diagnostico de esta

forma se planteo el siguiente tramite de recursos:

Desde los sujetos se pueden dirigir diferentes atenciones a partir del apoyo
interdisciplinar es decir: se pueden plantear talleres que ubiquen el
acompafiamiento ya sea de la nutricionista, enfermera, psicosocial, director y
docentes del Hogar, que orienten la apuesta por la atencién integral y una

profundizacién al tema priorizado.

Respecto a la instituciébn cuenta con una variedad de elementos que también
facilitan la realizacion de las estrategias o técnicas a ejecutar en el proceso entre
estos estan la utilizacién de cartulinas, colores, marcadores, impresiones, hojas,
tijeras, disfraces pelucas, premios para entregar a los padres, refrigerios, espacios

de aulas.

En el caso de que se llegara a requerir otro tipo de recursos que no se tengan dentro
de la institucion como, desplazamiento a otros sitios 0 compras de algo que no se
encuentre en el hogar se procesa a través del director quien determina la factibilidad

y envia una solicitud al operador encargado ASUINFANCIA.



Estos son los recursos y proceso que brinda la institucion para garantizar el

cumplimiento o realizacion del proyecto.

6 .ESTRATEGIAS DE ACCION

En este se establecen unas estrategias determinadas como acciones a desarrollar
para lograr alcanzar el objetivo propuesto, por medio de estas se formulan, evalian
e implantan ciertas decisiones que permitan una adecuada organizacion para
generar una intervencion con una intencionalidad fija, desde los interés de los

diferentes actores.

En este sentido se plantean propuestas desde estrategias de intervencion de tipos
educativas y promocionales ya que se orientan a vincular propuestas que
fortalezcan conocimientos, desde socializacion de experiencias y vivencias en una

realidad especifica y compartida.

Algunas de las posibles lineas de trabajos a realizar enfocadas al logro de la
atencién y solucién a la problematica identificada, situada en el fortalecimiento de
las relaciones familiares de las familias del H.l serian las siguientes propuestas:

-Caracterizar las formas de relaciones familiares en las escuelas de padres, para
ubicar las causas mas representativas y acordar objetivos y metas con los mismos,

fomentando el interés desde si mismos.

-Realizar grupos focales y reflexivos respecto a las relaciones familiares para
mejorar y fortalecer dichas condiciones, desde todos los aspectos el

comunicacional, pautas de crianza, normas, limites, flexibilidad, expectativas.

-Realizar talleres ladicos con los padres en compafia de los nifios-nifias para que

comprendan los efectos e importancia de pasar tiempo de calidad con los mismos.

-Desarrollar una campafia pedagoégica alusiva a las diferentes formas de
relacionarse en la familias, para crear conciencia y conocimiento frente a la
importancia de las relaciones sanas con todos los acudientes del hogar hasta los

gue no participen de la escuela de padres



-Realizar talleres educativos frente a la exploracién sexual para que los padres no
tengan miedos y se orienten frente a las formas de manejar y enfrentar el tema con

los niflos-nifas.

-Efectuar la evaluacién de forma transversal a las actividades que se vayan

ejecutando para propiciar el mejoramiento y los alcances del mismo.

Estas se proponen como las estrategias que guiaran al logro, alcance y
cumplimiento que propendan por el mejoramiento de la situacion problema
identificada, vinculando de diferentes formas la articulacion de la institucién y las

familias.

7. ANALISIS DE CONTIGENCIAS

Los actores involucrados directamente dentro de este proyecto serian los 165 nifios
y niflas del hogar con sus respectivas familias o acudientes, los docentes, y las
directivas de la LUCHIN.

De forma indirecta se reconoce las instituciones con las que tiene relacién el H.I que

serian:

-ASUINFANCIA: que es el operador administrativo y quien verifica, dispone,
garantiza que se cumplan los lineamientos y actividades dispuestas por la entidad
del ICBF proteger los derechos en educacion, nutricion y salud de la primera

infancia, por medio de la estrategia de Cero a Siempre.

Objetivo Global: “Promover y garantizar el desarrollo infantil temprano de las nifias
y los nifios de primera infancia, a través de un trabajo unificado e intersectorial, que
respetando los derechos, articula y promueve el desarrollo de planes, programas,
proyectos y acciones en favor de la atencién integral que debe recibir cada nifia y
cada nifo, de acuerdo con su edad, contexto y condicion”. (ASUINFANCIA, Objetivo
Global. 2015)

-ICBF: Es la institucion encargada de indicar los lineamientos y actividades a llevar

a cabo para garantizar la plenitud de los derechos.



Mision: “Trabajar con calidad y transparencia por el desarrollo y la proteccion
integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias

colombianas”. (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Mision.2016).

-COMISARIA DE FAMILIA: Entidad municipal encargada de velar y proteger los

derechos de cada uno de los miembros de una familia.

Misidn: “Prevenir y atender los casos de Violencia Intrafamiliar, con el fin de
garantizar el restablecimiento y reparacion de los derechos de los miembros de las
familias amenazados y/o vulnerados por situaciones de conflicto, con el fin de lograr
el bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de los santaferefios y

santaferefas”.

-POLICIA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA: Desde esta se propende el uso de
estrategias para fomentar la participacidn ciudadana y hace énfasis en la
prevencion, atendiendo las necesidades de convivencia y seguridad ciudadana
desde la integridad.

-HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS: Entidad encargada de velar por la atencion y

buscar el bienestar de la salud a los enfermos, proporcionar un diagnostico y

tratamiento a quien lo requiera.

Mision: “Prestar servicios integrales de Salud de mediana y alta complejidad para
usuarios del departamento de Antioquia, basados en el respeto, la calidad, la

seguridad y humanizacién en la atencion”. (Hospital San Juan de Dios. Mision.2013)

-ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SANTA FE DE ANTIOQUIA: Entidad

encargada de la administracion local.

Mision: “Santa Fe de Antioquia es un municipio que se construye colectivamente,
comprometido con los seres humanos que lo habitamos, con absoluto respeto por
la naturaleza y reconocedor de sus valores culturales e historicos, potenciandolos

para la region y el pais”. (Administracién de santa fe de Antioquia. 2016).



En cuanto a la poblacion afectada se podria plantear que directamente afecta a las
personas que hacen parte de la institucion los padres de familia o acudientes, nifios-
nifias del hogar, docentes, directivos y en si todo el equipo de trabajo ya que todos
estan relacionados y aportan al cumplimiento del desarrollo integral desde las

diferentes expectativas.

DE igual forma también implica las entidades antes mencionadas ya que las mismas
se ven involucradas en la dinamica de garantizar los derechos de la primera
infancia, entre tanto una vulneracion, no cumplimiento o logro de los objetivos

planteados acarrearia consecuencias frente a la atencion.

La gravedad acarreada se ubicaria en el enfoque que se plantea de garantizar los
derechos a partir de la educacion la cual inicia en los aprendizajes de socializacion
del ndcleo familiar por lo tanto, no ubicarse dentro del trabajo con el fortalecimiento
de las relaciones familiares desde los mismo hogares imposibilitaria el buen
desarrollo, la calidad del aprendizaje, la misma armonia y coherencia para
garantizar satisfaccion en la educacién en los nifios-nifias, aunque se provean de
nutricion y salud, puesto que las familias son el primer paso, en las que se crean las
pautas y se aprender las formas de vincularse a la sociedad para poder garantizar
el factor de progreso como se manifiesta también en la atencién integral y de alguna
manera se estarian desatendiendo una de las principales necesidades en la primera

infancia que son los vinculos familiares.

Dentro de este andlisis se plantean los actores con los cuales se realiza un trabajo
articulado en el momento que se llegue a requerir, puesto que atienden las
demandas de la institucién en cuanto a posibles orientaciones frente a los diferentes
sucesos o riesgos a los que se enfrentan los nifios-nifias y la atencién del mismo

proceso segun se plantea en la guia de atencion.
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PRESENTACION

El siguiente proyecto de intervencion se realizara en el marco de la practica
académica del ejercicio profesional, la cual se lleva a cabo actualmente en el H.I.
luchin del municipio de Santa Fe de Antioquia, con base a la necesidad sentida

identificada en el momento de diagnaostico, por los padres y nifios- nifias del hogar.

A partir, de los hallazgos evidenciados en el proceso de diagndstico se desarrollaran
dos acciones estratégicas que propendan por atender la necesidad real, vinculando
a los diferentes actores con acciones intencionadas que logren afianzar, mejorar y
transformar los vinculos familiares a través del fortalecimiento en las dindmicas
internas desde las cuales se abarca la educacion sobre pautas de crianza

ensefiadas durante el desarrollo de los nifios-nifias involucrados en el proceso.

Por lo tanto, el propésito de este proyecto de intervencion es fortalecer las
relaciones familiares de los nifios-nifias del H.I, para esto se llevard a cabo un
acompafamiento socio-familiar promoviendo y generando estrategias que aporten
al manejo y atencion de las preocupaciones de los padres de familia. Estas se
desarrollaran a partir de la escuela de padres y los diferentes procesos
institucionales, convirtiéndose las pautas de crianza el tema de interés que
prevalecié en los mismos. De igual forma, estas aportaran al desarrollo arménico y
coherente de las dimensiones humanas que posibilitara una educacion integral para

los nifios y nifias, objeto y centro de la intervencion del H.I luchin.

Para que el proyecto se desarrolle en buen término se estructura de la siguiente

forma:

En primer lugar, contiene una fundamentacion tedrico-conceptual que permitira
orientar el qguehacer profesional facilitando la comprension y analisis de la realidad

de manera integral, a través de la relacion permanente de ambas miradas.

En segundo lugar, se hace énfasis en el componente metodoldgico, que a su vez,
contiene de manera coherente y especifica el tipo de intervencién, el enfoque, la

propuesta de intervencion y el componente técnico instrumental, el cual se detalla



descriptivamente, presentando de manera clara, la forma como se va a llevar a cabo

el proceso.

Igualmente se observara, la presentacion del plan operativo, cuyo interés se enfoca
en ubicar claramente las acciones estratégicas a desarrollar con sus respectivas
metas, actividades por metas, responsables y fuentes de verificacion, es decir cada
linea de trabajo con un propdsito previamente establecido. Seguidamente, se podra
ver de forma organizada el cronograma con su respectivo ciclo de programacion y

planeacion.

En tercer lugar, se concreta el sistema de seguimiento y evaluacion, el cual permite
evaluar criterios de significatividad con sus respectivos indicadores sociales, de tal

manera que dan cuenta del cumplimiento y alcance de los objetivos previstos.

En cuarto lugar, se hara referencia al plan presupuestal del cual depende en gran
parte el desarrollo del proyecto de intervencion; la bibliografia y algunos anexos que

verifican la validez del proyecto en desarrollo.

Es necesario sefalar la importancia que adquiere este proyecto de intervencion a

nivel disciplinar, social e institucional.

En este orden de ideas, se puede resaltar el quehacer del Trabajo Social que como
profesién disciplinar cobra importancia en los diferentes campos sociales, ya que no
posee una Unica forma de intervenir la realidad, sino que cada vez asume retos y
desafios por las demandas de los actuales contextos que exigen mayor atencion
por las complejas y cambiantes dinamicas. En este caso, adquiere gran relevancia
en la medida que como trabajadores sociales nos adentramos en estas dinamicas
para promover cambios y transformaciones. Por lo que fortalecer las dindmicas
internas familiares de los nifios-nifias del H.l se convierte en un gran reto a enfrentar

durante este proceso.

La atencion a la primera infancia se vuelve un reto para Trabajo social por g desde
esas diferentes formas de intervenir la realidad se visualizan y aportan esos diversos
enfoques (diferencial, de género) que nutren el desarrollo psicosocial de los nifios-

nifias, generando procesos reflexivos que opten por propiciar interacciones mas



sana con la sociedad desde la edad temprana, ademas de nutrir por medio de las
personas que rodean constantemente a los niflos-nifias bases para un desarrollo
sano donde se potencien las relaciones emocionales sanas, aumentando la
confianza, la autoestima, la seguridad, y diferentes capacidades que se adquieren
desde el seno familiar, lo cual aportaria a formas de relacionamiento mas sanas en

las sociedades desde las que se educan estos niflos-nifas .

Porque desde el trabajo social, se tiene la posibilidad de mejorar todas las formas
de relacionamiento y socializacién en los nifios’nifias para que la realidad en las

sociedades empiece a ser diferente.

A nivel social, adquiere gran sentido y significado, por la pertinencia de atender la
necesidad sentida de los actores involucrados en el proceso, lo cual posibilita que
en estos escenarios sociales en los que generalmente, se mueve el trabajador
social, permitan desarrollar procesos de sensibilizacion, reflexion y transformacion,
pues esto en cierta medida caracteriza y le otorga reconocimiento social al Trabajo
Social, al momento de fortalecer y generar estrategias intencionadas que aporten
significativamente al manejo y atencién de las preocupaciones de los padres de

familia por sus hijos frente a su educacién enraizadas en las pautas de crianza.

Y finalmente, a nivel institucional cobra gran interés ya que estos procesos sociales
de intervencién le confiere no s6lo un grado de reconocimiento social a la
institucionalidad como tal por su aporte al desarrollo integral de los nifios-nifias del
H.l, sino que ademas propende por garantizar beneficio a los actores involucrados,
al apropiar en los padres estrategias educativas y practicas cercanas de buen trato

que permitan mejorar la educacion en sus hijos.



FUNDAMENTACION
REFERENTE TEORICO
ENFOQUE DE DERECHOS

Es de conocerse la importancia que adquiere el reconocimiento de los derechos
humanos, estos surgen como una opcion y garantia del bienestar humano, desde
los cuales se les obliga a los estados a garantizar, reconocer, respetar y proteger o
realizar los derechos incorporados en dicho documento.

A partir de estos se reconocen los derechos de los nifios los cuales buscan proteger
y generar un bienestar a la nifiez, la cual estaba en riesgo por diferentes causas
como el trabajo infantil, las guerras que dejaban cientos de niflos desamparados,
hambrunas, epidemias, etc, situaciones en las que estos estaban desprotegidos
completamente. Por ende es partiendo de la Declaracion de los Derecho Humanos
y el mismo desarrollo presentado en las sociedades, que se hace necesario
proclamar leyes para proteger y garantizar, los derechos de ciertos grupos
especificos, entre los cuales se ubican la nifiez y la adolescencia, desde la que se
aprueba la Declaracion de los Derechos del nifio, centrada en la proteccion de la

infancia, que son el foco central de este proyecto de intervencion.

Se plantea en la declaracion “la proclamacion de que el nifio pueda tener una
infancia feliz y gozar, en su propio bien y en bien de la sociedad, de los derechos y
libertades que en ella se enuncian e insta a los padres, a los hombres y mujeres
individualmente y a las organizaciones particulares, autoridades locales y gobiernos
nacionales a que reconozcan esos derechos y luchen por su observancia con
medidas legislativas y de otra indole adoptadas progresivamente”.(humanium.
ONG. 2016)

Asi mismo partiendo del establecimiento de esta declaracion, se aprueba en nuestro
pais el Codigo de infancia y adolescencia de la mano de este, se plantea la ley 1098
de 2006 que obliga a definir una politica prioritaria y diferencial sobre los temas de
Ley de Infancia y Adolescencia, desde la cual se genera la defensa y garantia de

los derechos humanos de los nifios, nifias y adolescentes, a través de este se



reconoce por primera vez y de forma legal el derecho al desarrollo integral en la
primera infancia, que se plantea como la etapa del ciclo vital en el cual se
establecen las bases para el buen desarrollo de los nifios, dirigida a los nifios
menores de seis(6) afios. Con todo esto se generan debates donde se reconoce y
prioriza el desarrollo infantil y la educacion inicial, donde se anteponen como
derechos ineludibles: los de Salud y nutricién, esquemas de vacunacion, proteccion
contra peligros fisicos y la educacion inicial.

Por lo tanto cabe sefalar que este proyecto tiene como eje central el enfoque de
derechos humanos, derechos de los nifios, nifias y adolescentes, desde los cuales
se empieza a reconocer los niflos como sujetos de derechos desde que nacen, lo
cual los pone en igualdad de condiciones con los adultos en cuanto a la ley, pero
también les proporciona ciertas atenciones especiales por su condicién de nifiez,
desde este reconocimiento se le permite al nifio-nifia tener una participacion activa
dentro de los &mbitos sociales en los cuales se desarrolla como lo son la familia, la

escuela, la comunidad y en este caso también los Hogares Infantiles, entre otros.

Cabe aclarar que a partir de la declaracidén de estos derechos se deben garantizar
por el Estado dichas protecciones, ejecutadas a partir de politicas publicas que
vinculen las medidas necesarias para dar cumplimiento a los requerimientos y
principios implantados en la proclamacion. Asi mismo se ejecutan y proponen
diferentes politicas que atienden y aseguran el cumplimiento de la ley de infancia y
adolescencia, es decir las politicas publicas se vuelven el medio y el fin para

promover y garantizar el cumplimiento de dichos derechos en la infancia.

En este sentido se vincula el enfoque de derecho ya que desde este se le da
importancia a la concrecién real de los derechos humanos y la atencion a grupos
marginados, vinculando la ejecucion de los mismos a través de politicas publicas
con perspectiva de derechos y teniendo muy presente la participacion de la
sociedad civil. Ademas de propiciar que las personas apropien sus derechos y

participen de forma activa en el desarrollo de las sociedades.

En concordancia con esto “El enfoque de los derechos humanos puede ser

entendido como una nueva perspectiva para concebir y disefiar politicas publicas



tendientes al desarrollo humano en el marco de un proceso de concertacion entre

Estado y sociedad civil” (Jiménez, Guillermo, Pag.34)

Por lo tanto podria plantearse que dicho proceso de conexion se da en Colombia
por medio de articulaciones intersectoriales como el ICBF uno de los principales
garantes de derechos de los nifios, desde los cuales se llevan a cabo convenios
interadministrativos con diversos sectores, para garantizar una atencioén integral que
se ejecuta como en este caso desde los H.I, convirtiéndose estos en los medios por

los cuales se atiende a la primera infancia

En relacién a esto se plantea el enfoque de derecho como ese medio a través del
cual se estan generando herramientas y estrategias que optan por la garantia y
proteccion de los derechos de los nifios-nifias, en este caso enfocandonos en las
estrategia planteada por el gobierno a través de los cuales se les garantizan algunos
derechos a los nifios desde los hogares infantiles.

Estos H.l se vuelven el medio y la accion por medio de la cual se atienden algunos
nifios-nifias en la primera infancia brindandoles diferentes cuidados que propician
la proteccion y aportan a un desarrollo y crecimiento con herramientas esenciales

para la etapa inicial.

Dichas atenciones se brindan desde la vinculacion a una educacién ademas de la
nutricion y salud, que propicia el buen desarrollo en la educacién inicial, y desde las

cuales se les vincula y educa a los nifios como seres que construyen en sociedad.

Parte de este proceso se de vinculacién y garantia se debe promover desde las
familias ya que son estas las principales promotoras de la proteccién de los nifios y

nifas, generando un entorno seguro para los mismos.

Para ello se establecen las familias como el eje central y el mas representativo de
las instituciones sociales del ser humano, en tanto es el ambito en el que se generan

las interacciones y se aprenden las mediaciones para la convivencia sociocultural.

Por esto se plantea el objetivo general de este proyecto en “Fortalecer las relaciones

familiares de los padres y niflos-nifias del H.I luchin de Santa Fe de Antioquia a



través de la educacion, promocion del manejo y conocimiento de las dinamicas
internas familiares favorables que opten por generar mejores formas de
relacionamiento, para aportar a un crecimiento integral y arménico que atienda las
necesidades de la primera infancia, generandolos desde el primer medio se

socializacion que es la familia, durante los afios 2016 — 2017”.

Se pretende trabajar con esta poblacion y a partir del enfoque de derechos teniendo
en cuenta el importante papel que desempefia la familia en cuanto a la proteccion

de la infancia y los derechos de los mismos, partiendo de que se establece que:

“para que su personalidad se desarrolle plena y arménicamente, los nifios deben
crecer en un ambiente familiar y en una atmdsfera de alegria, amor y comprension.
Por lo tanto, todas las instituciones de la sociedad deben respetar los esfuerzos que
hacen los padres y otras personas por atender y cuidar a los nifios en un ambiente

familiar, y dar su apoyo a esos esfuerzos” (Unicef, 2016, pag. 69)

Es decir que para que se pueda plantear una atencion integral y unas estrategias
politicas orientadas al buen desarrollo de la primera infancia, garantizando los
derechos de las mismas se hace necesario fortalecer las dinamicas internas de las
familias pertenecientes al H.l, a través de las educacion y promocion en pautas de
crianza, buen trato, que hacen parte de las dindmicas internas y otros temas (roles,
normas, comunicacion, autoridad, afecto, limites) que aportarian a transformaciones

y mejores garantias desde el ncleo principal de las sociedades que son las familias.

Este proceso se llevara a cabo de forma participativa y activa por parte tanto de los
nifios-nifias como de los padres de familia del hogar, teniendo en cuenta sus voces,
sus experiencias y opiniones frente a las posibilidades, alternativas e importancia
gue tienen las formas de relaciones con los niflos-nifias, para los procesos de
educacion y socializacion, ademas de los grandes aportes que se generan en

vinculos emocionales, que contribuyen al desarrollo arménico de la primera infancia.

Se retoma el enfoque de derecho como un componente transversal en la atencion
a la primera infancia, se propende por el fortalecimiento de las familias teniendo en

cuenta las disposiciones institucionales y estrategias politicas como la atencion



integral ejercida en el hogar infantil y la participacion de los diferentes actores
involucrados, como el medio principal a través del cual se puede lograr una garantia
de derechos, propiciando una integracion entre la atencién brindada por la
institucion y la atencién brindada por las familias de los nifios- nifias. Partiendo
ademas que uno de sus principales derechos, es el derecho a una familia la cual se
debe convertir en el primer espacio de proteccion contra la violacion de los mismos

derechos. Aunque en ocasiones ocurra lo contrario.

Siguiendo con esto, se plantean una serie de acercamientos conceptuales desde
los cuales también se comprenderd la forma en que a través de diferentes
actividades y procesos o estrategias tanto gubernamentales como familiares, se les
garantizan ciertos derechos a los nifios para optar por un desarrollo integral que
aporte a la preservacion de la vida desde los diferentes ambitos. Ejemplo de esto
son la formacion integral y la atencion integral que propenden por dar garantia al
cumplimiento de algunos derechos de los nifios-nifias en la primera infancia para su

desarrollo arménico y pleno de acuerdo a las necesidades de la misma.

-REFERENTE CONCEPTUAL

Se define este referente conceptual ya que permite establecer las categorias de
analisis transversales en el proceso de intervencion, ya que dichas categorias se
vinculan con la comprensién de los diferentes conceptos implicados y manejados

en el proyecto de intervencién, ademas de ser los que mejor se adecuan a este.

-Educacién

La educaciéon es una palabra de la cual resulta muy familiar hablar, ya que hace
parte consustancial al desarrollo de los sujetos, nos permea a todos desde que

nacemos, en el cuidado materno, asistir a la escuela, los amigos, entre otros.

Pero alejdndose de todas las comprensiones intuitivas que se tiene sobre la

educacion se hace necesario mencionar la complejidad que carga intentar generar



una definicion delimitada y precisa del concepto, debido a la frecuencia con la que
se utiliza el vocablo para hacer énfasis a diversos acontecimientos cotidianos que
se relacionan con el mismo. Ante esto planteare la definicion sobre el vocablo que
mas se adapta a la comprension y coherencia respecto al tema central de este

proyecto.

Asi partiremos del significado que adopta como verbo latino educere que quiere
decir “extraer de dentro hacia fuera” el cual hace referencia a una comprension del
sujeto desde lo individual, y otro significado que toma es el de “educare” criar,
alimentar, esta comprension se acerca a la comprension del mismo desde el exterior
del sujeto la dimensién social, en la cual se construye a partir de la relacién e

influencia de otros sujetos que instruyen o guian al individuo.

Esta ultima se acerca mas al tipo de educacion desde la que se guiara la
comprension del concepto dentro del proyecto, aunque si bien se acomoda mas, se
plantean las dos definiciones como parte esencial de la construccion final de lo que

se entendera como educacion.

Se plantea la educacién como uno de los medios con los cuales se influye a partir
de las dinamicas internas e interacciones familiares para construir esos
fortalecimientos y transformaciones que aportaran al buen desarrollo de esa primera

infancia.

Siguiendo con esto tomaremos una cita desde los planteamientos del trabajo de
Durkheim respecto a su tesis de la Educacién como socializacion, este define la
educacion como: “La accion ejercida por las generaciones adultas sobre aquéllas
que no han alcanzado todavia el grado de madurez necesario para la vida social.
Tiene por objeto el suscitar en el nifio un cierto niumero de estados fisicos,
intelectuales y morales gque exigen de él tanto la sociedad politica en su conjunto
como el medio ambiente especifico al que ésta especialmente destinada. (Durckeim
1992pag 52-54)

De esta manera se concibe la educacion como ese conjunto de influencias externas

planteadas con la definicibn de “educare”, que son todos los conocimientos



inducidos desde el medio de socializacion y educatividad, que complementadas con
todas las apropiaciones internas “el educere,” conforman el proceso de educacion
que permite el desarrollo de las capacidades internas del sujeto. Es decir la
educacion es el medio a través del cual se fusionan la influencias del medio con las
apropiaciones internas, conformando el camino para el sujeto desarrollarse en un
contexto, cultura o grupo social especifico, orientando su permanencia y adaptacion

al medio que lo permea.

Con todo esto se plantea la importancia de entender la educacion como el medio a
través del cual nos vinculamos en las sociedades y nos desarrollamos como sujetos,
ya que la educacién es parte de la formacion integral que se les debe garantizar a
los nifios desde la primera infancia. Ademas de ser el medio de socializacion con el
gue compartimos, conocemos Yy apropiamos diferentes formas o pautas a recrear

en nuestras realidades.

-Atencion Integral

Para desarrollar un acercamiento a la forma como se entendera la atencioén integral
se hace necesario plantear su ubicacién desde la connotacién normativa que posee,
ya que este se cataloga como un derecho desde la ley 1098 de 2016 del codigo de
infancia y adolescencia la cual lo establece como un derecho a todo los nifios y

nifias en la primera infancia.

Desde esta se plantea atender con calidad a la primera infancia en salud, nutricion,

educacion inicial, proteccion contra los peligros fisicos y el Registro Civil.

Desde el ministerio de educacion se reconoce la importancia de los primeros afios

de vida para el adecuado desarrollo humano y como factor de progreso.

Por ende se refieren a la atencion integral como “el conjunto de acciones
coordinadas con el fin de satisfacer las necesidades esenciales para preservar la

vida y aquellas relacionadas con el desarrollo y aprendizaje humano, acorde con



sus caracteristicas, necesidades e intereses” (Ministerio del interior, plan de

atencion integral).

De este modo se entiende por Atencion Integral como el conjunto de acciones
coordinadas que aportan al buen desarrollo de la primera infancia atendida desde
los componentes de cuidado, nutricion y educacion inicial, desde los 0 a los 5 afios,
propendiendo por el buen desarrollo y cuidados esenciales que garanticen apunten

a la preservacion de la vida.

Se vincula este concepto ya que a través de este se vincula al proyecto, en la forma
de garantizar algunos derechos de esa primera infancia, pero para lo cual se debe
insertar también a la familia para propiciar mejores espacios de desarrollo y
proteccion. Ademas de ser transversal ya que son las acciones ejecutadas por el
estado para garantizar los derechos de los nifios-nifias.

-Formacion Integral

Para plantear un acercamiento a la definicion del concepto de Formacion Integral,
resulta necesario plantear cada uno de los significados de las dos palabras que
componen el concepto: formacion e integral. Para posteriormente ubicar un

significado que propicie la forma en la que se entiende el mismo para el proyecto.

Siguiendo con lo anterior la palabra formacion parte de la palabra formar que
proviene del latin formare que significa dar forma a algo, esta palabra a su vez
adopta una amplia variedad de significados segun sea el fin a utilizarse, algunos de

esto son dar forma, criar, educar adiestrar, poner en orden.

Ante esto se plantea que el primer acercamiento semantico al concepto formaciéon

es “dar forma”
Por otro lado la palabra integral proviene del latin integralis que significa total, global.

Ademas segun el diccionario de la RAE significa que comprende todos los

elementos o aspectos de algo.



De acuerdo a lo anterior se entiende por formacion integral la accion que se ejerce
desde diferentes entes sean gubernamentales o familiares, para potenciar todas las

dimensiones humanas, en este caso desde la primera infancia.

Siguiendo con lo anterior para la Asociacién de Jesuita de Colombia quienes han
dado acercamientos para comprender el concepto plantean que:

La formacion integral es el proceso continuo, permanente vy
participativo que busca desarrollar armoénica y coherentemente todas y cada
una de las dimensiones del ser humano, a fin de lograr su realizacion plena
en la sociedad. (ACODESI, 2002: 13).

Con esto se concluye la formacion integral como la educacion que contempla no
solo el conocimiento de saberes sobre las ciencias (la educacion formal), sino que
contempla la posibilidad de construir y formar al educando en principios, valores y

habitos para una educacion para la vida, desarrollando sus potencialidades.

Cabe mencionar la importancia de asegurar y brindar una educacion integral desde
la primera infancia como lo plantean los lineamientos del programa desde el que se
atiende la misma poblacion en Colombia que es la de Cero a Siempre en la cual se
manifiesta la importancia de este tipo de educacion en los primeros afios de vida,
partiendo de que se genere una educacion de calidad, que ademas provea y
garantice los derechos del nifio y un buen desarrollo, enfocadas en la salud,
nutricion y proteccion, ya que se considera como el periodo propicio para potenciar

las capacidades cognitivas, comunicacionales y sociales.

Esto aporta a la necesidad de generar este tipo de principios, valores y habitos
como construcciones desde el seno familiar, ya que son estos los que mas influyen
en la infancia de los nifilos-nifias, por ende se centra en el fortalecimiento de las
mismas para aportar a que estos valores sean significativos en la vida de los
infantes, por lo tanto una educacion integral se da desde las dinamicas internas

familiares.



-Procesos de socializacion

En este concepto se entiende al ser humano como un ser esencialmente social.
Desde el que se configura cada persona a partir del proceso que lleve a cabo
internamente en la connotacion del aprendizaje y por el otro esta la sociedad, desde

la cual se ubica la socializacion.

Esta ultima se convierte en el proceso a través del cual nos insertamos en la
sociedad y a través de esta nos reconocemos como miembros de la sociedad en la
que nacemos, en la cual adoptamos una cultura en comun que le permite al sujeto

sentirse parte de la misma apropiando valores, costumbres, creencias, etc.

Por lo tanto este concepto se entiende desde la participacion activa que ejercen las
personas dentro de una red social determinada. En la que se comparte un interés
en comun de significados, lenguajes, valores que se mueven al tiempo de querer

generar y lograr un objetivo comun.

Cabe destacar que este proyecto de intervencion se realizara a partir de procesos
de socializacién y de forma participativa con las escuelas de padres en las cuales
se planteara y compartira diversa informacién frente a las dinamicas internas

establecidas dentro de cada familia.

Todos estas categorias se relacionan con el plan de intervencion ya que partiendo
de esto se realizaran diferentes actividades que propenderan por lograr los objetivos
propuestos para este proyecto, algunos serviran para comprender lo que se
entiende por el concepto, por lo tanto, lo que se desempefiara en el mismo, por
ejemplo en la formacion integral con la que se pretende fortalecer esas relaciones
partiendo de los espacios de socializacion, en los cuales también se discutira y
dialogara frente a los diferentes temas que integran el mejoramiento de las
relaciones familiares, partiendo también de los temas manifestados por los padres

y las peticiones identificadas con los nifios-nifias del hogar.

Ademas de relacionarlos directamente como una de las formas de garantizar y
reservar y hasta proteger los derechos de los nifios-nifias, a partir de los diversos

procesos.



OBJETIVOS

Los objetivos propuestos para desarrollar este proyecto pretenden dar respuesta y
alternativas de gestion a la situacion problema identificada con el Diagndstico
realizado en el H.I. Luchin, en la cual los padres de familia manifestaron ciertos
intereses en conocer y saber manejar algunos comportamientos que generaban
preocupacion frente a la educacion de sus hijos, frente a esto se observd una
tendencia generalizada relacionada a las Pautas de Crianza humanizada, de los
hijos, que se plantean desde las diferentes formas de actuacion frente a actitudes

adoptadas por los nifios.

De igual forma este aspecto identificado por los diversos actores se relacionan con
las dinamicas internas familiares, en la cuales se manejan los roles, los limites, la
comunicacién, los valores, el afecto, las normas, que serian un escenario a
intervenir para poder promover o gestar que se presenten o motiven cambios en
dichas actitudes, ademas de esto en los nifios se visualizé un interés por las formas
de relacionarse con ellos en el espacio que se comparte en familia, en la que

expresaron cierta insatisfaccion con las actividades realizadas en dicho tiempo.

Por lo tanto, para llevar a cabo este proyecto se parte de diferentes puntos a trabajar
desde los cuales se atienden los intereses de los diferentes actores involucrados en
el mismo, estos se manifiestan por medio de objetivos que son el medio al que se
dirigird las acciones a realizar, la guia para proyectar a futuro lo que queremos con

el proyecto de intervencion. Dichos objetivos son:

-Objetivo general: Fortalecer las relaciones familiares de los padres y nifios-nifias
del H.I luchin de Santa Fe de Antioquia a través de la educacion, promocion del
manejo y conocimiento de las dindmicas internas familiares favorables, para aportar
a un crecimiento integral y armonico que atienda las necesidades de la primera
infancia, generando mejores formas de relacionamiento desde el primer medio se

socializacion que es la familia, durante los afios 2016 — 2017.



Objetivos especificos:

-Propiciar un espacio con padres que permita reconocer y reflexionar sobre las
experiencias vividas frente a lo que concierne a las dinamicas internas familiares
(comunicacion, roles, limites, afecto, autoridad, normas), para ubicar practicas y
conocimientos en la educacion de los nifios-nifias, esto a partir de una estrategia
educativa y promocional que permita establecer tacticas a realizar que propendan

por el buen desarrollo.

-Socializar contenidos claves en los temas de dinamicas internas para que los
padres de familia del H.I apropieny generen otro tipo de formas de relacionamiento

mas armonico con los nifos-nifas.

-Generar un espacio reflexivo con padres en el que se reivindique e identifique el

juego como estrategia educativa para el acompafiamiento integral a nifios y nifias

-Generar una estrategia educativa y comunicacional para familias en las que se
promuevan y potencien los vinculos familiares por medio de folletos, carteleras, que

aporten al mejoramiento de la convivencia familiar y el buen trato.

METODOLOGIA

Para llevar a cabo estos se propenderd a desarrollar el proyecto desde una
propuesta de educacién social, ya que se pretende una finalidad pedagdgica dado
gue por medio de esta se da la socializacion y el desarrollo como sujetos en un
contexto o grupo especifico, ademas de ser el medio para lograr establecer una
relacion a partir de la diversidad de conocimientos, que proporcionen elementos
necesarios para transformar y fortalecer las dinamicas internas, para genera

ambitos saludables y vinculos fuertes en el proceso de educacion de los nifios-nifias

Con esta propuesta se da paso también a la construccion colectiva a partir de los
procesos de socializacion, convirtiéendose en el medio de construccion social,
apropiando y desarrollando herramientas y habilidades necesarias para incidir en

sus realidades.



Como lo plantea Olga Lucia Vélez lo que se genera con estas propuestas en T.S es
que “por medio de esta se da cabida a un tipo de metodologia donde el papel del
profesional se ubica en el acompafamiento a procesos individuales y colectivos que
permitan subvertir los establecido para permitir la reproduccién y generacion de
actitudes y valores constructores de sujetos, identidades y subjetividades”. (Vélez,
2003. Pag. 73)

A través de este tipo de accidn y acompafamiento se afianzan las formas de
interaccion en la sociedad, generando ciudadanos capaces de transformar y aceptar
sus realidades de forma responsable y activa a partir de sus realidades, ademas de
que se construye a partir de la relacion e influencia de otros sujetos que instruyen o

guian al individuo

De la mano de esta se plantea también una propuesta promocional con la cual se
busca generar conciencia, apropiacion y mostrar a los sujetos como actores
principales para lograr su propia transformacion y bienestar. Como lo plantea Olga
Lucia “Esta se basa en la motivacién, la participacion activa, la autogestion y la
autonomia como principios reguladores de la accién social, y orienta la actuacion
hacia la organizacion y promocién de los individuos, grupos y comunidades”. (Vélez,
2003. Pag. 71)

Con esta se busca potenciar las capacidades de los actores, por medio de diferentes
recursos, vinculando la participacion activa y los niveles de apropiacion y
responsabilidad que se pueden impregnar a través de los procesos educativos, con
los cuales se plantean las discusiones a partir de objetivos e interese comunes para
la concrecion de los mismos. También se pretende con este lograr reforzar los
conocimientos compartidos en los espacios de capacitacion y educacion, para
generar mayores impactos en los objetivos deseados, en este caso el

fortalecimiento de las dindmicas internas familiares.



Es decir, se llevara a cabo el proyecto a través de procesos de educacion y
promocion con los cuales se optara por conocer y construir de forma colectiva
partiendo de las diversas formas de apropiacion y re significacion que se puedan
manejar en el espacio con los saberes de los otros, partiendo de temas en comun
experimentados en el diario vivir, entonces se realizaran para lograr fortaleces todas
las dinamicas internas de formas participativas y vinculantes, que den cuenta de las

diferentes voces e interés de los actores involucrados.

Ante esto cabe compartir la idea plasmada por Paulo Freire uno de los pioneros de
la educacion en la libertad, unas palaras frente a la importancia de construirnos a
partir de las experiencias y el dialogo permanente que se da en la socializacién con
el otro, al interactuar con ese otro que es la forma de construirnos como sujetos,
porque es en mi encuentro con los otros g de alguna manera me permito ser, plantea

pues Freire que “ El didlogo implica un encuentro de los hombres para la
transformacién del mundo, por lo que se convierte en una exigencia existencial” y

esto se posibilita a través de los espacios educativos un dialogo permanente.

Ante esto Freire también plantea que esa palabra que se lleva a cabo en mi
encuentro con los otros, tiene dos fases una de accion y otra de reflexién desde la
gue nos plantea y nos invita a reconocer que ambas son necesarias y deben estar

en constante relacion para poder establecer un proceso de transformacion.

De esta manera se logra vincular este proceso desde el ambito educativo pero
eminentemente participativo para lograr desde alli una reflexion desde el
reconocimiento y apropiacién de los diferentes ambitos que pueden intervenir e
incidir en las familias a partir de la socializacion y el encuentro, generando la
construccion de saberes que logren transformar el diario vivir propendiendo a un
fortalecimiento que opten por un desarrollo de familias y nifios-nifias en ambitos de

bienestar y de derechos.

De igual forma este proyecto se propone desde el enfoque participativo ya que se
promueve desde la activacion de los actores involucrados con unas caracteristicas
en comun, ademas se prioriza y se parte de la opinién y los conocimientos de la

poblacién con la que se ejecutara en el mismo, promoviendo, incrementando e



impulsando un proceso de cambios que incidirdn en el fortalecimiento de las
relaciones familiares en el H.I., todo ello a partir de la interaccion de los diferentes
actores, como protagonistas principales de su propia transformacion.

Dicho proceso se determinara a partir del dialogo, las expresiones y analisis de la
informacion a trabajar, la cual consistiria en la aplicacion de diferentes estrategias y
técnicas que generen conocimientos y en las que se planteen opciones desde la

participacion y construccién colectiva.

En este sentido la pedagogia social critica seréa la propuesta de intervencién que se
utilizara puesto que el centro de esta, es leer a los sujetos en sociedad y como se
da esa construccion a partir de interacciones en lo colectivo, en clave a los demas,

a los procesos sociales, las interacciones sociales, el individuo en relacién con otros.

Lo cual va de la mano con las construcciones de fortalecimiento que se pretende
generar con el proyecto ya que se plantea genera un proceso a partir del encuentro
con el otro, a través de un desarrollo eminentemente social donde se ponga a

dialogar la voz y experiencia de los diferentes implicados en el mismo.

Y es por medio de esta propuesta que se lograria dar pie a un proceso desde la
participacion que se generara por medio de la educacion y promocion, para la
construccion en conjunto, ademas de tenerse en cuenta que parte de lo que se
genera a los nifios-nifias desde la familia y el hogar seria esos mismos procesos de

construccion para formar seres humanos en sociedad.

Asi mismo este proceso es la forma de evidenciar como nos educamos socialmente
a partir de las experiencias y el encuentro con los otros, con el dialogo y
reconocimiento que pueden tener esos otros con los que comparto parte de mi
contexto y que posiblemente podra identificar en el experiencias y situaciones
similares a las que estoy viviendo, por lo tanto a partir de ese encuentro se lograrian
orientar desde el dialogo y la sociabilidad medios para mejorar las situaciones

posibilitando también la integracion entre las familias.



Por lo tanto es a partir de un proceso educativo, eminentemente participativo donde
se entiende al sujeto como participe de su propia transformacién, donde se ubicara
una estructura en este caso la familia y a través de los encuentros y sociabilidad se
implementar un espacio experiencial de apropiacion, reflexion, comunicacion, desde
una construccion plena de responsabilidad y derechos , que opten por transformar
esas dindmicas internas que estan presentando dificultad y asi transformar sus
propias realidades desde el reconocimiento de si mismos y del otro como medio de

conocimiento y reconocimiento.

Por otro lado, se plantean las lineas de accién a trabajar con los padres de familia,
para lograr llevar a cabo el fortalecimiento de las dinamicas internas familiares del
H.l luchin, cada una acompafiadas de las técnicas que se ejecutaran para el

desarrollo de las misma.

-La primera accion se desarrollara desde la macro propuesta de educacién socio
familiar de la propuesta educativa, se materializara a través de encuentros grupales
y diversos talleres desde la cual se establecen procesos de acompafiamiento
permanentes y formativos orientadores, con asesorias grupales y personales si asi
se requieren frente a los temas planteados en las dinamicas internas familiares
como lo son: la comunicacion, los roles, las normas, el afecto, limites y la autoridad,

gue les permita generar ambientes de transformacién en sus hogares.

Con este se busca generar ambitos de reflexion y construccion colectiva para la
activacion de nuevos espacios de encuentro y comprension, a partir de la
apropiacion y conocimientos de los diferentes temas que influyen en la problemética
identificada, que opten por vincular dentro de los hogares del H.I el bienestar

individual, familiar y social.

Esto se ejecutara a partir de la participacion activa y el reconocimiento de los
diversos saberes y acciones practicadas en el diario vivir, ya que al ser un espacio
participativo se opta por reconocer a los actores como los principales protagonistas

de su transformacion.



Dentro de esta primea accidn se planteara de manera muy amplia algunas de las

actividades mas abarcadoras del proceso educativo las cuales serian:

-Caracterizar las formas de relaciones familiares en las escuelas de padres, para
ubicar las causas de dificultad méas representativas y acordar objetivos a lograr con
los mismos, fomentando el interés de las diferentes formas de relacionamiento

desde si mismos.

-Realizar didlogos de saberes y talleres reflexivos respecto a las relaciones
familiares para mejorar y fortalecer los intereses planteados por las familias en
cuanto al tema de dinamicas internas desde todos los aspectos de lo

comunicacional, pautas de crianza, normas, limites, flexibilidad, expectativas.

-Realizar talleres reflexivos desde los cuales se reconozca la importancia y la
necesidad del juego, la ludica y la creatividad en la crianza de nifios-nifias, ademas

de ser el elemento clave para favorecer el vinculo afectivo con los mismos.

-Realizar talleres educativos frente a las diferentes componentes que contiene las
dindmicas familiares (limites, roles, normas, afecto, etc.) a través de los cuales se

fortaleceran las formas de relacionamiento de la familia.

De esta forma se plantean talleres para reflexionar las dindmicas y las vivencias
familiares, desde las que se promueven procesos de aprendizaje y re significacion
a partir de las historias y experiencias de los mismos. Y otros talleres para trabajar

los temas formativos y de fortalecimiento de las relaciones familiares.

Aqui se plantea de forma amplia las acciones a ejecutar en la estrategia educativa,
que se dara a partir de talleres con diferentes intencionalidades, a continuacion se

plantean los momentos con los cuales se llevara a cabo la misma estrategia.

Cabe aclara que estos momentos son transversales a todo el proceso es decir estos
permean las acciones que se desarrollaran en el marco de la estrategia educativa,
planteando diferentes técnicas que se ejecutaran desde la reflexion y construccion,
en los mismos talleres educativos. Es decir estos momentos se realizan dentro de
cada encuentro utilizando diversas técnicas para la realizaciéon de cada uno, de

manera que sean mas experienciales que teoricos.



Se plantean diferentes momentos para llevar a cabo estos procesos educativos los

cuales son:
MOMENTO DE RECONOCIMIENTO DE SABERES Y CARACTERIZACION:

En el cual se ejecutara una caracterizacion por medio de convocatoria de la
poblacion, entre edades, sexo y las tipologias familiares de cada uno de los niveles
del H.I., esto a través de las convocatorias realizadas a las escuelas de familias
convocadas con la institucion, ademas de utilizarse por medio de la revision
documental la caracterizacién ya realizada en las fichas de caracterizacion hechas

por el hogar.

De igual forma se establecera el objetivo y los alcances del proyecto con cada uno
de los participantes en los diferentes niveles, ademas de establecer la postura y

compromiso que se adquirira con el proceso.

Esto se realizara a través de un reconocimiento de saberes que permitirad conocer
e identificar los conocimientos y manejos previos que se tienen frente a los

diferentes temas a tratar concernientes a las dinamicas familiares.

Este reconocimiento se realizara a través del dialogo de saberes, por dialogo de
saberes se entendera el espacio de comunicacion, interaccion y reconocimiento del
otro, como sujeto con un saber cotidiano, con el cual se busca que todos los
participantes logren identificar y conocer desde la diversidad las formas utilizadas
en cada familia en cuanto a los temas o tematicas que comprenden las dindmicas

internas familiares.

Escenario en el que se evidenciaran sentimientos, posiciones, conocimientos y
formas de actuar, con la educacion de los niflos-nifias, a partir de este también se

podrd identificar el nivel de conocimientos que se tengan frente a los diversos temas.

Este dialogo de saberes se ejecutara también con la utilizacion de la técnica mural
de situaciones en el cual se plasmaran todas las manifestaciones compartidas en el
dialogo para evidencia los sucesos mas significativos del mismo. Es decir se ira

construyendo con los sentimientos generados por una forma de actuar ante una



reaccion del nifo-nifa. Con este se evidenciarian de forma mas clara las formas de

llevar a cabo esas dindmicas internas en la familia.
MOMENTO QUE PARTE DE LA CONSTRUCCION Y COMPROMISO:

Con este se busca fortalecer las dindmicas familiares a partir de conocimiento de
los diversos temas, y ubicar una posicion, reflexion y postura frente al proceso que

se realizara, finalizando con un compromiso frente a los mismos.

-Esto se realizara a partir de la técnica de colcha de retazos con las personas que
decidan adquirir un compromiso y apropiacion del proyecto, como el medio que

evidenciara al final del proceso los miedos iniciales y las expectativas finales.

Por colcha de retazos se entenderd la creacion de un objeto manual, a partir del
cual los padres expresaran las sensaciones, experiencias sentimientos y

expectativas, frente a lo que viven en sus familias con los nifios-nifias.

Con este se plasmara lo que sienten, ademas de lo que esperan para adoptar una
postura frente a los que se quiere lograr, y de igual forma empezar a activar el

interés por medio de un compromiso.

Cabe aclarar que se cada momento se desarrollara de igual forma con cada nivel
de la institucién de forma individual, para ser lograr una coherencia en el manejo de
cada uno de los temas segun sea la edad de los nifios-nifias. Los niveles a trabajar
serian Cunas, Caminadores 1 y2, Parvulos 1y 2, Jardines A,B y C.

Este se iniciara con un momento de rompimiento de hielo, en el cual se ejecutara
alguna de las actividades pertinente para generar un espacio de mas confianza y

pueda fluir de forma amena la técnica.
Después se pasara a plantear el interés u objetivo de la técnica.

Después de esto se acordara la forma de realizacion de la colcha, con que objetos

o medios se trabajara para plasmar lo que se desea alli.

Posterior a esto se pasara a la informacion referente al tema elegido para ese

encuentro respecto al tema de dindmicas familiares, teniendo en cuenta los saberes



previos ya que es de forma activa y participativa. (Se trabajaran dos o mas segun la

complejidad tema por encuentro)

Luego de esto, se plantea la interpretacion para generar una discusion y compartir
las formas de comprensién, esto estard apoyado por preguntas orientadoras que

propicien el auto cuestion.

Finalmente, se da paso a la toma de conciencia en la cual se elaborara la

construccion colectiva reflexionando frente a lo expresado en la colcha.

MOMENTO DE ACCION Y COMPRENSION PARA LA TRANSFORMACION:

Este espacio se realizara a través de un taller desde el cual se generara una
construccion grupal de conocimientos, propuestas e inquietudes frente al tema,
generando un espacio donde se debata de manera amplia diferentes alternativas
para trabajar frente al tema y objetivo comun. En este taller también se llevara a
colacion las necesidades manifestadas por los nifios y se intentara lograr un mutuo
acuerdo para proponer y definir una actividad ludica que se realizara en el hogar
tanto con los padres como con los nifios-nifias, fortaleciendo los vinculos, y

propiciando espacios de encuentro y ludica para manejar el afecto en familia.

Desde este se propiciara el espacio para que los sujetos interioricen las reflexiones
a las que llegan, generando conclusiones propias que los lleve a recrear en su diario

vivir, promoviéndose la transformacion de las situaciones vividas.

Este taller iniciara con una convocatoria y seleccion de tema a trabajar, ademas de

una previa revisiéon documental frente a lo que se trabajara.

Se inicia el taller con un espacio en el cual se ponga en socializacién todos los
conocimientos adquiridos y las experiencias vividas, los miedos e inquietudes que
se puedan seguir presentando frente a los temas, generando vinculos a partir de las

similitudes con los otros.



Después de esto se partira a la comprension y construccion de las actividades a
partir de las manifestaciones de los nifios-nifias, estableciendo compromisos frente

a las actuaciones con los mismos.

Por ultimos se pasa al momento de reflexibn en la cual se comparten las
construcciones realizadas durante las diferentes experiencias, esta se planteara a
partir de una cartografia corporal con el cuerpo de los nifios-nifias, en las que se
logre evidenciar los puntos que se tocan por medio de las formas de manejo de los
temas tratados, para establecer la comprension, reflexion y apropiacion de los
mismos, posterior a esto se socializa los puntos tratados y los significados de los
mismos, este finaliza con la construccion de una pulsera o collar, que se le regalara
a los niflos-nifias como prueba de los compromisos adquiridos frente a la educacion

de estos.

MOMENTO DE SOCIALIZACION

Con este momento se busca generar un espacio en el cual se manifiesten todos los
compromisos, y reflexiones generada en las interacciones y encuentros, un espacio
de socializacién con la institucion, logrando generar un espacio de reconocimientos

frente al compromiso adquirido y vivido durante el proceso.

Con este se busca también presentar las adquisiciones y transformaciones que se
puedan generar durante todo el proceso desde los significados encontrados en el
mismo, planteando los logros que se hayan alcanzado durante toda la experiencia.

Cabe sefialar que durante todo el proceso se efectuara la evaluacién de forma
transversal a las actividades que se vayan ejecutando para propiciar el

mejoramiento y develar los alcances del mismo.

-La segunda accion se desarrollara en el marco de la propuesta promocional,
desde la cual se mantendra un acompafiamiento, y se optara por el reforzamiento
frente a los diferentes temas que llevan al fortalecimiento de las dinamicas internas
familiares, teniendo en cuenta también las campafias de sensibilizacién con las

familias para promocionar el buen trato y de esta forma fortalecer los vinculos



familiares, las dinamicas internas y propiciar el desarrollo en ambientes armoénicos

de los nifios-nifias.

Se plantea un reforzamiento y sensibilizacion porque a través de estos se daran tips
para tener en cuenta y desarrollar en las practicas diarias, planteando acciones,

situaciones, que mejoren las situaciones trabajadas.

Asi mismo se busca generar una motivacioén, una participacion activa, ademas de
lograr llegar a personas que quiz& no estén durante todo el proceso, enfocadas en
la propagacion del buen trato, como parte del fortalecimiento y desarrollos de los

diferentes temas que comprenden las dinamicas familiares.

Para propiciar reflexiones, apropiaciones, autonomia frente a la postura que se
desee tomar en cuanto a lo planteado en este lineamiento, que también se enfocara
en las formas asertivas de tratar los nifios-nifias que lleven a la crianza humanizada

y mejores relaciones familiares.

Con esta se plantea una campafa pedagdgica de sensibilizacion frente a la crianza
desde el buen trato con brochures, paletas informativas, carteleras y diferentes
formas creativas, alusiva a las relaciones familiares, para que se cree conciencia y
conocimiento frente a la importancia del mismo con todos los acudientes del hogar

hasta los que no participen de la escuela de padres.

Esta se compone de dos momentos esenciales que son:

MOMENTO DE CARACTERIZACION Y PRIORIZACION:

En el cual se define el tema y forma a trabajarlo, teniendo en cuenta las diversas
celebraciones realizadas con los nifios-nifias. Asi se entregaran campafas
pedagogicas que impacten en los padres y en coherencia con actividades realizadas
dentro de la institucionalidad.

Es decir se definen las formas, figura o medios a través de los cuales se brindara la
informacion elegida, partiendo de los temas tratados en las escuelas de padres y

actividades programas por el hogar.



MOMENTO DE CONSTRUCCION:

En este momento se plasman las ideas e informacion a compartir con los padres de
familia para genera la sensibilizacion de los mismos, desde la apropiacion ejercida
por los actores, posteriormente se ejecutan las construcciones de las diferentes
formas seleccionadas para poderlas compartir.

EL OTRO MOMENTO ES DE REFLEXION:

Con el cual se busca propiciar la motivacion y reflexion frente a las actuaciones o
practicas realizadas con los nifios, con pautas que propenden al acompafiamiento,
comprension, que puedan generar otro tipo de vinculos que generen bienestar en
la familia. Ademas a través de este se plantea la participacion y actuacion desde

los actores para propiciar cambios dentro de sus propias realidades.

Lo cual se realiza por medio de la entrega de los medios seleccionados, propiciando
desde un interés desde el espacio al que acuden diariamente, tornandose el espacio

ideal para que reflexionen y apropien la informacion compartida.

PLAN OPERATIVO

Remitirse a anexo de Plan operativo.

SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Durante la ejecucion de este proyecto se vincula el sistema de evaluacion de forma
transversal al mismo, siendo la forma en que se garantiza un mejor proceso ya que
a través de este se evidencia qué procedimientos del mismo proyecto estan
funcionando y cuales no, para poder realizar los cambios pertinentes, generando
asi un de impacto hacia los sujetos con los que nos comprometemos, siendo este
garante de poder brindar un proceso intencionado hacia el logro de los objetivos

propuestos.



Asi mismo se plantea una evaluacion se planteara desde la linea de educacion de

forma ex ante en la que se miraran criterio como: la viabilidad,

Con indicador de recurso, en el cual se determinara la posibilidad de ejecutar el
proyecto a partir de los recursos técnicos y humanos de la institucion. Este se podra

establecer a partir de una matriz de inventario.

La otra evaluacidon serd de seguimiento y monitoreo, con los criterios de

participacion, interés y aprendizajes. EL indicador a utiliza seria de proceso:

El de participacion frente al porcentaje de personas que asisten al mes de
Noviembre, en base a la cantidad de mujeres, hombres, edades, cantidad de

encuentros a los que se ha asistido.

El de interés a partir de una encuesta que evidencie que tanta importancia le dan a

los temas.

El de aprendizaje desde una autoevaluacion que indique que tanto han apropiado
sobre el tema, por medio de una escala de valores del 1 al 5. Siendo el 1 mas bajo

es decir muy poco y 5 el més alto.
En cuanto a la evaluacion que se aplicara para la linea de promocién seran:

De forma Ex ante enfocado en el criterio de: viabilidad, centrada en el indicador de
recursos para, determinar con que capital cuenta el Hogar para disponer de los
materiales requeridos, esto a través de un analisis de los materiales que presta la

institucion para desarrollar las estrategias.

La otra que se utilizara para evaluar este proyecto es el de seguimiento y monitoreo
el cual se partira de los criterios de interés y reflexion con un indicador de proceso,
gue se podra efectuar a partir de llamadas telefénicas para verificar que tanto se
interesan en el tema planteado en los folletos. Y a medida que se entregan se

evaluacion con caritas lo que se piensa frente a los mismos.

Transversal a todo el proyecto se ejecutaran la evaluacion ex post con el criterio de

cumplimiento a partir del indicador de resultados y de efectos, el cual evidenciara:



-La cantidad de obijetivos logrados al mes de Noviembre por medio de una lista de

cotejo.

-La cantidad de acciones realizadas al mes de Octubre; estas en comparacién con

los momentos y los objetivos planteados.

-EL nivel de apropiacion de los participantes el cual se realizara a partir de un

cuestionario, para identificar al mes de Octubre.

PRESUPUESTO DE PROYECTO DE INTERVENCION PARA EL H.I LUCHIN

ESTRATEGIA | ACTIVIDAD | CANTIDAD/ | HERRAMIENT | V/U VIT
HR AS
Estrategias de | Dialogo de | 2 horas Aula 20.000 | 40.00
educacion, saberes Silleteria /h 0
desde la | Mural de Marcadores 25.000 | 750.0
pedagogia situaciones Pizarrén x 30 00
social para el | Refrigerio blanco 2.300x | 11.50
fortalecimiento Leche 5 0
de las saborizada 90.000 | 90.00
dinamicas Galletas wafer {800 x |0
internas Psicosocial 30 24.00
familiares 300 x |0
30
65.000 | 9.000
65.00
0
Colcha de | 2 horas Aula 20.000 | 40.00
retazos Silleteria /h 0
Marcadores 25.000 | 750.0
Pizarrén x 30 00
blanco 2.300x [ 11.50
Retazos 5 0
Kumis 90.000 | 90.00
Galletas 10.000 | O
1.000 | 10.00
500 0
30.00
0
15.00
0




Talleres 1 hora Aula 20.000 | 40.00
reflexivos, Silleteria /h 0
educativos Marcadores 25.000 | 750.0
de la Pizarron x 30 00
estrategia de blanco 2.300 x| 11.50
educacion. Leche 5 0
saborizada 90.000 | 90.00
Gala 800 x |0
30 24.00
900 x |0
30 27.00
0
Cartografia 1 hora Aula 20.000 | 40.00
corporal Silleteria /h 0
Marcadores 25.000 | 750.0
Papel x 30 00
papelografo 2.300x | 11.50
Lana 5 0
Gaseosa 300 x5 |4.500
Galletas
850 x5 | 4.250
5.300 |10.60
500x5 |0
2.500
Socializaciéon | 1 hora Aula 20.000 | 40.00
Silleteria /h 0
Marcadores 25.000 | 750.0
Pizarron x 30 00
blanco 2.300x | 11.50
Directorde H.l |5 0
90.000 | 90.00
50.000 | O
60.00




Estrategia de | Paletas 5 horas Papel 10.300 | 10.30
promocion con | informativas impresion 25.000 | O
una campafa Tinta de 50.00
pedagdgica, impresion 300 0
para generar Impresiones 1500 x
motivacion 'y Palitos de | 2 300
afianzar  los paleta 2.000/ | 3.000
conocimientos Computador hx5h |10.00
frente a los 0
temas de
dindmicas Pegatina 5 horas Papel 10.300 | 10.30
internas. impresion 8.500 |0
Papel pegante | 300 8.500
Impresion 2.000/ | 300
Computador hx5 10.00
0
Brochures 5 horas Papel 10.300 | 10.30
impresion 25.000 | O
Tinta de | x2 50.00
impresion 0
Impresiones 300
Computador 2.000/ | 300
hx5 10.00
0
Carteleras 5 horas Cartulina 350 x |3.500
Marcadores de | 10 16.00
colores 16.000 | O
Impresiones
300 300
Acompafnamie | Grupo 1 hora Director 50.000 | 65.00
nto interdisciplin Psicosocial /h 0
ario Nutricionista 65.000 | 80.00
Enfermera /h 0
Docentes 80.000 | 30.00
Auxiliares 30.000 |0
25.000 | 25.00
15.000 | O
15.00
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ANEXOS

Se anexan los bocetos de la forma y parte de la informacion que contendran los

formatos que se utilizaran para la ejecucion del proyecto:

-Listas de asistencia

Fecha, objetivo, nombre, edad, sexo

-Cuestionario

Fecha, objetivo, sexo, edad, nivel al que pertenece el nifio, preguntas.
-Técnicas

Fecha, Objetivo, descripcion de la técnica, interpretacion, preguntas orientadoras,

reflexion.

-Dialogo de saberes

Fecha, Objetivo, preguntas orientadoras, interpretacion y reflexion
-Encuesta

Fecha, Nombre, Nivel, preguntas.

-Autoevaluacion preguntas con respuestas en escala del 1-5



PLAN OPERATIVO DEL PROYECTO DE INTERVENCION DEL HOGAR
INFANTIL LUCHIN

OBJETIVO: Fortalecer las relaciones familiares de los padres y nifios-nifas del H.1
luchin de Santa Fe de Antioquia a través de la educacion, promocion del manejo
y conocimiento de las dinamicas internas familiares, para aportar a un crecimiento
integral y armoénico que atienda las necesidades de la primera infancia,

generandolos desde el primer medio se socializacion que es la familia, durante los

afnos 2016 — 2017.

ESTRATEG | META Y | ACTIVID | FASES RESPONSA | FUENTES
1A MOMENT | AD POR BLES DE

@) META VERIFICACI

ON

Estrategia Momento | Dialogo | Planeacié | Leidy Listas de
de de de n Vanessa asistencia.
educacion reconocimi | saberes | Programa | Arredondo
desde la | ento de cion Delgado Actas de
propuesta saberes vy Convocato | Camilo actividad.
de caracteriza ria Cafaveral
Pedagogia | cion: Una Psicosocial Fotografias
Social. Se generd presentaci | del H.I
Acompafam | una on Evidencias
iento caracteriza Se realiza de
permanente | cién de las un actividades
y formativo, | tipologias rompimien realizadas(di
de de familia, to de hielo bujos,
socializaci6 |y actores para que construccion
n con | participant todo fluya de colcha,
asesoria es. y se etc)
frente al | Se genere un
tema de | lograron ambiente Instrumento
dinamicas ubicar de de
internas algunos confianza evaluacion.
familiares conocimie Se

ntos frente plantean

a los | Mural de | los

temas, situacion | objetivos

ademas de | es




acordar
reconocer
los
objetivos
del
proyecto

y

del
proyecto.
Se
reconocen
los
conocimie
ntos sobre
el tema a
tratar.

Se
identifican
formas de
actuar,
sentimient
0S,
miedos,
expresion
es

Esseteva
realizando
a medida
gue se da
el
encuentro
y se
comparten
las
experienci
as, se van
escribiend
o] las
expresion
es que les
parezca
pertinente
por parte
de los
padres en
el tablero.

Momento
de
construcci
on

y

Colcha
de
retazos

Programa
ciéon
Revision
document

Leidy
Vanessa
Arredondo




compromis
o:

Se brindé
informacio
n sobre
todo lo
concernien
te con el
tema
tratado.
Se logré
construir a
partir  de
los
conocimie
ntos
conocidos
y se
entabla el
compromis
o frente a
las nuevas
formas de
educacion
practicada
s con los
nifos-
nifnas

al de los
temas a
tratar.
Convocato
ria.
Actividad
de
rompimien
to de hielo.
Se lee
objetivo de
la técnica.
Acuerdos
para
realizacion
de colcha.
Se
comparte
la
informacio
n y
conocimie
ntos frente
al tema a
tratar en la
reunion
(normas,
autoridad,
limites,
afecto,
comunicac
ion)
Momento
de
interpretac
ion

Toma de
conciencia

La
construcci
6n de una
manilla o
collar

Auxiliar
pedagdgica




como

evidencia

del

compromi

so con los

nifos-

ninas
Momento | Taller Programa | Leidy
de acciony cion. Vanessa
construcci Revisiéon Arredondo
on para la document | Psicosocial
transforma al Camilo
cion: Convocato | Canaveral
Se logré ria
una Espacio
construcci de
on grupal socializaci
frente a los on
conocimie Acuerdo
ntos Cartogra | de
adquiridos, | fia actividade
se corporal | s arealizar
aclararon con los
dudas e nifos-
inquietude nifias del
S respecto hogar.
a los
temas.
Se dio Se
paso al agruparon
debate los
para participant
reconocer es.
los Se
diferentes repartiero
saberes n las
adquiridos herramient
y as a
apropiacio utilizar.
nes. Se ejecuto

la silueta

del nifio-

nifa




Se
socializa,
se
interpreta
y
reflexiona
frente al os
expresado
en la
silueta.

Momento
se
socializaci
on.

SE
reconocen
los
saberes
adquiridos

Dialogo
participa
tivo

Programa
Se
convoca
Se
organiza el
espacio
Actividad
de
rompimien
to de hielo.
Expresion
es de lo
apropiado
y .
reconocim
lento de
nuevas
practicas

Leidy
Vanessa
Arredondo
Camilo
Cafaveral

Estrategia
de
promocién,
desde la
propuesta
de
pedagogia
social.

Se
mantendra
un
acompafiam
iento,
reforzamient

Momento
de
caracteriza
cion y
priorizacié
n

Seleccié
n de
temas

Revision
document
al
Programa
cion

Seleccién
de tema y
formas.
Programa
cion de
construcci
on

Leidy
Vanessa
Arredondo
Psicosocial

Fotografias

Listas de
recibido

Llamadas de
seguimiento.




0, por medio Leidy
de campafa | Momento | Brochur | Construcci | Vanessa
pedagogica | de e on Arredondo
de construcci | Carteler Psicosocial
sensibilizaci | 6n as Reparticid | Nutricionista
on desde el Paletas | n Enfermera
buen trato. informati Profesora
vas Evaluacié | Auxiliares
Pegatina | n pedagogicas
S :
Leidy
Momento | A través Vanessa
de de los Arredondo
reflexion. encuentr Profesoras
0 de Auxiliares
socializa pedagdgicas
cion vy .
llamadas

OBSERVACION: Las fuentes de verificacion no se plantean en cada momento ya
gue son transversales al proceso y se ejecutaran las mismas con todas las acciones.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES



ESTRAT | ACTIVIDADES Mes Mes Mes de Mes de Mes de Mesde | Mesde | Mesde | Mesde | Mesde | Mesde
EGIA Julio Agosto Septiemb | Octubre | Noviembr | Diciemb | enero | Febrero | Marzo Abril Mayo
re e re
Estrateqi Semanas | semanas | semanas | Semanas | Semanas | Semanas | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana
a de S S S S S
educacié
n.
2(3(411(2(3/1411(2(3|4|1[2(3|4,1[2(3{4/1/2 34123412 3[4/1/2/3/4|12 34
Momento de
reconocimiento
de saberes vy
caracterizacion.
Momento de
construccion  y
compromiso.
Momento de
accion y
construccion
para la
transformacion.
Momento se
socializacion
Estrateg
iade
promoci
on
Momento de

caracterizacion y
priorizacion







ANEXO 4

INTERVENCION PROFESIONAL, UNA EXPERIENCIA DESDE TRABAJO

SOCIAL

Leidy Vanessa Arredondo Delgado

*Universidad de Antioquia, Secciona de Occidente. Departamento de Trabajo Social UdeA

RESUMEN

Este articulo esta enmarcado en la reflexion frente a la practica que se viene
desarrollando en el marco educativo y promocional con la primera infancia, en el
hogar infantil luchin, el cual esta enfocado en el fortalecimiento de las relaciones

familiares sanas, para propender por el buen desarrollo de los nifios-nifias del hogar.

En este se vincula el papel desarrollado por las familias, ademas de mencionar la
apuesta que se tiene desde la profesion de Trabajo Social por abarcar desde lo
epistemoldgico, tedrico, metodoldgico y una postura ético politica, en un campo que
ha sido poco abordado en el Trabajo social, vinculando diferentes formas de
intervenir la realidad, orientadas a implementar diversas metodologias,
aprehendidas en esta profesion, logrando aportar al adecuado desarrollo de la

primera infancia.
PALABRAS CLAVES: Familia, Primera Infancia, enfoque de derechos

ABSTRACT



This article is framed in the reflection before the practice that has been developing
in the educational and promotional framework with the early childhood, in the
children's home fight, which is focused on strengthening healthy family relationships,
to promote good Development of child domestic girls.

This paper links the role developed by families, in addition to mentioning the
commitment that has since the profession of Social Work by an epistemological,
theoretical, methodological and political ethical, in a field that has been little
addressed in the Work Social, linking different ways of intervening reality, oriented
to practice various methodologies, apprehended in this profession, managing to
contribute to the proper development of early childhood.

KEY WORDS: Family, Early Childhood, Rights Approach

INTRODUCCION

Actualmente se han ido desarrollando diferentes politicas publicas, orientadas al
reconocimiento, cumplimiento y garantia de los derechos de nifios-nifias, ubicando
ciertos beneficios enfatizados en la primera infancia, al considerarse esta etapa
como parte fundamental del desarrollo pleno de los mismos.

Es asi como este articulo se encamina en la reflexion del campo de practica
profesional denotando algunos de los retos asumidos desde el Trabajo social con
esta poblacién, reconociendo los diversos conocimientos que se han obtenido con
el amplio abordaje de la tematica familiar, y los que se puede adquirir con un
abordaje encaminado a la primera infancia. De este modo este articulo se presenta

de la siguiente forma:



Se inicia con un reconocimiento histérico de la importancia de la familia como el
primer espacio socializador, protector y garante de derechos de los nifios-nifias.
Seguido a esto se plantea el enfoque tedrico y metodoldgico con el cual se aborda
a la poblacion infantil y sus familias las cuales hacen parte del Hogar Infantil,
centrdndose en la necesidad del fortalecimiento de las relaciones familiares,
teniendo en cuenta los diversos cambios a los que se estan enfrentado la misma,
por las dinamicas globales actuales.

Por dltimo se ubican algunos retos y reflexiones desde la Profesion de Trabajo

Social pensadas desde la experiencia en el campo de practica.

Reflexién desde el marco de intervencién en las dinamicas de la Primera

Infancia

El presente articulo es una reflexion que se realiza en el marco de la intervencion
de trabajo social como objeto de abordaje interdisciplinar que permite en este caso,
desde el analisis de las dinamicas familiares identificar patrones de vinculos
afectivos entre padres y nifios/as del hogar infantil luchin y la incidencia en el ciclo
vital de la primera infancia, considerada una de las etapas fundamentales del ser
humano, ya que el desarrollo infantil tiene efectos temprano a nivel social sobre la
vida presente y futura de las personas. Este abordaje justifica la necesidad de
pensarse en intervenciones desde alli que propendan por fortalecer estos vinculos

relacionales y afectivos familiares.

La familia es un grupo social fundamental dentro de la cotidianidad de los sujetos,

ha ido configurando diferentes transformaciones referentes a su estructura, modelos



y formas, sin embargo no deja de ser el primer medio de socializacion a partir del
cual se aprenden y apropian diversas bases fundamentales para establecer la vida

en sociedad.

Por ende, se ha establecido como una de las areas principales de intervencién en
la profesion de Trabajo Social, constituyéndose como la modalidad mas antigua
dentro de la misma, de igual forma desde el trabajo social se acompafan las
dindmicas particulares que van emergiendo como por ejemplo las nuevas tipologias
familiares, no siendo ajena a las nuevas costumbres que permean como lo es el
proceso de modernizacion, el cual, ha traido consigo cambios socioeconémico,

sociopolitico y sociocultural.

Por lo tanto, se concentran en la dimension familiar procesos de cambio que
modifican su funcionamiento y estructura, desde los diferentes &mbitos como por
ejemplo la disminucién en el nimero de hijos, la jefatura femenina en los hogares,
entre otros, esto se establece a su vez por el proceso de modernizacion el cual ha
alterado las funciones tradicionales de la familia orientando a la misma a optar por

otras formas de funcionamiento.

Dentro de estas nuevas adaptaciones se establece la asignacion de algunos de los
roles familiares a otras instancias sociales, como lo son los hogares infantiles, las
instituciones educativas, entre otras, desde las cuales se fortalecen una pautas que
deben de ser aprehendidas en las familias al considerarse este el primer espacio de

socializacion.



Se plantea entonces la familia como esa instancia mediadora entre el individuo y la
sociedad, en la cual se generan las interacciones en todos sus sentidos, con el
medio que los rodea, y teniendo en cuenta las contingencias presentadas
actualmente, la familia ha ido presentando transiciones que ubican ver la misma

desde diferentes &mbitos respecto a las variadas disciplinas.

Dichos cambios y transformaciones necesitarian de la vinculacién de los equipos
interdisciplinarios para ubicar orientaciones que opten por minimizar las

complejidades que trae consigo estas nuevas dinamicas familiares.

Entre tanto se ubica alli el papel del trabajador social como una de las disciplinas
que opta por comprender las estructuras de la misma ubicando posibles apuestas
0 posturas que tiendan a la vinculacién a partir de las necesidades y expresiones
que estan surgiendo de las dindmicas actuales, optando por la creacion y
aceptacion y cumplimiento de politicas publicas orientadas a mejorar la calidad de

vida de la diversas tipologias familiares.

Por ejemplo parte de estas transformaciones es la vinculacion de la mujeres en la
vida laboral, lo cual genera que a la institucionalidad se le haya delegado mayores
responsabilidades en cuanto a la atencion de la primera infancia, destacando que
es en esta etapa en la que se centran las mayores adaptaciones e incidencias para

el buen y sano desarrollo de los nifios-nifias.

A esto se suma la gran incidencia que estan teniendo los medios de comunicacion
como agentes de socializacion en la vida de los menores ademas de las nuevas

tecnologias que permean el diario vivir de los mismos siendo una gran influencia en



sus aprendizajes, por otro lado se pueden plantear la inadecuada asignacion de
roles , donde puedan establecerse un orden en que las dinAmicas del hogar sobre
todo en lo concerniente a los nifios-nifias se efectué de una forma equilibrada para
que no afecte la estructura familiar en recaidas por la excesiva carga de

responsabilidades.

Como otro detonante que agregar a estos diversos cambios dentro de las dinamicas
familiares estd el cuidado de los nifios-nifias que la mayor parte del tiempo se
guedan bajo la atencion de terceras persona que generan gran influencia en el
desarrollo de los mismos, de los cuales habria que generar conciencia frente a la

responsabilidad y manejo que se atribuye a los mismos.

De igual forma se concibe la familia como el primer espacio dinamizador de la
socializacion, desde el cual se proveen los diferentes aspectos y caracteristicas en
comun que son apropiados por los individuos, como cultura, normas, valores, que
logran generar unas pautas de conocimientos compartidos en una realidad y
contexto determinado, posibilitando que los nifios-nifias sean parte de una
construccion social con la cual se sienten familiarizados, todo esto a través de
lenguaje y comunicacion cultivados desde en nudcleo familiar y el medio que los
permea, lo cual se reproduce también en las interacciones vividas en las

instituciones.

Ademas de esto la familia se torna como el primer garante de derechos los nifios-
nifia, en corresponsabilidad con el estado y la sociedad, para garantizar el
cumplimiento y realizacion de los mismos, convirtiendo la familia en un campo de

priorizacion que se debe atender, desde las diferentes disciplinas.



Frente a todo este tipo de nuevas dinamicas familiares se considera importante
centrarse un poco en el tipo de vinculos afectivos y papel que se esta
desempefiando en la tipologias actuales, pues con la premisas generadas por la
época actual capitalista, muchos de los roles desempefiados por las familias
tradicionales se estan dejando de lado, es aqui donde se vuelve importante la
atencioén o el papel que puede desempefiar el trabajador social , el cual a partir de
sus diversos conocimientos frente al tema de familia, se convierte en un puente para
adaptar, aceptar y enfrentar estas mismas transformaciones, posibilitando la

integracion y diversa participacion dentro de las mismas.

En este caso desde la experiencia en el campo de practica con la primera infancia
se tiene esa apuesta por reconocer el papel que deben desempefar las familias
para el reconocimiento y desarrollo de los nifios-nifias a partir de la garantia de sus
derechos y el conocimiento de los diversas propuestas que pueden surgir para
reconocer la importancia de este entorno alrededor del libre y sano desarrollo de los

mismos.

Se vuelve necesario mencionar la importancia que se le da tanto a la familia como
a esa primera infancia en el reconocimiento de estos como sujetos de derechos,
transformando de una mirada netamente asistencialista a la de reconocimiento, y
actores sociales participes de su propio desarrollo de los cuales la ley debe ejecutar
y vincular diferentes politicas publicas en pro de su beneficios, velando a su vez por
el cumplimiento de los mismos, al determinarse este momento vital para la
construccion de la sociedad, pero sobre todo la posibilidad de proyectar una

sociedad diferente.



El rol de Trabajador Social en la promocién de la infancia es trascendental e
importante. Si bien es cierto el trabajador social conoce el ambito de atencion y
proteccion de la infancia, por su relacion y funcion histérica con la linea de familia a
lo largo del tiempo, también es cierto que ha centrado poco el abordaje en este
ambito. Esto se ha convertido en un reto para la misma profesién al proponer y
desarrollar estrategias desde una mirada interdisciplinar, pues los procesos de
transformacion deben partir por visibilizar a la infancia como poblacion en
condiciones de participar en su propio desarrollo por su caracter de actor social que

propenda a favor de la atencion integral a la primera infancia.

Ubicando un poco es espacio histérico, es relevante mencionar la realizacion de la
convencion de los derechos del nifio el 20 de noviembre de 1989,realizada por la
ONU a través de la cual se inician los procesos para mitigar la vulneracion de los
nifio-nifias y se genera un consenso en el que se reconocen los derechos humanos
de las niflas-nifios, estableciendo como ley internacional que los Estados que hace
parte deben asegurar a los mismos sin ningun tipo de discriminacién el acceso a la
salud, la educacion, el desarrollo pleno de su personalidad, habilidades y talento,
gue crezcan en ambientes sanos, felices, de amor y proteccion, que propendan por
un desarrollo en el que se les hable de la manera de alcanzar sus derechos y

puedan generar participacion dentro de los mismo proceso.

Es con esta ley que se orientan las acciones desarrolladas por los paises que hacen
parte de la ONU, en cuanto a la realizacién de diversas vias politicas y legales que

estén en pro de la garantia de dichos derechos.



A partir de esto en Colombia se plantea como una de las acciones orientadas que
rige fuertemente lo plasmado en este acuerdo es la ley 1098 de 2006 de infancia y
adolescencia, con la cual se dirigen y ejecutan diversas acciones desde la
institucionalidad y entidades gubernamentales, para atender la primera infancia,
fomentando politicas publicas y propuestas desde los planes de gobierno que

atiendan esta ley.

Con esta ley se genera una apuesta por reconocer los derechos de nifios, nifias y
adolescente en vias de garantizar sus derechos, determinando a su vez un interés
por la primera infancia la cual se plantea como el ciclo vital en el que se establecen
las bases para el buen desarrollo de los nifios y nifias, dirigiendo una ley de atencién

integral para los menores de 6 afios.

Estas se retoman como dos vias fundamentales a nivel internacional y nacional, que
han aportado al reconocimiento y establecimiento de leyes y estrategias que
orientan la atencién a la primera infancia. Desde las cuales como Profesionales en
Trabajo social servirian como guia a una atencion intencionada con la misma
poblacién, en este caso particular de experiencia de practica se otorga importancia
a estas porque son las orientadoras de muchas estrategias politicas que orientan
un accionar con dichos actores sociales, dando lugar a un reconocimiento a los
nifos-nifias como participes de su propio desarrollo, en el que se vinculan de forma
directa las familias e instituciones que influyen y propician el desarrollo sano de los

mismos.

No se desconoce los diferentes procesos y acciones e instituciones que se han

vinculado y han hecho parte de todo este proceso, al determinarse una atencion



intersectorial e intercultural en la cual se articulan instancias de caracter nacional,
regional y local, ademés de todo el proceso histoérico que se ha llevado a cabo para
el reconocimiento de los mismos, pero de los cuales no se hard énfasis en este

articulo.

Con esto se plantea desde la experiencia la importancia de ver a los nifios-nifias
como unos sujetos derechos a los cuales no se les brinda una atencién desde la
caridad, sino vistos como sujetos participes de su propio desarrollo, en el que se
inserta como responsabilidad directa la corresponsabilidad entre la familia, el estado

y la sociedad.

Esto se materializa en la institucion al otorgarle al otorgarle un lugar a sus propias
decisiones, ensefiarles a opinar por ejemplo en el ambito educativo cuando les
dejan participar, opinar y decidir sobre ciertas actividades, también cuando los
vinculan en la participacion de actividades sociales con la comunidad en general en
diversos eventos y sobre todo cuando se tiene en cuenta su calificacion en la

evaluacion de la prestacion del servicio.

En la actualidad, las formas que adquiere la infancia dentro de la sociedad, las
ideologias y su construccion social permiten hablar de la infancia, como categoria
social de analisis al nifio, dejando de ver la atencion y promocion de la infancia como
tradicionalmente se ha pensado desde una caridad, o necesidades que se deben
satisfacer de esta poblacion, y por el contrario, visibilizarlos como seres humanos
con derechos que les corresponden, pues los nuevas realidades y pensamientos
reflejan que en las sociedades actuales la infancia se encuentra en un profundo

proceso de transformacion.



Frente a esta postura, este proyecto de practica retoma el enfoque de derecho como
la teoria orientadora para leer y llevar a cabo esta experiencia profesional, ya que
estos se convierten en una opcion y garantia del bienestar humano, ademas de ser
también el medio por el cual se obliga al Estado reconocer y respetar dichos

acuerdos.

El enfoque de derecho se vuelve el medio a partir del cual se reconoce, leen y se
visibilizan las diversas estrategias y acciones a ejecutar con la primera infancia,
protegiendo y generando un bienestar a la nifiez, disminuyendo los mdultiples

peligros a los que se puede enfrentar la misma.

Es asi como la declaracion de los derechos del nifio visibiliza y hace conciencia
frente a las formas de atencién a la primera infancia al plantear “la proclamacion de
gue el nifio pueda tener una infancia feliz y gozar, en su propio bien y en bien de la
sociedad, de los derechos y libertades que en ella se enuncian e insta a los padres,
a los hombres y mujeres individualmente y a las organizaciones particulares,
autoridades locales y gobiernos nacionales a que reconozcan esos derechos y
luchen por su observancia con medidas legislativas y de otra indole adoptadas

progresivamente”.(humanium. ONG. 2016).

Partiendo de esto retomamos la importancia que tienen las diferentes entidades
sociales partiendo desde la familia como la principal generadora de propiciar que
los niflos-nifias gocen de una infancia feliz, lo que lleva a la pertinencia de este
proyecto de intervencion basada en el fortalecimiento de las relaciones familiares

del H.I luchin que atiende a la primera infancia.



Por ende se considerd leer y realizar este proyecto de intervencion desde la
orientacién de un enfoque de derecho que permite reconocer a los nifios-nifias como
sujetos de derechos desde que nacen, poniéndolos en igualdad de condiciones con
los adultos frente a la ley, pero otorgandoles a su vez ciertas atenciones especiales

por su condicion de nifiez.

Ante esto se denota un reconocimiento como sujetos participes dentro de los
ambitos sociales en los que se desarrolla como la familia, los hogares infantiles, las
comunidades, las escuelas, entre otros. De esta forma el reconocimiento de los
derechos da pie a que se formulen politicas publicas y acciones que tiendan a
mejorar las condiciones de la primera infancia y sobre todo a la garantia de los

derechos antes mencionados.

Asi mismo, dese alli se establece una garantia desde los diferentes espacios
socializadores y en esta caso la institucionalidad la realizacion y respeto de los
mismos para los nifios-nifias tomando un rol orientador frente al tema con las

mismas familias e incluso los entes educadores.

En este sentido los Trabajadores Sociales nos ubicamos en la realidad de
comprender, prever y garantizar la realizacion de dichos derechos en este caso con
la primera infancia, y determinar o mitigar la violacién de los mismos, orientando en

caso de vulneracion los debidos procesos de restitucion.

Es de reconocer también en estos caso el rol de educacién, promocion y orientacion
gue se les otorga a los trabajadores sociales ya que precisamente estos trabajos

con la primera infancia llevan a vincular y hacer parte a las familias de los nifios-



nifias convirtiéndolos en las principales promotoras de la proteccién de los mismos

generando una espacio protector.

Asi mismo para llevar a cabo este proyecto en el que se vincula la relacion directa
con la familia de los nifios-nifias para optar por espacios mas propicios que aporten
al buen desarrollo de estos, se esta realizando unas acciones en el que se plantean
las estrategia de promocién y educacion con los mismos, desde las cuales se
trabaja situaciones cotidianas que sean de su interés por diferentes razones, el cual
se ejecuta a partir de la socializacion de experiencias vividas generando espacios
de socializacion donde se aprende a partir del conocimiento de las vivencias

similares de otros padres.

Teniendo en cuenta nuestra connotacion social se parte de orientar en la
comprensién de que somos una construccion social que se realiza con el otro,
donde ese otro y sus propias experiencias influyen en miy lo puede hacer de forma
positiva, por esto se utiliza una metodologia desde la propuesta de educacion social,
con una finalidad pedagdgica ya que por medio de esta se da una socializacion y
desarrollo desde los conocimientos compartidos y diversos que se evidencian en un
grupo especifico, proporcionando elementos practicos que oriente las
transformaciones y fortalecimiento de las relaciones familiares, fomentando ambitos

saludables y vinculos fuertes en el proceso de educacién de los nifios-nifias.

Frente a este rol de educacion y promocion en el que se basa esta experiencia
profesional se centraria ese papel en la vinculacion y reconocimiento del otro en los
procesos y espacios de socializacion para la construccion colectiva, aprehendiendo

asi diversas herramientas y acciones que propicien la transformacion y actuacion



dentro de sus propias realidades, proyectando nuestra responsabilidad por
favorecer espacios que garanticen mejores calidades de vida y en este caso
fomentado una incidencia y respondiendo a las nuevas necesidades que van

surgiendo dentro de las dinamicas actuales.

De esta manera se posibilitan en estos espacios e intervenciones la influencia e
interiorizacion desde la primera infancia de valores que favorezcan una convivencia
pacifica, optando por que a futuro y al ser estos el futuro las nifias-nifios vivan en
espacios y medios sociales con diferentes formas de relacionamiento y

minimizacion de hostilidades.

A modo de conclusion el Trabajador social enfrenta un reto en este espacio de
accion como lo es la primera infancia en la cual a pesar de que la familia es un
entorno que se ha abordado mucho desde nuestra profesion, sigue siendo quiza un
campo en el que aun queda mucho por aprender, explorar, conocer y producir para

generar mayor incidencia hacia esta poblacion desde nuestra profesion.

Pero también se resalta el quehacer del Trabajo Social que como profesion
disciplinar cobra importancia en los diferentes campos sociales, ya que no posee
una unica forma de intervenir la realidad, sino que cada vez asume retos y desafios
por las demandas de los actuales contextos que exigen mayor atencién por las
complejas y cambiantes dinamicas. En este caso, adquiere gran relevancia en la
medida que como trabajadores sociales nos adentramos en estas dinamicas para
promover cambios y transformaciones. Por lo que fortalecer las dinamicas internas
familiares de los niflos-nifas del H.l se convierte en un gran apuesta e

intencionalidad durante este proceso.



Se debe pensar que los trabajadores sociales deben adoptar en su campo de
intervencion reflexividad y criticidad articulada con coherencia a la teoria y la
practica profesional trascendiendo esa mirada operativa e instrumental, que
permitan dar respuesta a la complejidad de las situaciones que se pretenden
abordar, pues realmente se asume un compromiso ético politico dando cuenta a lo
largo del quehacer profesional, que el campo de la primera infancia es considerada
primordial hoy mas que nunca en la construccién de una sociedad mas justa en pro
del bienestar integral de esta poblacion especifica de la realidad. Asi pues, la
reflexion constante que se realiza en razon de este &mbito debe asumirse de forma
consciente, ya que el papel que el profesional desempefia es determinante, puesto
gue se asume en un compromiso social, al incidir en estas situaciones que cobran

cada vez mas importancia en la sociedad.

Asi pues la primera infancia es importante para el Trabajo social porque a partir de
esas diferentes formas de intervenir la realidad se visualizan y aportan diversos
enfoques (diferencial, de género) que nutren el desarrollo psicosocial de los nifios-
nifias, generando procesos reflexivos que opten por propiciar interacciones mas
sana con la sociedad desde la edad temprana, ademas de nutrir por medio de las
personas que rodean constantemente a los nifilos-nifias bases para un desarrollo
sano donde se potencien las relaciones emocionales sanas, aumentando la
confianza, la autoestima, la seguridad, y diferentes capacidades que se adquieren
desde el seno familiar, lo cual aportaria a formas de relacionamiento mas sanas en

las sociedades desde las que se educan estos nifios-nifias .



Anexo a esto por medio de esta profesion se pueden fortalecer y nutrir herramientas
y dispositivos metodoldgicos que afiancen la participacion de los nifios-nifias desde
la primera infancia, lo cual conlleva a que se eduquen sujetos con vos, que opinan
e inciden en las decisiones concernientes a su propia vida y ndcleos cercanos como

la familia, la escuela, la comunidad.

En este sentido entonces, el campo de la Primera Infancia es un espacio privilegiado
para la profesion de trabajo social, especialmente en lo que tiene que ver en el
desarrollo del nifio, de la nifia, su familia (fortalecimiento vinculos afectivos) y su
entorno. Esto nos permitiria ampliar los conocimientos y proponer estrategias de
intervencion, ajustadas a la realidad con que se trabaja. Aspecto que en el quehacer
profesional no se ha profundizado desde la academia ni desde el area de la
intervencion, pero que debido a las exigencias del contexto actual despierta total

interés en profundizar en este campo concreto de actuacién para el Trabajo Social.
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INFORME DE GESTION DE PRACTICAS EN EL H.I.LUCHIN

Es importante mencionar que este proyecto de intervencion se lleva a cabo a través
de procesos educativos y promocionales desde los cuales se estan generando
diversas actividades que propendan por el fortalecimiento de las relaciones
familiares favorables a través del conocimiento y trabajo frente a las dindmicas

internas familiares.

En cuanto al proceso de practica realizado en el H.I luchin se aclara que se esta
dando inicio a los talleres con las escuelas de familias que son el centro a trabajar

en este proceso.

Frente a esto se plantea que se empezd el proyecto con la elaboracién de un taller
frente a las dinamicas internas familiares abordando el tema de comunicacion
asertiva. Ademas de generar un volante en el cual se promovia el tema a tratar y se

daban algunas caracteristicas del mismo para generar interés de las familias.

Para el desarrollo de este proyecto de intervencion se plantearon unos indicadores
como forma de evaluacion y seguimiento al proyecto, en este caso se mencionaran
de manera muy resumida y se planteara el posible cumplimiento de uno de ellos

dentro del mismo.

-Dentro del proyecto se plantea una evaluacion ex ante con criterio de viabilidad y
un indicador de recurso, el cual se ha determinado dentro de los alcances y
posibilidades de ejercer el proyecto ya que la institucion ha garantizado la
financiacion de los recursos requeridos para desarrollar los talleres, ademas de la
gestion de la materia prima utilizada para llevar a cabo las actividades. (Esto se
puede evidenciar dentro de las fotografias anexas del taller realizado). Ademas de
contar con los recursos humanos en este caso los que acompafan la intervencion

gue son el director del Hogar y la Trabajadora social.



-En este se plantea una evaluacion de seguimiento y monitores con el criterio de

participacion, interés y aprendizaje con el indicador de proceso.

Ademas se podria hablar de algunos resultados que se visibilizan en el transcurso
de la elaboracion de la actividad y es el de participacion ya que se evalla a partir
del porcentaje de personas que asisten al mes de noviembre, entre los cuales ya se
plantea un aumento de la poblacién que asiste a las escuelas, ya que asistia el 50%

de los padres y se incremento en el ultimo encuentro en un 70% de asistencia.

El de interés a partir de una encuesta que evidencie que tanta importancia le dan a

los temas.

El de aprendizaje desde una autoevaluacion que indique que tanto han apropiado
sobre el tema, por medio de una escala de valores del 1 al 5. Siendo el 1 mas bajo

es decir muy poco y 5 el mas alto.
En cuanto a la evaluacion que se aplicara para la linea de promocién seran:

De forma Ex ante enfocado en el criterio de: viabilidad, centrada en el indicador de
recursos para, determinar con qué capital cuenta el Hogar para disponer de los
materiales requeridos, esto a través de un analisis de los materiales que presta la

institucion para desarrollar las estrategias.

De este indicador se manifiesta un cumplimiento dentro de las recursos solicitados
al Hogar ya que ha propiciado los recursos necesarios para el desarrollo del mismo

asumiendo el costo total de todos los materiales utilizados.

La otra que se utilizara para evaluar este proyecto es el de seguimiento y monitoreo
el cual se partira de los criterios de interés y reflexién con un indicador de proceso,
gue se podra efectuar a partir de llamadas telefonicas para verificar que tanto se
interesan en el tema planteado en los folletos. Y a medida que se entregan se

evaluacion con caritas lo que se piensa frente a los mismos.

Frente a las metas a alcanzar que estan vinculada a la evaluacion ex post se

plantean para todo el proceso son:



-La cantidad de objetivos logrados al mes de Noviembre por medio de una lista de

cotejo.

-La cantidad de acciones realizadas al mes de Octubre; estas en comparacion con

los momentos y los objetivos planteados.

-EL nivel de apropiacién de los participantes el cual se realizara a partir de un

cuestionario, para identificar al mes de Octubre.

Para concluir se plantea que este proyecto esta integrado por dos estrategias una
de educacion social y otra de promocion, dentro de las cuales la de educacion social
se encuentra en un 30% implementado, al igual que la estrategia promocional,

aclarando que ambas se ejecutan simultdneamente.

De este modo la estrategia 1 d educacion social del proyecto “Fortaleciendo formas
de relacionamiento sano en las familias del Hogar Infantil” se han realizado dos
talleres educativos con las escuelas de familia las cuales se ejecutaron en un 100%
con los asistentes de cada nivel, los cuales, han favorecido un cambio de percepcién
frente a la dinamica en las escuelas de familia, en un entorno que privilegia la voz y

la experiencia de los asistentes, en un espacio de participacion activa.

Por otro lado, la estrategia 2 de promocion se han realizado como acciones unas
hojas informativas que se les ha entregado a todos los padres de familia y/o
cuidadores que llegan en los diferentes horarios al H.I permitiendo que se logre
abarcar la mayor poblacion posible, sobre todo los que por diversos motivos no
logran asistir a los encuentros, generando que estos también se puedan informar

un poco sobre las tematicas informadas.

FUENTES DE VERIFICACION

Anexo a este documento se adjuntan todas las fuentes de verificacion utilizada

durante el proceso entre las cuales se encontrara:



-La bitdcora con las actividades realizadas durante todo el proceso de practica hasta
el momento actual, dicha bitacora contiene dentro de la misma informacién las
fuentes como fotografias, actas, disefios de encuentros, y la explicacion de las

diversas actividades realizadas dentro del mismo hogar.
-También se encontraran los productos corregidos.

-Adicionalmente por carpetas separadas se podra verificar la asistencia, las
evidencias fotograficas y actas, pertinentes al desarrollo de las actividades
concernientes al proyecto de practica formulado para la institucion.

LOGROS OBTENIDOS

Durante el desarrollo del proyecto con el taller educacion social desarrollado con las
familias como parte de la estrategia educativa ejecutado en el H.l se podrian

plantear dos aspectos que no estaban contemplados dentro del mismo.

Uno de estos es la vinculacion de familias que aunque llevan varios afios haciendo
parte del H.I no se habian relacionado o hecho participes de las escuelas de familia,
ademas también se contempla dentro de esta estrategia, la demanda especifica
para intervenciones de orden individual, bajo la modalidad de asesorias solicitadas
por parte de los diferentes cuidadores que participan de estos espacios, que
plantearon dentro de las evaluaciones realizadas por el Hogar que se sigan
realizando este tipo de encuentros por los conocimientos adquiridos, evidenciando

una satisfaccion frente al proceso realizado.

Asi mismo, se logra evidenciar que a partir de la metodologia implementada para
el desarrollo de la estrategia educativa, se ha incentivado la participacion e interés
de las cuidadoras(es), en la cual se empieza a integrar la poblacion masculina en

su rol de padre, quienes eran un poblacion de poca ausencia dentro de las mismas.

Siguiendo con esto, dichos espacios al ser socializadores y partir de la experiencia
personal logra integrar, generar y reconocer al otro dentro de un mismo espacio

compartido, es decir, al partir del dialogo de saberes que ejecuta cada uno en su



participacion se logran vinculos y reconocimiento de experiencias similares que

eligen compartir y disfrutar como comunidad.

Convirtiendo a su vez espacios de esparcimientos donde se aprende con a partir de

las vivencias del otro.

Dentro de estos logros también se sobresalta la aplicacion de ciertas acciones
llevadas a cabo con el Talento humanos, estableciendo ciertas dinamicas para
realzar la motivacion personal y laboral. En cuanto a las acciones llevadas a cabo
con los nifios-nifias del H.I estan las diferentes acciones que se deben ejecutar por
parte de la psicosocial que obedecen a estamentos institucionales, dentro de los

cuales, se ejecutan dinamicas de fortalecimientos de valores y participacion.
DIFICULTADES PRESENTADAS

En el desarrollo de las actividades programadas para el realizar el proyecto se
presento una dificultad que genero un atraso en el cumplimiento de la programacion
propuesta, ya que entre el mes de Junio y Julio, el H.I quedo sin el acompafiamiento
de la profesional del area,, lo cual llevo a generar una espera para cumplir el debido
proceso de seleccion para integrar a la nueva encargada, por lo tanto se tuvo que

posponer el inicio de las escuelas hasta que se insertara la nueva psicosocial.

Ademas de presentarse también impases, debido a que se cruzaron algunas fechas
de encuentros con otro tipo de reuniones realizadas por el Hogar, teniendo que
plantearse una reprogramacion en la que no se sature a los padres de familia con

la asistencia ya que en su mayoria son sujetos activos laboralmente.

En cuanto a dificultades externas se plantean algunos factores de riesgo
instaurados por entes armados, que obligan a la institucion a cumplir procesos que
arbitrariamente deciden realizar como paros armados, los cuales se deben atender

para no poner en riesgo o vulnerabilidad la vida de los nifios-nifias.

ASUNTOS QUE QUEDAN PENDIENTES



Como se habia planteado con anterioridad el proyecto esté iniciando por lo tanto
queda pendiente la realizacion de las diferentes estrategias ( cuales las de
educacion ...) y actividades propuestas para llevar a cabo todo el proceso y asi
poder visibilizar los alcances y logros del mismo proyecto dentro de fortalecimiento

de las relaciones familiares favorables.
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INFORME DE GESTION DE PRACTICA Il EN EL HOGAR INFANTIL LUCHIN

Este informe pretende mostrar el estado actual del desarrollo del proyecto llamado
“Fortaleciendo formas de relacionamiento sano en las familias del Hogar Infantil”, el

cual, a la fecha esta llegando a su culminacion.

Cabe sefialar que este proyecto de intervencion se lleva a cabo a través de procesos
educativos y promocionales desde los cuales se estdn generando diversas
actividades que propendan por el fortalecimiento de las relaciones familiares
favorables a través del conocimiento y trabajo frente a las dinAmicas internas

familiares.

De igual forma se planteara en promedio de porcentaje el desarrollo actual en el
que se encuentra el proyecto anexando a esta informaciébn una matriz de
informacion, con datos y metas que hacen referencia a la participacion y la poblacion
que ha hecho parte de la ejecucién del mismo, haciendo a su vez referencia a los
indicadores de proceso, las actividades y talleres desarrollados con las escuelas de

familia.

Asi mismo se planteara el estado actual de cada proceso de forma individual,
describiendo brevemente las acciones realizadas para dar ejecucion a los mismos,
cabe aclarar que durante el proceso se fueron dando ciertos cambios vy
adaptaciones por requerimientos de la institucionalidad para poder desarrollar a
cabalidad el proyecto, es decir, el proyecto como tal esta planteado por momentos
, los cuales se hicieron de forma transversal en cada taller elaborado, no por
separado sino incluido en todos los encuentros, de este modo el ultimo taller
contendria una parte del momento de comprension para la transformacion y el

momento de socializacion.

De este modo se propone que la estrategia educativa del presente proyecto se ha
desarrollado a través de talleres educativos, que incluyen momentos de
reconocimiento de saberes, de construccion en conjunto, compromiso y de accion

y reflexion, en los cuales se planteaba un tema a tratar referente a las dinamicas



internas, temas que al ser tan extensos se trataron de forma individual en cada
encuentro de familias, culminando con un acto simbdlico de compromiso para la
accion en los hogares, las cuales se realizaron con técnicas como tejiendo redes y

fichas.

A la fecha esta estrategia de educacion se encuentra en un 80 % ya que hace falta
un encuentro para llevar a cabo el momento de socializacion en el cual se reforzara
parte del momento de accion y comprension, haciendo énfasis en los conocimientos
adquiridos y apropiados con los temas de dinamicas internas familiares
conversados y conocidos en las escuelas de familia, con esto se busca generar y
fortalecer las relaciones afectivas, propiciando en las familias actitudes y
comportamientos que proporcionen formas de relacionamiento sanas, ademas de

afianzar la utilizacion del tiempo libre con los nifios-nifias y conyuges.

Asi mismo a la fecha la estrategia de promocion se encuentra efectuada en un 90%
ya que se determind la realizacién de un ultimo folleto que contendra informacién
clave de las dindmicas internas familiares, en consecuencia y de forma condensada
los temas tratados en las escuelas de familia, con estas, se fortaleceran esos
conocimientos adquiridos en los encuentros, para que la totalidad de las familias del
hogar infantil realicen desde si mismos y su comprensién reflexiones que compartan
con otros miembros de la familia que conlleven a practicas de relacionamiento

diferentes.

Por otro lado se plantea la forma de evaluacién y seguimiento que se ha ido
ejecutando durante el desarrollo del mismo, las cuales son evaluacion ex ante y

expost.

Se plantea una evaluacion ex ante con criterio de viabilidad y un indicador de
recurso, el cual se ha determinado dentro de los alcances y posibilidades de ejercer
el proyecto ya que la institucion ha garantizado la financiacion de los recursos
requeridos para desarrollar los talleres, ademas de la gestién de la materia prima
utilizada para llevar a cabo las actividades. (Esto se puede evidenciar dentro de las

fotografias anexas del taller realizado). Ademas de contar con los recursos humanos



en este caso los que acompafan la intervencion que son el director del Hogar y la

Trabajadora social.

-También se plantea una evaluacion de seguimiento y monitores con el criterio de

participacion, interés y aprendizaje con el indicador de proceso.

Teniendo en cuenta lo anterior, se plantean algunos resultados que se visibilizan en
el transcurso de la elaboracién de la actividades y es el de participacion ya que se
evalla a partir del porcentaje de personas que asisten al mes de noviembre, entre
los cuales se plantea un aumento de la poblacion que asiste a las escuelas, ya que
asistian el 50% de los padres y se incrementé en algunos encuentros supero el 70%

de asistencia.

Se evaluara el interés a partir de una encuesta que evidencie que tanta importancia
le dan a los temas. Ademas, el de aprendizaje desde una autoevaluacion que
indique que tanto han apropiado sobre el tema, por medio de una escala de valores

del 1 al 5. Siendo el 1 mas bajo es decir muy poco y 5 el més alto.

-Para la evaluacién expost, se indican también de forma mas especifica en la matriz
gue se anexa a este informe las metas a alcanzar y alcanzadas durante el desarrollo

de los procesos, las cuales se orientan en:

- La poblacion abarcada al mes de Diciembre

- La cantidad de acciones desarrolladas al mes de Diciembre, en comparacion
con los momentos y los objetivos planteados

- EL nivel de apropiacion de los padres, a través de un cuestionario al mes de
Abril.

Esto en pro de poder ejecutar un proyecto que atienda y genere impacto en las
familias del H.I luchin, propiciando y fortaleciendo transformaciones en las
formas de relacionamiento familiares, que propicien un relacionamiento sano,
que a su vez aporte al desarrollo de los nifios-nifias en ambientes familiares
protectores, que conocen Yy vinculan diversas dinamicas de actuacién en sus

hogares.



FUENTES DE VERIFICACION

Para ubicar las fuentes de verificacion, adicionalmente por carpetas separadas se
podrd verificar la asistencia, las actas, las evidencias fotograficas, la programacion
de los talleres, de cada actividad realizada para ejecutar el proyecto, ademas se
anexa una bitacora que contiene otras acciones institucionales ejecutadas en el H.|

como parte del aprendizaje e insercion dentro de la institucion.

Es decir se anexara a este documento carpetas que contienen toda la informacion
de los talleres que aluden a la ejecucion y acciones realizadas, en relacién solo a
las propuestas implementadas en el proyecto llamado “Fortaleciendo formas de

relacionamiento sano en las familias del Hogar Infantil”.

Por otro lado se anexa una bitacora que contiene todas acciones implementadas
dentro del hogar el trabajo con las docentes, con los nifios-nifias, con el talento

humano y los padres o cuidadores.

LOGROS DURANTE EL PROCESO

En cuanto a los logros identificados en del desarrollo del proyecto se destaca la
participacion de familias que no habian asistido a otros encuentros a pesar de tener
nifos-nifias que llevan varios afios en la institucion, ademas de esto con el proceso
de educativo y los diversos temas compartidos en los talleres realizados, se genera
una demanda para intervenciones bajo la modalidad de orientaciones individuales,
la cual se evidencia, aumenta y motiva, por la metodologia practicada, ya que es un
espacios en el que se aprende con y del otro, identificandose las diversas
situaciones y experiencias vividas por las familias que comparten y participan de las

escuelas de familia.

Esto a su vez fortalecio la necesidad de la escucha individualizada para dar manejo
a situaciones de relacionamiento o asuntos de la convivencia familiar que se
necesitan atender o preocupan a las familias partiendo de los temas y posibilidades

de manejo que se brindan en los talleres de las escuelas de familia.



Siguiendo a esto, es de mencionar aqui también logros que si bien no estan
inmersos en el proyecto, se han logrado a través de acciones realizadas con las
docentes de la institucion, las cuales se han ido realizado a través de todo este
proceso, generando acciones que logren motivar e identificar momentos que
orienten la intencionalidad e importancia que tiene trabajar con nifios-nifias en la
primer infancia. Ademas de esto acciones con los nifios-nifias del H.l en los cuales
aprenden las formas de relacionamiento con sus compafieros a partir del amor y

respeto por el otro.

Se logra evidenciar también ciertos tratos que se observan de las relaciones entre
los padres y los nifios-nifias dentro del hogar, cuyas dinamicas de comportamientos
hacia ciertas actitudes se vuelven mas comprensivas, ademas de algunas pautas
de comportamiento donde se aplican ciertos recursos manejados en la socializacion

de las escuelas, como el manejo de berrinches.

Por lo tanto, se denota desde Trabajo Social y la intervencion realizada en las
familias un impacto en las practicas y acciones ejecutadas como familia, lo que
conlleva no a un cambio o transformacién trascendental, pero si a una ubicacion
dentro de la concientizacion, donde los sujetos se piensan de otras formas para
reaccionar ante los nifios-nifias, fortaleciendo a su vez una participacion activa tanto
de los nifios-nifias al tenerse en cuenta su voz y opinion frente a lo que les gustaria
con sus padres como de los padres al adquirir ciertos conocimientos a través de las
experiencias socializadas con los otros padres.

Lo que demuestra que las metodologias implementadas dentro del proyecto estan
logrando impactar de alguna forma parte de la comunidad del H.I Luchin.

CONTIGENCIAS PRESENTADAS DURANTE EL PROCESO

Con respecto a las contingencias presentadas durante el desarrollo del proyecto, se
plantean diversos impases que son propias de las caracteristicas de trabajo dentro
de la institucionalidad, una de ellas fue la presentada durante el proceso de cambio
y seleccion de la profesional de T.S encargada del H.I, debido a esto en el mes de

Julio no se pudo llevar a cabo taller ya que por peticion e instrucciones de la



institucion se debia esperar la eleccion de un nuevo(a) profesional, ya que este

estos son los espacios de responsabilidad de los mismos.

Por otro lado los diversos cambios y adaptaciones que se debian realizar en las
programaciones de los talleres debido a que en ocasiones se cruzaban las fechas
con otras actividades impuestas a cumplir por la institucion, siguiendo con esto, se
plantea la transformacion realizada a los momentos y formas de realizar las
escuelas de familia ya que se debian condensar en cada encuentro por la dificultad
de convocar de forma consecuente a las familias, ademas de acordarse con la
profesional encargada una forma en comuna para trabajar y llevar a cabo el
proyecto en conjunto, ya que esta es una de las responsabilidades a cumplir dentro

de la institucionalidad.

Asi mismo, dentro del hogar se han estado llevando a cabo unas adecuaciones y
reformas estructurales, y a la fecha estan todavia en terminacién, por ende los
espacios han tenido que ser reducidos para poder iniciar la prestacion del servicio
a la poblacion, por lo cual no se podian programar encuentros con las familias, ya

que no habria en el momento un espacio que posibilitara estos encuentros.

En cuanto a dificultades externas identificadas, se plantean algunos factores de
riesgo instaurados por entes armados, que obligan a la institucion a cumplir
procesos que arbitrariamente deciden realizar como paros armados, los cuales se

deben atender para no poner en riesgo o vulnerabilidad la vida de los nifios-nifias.

PROYECCION

En relacion con los asuntos que quedan pendientes dentro de las propuestas del
proyecto “Fortaleciendo formas de relacionamiento sano en las familias del Hogar

Infantil”, se mencionan:

-Referente a la propuesta de educacion esta la realizacion del taller de socializacion
y comprension determinado para el mes de marzo, con el cual se dara el cierre al

proceso elaborado con las familias que participaron en las escuelas de familia desde



el afio 2016, en el cual a su vez se elaborara la realizacion de la encuesta para la

evaluacion del proceso y apropiacion de conocimientos.

-Respecto a la propuesta promocional, se plantea la realizacion de un plegable
como accion final de la misma, el cual contendra de forma muy condensada
informacion clave de los temas de las dinamicas internas familiares, el cual se
compartira y entregara a todas las familias del hogar infantil, para reforzar con este
los conocimientos, reflexiones y construcciones con otros familiares dentro de los
hogares , ademas implementar con el mismo una forma de conocimiento para las
familias que ingresan actualmente a hacer parte del H.I luchin y que por ende no
pudieron ser parte del proceso en su totalidad.



ANEXO 7

EVIDENCIAS DE REALIZACION DE ESCUELAS DE FAMILIA

ESCUELAS DE FAMILIA DEL PROYECTO DE INTERVENCION DEL HOGAR
INFANTIL LUCHIN

“FORTALECIMIENTO DE FORMAS DE RELACIONAMIENTO SANO EN LAS
FAMILIAS DEL H.l. LUCHIN”

ESCUELA DE FAMILIAS AREA PSICOSOCIAL MES DE JUNIO
PLANEACION

TEMA: LIMITES

Hora: 2:00 pm

FECHA:

1. 01 DE JUNIO DE 2016: PARVULOS 1
2. 01 DE JUNIO DE 2016: CUNAS Y CAMINADORES 1Y 2
3. 01 DE JUNIO DE 2016: JARDIN C

OBJETIVO: Brindar herramientas que generen conocimiento de como establecer
limites y la importancia de los mismos en la educacion de los nifios y nifios.

Actividad 1: Para Acoger- Ambientar: En la entrada del aula se dispondra una
camino muy estrecho donde deben pasar cada uno en el momento de llegar y se
dispondra un letrero que dice “se debe pasar en pareja y no puede salirse del limite
estipulado, si por algin motivo no desea cumplir debera ser implementado un
correctivo pedagdgico” (una pena). jPon a funcionar tu Imaginacion! Bienvenido.

Actividad 3: Para Idear: Actividad ludica 30 minutos, cada uno de los padres
realizara en una hoja un situacién que se haya presentado con su hijo y la escribe,
luego en subgrupos comparten las situaciones y elijen una y la representan ante el
resto del grupo a través de la actividad que deseen (noticia, un juego, un
dramatizado, una cancién, etc.) En esta actividad no se daran soluciones solo se
analizara las situaciones que normalmente se presentan.



Actividad 2: Dialogo de saberes 15 minutos, después de realizar la actividad de
idear se hablar& con los asistentes sobre lo que conocen del tema, que estrategias
conocen y cuales no le han funcionado

Actividad 3: Para invitar 5 minutos, actividad de dialogo que nos acerca hacia la
informacion que sera suministrada a través de la teoria.

Actividad 4: Teoria con Diapositivas 20 minutos. Presentacion de los 10 pasos
para poner limites a los nifios y nifias.

Actividad 5, Crear: como lo resolverias ta?. Preguntas con casos especificos que
pueden ocurrir en la vida diaria, se comparten con los padres para ubicar las
diversas formas en que los resuelven y actian los padres cuando les sucede.

Actividad 6: Cotorreo: Toma de conciencia. Preguntas orientadoras que
permitan la reflexion sobre el tema desarrollado. Rifa de obsequio

IMAGENES DE DESARROLLO DEL TALLER




ACTA ANEXA EN PDF.

ESCUELA DE FAMILIAS AREA PSICOSOCIAL MES DE AGOSTO

PLANEACION

TEMA: La comunicacidn asertiva



OBJETIVO: Promover en las familias de los nifios y nifias del hogar infantil Luchin
practicas asertivas en la comunicacién, haciendo énfasis en el modo de expresion
y la cordialidad al comunicarnos en familia.

FECHA: 23 de agosto de 2016

HORA INICIO: 2:30 pm

HORAFINALIZACION: 4 00 pm

GRUPOS: Cunas, caminadores 1y 2, Jardin A.

Primer momento:

Se inicia con la dinamica vamos hablarnos en esta dindmica el profesional
encargado dice al grupo que los siguientes minutos se dedicaran a una actividad
sencilla en la cual establezcan una corta conversacion con la persona que se
encuentra al lado, el tema carece de importancia, lo importante es que las dos
personas de un grupo conversen con otras unos cuantos minutos.

Después de dos o tres minutos, se pide que se detenga el ejercicio y digan a sus
compafieros lo que notaron en el comportamiento no verbal de los demas; por
ejemplo, una persona estuvo jugueteando con un lapiz. Después de haber
identificado estos gestos, reconozca que la mayor parte de las personas hacen esos
movimientos en forma inconsciente.

Después de que cada persona haya recibido una critica de su compairiero, se le dice
al grupo que reanude sus conversaciones, pero ahora deben hacer un esfuerzo
consciente para no hacer ningln movimiento, excepto hablar. Contindan sus
conversaciones otros dos o tres minutos.

PREGUNTAS PARA DISCUSION:

Posterior a este se hace una reflexiéon frente a lo vivido en el transcurso de la
actividad por medio de preguntas orientadoras.

1. ¢La mayor parte de ustedes pudo reconocer 0 estar consciente de sus
movimientos no verbales en la primera conversacion?

2. ¢Encontré que alguno de los gestos de su compafiero lo distraia e incluso era
molesto?

3. ¢ Qué “sintié” cuando se vio obligado a sostener una conversacion estrictamente
de palabra? ¢ Fue la comunicacion igual de efectiva que sin emplear gestos?

Como segundo momento: Se inicia una discusién respecto al desarrollo de la
actividad por medio de una lluvia de ideas frente a la temética expuesta, de lo que
conocen, como deciden, como actidan, como se comunican, que tipo de gestos



involuntarios tienen. Realizan aclaraciones y aportes sobre la tematica que es
comunicacién asertiva, tipos de comunicacion, comunicacion verbal y no verbal.

Posteriormente se

Tercer momento: entrega del refrigerio, mientras se discute frente algunas
imagenes de FRATO para llevar a la reflexion a los participantes

Cuarto momento: se finaliza con la dinamica la telarafia, con la que se pretende
generar toma de conciencia frente a la comunicacion asertiva , los conocimientos
apropiados, ademas establecer compromisos a partir de las falencias que estan
presentado, por ultimo se realiza la evaluacion del encuentro con recomendaciones
y alternativas de trabajar de la escuela de familias.

IMAGENES DE LA EJECUCION DEL TALLER




| ASUINFANCIA :
| ASOCIACION UNIDOS POR LA INFANCIA 23
A | PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
MU!NN\N‘M; e A Z0NA:C.2, BIENESTAR
| FAMILIAR

LUGAR: icipio de Santa fe de Antioqui

TIPO DE REUNION: Escuela de familia

i .
HORA: De 2:30 pm a 4:00 pm FECHA: 23, 25, 26 de agosto de 2016
OBJETIVOS:

Promover en las familias de los nifios y nifas del hogar infantil Luchin practicas

asertivas en la comunicacion, haciendo énfasis en el modo de expresion y la cordialidad
al comunicarse en familia

| AISISTENTES:

Padres, madres y/o acudientes de los nifios y nifias de cada uno de los grupos, cunas , |
caminadores 1y 2, parvulos 1 y 2, jardin A, jardin B, jardin C, Trabajadora social en

director Hogar Infantil Luchin.
TEMAS TRATADOS. |
AGENDA DEL DIA:
1. Bi ida, imi % ion de las del taller ‘

2. Desarrollo de la técnica "vamos a hablamos” |

3. reflexiones a partir de la técnica realizada. ‘







PROPUESTA PROMOCIONAL

ESCUELA DE FAMILIA AREA PSICOSOCIAL MES DE SEPTIEMBRE

PLANEACION

NOMBRE DEL TALLER:

ROLES, NORMAS Y MANEJO DE LA AUTORIDAD DENTRO DEL HOGAR

Tiempo y fechas estimadas

Horario de 230:pm a 4.00pm, grupos Cunas, Jardin A, Martes 20 de
septiembre, Parvulos 1y 2, jueves 22 de septiembre, Jardin B, C,
viernes 23 de septiembre

Tema Establecimiento de roles, normas y manejo de la autoridad
Dirigido a: Padres, madres y/o cuidadores de nifios y nifias del H.I luchin
Facilitar un espacio de comprension y reflexion con las familias
- de los nifios y nifias del H. | Luchin frente al tema de roles,
Objetivo

normas y manejo de la autoridad aplicadas dentro del seno
familiar.

Competencias a desarrollar

METODOLOGIA: El esquema metodolégico para la elaboracién de
esta taller, estda enfocado en la comprension y reflexion sobre el
tema de roles, normas y manejo de autoridad, teniendo en cuenta




los cuatro tipos: autoritaria, permisiva, negligente, democratica;
orientado a partir de un enfoque cualitativo, acompafado por
momentos de concientizacion, y haciendo uso de técnicas
interactivas tales como: lluvia de ideas, y la dramatizacion.

Actividades a desarrollar

PRIMER MOMENTO

Técnica “el Caramelo”
Tiempo: 20 min
Material: caramelos

Desarrollo: |a técnica se desarrolla con el objetivo que vincular a
los asistentes al taller, promoviendo una participacién activa sobre
la tematica abordar, las encargadas de orientar el taller llevan
caramelos y los ofrecen a los asistentes, de manera que estos
tienen la libertad para coger el numero que deseen, el numero de
caramelos que tomen, corresponde al numero de preguntas a las
que deben dar respuesta, sobre la tematica, tales como : que ha
escuchado sobre el tema?, que tipo de autoridad aplica con sus
hijos?, establece normas dentro del hogar?...

La idea es que cada uno de los participantes exprese opiniones
sobre el tema, y de esta manera dar inicio al desarrollo del mismo,
de ser necesario se realizaran aclaraciones y aportes por parte
de las encargadas del taller.

SEGUNDO MOMENTO

luego de haber realizado la técnica “lluvia de ideas” se pasara a un
momento practico, donde cuatro parejas de los participantes
realizaran dramatizaciones, sobre cada uno de los tipos de
autoridad: autoritaria, permisiva o pasiva, negligente y democratica;
orientados a partir de unos casos especificos, en este espacio se
otorgaran dos roles padre e hijo, la idea es generar un espacio de
concientizacion y reflexion acerca de Significados, importancia y la
forma adecuada de aplicarse en familia.

Casos:
Autoritaria:

Rol del nifio: Carlos de 8 anos de edad, ha presentado dificultades
en la escuela, pues ha perdido varias materias, este se siente en
angustia y temor de que sus padres se enteren.




Rol de padres: sus padres se enteran, y se acercan al colegio a
corroborar la situacion, de inmediato ridiculiza a Carlos en frente de
sus companeros, sacudiéndolo fuertemente y gritandole, “bruto...
tonto...” imponiéndole un motivo sin dialogar con Carlos.

Permisiva o pasiva:

Rol de nifia: Rosita de 7 anos de edad, le manifiesta a su madre
que desea salir con sus amigas a jugar, a pesar de que ha
presentado un comportamiento agresivo, con pataletas en publico,
le pega a sus hermanitos y hace caso omiso de lo que se le indica.

Rol de padres: su madre en un primero momento responde a su
peticion con un no... explicandole el porqué, la nifia empieza gritar
y a llorar, aludiendo frases como usted no me quiere... me quiero
morir, usted es egoista...” la madre se conmueve de su llanto y
decide cambiar de opinién.

Negligente:

Rol del nino: Matias de 4 afnos de edad, le manifiesta a su madre
que tiene hambre, y que quiere huevitos con arepa

Rol de padres: la madre se encuentra observando su telenovela,
y no hay nadie mas en casa, esta ante la peticion de su hijo, le dice
que espere a que termine la novela, que se tome un tetero que tiene
desde la mafana, el comienza a llorar, pero su madre se enoja y lo
agrede fisicamente, el nifio después de llorar por un rato se queda
dormido. Y su madre también se acuesta.

Democratica:

Rol de nifo: Samuel de 10 afios de edad, siente motivacion por
practicar el futbol, y ha manifestado a sus padres el deseo de
ingresar a entrenamiento, aunque ha presentado dificultades
académicas.

Rol de padres: los padres se enteran del bajo rendimiento
académico de Samuel y de su deseo de entrenar, estos se sientan
a dialogar con él, con el fin de conocer el motivo de sus dificultades
académicas, estableciendo compromisos y acuerdos en horarios y
espacios para hacer las tareas y demas funciones en el hogar.

TERCER MOMENTO




Se realiza entrega del refrigerio, y a la vez se muestra un video”...
que ilustra la importancia de establecer normas, roles y un manejo
adecuado de la autoridad.

CUARTO MOMENTO

- El compromiso del encuentro se llevara a cabo a través de
la creacion de un recordatorio por parte de los padres, que
sera entregado a los nifios- nifias, en el cual se plasmara el
compromiso adquirido por cada uno de ellos, haciendo
referencia a las nuevas acciones que implementaran.

Marcadores, cartulina, listado de asistencia, formato de evaluacion, video vin,

Recursos y materiales computador, confites- caramelos,

Responsables

Psicosocial: Maria Catalina Arias

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD










ACTA EN LA PARTE FINAL DEL TEXTO

ESCUELAS DE FAMILIA AREA PSICOSOCIAL MES DE OCTUBRE



DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

CRONOGRAMA ESCUELA DE FAMILIAS POR GRUPOS

TEMA: FORTALECER LA AFECTIVIDAD POR MEDIO DEL JUEGO

FECHA GRUPO ACTIVIDAD HORA

27 DE OCTUBRE GATEADORES Se disfrazan los padres, los nifios
y nifias, posteriormente se cantan | 10:00am- 11:00am
una de las canciones mas conocida
para los nifios (se quedd de
concertar con la agente educativa)
luego se realiza actividad con
pintura en la cual padres e hijos
colaran la huella de las manos en la
camiseta blanca que llevara puesta
cada uno de ellos para culminar se
compartird un dulce o una galleta.

25 DE OCTUBRE CAMINADORES 1Y | Se realizara un carrusel de juegos,
2 en los cuales se tendran | 3:00pm
actividades de obstaculos, saltar, | 4:00pm
pasar por un tunel, ademas se
ejecutara la actividad de “pinta
caritas” tanto para padres como los
nifios y nifas, para finalizar se
comparten dulces.

25 DE OCTUBRE EXPLORADORES 1 | Se realizara un carrusel que
contiene 5 bases: en la primera se
pintaran las caritas, en la segunda | 3:00pm-4:00pm
se realizara la pintura de imagenes
impresas a partir de un cuento, en
el tercera se realizara actividad con
vinilos en la cual los nifios y padres
se pintaran las camisetas, en la
cuarta se realizaran juegos de
bolos y en la quinta de
rompecabezas; uno de los padres
gestionara un payaso para que
divierta a los nifios del grupo.




25 DE OCTUBRE
DE 2016

EXPLORADORES 2

Se desarrollaran diferentes
actividades como pinta caritas,
pinturas con vinilos, bombas con
diferentes contenidos: agua,
harina, dulces, aleluya, y por ultimo
se hard una pista jabonosa para
diversion de padres e hijos

2:00pm-4:00pm

27 DE OCTUBRE
DE 2016

INVESTIGADORES

Se realizara una actividad de
disfraces, con el fin de imitar
cantantes, posteriormente  se
realizaran figuras con harina, y se
termina con la actividad de pinta
caritas y se comparten dulces que
traen los padres asistentes.

3:00pm- 4:00pm

27 OCTUBRE DE
2016

CONSTRUCTORES
1

El encuentro inicia con la actividad
de busqueda de tesoros,
posteriormente se realizaran gorros
y se les pintara un parche para
simular que son piratas, para
terminar realizaran una pista
jabonosa en la que se diviertan
padres e hijos ademas en este
espacio se hara chiqui spa.

2:00pm- 4:00pm

CONSTRUCTORES
2

Este grupo realizara un carrusel
gue contiene 3 bases, juego el rey
manda, pinta caritas y un juego de
bombas con agua.

2:30- 4:00pm













PROPUESTA PROMOCIONAL



ESCUELA DE FAMILIA DEL AREA PSICOSOCIAL DEL MES NOVIEMBRE

LUGAR: Municipio de Santa fe de Antioquia

TIPO DE REUNION: Escuela de familia

HORA: De 3:00 pm a 4:00 pm FECHA: 16 de noviembre de 2016

OBJETIVOS: facilitar un espacio de reflexion en torno a la tematica del buen trato, vinculando a
las familias, donde se resalte ademas la importancia de promoverlo en casa y demas lugares

AISISTENTES:

Padres, madres y/o acudientes de los nifios y nifias de cada uno de los grupos gateadores,
caminadores 1 y 2, exploradores 1y 2, investigadores, constructores 1 , constructores 2,
Trabajadora social en formacién, Psicosocial, director administrativo Hogar Infantil Luchin.

TEMAS TRATADOS: Buen trato




Buen trato en casa y otros escenarios
Respeto por los demas

Cuida y protege a tus hijos
Reconocimiento por el otro

Empatia y negociacion familiar

DESARROLLO DEL ENCUETRO

Para el abordaje de esta tematica se realizé un trabajo promocional previo, con unos vales sobre
el buen trato a cada una de las familias, con los cuales se pretendia reforzar una sana convivencia,
la afectividad entre padres e hijos, se menciond también el cuidado y proteccion que se le debe
brindar a los nifilos y niflas en esta época, en la cual se encuentra en auge la pdélvora, haciendo
uso de relatos y experiencias reales sobre el tema esto reforzado por parte de padres de familia
que habian tenido situaciones de angustia por accidentes similares.

Se enfatiza en la importancia de la implementacion del tiempo compartido en familia, y la
importancia de dar muestras de carifio, amor y atencion a los nifios y nifias esto indicando las
implicaciones que tienen o que favorecen en su proceso de desarrollo.

Se finaliza con el establecimiento de compromisos frente al tema.

COMPROMISOS ESTABLECIDOS

Atender como padres las necesidades o peticiones que los nifios y nifias manifiesten a través de
los vales

Hacer uso de otro tipo de estrategias que opten por fortalecer la afectividad en familia

Cuidar y proteger en todo momento a los nifios y nifias

Evitar el contacto con la pélvora a través de la vigilancia permanente de los mismos.

RESPONSABLE DE DILIGENCIAR EL ACTA: ANEXOS.

Leidy Vanessa Arredondo Delgado Listado de asistencia
Profesional de Trabajo Social en formacion
Maria Catalina Arias




Vale porr --. V g Y

o SUPER ABRAZO v

DE LOS QUE CORTAN LA RESPIRACION

Vale porr ---
MUCHOS

—TE QUIERQ =

UNA TARDE DE SOFA, PELI Y MANTA JUNTOS




VALE POR...

COMPARTIR UN DuULce 0 HELADO CON TUu #3J)o...

VALE POR:
30 MINUTOS

DE JUEGO
CON SU NINO (A)

Vw@e/ Ja,oh/:
UNA LINDA SONRISA

VALE PGRﬂ




LUGAR: Municipio de Santa fe de Antioquia

TIPO DE REUNION: Escuela de familia ACTA DEL MES DE SEPTIEMBRE

HORA: De 2: 30 pm a 4:00 pm FECHA: 20, 22, 23 de septiembre de 2016

OBJETIVOS:

Facilitar un espacio de aprendizaje, a partir de la experiencia de cada uno de los padres,
madres y /o cuidadores que participan en estos encuentros frente al tema de roles,
normas y manejo de la autoridad aplicadas dentro del seno familiar.

AISISTENTES:

Padres, madres y/o acudientes de los nifios y nifias de cada uno de los grupos gateadores,
caminadores 1y 2, exploradores 1y 2, investigadores, constructores 1, constructores
2, Trabajadora social en formacién, Psicosocial, director administrativo Hogar Infantil
Luchin.

TEMAS TRATADOS:

AGENDA DEL DIA:

1. Bienvenida, agradecimientos, y presentacion de las encargadas del taller
2. Desarrollo de la técnica “ el caramelo”

3. reflexiones y conocimientos a partir de la técnica realizada.

4. Desarrollo de la tematica “dramatizacion sobre tipos de autoridad”

5. se establecen compromisos por parte de los padres, sobre la tematica abordada, los
cuales son llevados a sus hogares.




6. Evaluacion de la actividad.

La temética propuesta abordar fue los roles, las normas y el manejo de la autoridad
dentro del hogar, sin embargo se escucharon experiencias a partir del encuentro anterior
y de los compromisos que fueron puestos en practica.

DESARROLLO DEL ENCUENTRO

Se da inicio al encuentro de familias siendo las 2:30 de la tarde, en las instalaciones del
Hogar Infantil Luchin, se ofrece un agradecimiento por la asistencia, bienvenida y
presentacion de la tematica a los asistentes por parte de la psicosocial, al igual que la
profesional en formacion que adelanta su proceso de practica en el Hogar Infantil con el
fin de promover en ellos actitud de confianza y participacion.

se desarrolla la técnica “el caramelo” con el objetivo que vincular a los asistentes al
taller, promoviendo una participacion activa sobre la tematica abordar, las encargadas de
orientar el taller llevan caramelos y los ofrecen a los asistentes, de manera que estos
tienen la libertad para coger el nUmero que deseen , el numero de caramelos que
tomen, corresponde al numero de preguntas a las que deben dar respuesta, sobre la
tematica, tales como : que ha escuchado sobre el tema?, que tipo de autoridad aplica
con sus hijos?, establece normas dentro del hogar?...

El desarrollo de la tematica se da con una ampliacién de los tipos de comunicacion
verbal, gestual, ademas mencionando las maneras de comunicarnos, agresiva, pasiva,
desplazada, en este espacio se realizaban aclaraciones sobre el tema, ademas de dar
respuesta a la preguntas que realizaban los participantes, a partir de la experiencia
individual y familiar, de manera que se pudiera ilustrar asuntos en comun entre los
asistentes, para visibilizar el grado de entendiendo que tenian los participantes frente a
la tematica; se les pregunta y estos responden con asertividad y demostrando que estan
prestando la debida atencion al desarrollo del tema.

Seguidamente se pasa a un momento practico, donde cuatro parejas de los
participantes realizaran dramatizaciones, sobre cada uno de los tipos de autoridad:
autoritaria, permisiva o pasiva, negligente y democratica; orientados a partir de unos
casos especificos, en este espacio se otorgaran dos roles padre e hijo, laidea es
generar un espacio de concientizacion y reflexion acerca de Significados, importancia y
la forma adecuada de aplicarse en familia.




Para finalizar se hace entrega del refrigerio, y a la vez se muestra un video que ilustra la
importancia de establecer normas, roles y un manejo adecuado de la autoridad, ademas
de compartir un ejemplo de normatividad por medio de un cuadro, y cada uno de los padres
escribe el compromiso que se llevara.

COMPROMISOS ESTABLECIDOS

Establecer normas que regulen el comportamiento de los nifios y nifias.
Establecer un tipo de autoridad democrética.

Acompanfar y apoyar a los hijos en momentos de dificultad

A dedicarles més tiempo.

A compartir con los nifios y nifias, por medio de juegos.

RESPONSABLE DE DILIGENCIAR EL | ANEXOS.

ACTA:

Leidy Vanessa Arredondo Delgado Fotografias
Profesional de Trabajo Social en Listado de asistencia
formacion

Planeacion
Maria Catalina Arias

psicosocial

FIRMA'Y CARGO

ESCUELA DE FAMILIA DEL AREA PSICOSOCIAL DEL MES DE MARZO

PLANEACION ESCUELA DE FAMILIAS

TEMA: Cierre de los temas tratados en las escuelas de familia durante el afio 2016.

OBJETIVO: Socializar a los padres de familia el Protocolo de riesgos de la primera
infancia, a su vez, realizar una sintesis de los temas tratados en las escuelas de




familia ejecutadas durante el afio 2016, con las cuales se promovieron formas de
relacionamiento sanas en las flias.

FECHA: 28,30y 31 de marzo
HORA INICIO: 2:30 pm
HORAFINALIZACION: 4 00 pm

GRUPOS: Gateadores, caminadores 1 y 2, exploradores 1 y 2, investigadores,
constructores 1y 2.

Primer momento:

Se abrird el espacio de las escuelas con la socializacion del Protocolo para la
Gestion de riesgos en la primera infancia, a su vez se realiza un sondeo sobre
conocimientos previos y la identificacion de posibles riesgos tanto en la unidad de
servicio como dentro del hogar.

Segundo momento:

Posteriormente se ejecuta la dinAmica reconociendo saberes. En este momento las
orientadoras encargadas explicaran la dinamica grupal que se desarrollara,
haciendo uso de preguntas evocadas a los temas tratados en las escuelas de
familia, también aludiendo a las acciones llevadas a cabo por los padres de familia
y/o cuidadores en determinados sucesos que pueden ocurrir con los nifios-nifias.

Para la ejecucion esta dinAmica se contara con un espacio ambientado con bombas
las cuales contendran en su interior las preguntas o acciones, esto con el fin de
darle un sentido dindmico y alegre, aqui algunos de los participantes saldran a
explotar la bomba y saldra a dar respuesta al caso o pregunta.

Preguntas orientadoras:
¢Mencione los tipos de comunicacion, y cual de estos ha implementado en casa?

¢Una forma de comunicacién demasiado pasiva que tipo de actitudes genera en los
nifos-nifias?

Mencione los tipos de autoridad que se pueden implementar, ¢cual es que se debe
utilizar?

¢,Cuando un nifio-nifia se le visibiliza temeroso a g tipo de autoridad se podria aludir
gue se utiliza en casa?

¢En su hogar los miembros de la familia tiene claridad sobre cuales son sus roles y
funciones, mencione cuéales son?

¢, Qué tipo de normas utilizan dentro de sus hogares?



¢ Para usted que tan importante es el afecto dentro del hogar, y como lo demuestra
a sus hijos?

Luego de este reencuadre se continia con la realizacion de una cartografia corporal,
con la que se pretende generar un espacio de reflexion frente al trato que los nifios-
nifias reciben en sus hogares, y como esto repercute en su desarrollo.

Tercer momento:
Espacio de refrigerio
Cuarto momento:

Finalmente, se generar el espacio de dialogo y reflexion para recodar los
compromisos y responsabilidad que tienen como padres para generar un proceso
de crianza, estableciendo nuevas formas de relacionarse en familia.

Para culminar este proceso formativo del proyecto ““Fortaleciendo formas de
relacionamiento sano en las familias del Hogar Infantil”, se realizara una encuesta
evaluativa de dichos encuentros, la cual estara evocada principalmente a quienes
participaron durante todo el proceso

Fuentes de verificaciéon




ANEXO 1. SISTEMATIZACION DE TALLERES

ASOCIACION UNIDOS POR LA INFANCIA “ASUINFANCIA”
Matriz de las estrategias metodoldgicas para el acompafiamiento y formacion a Agentes Educativos

NOMBRE DEL TALLER: ESCUELA DE FAMILIA

Tiempo estimado

HORA'Y MEDIA

PROTOCOLO PARA LA GESTION DE RIESGOS EN LA PRIMERA

Tema INFANCIA, RECORDERIS DE LOS TEMAS TRABAJADOS EL ANO 2016
Padres de familia y/o cuidadores de los nifios y nifias de H. | LUCHIN
fecha: 28,30y 31de marzo
Dirigido a: hora inicio: 2:30 pm
hora finalizacién: 4 00 pm
GRUPOS: Gateadores, caminadores 1 y 2, exploradores 1 y 2, investigadores,
constructores 1y 2.
Socializar a los padres de familia el Protocolo de riesgos de la primera infancia,
o a su vez, realizar una sintesis de los temas tratados en las escuelas de familia
Objetivo

gjecutadas durante el afio 2016, con las cuales se promovieron formas de

relacionamiento sanas en las familias.

Competencias a desarrollar

Riesgos en la primera infancia, riesgos en el hogar y en la sociedad,
comunicacion dentro del hogar, manejo de autoridad, establecimiento de normas

y roles dentro del hogar, la importancia de la afectividad dentro del hogar.

Actividades a desarrollar

Se abriré el espacio de las escuelas con la socializacion del Protocolo para la

Gestion de riesgos en la primera infancia, a su vez se realiza un sondeo sobre




conocimientos previos y la identificacion de posibles riesgos tanto en la unidad
de servicio como dentro del hogar. Posteriormente se ejecuta la dindmica
reconociendo saberes. En este momento las orientadoras encargadas explicaran
la dindmica grupal que se desarrollara, haciendo uso de preguntas evocadas a los
temas tratados en las escuelas de familia, también aludiendo a las acciones
Ilevadas a cabo por los padres de familia y/o cuidadores en determinados sucesos

que pueden ocurrir con los nifios-nifias.

Para la ejecucion esta dindmica se contara con un espacio ambientado con bombas
las cuales contendran en su interior las preguntas o acciones, esto con el fin de
darle un sentido dinamico y alegre, aqui algunos de los participantes saldran a

explotar la bomba y saldra a dar respuesta al caso o pregunta.

Consultemos y debatamos:

Preguntas orientadoras:
¢Mencione los tipos de comunicacion, y cual de estos ha implementado en casa?

¢Una forma de comunicacién pasiva que tipo de actitudes genera en los nifios-
nifias?
Mencione los tipos de autoridad que se pueden implementar, ¢cudl es que se debe

utilizar?

¢Cuando un nifio-nifia se le visibiliza temeroso a q tipo de autoridad se podria

aludir que se utiliza en casa?

¢En su hogar los miembros de la familia tiene claridad sobre cuales son sus roles

y funciones, mencione cuales son?
¢ Qué tipo de normas utilizan dentro de sus hogares?

¢ Para usted que tan importante es el afecto dentro del hogar, y como lo demuestra

a sus hijos?

Luego de este re encuadre se continda con la realizacion de una cartografia
corporal, con la que se pretende generar un espacio de reflexion frente al trato que

los nifios-nifias reciben en sus hogares, y como esto repercute en su desarrollo.




Finalmente, se generar el espacio de dialogo y reflexién para recodar los
compromisos y responsabilidad que tienen como padres para generar un proceso

de crianza, estableciendo nuevas formas de relacionarse en familia.

Para culminar este proceso formativo del proyecto ““Fortaleciendo formas de
relacionamiento sano en las familias del Hogar Infantil”, se realizara una encuesta
evaluativa de dichos encuentros, la cual estara evocada principalmente a quienes

participaron durante todo el proceso.

Comprometamonos y evaluemos

Este es un espacio de reflexion que conlleva a la concientizacién de cada uno
de los miembros de la familia que asisten al encuentro, donde se realiza una
recopilacion de los conocimientos adquiridos.

Los participantes se mostraron interesados por el tema, con una actitud activa al
momento de participar, se compartieron experiencias y se cumplieron con los
objetivos trazados, ademas la actividad se ejecutd en el tiempo estipulado, para
este encuentro se contd con el 90% de la asistencia de la poblacién atendida. Lo
que posibilito trasmitir un nuevo conocimiento a un alto nimero de la

poblacion.

Recursos y materiales

Para el desarrollo de este encuentro se necesitd: bombas, hojas, lapiceros,
formato de evaluacion, preguntas orientadoras (taller sobre protocolo de

riesgos), sillas, salén, refrigerio.

Responsables:

Maria Catalina Arias Osorio (Psicosocial), Leidy Vanesa Arredondo (Trabajadora Social en formacién)

Registro de la experiencia

La actividad culmina de manera satisfactoria, se ejecutaron los temas que se tenian planteados y en los tiempos

estipulados; para este encuentro se cont6 con una excelente participacion y asistencia por parte de las familias,

dicha ejecucidn se realizé en tres encuentros con grupos diferentes, ademas se realizé una convocatoria previa al

encuentro con carteleras, voz a voz y llamada telefonica a cada uno de los padres y/o cuidadores donde se les

recordaba la importancia de asistir a estas escuelas, ademas se les brindo varias posibilidades para garantizar la

asistencia 1. En caso de no poder asistir el dia que le corresponde, puede asistir a cualquiera de los otros dos dias, 2.




En representacion de los padres puede asistir cualquier miembro de la familia. Con esto se busca vincular a todos
los miembros del nucleo familiar.

ANEXO 8

BITACORA MES A MES DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE
TODO EL PROCESO EN LA INSTITUCION.

EVIDENCIAS MES DE MARZO 2016

OBJETIVO: Llevar a cabo el momento de insercion en la institucién, reconocer las
dindmicas institucionales e iniciar a participar en las mismas.

ACTIVIDADES: Familiarizacion y explicacion para realizar formato de ficha de
caracterizacion, con la cual se reconocen las dinamicas familiares de los nifos-nifias
del H.l Luchin.

Se elaboran fichas de caracterizacion de algunos nifios-nifias que han ingresado
nuevos y otros que faltaban por el diligenciamiento de la misma.

Se lleva cabo el consolidado de las fichas de caracterizacion para la realizacion del
POAI

Se organizan las carpetas requeridas por los estandares de calidad, con la
informacion actualizada, para la evaluacion realizada por el operador
ASUINFANCIA.

EVIDENCIAS MES DE ABRIL 2016

OBJETIVO: Analizar las peticiones realizadas por los padres, equipo técnico y
nifos-niflas del H.l a través de encuestas y lecturas, para priorizar los temas
solicitados con mayor recurrencia por todos, una vez organizados se genera un
informe para programacién del cronograma a trabajar durante todo el afio.

ACTIVIDADES:




-Se realiza clasificacion de informacion para programar el cronograma de
actividades a realizar con los padres de familia, los nifios y el equipo institucional.

-Se realiza y entrega informe con informacion clasificada y priorizada a partir de los
temas con mayor solicitud por parte de cada grupo a trabajar (padres, docentes,
nifos-nifias del H.I)

SE ANEXA INFORME:

INFORME DE LOS TEMAS MAS SOLICITADOS PARA TRATAR CON
LOS PADRES

PADRES DE CUNAS

La peticion mas mencionada por los padres tiene que ver con el tema de Pautas de
Crianza enfocados en la correccion y manejo de pataletas.

PADRES DE CAMINADORES 1

LA peticion més solicitada por los padres tiene que ver con las Pautas de Crianza
enfocadas en el buen trato.

PADRES DE CAMINADORES 2

La peticiébn mas solicitada por los padres se enfoca en Pautas de Crianza.

PADRES DE PARVULOS 1

La peticibn mas solicitada por los padres es Pautas de Crianza enfocados en el
manejo de la autoridad, seguida de actividades para educar a los nifios en casa.

PADRES DE PARVULOS 2

La peticion mas solicitada por los padres son las Pautas de Crianza con la mayor
votacion, seguida del manejo de la autoridad.

PADRES DE JARDIN A



La peticion mas solicitada por los padres son las Pautas de crianza como la mas
votada seguida de como se reprenden los hijos.

PADRES DE JARDIN B

La peticibn més solicitada por los padres son las Pautas de Crianza enfocada en
buen trato.

PADRES DE JARDIN C

La peticiébn mas solicitud por los padres son las Pautas de Crianza enfocadas en el
manejo de berrinches.

CONCLUSION

Se podria determinar que en las peticiones solicitadas por los padres se manifiesta
un interés particular por conocer sobre las Pautas de Crianza de los nifios,
enfocados en los siguientes subtemas a tratar dentro del mismo como lo son:

-Correccion y manejo de pataletas o berrinches.
-Buen trato

-Manejo de autoridad

-Actividades para reforzar aprendizajes en casa

-como reprender a los hijos

Ademas se plantean por peticion de los padres con mucho interés los temas a
trabajar con el grupo interdisciplinar los siguientes temas:

-Nutricion enfocada en habitos alimenticios y alimentacién sana

Y por parte de la enfermera temas a tratar como:

-La sexualidad como tema mas demandado y seguidos de este:
Cuidado personal

Desarrollo infantil



INFORME DE LOS TEMAS MAS SOLICITADOS POR LAS
PROFESORAS

Se dividen los temas mas demandados por las profesoras desde las cuatro
preguntas planteadas en la encuesta concluyendo con los siguientes como los mas
solicitados por las mismas:

1-Los temas que consideran importantes para recibir capacitacion, entre estos se
destacan como mas demandados los siguientes temas:

- Todo lo correspondiente a estrategias y formas de alimentacion dirigidas al
manejo de inapetencia en los nifios

- Seguido de este el que méas se demanda esta ubicado en adquirir conocimientos
de primeros auxilios

2-Las actividades de bienestar laboral que les gustaria se realizaran en el afio 2016

Entre estas se destacan como mas demandadas las actividades referentes a temas
de:

- Relajacion entre los cuales se proponen el Yoga, meditacion, experiencias
significativas, planes de relajacion y masajes, fomento de superacion personal
y manejo de estrés laboral.

- Seguido de este se encuentra la peticion de todo lo referente a actividad fisica
como: deportes, piscina, caminatas, bailes, carreras de observacion y diversion.

3 —Los temas que les gustaria que fueran trabajados por los padres y/o cuidadores
Entre estos se destacan como mas demandados los siguientes:

- EL tema de Pautas de crianza enfocados en: el buen trato, normas de
comportamiento, reforzamiento de aprendizajes en casa, manejo de autoridad,
manejo de manipulacion, manejo de berrinches, el arte de criar a los hijos con
amor.

- Ademas se encuentras seguido de estos temas de sexualidad en los nifios,
habitos de higiene y primeros auxilios.

4 — Los temas que consideran que deben trabajar el equipo interdisciplinario con
los nifios- nifias.

Entre los mas demandados se ubican:

- El tema de valores y deberes de los nifios — niflas en el que se plantean la

responsabilidad, la puntualidad, el respeto, orden, derechos, inclusién de nifios
con discapacidad en otros grupos.



INFORME DE LOS TEMAS ELEGIDOS A TRABAJAR POR LOS
NINOS

En este apartado se tiene en cuenta la voz, participacion y peticion de los nifios
respecto a tres temas especificos:

- Lo que les gustaria que su profe aprendiera
- Lo que les gustaria que sus padres aprendieran
- Lo que les gustaria o prefieren realizar

Esto se lleva a cabo con la interaccion de los nifios y a través de la lectura de
cuentos y eleccion de fichas. Para definir lo que les gusta de la profesora se utiliza
el cuento de “Mi primer dia de clase” de Helen Oxenbury, para establecer lo que
prefieren que los padres realicen, se utiliza el cuento de “Mi mama es magica” de
Carl Norac y para la eleccion de lo que mas les gustaria trabajar se les lee el cuento
de “cosas que me gustan”, ademas de motivar la participacion de los padres para
realizar un dibujo con los nifios y traerlos al hogar.

A partir de estas actividades se concluye que:
Los nifios piden que sus profesores aprendan a:
-cantar

-Bailar

-Dibujar

-Jugar

-Comer

-Nadar

-Montar en bicicleta

Los nifios manifiestan que los padres aprendan a:
-Leer cuentos

-Cantar

-A ser magicas

-Mimos por algun accidente

-Jugar

-Bailar



Los nifios manifiestan que prefieren actividades como:
-Bailar como las mas demanda

-Seguida de trabajar con los animales

-Después jugar con carros

-Seguida de pintar

-Por ultimo jugar futbol

Concluyendo en este punto que una de las preferencias para incluir en las
actividades con los nifios es el BAILE.

OBJETIVO: Para este mes también se lleva a cabo la programacion del dia del
nifio.

Estructurar diferentes actividades a realizar con los nifios, con el tema del JUEGO.
Esto se debe ejecutar a partir de un formato institucional con unos items a

desarrollar entre los cuales estan: toma al parque, juego con los padres, juego en el
H.I.

ACTIVIDADES:

-Estas actividades también se llevan a cabo a partir de la estrategia pedagogica “La
brujula” que se debe implementar en la celebracion de la semana de la nifia y nifio,
en la cual se deben de cumplir ciertos ITEMS a peticién de ICBF como: la creacion
de un juguete simbdlico, una tarjeta para vincular a los padres con evidencias del
juego en familia en casa, se debe ambientar el H.l, y se participa en la toma al
municipio por parte del CDI SENDERITOS DE FORMACION, ademas de la
organizacion de los espacios pedagogioos.

-Programacion para la semana del nifio, seleccion de mensajes, juegos y carrusel
por parte de las docentes para los nifios.

-Creaciéon de mensaje alusivo al juego para entregar a los padres de familia, en el
cual se hace peticion para hacer participe al H.l a través de una fotografia.

Posteriormente se realiza la celebracién de la semana del nifio, con Juegos, un
carrusel alusivo a la alimentacion de los nifios-nifias, el dia de la hora sabrosa en el
gue se realizan diferentes presentaciones por parte de cada grupo del H.l con el



tema de alimentos a todos los nifios-nifias del mismo, por ultimos se realiza un
desfile dentro del H.l con todos los disfraces referentes al tema de alimentos.

-Juegos

-Carrusel




Se lleva a cabo una Jornada de Bienestar Laboral con una de las actividades
manifestadas por el equipo técnico.

OBJETIVO: Fortalecer la integracién entre el equipo técnico y generar espacios de
esparcimiento en los que puedan relajarse realizando actividades diferentes a sus
rutinas diarias, teniendo en cuenta para esto las propuestas realizadas por el equipo
para desarrollar dichas jornadas.

-Organizacién de Jornada de Bienestar Laboral para el equipo técnico del H.I, en
esta se determina realizar una tarde de cine presentandoles la pelicula “Desde mi
cielo”, con la cual se buscaba a parte de la diversion, la reflexion frente a los peligros
gue pueden enfrentar los nifos.



-Generar motivacion a través de mensajes de reconocimiento y aliento para las
jornadas laborales

» Hay una fuerza motriz mas poderosa que el vapor, la electricidad, y la

energia atomica: la voluntad... Por ello haz que tus suefos sean mas
grandes que tus miedos!
FELIZ DIA

> RECORDANDO CUAN VALIOSA ERES.

EL MAESTROES...

-UJna persona positiva ¥ que anima a los demas

-Es comprensiva con todos 0s alumnos, padres Y también profesores

-Es amable, cordial, con buen humor Y alegria

-ES uha amiga en la lucha diaria por Y para el aprendizaje.

-Es un guia en el estudio Y en el enfoque del aprendizaje (en funcCion de la materia ¥
del contenido a tratar)

-Persona con una paciencia infinita

-Capacidad para replantear |0s temas, es decCir, expliCar [0S conceptos de formas
diferentes: Ya sea a traves de ejemplos, situaciones diversas, dibujos, mimica...

-ES unha persona que Sabe estar Y tiene |a CapacCidad de dialogo con sus alumnos.
“Persona que sin duda sabe escuchar a |0s demas Y hace que se sientan escuchados.
Todo esto y mas eres tu profe, por ello te reconocemos COmo esa persona que sera
recordada por muchas personitas el resto de sus Vidas, porqgue eres tu... esa profe
excelente que inspira dia a dia.

Gi estas planeando para un afo, planta arroz; si estas planeando para una década,
planta arboles; si estas planeando para una Vida entera, planta educacion. Proverbio
chino.



> TRECUERDA SIEMPRE LO IMPORTANTE QUE ERES.

Ademas de esto se adelanta y termina el informe de contextualizacion y se plantea
la muestra significativa para elaborar el informe DX. El cual se llevara a cabo por
medio de llamadas telefénicas ya que programar reuniones para citar a los padres
no se torna muy viable para la institucién, por lo tanto se plante realizarse via
telefénica, siendo la misma institucién la que proporciona los medios (teléfono,
minutos) para ubicar a los padres de familia.

El DX se plantea llevar a cabo a través de un muestreo significativo que se realizara
con la mitad aproximadamente de los padres de los nifios-nifias de cada nivel,
teniendo en cuenta los padres que recomiendan las docentes como posibles
personas que podran atender nuestra llamada por la viabilidad de sus empleos .

EVIDENCIAS DE MAYO 2016

GUIA DE ENTREVISTA A LOS PADRES DEL H.I LUCHIN PARA
LEVANTAMIENTO DE DX

Queremos conocer los intereses que como padres tienen respecto a la educacién
de sus hijos, para tratar dichos temas de forma participativa en las escuelas de
padres y de igual forma poder ubicar la preocupacion central

e Cudl es la preocupacién central de os padres del H.I luchin en cuanto a la
educacion de los nifios-nifias

e Que temas les gustaria aprende respecto a los nifios. Cuél es la razén?

¢ Que especificamente le gustaria saber sobre esto

e Que es lo que se le dificulta respecto al manejo de este tema

¢ De qué forma apoya usted a educaciéon de su hijo-hija

e De qué manera se vincula usted con el H.l para fortalecer el acompafiamiento
con los nifios-nifas

e Qué le gustaria que se realizara entre el H.l y los padres para que se vinculen
y fortalezcan los procesos de formacion y acompafamiento?

e Qué opina usted respecto a las reuniones y escuelas de padres realizadas
en el H.I?



NOTA: Estas entrevistas se realizaron via telefénica ya que se dificulta mucho citar
a los padres de forma tan recurrente, por tal motivo se decide realizarse asi para
evitar posibles alteraciones o afectaciones con la asistencia a las actividades del
H.1.

RESPUESTAS DE CUNAS

Les interesa saber o les preocupa la parte de la educacion, forma de ponerles
correctivos que no sean fisicos.

Plantean preocupaciones algunas por ser madres primerizas les preocupa cometer
errores, y siempre quieren que sus hijos sean educados, que en ocasiones se
preocupan por sobreprotegerlos, no quieren recurrir a pegarles, pero también se
preocupan por dejar que hagan lo que les dé la gana.

Les gustaria saber como manejar las enfermedades y sobre la sobreproteccion,
ademas de conocer cdmo aplicarles correctivos, sin ser muy duros y las clases de
correctivos que hayan que apliquen para ellos.

Plantean que ellos todavia no entienden nada porque son muy pequefios.

Apoyan la educacion de sus hijos a través de la lectura de cuentos, haciendo las
tareas que les ponen y con cantos.

Se vinculan con el H.I a través de la participacién en algunas actividades que se
hacen en el nivel con los nifios, preguntando sobre su hijo y lo que les estan
ensefando y asistiendo a las reuniones.

Plantean que se realicen mas actividades para trabajar en compafia de los nifios
que se puedan disfrutar y elaborar juntos.

RESPUESTAS DE CAMNIDADORES 2

Les gustaria conocer sobre la convivencia familiar, como llevar el proceso de padres
separados, los derechos y deberes como padres y en familia.

Se preocupan por que plantean que los hijos no pueden hacer lo que quieran con
los padres, no se deben desautorizar.

Una madre en particular solicita orientacion sobre situacién de padres separados.
Ya que el proceso de separacion no se esta llevando bien con la parte de la
autoridad.

Otros se preocupan particularmente por la alimentacion algunos porque se les
dificulta alimentarlos y otros por el sobrepeso, quieren saber qué clase de alimentos



necesitan, ademas también se genera la situacion de que comen bien en la
guarderia pero en la casa no.

Otros plantean una preocupacién frente a la curiosidad por la sexualidad, puesto
que no lo saben como manejar y lo tratan como groseria. Las actitudes
manifestadas de rebeldia, groseria, desobediencia.

Plantean estar muy cansados y no querer lidiar con las expresiones que tienen, no
saber manejar la situacion, no saber como regafarlos si les deben de prestar o no
atencion, cual es el siguiente paso, no quieren maltratarlos, plantean que los nifios
no entienden.

Otros plantean que se preocupan por que comparten muy poco tiempo con los
nifios-nifias ya que trabajan todo el dia y cuando llegan en la noche los encuentran
dormidos.

En cuanto al apoyo en la educacion expresan que hay ocasiones en las que no
pueden asistir a las reuniones, pero siempre intentan cumplir con las tareas,
asistiendo a las reuniones, se apoya a través de educacion y los buenos
comportamientos, corrigiéndolos. Ayudando con los preguntas que manifieste el
nifos-nifias y ensefiandole lo que quiera saber o conocer.

La vinculacién que plantean con el H.I es a partir de la asistencia a las reuniones.

Como propuesta algunos plantean que asi esta bien, otros manifiestan realizar
actividades en compafia de los nifios-nifias como si también estuvieran
aprendiendo junto a ellos, padres involucrados en las mismas actividades.

RESPUESTAS CAMINADORES 1

Se argumenta un iteres por el corregimiento de comportamientos para mejorarlos y
las formas de ensefianza, ya que se deben de corregir desde pequefios segun los
padres. Otros manifestaron intereses frente a actividades y aprendizajes que se
puedan llevar a cabo juntos ya que, planteaban que son padres trabajadores y el
poco tiempo que compartian con sus hijos no sabian jugar con ellos, ayuda para
saber comprender a los hijos(as).

Plantean apoyo a través del cumplimiento con las tareas de los nifios-nifias.
Se vinculan con el H.I a través de las citas a las que los programan o las reuniones.

Piden que se realicen mas actividades en compaiiia de padres e hijos, actividades
recreativas con los nifios-nifas.

Las escuelas de padres estan bien asi.



PARVULOS

Intereses frente a las pautas de crianza porque temen estar cometiendo errores,
creyendo que lo estan, conocer como manejar la curiosidad frente al sexo, como
comunicarse con ellos porque no saben hablarles, como educarlo bien formas
correctas de correctivo, como educarlos bien ,modales, para que se sean buenos
nifos.

Apoyan la educacion dicen que de todas las formas, cuidandolos, dandoles de
comer, apoyando sus tareas, ensefiandole juegos, corrigiéndolos.

Se vinculan con el H.l ayudando en lo que se necesite, asistiendo a las reuniones,
con los semilleros, colaborando con actividades y cosas que tengan que ver con el
bienestar.

Recomiendan crear actividades que se realicen en compariia de los padres y nifios-
nifas, recreaciones, paseos.

Las escuelas de padres estan bien asi.
JARDINA,ByC

Como hablarles mejor, como explicarles las diferentes situaciones que se presentan
con la vida laboral de los padres, como manejar los caracteres de ellos, como
entenderlos ya no saben qué hacer con ellos plantean otros padres. Como ponerles
correctivos porque son muy activos, manejo de comportamientos.

Apoyan la educacion de sus hijos ensefiandoles de formas didacticas, cumpliendo
con las tareas, brindandoles apoyo si necesitan algo o quieren saber algo,
repasando.

Se vinculan con el Hogar a través de la asistencia a reuniones, y cumpliendo con
trabajos.

Le proponen al hogar realizar actividades junto a los padres.

Realizar mas reuniones seguidas porque son muy buenas, ademas plantean que
les gusta porque dan muchas explicaciones de temas que a veces no se conocen
bien.

DIAGNOSTICO REALIZADO CON LOS NINOS

Por la condicion de infantes se recurre a la creacion y ejecucion de un diagnostico
creativo alusivo al juego y la lectura, aludiendo a lo ludico para poder generar la
informacion con los mismos.

JARDIN A



Objetivo: Recolectar informacion para el informe DX a partir de las peticiones que
los nifios realizan a sus padres.

Descripcion

Se inicia con la eleccién de dos nifios del grupo, los cuales son escogidos por los
demas nifios-nifias del mismo grupo, pediran y manifestaran que es lo que los
padres deben realizar con ellos.

Con lo cual se recolectara la informacion de las demandas que hacen los nifios-
nifias a sus padres para el posterior analisis en el informe DX.

Caracteristicas

Con esta técnica se evidencias las carencias o reclamaciones que manifiestan los
nifos-nifias a sus padres, frente al tiempo que comparten juntos.

JARDIN B

Objetivo: Recolectar informacién a partir de las manifestaciones que los nifios-nifias
expresen frente a lo que desean realizar con sus padres.

Descripcion

Se conversara con los chicos para establecer que desean que los papas aprendan,
ademas de las acciones que desean que los padres realicen junto a ellos.

A partir de esto se ubicaran unas fichas con imagenes sobre esto, después de ello
cada chico cogeré la ficha para enviarle una carta a sus padres con la imagen y
dibujo frente a lo que ellos desean realizar con sus padres.

Caracteristicas

Con esta técnica los nifios-nifias manifiestan las necesidades o demandas que
sienten frente al tiempo que comparten con sus padres.




JARDIN C

Objetivo: Recolectar informacién a partir de las manifestaciones que los nifios-nifias
expresen frente a lo que desean realizar con sus padres.

Caracteristicas:

Se conversara con los chicos para establecer que desean que los papas aprendan,
ademas de las acciones que desean que los padres realicen junto a ellos.

Se realiza charla con los nifios de Jardin C en la cual plantedbamos que querian
gue los padres aprendieran a hacer con ellos, posteriormente se comparte la lectura
el cuento de CHOCO ENCUENTRA UNA MAMA DE LA ESCRITORA KEIKO
KASZA, esto con el fin de compartir con ellos algunas de las actividades que se
realizan con los padre y que fortalecen los vinculos, con el fin de crear a partir de
algunas fichas una historieta en la cual le contdbamos a los papas que era necesario
hacer con ellos.

Por ultimo se procede a la construccion de la historieta en la que se pegaban las
imagenes que ellos mismos eligieran haciendo referencia a los deseos de las
actividades que preferian realizar con su padres, ademas se paso a la decoracién
por parte de ellos mismos de la historieta que fue realizada en una cartulina grande.

-Se lleva a cabo mensaje motivacional, acomparfiado por una chocolatina para lograr
qgue toda el area de talento humano opte opten por una actitud que las lleve a
sentirse bien en el desempefio de su labor.

-Se acude al ICBF para capacitacion sobre programa de reciclaje a llevar a cabo
con los nifios del hogar infantil.



-Se revisan listas de crecimiento y desarrollo, vacunacion para realizar los
requerimiento pertinentes a los padres de familia que no estén al dia con estos
controles, recordandoles que deben actualizarlos o sino estaran incurriendo en la
violacion del derecho a la salud, por lo tanto se realizan tres tipos de requerimiento
de la documentacion pertinente, al segundo requerimiento se le avisa que se
activara la ruta con comisaria de familia por vulneracion de derechos.

-Se realiza la activacion del comité de la huerta, para iniciar las actividades y
responsabilidades pertinentes para este comité, teniendo como objetivo: generar a
partir de la socializacion, acuerdos e iniciativas para iniciar la huerta infantil, desde
la cual se propiciaran los posibles alcances que tendra la huerta y la proyeccion y
desarrollo de la misma, ubicando y dando prioridad al interés y motivacion de los
padres de familia incluidos en este comité.

EN ANEXOS ACTA DE ACTIVIDAD.



EVIDENCIAS MES DE JUNIO 2016

-Se inicia el primer dia del mes con la realizacion de la escuela de padres la cual
habia sido cancelada en el mes de Mayo.

FECHA:

4. 01 DE JUNIO DE 2016: PARVULOS 1
5. 01 DE JUNIO DE 2016: CUNAS Y CAMINADORES 1Y 2
6. 01 DE JUNIO DE 2016: JARDIN C

OBJETIVO: Brindar herramientas que generen conocimiento de cémo establecer
limites y la importancia de los mismos en la educacion de los nifios y nifios.

Posteriormente se realiza el acta pertinente a esta actividad. (Anexo actas)

-Se llevan a cabo todas las programaciones y acuerdos para realizar el desfile en
honor a la celebracion de los 40 afios del H.I.

EL cual se realiza con un desfile, en el que participan todos los niveles del hogar y
las familias que desearon acompaiiar el evento, dicho desfile hace un recorrido
desde el parque de la Chinca hasta la plaza principal pasando por el ICBF en
agradecimiento por el apoyo.
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Presentaciones de algunos niveles en honor a la celebracion, dramatizaciones de
algunas canciones preparadas por las docentes ya las nifias-nifios.

Al terminar la jornada del desfile se presta el servicio normal en el hogar, y al finalizar
el dia se lleva a cabo una reunién con todo el talento humano agradeciendo la buena
participacion del evento y sugiriendo algunas recomendaciones frente a la forma
de ejercer correctivos por parte de las docente y algunos tratos que le estan
brindando a los nifios-nifias, los cuales también han sido expuestos por los padres
de familia, logrando generar acuerdos y posibles alternativas a dichos sucesos.

-Se lleva a cabo la actualizacion de crecimiento y desarrollo para elaborar los
debidos requerimientos.

-Se realizan evaluaciones de satisfaccion frente al servicio como requerimiento por
parte de ASUINFANCIA. Dicho requerimiento contiene tres tipos de formato: uno
dirigido a los nifios-nifias el cual se realiza con los niveles de Jardin ya que son los
mayores, este formato se plantea a partir de colorear la respuesta deseada a través
de tres caritas una alegre (satisfecho), otra curiosa (un poco) y una triste (no le
gusta).

La de los padres de familia se realiza a través de la respuesta de algunas preguntas
frente a la satisfaccion de la prestacion del servicio, en la cual manifestaban si
estaban satisfechos 0 no y que recomendaciones se brindaba.



La de las Docentes contenia de igual forma preguntas frente al servicio que se
presta y recomendaciones a mejorar.

-Se iniciaron las correcciones del manual de convivencia para ingresarlo al POAI.

- Se viaj6 a San Jeronimo para socializacion y correcciones del POAI y fecha de
entrega final. (10 de Agosto)

-Se realizaron los ultimos ajustes para el evento dirigido a las familias del H.I en
honor a la celebracién de los 40 afios, en la cual se realizdé un concierto con el
acompafiamiento de dos artistas y se brind6 una cena para las familias
acompanantes.

EVIDENCIAS MES DE JULIO DE 2016

-Se inician todas las preparaciones para la celebracién de los 40 afios, para llevar
a cabo, las respectivas presentaciones en el festejo con las familias del H.I.

-Se me brinda una semana de vacaciones para disfrutar con mi familia como
incentivo por la colaboracion durante la semana de celebracién de la semana de la
familia y los 40 afos.

-Se asiste a un taller realizado por parte del ICBF durante dos dias, sobre
modalidades integrales, en el cual se manejaron temas como:

-ElI POAI en el marco de la atencién Integral a la primera infancia

Procesos de construccion, seguimiento y evaluacion del POAI

-Procesos pedagdgicos en el marco de la Atencion Integral y el enfoque diferencial.
Sentido de la evaluacion inicial.

-Se tratan los temas de los procesos pedagoégicos y se realiza taller dindmico con
los cuentos de: Choco busca una mama, Yo Claudia y el chigiiro champanico.

Ambas reuniones estuvieron lideras por la Psicéloga Luz del Carmen Montoya.

-Se actualizan crecimiento y desarrollo y vacunas para realizar los debidos
requerimientos.

-Se hace la recoleccion de carnets de vacunas al dia para entregar al ICBF por
requerimiento del mismo.

-Se trabaja con uno de los nifios de Jardin B la agresividad por peticion de la
profesor, ante esto se decide dialogar con el nifio, ademas de trabajar el cuento de
la tortuga y la pintura. Se brindan orientaciones a la nueva psicosocial.



-Se realiza actividad fisica como apoyo al equipo interdisciplinario con la parte
nutricional.

-Se realiza acta de presencia y participacion en la capacitacion realizada por parte
del ICBF. (Ver anexo de actas)

Se inician programaciones para las celebraciones en las cuales se deben participar
como lo son: la antioquefidad y la lactancia materna. Se le explica a la Psicosocial
la forma de diligenciar las fichas de caracterizacion.

-Se realiza reunién con el grupo docente y la nutricionista para plantear ideas para
la celebracion, los actos en los que se participaran, e iniciar la ambientaciéon
correspondiente y la toma al parque de acuerdo a los eventos que se aproximan.

-Salida pedagodgica al Parque Kanaloa.

EVIDENCIAS MES DE AGOSTO DE 2016

-Se realiza una asesoria con la Sefiora Claudia abuela de Matias de Jardin C y
cuidadora del nifio, ya que manifiesta sentirse asustada y no saber reaccionar a la
exploracién sexual que esta teniendo el nifio, ya que de tanto frotarse sus partes
intimas se esta haciendo dafio, ademas de esto pregunta por la situacion que vive
el nifio con el padre ya que desconoce quién es su progenitor, plantea que si es
necesario y de qué manera decirselo, por ultimo pregunta la forma adecuada para
poder tener la custodia de su nieto ya que plantea el ambiente en el que vive la



madre no es propicio para él, ademas de que nunca ha estado con su madre sino
siempre con su abuela.

Frente a esta situacion se le explica la etapa y la informacion pertinente para
comprender la etapa de exploracion del cuerpo del nifio, se le dan indicaciones de
algunas posibilidades y propuestas que puede llevar a cabo para solucionar las
otras inquietudes, frente al conocimiento de la identidad de su padre y la posible
custodia que puede obtener, indicandole que para ello y para mas claridad debe
remitirse a bienestar familiar y exponer su caso.

-Se realizan ultimos encuadres para llevar a cabo el desfile de la Antioqueiiidad.

Se participa en el desfile con el acompafiamiento de parte de la poblacion
beneficiaria del H.I.

-Se llevan a cabo los ultimos ajustes para realizar la participacion en el desfile de la
Lactancia materna.

INICIACION DE PROYECTO DE INTERVENCION.

-Se realizan los folletos que se entregaran como parte promocional del proyecto de
la parte de intervencion promocional.

-Se reparten los volantes, con antelacion a la reunion para generar interés en los
padres frente al tema que se va a desarrollar en la escuela de familia, ademas de
intentar abarcar una mayor participacion en las mismas desde el interés.

Para su verificacion ver anexo de fotografias.

-Se lleva a cabo la realizacion de la escuela de familias dando respuesta e iniciando
el proyecto de intervencién programado para ejecutar en el H.l en busca de
fortalecer las dinamicas internas familiares para propiciar espacios y entornos mas
favorables que lleven a unas formas de relacionamiento desde el respeto y el amor.

Para su verificacion ir a anexos: programacion, fotografias, actas, listados de
asistencia y evaluaciones de jornada.

EVIDENCIAS MES DE SEPTIEMBRE

-EL dia 08 de septiembre de 2016 se sistematizo y se organizo la informacion de
las encuestas de satisfaccion realizadas en el mes de junio, a padres, madres y/o
cuidadores, talento humano y empleado del H.I, al igual que a nifios y nifias,
evocadas al nivel de satisfaccion del servicio que se presta.

En cada uno de los meses se lleva a cabo la actualizacién de base de datos, de los
nifios y niflas que deben traer el carnet de crecimiento y desarrollo y vacunas



actualizado en la fecha que le corresponde, a esto se le hace seguimiento por medio
de cuadro de control, al iniciar cada mes se le hace entrega a las auxiliares
pedagdgicas del listado de nifios y nifias que deben actualizar estos documentos,
los cuales son organizados en cada una de sus carpetas.

El 09 de septiembre se le da continuidad al tema abordado, haciendo revision de la
ambientacion de la cada una de las aulas de desarrollo, las agentes educativas
recibieron recomendaciones para poner en practica en los prOXimos proyectos.

Ese mismo dia se solicita de manera formal, acompafamiento a icbf para fortalecer
de manera practica el tema de estrategias metodologicas y de ambientacion.

Se realiza un segundo encuentro de escuela de familias los dias 20 de septiembre
de 2016 con gateadores, caminadores 1 y 2 e investigadores, el dia 22 de
septiembre de 2016 a exploradores 1 y 2, y el 23 de Septiembre de 2016 a
constructores 1y 2, donde se abordoé la tematica de Roles, normas y manejo de
la autoridad dentro del hogar, la poblacién que participo fue proporcional al
namero de nifias y nifios, ademas se resalta la disposicion y actitud positiva en cada
uno de los encuentros, los participantes se muestran motivas para asistir a este tipo
de encuentros.

Con el propdsito de reforzar el valor del respeto y resaltar el mes del amor y la
amistas entre comparieritos, por medio de besos, abrazos, amor y alegria se realiza
la siguiente actividad:

El dia 06 de septiembre se propicia un espacio de integracién con los grupos de
caminadores 1y 2, haciendo uso de la cancién “abrazo de 0so0”, donde se pretendia
que los nifios interactuaran a partir de la cancion y regalaran abrazos y

besos los compafieros.

En ocasiones se hace uso de cuentos, para leer con nifios que estan presentando
dificultades en el comportamiento de manera repetitiva, para motivar un
comportamiento diferente al que esta adoptando.






EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE DE 2016

- Se realiza cartelera alusiva al juego para el manejo del afecto a través de la
importancia del juego en los nifios.

Se realiza la programacion para el dia de bienestar laboral, para hacerse el dia 14
de Octubre de 2016.

Se lleva a cabo reunion con las docentes para proponer ambientacion para el H.I
del cual se escoge la tematica de la “felicidad” a través de los colores y las caritas
felices o emoticones.

- Se plantean opciones para la ambientacion.

Se actualiza el control de practica se buscan propuestas para trabajar los valores
con las nifias-nifos.

Se empieza a organizar y recortar todo lo pertinente para la ambientacion del Hogar.

- Sistematizacion de la asistencia a las escuelas de padres en el sistema del
Cuéntame del ICBF

-Se organiza todas fichas de inscripcién para iniciar procesos de matricula

- Se planea la escuela de padres con la forma en la que se llevara a cabo en la cual
lo principal sera el juego como forma de brindar afecto.

Se programa reunion para que los padres inicien acuerdos y propuestas frente a lo
que trabajar con los nifios (todas la reuniones se citan para el martes 18 de Octubre)

- Se realizan las reuniones programadas para trabajar la escuela de padres con los
nifios-nifias del Hogar Infantil

-Se organizan cronogramas de la Escuela de Familia que estara a cargo de los
padres de cada nivel con el tema del afecto a través del juego.

-Se actualizan crecimiento y desarrollo
-Se realizan las escuelas de familia, de caminadores 1y 2, parvulos 1y 2.

Se termina el dia con una reunién con todo el grupo de trabajo del Hogar Infantil,
para hablar de las actividades con la escuela de familias y la programaciéon del 31
de Octubre con la hora sabrosa.

- Se realizan las escuelas de familia con los niveles de gateadores, investigadores
y constructores 1y 2.

- Se realiza actividad de bienestar laboral para el descubrimiento del amigo secreto



RONDAS INFANTILES




ACTIVIDAD DE BIENESTAR LABORAL “AMIGO SECRETO”







EVIDENCIAS MES DE NOVIEMBRE DE 2016

-Se realizan algunos ajustes de papeleria

- Se hacen revisiones para cuadrar la papeleria y tener todo al dia para estandares
de calidad. Se organiza cronograma de planeacién, y se plantea el orden de la
programacion del resto del mes.

Se ajusta crecimiento y desarrollo para realizar los debidos requerimientos.

- Se realizan actas pendientes de bienestar laboral y se terminan de organizar
carpetas y papeleria.

-Se realiza adelantos en cartelera para el desfile el martes 22 de Noviembre y se
hizo recuento para realizacion de la rifa de la bicicleta.

-Se encuadran evaluaciones a la escuela de padres para saber que resultados se
han obtenido del mismo.

Se organiza la escuela de padres del mes de Noviembre la cual se aplaza para los
primeros dias de Diciembre por realizacion de escuela por parte nutricional y salud

-Se hacen adecuaciones de carpeta Psicosocial para visita de Estandares de
calidad

EVIDENCIAS MES DE DICIEMBRE DE 2016

-Se realiza protocolos de salida de paseo del nivel caminadores 1 y2 para Comfama
de Rionegro tutucan, el cual se realizara el dia martes 6 de Diciembre de 2016.

Se lleva a cabo socializacién para programar la salida y costos de bienestar laboral
para despedida de afio

- Se organizan carpetas. Se realizan protocolos de salida
- Realizacion de la novena.
Se monta al cuéntame la asistencia de escuela de flias.

Se entregan paginas 14,15 y 16 de fichas de caracterizacién para diligenciamiento
por parte de las docentes.

Se organizan parte promocional de buen trato para entregar a los padres de familia.

- Realizacion de la Novena, y se hace la entrega de los regalos navidefios.



Entrega de huellaton y carteleras de campafia contra la Pélvora

EVIDENCIAS DEL MES DE ENERO DE 2017

-Se inicia de nuevo con la programacion en el H.I Se realiza durante todo el dia
proceso de matricula

- Reencuadre y realizacién de informe para enviar al ICBF de cantidad de nifios-
nifias matriculados y cupos disponibles.

- Asistencia a reunién de mesa de infancia y adolescencia en representacion de
Asuinfancia y el Hogar Infantil Luchin.

-Se informa todo los asuntos tratados en la reunion de mesa de infancia y
adolescencia a Camilo, temas tratados y compromisos adquiridos para el trabajo de
la mesa. Se llega un poco mas tarde por examenes de Allison —sangre.

-Se realiza debate reflexivo respecto al video de la educacion prohibida en relaciéon
con los pilares de atencion a la primera infancia y trabajo de concientizacién de la
educacion con los nifios-nifias.

Tocar para ubicar la intencionalidad real que tienen como educadoras

Debate reflexivo:




Encuentro de mesa de infancia y adolescencia:. 2017

—— 44




EVIDENCIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2017

- Inicia la vinculacion de Catalina contratada como Psicosocial del Hogar Infantil, se
habla del trabajo realizado con los padres y de la realizacién del cronograma de
trabajo.

-Realizacion del cronograma de trabajo para el mes de Febrero basado en la
realizacion de las fichas de caracterizacion.

Llamadas para citar al diligenciamiento de las mismas fichas.
-Se inicia realizacion del protocolo de peligros.
Se inicia actualizacion de informe de Gestion.

-Se realiza el segundo informe de gestion referente a la practica Il



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO DE 2017

-Realizacion de cronograma de trabajo del mes.

-Organizar control de peso y talla

-Programacion escuela de flias

-Realizacion de encuesta para iniciar bienestar laboral.

- Se realiza el consolidado de actividades para GET y Bienestar Laboral.

-Se realizan requerimientos de control de crecimiento y desarrollo y papeleria
pendiente para encuadrar las carpetas de cada nifio-nifia del H.I

-Se realiza consolidado de diagnéstico de necesidades de capacitacion equipo de
trabajo del Hogar Infantil

-Se lleva a cabo el inicio del consolidado de cada carpeta para informacion del
POAI.

-Programacion de Escuelas de Familia.

-Se realiza formato de encuesta de satisfaccion para la evaluacion de la Ultima
escuela de familia

-Se consolidan carpetas de constructores 2 para realizacién del POAI
-Se lleva a cabo el encuentro de escuela de familia con los diferentes niveles.

-Se realiza el consolidado de las evaluaciones de las escuelas de familia del H.I, del
proyecto de intervenciéon culminado.

-Se realiza digitalizacion de la caracterizacién de los niveles

-Se realiza la totalizacidon de los temas a trabajar con los padres, determinados por
las encuestas y el consolidado.

-Se digitaliza el consolidado de las evaluaciones realizadas a las escuelas de flias.
-Se encuadran los temas para incluirlos en el POAL.

-Se realiza el cierre y despedida con todo el talento humano que estuvo presente
en el proyecto de practica.



