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JUSTIFICACION

Para iniciar, es necesario resaltar que el DRP es una metodologia de trabajo para recopilar y
analizar informacion producida por diferentes grupos poblacionales, en un tiempo
comparativamente corto frente a otros métodos. Es una actividad realizada sobre el terrero
enfocada a obtener informacion sobre la cotidianidad de un grupo poblacional de forma
rapida y eficiente. Por lo tanto, es de vital importancia la realizacion de este diagnostico en
la practica académica profesional ya que, nos ayuda a conocer la situacion actual de la
corporacion, especificamente de los actores sociales involucrados en la propuesta “Actores
sociales en el Bajo Cauca: aportes que transforman” con el fin de actuar con eficacia y
eficiencia en ella, facilitando asi la obtencion de la informacion necesaria para poner en
marcha acciones concretas. Asi mismo, permite establecer estrategias y planes de accion en
un contexto mayor. En este caso, ayuda al reconocimiento acerca de las necesidades,
carencias y problematicas de los actores sociales en los municipios de Caucasia y Zaragoza
Antioquia, en materia de visibilizacion y reconocimiento en escenarios de participacion e

inclusion social.

Por consiguiente, desde el Trabajo Social como profesion basada en la practica y la disciplina
académica que promueve el cambio y el desarrollo social, la cohesion e inclusion social, el
fortalecimiento y la liberacion de los sujetos; los principios de la justicia social, los derechos
humanos, la responsabilidad colectiva y el respeto a la diversidad se pretende llevar a cabo
una caracterizacion a nivel social, politico y cultural que dé cuenta de los aportes de dichos

actores sociales en el territorio.
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Es por ello, que “Actores sociales en el Bajo Cauca: aportes que transforman ”, se plantea
como una propuesta que busca, visibilizar y dar reconocimiento a personajes que han dado
mucho por su territorio, a nivel cultural, social y politico, los cuales los convierten en actores
generadores de huellas. Bajo esta propuesta se pretende identificar a los diferentes actores
asi mismo sus principales aportes, a través de un DRP que se hace necesario para recopilar

informacidn pertinente que conlleve al objetivo inicial de estos.

A su vez abordar a los actores sociales desde sus vivencias y formas de participacion para
contribuir a un desarrollo social y cultural, permitiendo generar estrategias para el
fortalecimiento de dichos procesos. En esta perspectiva, este diagndstico configurara una
puerta de entrada a futuras investigaciones, los propdsitos que se tiene para abordar este
diagndstico, estan encaminados a brindar aportes teéricos, para afrontar los nuevos retos del
Trabajo social en temas de importancia como, la participacion politica y el reconocimiento
de los actores en términos politicos, sociales y culturales, donde estos desarrollan un papel

fundamental para lograr el cambio social.

Siendo el diagnostico una modalidad de investigacion que logra recoger informacién de
manera rapida y desarrolla procesos de reconocimiento de la situacion en los contextos
poblacionales, se permitird por medio de este, reconocer la capacidad y los roles que
establecen los actores dentro del municipio para transformar y empoderar a la poblacién a

través de las practicas culturales, sociales y politicas.

Dicho lo anterior, se plantea la siguiente pregunta:
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¢Cuales son los actores sociales que se destacan en los municipios de Caucasia y
Zaragoza Antioquia y sus principales aportes a partir de procesos culturales, sociales y

politicos?

En este sentido, el DRP se hace posible al contar con la poblacién a estudiar; actores sociales
de los municipios de Caucasia y Zaragoza, igualmente se han encontrado estudios de
relevancia académica que permiten direccionar la investigacion. Este sera realizado por la

estudiante Karol Liseth Laguna Hernandez de noveno semestre de Trabajo Social.

Basados en el codigo de ética de Trabajo Social, con miras a proteger la integridad de los
participantes, este trabajo se realizara a corto plazo durante el transcurso del semestre 2020-
2, el cual, constara de recursos humanos, tecnoldgicos como lo es el teléfono para grabar y
econdémicos que seran financiados por la investigadora y ademas de ello se contara con el

apoyo de la Corporacion Rio Abajo Cultura y Comunicaciones.
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GENERAL

e Identificar actores sociales que se destacan en los  municipios de Caucasia y
Zaragoza Antioquia y sus principales aportes a partir de procesos culturales, sociales
y politicos, mediante un Diagnostico Rapido Participativo que aporte a la elaboracion
de un plan de intervenciéon que permita la visibilizacion y reconocimiento de los

diferentes actores.

ESPECIFICOS

e Caracterizar social, politico y culturalmente a diferentes actores sociales destacados
por sus aportes al desarrollo de los municipios de Caucasia y Zaragoza.

e Describir los aportes mas significativos para el desarrollo del territorio que han hecho
los diferentes actores sociales en los municipios de Caucasia y Zaragoza.

e Disefiar un plan de intervencién que permita visibilizar y reconocer a los diferentes
actores sociales a partir de los procesos sociales, culturales y politicos en los que se

desenvuelven.
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REFERENTE TEORICO
Cobra relevancia para esta investigacion el lugar de lectura e interpretacion que ofrecen las
bases tedricas del Interaccionismo simbdlico, el cual se encarga de comprender la accion
social desde el punto de vista de los individuos y se concibe a la sociedad como un sistema

de interaccion.

Herbert Blumer (1969) resume el interaccionismo simbdlico en tres tesis que la Ilama tres
premisas simples. La primera es que las personas actian en relacion a las cosas a partir del
significado que las cosas tienen para ellos. La segunda dice que el contenido de las cosas se
define a partir de la interaccion social que el individuo tiene con sus conciudadanos. El
tercero implica que el contenido es trabajado y modificado a través de un proceso de
traduccion y evaluacion que el individuo usa cuando trabaja las cosas con las que se
encuentra. Estas tres tesis o premisas resumen un sistema complejo de ideas acerca de como

es el mundo de las personas y como éstas en él reaccionan.

Estas posturas en relacion al DRP dan cuenta de como a partir de las experiencias colectivas
y las historias de vida de los actores, siendo estos sujetos sociales; se construye una sociedad
con particularidades propias y culturales que logran dinamizar su diario vivir y sus
comportamientos. Es decir, las maneras en que estos actores participan en la creacion de su

percepcion social de la realidad.

Asi mismo, es importante resaltar que se tendran en cuenta, las nociones, percepciones y
significados de estos actores sociales de los municipios de Caucasia y Zaragoza, ya que a

través de su quehacer personal han logrado impactar y ser simbolo cultural.


https://es.wikipedia.org/wiki/Realidad
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De la misma manera, darle la relevancia, reconocimiento y visibilizacion que se merecen,
porque a través de sus nociones y percepciones de la realidad aportan a un sistema de

interaccion gque aportan a la construccion de una sociedad mejor.

Y es que, a través de los distintos sentidos, costumbres y practicas cotidianas cada uno de los
actores sociales contribuyen a espacios de fomentacion, inclusion y participacion. Lo que se
pretende entonces es que no se deje a un lado todas estas actividades que se vuelven icono
en el municipio, sirven para atraer mas poblaciones que estan aportandole a la region por
todas aquellas acciones que no solo contribuyen al desarrollo cultural, sino también a la
construccién de paz que necesita el pais, y sobre todo la region del Bajo Cauca que esta

marcada por la violencia.

Es por ello, que los procesos de los actores sociales en este DRP serdn tomadas como todas
aquellas manifestaciones humanas de variedad y ruptura frente al sujeto Unico y la sociedad
unidimensional moderna; que permitan dar cuenta de la construccion de saberes,
conocimientos y acciones entre colectivos. (Gémez, E. 2015). La apuesta es entonces,
reconocer las culturas, las diversidades en las que estas emergidas estos actores que luchan
por una sociedad plural, donde la igualdad se construye a partir de las diferencias del otro,
mediante la identificacion de sus practicas, conocimientos y saberes, aportandole a la vision
de un estado multicultural; permite visibilizar las acciones personales que se han dado en
escenarios diversos, mediante la resistencia, la solidaridad y pervivencia de colectivos que
han sido ocultados por diferentes razones. Esta apuesta legitima las acciones, las ensefianzas,
el aprendizaje de los actores que permiten contrarrestar las maultiples problematicas,

pretendiendo la invisibilizacion de actores importantes, como los que habitan el municipio.
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REFERENTE CONCEPTUAL

e Actores sociales: Segun Alain Touraine (1984), Un actor social es un sujeto colectivo
estructurado a partir de una conciencia de identidad propia, portador de valores,
poseedor de un cierto nimero de recursos que le permiten actuar en el seno de una
sociedad con vistas a defender los intereses de los miembros que lo componen y/o de
los individuos que representa, para dar respuesta a las necesidades identificadas como
prioritarias.

Tras esta definicion se concibe a los actores sociales para el DRP, como sujetos que
apuestan a la trasformacién y el cambio social en sus territorios, quienes conocen la
historia y a su vez reconocen y dan valor a las riqueza cultural, tradicional y que
ademas poseen un conocimiento popular incalculable, lo que es propio de lo
identitario y caracteristico de los municipios, cuya intencionalidad de estos actores
es transmitir sus conocimientos y vivencias aportando a la construccién de un entorno

Ileno de experiencias y aprendizajes.

e Participacion politica: Se asocia con los momentos de expansion de la idea de
soberania popular que terminaran expresandose bajo formas de movilizacién muy
diferentes. Estas formas van desde el sufragio individual a los grandes procesos de
accion colectiva, desde modelos denominados convencionales a otros no con
convencionales (Uriarte, 2002).

Por lo tanto, los sujetos involucrados en este DRP, serén tratados como sujetos de
derechos, con voz y voto que tienen total participacion en las esferas de la vida

publica y privada.
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e Cultura: Es unaespecie de tejido social que abarca las distintas formas y expresiones
de una sociedad determinada. Por lo tanto, las costumbres, las practicas, las maneras
de ser, los rituales, los tipos de vestimenta y las normas de comportamiento son
aspectos incluidos en la cultura. A través de la cultura se reflejan los modos de vida
que son condicionados por esta misma en la sociedad, donde son los mismos actores
desde sus experiencias individuales y colectivas los que muestran los
comportamientos, concepciones, pensamientos y normatividades.

A través de este referente se posicionan los sujetos del DRP (actores sociales) que,
mediante sus practicas cotidianas y quehaceres se convierten en un emblema cultural
que merecen ser reconocidos.

e Participacién social: Se entiende por participacion social a aquellas iniciativas
sociales en las que las personas toman parte consciente en un espacio, posicionandose
y sumandose a ciertos grupos para llevar a cabo determinadas causas que dependen
para su realizacion en la practica, del manejo de estructuras sociales de poder.

La participacién se entiende en este escenario entonces, como una posibilidad de
configuracién de nuevos espacios sociales 0 como la inclusién de actores sociales que
contribuyen a la transformacién de las realidades de sus territorios por medio de sus

acciones y aportes sociales y culturales.
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DISENO METODOLOGICO

Este estudio se realizara desde el paradigma comprensivo interpretativo, de un nivel
descriptivo y desde un enfoque cualitativo que segun Blasco y Pérez (2007:25) “En la
investigacion cualitativa, se estudia la realidad en su contexto natural tal y como sucede,
sacando e interpretando los fendmenos de acuerdo con las personas implicadas. Utiliza
variedad de instrumentos para recoger informacion como las entrevistas, imagenes,
observaciones, historias de vida, en los que se describen las rutinas y las situaciones
problemaéticas, asi como los significados en la vida de los participantes.” Cabe notar que este
enfoque es importante para las Ciencias Sociales y Humanas y para el DRP planteado, ya
que aborda las particularidades de los sujetos admitiendo un encuentro directo y las

relaciones mas de acercamiento con la realidad social a intervenir.

La metodologia empleada para la investigacion, desde el abordaje cualitativo sera el DPR,
constituyéndose como un modelo de investigacion que recoge informacién de manera rapida
y desarrolla procesos de reconocimiento de la situacion social, politica, econdmica, cultural
y ambiental de las comunidades, grupos o poblaciones con las que se interactia. De este
modo se convierten en un medio para que los actores sociales compartan sus conocimientos

y experiencias con otras personas, fortaleciendo ademas sus potencialidades y capacidades.
Participantes
Para los participantes de este diagndstico se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Que habiten en los municipios de Caucasia y Zaragoza Antioquia, sea en zona

rural o urbana
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e Actores que ya no estén, pero que hayan aportado y dejado un legado importante
en los municipios por sus aportes a nivel social, cultural y politico.
e Que sean hombre y mujeres.

e Que estén en las edades superiores a los 30 afios.

Momentos del DRP

e Elaboracion de la propuesta y de contexto

Consiste en primer lugar ubicar el motivo que direccionard a el DRP que para efectos de
este sera un proposito, de acuerdo al componente contextual-situacional de la Corporacion
Rio abajo, el cual retoma la consulta de antecedentes y se toma como herramienta de
basqueda el uso de fichas bibliograficas para obtencion de la informacion tanto fuentes
primarias y segundarias, para conocer las condiciones a nivel macro, meso y micro social,
las dimensiones sociales, politicas, culturales, normativa , las capacidades, actores,

situaciones problematicas y prospectiva en relacién al motivo.

e Implementacion del DRP, recoleccién de la informacion.

Es el momento que permite tener acercamiento a la realidad social para poder conocerla, en
el cual se aplican los diferentes instrumentos para generar y recoger informacion que logre
conocer y dar respuesta a la pregunta de diagnostico, ¢Cuales son los actores sociales que se
destacan en los municipios de Caucasia y Zaragoza Antioquia y sus principales aportes a

partir de procesos culturales, sociales y politicos?

Por lo tanto, las técnicas a utilizar son:
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La historia de vida, entendida como una herramienta que busca comprender mas que
explicar los fendbmenos que estudia, y comprenderlos desde el propio marco de referencia de
las personas objeto de estudio, y no del investigador, apuntando al estudio de la vida de las
personas, con el fin de captar los procesos y formas como los individuos perciben el
significado de su vida social, el sentido que tiene la vida para ellas. Pero no solo aporta
informacidn subjetiva de la vida de esas personas, sino que incluye su relacion con su realidad
social, los contextos, las costumbres. Es decir, hace referencia a las formas de vida de una
comunidad en un periodo histdrico concreto. Asi, pues, las historias de vida no solo permiten
conocer a la persona entrevistada, sino que también revelan informacion sobre las realidades
que viven los contextos. Aborda los procesos sociales, culturales, econémicos y politicos, a
través de la individualidad, dando como resultado una informacion historica, contada a traves
de sus protagonistas y autoridades cuya vision contribuye a llenar las lagunas historicas de
las micro sociedades. Se constituye en un recurso de primer orden para el estudio de los
hechos humanos, porque facilita el conocimiento acerca de la relacion de la subjetividad con
las instituciones sociales, sus imaginarios y representaciones simbolicas. La historia de vida
permite traducir la cotidianidad en palabras, gestos, simbolos, anécdotas, relatos, y constituye

una expresién de la permanente interaccion entre la historia personal y la historia social.

Esta técnica sera llevada a cabo mediante el libro de vida y estaran guiados mediante estos
criterios y una guia de preguntas orientadoras. (ver anexo 1 guia de preguntas y

procedimiento).

v Autobiografia

v Experiencias y vivencias significativas de su vida.
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v’ Practicas cotidianas, acciones, actividades que aportan a la construccion de

espacios culturales.

Este instrumento permitird registrar los acontecimientos, experiencias y vivencias personales
significativas de los actores sociales. Este soporte ayudard a comprender, organizar y percibir
su historia con una perspectiva de continuidad. Pretende abrir una via de comunicacion que
facilite revivir situaciones, expresar sentimientos y discutir sobre los hechos que forman parte

de su vida.

Otra técnica a utilizar es, la linea de vida; siendo un esquema o tabla temporal donde se
sefialan los eventos mas vitales desarrollando un cronograma de la vida de la persona desde
diferentes ciclos y se puede adoptar desde diferentes formatos ya sean horizontales, verticales
0 de tipo descriptivo. Se utilizara porque dado al objetivo del DRP sirve como herramienta
necesaria para rescatar los aportes mas relevantes a partir de los procesos, sociales, culturales
y politicos de los actores de ahi se logran sefialar las fechas que tienen relacion con los

objetivos a partir de las experiencias mas significativas de los actores.

Criterios:

Se incluiré en la linea de vida:

v Acontecimientos vitales: nacimiento, muertes de actores significativos.
v" Hitos importantes: como se ha vivenciado la vida de los actores desde su infancia
hasta su adultez la cual incluye, cursos escolorares, nacimiento de hermanos, nimero

de hijos, practicas religiosas etc.

Esto se hara a través de una linea de tiempo en un mural bajo una guia de preguntas

orientadoras (ver anexo 2).
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La ultima técnica llevada a cabo serd el grupo focal, una técnica de levantamiento” y/o
generacion de informacion en estudios sociales. Su justificacion y validacion teorica segun
(Salinas, 2013) se funda sobre un postulado basico, en el sentido de ser una representacion
colectiva a nivel micro de lo que sucede a nivel macro social, toda vez que, en el discurso de
los participantes, se generan imagenes, conceptos, lugares comunes, etc., de una comunidad
0 colectivo social. La técnica de los grupos focales es una reunion con modalidad de
entrevista grupal abierta y estructurada, en donde se procuré que el grupo de individuos
seleccionados por los investigadores (actores sociales), discutieran acerca de las practicas
cotidianas y/o acciones que realizan en su diario vivir, es decir, qué estrategias, acciones,
aportes y herramientas desarrollan cotidianamente en sus comunidades, todo esto con el fin
de describir y reconocer los aportes mas significativos de los diferentes actores con los

procesos del desarrollo del territorio. (ver guia de preguntas en anexo 3).

Ademas de estas 3 técnicas, se tendra en cuenta la guia de observacion y diario de campo
para acceder al conocimiento cultural de los actores sociales, a partir de registrar las acciones
de las personas en su ambiente cotidiano. A diferencia de las entrevistas individuales o
grupales, que captan la informacion considerando solamente la perspectiva de los sujetos sin
indagar por el contexto fisico inmediato, la observacion enfatiza principalmente este ultimo
aspecto, haciendo “cortes” temporales y espaciales para comprender en detalle escenas
culturales especificas. (Villamil Fonseca, 2003, pag. 4). citando a Bonilla 1997, plantea que
“observar con un sentido de indagacion cientifica implica focalizar la atencion de manera
intencional, sobre algunos segmentos de la realidad que se estudia, tratando de captar sus

elementos constitutivos y la manera como interactian entre si, con el fin de reconstruir
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inductivamente la dindmica de la situacion”. (ver guia de observacion y diario de campo en

anexo 4).

e Analisis e interpretacion de la informacion

En este momento se recopilara toda la informacion generada de los diferentes instrumentos
y se hard uso de una matriz de categoria para obtener la informacién de forma ordenada en
el que se analizaran mediante topicos con los elementos bésicos del diagndstico y se dara
respuestas a los diferentes objetivos, posterior a esto, se interpretara las pesquisas de manera
mas amplia dandole significado a la DRP y se elaborara un informe final y el plan de

intervencion.
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CONSIDERACIONES ETICAS

Para hablar de ética profesional, se hace necesario definir primero su concepto:

“La palabra ética procede del griego ETHOS, con el significado de costumbre, uso, forma de
conducirse [...] La ética como ciencia de la conducta tiene como fin el estudio del problema

del bien y el mal y la felicidad del hombre, como ser racional que act@ia en libertad”.

(Barquero. A. 2003, p.35).

La ética debe ir de la mano de toda profesion, definiendo el proceder de un individuo en su
cotidianidad, permitiendo una adecuada toma de decisiones, en este sentido, el cédigo de
ética tiene como objetivo principal, orientar el actuar profesional del trabajador social, de tal
manera que este se ve en la obligacion de cumplir las normas y reglas impuestas por el codigo
de ética del trabajo social, amparados en la ley 53 de 1977 y el decreto 2833 de 1981; la cual
reglamenta el ejercicio de la profesion ; lo cual es fundamental, debido a que durante el
cumplimiento de la profesion, se puede ver involucrado en situaciones que atenten contra la
integridad de los sujetos a intervenir, de otros profesionales e incluso el mismo trabajador

social.

Ademas de servir de guia, el codigo de ética, nos muestra todas los principios y compromisos
a los que se debe regir el profesional, ya que este no solo debe tener bases tedricas y
académicas, sino que tambien debe ser una persona integra, cuya conducta y
comportamientos sirvan para el beneficio de la comunidad y aporten a la solucion de

conflictos.

Acoger este codigo de ética permitira el avance y reconocimiento de la profesion en su

proceso de bdsqueda de conocimiento e identidad propia; dado que en el ejercicio de la
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investigacion y el anélisis de los contextos en los cuales se ejercerd el trabajador social y
debido a los retos que tiene la profesion en el desarrollo social y politico del pais, requiere
profesionales idoneos, no solo con vocacion, sino con sentido de responsabilidad, donde los
principios como, la justicia, dignidad, igualdad, libertad, respeto, solidaridad,
confidencialidad y los valores como la honradez, responsabilidad, lealtad, compromiso,
tolerancia, prudencia, espiritu de servicio y humildad se deben fortalecer para afrontar las
caracteristicas multiculturales y diversas del pais logrando la asertividad en los procesos de
intervencion y permitiendo la participacion activa de los sujetos como promotores de su

desarrollo ( 2015. Art. 10 - 11. P 26 - 28).

De acuerdo a los planteamientos anteriores, esta investigacion se acoge a los principios del
cbdigo de ética del Trabajo Social, garantizando la confidencialidad, el reconocimiento, el

respeto y la dignidad de los sujetos participantes.

En primer lugar, se explicaray dara a conocer los objetivos e intencionalidad de investigacion
a los participantes, que tendran la potestad de aceptar o rechazar participar en ella; como para
este caso se involucrara a personas menores de 18 afios, se garantizara el anonimato para

todos los participantes de la entrevista. (ver consentimiento informado en anexo 5).
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ANexos

Anexo 1: Técnica historia de vida (guia de preguntas)
Anexo 2: Técnica linea de vida (guia de preguntas)
Anexo 3: Técnica del grupo focal (guia de preguntas)
Anexo 4: Guia de observacion y diario de campo

Anexo 5: Consentimiento informado
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Anexo 1. Guia de preguntas orientadoras para la técnica: historia de vida

1. ¢Dénde naci6?

2. ¢Quiénes fueron sus padres y como fue su vida?

3. ¢Como fue su infancia y adolescencia?

4. ¢Cudles fueron sus aficiones?

5. ¢Qué tradiciones culturales tiene?

6. ¢De qué forma dan a conocer dichas précticas sociales y culturales?

7. ¢Qué experiencias y vivencias significativas de su vida recuerda?

8. ¢Qué acontecimientos le ha tocado vivir que han impactado su vida?

9. ¢Qué valores son importantes y vitales en su vida?

10. ¢ Qué filosofias o puntos de vista en cuanto a la vida compartiria con los demas?

11. ;Qué aportes ha hecho a su municipio a partir de procesos culturales, sociales y
politicos?

12. ;:Como se ha transformado la participacion cultural desde sus tiempos hasta la
actualidad?

13. Mencione aspectos relevantes de su recorrido histérico como actor social,

14. ¢ A partir de sus vivencias como conciben el municipio de Caucasia actualmente en
relacién a como era antes?

15. Describa como ha cambiado la forma y dan a conocer las practicas sociales y

culturales que sabe a través del tiempo.
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Procedimiento: cada participante plasmara su autobiografia y dentro de ella aspectos
relevantes que daran cuenta de sus vivencias y experiencias significativas a demas den

respuestas de las preguntas anteriormente mencionadas.

Tener en cuenta los criterios mencionados anteriormente para esta técnica. Como resultado

se obtendra un libro de vida de los actores sociales identificados en este DRP.

A medida que los actores vayan desarrollando la técnica, el investigador observara cada
percepcion de los mismo. Esto se registrara en la guia de observacion (aspectos relevantes

que den cuenta de los objetivos del DRP).
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Anexo 2: Guia de preguntas orientadoras para la técnica: linea de vida

1. ¢Fecha de nacimiento?

2. ¢En que afios nacieron sus hermanos?

3. Mencione algun buen recuerdo que tenga de su infancia.

4. ¢En qué institucion educativa curso sus estudios?

5. ¢En qué afios se gradug?

6. ¢Pertenece a algun grupo religioso?, si su respuesta es si ¢a cual de ellas asiste?

7. ¢Actualmente tiene hijos?, Si su respuesta es si ¢Cuanto hijos tiene?

8. ¢Ha cursado estudios universitarios?

9. Mencione momentos de crisis: acciones a mejorar, cambiar y trasformar que a porten
asu vida.

10. ¢En qué afio muri6?

Procedimiento: se procede a poner sobre la pared un mural grande, donde esté plasmado
una linea de tiempo, de los participantes (actores sociales) de acuerdo a los criterios

mencionados anteriormente.

Después de esta actividad se procede a socializar los aspectos mas significativos mediante
una lluvia de ideas. Ademas de esto, el investigador plasmara las principales ideas y

conclusiones en el diario de campo.
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Anexo 3: Guia de preguntas orientadoras para la técnica: del grupo focal

Participantes:

Nombres Institucion o comunidad a la que pertenece:
Fecha:

Lugar:

Hora:

Foco de trabajo: Describir las practicas cotidianas.

APERTURA: Describir lo que constituye un grupo focal, explicar el objetivo de la
reunion, explicar procedimiento, uso de la grabadora, confidencialidad, Presentacion de

cada participante.

PREGUNTAS ORIENTADORAS

Objetivo: Obtener informacidn sobre las acciones, actividades y practicas cotidianas
implementadas por los actores sociales identificados en el municipio de Caucasia, en torno

a los principales aportes a partir de procesos culturales, sociales y politicos en el territorio.

1. ¢Qué tipo de actor social es usted?

2. ¢Pertenece a una organizacion social? En caso de su respuesta sea si, mencione el
nombre de la organizacion.

3. ¢Conoce usted los procesos de construccién de espacios culturales que se adelantan
en el municipio, su organizacion se relaciona con estos procesos?

4. ¢Existe algun plan, proyecto, programa actualmente en su organizacion que
contribuya al desarrollo cultural de su territorio?

5. ¢Hasido participe de espacios que fomenten interaccion entre personas o0 grupos
con diferentes diversidades? Si la respuesta es afirmativa, especificar si en esos

espacios se han dado lugar a nuevas aportaciones en cuanto al desarrollo cultural.
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6. ¢Cuales son sus practicas cotidianas en sus quehaceres en la organizacion, aportan
estos al desarrollo cultural de su territorio? Si, no, por que.

7. ¢Sabe usted que es la memoria histérica? En caso de su respuesta sea si, definalo.

8. ¢Qué cree usted que le hace falta al municipio para que los actores sociales
existentes sean reconocidos?

9. ¢Cree usted que los espacios brindados por el municipio son suficientes para que
haya inclusion social y sean reconocidos como actores sociales por sus practicas
sociales?

10. Menciones 5 acciones a nivel social, cultural y politico que sirvan para la

visibilizacion y reconocimientos de los actores sociales.
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Anexo 4: Instrumentos de recoleccidn de informacion diario de campo y protocolo de

observacion para técnicas interactivas.

Fecha: Palabras claves:
Lugar: Aspectos desarrollados:
Hora de inicio: realizado por:

Hora de finalizacion: Observaciones:

Participantes:

Objetivo:

Fecha: Palabras claves:
Lugar: Espacio:

Hora de inicio: Actividades:
Hora de finalizacion: Importante:
Observador:

Actores:
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Anexo 5: consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo , CC declaro que se

me ha explicado que mi participacion en el Diagnostico Rapido Participativo “Actores
sociales en el Bajo Cauca: aportes que transforman®, consistira en responder preguntas que
pretenden aportar al desarrollo de esta propuesta y al conocimiento, comprendiendo que mi

participacion es una valiosa contribucion.

Acepto la solicitud de que la entrevista sea grabada en formato de audio para su posterior
transcripcion y analisis, a los cuales podra tener acceso parte del equipo docente de la carrera
de Trabajo Social de la Universidad de Antioquia, que guia la investigacion. Las
Investigadora Responsable del diagndstico Karol Liseth Laguna Hernandez, se han
comprometido a responder cualquier preguntay aclarar cualquier duda que les plantee acerca
de los procedimientos que se llevaran a cabo, encuentros o cualquier otro asunto relacionado
con la investigacion al igual que se manejara la confidencialidad dentro de este DRP. Por lo
tanto, como participante, acepto la invitacion en forma libre y voluntaria, y declaro estar
informado de que los resultados de esta investigacion tendran como producto un informe,
para ser presentado como parte de la Memoria de Titulo de las investigadoras. He leido esta
hoja de Consentimiento y acepto participar en este estudio segun las condiciones

establecidas.

Firma Participantes Firma Investigadora
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