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Resumen

Este trabajo de investigacion teje una reflexion en torno a la relacién del proyecto formativo con
el proyecto de vida de los estudiantes del pregrado de Bibliotecologia de la EIB, en el que se
abordan cuestiones como la motivacion, objetivos y valores del mismo; asi como elementos
concernientes con la formacién bibliotecoldgica de la EIB. Esto con el fin de aportar a la innovacion

curricular de la Escuela para mejorar aspectos que se consideran importantes.

Palabras clave: proyecto de vida, mision, proyecto formativo, formacién integral,

motivacidn, Bibliotecologia, Escuela Interamericana de Bibliotecologia.

Abstract

This research work weaves a reflection on the relationship between the curriculum and the life
project of the undergraduate Library Science students from EIB, in which issues such as
motivation, objectives and its values are addressed; as well as elements concerning to library
science curriculum of the EIB. This in order to contribute to the curricular innovation of the EIB

to improve aspects that are considered important.

Keywords: life project, mission, educational project, comprehensive education, motivation,

Library Science, Escuela Interamericana de Bibliotecologia.
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Introduccion

La bibliotecologia, siendo integrante de las llamadas Ciencias Informativo Documentales o
Ciencias de la Informacién Documental (Quintero, 2009, p.192), en sentido amplio hace parte de
las ciencias sociales y humanas, en el marco de las cuales estudia los procesos de produccidn,
organizacion, transferencia y uso de la informacion bibliografica documental. Es una practica
antigua que nace con las bibliotecas y de la necesidad de conservar la informacion.

Por su parte, la Escuela Interamericana de Bibliotecologia (EIB) de la Universidad de
Antioquia, actualmente ofrece dos pregrados: Bibliotecologia y Archivistica. El pregrado en
Bibliotecologia se centra en el tratamiento y organizacion de la informacion.

La EIB esta posicionada como un referente en la formacion en Bibliotecologia en
Colombia, segiin Munera y Jaramillo (2016, p.229), “es preciso reiterar a la EIB como referente
dentro de las dindmicas de formacion de profesionales de la bibliotecologia, la archivistica y areas
relacionadas con el manejo de la informacion, liderando procesos de formacién, investigacion y
proyeccion social-extension”.

En este marco, los estudiantes de la Escuela reciben una formacion dirigida a desempenarse
en el campo profesional y, dado el surgimiento exponencial de la informacion, el panorama suena
prometedor. Sin embargo, a partir de indicios, observaciones y vivencias propias relativas a la
condicion de los estudiantes de bibliotecologia de la EIB, se conjetura la existencia de
incongruencias entre la propuesta formativa profesional de la misma y los proyectos de vida de los
estudiantes; esto es, que no hay una adecuada comprensién sobre como la propuesta formativa
aporta al desarrollo del proyecto de vida y como este, a su vez, se ve reflejado en la propuesta
formativa. En correspondencia con ello, tampoco hay suficiente conocimiento del papel, causas y
efectos de la motivacion en los procesos de articulacion del proyecto de vida con la propuesta
formativa. Entonces, queda preguntarse ;,como se da la relacion entre el proyecto de vida (objetivos
y valores) y el proyecto formativo de los estudiantes de bibliotecologia que propone en la EIB
UdeA en su version curricular N°5?

Hay que tener en cuenta que se advierten como principales efectos, la desmotivacion
diferencial entre los bibliotecologos en formacion, lo que se proyecta luego en su ejercicio
profesional. Las dificultades para la identificacion de habilidades y, por tanto, para el desarrollo

global de capacidades humanas y la tendencia al conformismo cognitivo entre los estudiantes,
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cuestion que, luego, puede sustentar la preferencia a permanecer ejerciendo en unidades de
informacion.

A pesar de gque, en conversaciones personales e incidentales, muchos estudiantes se quejan
del enfoque de la EIB, desde la propia vivencia estudiantil no se han generado reclamos y formas
para dar a conocer a la indiferencia por parte de los actores educativos frente a la posible
incongruencia e insatisfaccion presentada en el transcurso del pregrado en Bibliotecologia.
También se considera que hay una falta de comunicacion por parte de los actores educativos de la
EIB respecto a la problematica enunciada. Ademas, de que la EIB no la ha abordado de forma
especifica por falta de conocimiento de la situacion o puede que se dé por hecho que el curriculo
cumple con las expectativas formativas de los estudiantes. Por todo ello, se considera necesario
reflexionar en torno a la relacion que tienen el proyecto de vida (objetivos y valores) con el proyecto
formativo de los estudiantes de bibliotecologia que propone en la EIB UdeA en la version curricular
N°5. Para llevarlo a cabo se va a identificar la forma como interactdan los elementos centrales del
proyecto de vida en relacion con el proyecto formativo de los estudiantes de la EIB. Paso seguido,
estimar si existe correspondencia adecuada entre los elementos del proyecto formativo con el
proyecto de vida de los estudiantes es el adecuado o no para cumplir con el objetivo general
institucional de la EIB con lo que se podran realizar aportes a la propuesta curricular de la EIB.

Justificacion

Realizar esta investigacion es importante ya que puede generar un impacto positivo en las
siguientes areas: social, institucional y de campo en la EIB.

En la primera, la institucional, por cuanto ayuda a dilucidar como se desempefian los
estudiantes y qué beneficios les reporta, ya que el proyecto de vida es algo inherente al ser humano.
Se es sujeto antes que perfilarse en una profesion. Se considera, también, que todo proyecto
formativo debe conectarse con los elementos del proyecto de vida del sujeto. Asi mismo, se es
individuo antes que sociedad, no solo se hace parte de las estadisticas de graduados. Ni siquiera se
es por las calificaciones ganadas a lo largo de la carrera. Los seres humanos no se definen por el
numero de trofeos que tengan en casa. Cada persona vale por lo que es como persona y lo
exterioriza por medio de los aportes que realiza desde si mismo al bienestar social. Las personas

son mas que un conglomerado de seres que van caminando por 6 el mismo camino sin siquiera



REFLEXIONES EN TORNO AL PROYECTO DE VIDA'Y FORMATIVO... 10

saber si esto es lo que los convoca a seguir ejerciendo en la vida. Hay que pensar en que si egresa
una cohorte de estudiantes que no ve la razon de ser de la Bibliotecologia, qué se puede esperar de
ellos al salir al medio laboral, ;qué aportes reales van a dar a la sociedad y al progreso de la
profesion misma? Es tarea de todos los agentes actores educativos ir cambiando el chip de las
personas que creen que se estudia Bibliotecologia solo “para acomodar libros”; en correspondencia,
es menester del bibliotecologo darse su lugar en la sociedad con todo el potencial que tiene, pero
todo esto parte de la formacidn que se le ofrece.

Uno de los puntos clave de este trabajo investigativo es la motivacion y, al buscar
informacion acerca de la motivacion estudiantil, se evidencia que este no ha sido abordado de forma
directa y que en Colombia no se encuentra tanta amplia informacién sobre la motivacion en
estudiantes de educacion superior. Sin embargo, a nivel mundial, se habla un poco mas del mismo
siendo de interés en algunos paises latinoamericanos. En el contexto de Europa, Espafia es el que
lleva la ventaja, ya que la mayoria de la informacion encontrada y recopilada es de dicho pais. De
acuerdo a los hallazgos, la motivacion estudiantil sigue siendo vigente. En cuanto a los términos
concernientes al mismo, por ejemplo, motivacion universitaria, desercion estudiantil, se encontro
informacion desde el 2000 hasta la fecha, siendo la gran mayoria de 2007 en adelante. Fue
sorpresivo encontrar documentos del 2021 que aluden al tema de motivacién estudiantil que, al
parecer, va en aumento. Lo anterior, hace pensar en la necesidad e importancia de que en Colombia
se trabaje mas el tema, en especial en la EIB. Se considera que el tema es totalmente pertinente,
vigente y va a seguir siéndolo, porque la motivacion es algo inherente al ser humano para llevar a
cabo su proyecto de vida. En la dimension institucional, al buscar informacién respecto del tema,
se evidencia que este no ha sido abordado de forma directa en la EIB, por lo que se considera
importante que se aborde, con el fin de que se puedan generar estrategias de mejora para el curriculo
de la carrera y llevar a la reflexion de la EIB respecto de su propuesta curricular y de campo para
que se evidencie la correlacion del mismo con el proyecto de vida.

Cabe resaltar la funcion de formacion integral que cumple, en este caso la Escuela, para con
los estudiantes a los que ofrece su propuesta de educacion. Respecto de esto, D’ Angelo Hernandez.

(1986, p. 35) menciona lo siguiente:

El sistema de educacidn, -como sabemos- debe contribuir no sélo al aprendizaje de

las distintas ciencias, sino a la educacion integral del individuo. En este sentido,
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debe 7 tenerse en cuenta el caracter individualizado de estos procesos de formacion
y estructuracion de los objetivos. Esto se debe al caracter Unico e irrepetible de la

experiencia total del individuo.

Finalmente, este proyecto aporta positivamente en el campo de la Bibliotecologia, porque
se enmarca en estudios sobre educacion bibliotecoldgica, lo que enriquece la profesion, y puede

ser insumo de informacidn para otras instituciones.
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3. Objetivos

3.1 Objetivo general

El Reflexionar en torno a la relacion que tienen el proyecto de vida (objetivos y valores)
con el proyecto formativo de los estudiantes de bibliotecologia que propone en la EIB UdeA en su

version curricular N°5.

3.2 Objetivos especificos

e Identificar la forma como interactiGan los elementos centrales del proyecto de vida en
relacion con el proyecto formativo de los estudiantes de la EIB.

e Estimar si existe correspondencia adecuada entre los elementos del proyecto formativo con
el proyecto de vida de los estudiantes es el adecuado o no para cumplir con el objetivo
general institucional de la EIB.

e Realizar aportes a la propuesta curricular de la EIB
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4. Marco contextual

Este trabajo de investigacion se encuentra enmarcado en un espacio académico
fundamental, que es la Universidad de Antioquia, especificamente en la Escuela Interamericana de
Bibliotecologia. De esta Ultima se aborda especificamente el pregrado en Bibliotecologia. También
se hace necesario abordar el examen de admision para el pregrado mencionado.

La Universidad de Antioquia, ha sido uno de los centros de educacidén superior mas
importantes del Departamento de Antioquia, Colombia, con méas de doscientos afios de historia,
distintos personajes historicos, hitos, luchas y anécdotas (Universidad de Antioquia, 2022). Su
fundacion se remonta a principios del siglo XIX. Desde ese entonces, la Universidad ha pasado por
diferentes cambios y transformaciones que le han dado un espiritu particular y revolucionario.

Se puede decir que cada persona que ingresa es tenida en cuenta por sus habilidades y no
por sus condiciones sociales, ya que es una universidad publica que no hace distincion por
condicion social y es asequible. De hecho, los estratos socio-econémicos mayoritarios se
encuentran entre el 1, 2 y 3. Segun la Direccion de Bienestar Universitario Universidad de
Antioquia “el 89% de los estudiantes de la Universidad de Antioquia pertenece a los estratos
socioeconomicos 1, 2 y 3; muchos de ellos afrontan condiciones econdmicas precarias”. Es asi
como se puede afirmar que esta es por y para la comunidad. Se resalta su alto sentido humanistico
como es mencionado en su sitio web oficial, “se compromete en la buisqueda de nuevos
conocimientos y de las soluciones a los problemas de la sociedad, con alto sentido humanistico y
en el marco de una concepcion universal”. También, se hace hincapié en dos de sus principios que
son de interés para efectos del trabajo de investigacion: la igualdad, en el que se expone que,

La Universidad tiene un caracter democratico y pluralista, por lo cual no limita ni restringe
los derechos, libertades y oportunidades por consideraciones sociales, econdémicas, politicas,
ideoldgicas, de raza, sexo o credo. Esta siempre abierta a quienes en igualdad de oportunidades
demuestren tener las capacidades requeridas y cumplir las condiciones académicas vy
administrativas exigidas. (Universidad de Antioquia, 2022)

Y el principio de responsabilidad social, en el que se comprometen a “servir a los sectores
mas vulnerables de la sociedad con los instrumentos del conocimiento y del respeto a la ética”.
(Universidad de Antioquia, 2022)
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Estos principios hacen parte de su esencia, asi como el velar por su carécter publico, y el
incentivar a tener una mirada critica frente a las problematicas sociales. La Universidad ha estado
presente incluso en los momentos méas coyunturales del departamento de Antioquia sirviendo de
refugio, espacio de discusion y didlogo, entre otros. Todo ello ha contribuido, sin duda, a forjar una
de las universidades mas significativas del pais con una oferta muy variada de programas.

Una de sus unidades académicas, ambito de este trabajo, es la Escuela Interamericana de
Bibliotecologia fundada el 19 de octubre de 1956. Una figura importante, como promotor de su
fundacidn, fue el médico y educador Ignacio VVélez Escobar el cual tenia un interés por formar a
las personas sobre los procesos de organizacion, transferencia y difusion del conocimiento en las
instituciones culturales llamadas bibliotecas o unidades de informacion. (Lozano Rivera, s.f) A
partir de la fecha, la Escuela ha cambiado y ha dado respuesta a algunas necesidades del medio.

La Escuela Interamericana de Bibliotecologia se considera a si misma como:

Una comunidad académica consolidada alrededor de la docencia, la investigacion y la
extension en Bibliotecologia, Archivistica y Ciencia de la Informacion. Desde 1956 formamos
lideres con criterios de excelencia académica, éticos y de responsabilidad social para el desarrollo
de las bibliotecas, la lectura, los archivos y la cultura de la informacién a nivel local, nacional e
internacional. (EIB, 2022)

Y tiene como objetivo general,

Contribuir al progreso del pais con programas de investigacion, docencia y extension que

permitan la formacién de profesionales de altas competencias académicas, respaldada en

los valores fundamentales de la Constitucion Nacional, de la Universidad, de la Escuela

Interamericana de Bibliotecologia, de la persona, y en especial en el respeto a la democracia

para la consolidacion de una sociedad mas justa y equitativa, a partir del apropiado

desarrollo del ciclo de transferencia de la informacion. (EIB, 2022)

Actualmente, la Escuela, tiene en su oferta dos programas de pregrado: Bibliotecologia y
Archivistica y dos programas de posgrado: Especializacién en Edicion de Publicaciones y Maestria

en Ciencia de la Informacion.
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Pregrado en Bibliotecologia EIB

Para este trabajo de investigacion se tiene en cuenta Unicamente el pregrado en
Bibliotecologia, que se centra en el tratamiento y organizacion de la informacion. Se encuentra en
el sitio web de la EIB/Bibliotecologia:

La Bibliotecologia es una profesion centrada en la informacion, en tal sentido, la Escuela
Interamericana de Bibliotecologia de la Universidad de Antioquia, orienta su propuesta formativa
en el estudio de la transferencia social de la informacion y sus etapas de produccion, mediacion y
asimilacién, poniendo en perspectiva el &mbito de accion de los bibliotecologos en los procesos de
creacion, edicion, distribucion y comercializacion, organizacion y tratamiento, busqueda y
recuperacion de informacion, uso, lectura e interpretacion, asi como el disefio de productos y
servicios que respondan a las caracteristicas y necesidades de informacion de los usuarios, en su
propio contexto, que bien puede ser escolar, publico, académico, empresarial o investigativo.

La modalidad en la que se ofrece el programa es presencial, con una duracion de ocho
semestres. Su plan de formacion esta estructurado en los nucleos de fundamentacion vy
caracterizacion de unidades de informacion; organizacion de la informacién; tecnologias de la
informacion; y gerencia de la informacion, acompafiados por contenidos del campo formativo
general. (EIB, 2022).

Examen de admision a Bibliotecologia

Segtin la Guia de inscripcion para aspirantes nuevos de la Universidad de Antioquia, “para
inscribirse es necesario saber a qué clase de aspirante pertenece (nuevo, especial, reingreso,
transferencia o cambio de programa)” (Universidad de Antioquia, 2022). Para el caso de esta
investigacion, se va a tomar el aspirante nuevo, el cual, segin la misma guia, es “aquel que
cumpliendo los requisitos legales y estatutarios desea ingresar a un programa de pregrado de la
Universidad, mediante la prueba de admision”. Esta prueba consta de dos partes, una de
comprension lectora y otra de I6gica matematica. Para aprobar es necesario pasar el puntaje de
corte establecido para el programa de Bibliotecologia dado por la Vicerrectoria de Docencia,
Departamento de Admisiones y Registro. Para el 2020-1, el puntaje de corte estaba en 53,37 y

fueron admitidos 35 estudiantes de 140 inscritos en opcion 1y 2. (Vicerrectoria de Docencia, 2020)
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Para el 2022-1, el puntaje de corte estuvo en 54,70 y fueron admitidos 23 estudiantes de 74 inscritos
en opcidn 1y 2. (Vicerrectoria de Docencia, 2022)

Es un hecho que, para el programa de Bibliotecologia, bajo la modalidad de nuevo, los
estudiantes se presentan por segunda opcién a la carrera y la mayoria ingresa de esta forma al
programa. Lo que en primera instancia lleva a pensar en la real motivacion de los estudiantes de
Bibliotecologia, o si en realidad las personas eligen ingresar a la carrera porque corresponde con
su objetivo en el marco del proyecto de vida.

En Representaciones sociales de la Bibliotecologia, Vallejo (2010, p.11) propone que “no
hay evidencia de un concepto de la bibliotecologia como una profesion, el ejercicio profesional se
relaciona exclusivamente con la biblioteca y el libro, hay un desconocimiento de la profesion vy,
por tanto, no es una alternativa profesional para los jovenes”. Incluso, desde mucho antes se ha
aludido a esta problematica; de hecho, Ferndndez De Zamora, (1991) afirma:

Ahora veamos codmo llegamos al oficio de bibliotecario. De alguna manera nuestra
profesién no se encuentra entre aquellas con las que los nifios suefian ser cuando sean grandes
(médicos, ingenieros, abogados, etc.), en general todos llegamos al oficio por accidente, en paises
mas avanzados como en los Estados Unidos también se da esta situacion. Podemos decir que la
vocacion por la bibliotecologia es una vocacién tardia, se da cuando hemos trabajado en una
biblioteca o bien cuando al ingresar a la universidad, no queda mas que esa opcién porque las
demas carreras tradicionales estan saturadas. Esto Gltimo a veces lleva a estudiar con desgano y a
ejercer la profesién sin ninguna conviccion, ni entusiasmo. Si se les pregunta a los bibliotecarios
por qué escogieron el oficio, pocos responderan lucidamente.

A pesar de ser un texto con mas de 30 afios de publicado, la problematica evidenciada no

ha cambiado mucho en estos anos.

5. Marco conceptual

Para enmarcar el tema de este trabajo, es necesario abordar algunos conceptos que ayuden
a dar claridad y permitan identificar las maneras en que interactian los elementos centrales del

proyecto de vida en relacion con el proyecto formativo de los estudiantes de la EIB. Para ello se
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aborda el proyecto de vida, la formacion bibliotecoldgica de la EIB, la formacién integral y el

Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la Universidad de Antioquia.

En primer lugar, se hace un acercamiento al concepto de proyecto de vida desde una vision

psicosocial, la cual segin Medina et. al. (2007, p. 185),

Establece una interdependencia entre lo psicoldgico y lo social, en la perspectiva
psicoldgica se ubican los recursos internos de la persona, como proyecto de vida, la
creatividad, el sentido del humor, la inteligencia, la experiencia, la motivacion al logro,
entre otros. Desde lo social se hallan las interacciones entre los diferentes &mbitos de

socializacion, la vincularidad, la liminaridad, la otredad y las redes de apoyo.

De esta manera, al pensar en el ser humano, se le considera en todas sus dimensiones; no
se puede descartar parte de si porque como creencia propia se considera que el ser humano esta
conformado por cuerpo, mente y sentir. Todo parte de la construccion que es cada uno y, a su vez,
el exterior alimenta dicha construccion, es como un ‘bucle’: se aporta a la sociedad desde el propio
aprendizaje y, asi mismo, la sociedad, su contexto y los caminos que se toman ayudan al desarrollo

de la identidad de las personas, cada uno con sus cualidades Unicas.

En esta direccion, segun el PEI de la Universidad de Antioquia “la personalidad no es algo
dado al hombre, sino que se forma y se desarrolla como una apropiacion individual del conjunto
de las relaciones sociales, pues el hombre nace individuo y es solo mediante un proceso de
desarrollo condicionado historico-socialmente, que se da en la comunicacion con los otros, cuando
deviene la personalidad”. (Universidad de Antioquia, PEI, 2022)

En la vida se esta inmerso en un sin nimero de circunstancias que exigen tomar decisiones.
Las decisiones nunca son correctas o incorrectas, solo son decisiones que permiten ir por un por
un camino y tiempos determinados. No se tiene forma de corroborar si la decision que se tomo era
conveniente o no; ya lo decia Milan Kundera (1984): “pero el hombre, dado que vive s6lo una vida,
nunca tiene la posibilidad de comprobar una hipotesis mediante un experimento y por €so nunca

llega a averiguar si debia haber prestado oido a su sentimiento o0 no.”



REFLEXIONES EN TORNO AL PROYECTO DE VIDA'Y FORMATIVO... 18

Una de las decisiones mas importantes que hay que tomar es, precisamente, la referida a la
construccién del proyecto de vida, en el cual estdn inmersos los suefios, las metas y el deseo de
desempefiarse en algo que permita desarrollar las capacidades, sentir que se es feliz y se esta
satisfecho con lo que se hace. Segun D’Angelo Hernandez. (1986, p. 32), “el proyecto de vida
representa, entonces, en su conjunto, "lo que el individuo quiere ser" y "lo que €l va a hacer" en
determinados momentos de su vida, asi como las posibilidades de lograrlo”. Esto va muy de la
mano con la mision de vida que cada uno esta llamado a realizar y que puede ser logrado mediante
el proyecto formativo de cada persona. Por su parte, Suarez, Alarcon y Reyes (2018, p.510),

afirman acerca del proyecto de vida que

Hoy en dia esta categoria de analisis ha evolucionado en el tiempo y el abordaje no solo se
gueda en la forma instrumental (como fin o medio; usado para conseguir algo), sino que
evoluciona a considerarlo como eje central y permanente del ser humano en todas las etapas

y dimensiones de su vida.

De esta forma, para lograr conducirse y dar cumplimiento al mismo, es necesario plantearse
objetivos y acciones que permitan conseguirlos. Al respecto, D’ Angelo Hernandez. (1986, p. 32)

propone que,

El individuo no se plantea objetivos en abstracto, sino que formula sus metas como
objetivos concretos que él aspira a realizar. Por eso, de alguna manera debe prever las
formas de organizar las acciones y los medios necesarios para el logro de esos objetivos.

Debe configurar planes de accion que estructuran sus objetivos particulares y generales.

Obijetivos y acciones son elementos clave para lograr el proyecto de vida, sin estos no seria
posible hacerlo, ya que todo se realiza como un proceso, paso a paso, incluso desde que se nace.
Un ejemplo de ello es que primero hay que gatear para luego caminar y correr. Lo mismo sucede
con el proyecto de vida; esa construccion se hace por medio de eslabones que van encaminando al
ser por el camino que desea seguir. Hay que aclarar, también, que estos objetivos y el proyecto de
vida se ven permeados por el contexto, la familia, las condiciones socioecondmicas, entre otros
factores que van a ser de ayuda o representan obstaculos en la toma de decisiones respecto del

proyecto de vida. En palabras del mismo autor,



REFLEXIONES EN TORNO AL PROYECTO DE VIDA'Y FORMATIVO... 19

La definicion de los objetivos esenciales de la vida del individuo constituye la base de la
existencia misma del proyecto de vida, de la integracion de las direcciones fundamentales

de su actividad en las diferentes esferas de la vida. (D’ Angelo Hernandez. 1986, p.34)

Uno de los objetivos que las personas pueden plantearse para llevar a cabo su proyecto de
vida, es realizar una carrera universitaria; esto es, el proyecto formativo. Este va de la mano con lo
que consideramos que es la mision de vida; como lo menciona Ortega y Gasset (1935), “lo que el
hombre tiene que hacer, lo que el hombre tiene que ser, no le es impuesto, sino que le es propuesto”

asi que, se puede elegir la profesion y lo que se quiere desempefiar.

Uno de los factores mas importantes para poder llevarlo a cabo es la motivacion, que
muchos autores definen como el impulso para ejecutar una accion. En el caso especifico de los

estudiantes, Gonzalez (2008, p.23), afirma que,

No hay una férmula o estrategia Gnica ni un conjunto de recursos que motivan del mismo
modo o en la misma medida a todos los alumnos, (lo que motiva a Luis puede desalentar a
Roberto), la motivacion para aprender es una compleja combinacion de diversos medios,

actitudes, aspiraciones, y conceptos del yo.
Y, segun Polanco (2011, p.3),

La motivacion por alcanzar una meta hace que el individuo sea méas persistente,
aprenda mas eficazmente y tienda a llegar a conclusiones antes que otros estudiantes El
logro de esta meta se da cuando el estudiante logra tomar conciencia de que la tarea ha sido

superada y que ha logrado un mejoramiento en una de las areas que le interesa.

De este modo, la motivacidn tiene un rol fundamental en la vida de las personas y de los
estudiantes, ya que permite mantener la vista puesta hacia una meta en especial. De hecho, Polanco
(2011, p.2) sefiala que “la falta de motivacion es una de las causas importantes que se debe valorar

en el fracaso de los estudiantes”.

Para este caso en concreto, la Escuela Interamericana de Bibliotecologia (EIB) de la

Universidad de Antioquia, es el foco de interés. En su sitio la EIB propone:
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Somos una comunidad académica consolidada alrededor de la docencia, la investigacion y
la extension en Bibliotecologia, Archivistica y Ciencia de la Informacion. Desde 1956
formamos lideres con criterios de excelencia académica, éticos y de responsabilidad social
para el desarrollo de las bibliotecas, la lectura, los archivos y la cultura de la informacion a

nivel local, nacional e internacional.

La EIB cuenta con una amplia trayectoria y es una de las instituciones pioneras en la
formacion Bibliotecoldgica del pais. Actualmente cuenta con dos pregrados: Bibliotecologia y
Archivistica. El pregrado en Bibliotecologia se centra en el tratamiento y organizacion de la

informacion.
Formacién bibliotecoldgica en la EIB

Existe un pobre imaginario social respecto de la Bibliotecologia. Solo mencionar el
nombre, remite a las personas al mundo de las bibliotecas y los libros, y si bien la profesion nacid
con este interés principal, en estos tiempos el perfil del profesional en Bibliotecologia se ha

ampliado un poco. Segun Vallejo (2010, p.10),

La bibliotecologia en la sociedad es importante. Sin embargo, en la denominada
sociedad de la informacién no se consigue un reconocimiento social acorde y afin con su
quehacer profesional. Muchos son los factores transmitidos por sus protagonistas, se
comprende la préactica actual, se reflexiona sobre la diversidad de su saber, la complejidad
de sus significaciones sociales y la dimension de su quehacer, que influyen en el proceso

profesional.

El objetivo de la Bibliotecologia es el tratamiento y organizacién de la informacién. Estos
focos, segin Munera y Jaramillo (2016), son el “core” de la formacion profesional, igualmente son
fortalezas que distinguen a los profesionales egresados de la EIB. Estas autoras también mencionan
la necesidad de que la carrera se articule con las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TIC) y se fomenten competencias pedagogicas en la formacién para que haya buena interaccion

con los usuarios y, a la vez, con los procesos de transferencias de la informacion.
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La EIB define al bibliotec6logo como: “un agente promotor de cambio cultural y social con
una vision universal y capacidad para trabajar en equipos multiprofesionales e interdisciplinarios”

(EIB, 2022), el perfil profesional en Bibliotecologia es el siguiente:

° Agente promotor de cambio cultural y social, con una vision universal

y capacidad para trabajar en equipos multiprofesionales e interdisciplinarios.

° Comunicador con capacidad para interactuar con diferentes pablicos.
° Gerente de informacion con capacidad de gestion
° Lider en el manejo de la informacién y con vision de futuro para decidir

cudl, cuanto, cémo, cuando almacenarla y a quién ofrecerla.

° Promotor de productos y servicios con habilidad para transferir la
informacion.
° Creador con capacidad de adaptacién y apropiacion de procesos, con

una sélida comprension de los recursos de informacion y las tecnologias.

° Productor de conocimientos en los diversos campos de la formacion y

del ejercicio profesional.
° Educador en la utilizacion adecuada de la informacion. (EIB, 2022).

También Munera (2010, p.86) menciona,

La bibliotecologiay la archivistica, como disciplinas de la ciencia de la informacion,
no son ajenas a las nuevas perspectivas de desarrollo que se manifiestan en el mundo
contemporaneo y que se proyectan a futuro. Por tanto, se hace necesario introducir en los
correspondientes planes de estudios contenidos que apunten a formar profesionales idéneos
en el manejo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, que contribuyan con
la optimizacion no solo de su desempefio, sino de la misma unidad de informacion que esté

a su cargo.
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Formacion Integral

Segun la Universidad Catdlica de Cérdoba (Jornadas para Docentes, 2008),

La Formacion Integral sirve, entonces, para orientar procesos que busquen lograr,
fundamentalmente, la realizacién plena del hombre y de la mujer, desde lo que a cada uno
de ellos les corresponde y es propio de su vocacion personal. También, contribuye al
mejoramiento de la calidad de vida del entorno social, puesto que ningln ser humano se
forma para si mismo y para mejorar €l mismo, sino que lo hace en un contexto socio-cultural

determinado con el objeto igualmente de mejorarlo.

Con la formacién integral se busca abarcar las esferas o dimensiones del ser, que
contribuyan a la satisfaccion personal, en este caso de los estudiantes teniendo en cuenta las
necesidades de los mismos. Para llevarla a cabo se necesita un plan para ejecutarlo. Esto se

materializa en el curriculo de la institucion educativa. Segun los mismos autores,

La Formacién Integral se hace realidad en la préctica cotidiana de una institucion educativa
cuando ella permea e inspira los criterios y principios con los cuales se planean y programan
todas las acciones educativas, asi como en «la puesta en obra» 0 ejecucion de cada una de
ellas. En este sentido, se puede decir que el curriculo es el medio que hace posible que en

la practica cotidiana este proposito sea una realidad. (Jornadas para Docentes, 2008)

En la Universidad de Antioquia, la formacion integral e investigativa es propuesta desde el
horizonte pedagogico y se enfoca en “el estudio de la formacion como el desarrollo completo de la
personalidad del ser humano desde sus multiples racionalidades para potenciar en los estudiantes
capacidades individuales y sociales en pos de la libertad” (Universidad de Antioquia, PEI, 2022,
p.58). Aqui se busca formar a los estudiantes con un pensamiento critico, solucion de problemas,
creatividad, innovacién, no solo para su vida académica sino también para la vida en general. Esto

lo logra a través de diferentes espacios, tecnologia y por supuesto su PEI.

PEI Universidad de Antioquia
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El PEI de la Universidad de Antioquia propone que la vida académica se desarrolla
mediante los ejes misionales de la docencia, la investigacion y la extension. (Universidad de
Antioquia, PEI, 2022, p. 30) Cada facultad se encuentra alineada con ellos para asi, entre todos,

aportar al cumplimiento del PEI Institucional.

En este se encuentran los horizontes desde los cuales se enmarcan los propositos de la
Universidad, los cuales son: educativo, pedagogico, curricular y didactico. Inmersos en estos se
encuentra la construccion del proyecto de vida, que es el tema de este trabajo, por lo que se abordan
algunos que den cuenta de la relacion con este tema. Un ejemplo de ello es el horizonte curricular:

la concepcidn de los saberes como cultura, en el cual se enfatizan

Los saberes como cultura que atraviesan los programas académicos de pregrado y posgrado,
en tanto son pertinentes, flexibles, interdisciplinarios e integradores, que posibilitan
maltiples rutas formativas y nuevas formas de movilidad para la permanencia y la
construccién individual y colectiva de los proyectos de vida de los estudiantes.
(Universidad de Antioquia, PEI, 2022)

De esta manera, se deja en claro la forma como la Universidad y su proyecto formativo
pretende aportar a la construccion del proyecto de vida de los estudiantes, a su desarrollo
profesional, social y bienestar. Vale la pena destacar, también, el enunciado propuesto desde lo
educativo: “el mundo como posibilidad”; la sola frase esta cargada de peso. Se considera que hay
un mundo de posibilidades y caminos por recorrer y explorar. Que ante cada persona se abre un
panorama completo de experiencias y aprendizajes por obtener, cuando decide qué hacer en su
proyecto de vida por medio de la formacion a la cual se vincula y la Universidad permite eso, ella
propicia en los estudiantes el desarrollo de si mismos, desde su propia mirada y ver el extenso
panorama que se tiene en conjunto con la educacion y los procesos formativos y de vida misma
que alli se tejen. Desde este horizonte la Universidad propone su vocacion: “posibilitar la libertad
desde la interculturalidad, la diversidad, la igualdad, la inclusién, el enfoque de género, la
cooperacion y la solidaridad, para que todas las comunidades puedan habitar una universidad
concebida como bien comin en pos de la sostenibilidad ambiental, del buen vivir y de la paz”.
(Universidad de Antioquia, PEI, 2022).
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6. Metodologia

Para llevar a cabo esta investigacion se realizé una basqueda de informacion documental
con las palabras clave, con el fin de recopilar informaciéon pertinente al tema tratado. En
consecuencia, se analizaron textos acordes al mismo. Luego de ello, se hicieron pruebas piloto para
aplicar la entrevista a profundidad con algunos estudiantes de la EIB, para después llevar a cabo la
entrevista con las dos fuentes seleccionadas como participantes, un hombre y una mujer, ya que
esto permite ver desde diferentes perspectivas y que cumplen con los siguientes criterios: estudiar
en la EIB, estar en la Gltima etapa formativa de la carrera, que corresponde a la etapa de
“consolidacion: semestres 7 y 8” (Castafio et.al. 2018), entre el afio 2021 y 2022. Por medio de la
conversacion se configur6 informacion valiosa para estimar si existe correspondencia adecuada

entre los elementos del proyecto formativo con el proyecto de vida de los estudiantes de la EIB.

El enfoque de este trabajo de investigacion es cualitativo porque el foco son las personas,
sus vidas, sus experiencias y proyectos. Por tanto, la investigacion se centr6 en el ser humano, su
forma de ver y percibir la relacion del proyecto de vida con su proyecto formativo en la Universidad

de Antioquia, especificamente en la EIB. Segun Escudero y Cortés (2018, p.43),

El enfoque de investigacion cualitativa, esta orientado a reconstruir la realidad tal y como
la observan los participantes del sistema social definido previamente. El proceso de
investigacion cualitativa es flexible en relacion a que se ajusta a los sucesos para de esta
forma lograr una correcta interpretacion de datos y desarrollo pertinente de la teoria. Su
metodologia se fundamenta en la recoleccion de informacion no numeérica, por ende, se vale

principalmente de descripciones y observaciones.

Este enfoque de investigacion apunté a configurar elementos para el logro del objetivo

general de la investigacion.

La metodologia de la investigacion cualitativa, desde el punto de vista de Escudero y Cortés
(2018, p.45), “se apoya en detallar de forma especifica los hechos y personas, desde una perspectiva
de sus comportamientos e interacciones; conociendo asi sus experiencias, actitudes, pensamientos

y las creencias que los sujetos de estudio experimentan o manifiestan”. En este tipo de
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investigaciones se pretende comprender como se dan las dindmicas sociales, y se interroga por
alguna problematica especifica y de interés para el investigador, en este caso seria el tema de la

relacion del proyecto de vida con el proyecto formativo de los estudiantes de la EIB.

No se pretende cuantificar la situacion sino dar una mirada desde el ser humano, desde su
subjetividad y su pensamiento. La investigacion cualitativa parte de lo subjetivo, pero no por eso
deja de tener rigor y seriedad en la ejecucion y presentacion de los resultados de la investigacion.
Para Escudero y Cortés (2018, p.45),

Los estudios cualitativos se encargan de proveer datos descriptivos de los aspectos
intangibles del comportamiento humano, centrandose en aquellos contextos de la
problematica social, permitiendo conocer las relaciones o vinculaciones entre las personas,
entes sociales y la cultura, respondiendo interrogantes como ¢Qué esta ocurriendo en un

determinado escenario social? ¢ Cuél es su significado para los participantes?
En esta investigacion el contacto con los participantes va a ser constante.

El trabajo de investigacion, aparte de ser de indole cualitativa, encontré apoyo en los
estudios de etnometodologia que, segiin Urbano (2007, p.89), “es la investigacion empirica de los
métodos que utilizan los individuos para dar sentido y al mismo tiempo realizar sus acciones
cotidianas: comunicar, tomar decisiones, razonar”. Con esto se busca tener una mayor cercania con

la muestra participante, lo que va a permitir dar respuesta al objetivo general de este trabajo.

También se hace necesario mencionar la importancia de la ética en la investigacion, segun
Hurtado (1998),

La investigacion debe estar regida por criterios éticos que orienten el desarrollo de la accion
en todas sus fases y estadios, y a su vez plasme en evidencias la labor que se realiza, en la
elaboracion de los textos, en la aplicacion de los instrumentos, en los contactos que se hagan

y en la preparacion de informes. (p. 393)

Se establece entonces para esta investigacion que la participacion de las personas tuvo
caracter anonimo. Las grabaciones que se realizaron en las entrevistas tuvieron previo

consentimiento del participante en el desarrollo de la sesion y se utilizaron Gnicamente en este
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trabajo investigativo. Ademads, después de analizar la informacion y que se generaran los

resultados, conclusiones y recomendaciones del trabajo y con la aprobacién del docente asesor, se

hicieron las devoluciones necesarias con los participantes. Se les dio acceso para que ellos

consultasen el texto e hiciesen observaciones, recomendaciones y ajustes de las opiniones dadas

durante la entrevista. Luego con la aprobacion de ellos y sin que quedasen inconformidades

respecto de su participacion se dio a conocer a los evaluadores de la EIB.

6.1 Métodos e instrumentos

Para estructurar informacion con la cual se pueda llegar a dar una reflexion en torno a la

relacion que tienen proyecto de vida (objetivos y valores) con el proyecto formativo de los

estudiantes de bibliotecologia que propone en la EIB UdeA en su version curricular N°5, se

consider6 pertinente utilizar las siguientes herramientas:

Tabla 1. Sintesis de técnicas

que estén cursando
su ultimo afio entre
2021 y 2022.

elementos con los
que se relaciona el

proyecto de vida y

Técnica Instrumento Participantes Finalidad Anélisis
Entrevista a | Guia de entrevista | Dos estudiantes de | Configurar Analisis de
Profundidad la EIB- | informacion que | preguntas
Bibliotecologia permita identificar
que estén cursando | elementos con los
su Gltimo afio entre | que se relaciona el
2021y 2022. proyecto de vida y
proyecto
formativo de los
estudiantes.
Narracion Enunciado Dos estudiantes de | Configurar Lectura e
autobiogréafica orientador  para | la EIB- | informacion que | interpretacion.
biografia Bibliotecologia permita identificar
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proyecto
formativo de los

estudiantes.

Para realizar la investigacion se configuraron dos fuentes: dos estudiantes del programa de
Bibliotecologia de la EIB, un hombre y una mujer que cursan su Gltimo afio de estudio entre 2021
y 2022 en la version curricular N°5. Con ellos se aplico la técnica de entrevista profunda y narracién
autobiografica. Para la entrevista se contd con una guia de preguntas; para la narracién, por su
parte, se propuso un enunciado orientador.

Los encuentros fueron hibridos, esto es, presenciales y virtuales, dependiendo de cémo se
dieron las dinamicas con los participantes. Con apoyo en estos instrumentos, se reflexiono en torno
a la relacién que tienen el proyecto de vida (objetivos y valores) con el proyecto formativo de los

estudiantes de bibliotecologia que propone en la EIB UdeA en la version curricular N°5.

Entrevista profunda

Segun Escudero & Cortez, (2018)

La entrevista en profundidad es una técnica de indagacion de corte personal, directa y no
estructurada que es aplicada principalmente para disefios de historias de vida. En este tipo
de entrevistas es necesario realizar varias sesiones con la misma persona, teniendo por
objetivo que el entrevistado exprese libre y detalladamente sus creencias y sentimientos,
permitiendo descubrir las razones fundamentales de sus actitudes y comportamientos.
También, Jurgenson y Luis, (2003) senalan que “una entrevista es una conversacion que
tiene una estructura y un proposito. En la investigacion cualitativa, la entrevista busca entender el
mundo desde la perspectiva del entrevistado, y desmenuzar los significados de sus experiencias”.
Y segun Hurtado (2000), “la entrevista constituye una actividad mediante la cual dos personas (a
veces pueden ser mas), se sitlan frente a frente, para una de ellas hacer preguntas (obtener
informacion) y la otra, responder (proveer informacion)”. Para este caso, se utilizo la entrevista

focalizada para la que, segun Hurtado (2000),
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El entrevistador ha elaborado previamente una lista de temas o puntos en los cuales se centra
el interrogatorio (guia o pauta de entrevista). Este tipo de entrevista requiere agudeza y
habilidad por parte del entrevistador para alentar al entrevistado a hablar y al mismo tiempo

centrarse en el objetivo sin permitir que la conversacion se desvie.

De este modo, para llevarla a cabo se deben tener en cuenta algunos pasos que van desde la
planeacion hasta la verificacion y analisis. No es solo hacer preguntas al azar, sino que 23 deben
estar bien estructuradas, es decir, contar con una guia de preguntas que permita darle un orden y
secuencia a la entrevista, para que la persona entrevistada pueda dar respuesta, aunque puede que
en el transcurso de la misma surjan algunas preguntas a afiadir a la guia, eso depende de la
conversacion que se tenga con la persona entrevistada. Esta herramienta va a permitir conseguir

informacion relevante. La guia de entrevista corresponde al Anexo N°1.

Narracion biografica

Segtin Escudero & Cortez, (2018) “la investigacion biografica-narrativa tiene por objetivo
mostrar el testimonio subjetivo de persona de especial relevancia, del cual se recaba hechos,
opiniones, valoraciones y experiencias sobre su propia existencia”. También lo aborda, Bénard,

(2019) como autoetnografia:

La autoetnografia es un acercamiento a la investigacion y a la escritura, que busca describir
y analizar sistematicamente la experiencia personal para entender la experiencia cultural.
Esa perspectiva reta las formas canonicas de hacer investigacion y de representar a los otros,
pues la considera como un acto politico, socialmente justo y socialmente consciente. El
investigador usa principios de autobiografia y de etnografia para escribir autoetnografia.

Por ello, como método, la autoetnografia es a la vez proceso y producto.

Lo que se busca con esta técnica es que los participantes puedan contar su historia, sus
experiencias en primera persona acerca de su vida en la Universidad y en especial vivencias

motivacionales o0 no motivacionales en el transcurso de la carrera bibliotecoldgica. Esta es un
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complemento para la entrevista profunda, ya que al narrar sus propias experiencias puede que
afloren detalles no abordados en la entrevista.

Para que se llevase a cabo la narracion biogréfica, se disefid una Ficha de Narracién
Biografica, la cual se encuentra en el Anexo N°2. Con ella se buscaba que las personas contaran
experiencias significativas, bien sean catalogadas como positivas u otros aprendizajes de vida, que
hayan sucedido en el transcurso de la carrera bibliotecologica.

Para el analisis de ambos instrumentos, tanto de la entrevista profunda como de la ficha
autobiogréfica, se debe ordenar la informacion para interpretarla, esto es algo que se debe velar
porque sea una actividad transparente, es decir, que se evidencie realmente la opinion de las
personas y no que sea una vision sesgada por el investigador. También es necesario hacer varias
lecturas que permitan llegar a comprender e interpretar lo expresado por los participantes, luego se
dan los resultados y conclusiones.

Al respecto del andlisis cualitativo Echavarria (2005) menciona,

El analisis cualitativo busca conocer el significado que esta inmerso en la trama tejida por
el texto o discurso de los sujetos entrevistados. Entonces, se hace necesario situarse desde
el punto de mirada del otro, para trabajar de manera inductiva a partir de los datos recogidos.
De esta forma se busca partir de lo particular, sumando varios particulares, para ir a un nivel

mayor de inteligibilidad. (p.6)
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7. Resultados

Los resultados se configuraron a partir de las entrevistas y fichas autobiogréaficas de las

Fuentes participantes, las cuales cumplen con el criterio de ser estudiantes de la Escuela

Interamericana de Bibliotecologia en el programa de Bibliotecologia, en la Gltima etapa formativa

de la version curricular N°5. Los datos basicos de los participantes son los siguientes:

Tabla 2. Datos basicos de las Fuentes

Datos bésicos Fuente N°1 Fuente N°2
Edad: 35 afios 26 afos
Género: Femenino Masculino
Etapa formativa: Ultima Ultima
Residencia: Bello Medellin

Luego de analizar la informacion aportada por las fuentes N°1 y N°2, se establecieron las

siguientes categorias y elementos presentes en el discurso de los participantes, esto en concordancia

con el objetivo general de este trabajo de investigacion, el cual busca reflexionar en torno a la

relacién que tienen el proyecto de vida (objetivos y valores) con el proyecto formativo de los

estudiantes de bibliotecologia que propone en la EIB UdeA en su version curricular 5. De esta

manera se establecieron las siguientes categorias y elementos presentes:
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Figura 1. Categoriasy elementos presentes

Elaboracion propia

Figura 2. Relaciones entre conceptos

Elaboracion propia
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Contexto

Familia, amigos, relaciones sociales

Las personas con las que se tiene relacion, como la familia, amigos, pareja, entre otros, en
cierta medida influyen en las decisiones que se toman respecto del proyecto de vida y proyecto
formativo. Gracias a ellos se encuentra un apoyo para continuar a cada paso que se da. Aunque
pueda que en ocasiones esto no sea de esta manera y, tanto que se tenga el apoyo como el hecho
de que no, contribuye a cada persona a tomar un camino determinado. Un ejemplo de ello, son los
momentos en que se quiere desertar de la carrera o se presenta desdnimo o no hay motivacion; al
respecto, la Fuente N°2 menciona que ““al inicio sentia que no encontraba mi lugar. Sentia que en
las clases lo que aprendia no lo iba a poder aplicar para nada y no me sentia satisfecho, pero decidi
continuar”. Sin embargo, el apoyo brindado por su madre y amigos de su ciudad natal fue crucial
en los momentos mas dificiles “recuerdo mucho ese semestre, (segundo semestre) me sentia muy
solitario. Sin embargo, no todo fue malo, todos los dias mi madre me llamaba a llenarme de 4nimos
y tranquilidad, mis amigos de la infancia me enviaban mensajes recordando los momentos
divertidos que vivimos”. Sentir el apoyo y que no se estd solo en un mundo lleno de retos y
aprendizajes es muy importante para el ser humano.

En general, en el transcurso de la existencia de las personas se presentan muchas
circunstancias que a veces no se logran comprender, por ejemplo, la pérdida de un amigo o un
familiar. Se considera que esta es una de las cosas que mas puede llegar a perturbar el ser y que
atraviesa el estado de &nimo de las personas, lo que a su vez causa que las demas cosas en las que
se esté inmerso se vean afectadas, es el caso de la Fuente N°2, que tuvo que afrontar una situacién

bastante compleja y dolorosa durante su formacion:

Ese afio mientras trabajaba, recuerdo mucho que mi hermana mayor estaba muy enfermay
yo le habia dicho por teléfono que estaba esperando a terminar mi contrato para poder
visitarla, pero lastimosamente, faltando unas semanas para terminar, fallecio (...)
momentos complejos los que se vivieron en el transcurso de toda la carrera, pero de los que
siempre destaco el apoyo de mi familia y grandes amigos, los cuales, hasta el dia de hoy,

sigo conservando y apreciando demasiado.
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Un factor importante y que se puede decir atraviesa todos los &mbitos de la vida, es el
econdémico. Se considera que la razon por la que muchos estudiantes comienzan su vida laboral
desde semestres muy tempranos es porque no se tienen los medios econémicos para quedarse en la
Universidad unicamente estudiando. Las condiciones de vida de la mayoria de estudiantes de la
Universidad de Antioquia, en general, son complejas. Segun la Direccion de Bienestar
Universitario Universidad de Antioquia, el 89% de los estudiantes de la Universidad de Antioguia
pertenece a los estratos socioeconomicos 1, 2 y 3; muchos de ellos afrontan condiciones
economicas precarias”. La Fuente N°2 aporta al respecto de ello: “los problemas econémicos en
mi casa comenzaron a pesar y sostenerme en Medellin fue cada vez mas dificil”. Por ello, tuvo que
encontrar la manera de integrarse al mundo laboral. EI menciona la importancia de los comparieros
y los jefes que prestaron su apoyo cuando comenzé a laborar y las cosas se le estaban haciendo

dificiles, aqui la Fuente N°2 cuenta un poco acerca de su vivencia:

Comencé a trabajar en una biblioteca, un trabajo que, para esa época, me parecia un poco
pesado por la cantidad de funciones que debia cumplir, pero se logro. Recuerdo mucho a
mis compafieros y jefe, todas personas muy atentas, que siempre estuvieron para apoyarme
y guiarme por ser mi primer trabajo. Recuerdo, también, que tuve varias “metidas de pata”,
que me hacian un blanco facil de las burlas y uno que otro regafio, pero fui aprendiendo y

mejorando cada vez mas.

Como se menciond anteriormente, las personas que estan en el circulo cercano de cada
persona, cumplen un papel fundamental, ya que ayudan en los momentos de dificultad y
acomparian. Es claro que ningun ser humano esta del todo solo, ya que la humana es una especie
social por naturaleza y siempre va a haber alguien con quien contar si asi se requiere, sin importar
qué tan cercana sea la persona que presta la ayuda. En cuanto al acompafiamiento, apoyo y guia, la
Fuente N°1 menciona la importancia de los estudiantes tutores, y el rol trascendental que jugo esta

iniciativa para ella y tal vez para otros estudiantes que hicieron parte de ello,

Adaptarme a la vida académica fue muy complejo, pero el desarrollo de una iniciativa que
vinculaba a estudiantes de segundo y tercer semestre con los recién ingresados al programa

de bibliotecologia me permiti6 entender la academia desde la mirada de una estudiante que
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entendia mis dudas, pero sobre todo me permitio iniciar un camino para comprender el

quehacer bibliotecoldgico.

Otro factor importante es la cultura, el lugar de donde cada persona llega, a donde pertenece.
Se considera que no es lo mismo para una persona que es de Medellin y las personas cercanas viven
0 estan con ella, que para una persona que ha tenido que irse de su lugar de origen, dejar todo y a
todos para buscar nuevas oportunidades de vida, en este caso de estudio. Es el caso de la Fuente
N°2, él y su familia son del sur del pais, y para poder estudiar su hermana y luego él, emigraron a
la ciudad de Medellin. A pesar de estar en el mismo pais, las costumbres y tradiciones entre
departamentos son diferentes. Ademas del proceso de adaptacion a una ciudad como Medellin, en

comparacion con su ciudad natal.

Proyecto de vida

El proyecto de vida estd configurado por los suefios, metas y el deseo de desempefiarse en
algo que permita desarrollar las capacidades del ser, sentir que se es feliz y se est4 satisfecho con
lo que se hace y con lo que se quiere lograr en la vida. Segiin D’ Angelo Hernandez. (1986, p. 32),
“el proyecto de vida representa, entonces, en su conjunto, "lo que el individuo quiere ser" y "lo que
¢l va a hacer" en determinados momentos de su vida, asi como las posibilidades de lograrlo”.

Dentro del proyecto de vida, se consideraron los siguientes elementos:

Misién de vida

Anteriormente se dijo que la mision de vida tiene que ver con la vocacion, con lo que le
nace a cada persona realizar, lo que le apasiona y por medio de lo cual se le encuentra sentido a la
existencia misma. Para ello se toma la propuesta de Ortega y Gasset (1935), “lo que el hombre
tiene que hacer, lo que el hombre tiene que ser, no le es impuesto, sino que le es propuesto” asi
que, se puede elegir la profesion y lo que se quiere desemperiar.

De este modo, se encontro en las respuestas de ambas Fuentes, que el eje central de su
mision de vida es el servicio. La Fuente N°1 menciono, “lo que abarca todos los aspectos de mi

vida es el servicio” y la Fuente N°2 “yo siento que uno vino de algin modo a servir”. Tener clara
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la mision, permite que se puedan tomar decisiones mas acertadas respecto de lo que realmente se

desea desempefiar en la vida.

Eleccidn de la carrera bibliotecoldgica

Elegir es un factor muy importante en la construccion del proyecto de vida. Las decisiones
son las que permiten llevarlo a cabo de la forma en que mejor se presentan para la vida de cada
persona. Al interactuar con las Fuentes participantes, se encontrd que hay diferentes formas de
elegir estar en el pregrado de Bibliotecologia y eso depende del contexto de cada persona en
particular. Sin embargo, sigue siendo evidente lo que dice Fernandez de Zamora (2010, p.11) “De
alguna manera nuestra profesion no se encuentra entre aquellas con las que los nifios suefian ser
cuando sean grandes (médicos, ingenieros, abogados, etc.), en general todos llegamos al oficio por
accidente”. Es asi como la mayoria de estudiantes llegan al programa de Bibliotecologia. La Fuente
N°1 llegd a la carrera por segunda opcion. Aunque la opcidn 1 para ella esta relacionada con la
Bibliotecologia, porque le permitia estar en medio de la lectura, la informacion y trabajo en
comunidades, donde aplica su mision de vida que va en miras del servicio. Es asi como aclara cémo
fue que llegd a la Bibliotecologia, “luego de reconocerme, de reconocer cuales eran mis suefos,
cuéles eran mis anhelos y era precisamente, estar vinculada a la lectura, a los procesos de formacion
en lectura y escritura. Ademas, todo lo que tenia que ver con el trabajo con comunidades y con la
informacion”.

En el caso de la Fuente N°2, la eleccion de la carrera se dio de una manera diferente, de
hecho, al responder a la pregunta ;por qué eligié estudiar Bibliotecologia? expresa: “es una
pregunta que me sigue haciendo eco hasta el dia de hoy. Sin embargo, la vida le trae a uno
propuestas de cosas que uno podria hacer”. El eligio estudiar Bibliotecologia después de haber
cursado un semestre de derecho y darse cuenta que sus expectativas no habian sido satisfechas,
porque sentia que, en esa universidad ubicada en el Sur de Colombia, no le significaba ningdn
cambio en comparacién con la exigencia presentada durante el bachillerato. Ademas, deseaba salir
de su ciudad natal para cambiar de ambiente, vivir nuevas experiencias y, como él lo menciona,
“queria pertenecer al fendmeno de estudiar en la Universidad de Antioquia”, ya que una de sus
hermanas se encontraba en Medellin estudiando Bibliotecologia y fue la persona que mas lo motivd

a presentarse al programa.
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Proyecto formativo

Uno de los objetivos que las personas pueden plantearse para llevar a cabo su proyecto de
vida, es realizar una carrera universitaria; esto es, el proyecto formativo. Aqui se encuentra inmerso
el Proyecto Educativo Institucional, el pensum o curriculo, que para este caso corresponde a la
version N°5 de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia para el pregrado de Bibliotecologia
de la Universidad de Antioquia. Dentro del proyecto formativo, se tuvieran en cuenta, los siguientes

elementos:

Expectativas

Al abordar el tema de las expectativas de la carrera al iniciar y ahora que se esta cursando
la dltima etapa formativa, ambas Fuentes concuerdan en que las expectativas van cambiando al
transcurrir el tiempo, ya que se van madurando las ideas y conociendo cada vez mas lo que implica
la carrera bibliotecoldgica. Para la Fuente N°1, el primer dia de clases fue una experiencia muy
significativa “para mi fue el momento de caer en la realidad, de entender que hacia parte de la
universidad y que debia adaptarme a los ritmos de clase después de muchos afios de ausencia de
las aulas. Fue abrumador, angustiante y a la vez emocionante”. Para la Fuente N°2, los primeros
semestres fueron de muchos cambios, ademas de tener que asumir un paro indefinido y un semestre
cancelado, lo que lo llevé a regresar a su ciudad natal por un tiempo, sin embargo, tenia muchas
expectativas al regresar, “iniciaba mi semestre muy animado, mas que todo por volver a mis
compafieros de curso, pues sentia que habia logrado encajar y que era parte importante de algo”.

Ambas Fuentes difieren respecto de la satisfaccion de las expectativas. La Fuente N°1
menciona y enfatiza en que sus expectativas han sido satisfechas e incluso han sido superadas. Por
su parte, la Fuente N°2, considera que hay muchas falencias en el &mbito tecnolégico de la carrera.
Cuando €l comenzo a trabajar en una biblioteca, se dio cuenta que lo que le estaban ensefiando en
la Escuela no era congruente con las necesidades que veia en su trabajo bibliotecario, como si la
Bibliotecologia de la EIB se estuviera quedando atrasada respecto de los cambios sociales y las

nuevas necesidades que se presentan en el mundo de la informacion. El menciona “la expectativa
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en temas actualizados referentes a las tecnologias no las senti satisfechas, las vine a evidenciar

después de 5to semestre”.

Motivacién

Anteriormente, se menciond que la motivaciéon tiene un rol fundamental en la vida de las
personas y de los estudiantes, ya que permite mantener la vista puesta hacia una meta en especial.
De hecho, Polanco (2011, p.2) sefiala que “la falta de motivacion es una de las causas importantes
que se debe valorar en el fracaso de los estudiantes”.

El decidir quedarse en la carrera bibliotecoldgica parte de la motivacion de cada estudiante.
En el caso de las Fuentes entrevistadas, coinciden en que en algin momento de la carrera
consideraron dejarla. El factor primordial para ello es que en los primeros semestres los estudiantes
Ilegan muy perdidos, bien sea por la transicion del colegio a la universidad o porque no se dan
suficientes claridades respecto de la amplitud en los campos de accién que tiene la carrera. La
Fuente N°2 menciona que (en esos primeros semestres pensaba) “puede que la razén de ser de la
Bibliotecologia sean las bibliotecas, pero ¢solo ahi? Me gustaria hacer cosas diferentes”. Una de
las razones para continuar en la carrera de la Fuente N°2 era que “se podia encontrar trabajo
rapido”, es decir, la carrera permite que los estudiantes a partir de segundo y tercer semestre puedan
conseguir un empleo formal, pueda ser en bibliotecas u otras unidades de informacion. Aunque eso
mismo implica para el estudiante una carga, ya que no puede dedicarse Unicamente a estudiar, sino
que debe responder en ambas cosas. La Fuente N°2 hace énfasis en que, al comenzar a trabajar en
tercer semestre “fue un choque muy fuerte porque no me quedaba tiempo para nada y
constantemente corria para ir a todo y responder por las exigencias tanto del estudio como
laborales™.

La Fuente N°1 al respecto de dejar la carrera (en los primeros semestres) “con algunas
materias no encontraba el sentido. A veces no lograba encontrar las relaciones entre lo que estudia
y lo que va a ejercer. En esos momentos de confusion pensé en irme”. Ademas, “sentia que tenia
un proceso diferente porque llevaba mucho tiempo sin estudiar, mas de quince afios y eso hace que
uno vea diferente el proceso”. Para ella fue muy importante, una iniciativa trabajada en la EIB que
consistia en tener estudiantes tutores, “me sirvid mucho la iniciativa de estudiantes tutores, una

iniciativa increible. Incluso aln hablo con mi tutora. Fue muy enriquecedor porque daban una
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vision real de la experiencia y la vivencia de cada uno en la Escuela y no tanto desde el

romanticismo con el que muestran la carrera muchos docentes”.

Herramientas ofrecidas por la EIB y satisfaccion en el proceso formativo

En cuanto a si la EIB ofrece las herramientas necesarias para que los estudiantes lleven a
feliz término su proceso formativo, ambas Fuentes concuerdan en que, si se ofrecen herramientas,
sin embargo, no dan un panorama completo de lo que es la Bibliotecologia desde los primeros
semestres, ya que al principio parece que todo queda enmarcado en las unidades de informacion,
la promocion de lectura, la catalogaciéon, y los demas matices tradicionales de la carrera. Es apenas
a partir de 4to y 5to semestre que se comienza a ver la parte tecnoldgica, el tratamiento de datos,
entre otros, y se considera que saber estas cosas desde antes es un factor fundamental para la
claridad y motivacién del estudiante. Se resaltan aqui las palabras de la Fuente N°1 y N°2 al
respecto: Fuente N°1 “Creo que si me hubieran mostrado las cosas desde los primeros semestres
uno podria comprender mas el quehacer bibliotecoldgico desde la realidad y esto haria que muchas
personas no dejen la carrera”. De hecho, la Fuente N°1, aporta como otra de sus experiencias
significativas el hecho de que en uno de los semestres no pudo matricular ninguna de las materias

obligatorias para el nivel en el que se encontraba, lo que la obligd a matricular electivas, ella dice,

Este momento fue decisivo para la manera en que percibia mi carrera y mi quehacer. Fue el
momento de transformacion y en el que pude conectar todo el aprendizaje con mis intereses
personales, me permitid visualizar que queria hacer, qué tipo de profesional queria ser y en

que gueria enfocar mi trabajo.

Se puede decir que por “error” llegd a donde tenia que llegar, por decirlo de algin modo.
Pero se presenta la necesidad de que estas cosas no sucedan por azar, sino que los estudiantes,
como se dijo anteriormente, tengan claridad y puedan decidir, tomar la decision de hacia adonde
se quieren dirigir, tanto su formacion, lo que a su vez encamina su proyecto y mision de vida. La
Fuente N°2, “la bibliotecologia es muy amplia y eso no se lo dicen a uno al inicio de la carrera,
uno se da cuenta de eso ya muy adelante, pero si uno supiera eso desde el principio las cosas serian

diferentes”. Ademas, las materias tecnologicas importantes para esta version curricular que
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corresponde a la N°5, son dejadas como electivas y deberian ser obligatorias, dadas las condiciones
y cambios sociales en los que se estd inmerso. La Fuente N°1 hace hincapié en lo siguiente: “no
sabia que esta carrera podia dar tanto, y que se puede hacer de todo. Y todo queda siempre limitado
a lo mismo, promocion de lectura, los libros. Cuando me di cuenta de todas las posibilidades,
comencé a comprender la forma de trabajo diferente con el mundo en si, reconocer el valor de la
profesion y de lo que hacemos”. Otra cosa para mencionar importante es la inclusion del idioma
extranjero: inglés en la nueva version, ya que son elementos que al salir al mundo laboral se hace
inherentes a la carrera y para la version N°5 quedo la falencia. De igual manera, como menciona
la Fuente N°2 “constantemente hay que adherirse a las nuevas tecnologias para poder surgir, hay

que seguirse preparando”.

Relacion del proyecto de vida con el proyecto formativo

Ejercer la profesion bibliotecoldgica

Es importante para este trabajo de investigacion indagar acerca de que, al finalizar, si se
continué ejerciendo la profesién. En cuanto a esto, ambas Fuentes responden que si. La Fuente N°2
por su parte menciona, “al culminar me gustaria seguir empapandome de cosas de la bibliotecologia
en bibliotecas, de como llevarlas al campo tecnoldgico, (...) Trabajar de la mano con las
tecnologias, esa seria mi linea”. Por su parte la Fuente N°1 se encuentra laborando en un proyecto
de la Biblioteca de la Universidad de Antioquia en la que aplica los conocimientos adquiridos en

todo el &mbito tecnoldgico y de manejo de informacion y va a continuar con esa linea.
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9. Conclusiones y Recomendaciones

Al inicio se conjetura la existencia de incongruencias entre la propuesta formativa
profesional de la mismay los proyectos de vida de los estudiantes; esto es, que no hay una adecuada
comprension sobre cémo la propuesta formativa aporta al desarrollo del proyecto de vida y cémo
este, a su vez, se ve reflejado en la propuesta formativa. En correspondencia con ello, tampoco hay
suficiente conocimiento del papel, causas y efectos de la motivacion en los procesos de articulacion
del proyecto de vida con la propuesta formativa. Al respecto de ello, y luego de analizar los
resultados obtenidos, se propone las siguientes conclusiones:

La vida académica se ve afectada por cada una de las cosas que suceden en la vida personal
de cada persona. Como se menciond anteriormente, el proyecto formativo de cada persona esta
inmerso en su proyecto de vida, en este se encuentran los objetivos, valores y vivencias de cada
persona en particular. El ser humano es un todo, no puede ser separada una cosa de la otra, es decir,
lo que afecta en la vida personal de alguien, afecta también su rendimiento y condicion en la vida
academica, lo que puede hacer que una persona se encuentre 0 no motivada en su proyecto
formativo.

Factores como la familia, los amigos y relaciones personales, son fundamentales a la hora
de encontrar apoyo para continuar y llevar a cabo las metas que se tienen proyectadas cuando
parece que las fuerzas no alcanzan para hacerlo. También el factor cultural y el hecho de tener que
desplazarse de una ciudad a otra para estudiar, como es el caso de la Fuente N°2, afectan la forma
de ver la vida, y las cosas en general. El contexto y las experiencias personales determinan el
comportamiento de las personas, por ejemplo, tener la familia lejos y sentirse solo, o la pérdida de
un familiar estando tan lejos y sin poder, de algiin modo, despedir del ser querido, son experiencias
contundentes en la vida de las personas, que pueden motivar o desmotivar a una persona en su
proyecto formativo.

La Bibliotecologia permite entender el mundo desde unos matices diferentes a las demas
profesiones, es una carrera muy amplia. Como menciona la Fuente N°2 “gracias a la
Bibliotecologia pude descubrir grandes personas, conseguir mi primer empleo formal y vivir

grandes momentos”. Se considera que esta carrera tiene mucho potencial, pero es necesario que
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todos los actores educativos aporten a que la profesion crezca y se vea cada vez més en la sociedad.
En especifico para la EIB, se evidencia la necesidad de que desde los primeros semestres se muestre
el panorama completo de la Bibliotecologia y todo lo que realmente se puede hacer a partir de la
carrera. No solo mostrar lo tradicional, sino impulsar lo que esta a la vanguardia que son las
tecnologias de la informacion y la comunicacion, ya que esto permitiria que los estudiantes tengan
mas claridades para definir si esta si es su mision de vida, si su proyecto formativo va en miras de
satisfacer sus necesidades de realizacion personal y no que se queden en la carrera hasta 4to o 5to
semestre con la sensacion de que eso no era lo que en verdad querian hacer.

Se recomienda a la EIB seguir trabajando el tema de apoyo a la permanencia, la Fuente N°1

hace su aporte con lo siguiente:

Creo que desde la escuela se deben desarrollar iniciativas que incentiven la permanencia en
la carrera, no solo desde lo econémico sino el acompafiamiento a los procesos académicos.
Entender que hay algunas situaciones personales en las que la escuela puede mostrarse mas
flexible sobre todo para matricular asignaturas o levantar prerrequisitos. Fue desmotivante

en muchos casos querer estudiar y encontrar negativas para cursar algunas materias.

También se considera que la EIB tiene muchos retos para afrontar, de forma mas especifica
en las tecnologias y en dejar claro desde el principio a los estudiantes qué cosas pueden ejercer por
medio de conocer las experiencias de profesionales, para que cada estudiante pueda decidir por
cudl linea quiere irse. Que haya concordancia entre el medio laboral con lo que se ensefia en las
aulas, de hecho, en el perfil del profesional de Bibliotecologia propuesto por la EIB, en uno de sus
items menciona, “creador con capacidad de adaptacion y apropiacion de procesos, con una sélida
comprension de los recursos de informacion y las tecnologias”. (EIB, 2022) lo cual es necesario

que se haga evidente la formacion. La Fuente N°1 hizo un aporte al respecto:

Es importante reconocer el aporte del profesional de bibliotecologia en el mercado laboral
a través de la experiencia de egresados o comparieros que se desempefien en unidades de
informacidn, eso nos permitira conocer la concordancia de nuestro aprendizaje con las
necesidades del medio. Me hubiera gustado tener esa experiencia y conocer nuestro papel

mas alla de los libros de texto.
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También se resalta la labor de la EIB y todo el empefio que ponen los docentes y la Escuela
en general para ir mejorando cada vez mas. La Fuente N°2 hace un aporte muy valioso con lo
siguiente: “me siento muy orgulloso de culminar este proceso formativo porque varias veces pensé
en desistir. La bibliotecologia me ha ensefiado muchas cosas, me identifico como bibliotecélogo,
e independientemente de lo que vaya a ejercer, siento que voy a utilizar la bibliotecologia en todo”.

Algo que llamo la atencidn de los resultados obtenidos fue el hecho de que las personas
entrevistadas respondieran que su mision de vida era servir, puesto que la bibliotecologia es una
carrera social, que tiene muchas aristas y caminos que se pueden tomar. Sin embargo, para este
caso en particular los resultados fueron contundentes en el hecho de que hay una concordancia
acerca de la parte humanista y social de la carrera. De hecho, en repetidas ocasiones, los
participantes mencionaron la necesidad de dejar huella, ayudar y aportar a la sociedad desde su
propio ser. Se resalta este item porque la bibliotecologia si cumple un papel social importante con
el que se puede impactar a la sociedad desde el quehacer de la profesion.

Por ultimo, se hace énfasis en la necesidad de que cada uno desde su ser aporte a la carrera,
que se pregunten por rol en la misma y si la carrera si aporta y tiene correspondencia con su
proyecto de vida, para que de este modo se pueda contribuya a que la carrera avance y sea mas
visible en la sociedad, es decir, que los estudiantes estén en un constante proceso de reflexiéon y
conocimiento de si mismos, de retorno a su ser interior, para identificar sus propias capacidades y
cualidades para sacarlas a relucir, lo que va a permitir también ubicarse en el lugar mas adecuado
para estar felices y tranquilos; para lograr encaminarse con su mision de vida y, de este modo,

alinearse para que en su vida las cosas fluyan.



REFLEXIONES EN TORNO AL PROYECTO DE VIDA'Y FORMATIVO... 43

Referencias

D’Angelo Hernandez, O. S. (1986). La formacion de los proyectos de vida del individuo. Una
necesidad social. Revista Cubana de psicologia, 3(2). 31-39. Recuperado de:

http://pepsic.bvsalud.org/pdf/rcp/v3n2/05.pdf

Direccién de Bienestar Universitario Universidad de Antioguia (2009). Informe. La solidaridad en
accion, Cooperativas solidarias por la Universidad. Medellin, Colombia. Recuperado de:

http://avido.udea.edu.co/autoevaluacion/documentos/bienestar/la solidaridad en accion.

pdf

Echeverria, G. (2005). Apuntes docentes de metodologia de investigacion. Universidad Academia

de Humanismo Cristiano, Departamento de Psicologia. Santiago.
Escudero Sanchez, C. L., & Cortez Suarez, L. A. (2018). Técnicas y métodos cualitativos para la
investigacion cientifica. Recuperado de:

http://repositorio.utmachala.edu.ec/handle/48000/12501

Fernandez De Zamora, R. M. (1991). El oficio del Bibliotecario. Investigacion Bibliotecoldgica,
5(10), 42-43.

Gonzélez Arce, M. d. C. (2008). La motivacién en el aula universitaria para fomentar el gusto por
el aprendizaje. Universidad Panamericana, p. 1-99.

Hurtado de Barrera, J. (1998). Metodologia de la investigacién holistica. Fundacite— SYPAL.
Caracas.

Kundera, M. (1984). La insoportable levedad del ser.


http://pepsic.bvsalud.org/pdf/rcp/v3n2/05.pdf
http://avido.udea.edu.co/autoevaluacion/documentos/bienestar/la_solidaridad_en_accion.pdf
http://avido.udea.edu.co/autoevaluacion/documentos/bienestar/la_solidaridad_en_accion.pdf
http://repositorio.utmachala.edu.ec/handle/48000/12501

REFLEXIONES EN TORNO AL PROYECTO DE VIDA'Y FORMATIVO... 44

Lozano Rivera, U. (s.f). Resefia Histdrica Escuela Interamericana de Bibliotecologia.

Medina Montafiez, Maria Victoria; Layne Bernal, Benilda; Galeano Heredia, Maria del Pilar; and
Lozada Puerto, Carolina (2007) "Lo psicosocial desde una perspectiva holistica,” 38
Tendencias y Retos: Iss. 12, Article 11. Recuperado de:

https://ciencia.lasalle.edu.co/cgi/viewcontent.cgi?article=1067 &context=te

Mdnera Torres, M. T. (2010). Formacién del profesional en bibliotecologia y archivistica. Revista
Cadice, 6(1). 81-87.

Munera Torres, M. T., Jaramillo, O. (2016). La Escuela Interamericana de Bibliotecologia, pionera
en la formacién de profesionales de la informacion. Revista Interamericana de
Bibliotecologia, 39(3), 211-230.

Ortega y Gasset, José (1935). Mision del Bibliotecario. Ospina Rodriguez, J. (2006). La
motivacion, motor del aprendizaje. Revista Ciencias de la Salud, 4, 158-160.

Polanco Hernandez, A. (2011). La motivacién en los estudiantes universitarios. Universidad de
Costa Rica, 5(12), 1-13.

Quintero Castro, N., Giraldo Lopera, M. L., Bernal Vinasco, I. C., Viana Arango, C., Taborda
Ortiz, J. G. (2009). Identificacién de las ciencias de la informacién documental. Revista
Interamericana de Bibliotecologia 32(2). ISSN 0120-0976. Recuperado de: (PDF)
Identificacion de las ciencias de la informacién documental (researchgate.net)

Suérez Barros, A. S., Alarcon Vasquez, Y., Reyes Ruiz, L. (2018). Proyecto de vida: ¢proceso, fin
0 medio en la terapia psicoldgica y en la intervencion psicosocial? Archivos Venezolanos
de Farmacologia y Terapéutica. 37(5).

Urbano Gil, Henrique. (2007). El enfoque etnometodologico en la investigacion cientifica.
Liberabit, 13(13), 89-91. Recuperado en 10 de mayo de 2022, de


https://ciencia.lasalle.edu.co/cgi/viewcontent.cgi?article=1067&context=te

REFLEXIONES EN TORNO AL PROYECTO DE VIDA'Y FORMATIVO... 45

http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1729-
48272007000100011&Ing=es&tIng=es.

Universidad Catolica de Cérdoba, Vicerrectorado de Medio Universitario (2008). Jornadas para
Docentes 2008. Colombia. 39 Universidad de Antioquia (2022). Guia de inscripcion para
aspirantes NUevos. Recuperado de:
https://www.udea.edu.co/wps/wcm/connect/udea/b9cf836e-7432-400a-9b82-
4eadclb46e63/Guiataspirantes+nuevos+2022-
1.pdf?MOD=AJPERES&CVID=n0O5Y5qT

Universidad de Antioquia. (2022). Quiénes SOmMos. Recuperado de:

https://www.udea.edu.co/wps/portal/udea/web/inicio/institucional/quienes-somos/

Universidad de Antioquia, Escuela Interamericana de Bibliotecologia. (2022). Bibliotecologia.
https://bit.ly/3C9msxH

Universidad de Antioquia. (2022). Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Universidad de Antioquia. Vicerrectoria de Docencia. Departamento de Admisiones y Registro.
(2022). Puntajes de corte 2022 - 1. Recuperado de:
https://udea.edu.co/wps/wcm/connect/udea/5fdb99fb-cdbl-4b2f-ad82-
991cd3f7b795/PUNTAJES+DE+CORTE+2022-
1.pdf?MOD=AJPERES&CVID=nZh8JLT

Vallejo Sierra, R. H. (2010). Representaciones sociales de la bibliotecologia: una mirada desde los

jévenes que culminaron los estudios secundarios. Revista Caodice, 6(1), 11- 21.


https://www.udea.edu.co/wps/portal/udea/web/inicio/institucional/quienes-somos/
https://bit.ly/3C9msxH

REFLEXIONES EN TORNO AL PROYECTO DE VIDA'Y FORMATIVO... 46

ANEXos

Anexo N°1_Guia de Entrevista

Esta guia de entrevista hace parte del desarrollo metodoldgico de un trabajo investigativo.
Tiene la caracteristica de ser anonima y va a ser aplicada a dos participantes: Fuente N°1 y Fuente
N°2. Las cuales cumplen con el requisito de estar cursando su Gltima etapa formativa, entre el 2021
y 2022. Vale aclarar que esto aplica para la version curricular N°5 de la Escuela Interamericana de
Bibliotecologia de la Universidad de Antioquia.

Se aclara, también, que no hay respuestas buenas o malas, puesto que este trabajo
investigativo parte de realizar indagaciones precisamente de los puntos de vista y sentires de los
participantes y no es algo que se responda desde teorias o saberes previos, sino desde la experiencia

de cada uno.

Objetivo: Configurar informacién que contribuya a estimar si existe correspondencia
adecuada entre los elementos del proyecto formativo con el proyecto de vida de los estudiantes de

la EIB. Para la entrevista se dan a conocer los siguientes conceptos:

Misidn de vida:

La mision de vida tiene que ver con la vocacién, con lo que le nace a cada persona realizar,
lo que le apasiona y por medio de lo cual se le encuentra sentido a la existencia misma. Como lo
propone Ortega y Gasset (1935), “lo que el hombre tiene que hacer, lo que el hombre tiene que ser,
no le es impuesto, sino que le es propuesto” asi que, se puede elegir la profesion y lo que se quiere

desempeniar.

Proyecto de vida:
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El proyecto de vida est& configurado por los suefios, metas y el deseo de desempefiarse en
algo que permita desarrollar las capacidades del ser, sentir que se es feliz y se esta satisfecho con
lo que se hace y con lo que se quiere lograr en la vida. Segun D’Angelo Hernandez. (1986, p. 32),
“el proyecto de vida representa, entonces, en su conjunto, "lo que el individuo quiere ser" y "lo que

¢l va a hacer" en determinados momentos de su vida, asi como las posibilidades de lograrlo™.

Proyecto formativo:

Uno de los objetivos que las personas pueden plantearse para llevar a cabo su proyecto de
vida, es realizar una carrera universitaria; esto es, el proyecto formativo. Aqui se encuentra inmerso
el Proyecto Educativo Institucional, el pensum o curriculo, que para este caso corresponde a la
version N°5 de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia para el pregrado de Bibliotecologia
de la Universidad de Antioquia.

Guia de preguntas

Edad Género F_ M_ otro
Etapa formativa en la que se encuentra

Ciudad de residencia

1. ¢ Cual crees que es su mision de vida?

2. ¢Por qué eligio estudiar Bibliotecologia?

3. ¢ Las expectativas que tenia al iniciar la carrera estan satisfechas ahora que ya casi termina
su proceso formativo? ¢Por que?

4. ;Considera que el proyecto formativo de la EIB ha estado acorde con su proyecto de vida

como profesional de la informacién?

Preguntas auxiliares:

* (En algin momento considerd cambiarse de carrera? ;Por qué?

* ;Alguna pens6 que esta carrera no era lo que esperaba o queria?
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+ (Cree que la EIB ofrece las herramientas necesarias para que los estudiantes decidan
quedarse en la carrera bibliotecoldgica?
» Ahora que va a salir al campo laboral cree que va a seguir ejerciendo la profesion y de ser

asi en qué linea va a ejercer.
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Anexo N°2_Ficha de Narracion Biografica

Objetivo: Configurar informacién que contribuya a estimar si existe correspondencia
adecuada entre los elementos del proyecto formativo con el proyecto de vida de los estudiantes de
la EIB, a partir de las experiencias significativas, encuentros y desencuentros de vida en relacion
con la formacidn bibliotecoldgica de los participantes. Para la narracion autobiografica se dan a

conocer los siguientes conceptos:

Narrar:

Segln la RAE, 2022 esta palabra viene del latino narrare y se refiere a contar, referir lo
sucedido, o un hecho o una historia ficticios. Asi pues, para este caso en concreto la propuesta es
realizar un proceso de escritura libre en el que se evidencien los momentos de impacto o

experiencias significativas en la vida de los participantes durante la carrera.

Experiencia significativa:

Entiéndase por experiencia significativa, para este caso en concreto, las vivencias que hayan
generado un impacto personal durante la carrera, en la percepcion respecto de la carrera

bibliotecoldgica.

Edad:
Género F_ M_ otro:
Etapa formativa en la que se encuentra:

Ciudad de residencia:

Ficha de Narracion autobiografica
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Enunciado orientador:
Narre, por favor, experiencias significativas, encuentros y desencuentros de vida en relacion con

la formacion bibliotecoldgica.




