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Introduccion

La migracién colombiana no es un fenémeno reciente, ha estado
presente en el pais desde mediados del siglo XX, momento en el cual
estuvo asociada a la evolucion de la violencia politica, al desarrollo de
un modelo econdémico altamente excluyente y al papel jugado por un
Estado que perdia gradualmente su capacidad de garantizar seguridad y
vida digna a los ciudadanos. En este contexto se inscribe la migracion
de campesinos a las grandes ciudades como Bogoté, Medellin, Cali, asi
como aquella migracion que traspaso las fronteras nacionales desde la
década de 1960; ambos procesos tenian como denominador comun, ser
provocados por factores de fuerza como la violencia politico partidista
que azoté campos y ciudades, generando un clima de inseguridad para
la poblacion en su conjunto y, los efectos de un sistema econémico que
tras su consolidacion dejaba a su paso una amplia gama de excluidos.
No obstante, ese caracter forzado de la migracion fue soslayado por el
proceso de industrializacion en Colombia y por las expectativas de
mejoramiento de las condiciones de vida en otros paises, en especial y
para esa primera ola migratoria, en los Estados Unidos.

La novedad que se atribuye hoy a la migracion colombiana, esta
relacionada con su crecimiento cuantitativo desde 1985 y su articulacion
con procesos como la globalizacion economica, la militarizacion inter-
nacional y la complejidad que el actual conflicto armado colombiano le

Esta reflexion es fruto del proyecto de investigacion La Didspora Colombiana:
Derechos Humanos y Migracién Forzada Colombia-Espaiia 1995-2005. Construc-
ciones Sociales, Politicas y Juridicas en el Fenémeno de la Migracion Forzada,
adelantado por el Instituto de Estudios Politicos de la Universidad de Antioquia y la
Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, con el apoyo financiero de la Agencia
Espaiiola de Cooperacion Internacional AECI.
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imprime, también en términos cualitativos, a los procesos migratorios en
el pais. Una magnitud que se expresa ademas, en una crisis humanitaria
que ha obligado a millones de personas a movilizarse de manera forzada
dentro de las propias fronteras nacionales (Ecuador, Venezuela, Per(,
Brasil y Panam4) y a instalarse en calidad de inmigrantes legales, ilega-
les o indocumentados, en Estados Unidos, Canadd y algunos paises de
Europa.

En términos cuantitativos la alta movilidad de los colombianos se
expresa de la siguiente manera: en razén del fenémeno del desplaza-
miento forzado interno se han movilizado 3.832.527 de personas
(CODHES, 2006); de igual manera por fuera de las fronteras nacionales
viven aproximadamente 3.331.107 de personas (DANE, 2005), muchas
de ellas migrantes econémicos; asi como: 233.600 refugiados, 315.000
refugiados no reconocidos, 16.000 colombianos expulsados, 24.500
repatriados (Comité for Refugees and Immigrants, 2004).

Distintos factores explicativos de la migracion forzada en Colombia
ofrecen un marco interpretativo comun tanto para la migracién interna-
cional como para el desplazamiento interno de poblacion, sobre todo en
sus marcos contextuales de interpretacion (Ministerio de Relaciones
Exteriores, 2003; Beltrdn y Moreno Duran, 2005; Vidal, 2005); cons-
truccion de explicaciones — todavia hipotéticas — en relaciéon con los
aspectos que vinculan el desplazamiento forzado interno y la migracion
internacional, en el espectro mas amplio de los procesos de movilidad
humana que emergen bajo las condiciones de globalizaciéon contempora-
neas. Cuatro factores sintetizan esta articulacién de hipdtesis explica-
tivas del proceso migratorio de los afios mas recientes: la globalizacion
neoliberal, el fortalecimiento del narcotrafico, el conflicto politico inter-
no y las precarias condiciones en la garantia de los derechos de ciuda-
dania en Colombia.

De este modo, si bien la emigracion de colombianos ha sido vista
con frecuencia como el resultado de una decision individual de aquellos
que con algunas posibilidades — economicas, laborales, sociales — bus-
can mejorar su situacién por fuera del entorno nacional y, a su vez, el
desplazamiento interno de poblacion ha sido explicado, con frecuencia,
como uno de los rostros de la prolongacion y agudizaciéon del conflicto
armado, como expresion dramdtica de la guerra o estrategia de la
misma; la busqueda de explicaciones que superen el lugar comin de
estas afirmaciones, demanda un riguroso tratamiento investigativo que
muestre las complejas dimensiones de los procesos de movilidad
humana en el contexto colombiano de los afios recientes.

En efecto, si bien el desplazamiento interno y la emigracion son fe-
nomenos que han estado presentes en épocas anteriores, solo en los ulti-
mos dos decenios cobra significativa relevancia; entre otras cosas, por-
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que buena parte de los colombianos que se movilizan lo hacen por
razones especialmente traumaticas que condicionan o explican su deci-
sion. Boaventura de Sousa Santos ha subrayado el caracter forzoso de
los procesos migratorios contemporaneos ligados estrechamente a la
dindmica de la globalizacion y su impacto sobre el deterioro de las
condiciones de vida de gran parte de la poblacion mundial, por lo que
no resulta extrafio seflalar que mas alla de la racionalidad que tradicio-
nalmente se le atribuye a la decision migratoria como parte de un
célculo de beneficios personales, es hoy, también, parte de los procesos
de movilidad forzada por las circunstancias de orden socioecondmico,
politico y cultural imperantes.

Abordar los rasgos del fenomeno migratorio en el caso colombiano,
en cuanto las posibles conexiones existentes entre el desplazamiento
forzado interno, la migracion transfronteriza y la migracion transnacio-
nal, supone hacer visibles las dimensiones y rasgos especificos del
contexto, y en particular, la forma como éste incide sobre los procesos
de instalacion o asentamiento en la sociedad o comunidad de destino y
sobre la decision del retorno a la comunidad de origen en los distintos
procesos de movilidad. Con esto queremos significar la relevancia que
juega en el andlisis el contexto de violencia prolongada en el caso
colombiano, sin la pretension de atribuir a éste un caracter de excep-
cionalidad en la compleja trama de las dindmicas conflictivas del mundo
contemporaneo, ni como detonante exclusivo o directo de la migracidon
colombiana.

En el caso que nos ocupa, una mirada al contexto colombiano supo-
ne la articulacion de distintas dimensiones y variables del problema, en
la pretension de explicitar el modo en que sus particularidades anudan la
trama de las movilidades humanas que tienen especial relevancia en los
Gltimos afios, no sélo en relacion con su magnitud cuantitativa, sino
especialmente en funcion de su diversidad y complejidad, sin que con
ello sobredimensionemos la excepcionalidad de su ocurrencia en el
contexto mundial. Asi, el impacto de la crisis econdmica que se profun-
diz6 a partir de 1995, el escalamiento del conflicto armado y la presen-
cia del narcotrafico, constituyen factores imprescindibles para la com-
prension del éxodo de colombianos hacia el exterior.

En este sentido, consideramos que el analisis del contexto contribui-
ria a explicar los fendmenos colectivos que estan asociados a la cuestion
migratoria; particularmente interesa en este trabajo, abordar las practicas
colectivas desarrolladas por los colombianos en la sociedad de destino
de su proyecto migratorio. Para este proposito, se consideran algunas
premisas tedricas que orientan el examen de las iniciativas asociativas
ensayadas por los inmigrantes y se plantea una aproximacion preliminar
a los procesos organizativos de los colombianos en Espafia. Si bien
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estos procesos no tienen todavia un peso cuantitativo significativo,
constituyen un eje importante de la reflexion migratoria, toda vez que
pueden hacer parte de una estrategia encaminada a garantizar niveles de
sobrevivencia, de estabilizacion socio-econdmica y/o de vinculo mas
estrecho con su entorno cultural y social, permitiéndoles al tiempo,
mejorar sus condiciones de insercion en la sociedad espaiiola.

Con estas precisiones, y en el marco de los propdsitos de la investi-
gacion La Didspora Colombiana: Derechos Humanos, Migracion For-
zada, este capitulo se ocupa, en primer lugar, de aquellos rasgos del
contexto que subyacen a la explicacion de la movilidad de los colombia-
nos y algunos elementos que tipifican la actual coyuntura del flujo
migratorio colombiano a Espafia — destino que ha visto incrementar
considerablemente la presencia de este colectivo en los ultimos cinco
afios. En segundo lugar, se abordan algunas premisas que sirven de hori-
zonte para examinar una de las dimensiones del proceso de instalacion
en la sociedad de llegada: las iniciativas asociativas ensayadas por los
inmigrantes en Espafia. En tercer lugar, se hace una aproximacion
preliminar a los procesos organizativos de los colombianos en Espafia,
con el fin de dar inicio a una linea de trabajo que estimamos importante
pese a que éstos aun carecen de un peso cuantitativo significativo.
Finalmente, planteamos algunas consideraciones sobre la dificultad que
sugiere el andlisis del fendmeno asociativo de los inmigrantes desde
referentes tedricos preconcebidos, en tanto su complejidad desborda
hoy, enfoques y metodologias.

1. Colombianos en Espaiia:
rasgos contextuales de su movilidad

El estudio de las migraciones se puede abordar desde un enfoque
histérico-estructural que permita entender el fendmeno de la migracion
como un conjunto dindmico que vincula las condiciones de la sociedad
de salida con las particularidades de la sociedad de destino, pero que no
desestima, por el contrario, enfatiza una valoracion del proceso migra-
torio como articulacion de flujos humanos, mas alla de los sujetos
asumidos individual y aisladamente. La perspectiva historica, ademas,
permite identificar las principales transformaciones ocurridas en un
marco temporal que explica las condiciones estructurales especificas y
su impacto sobre procesos sociales como los de movilidad humana. Asi,
fenémenos de orden econdmico, politico, cultural y simbélico estarian
en la base de un andlisis de esta naturaleza; una interpretaciéon que
subraya los comportamientos y las decisiones individuales en un marco
de relaciones sociales que se constituyen en un nivel de analisis diferen-
ciado y complementario de las estructuras socioeconémicas y politicas
(Colectivo IOE, 1999).
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~ Si bien los movimientos poblacionales han sido una constante histé-
rica, las migraciones contemporaneas vienen siendo consideradas en el
campo mas amplio de los procesos de globalizacién con las implica-
ciones que ello supone. Recientemente se asiste a un interds creciente
por la dindmica migratoria colombiana, en particular por los procesos de
movilidad transfronteriza y transnacional cuyo incremento considerable
se visualiza hacia el decenio de 1990, si bien podriamos afirmar, son la
otra cara de los procesos de movilidad humana con rasgos m:arcada-
mente draméticos como sucede con los desplazamientos forzados inter-
nos que ascienden a mas de tres millones de colombianos en los ultimos
veinte afios véase: Comision de Juristas, 2005: 7'. Este crecimiento
desmedido y el drama humanitario que representa, explica, sin duda, la
mayor relevancia que han tenido los estudios sobre el fenémeno del
desplazamiento interno.

De otro lado, la migracién de colombianos hacia el exterior, aparece

en el debate publico en estos afios, no en razén de consideraciones

humanitarias, sino especialmente, por las implicaciones de las remesas
en la economia del pais. Ello ha abierto preguntas importantes, aun sin
resolver completamente, relacionadas con la migracion como factor de
desarrollo, o mejor, como mitigador de la pobreza en Colombia.

De este modo, la dindmica del conflicto en la coyuntura mas recien-
te, el deterioro de las condiciones socioecondmicas de buena parte de la
poblacién colombiana y los vinculos con procesos continentales y

globales, ponen en evidencia la migracion forzada de poblacion, no sol:: -

en lqs contomps del territorio nacional, sino también, y con importandia
creciente, hacia paises fronterizos (Ahumada ¥y Moreno, 2005) e incluso
hacia otros destinos (Garay, 2006).

Entendemos entonces, la migracion internacional colombiana como
parte del llamado nuevo orden global que favorece la libre circulacion
del capital y las mercancias, mientras que obstaculiza la movilidad de
las personas. Asimismo, que las estrategias globales de seguridad y
lucha contra el terrorismo que sirven de marco a las medidas adoptadas
en el escenario nacional — la actual politica de seguridad democratica y

1 : .
Hasta el momento el gobierno colombiano admite que entre el 1 de enero de 1995 y

el 3Q de junip de 2005, un total de 1.877.328 personas desplazadas estan inscritas en
el.Slstema Unico de Registro (SUR). El Sistema de Informacion sobre Desplaza-
miento Forzado y Derechos Humanos SISDHES, que opera CODHES desde 1995 y
que recoge la cifra de la Conferencia Episcopal de Colombia del periodo 1985-1994,
indica que alrededor de 3.832.527 personas han sido desplazadas en los altimos
20 afios (1 de enero de 1985 y el 30 de junio de 2006). Segin el Informe del Defen-
sor del Pueblo al Congreso de la Republica y los Informes Conjuntos de la Defenso-
riq del Pueblo y de la Procuraduria General de la Nacion en el marco del cumpli-
miento de la sentencia T-025 de 2004, entre otros, el nimero de desplazados se
aproximaria a unos tres millones.
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el desarrollo del Plan Colombia y Plan Patriota en el sur del pais-; asi
como el proceso de desmovilizacién de los grupos paramilitares, la
disputa por el control de territorios estratégicos entre los distintos
grupos armados, el traslado de cultivos hacia zonas controladas por ac-
tores armados al margen de la ley, la situacion de inseguridad alimen-
taria derivada de las fumigaciones, de los bloqueos o confinamientos,
son entre otros, factores que profundizan la migracién forzada interna,
transfronteriza y transnacional (CODHES, 2004).

Como ha sido sefialado en estudios recientes (Guarnizo, 2003;
Garay, 2006; Nieto, 2006; Ardila, 2006), el incremento del flujo migra-
torio colombiano a partir de 1990, se ha asociado a multiples factores
internos y externos, tales como el deterioro de la economia nacional,
especialmente desde finales de los afios ochenta e inicios de los noven-
ta, como consecuencia de la adopcion de reformas estructurales de corte
neoliberal a nivel nacional. A esto se unid el colapso en los precios
internacionales del café con el consecuente debilitamiento de la econo-
mia cafetera, la quiebra de miles de productores, el aumento del desem-
pleo y la reduccion de una de las principales entradas de divisas del
pais. Adicionalmente, las reformas neoliberales incluyeron recortes
significativos en la némina de empleados oficiales y despidos derivados
de la privatizacion de empresas publicas; esta situacion unida al aumen-
to del nimero de personas con titulos universitarios desempleados o
subempleados incrementd las tasas histdricas de desempleo abierto y de
informalidad econdmica.

Ademas del deterioro economico, el pais enfrentd una profundiza-
cion de la crisis en los 6rdenes politico, social y militar. La generaliza-
cion de la violencia contribuyd a generar un ambiente de inseguridad e
incertidumbre en el que la emigracion surgia como una salida viable y
recomendable para sectores cada vez mas amplios de la sociedad. Como
lo sefiala Guarnizo (2003), dos factores adicionales, uno de tipo macro y
el otro de tipo micro estructural, contribuyeron de manera significativa a
generar las condiciones para la masificacion de la emigraciéon colom-
biana. A nivel macro, la consolidacion y expansion del mercado interna-
cional de las drogas coadyuvd en este proceso. En efecto, el aumento de
la demanda y oferta de drogas ilicitas generé a su vez una demanda
creciente de mano de obra para trabajar en el negocio, permitiendo la
salida de gente que de otra forma no hubiese podido salir y la perma-
nencia en el exterior de aquellos que hubiesen tenido que regresar por
sus condiciones de precariedad economica en el exterior. Aunque la
proporcion de migrantes conectados con el trafico de drogas es relativa-
mente pequefio, el estigma del trdfico ha marcado a los emigrantes,
particularmente desde los ochenta, no solamente en los paises de destino
sino también en Colombia. A nivel micro estructural, la consolidacion y
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maduracion de las redes sociales transnacionales que sirven para allanar
el camino de los flujos recientes de colombianos orientando su destino
final. Familiares, amigos, vecinos y paisanos radicados en el exterior
abren puertas y facilitan la salida para aquellos cuyas vidas y expecta-
tivas en el pais resultan insostenibles. La vieja generacion de migrantes
provee apoyo logistico e informativo para los recién llegados que va
desde dar informacion sobre el sistema migratorio y la sociedad
receptora en general, hasta la provision de apoyo legal, vivienda,
empleo y préstamos para financiar el trayecto migratorio.

El crecimiento de la emigracion colombiana ha implicado también
una diversificacion del perfil de los migrantes: obreros y profesionales
en busca de mejores ingresos; empresarios en busca de seguridad y esta-
bilidad; personas acosadas por su posicion de clase o por sus posiciones
politicas; refugiados de izquierda y de derecha; perseguidos y persegui-
dores (Guarnizo, 2003: 33); integran el colectivo de inmigrantes colom-
bianos. Otro rasgo importante lo constituye el hecho de que una alta
proporcion de los inmigrantes son personas con un nivel de escolaridad
maés alto de la media nacional — profesionales con titulos universitarios
—y jovenes que salen a continuar sus estudios en el exterior.

En relacion con la procedencia de los migrantes, aunque todas las
regiones del pais estdn representadas en esta didspora en formacion,
tanto en los Estados Unidos como en Europa, la emigracion colombiana
es ante todo una migracion urbana y proveniente de las areas mas
desarrolladas del pais, esto es, las mas conectadas al sistema econémico
nacional y mundial como Bogota, Cali, Medellin, Pereira (incluyendo
Dosquebradas) y Bucaramanga (Guarnizo, 2003: 35).

En relacién con la emigracion hacia Espaiia, — En esta parte se reto-
man aspectos del trabajo de Pilar Cruz: “Aproximacion a los Flujos y
Tipologias de la Migraciéon Colombiana en Espafia, 1996-2006” — si
bien es posible identificar mdviles personales y condicionantes sociales
que explican el crecimiento del flujo migratorio colombiano hacia este
pais, no estd por demas sefialar, que junto a los motivos principalmente
econémicos que determinan la emigracion colombiana, corre también
paralela la demanda de mano de obra que se observa en Espafia a partir
de 1995, por el gran crecimiento de su economia y la mayor incorpora-
cion de la mujer espafiola al mercado laboral. Este proceso de creci-
miento econdmico sefiala una nueva organizacion de la produccién y la
reestructuracion del mercado de trabajo, que deriva en necesidad de
mano de obra flexible y que acepte bajas remuneraciones para cubrir las
demandas de la tercerizacion de los centros urbanos y las transforma-
ciones de los sectores agricolas (Pedone, 2006: 55-57). En esta aproxi-
macion inicial se ha observado, precisamente, que es en estos sectores
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laborales en los que van a ubicarse, mayoritariamente, los colombianos
que llegan a Espaiia.

Bajo estas condiciones, puede afirmarse que la emigracion masiva a
territorio espafiol por parte de personas colombianas es un proceso mas
bien reciente, tal como lo revelan los datos de estadisticas y estudios de
investigacion realizados tanto en Colombia como en Espaifia. Especifi-
camente, el investigador Luis Jorge Garay (2006: 6) sefiala que “la
migracion del colectivo colombiano a Espafia es un fendmeno reciente,
creciente y sujeto a una constante transformacioén [que] precisa una
atencion y andlisis continuados”. Por su parte, la investigacion de
Adriano Diez (2006) identifica dos periodos en la inmigracién de
colombianos en Espafia: el primero, entre 1995 y 1999, cuando el
tamafio de este colectivo crece gradualmente; el segundo, desde el 2000,
cuando el tamafio de la poblacion colombiana en Espafia aumenta
rapidamente duplicando su tamario de afio en afio.

Las cifras oficiales reflejan también este crecimiento. Los resultados
del Censo General de Colombia de 2005, muestran que Espafia ocupa el
segundo lugar (23,3%) entre los paises de destino de las personas
colombianas que residen en el exterior, después de Estados Unidos
(35,4%) — los otros paises de destino son: Venezuela (18,5%), Ecuador
(2,4%), Canadd (2,2%) y con porcentajes mucho menores Panama,
Costa Rica, México y Australia (DANE, 2005). De acuerdo con los
datos del INE (2007), el colectivo colombiano ocupa el cuarto lugar mas
numeroso entre los extranjeros no comunitarios residentes en Espaiia,
por detras de los nacionales de Marruecos, Ecuador y Rumania, con un
total de 265.141 personas (6,40%). No obstante, estas cifras oficiales, no
reflejan completamente la magnitud de la migracion colombiana, porque
entre los inmigrantes colombianos se aprecia un considerable indice de
migracion irregular. Cfr. Para 2002 el estudio de las Universidades
Comillas y Auténoma de Madrid estima en 350.000 los inmigrantes
colombianos en Espafia de los que 120.000 estarian en situacion regular
o a la espera de estarlo y los 230.000 restantes, en situacion irregular.
Otras fuentes sefialan que en territorio espafiol viven unos 738.000
colombianos (segun datos de Colombia) o cerca de 500.000 seglin fuen-
tes espafiolas que confirman la presencia de 100.000 regularizados, afir-
mando ademads, que por cada colombiano regularizado hay dos irregu-
lares viviendo en Espaiia (Noticias HispaVista, 2006 y Puyol, 2006).

De otra parte, y en una primera exploracion que nos permita caracte-
rizar la inmigracion de colombianos en Espafia, asi como precisar sus
condiciones de instalacion en este pais, podria afirmarse que el colec-
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tivo inmigrante colombiano estd conformado por cuatro grupos’, cuyas
situaciones estarian bastante diferenciadas: los inmigrantes por motivos
laborales o que buscan mejores condiciones de vida (la mayor parte de
los inmigrantes colombianos habrian llegado por este motivo); los inmi-
grantes por razones familiares (casos de reagrupaciones o reunifica-
ciones); los inmigrantes que por razones politicas y por el peligro que
corre su seguridad en Colombia llegan en busca de asilo y refugio; y los
inmigrantes por motivos de estudio.

Esta clasificacion se ve reflejada en los resultados que arrojan dos
investigaciones realizadas recientemente entre inmigrantes colombianos
en la Comunidad de Madrid. Asi, el 75% de los tres mil encuestados en
la investigacion del Instituto Ortega y Gasset sefialé que su motivacion
para dirigirse a Espafia fue la situacion econdémica y la bisqueda de
trabajo, mientras sélo el 4,2% se refirio a la violencia y la inseguridad
como la principal razén que los impulsé para abandonar Colombia. Asi
mismo, en la investigacion de Garay dos de cada tres encuestados indicé
que la busqueda de trabajo y la falta de oportunidades los motivo a
emigrar de Colombia (especificamente 49% lo hizo para buscar trabajo,
11% por falta de oportunidades, 6% para hacer negocios); los otros
motivos que adujeron fueron familiares (25% entre reunirse y acompa-
fiar familiares), asi como estudiar (5%).

En cuanto al lugar de residencia en Espafia, los motivos laborales
determinan, principalmente, la concentracion de la poblacién extranjera
en las grandes poblaciones, entendiéndose por tal a las capitales de pro-
vincia y las grandes ciudades espafiolas como Madrid o Barcelona, pero
también en localidades pequefias donde las actividades laborales predo-
minantes demandan mano de obra como las poblaciones turisticas y
aquellas que necesitan mano de obra agricola (Murcia, Almeria). Asi-
mismo, la necesidad de buscar una mejor oportunidad laboral también
determina la gran movilidad que se observa en la poblacién extranjera
que reside en Espafia (Pumares et al., 2006). El caso de la poblacion
colombiana no resulta distinto a este patron de poblamiento, observan-
dose, por un lado, una tendencia a concentrarse sobre todo en las
grandes urbes (Madrid y Barcelona), y por otro, a presentar una gran
movilidad. Entre 1998 y 2006 las cinco Comunidades Autonomas que
registran el volumen maés alto de colombianos entre su poblacion
residente son: Comunidad de Madrid, Catalufia, Andalucia, Comunidad
Valenciana y Canarias, seguidas alternativamente de, Castilla y Leon,
Pais Vasco y Castilla-La Mancha.

Esta tipologia se basa en las distinciones que ofrece Cristina Blanco (2004: 40) para
caracterizar las nuevas tendencias de la migracion internacional.
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Ahora bien, en la investigaciéon que adelantamos, mdas alld de la
intencion de sistematizar el proceso migratorio transnacional de colom-
bianos hacia Espafia durante el periodo 1995-2005, en el que se enfati-
cen aspectos como el respeto y cumplimiento de los derechos humanos
y el modo en que las politicas migratorias se ven interpeladas por el
colectivo de inmigrantes, hemos dado especial importancia al analisis de
las condiciones — contexto local e internacional — de salida y de destino
de los inmigrantes, a la configuracion de redes y a la adopcion de
estrategias y acciones de los inmigrantes en la perspectiva de organizar-
se para demandar una respuesta positiva a su situacion. Asi, el énfasis
del trabajo ha estado orientado hacia las formas organizativas, las préac-
ticas socio-politicas (redes, accidn colectiva) y las dindmicas culturales
que permiten a los inmigrantes construir vinculos sociales centrados en
el reconocimiento, la inclusion, la equidad y la justicia, dentro de su
proceso de instalacion/insercion en la sociedad espafiola’.

Esta dimension organizativa plantea algunas preguntas sobre el que
podria llamarse proceso de configuracion e identificacion como actores
colectivos de la poblacidon inmigrante. Esto reviste un interés particular,
de orden teorico y en la perspectiva de interpretacion del tema migrato-
rio, especialmente por tratarse de procesos organizativos que discurren
en un contexto de movilidad permanente. Interesa por tanto, interrogar-
nos, en los términos de Melucci, por los procesos a través de los cuales
los inmigrantes producen significados, se comunican, negocian y toman
decisiones; cdmo construyen sus expectativas y evaluan las posibilida-
des y limites de su accion, en la perspectiva de su identificacién como
actores colectivos (Melucci, 1994).

Se trata entonces de identificar algunos de los rasgos que definen el
modo en que los inmigrantes viven y trabajan en una sociedad diferente
a la de su origen, de qué manera enfrentan los desafios de esa nueva
realidad y como construyen espacios publicos nuevos para la solucion
colectiva de problemas también publicos, por los que son especialmente
afectados. Lo anterior, por cuanto uno de los objetivos centrales de esta
investigacion, consiste en valorar las condiciones especificas de su
proceso de insercion, sin duda desigual, en un pais como Espaiia, al
tiempo que se plantean iniciativas en procura de mejores condiciones de
vida y de denuncia de los abusos de los que son victimas; pero también,

Hacemos referencia especificamente a las condiciones y desafios que enfrentan los
inmigrantes colombianos residentes en Espaiia y a las estrategias que adoptan para
instalarse en este pais, en términos de vivencia personal, familiar y social. No abor-
damos la discusion de orden tedrico que distingue en el fendmeno migratorio las
implicaciones socio-politicas y culturales de los llamados procesos de asimilacion,
aculturacion, integracion.
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en cuanto su potencial participativo y organizativo podria conducir a
favorecer una insercion menos traumatica en la sociedad de destino.

A partir de exploraciones preliminares y de algunos estudios reali-
zados puede constatarse la existencia de diversas iniciativas colectivas
de los inmigrantes, que, sin embargo, presentan diferenciales y desigua-
les recursos organizativos, formas de accion social 'y perspectivas
politicas. De manera simultanea, se observa una tendencia a vivir en la
sociedad de destino adoptando un bajo perfil organizativo, con la
intencion de hacer menos visible su procedencia y las razones de su
salida del pais, ademds de aprovechar los posibles beneficios del anoni-
mato en el pais de destino. Del tratamiento de estos aspectos nos
ocuparemos en los apartados siguientes.

2. Los procesos organizativos de inmigrantes en las
sociedades de destino: premisas para su interpretacion

Si bien entendemos que la puesta en marcha de iniciativas organi-
zativas no constituye en si mismo un rasgo definitivo de constitucion de
un actor colectivo plenamente identificado por parte de los inmigrantes,
no queremos desestimar el papel que puede jugar esta tendencia asocia-
tiva en relacion con el proceso de instalacion en la sociedad espafiola.

Ahora bien, no partimos de un supuesto nivel de organizacion (alto o
bajo), ni de un proceso consolidado o emergente, simplemente nos pre-
guntamos por las practicas asociativas que vinculan a la poblacion
inmigrante alrededor de proyectos, programas o acciones puntuales, en
la perspectiva de como los inmigrantes, al iniciar o dinamizar procesos
organizativos, pueden también estar intentando construir, mantener o
reconstruir formas comunitarias que les permita hacer efectivos sus
derechos de identidad y sentido de pertenencia, articulando dindmicas
de solidaridad, relaciones con las comunidades receptoras y buscando
potenciar el manejo de recursos escasos, en la perspectiva de mejorar su
bienestar y lograr el reconocimiento de la sociedad y el Estado
espafioles.

En tal direccion, no se asume, por anticipado, la existencia de la
poblacion inmigrante organizada como grupo social plenamente consti-
tuido, ni se supone su cohesion y articulacion a procesos sociales mas
amplios; se trata de explorar las condiciones en las cuales emergen
como colectivo, las circunstancias que favorecen su identificacion y
asuncion de su autonomia, su potencial para organizarse y los rasgos
que definen sus actuaciones, en el marco de un conjunto de acciones,
historicas o inéditas. No obstante, ese precario proceso de identificacion
colectiva no desconoce la existencia de grupos de inmigrantes que pro-
vienen de la misma region, familia o comunidad, y en consecuencia,
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comparten rasgos especificos que cobran sentido en su proceso de
configuracion como actores colectivos.

En esta perspectiva, es posible formular algunas premisas teéricas
para la interpretacion de los procesos organizativos de los inmigrantes
en las sociedades de llegada. En primer término, desde las aportaciones
del enfoque de la movilizacion de recursos, aspectos como la disponibi-
lidad de recursos, las estrategias de movilizacion, las formas de organi-
zacion interna, la construccion de redes de solidaridad y de comunica-
cion, estarian en la base de un examen del proceso que conduce a los
inmigrantes a organizarse. Mas alld de la existencia de los agravios
como detonante de la movilizacion, se trata de indagar por las condi-
ciones que hacen posible la vinculacion de los actores a la accion, y en
cuyo marco el tema de la organizacién cobra gran importancia. La
organizacion concebida no sélo de modo /ogistico, burocratico, en cuya
perspectiva tiene gran importancia al papel de los agentes como
promotores de la accion para organizarse y la estructura como forma de
agrupacion de los recursos, de definicion de los objetivos y de las
estrategias; sino ademas, la organizacion como espacio de construccion
de vinculos internos que cohesionan el grupo.

De igual modo, rastrear asuntos como la conciencia que tienen los
grupos acerca de los intereses que los moviliza, las formas como
concretan lazos de solidaridad y pertenencia y las estrategias de
movilizacion, en la perspectiva de abordar las condiciones sociales de la
movilizacion, permite entender en los términos de Tilly (1978), que un
grupo estara mejor organizado para la defensa de lo que percibe como
sus intereses, en la medida que sus redes de sociabilidad voluntarias
permitan construir identidades en funcion de condiciones objetivas.

En segundo término, en el proceso de configuracion de una identidad
de ese potencial actor colectivo, resulta relevante considerar el proceso
de construccién de marcos de la accion colectiva, definidos como la
existencia de constantes culturales y referentes construidos por los acto-
res, como significados compartidos que estimulan las razones para
implicarse en la accion. Confianza, lazos de cooperacion, discursos
culturales, son elementos que conectan a los actores y los impulsan a la
accion. En este aspecto, y siguiendo a Melucci, es importante acercarse
a los procesos de reconocimiento y configuracion de la identidad de los
actores, como factor decisivo en el proceso de construccion social de la
accion colectiva. Este proceso supone considerar al colectivo de
inmigrantes como generador de cédigos culturales alternativos a 10s
dominantes, que permita identificar los rasgos que definen la accion
Como un proceso en construccion y no como un punto de partida ya
determinado. Acercarse al proceso de construccion de un actor colectivo

entre la poblacién inmigrante, identificando en ¢l la interaccion, 10S *
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intercambios, las negociaciones y el momento de toma de decisiones,
que conduce a los actores individualmente concebidos a adoptar meca-
nismos que los vincule y los comprometa colectivamente; se trata de
explicar el modo cémo los inmigrantes llegan a una definicién interacti-
va y compartida del significado y los objetivos de su accion, en el
camino de construir un nosotros, la mas de las veces dentro de procesos
de negociacion de intereses opuestos.

En esta perspectiva analitica, el transito de lo individual a lo colec-
tivo, el asunto de como se implican los actores alrededor de intereses
comunes, 0 en otros términos, de cémo se configura un actor colectivo,
constituye un desafio de primer orden si se quiere indagar ese proceso
en una conglomerado como el de la poblacion inmigrante, mas aun, si
consideramos, como lo hacemos aca, que su existencia no es un hecho
en si mismo, sino un proceso que debe ser explorado en todas y cada
una de sus dimensiones y momentos.

De este modo, se trata de indagar por las logicas organizativas y las
dinamicas institucionales que conducen a los inmigrantes a implicarse
en espacios publicos especificos y dispositivos de participacion y
asociacion, que mas alla de contribuir a la solucién inmediata del pro-
blema, potencie un proceso de articulaciéon a otros asuntos de orden
colectivo e institucional. La cuestion central que subyace a esta explora-
cion, es entonces, si la poblacion inmigrante vive un proceso de
constitucion como actor colectivo (social y politico).

En tercer término, la perspectiva del asociacionismo, que ve a las
asociaciones como el actor protagonista de la sociedad civil y como
elemento de renovacion de los sistemas democraticos (Subirats, 1999;
Barber, 2000; Etzioni, 2005), nos ofrece elementos importantes para
explorar el potencial organizativo de la poblacién inmigrante y el proce-
so de identificacion y construccion de sociabilidades, en la perspectiva
de su papel en la sociedad de destino y en relacion con sus vinculos con
la sociedad de partida. Una tendencia al asociacionismo que por supues-
to estard determinada por las condiciones de la dindmica migratoria
presente. Pero, ;como se define en particular el proceso de adscripcion
de lg poblacion inmigrante?, ;qué tipo de intereses comunes vinculan a
los inmigrantes para garantizar su voluntad de asociarse?, (en qué medi-
da el asociacionismo de la poblacién inmigrante favorece la conquista
de reivindicaciones especificas de este colectivo, o bien, en qué medida
s articulan a movilizaciones mas universales?

La tendencia al asociacionismo como una forma de representacion
de los intereses de los diferentes grupos existentes en una sociedad y
€0mo un mecanismo de informacion y de participacion en la vida
politica, evitando que los hombres actiien aisladamente (Tocqueville,
2002), permite abordar el estudio de las dificultades que los inmigrantes
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tienen que superar en el proceso de instalacion e insercion en la
sociedad de destino: el asociacionismo permite superar el aislamiento
social, fomentar la sociabilidad, intercambiar experiencias y encontrar
referentes que les permitan una efectiva integracion en la sociedad.

En las primeras fases del proceso migratorio esta necesidad se acen-
taa por la sensacion de aislamiento y soledad que provoca enfrentarse a
un entorno desconocido, que en no pocas ocasiones se percibe como
hostil. Las asociaciones de inmigrantes, facilitan un marco de pertenen-
cia que proporciona seguridad: en ellas, el inmigrante, puede ser
“persona entre personas”, no un “extrafio entre extrafios”; en ellas puede
ser “valorado por si mismo”, no en funcién de los estereotipos que la
mayoria asigna al colectivo de pertenencia del inmigrante. Por todo ello,
el asociacionismo entre inmigrantes responde, en gran medida, a un
“imperativo afectivo” de sus miembros. La asociacion representa el
espacio en el que se destruye el aislamiento social que supone vivir en
las coordenadas clésicas de la inmigracion (Sanchez Herrera, 2006).

Pero también es cierto que los papeles de las asociaciones son
ambivalentes, ya que al mismo tiempo pueden dificultar la integracién
en la sociedad receptora en la medida que comportan replegamiento y
tienden a reproducir los esquemas propios de la sociedad de origen. Esto
no impide reconocer que las asociaciones, a menudo, actian como cata-
lizadores del proceso de integracion social de los inmigrantes. Las
asociaciones voluntarias de inmigrantes son una manifestacion de su
asentamiento que, lejos de dificultar la integracion de los grupos minori-
tarios, facilitan la negociacion de su participacién y su integracion
efectiva. Si bien las asociaciones, entendidas como una forma de
vertebrar los intereses de sus asociados, pueden incidir favorablemente
en el proceso de integracion social, es necesario que las asociaciones
eviten institucionalizar estructuras paralelas que podrian derivar en una
guetizacion. Esta doble faz del asociacionismo — facilitador o inhibidor
de la integracion social —, intermediaria entre los aparatos estatales y los
proyectos y necesidades individuales, constituye un elemento impor-
tante en el proceso diverso de configuracion de formas asociativas de la
poblacién inmigrante; proceso contradictorio que subyace a la compleja
construccion identitaria de este colectivo.

Entendemos entonces que una de las expresiones de la presencia €
instalacion de los inmigrantes es la creacion, voluntaria o inducida, de
asociaciones que iran definiendo papeles diferentes segiin el momento,
el contexto y el grado de consolidacién alcanzado. Pero ademads, esta
tendencia asociativa puede favorecer el proceso de integracion o
dificultarlo.

Estas observaciones sobre las asociaciones y la tendencia de los
inmigrantes a organizarse colectivamente, nos conecta con un asunto
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especialmente relevante: el proceso de configuracion como actor social
y politico del inmigrante; ello significa, desde nuestra perspectiva, ana-
lizar las particulares formas de identificacion que justamente preceden a
cualquier posibilidad de organizacion. Esto es, la condicién de inmi-
grante no supone de suyo la existencia de rasgos de identificacion que
cohesionen colectivamente al grupo, es en el proceso de ‘evolucion del
proyecto migratorio que se gesta al tiempo la construcciéon de un
nosotros que permitira tal cohesioén, mas alla de los rasgos de identifi-
cacion previos, como la pertenencia a una determinada comunidad
étnica y cultural, y en relacion estrecha con su situacion de inmigrante
como elemento comun de identificacion.

Asi como en el proceso de configuraciéon de los movimientos socia-
les, su politizacion deviene de la experiencia de una situacion injusta
compartida por un colectivo de individuos que en los términos de Tilly
(1990) definen intereses comunes que preceden a la formacién de su
identidad colectiva, la idea segun la cual los inmigrantes establecen
lazos de cooperacion y asociacidn politica en la sociedad donde residen
se basa en el supuesto de que existen intereses especificos de los inmi-
grantes que buscan reivindicar por medio de mecanismos como el de la
organizacion. Esto implicaria que la definicion de un interés compartido
precede a la formacion de una identidad colectiva del inmigrante como
actor politico. Sin embargo, como actor social ya activo en la vida
laboral y cotidiana del pais de destino, el inmigrante construye lazos con
compatriotas y otros inmigrantes, con lo cual podria visualizarse un
proceso de construccion como actor social y politico, de modo simulté-
neo y estrechamente interrelacionado.

Precisamente, en el proceso de identificacion de la poblacion inmi-
grante, desde su condicion particular — que se expresa en fundamentalis-
mos, racismo y xenofobia, negacion de reconocimiento e infravalora-
cion por parte de comunidades en la sociedad de destino —, va emergien-
do una especie de “identidad del inmigrante™, a partir, especialmente, de
una situacion compartida de exclusion social y precariedad extrema.
Ello desata, por ejemplo, reacciones de la sociedad receptora que se
mueven entre el rechazo al extrafio y la solidaridad con los inmigrantes.
En este ultimo caso, las agendas de los diferentes movimientos pro
inmigrantes, incluyen entre sus reivindicaciones el derecho a la perte-
nencia, a la igualdad y a la no discriminacion. En este sentido, puede
afirmarse que los inmigrantes aparecen hoy incluidos entre las multitu-
des de luchas por justicia social y reconocimiento. Sin embargo, y como
lo advierte Mezzadra (2005), debe evitarse convertir la figura del inmi-
grante de modo roméntico en un actor “revolucionario”, generador del
cambio social, sin que ello signifique subestimar su potencial politico,
en tanto desafian el modelo de Estado Nacional culturalmente homoggé-
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neo, y buscan ampliar el espacio ciudadano —acceso a derechos —y
demandas de reconocimiento cultural en el sentido de instaurar en el
debate politico/publico la necesidad de construir identidades de grupo y
de pertenencias mas hibridas.

En tal direccion, el proceso de configuracion del inmigrante como
actor colectivo plenamente identificado, supone, de un lado, su integra-
cién como actor social en la sociedad de destino, construyendo y
fortaleciendo lazos de interaccion con otros que comparten su situacion
y generando, entre otras, acciones de cooperacion; y de otro, su identifi-
cacion en virtud de la experiencia migratoria compartida, lo que induce
un momento de asuncion de las condiciones especificas en las que se ve
inmerso — exclusion, marginalidad, subordinacién —, potenciando, pro-
bablemente, su constitucion como actor politico.

En cuarto término, el enfoque de las redes sociales, ofrece sin duda,
una opcion interpretativa importante a la dindmica migratoria contem-
poranea. Se trata, especificamente, del contexto politico y del papel que
cumplen las politicas migratorias en los paises receptores para controlar
el ingreso de inmigrantes, situacion que sin duda, determina el proceso
de configuracién de las redes (Pedone, 2003)*. El enfoque de cadenas y
redes migratorias, nos permite hacer viable una interpretacion del pro-
blema migratorio que supera los andlisis que han subrayado el caracter
econdmico de la migracion y soslayado asuntos asociados al comporta-
miento y la experiencia de los actores, lo que sin duda esté4 en la base de
la complejidad de la trama migratoria de los afios més recientes. Desde
nuestra perspectiva, como lo enfatiza Claudia Pedone (2003: 106), inte-
resa precisamente, considerar a los inmigrantes como sujetos capaces de
crear y adelantar estrategias migratorias para moverse entre contextos
micro y macroestructurales en la actual fase del capitalismo.

En este sentido, las redes migratorias vinculan de manera dindmica
las poblaciones de la sociedad de origen con la de llegada y trascienden
a los actores individuales, lo que supone abordar las especificidades de
su conformacion como red, los contextos sociopoliticos, econémicos y
culturales que le son propios y los diversos modos de actuacién en la
sociedad de destino. El andlisis de redes migratorias evidencia que éstas
vienen marcadas por flujos basados en redes familiares, de amistad o
personales, que facilitan la entrada en el lugar de destino; lo que permite
desmontar el discurso homogeneizador e individualista segin el cual,
los sujetos se mueven en funcion de opciones individuales basadas en el
calculo racional del beneficio personal, y por el contrario, explica las

Como lo sefiala Claudia Pedone, el analisis de redes sociales tuvo, entre sus primeras
aplicaciones practicas, como campo de estudio, el analisis de redes migratorias.
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motivaciones politicas, econoémicas y sociales que dan lugar a los
movimientos migratorios (Grau e Ibarra, 2003).

La configuracion de redes y cadenas migratorias, mas alla de facili-
tar el proyecto migratorio, deviene también en aprendizaje previo a la
tendencia organizativa que emerge de los colectivos instalados en la
sociedad de destino. No resulta circunstancial entonces, que el fortaleci-
miento de las redes facilite el empefio de la conformacién de organiza-
ciones de inmigrantes para garantizar, de un lado, el éxito de futuros
trayectos y, de otro, el complejo proceso de estabilizacién socioecono-
mica en el nuevo contexto.

3. Aproximacion a los procesos organizativos
de los colombianos en Espaiia

El proceso de instalacion en la sociedad de destino es sin duda lento
y traumdtico; compromete ademas, asuntos de orden econdmico, labo-
ral, familiar, politico, social y cultural. En este marco, los procesos aso-
ciativos de la poblacidon inmigrante residente en Espafia, han avanzado
en los afios mas recientes, motivados, sin duda, por circunstancias que
favorecieron esta tendencia a la organizacién como opcion para acceder
a trdmites legales que hicieran posible su vinculacién activa a la econo-
mia espafiola. Este proceso no es homogéneo ni adopta condiciones
similares entre los colectivos residentes; y aunque nos interesa abordar
el proceso seguido por los inmigrantes colombianos, no desestimamos
su cercania con procesos adelantados por otros colectivos, especial-
mente de latinoamericanos.

En los balances realizados por los propios inmigrantes’, se identifi-
caron algunos rasgos que tipifican el tipo de organizacion construida,
los obstaculos que este proceso enfrenta y las fortalezas con las que
cuenta. Subrayan que si bien existe una voluntad para organizarse, falta
todavia mucho compromiso con las organizaciones para garantizar su
continuidad en el tiempo. Rasgos como experiencia acumulada en el tra-
bajo organizativo, diversidad y heterogeneidad de las asociaciones, inte-
gracion a plataformas de trabajo mas amplias — incluso a nivel europeo
— y su potencial para convertirse en auténticos movimientos sociales,
constituyen algunos de los rasgos positivos de su proceso organizativo.

Distintos espacios de encuentro e interlocucion entre colectivos de inmigrantes han
sido promovidos en los afios recientes. Entre ellos fue posible asistir a los siguientes:
“Encuentro sobre Asociacionismo de la Poblacién Inmigrante en Andalucia. Sevilla,
11 y 12 de noviembre de 2006”; “Jornadas de Formacion y Reflexion para Asocia-
ciones de Inmigrantes y Refugiados: El Asociacionismo como Herramienta para la
Participacion Ciudadana”. Encuentro Estatal Madrid, 18 y 19 de noviembre de 2006.
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Se cuestiona el caracter paternalista de algunas iniciativas en pro de
la organizacion de la poblacion inmigrante surgidas desde las ONG que,
pretendiendo extender lazos de solidaridad, resultan trasladando expe-
riencias de modo inconsulto y sin considerar las particularidades de los
colectivos y su procedencia socioecondmica y cultural. Por ello, aunque
reconocen ese esfuerzo, en el que incluyen algunas acciones desatadas
desde la Comisién Espafiola de Ayuda al Refugiado (CEAR), proponen
examinar de modo m4s preciso, cada experiencia en funcion de las con-
diciones concretas de los colectivos y las distintas Comunidades Aut6-
nomas, entre otras cosas, porque su instalacion esta en buena medida

definida por el contexto favorable u hostil que encuentran en su lugar de
destino.

Se destaca igualmente, el papel que empieza a jugar la tendencia a
conformar redes asociativas mayores, tipo federacioén, que articule el
trabajo de los distintos colectivos y propenda por su vinculacién a
reivindicaciones de mayor alcance en términos territoriales y en funcion
de objetivos mucho mas universales que la solucién inmediata a su
situacion. En este sentido, se destaca el trabajo que viene desarrollando
FERINE, con el apoyo de CEAR, como un paso importante hacia la
constitucion de una opcion organizativa de carécter estatal.

Para el caso de los colombianos residentes en Espafia, si bien no es
posible en este articulo dar cuenta de todos estos aspectos, subrayamos
el papel que concedemos a las iniciativas asociativas, como parte del
despliegue de estrategias que contribuyen a su instalaciéon y adaptacion
en la sociedad de llegada. En este sentido, esta primera aproximacion al
fendmeno posibilita el sefialamiento de algunos de los rasgos que tipi-
fican este proceso, los cuales no son mas que hipdtesis de trabajo que
deberan ser contrastadas posteriormente. Dicha exploracién nos permite
distinguir algunos de los componentes maés relevantes que en materia
organizativa encontramos entre la poblacion inmigrante colombiana
residente en las distintas Comunidades Autéonomas Espafiolas en las que

centramos nuestra atencion: Madrid, Catalufia, Valencia, Andalucia y el
Pais Vasco.

Particularmente, interesa identificar algunos de los rasgos que defi-
nen el modo en que los inmigrantes viven y trabajan en una sociedad
diferente a la de su origen, de qué maneras enfrentan los desafios de esa
nueva realidad y como construyen espacios publicos nuevos para la
solucién colectiva de problemas — también colectivos — por los que son
especialmente afectados; de qué modo establecen vinculos con otros
inmigrantes y con los autdctonos y en qué medida su accion recoge los
aprendizajes previos en materia organizativa de su contexto de salida.

Si bien, un estudio reciente como el de Luis Jorge Garay (2006: 62),
revela el precario nivel asociativo de los colombianos residentes en la

200

Una mirada al proceso organizativo

Comunidad de Madrid, en cuanto cerca del 7~0% de los encuestadgs 1(110
es miembro de ninguna asociaci'c')n en Espapa y solame‘:)nte el 17% de
alguna asociacion de tipo recreativo o deportivo y otro 6% dedal%una Oe_
orden religioso, asi como el 83% tampoco perteneci a glguna e las as
ciaciones de colombianos en Espafia y solo el 37% tiene algin corclio-
cimiento de las mismas; las exploraciones prNellmmares que hemos ac ;:-
lantado en las Comunidades Autén(.)n‘mag senalada§, nos han permitido
constatar la existencia de diversas iniciativas colectivas de .los ‘mm}gran-
tes con niveles diferenciales y desiggales recursos organizativos; con-
formacion de organizaciones, asogiamones y otras formas dle exli)r.el.s(lior(;
colectiva, explicada en buena medida por la necesidad, la vulnerabilida
de su situacion y la posibilidad de acceder a recursos para su atencion.

De manera simultanea, y como lo seﬁglamos antes, se observa urfl_a;
tendencia a vivir en la sociedad de destino adgptando un baJdO pei:"1 1
organizativo, con la intencion de hacer menos visible su pr]oce encible);
las razones de su salida del pais, ademas'de 6aprovech.ar los pos ’
beneficios del anonimato en el pais fie destino;’ tendencia a aponlr:sa
explicada en términos de percepciones de mutuas descon‘lalrll_ienz)/
temores entre el colectivo de colombianos; percepciones que 1n f]ormas
limitan la opcion de conformacion de grupos, organizaciones ylectivos
distintas de asociarse, del modo que lo vienen hac1enc!o otros cg i
de inmigrantes (véase: Federacion Estatal de Asociaciones de

grantes y Refugiados en Espafia Ferine, Boletin CEAR)'".

Encontramos que la asociacion es el tipo de organizacion _adc;;;ta:((i)&;
por la poblacion inmigrante colombiana. En estas .orgargzalmogia i
miembros son basicamente inmigrantes que ha,n fiejado odomd uri)si-
problemas de orden econdémico — desemp!eo, perdlda~ del pol er a- cr]n .
tivo, desestimulo a la actividad empresarial a pequenz} %SCZ la /—\ yarééen
vados por expectativas de encontrar una mejor ofertaf a‘ocr1 S gliticos
también, en menor proporcion, asociaciones de refugia ;) e% olucic')r;
cuyas razones de salida de Colombia estan asociadas a la s
reciente del conflicto armado, a su escalamiento — amznaz;lis, ;mientos
ciones, asesinatos de defensores de derechos humanos, desplaz

forzados de poblacion.

Los intereses de los miembros de las asociaciones, por ts)u fom:}z(t)cnlgirz
semiprofesional y profesional, estan en consonancia con obtener

i fi i tubre
©  Entrevistas con inmigrantes colombianos en Espaiia realizadas entre 0C y
diciembre de 2006. o : i
7 El fortalecimiento organizativo constituye hoy un objet1~v0 del tr:ba](;)aiel ';1{ e
la poblacion inmigrante por parte de la Comision Espanglq de yl; iy
(CEAR), a partir de la existencia de organizac?one_:s, de distintos ]co (;r;n ik
grantes ;1 los que ha prestado asesoria y capacitacion, de las cuales
algunos colectivos de inmigrantes colombianos.
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ciones de vida que les posibilite instalarse en la sociedad de llegada.
Dicho de otra manera, estas asociaciones quieren hacer de Espafia una
sociedad de acogida. Los miembros practicamente han descartado la
posibilidad de retornar a Colombia a mediano plazo, por ello su preocu-
pacion es, basicamente, procurarse mejores condiciones para adaptarse
al contexto de llegada®. Condiciones que ven favorecidas por su adscrip-
cién a procesos organizativos que les facilite una mayor interlocucion
con los organismos estatales y privados de la sociedad espaiiola.

En este escenario, se explica que los esfuerzos individuales para con--

formar y consolidar una asociacién, no siempre traducen intereses
colectivos; en ocasiones su busqueda estd en estrecha relacion con el
mejoramiento de condiciones de vida familiar y laboral de quienes han
decidido instalarse por largo tiempo. La gestion de recursos, como uno
de los objetivos de la conformacion de las asociaciones, es también, un
mecanismo para procurarse un camino que al satisfacer necesidades
inmediatas potencie la estabilizacion socioecondémica de sus miembros
en la sociedad de llegada. Esto no significa que el perfil de las asocia-
ciones de inmigrantes colombianos responda Unicamente a esta condi-
cién; da cuenta, eso si, del impacto que sobre el proceso organizativo
puede tener la busqueda de soluciones a una situacion de precariedad
econdmica. No obstante, sus objetivos no se reducen a ello, al contrario,
la diversidad de acciones y metas de los colectivos, dan cuenta de las
distintas dimensiones de la vida asociativa en el pais de llegada, de los
intereses plurales que comparten y de la diversidad de las iniciativas
ensayadas para favorecer el proceso de adaptacion y/o acomodacion a
las nuevas circunstancias.

Ahora bien, el despliegue de acciones encaminadas a atender otros
asuntos no es ajeno a las asociaciones de inmigrantes colombianos; una
amplia gama de actividades suelen ser desplegadas para concitar la
solidaridad internacional ante la agudizacion del conflicto colombiano;
actividades de tipo cultural y politico que surgen, fundamentalmente,
del seno de las organizaciones de refugiados cuyo perfil responde en
mayor medida a motivaciones de esta naturaleza’.

De otro lado, las asociaciones han sido el resultado, especialmente,
del trabajo voluntario de sus miembros. Sin embargo, por los recursos
que gestionan, logran contar con algun personal remunerado que atienda
las labores asignadas por los asociados. Y aunque el voluntariado es un
factor importante para desplegar las actividades de las asociaciones, la
gestion posibilita, paulatinamente, crear una estructura organizativa que

Entrevista. Director del periddico £/ Boga. Vitoria, 30 de noviembre de 2006.
Entrevista. Colectivo Bachué, Vitoria, 30 de noviembre de 2006.
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permite diferenciar entre las funciones de los asociados y el papel de los
funcionarios.

Las asociaciones se han planteado una gama de actividades en
desarrollo de sus objetivos fundacionales, que van desde la atencion de
asuntos inmediatos y de asesoria al recién llegado, hasta la promocion
de la integracion a la sociedad espafiola y la vinculacién a plataformas
de trabajo europeo. De este modo, la exploracién de sus objetivos y
lineas de accion, nos permitié reconocer, al menos, dos tendencias: la
primera se refiere a la atencion de los asuntos de la estadia de los inmi-
grantes en Espafia, bien con la pretension de una integracion diferen-
ciada en la sociedad espafiola, o bien con la de lograr una ciudadania
plena, mas alla de su procedencia geografica y cultural. La segunda, es
la orientacién al mejoramiento de las condiciones del lugar de salida; es
decir, una linea de accion que muestra como la inmigraciéon no rompe el
vinculo con el lugar de procedencia, en relacion con la situacion
conflictiva que vive Colombia o con las condiciones a las cuales pueden
dirigirse procesos de codesarrollo (“coadyuvar desde aqui a mejorar las
condiciones socioecondémicas de quienes quedaron alld”, o en ciertas
visiones gubernamentales “ayudémoslos en su propia casa”).

Ahora bien, de la mano del examen de sus objetivos y planes, nos
encontramos con las dificultades que enfrentan estos procesos asocia-
tivos. Los inmigrantes reconocen tres grandes fuentes de dificultades y
riesgos que enfrentan las asociaciones en relacion con el proceso de
consolidacion interna: las diferencias personales, la orientacion y las
relaciones politicas de la asociacion, y la gestion de recursos. Asi, la
vocacion de poder, la desconfianza, los intereses personales por encima
de las consideraciones del colectivo, la inexperiencia en la gestion de
proyectos y en la administracion de recursos, la adscripcion politica a
partidos o movimientos especificos, en origen o en destino, los niveles
diferenciales de compromiso con la organizacion, la disponibilidad de
tiempo, son entre otros, aspectos que se interponen en el dificil camino
hacia la consolidacién de procesos organizativos, especialmente para el
manejo estratégico, de largo plazo, del trabajo asociativo.

De otra parte, en la ruta hacia la construccion de un diagnostico del
proceso organizativo, resulta igualmente importante considerar las per-
cepciones de los inmigrantes colombianos no asociados. En términos
generales, las personas entrevistadas tienen idea de la existencia de al-
gunas asociaciones y de lo que hacen. Inclusive la mayoria de los entre-
vistados han acudido por lo menos una vez alli o han participado en
algiin evento convocado por asociaciones de inmigrantes. Esta situacion
hace interesante una indagacion por las percepciones de los inmigrante.s
sobre aquellas organizaciones, en tanto paralelamente con aquel conoci-
miento aproximado que de ellas tienen las personas entrevistadas, se
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manifiesta también un desinterés generalizado por integrarlas. Las razo-
nes que argumentan para no participar — desinterés, el tipo de activi-
dades que desarrollan, la poca disponibilidad de tiempo, la desconfianza
— constituyen también, percepciones del colectivo colombiano que
tendrian que ser consideradas por las asociaciones como desafios de su
capacidad de convocatoria y en funcién de su proyeccion hacia el
fortalecimiento organizativo.

4. Para concluir

Si bien estamos todavia frente a resultados preliminares de la inves-
tigacion, podria sefialarse que no hay condiciones particulares de los
inmigrantes colombianos para definir reivindicaciones diferentes a los
inmigrantes de otros colectivos radicados en Espafia. Sin embargo, las
condiciones de salida — el contexto de violencia prolongada y el deterio-
ro de las condiciones socioeconomicas de los colombianos — deviene en
espejo permanente de las iniciativas organizativas del colectivo de
inmigrantes colombianos, atravesando, de algun mcdo, su naturaleza, su
forma y su papel en la sociedad espaiiola; pero ademads, condicionando
de distinta manera su proceso de insercién y sus expectativas de retorno.

Ahora bien, aspectos especificos de este proceso nos sefialan que la
construccion de sentido que hacen los colectivos de inmigrantes colom-
bianos sobre su participacién en las organizaciones, se encuentra carac-
terizado por el lugar que se ocupa en la organizacion; para los directivos
en general, ha significado especialmente la posibilidad de posicionar el
discurso del reconocimiento de problemas asociados a la inmigracion;
para los asociados, ha representado construir vinculos y aportar para que
los directivos puedan avanzar en la gestion requerida para fortalecer la
organizacion y hacerla visible en las distintas localidades.

En estrecha relacién con la construccion de sentido que hacen los
inmigrantes sobre su participacién en los procesos organizativos, nos
encontramos con las distintas percepciones que tienen sobre el impacto
de su experiencia, particularmente en lo relacionado con el modo en que
pueda haber contribuido a transformar las condiciones cotidianas de la
migracion. Este reconocimiento de aprendizajes, experiencias y relacio-
nes, debe ser valorado en funcion de las transformaciones impulsadas en
los ambitos publicos y privados.

Este reconocimiento no soslaya el reconocimiento que hacen las
mismas asociaciones sobre la insuficiente proyeccion de su accion, en
tanto més alla de satisfacer las necesidades inmediatas, las asociaciones
se plantean en su horizonte de trabajo una tarea en relacion con el reco-
nocimiento y ejercicio pleno de derechos ciudadanos para los colectivos
de inmigrantes.
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En este sentido, podria sefialarse que la participacién en las asocia-
ciones y el reconocimiento del tipo de transformaciones que vienen con-
cretando, a pesar de su impacto limitado, son rasgos de un proceso —
todavia inicial — de configuracion como actores colectivos, que eviden-
cia una precaria construccion de intereses comunes.

Ahora bien, con frecuencia la constitucion de asociaciones, no es el
resultado de la iniciativa de los inmigrantes, sino un proceso inducido
desde otras esferas, incluso institucionales, lo que sin duda repercute
sobre su capacidad de accién. Pero también, es un elemento que expli-
caria, en algin grado, los vacios en la construccion de sentidos colecti-
vos y objetivos compartidos (comunes), que expresen las dindmicas
organizativas de los propios inmigrantes. Méds que compartir intereses
comunes, los colectivos colombianos comparten actividades comunes,
vinculos y solidaridades, lo que puede considerarse un paso previo# la
negociacion de intereses, a la construccién de consensos. ’ £

{
-

Las asociaciones de inmigrantes colombianos saben de la necé!sidad
de seguir trabajando en la construcciéon de una causa com(n que, al-
parecer, se encuentra mucho mas alld de los topicos de la inmigracién y
la discriminacién. Por eso es importante el esfuerzo que realizan por
comprender las dificultades y potencialidades de su constitucién como
actores colectivos. En esa direccion, la necesidad de algunos colectivos,
sobre todo de los refugiados, de divulgar en Espaiia la crisis humanitaria
que padece Colombia por la prolongacion de una guerra irregular inter-
na y la exclusion social que a ella subyace, pone de presente la poten-
cialidad de denuncia y accién que tienen los colectivos de inmigrantes;
en otras palabras, su capacidad para participar e incidir en las agendas
de discusion publica, como un horizonte de lo que podria denominarse
su insercion a la sociedad civil global.
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Desde hace algunos afios atrés se ha venido discutiendo en Europa la
manera de vincular la migracion con el desarrollo. En 1997 Sami Nir,
fue el primero en darle titulo a esta discusion e insertarla en la agenda
europea del momento. Desde entonces se ha intentado denominar lo que
abarca el llamado “codesarrollo”, sin tener demasiado éxito. No obstan-
te, se ha logrado consensuar que €ste beneficia los paises de origen, que
no sustituird la cooperacion al desarrollo y que no intenta controlar los
flujos migratorios. Sin embargo, a nivel publico se ve en el “codesarrol-
lo” la manera de evitar no s6lo que sigan ingresando mas migrantes a
Europa, sino ademas que los que ya estén instalados regresen. Las canti-
dades de remesas que circulan entre uno y otro lado de las fronteras, han
llamado la atencion de los gobiernos, y también de los sectores priva-
dos, que buscan potenciar estas transferencias. El “codesarrollo” intenta
vincular las remesas econdmicas a proyectos de desarrollo en origen,
que sean identificados y gestionados por migrantes en destino. Para ello
se ha planteado inversiones en proyectos productivos, de tal forma que
el pais de origen genere posibilidades suficientes para que la aventura
migratoria sea una opcion y no una salida unica. Sin embargo, no se ha
tomado en cuenta que las remesas son capitales privados y que por tanto
su uso queda a cargo de los beneficiarios. Este articulo hace hincapié en
cuatro factores importantes para abordar el vinculo migracion y desar-
rollo: transnacionalismo, remesas laborales, remesas sociales y capital
social. El transnacionalismo sera el vector en esta discusion, pues sin la
existencia de lazos en uno y otro lado de la frontera seran muy dificiles
los intercambios, ya sean monetarios (remesas laborales) o sociales
(remesas sociales), entre los migrantes y sus comunidades de origen.
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