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CNMH  Centro Nacional de Memoria Histórica 

FARC   Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia  

LGBT   Lesbianas, gais, bisexuales y trans 

OSIGEG  Orientación(es) Sexual(es), Identidad(es) de Género y/o Expresión(es) de 

Género 

PIRC   Plan Integran de Reparación Colectiva 

RUV   Registro Único de Víctimas 

SCR   Sujeto Colectivo de Reparación 

SIJVRNR  Sistema Integral de Justicia, Verdad, Reparación y No Repetición 

UARIV  Unidad para la Atención y Reparación Integral a las Víctimas 
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Resumen 

 

La Mesa LGBT de la Comuna 8 de Medellín es el primer sujeto colectivo de reparación LGBT en 

Colombia. Esta organización busca la apropiación del territorio y el reconocimiento de la 

diversidad sexual y de género, y le apuesta a la inclusión de diferentes sectores de la sociedad. Esta 

investigación, con enfoque cualitativo, buscó interpretar la incidencia social y política que tiene la 

Mesa en la construcción de paz partiendo del análisis de la información generada a través del uso 

de técnicas interactivas y la sistematización de experiencias. Se logró identificar que en Colombia 

la población LGBT disfruta de igualdad de derechos respecto a las personas heterosexuales, sin 

embargo, las brechas en materia de respeto e inclusión para esta población da cuenta de que aún 

existen muchos vacíos para hablar de igualdad y materializar la paz estable y duradera hacia la que 

debe transitar el país. 

 

Palabras clave: Mesa LGBT, reparación colectiva, incidencia social y política, acción 

colectiva, construcción de paz   



LA PAZ DE COLORES  15 

 
 

Abstract 

 

The LGBT Committee from Medellín’s Commune 8 is the first LGBT collective subject of 

reparation in Colombia. This organization seeks appropriation of territory and recognition of sexual 

and gender diversity, and is committed to the inclusion of various social groups. This research, 

with a qualitative approach, sought to interpret the social and political incidence the Committee 

has on peacebuilding, based on the analysis of the information obtained through the use of 

interactive techniques and the systematization of experiences. It was possible to identify that LGBT 

population in Colombia enjoys equal rights as heterosexual people; however, the gaps in terms of 

respect and inclusion of this population show that still a lot has to be done if we wish to talk about 

equality and materialize the stable and lasting peace towards which the country must move. 

 

Keywords: LGBT Committee, collective reparation, social and political incidence, collective 

action, peacebuilding 
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La paz de Colores 

 

Los colores tienen distintos significados a nivel social, político y cultural. La bandera gay, 

por ejemplo, incluye el color rojo para representar la vida; el naranja, para representar la salud; el 

amarillo, para representar la luz del sol; el verde, para representar la naturaleza; el azul, para 

representar la serenidad y el morado, para representar el espíritu. En este informe, se asignó a cada 

uno de los colores de la bandera un significado diferente al que tienen desde que esta se convirtió 

en el símbolo de la movilización por los derechos de la población LGBT en el mundo, 

relacionándolos con las categorías principales de la investigación y con otros elementos relevantes 

para el proceso de la Mesa. 

Quedando como se ilustra a continuación: 

 

 

Lo que nombramos como Paz de colores, tiene que ver con la inclusión de la población 

LGBT dentro de las apuestas sociales y políticas para transitar hacia una cultura de paz. A lo largo 

del informe se encuentran fragmentos de texto subrayados con el color que se asocia a su contenido, 

de acuerdo con las categorías asignadas a cada uno de los colores. 

 

 

 

 

 

Figura 1 

Significado de los colores de la bandera LGBT en La Paz de Colores. 
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1 La Mesa LGBT de la Comuna 8 de Medellín: su relación con el conflicto armado, el 

territorio y la construcción de paz 

 

En la actualidad es cada vez más recurrente hablar de construcción de paz, especialmente 

en aquellos países que han pasado por procesos de negociación entre el gobierno y organizaciones 

armadas al margen de la ley, con el objetivo de lograr acuerdos de paz que aporten a la 

transformación social y generen condiciones de vida digna para la población. Es importante 

entender que el concepto de construcción de paz no es nuevo, y mucho menos emerge en contextos 

de negociación institucionalizados; pues, como lo plantean Buitrago Rojas et al. (2019), también 

se desarrollan procesos e iniciativas desde las necesidades, conocimientos y capacidades 

comunitarias, que aportan a la construcción de paz y transformación social. 

Las apuestas por la incidencia social y política de cara a la construcción de paz se 

desarrollan en medio de unas condiciones que en el contexto colombiano son complejas en tanto 

se pretende avanzar hacia la consolidación de una paz estable y duradera, como lo planteó el 

acuerdo de paz firmado en el año 2016 entre el gobierno colombiano y la guerrilla Fuerzas Armadas 

Revolucionarias de Colombia [FARC], pero, las acciones y búsquedas constantes por alcanzar ese 

objetivo se ven atravesadas por las realidades de violencias en diferentes sectores sociales y 

políticos del país. 

Siguiendo el texto Enfoque de Género en el acuerdo de paz entre el Gobierno Colombiano 

y las FARC: transiciones necesarias para su implementación, se puede evidenciar cómo la 

oposición al acuerdo de paz se hace desde un discurso de miedo, en el que sostienen que el acuerdo 

impone una supuesta ideología de género que atenta contra el modelo de familia instituido; por 

tanto: “Es importante señalar que el enfoque de género en el Acuerdo Final no fue incorporado 

plenamente como lo impulsaron las organizaciones de mujeres y LGBTI, dado que fue objeto de 

controversias en la sociedad colombiana” (Vargas & Díaz , 2018, p. 406). 

La violencia contra las personas con orientaciones sexuales, identidades y expresiones de 

género [OSIGEG] diversas, existe desde mucho antes que se desatara en Colombia la violencia 

bipartidista y el posterior conflicto entre grupos armados al margen de la ley y el Estado. Cuando 

en el marco de este conflicto las víctimas son personas lesbianas, gais, bisexuales y trans [LGBT], 

se pretende justificar la victimización como un producto más del conflicto, sin considerar que este 

es un contexto para que las formas de rechazo a la diversidad sexual y de género se materialicen. 



LA PAZ DE COLORES  19 

 
 

En este contexto, se hace visible el caso de la Mesa LGBT1 de la Comuna 8 de Medellín 

[Mesa LGBT C8 o Mesa], primera organización LGBT del país reconocida como víctima del 

conflicto armado y por tanto como Sujeto Colectivo de Reparación [SCR] en el año 2016 y en el 

marco de la ley 1448 de 2011 (Ley de víctimas y restitución de tierras); la cual considera a las 

víctimas como: 

Aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido un daño por hechos 

ocurridos a partir del 1º de enero de 1985, como consecuencia de infracciones al Derecho 

Internacional Humanitario o de violaciones graves y manifiestas a las normas 

internacionales de Derechos Humanos, ocurridas con ocasión del conflicto armado interno. 

(Colombia. Congreso de la República, 2011)  

Esta ley permitió la creación de un cuerpo de instituciones, entre estas el Centro Nacional 

de Memoria Histórica [CNMH], el cual desarrolló el informe Aniquilar la diferencia, que da cuenta 

de las experiencias de personas LGBT en el conflicto colombiano, entre ellas el caso de algunas de 

las personas que integran la Mesa LGBT C8, que entre el año 2009 y 2011 se convirtió en objeto 

de ataques de los grupos paramilitares que controlaban el territorio, como mecanismo para 

reproducir un orden moral, cuyo fin es mantener vigente la norma hegemónica del género y la 

sexualidad. 

En este periodo la Mesa, sufre afectaciones tales como amenazas, restricción de movilidad 

en el espacio público, intimidaciones, persecuciones, desplazamiento forzado, tratos crueles y 

violencia sexual; acciones que desarticularon y anularon el proyecto político y social del colectivo.2 

La producción de Aniquilar la diferencia facilitó las condiciones para que las y los 

miembros de la Mesa LGBT C8 iniciaran un proceso de autorreconocimiento como víctimas, 

generando reflexiones como: “¿Qué nos pasó?, ¿por qué pasó?, ¿por qué a nosotros?, ¿cómo 

hacemos para que no vuelva a pasar?, (…) ¿Y si los hombres y las mujeres entienden otra forma 

de ser hombre y de ser mujer?” (Jhon Restrepo, entrevista, comunicación personal, 9 de abril de 

2019), además, dio la posibilidad de que el proceso se reconociera de manera colectiva como 

víctima del conflicto armado colombiano. 

 
1 Los sujetos de investigación serán únicamente personas pertenecientes a población LGBT, ya que entre los 

y las participantes no se identifican personas intersexuales, queer o cuir, pansexuales, asexuales o no binarias. 
2Esta investigación se enfoca en las acciones colectivas que llevan a cabo los sectores sociales LGBT de cara 

a la construcción de paz. Para profundizar en las acciones violentas que sufrieron dichos sectores, consultar informes 

y prensa. 
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Dichas reflexiones aportaron a la consolidación y resurgimiento del proyecto de la Mesa, 

al tiempo que las acciones pensadas desde el colectivo comenzaron a enfocarse en aportar a la 

construcción de paz. A través de sus estrategias y acciones han logrado recuperar y resignificar 

espacios y generar consciencia territorial a la vez que distinguen un mensaje de respeto por la 

diferencia. 

La Mesa LGBT C8 inició la elaboración del Plan Integral de Reparación Colectiva [PIRC], 

que tiene la apuesta por la defensa y reivindicación de los derechos humanos, el reconocimiento de 

la diversidad sexual y de género, y la apropiación del territorio; este se firmó en la ciudad de 

Medellín el 31 de julio de 2019. En palabras de uno de los integrantes de la Mesa, en entrevista con 

el diario El Espectador (2019), el plan: 

Se ejecutará a lo largo de tres años y contempla la compra de una nueva sede para la Casa 

Diversa, el desarrollo de una escuela de género para la comunidad y la ejecución de una 

escuela de profesionalización para las mujeres trans. (párr. 2). 

La Mesa, plantea acciones de incidencia social y política partiendo del padecimiento de 

violencias estructurales e históricas, que, si bien no se dan propiamente en el marco del conflicto 

armado, encontraron en este las condiciones para exacerbarse, y de uno u otro modo, para 

reproducirse (Centro Nacional de Memoria Histórica [CNMH], 2015).  

La existencia del enfoque interseccional para la interpretación de la violencia y la atención 

de las víctimas interpela a quienes apuestan por la construcción de paz – sean personas, 

instituciones, organizaciones sociales o grupos de víctimas –, a que lo hagan partiendo del mismo 

enfoque, poniendo la mirada en las características que diferencian a las víctimas, para entender la 

experiencia vivida de cada una a partir de allí. 

La construcción de paz con enfoque interseccional, no requiere necesariamente de la 

articulación entre procesos comunitarios de base con instituciones del Estado, pero, es de reconocer 

que en la medida que se logre impactar también sobre estas últimas, serán más las condiciones de 

posibilidad para desplegar a nivel local y regional estrategias para la transformación e inclusión 

social y atención de demandas por parte del Estado.  

La capacidad de agencia que tienen las organizaciones sociales permite que puedan 

emprender acciones de reconocimiento y gestión del desarrollo comunitario, partiendo del lugar o 

rol que tiene cada persona en la participación ciudadana. Esto último requiere que las 

organizaciones logren involucrar a todos los sectores que representan y que los sujetos se 
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empoderen de sus demandas, luchas y necesidades logrando tener una verdadera incidencia en 

asuntos de interés público, y que tal incidencia se traduzca en una mejora en la gestión del Estado 

para atender de manera adecuada las necesidades de todos los sectores de la sociedad. 

Las acciones emprendidas por la Mesa LGBT C8 para contribuir a la construcción de paz, 

se ven transversalizadas por cuestiones que van desde el reconocimiento de la existencia de 

víctimas con OSIGEG diversas, pasando por la falta de voluntad y capacidad institucional para 

atender sus demandas, hasta hechos de revictimización en medio de un conflicto que aún no 

termina. Es en este sentido que se pretende conocer ¿cómo se han configurado las agendas para la 

incidencia social y política con relación a la construcción de paz de la Mesa LGBT de la comuna 

8 de Medellín entre los años 2014 y 2021?  

Esta investigación tiene como objetivo sistematizar la configuración de las agendas para la 

incidencia social y política con relación a la construcción de paz de la Mesa LGBT de la comuna 8 

de Medellín entre los años 2014 y 2021 y así dar cuenta de cómo se resiste, se re-existe y se transita 

hacia una cultura de paz, a partir de las experiencias, demandas y luchas de la Mesa. 

Para realizar la sistematización fue entonces necesario seguir como objetivos específicos: 

1) describir las acciones, escenarios y experiencias de la Mesa LGBT de la comuna 8 de Medellín 

y su contribución a la construcción de paz, 2) caracterizar la configuración de las agendas para la 

incidencia social y política de la Mesa LGBT de la comuna 8 de Medellín según temas y estrategias 

para la construcción de paz con enfoque interseccional, y 3) interpretar los significados de la 

incidencia social y política lograda por la Mesa LGBT de la comuna 8 de Medellín a través de su 

ejercicio de agendas, teniendo presentes los avances y desafíos con relación a la construcción de 

paz. 

1.1 Referente Teórico 

La corriente teórica que orienta esta investigación es la teoría de la acción colectiva y los 

nuevos movimientos sociales con un enfoque interseccional, orientada a la comprensión de la 

incidencia social y política de la Mesa con relación a la construcción de paz. 

Según Tarrow (1997), la acción colectiva “es utilizada por gente que carece de acceso 

regular a las instituciones, que actúa en nombre de reivindicaciones nuevas o no aceptadas y que 

se conduce de un modo que constituye una amenaza fundamental para otros” (p. 19), es en esas 

reivindicaciones nuevas o no aceptadas que se enmarca la acción de la Mesa teniendo en cuenta 
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que se relaciona con una movilización histórica – que surge a finales de la década de los 60 – por 

los derechos de las personas con OSIGEG diversas. 

Entre los elementos o factores importantes para el análisis de los movimientos sociales que 

plantea Tarrow (1997) están: la aspiración u objetivo común que se plantean los actores sociales, 

los desafíos o problemáticas que generan acciones colectivas, las oportunidades políticas para la 

acción y la temporalidad de la interacción que se tiene con el oponente o contradictor. 

Desde los nuevos movimientos sociales se busca dar una mirada a la realidad encaminada 

hacia las relaciones sociales y no desde las estructuras establecidas, debido a que se considera que 

los individuos son quienes crean y transforman constantemente la sociedad. Se concibe el sujeto 

como un ser autónomo de acción; esta autonomía se adquiere en la medida que se desarrolla una 

identidad personal la cual se basa en la voluntad de cada sujeto sobre cuáles temas actuar o incidir 

y sobre cuáles no. 

En la teoría de los nuevos movimientos sociales las acciones colectivas son percibidas como 

una finalidad para mantener y luchar por una identidad o deconstruir ideales ya establecidos. En 

palabras de Chihu: 

La acción colectiva es el resultado de un proceso que combina tres tipos de elementos: 

propósitos u orientaciones de los actores sociales; recursos que se encuentran en el campo 

de acción y que son utilizados por los actores para implementar esos propósitos, y límites 

que, en términos de un campo de oportunidades, se les presentan a los actores sociales 

(2000, p. 87). 

Esta teoría tiene como fin responder a esas acciones o necesidades que no han podido ser 

analizadas, abordadas y entendidas con anterioridad. Esta “se da en su intento por identificar los 

lazos entre las nuevas estructuras sociales y las nuevas formas de acción colectiva” (Berrío, 2006, 

p. 232), ya no intentando mantener un orden social y netamente orientado hacia el sistema 

económico sino buscando crear unas condiciones que protejan la libertad individual y a su vez 

propicien escenarios de diversidad cultural.  

Como ya se mencionó, la interseccionalidad será un enfoque o perspectiva para el análisis 

del problema en tanto el sujeto de estudio es en sí mismo heterogéneo, y para poder situarlo de una 

forma mucho más concreta en el contexto que se investiga, es necesario tener en cuenta las capas 

de desigualdad que se interponen a los sujetos y que se superponen entre sí. 
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La interseccionalidad es definida por (Hill-Colins & Belge, 2016 citados por Baquero, 

2016), como “un concepto, una metodología y una perspectiva para analizar las desigualdades 

sociales” (p. 65). 

Esta mirada permite comprender cómo se configuran las diferentes matrices de opresión, 

órdenes desiguales y marginalización de ciertos sujetos frente a otros, partiendo de que la 

interseccionalidad “hace referencia a la situación en la cual una clase concreta de discriminación 

interactúa con dos o más grupos de discriminación creando una situación única” (Expósito Molina, 

2012, p. 205). 

La violencia que se ha ejercido sobre la Mesa LGBT C8 y que caracteriza los contextos en 

los que se enmarca la acción colectiva de la misma, implica que el análisis interseccional en este 

caso considere un factor adicional a los diferentes ejes de opresión y desigualdad: la crueldad de 

los hechos violentos. Siguiendo a Mónica Cabarcas (2019), las diferentes formas de violencia y los 

actos violentos: desplazamientos, homicidios, desapariciones, torturas, violencia sexual, etc.; y en 

general el continuum y la circularidad de la violencia, intensifican y reproducen las relaciones de 

desigualdad y las matrices de opresión históricas. 

1.2 Referente Conceptual 

Para ubicar y comprender las acciones de la Mesa, será necesario detallar dos categorías 

principales que facilitarán este ejercicio: incidencia social y política y construcción de paz (Ver 

Anexo No. 01). 

Incidencia social y política: partiendo de la acción colectiva organizada en la que se 

enmarca el proceso de la Mesa, es importante comprender que dicha acción busca influir en la 

formulación e implementación de diferentes políticas, programas y proyectos públicos, a través de 

la movilización y la presión que se genera ante organismos y autoridades estatales y otras 

instituciones de poder (Oficina en Washington para Asuntos Latinoamericanos [WOLA] y Centro 

para el Desarrollo de Actividades de Población [CEDPA], 2005), esta mirada se aborda a partir de 

la definición de la incidencia política. Por su parte, la incidencia social hace referencia a las 

acciones e iniciativas individuales o colectivas de personas con el fin de lograr un objetivo común 

(Caribe Afirmativo, 2020). 

Según Ruiz y Carvajal (2013), la incidencia social “busca visibilizar asuntos, temas y 

problemáticas; sensibilizar sujetos y actores; ganar adeptos ante determinadas causas; formar en 
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temas de interés y pertinencia social. (…) se centra en una apuesta por transformaciones de tipo 

social y cultural” (p. 27). Por otro lado, la incidencia política es  

Un proceso deliberado y sistemático que contempla la realización de un conjunto de 

acciones políticas de la ciudadanía organizada, dirigidas a influir en aquellos que toman 

decisiones sobre políticas mediante la elaboración y presentación de propuestas que brinden 

soluciones efectivas a los problemas de la ciudadanía, con la finalidad de lograr cambios 

específicos en el ámbito público que beneficien a amplios sectores de la población o a 

sectores más específicos involucrados en el proceso (Participa Perú, 2003, p. 12). 

La incidencia social y la incidencia política suelen efectuarse de manera articulada y otras 

veces de manera independiente. Para el análisis de la incidencia social y política es importante 

tener en cuenta las formas de organización y las posibilidades que estas generan para la acción 

colectiva, partiendo de unos objetivos e ideales comunes, identidades y construcciones individuales 

y la solidaridad entre los individuos que se organizan y movilizan.  

La incidencia social y política se relaciona con la construcción de paz, teniendo en cuenta 

que las iniciativas y acciones diseñadas y emprendidas por la Mesa fortalecen y consolidan la 

resolución de conflictos sociales, que pueden estar atravesados por cuestiones propias de la 

subjetividad del individuo; tales acciones apuestan a una transición y transformación de las formas 

en que se construyen las relaciones y los vínculos.  

Según Borja Paladini Adell (2012), citando a Galtung, «la construcción de paz es “un 

emprendimiento político que tiene como objetivo crear paz sostenible enfrentando las causas 

estructurales o profundas de los conflictos violentos a partir de las capacidades locales para la 

gestión pacífica de los mismos” (Galtung, 1976, pp. 297-298) (p. 21). 

De acuerdo con esta aproximación teórica que se concibe a partir de la idea de que existen 

unas condiciones sociales y estructurales que desencadenan conflictos, se hace posible enfocar los 

esfuerzos de manera prioritaria en el análisis y gestión de los aspectos que se traducen en la génesis 

de diferentes formas de violencia. Si las condiciones estructurales que posibilitan la materialización 

del conflicto logran ser superadas por las apuestas de transformación social y su abordaje desde la 

acción colectiva, se estarían generando situaciones que faciliten superar el conflicto. Así, como lo 

describe Judith Butler (2020): 

La violencia no siempre adopta la forma de un golpe, o podría ser que el golpe no sea más 

que un instante en la reproducción estructural y social de la violencia. Debemos impedir el 
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golpe, pero debemos impedir también la situación estructural que posibilita ese golpe y que 

le proporciona una justificación tanto antes como después del hecho (párr. 16). 

Continuando con esta misma línea discursiva, es posible conceptualizar la idea de la 

construcción de paz como “una multiplicidad de acciones y elementos interdependientes que 

contribuyen a la transformación constructiva del conflicto” (Lederach, 2007, p. 103), la cual no 

solo se debe dar en el sentido correctivo de la violencia o el conflicto, sino que se debe enfocar en 

plantear otras acciones que, de manera preventiva y estructural, aporten a disminuir los impactos 

negativos de las diferentes formas de violencia. Esto podría repercutir positivamente en la esfera 

social y transversalizaría al sujeto en sus construcciones subjetivas y culturales. 

Se considera la paz no sólo como la ausencia de violencia directa o el cese de hostilidades, 

sino como un conjunto de acciones conscientes que parten de los individuos y que aportan a la 

transformación de diversas realidades de desigualdad y pobreza. Planteamientos que facilitan la 

compresión de este fenómeno social, y permiten así considerar que no es posible hablar de paz 

mientras haya relaciones caracterizadas por la dominación, el abuso de poder, la violación 

sistemática de derechos humanos y la inequidad social (Borja Paladini , 2012) 

La construcción de paz formula acciones e iniciativas que parten de las capacidades de 

gestión comunitaria, de transformación territorial y de la posibilidad de construir redes y vínculos 

sociales para gestionar los conflictos desde perspectivas antimilitaristas, preventivas y al margen 

de los sistemas de dominación. En Colombia, la construcción de paz se da en medio de un contexto 

complejo, teniendo en cuenta que el proceso de paz con las FARC no garantizó la finalización de 

todas las formas de violencia existentes en el país ni el cese definitivo del conflicto armado. 

1.3 Metodología 

La paz de colores. Mesa LGBT comuna 8: experiencias, resistencias y tránsitos colectivos 

para la construcción de paz con enfoque interseccional, es el resultado de una investigación 

cualitativa, que se enmarca en el paradigma crítico-social el cual se centra en la necesidad de 

emancipar y liberar a los sujetos a través de, como lo plantean, (Quiroz Trujillo et al., 2002) 

la transformación de la realidad, de las estructuras de dominación (…); así como la 

promoción de espacios que posibiliten el encuentro, la construcción de vínculos solidarios 

y la formación de redes y proyectos comunes que les lleve a enfrentar de forma creativa las 

tensiones y los conflictos generados por un sistema globalizante (p. 36), 
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aportando así a la construcción de memoria y a las transformaciones estructurales que son 

necesarias para materializar la paz.  

Esta investigación se basa en la sistematización de experiencias para la construcción de paz 

de la Mesa LGBT C8 entre los años 2014 y 2021, posibilitando, como lo plantean (Agudelo López 

et al., 2020) “reconstruir, recuperar, nombrar, preservar y transformar en una narración del presente 

los conocimientos que han surgido de prácticas históricas de organización, participación y 

movilización social (…) en contextos sociales, políticos y culturales muy diversos” (p. 17). 

La sistematización de experiencias permitió obtener una perspectiva más amplia y detallada 

acerca de la realidad de la Mesa LGBT C8 y sus agendas para la incidencia social y política, 

permitiéndoles problematizar situaciones mediante un proceso de autorreflexión, que aporte a que 

puedan generarse cambios en su accionar colectivo.  

El trabajo de campo inició construyendo un vínculo cercano con la Mesa en términos de la 

participación del equipo de investigación y la relación de este con las demás personas que hacen 

parte del proceso. Dicho vínculo se dio desde el año 2018 y facilitó la aplicación de diferentes 

técnicas de generación de información como lo fueron: entrevistas semiestructuradas y no 

estructuradas, grupos focales, talleres; además de la posibilidad de haber hecho parte de muchos 

encuentros, procesos y ejercicios colectivos en los cuales se llevó a cabo un ejercicio de 

observación participante. 

En esta investigación participaron las personas integrantes de la Mesa LGBT C8, de las 

cuales tuvieron mayor participación las y los fundadores, líderes y lideresas de esta. La relación 

con los sujetos se basó en el respeto, el diálogo y la aceptación, desde un principio de cuidado y no 

daño, resaltando la importancia de la empatía y la confianza. El proceso también incluyó la 

participación de dos expertas y dos expertos, que brindaron asesoría y orientación en el desarrollo 

del tema y problemática de investigación. En este recorrido se destaca la pertinencia y el 

conocimiento que aportaron las personas involucradas en el proceso.  

Las entrevistas semiestructuradas y el grupo focal ‘Hilando la palabra’ se realizaron a partir 

del diseño de guías de preguntas que propiciaron el diálogo e intercambio de conocimientos y 

experiencias. El taller ‘Paz y virtualidad’ se diseñó con el objetivo de conocer la percepción, 

propuestas y acciones pensadas y desarrolladas por la Mesa LGBT C8 de cara a la acción colectiva 

y la construcción de paz. Hubo otros espacios liderados y diseñados por otros y otras integrantes 
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de la Mesa, los cuales fueron de gran utilidad para el propósito de la sistematización a través de la 

observación, participación y documentación de estos. 

Tabla 1 

Personas participantes por instrumento de recolección de información. 

Instrumento Total de 

participantes 

Entrevista semiestructurada 5 personas 

Grupo focal ‘Hilando la 

palabra’ 

13 personas 

Taller ‘Paz y virtualidad’ 10 personas 

 

Asimismo, el trabajo de campo se complementó con una revisión documental en prensa y 

archivos de la Mesa. La revisión en prensa se hizo en diarios nacionales como El Espectador, en 

medios como Hacemos Memoria y en noticias publicadas por el CNMH y la Unidad para la 

Atención y Reparación Integral a las Víctimas [UARIV] y estuvo enfocada en la identificación de 

publicaciones que dieran cuenta de la trayectoria, acciones e impactos generados por el colectivo 

entre los años 2014 y 2021. Además, el rastreo de los archivos de la Mesa3 permitió obtener 

información sobre asuntos relacionados con el propósito de esta investigación que databan de 

fechas anteriores al momento en el que el equipo de investigación se adhirió al proceso y de 

particularidades en el diseño y ejecución de proyectos.  

Posterior a la generación, sistematización y triangulación de la información, se aplicó de 

manera transversal el enfoque interseccional que reconoce “que la sociedad está constituida por 

diferentes sistemas de opresión que pueden afectar a una misma persona” (Caribe Afirmativo, 

2019a, p. 190), así se logró nutrir la reflexión poniendo la mirada en el sexismo, el racismo, el 

clasismo y la manera en que estos se intersecan e influyen en las apuestas y experiencias para la 

construcción de paz de la Mesa. 

Durante el proceso de investigación se acordó reconocer las voces de las personas que 

participaron en entrevistas y talleres, nombrándoles cada vez que fueran citadas dentro del informe, 

esto como una apuesta ética por el respeto y agradecimiento a los aportes que hicieron a la 

investigación a través de sus conocimientos y experiencia. 

 
3 Se revisaron documentos que no son de acceso público como lo es el Diagnóstico del daño, el PIRC, y 

documentos relacionados con la formulación y ejecución de proyectos de la Mesa 
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Esta investigación supuso grandes retos en su desarrollo ya que está ligada a un cambio 

estructural y social, que debe entender y responder a la necesidad de la Mesa LGBT C8 de 

reivindicar los derechos que les han sido vulnerados históricamente y de construir memoria como 

una alternativa de reparación (Colombia. Congreso de la República, 2011), en este sentido, a lo 

largo del informe se plantean apuestas profesionales coherentes con los contextos en los que la 

investigación social representa una opción transformadora de la realidad. 

Este informe incluye 1) la descripción de las acciones, escenarios y experiencias de la Mesa 

LGBT C8 y su contribución a la construcción de paz territorial, 2) una caracterización de las 

agendas para la incidencia social y política de la Mesa según temas y estrategias para la 

construcción de paz con enfoque interseccional, y 3) los significados de la incidencia social y 

política lograda a través del ejercicio de agendas, incluyendo los aprendizajes, avances y desafíos 

con relación a la construcción de paz.  

Este archivo de memoria espera generar reflexiones en la Mesa respecto a lo que viene 

siendo su proyecto colectivo, reconociendo avances y logros, pero también importantes desafíos y 

retos para avanzar en la consolidación de sus agendas para la incidencia social y política. Además, 

podrá provocar diálogos y conversaciones necesarias en la sociedad respecto a la importancia de 

incluir a las personas con OSIGEG diversas y organizaciones LGBT en las apuestas por la 

construcción de una cultura de paz en Colombia. 
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2 Acciones, escenarios y experiencias de la Mesa LGBT C8 y su contribución a la 

construcción de paz 

Las experiencias, tránsitos y acciones de resistencia ante los impactos del conflicto armado 

y la violencia estructural que padecen las personas con OSIGEG diversas, implica un análisis 

diferencial de los procesos desde una mirada interseccional, entendiendo que la lectura de los 

contextos no se debe basar solo en las variables o características relacionadas con el género y la 

sexualidad, sino que es importante identificar otras variables como la raza, etnia, clase social, 

religión, cultura y la hegemonía del cuerpo; facilitando la comprensión de la configuración de 

ordenes desiguales de unos sujetos frente a otros. Dicho análisis diferencial se reflejará a lo largo 

de este informe, iniciando en la descripción de acciones, escenarios y experiencias de la Mesa. 

El equipo de trabajo se interesó por participar en espacios en los que se conocieron 

experiencias, se expresaron pensamientos y sentimientos y se promovieron acciones, a través de 

las cuales se aportó a la construcción de una conciencia de respeto hacia los sectores sociales LGBT 

como opción para aportar a la construcción de paz. Esto permitió identificar la necesidad de hacer 

memoria alrededor de las apuestas por la construcción de paz, a partir de las iniciativas y acciones 

emprendidas por la Mesa.  

Describir las acciones y experiencias de la Mesa que se dan en clave de construcción de paz 

e incidencia social y política, implica poner la mirada sobre la historicidad del proceso, ubicándolo 

en la temporalidad que es objeto de esta investigación. Para ello, se ubican de manera cronológica 

momentos que parten de la participación de la Mesa en Aniquilar la diferencia, en el año 2014. En 

este sentido, la sistematización de las agendas para la incidencia social y política se presenta, en 

principio, a través de una línea del tiempo, la cual permite organizar acciones de manera 

cronológica y hacer memoria del proceso colectivo. 

Así, se presentan momentos de la Mesa durante los años 2014 y 2021; estos se enmarcan 

en el interés colectivo del proceso por generar transformaciones positivas que aporten a la 

construcción de paz a partir de un enfoque interseccional. Esta línea del tiempo se complementa 

con material bibliográfico y audiovisual que se relaciona con las experiencias que se dan a conocer.  

Posteriormente, se profundiza en la descripción de tres experiencias y/o momentos que han 

sido significativamente relevantes para la organización en términos de los recursos que les han 

permitido, las articulaciones que han generado y los impactos que estos han tenido en el proceso y 
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en la sociedad en términos de construcción de paz. Entre estos momentos y experiencias se 

destacan: la movilización en el marco del mes de la diversidad sexual y de género en los años 2020 

y 2021; la semana por la no LGBTI-fobia, llevada a cabo en 2021; y la producción de conocimiento 

a través de informes y publicaciones realizadas por la Mesa o en las que esta ha participado. 

2.1 Recorrido histórico de la Mesa LGBT C8: surgimiento, consolidación y memorias entre 

los años 2014 y 2021 

En el año 2006 nació un grupo parroquial llamado Movimiento Cultural Juvenil (MCJ); a 

este grupo pertenecían personas LGBT que fueron expulsadas del mismo y a partir de diferentes 

dinámicas juveniles del territorio y del programa de planeación local y presupuesto participativo 

se crearon unos pactos ciudadanos, entre ellos un pacto por la diversidad sexual en el año 2007; en 

medio de estas dinámicas se propuso la creación de un grupo conformado por las personas con 

OSIGEG diversas expulsadas del MCJ, el cual dio paso a la conformación de la Mesa LGBT de la 

comuna 8 en el mismo año. 

Las acciones de la Mesa se han enfocado en la participación ciudadana, el territorio y sus 

necesidades, la reivindicación y goce de los derechos de la población civil, especialmente los 

grupos con enfoque diferencial y temas de conflicto armado y memoria. Además, buscan construir 

estrategias de fortalecimiento cultural, político, territorial, comunitario y social de manera 

colectiva, posibilitando el reconocimiento, la cohesión y el respeto por la otredad como elementos 

de la cultura de paz necesaria para el país.  

La Mesa ha desarrollado y consolidado unas capacidades de gestión y promoción de los 

derechos humanos a través de la formulación e implementación de un plan de reparación colectiva 

que le apuesta a la construcción de paz y transformación social. 

Hasta el año 2021 el colectivo estuvo conformado por 23 personas, entre 20 y 40 años, 

habitantes en su mayoría de la comuna 8 y pertenecientes al sector social LGBT. El liderazgo de 

la organización, hasta el mismo año, lo tuvieron July Gutiérrez, Andrés Gutiérrez y Jhon Restrepo 

(Ver Anexo No. 02). 

Reconocer la historicidad del proceso colectivo de la Mesa, permite ampliar la reflexión 

respecto a la relevancia que tienen los procesos sociales de base comunitaria y la manera en que 

estos se logran situar en contextos específicos en los que diferentes condiciones sociales, culturales, 

políticas y económicas interfieren en la promoción y el acceso a derechos para la población. Las 
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2014 

capacidades de movilización y gestión que tiene la organización se ven reflejadas a través de sus 

estrategias de acción, planes y proyectos materializados en el territorio de la comuna 8, y por fuera 

de él. La memoria del proceso pone en diálogo los logros alcanzados y los retos que se deben 

asumir para avanzar en la consolidación de apuestas por la transformación social a través de la 

incidencia social y política. 

Si bien los procesos sociales buscan promover cambios en sujetos, grupos y comunidades 

y que parten de una base social dispuesta a contribuir desde sus posibilidades y capacidades, es 

importante que los ejercicios de memoria – como el que se presenta a continuación – generen 

balances respecto a los caminos transitados, teniendo en cuenta logros, dificultades y oportunidades 

de mejora para la proyección de acciones futuras. 

 

 

 

o  La Mesa LGBT C8 participa en la construcción del informe 

Aniquilar la diferencia. 

 

o  Se lleva a cabo la movilización y muestra artística Trans-

formando la 8. 

 

Figura 2 

Casa Diversa Comuna 8. 18 de marzo de 2014. Reinado Trans-formando la 

8. Facebook. 
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o La Mesa hace parte de la Escuela Juvenil de Participación 

Ciudadana. Este proceso se llevó a cabo entre el año 2014 y el año 

2017. 

 

 

 

o El CNMH publica el informe Aniquilar la diferencia. 

 

o  La Mesa LGBT C8 realiza su declaración como SCR. 

o Lanzamiento y publicación de Hoy quiero ser yo en plataforma 

YouTube. Canción representativa de la Mesa 

 

Figura 3 

Para ver un video sobre el reinado, escanee este QR. 

 

 

 

 

2015 

Figura 4 

Casa Diversa Comuna 8. 18 de marzo de 2014. Movilización Trans-

formando la 8. Facebook. 
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o Inclusión de la Mesa en la UARIV como SCR LGBT. Bajo  

resolución 2016-19777 del 25 de enero de 2016. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

o En el mes de octubre se inaugura la primera sede de la Mesa en 

el barrio Esfuerzos de paz I. 

 

2016 

Figura 5 

Para conocer el informe completo, escanee este QR. 

Figura 6 

Para escuchar la canción Hoy quiero ser yo, escanee este QR. 

Figura 7 

Para conocer la resolución completa, escanee este QR. 



LA PAZ DE COLORES  35 

 
 

 

o  Se realizan los Foros de democracia, inclusión y derechos 

humanos en escenarios educativos: La escuela un lugar para todos 

y todas. Estrategias pedagógicas para la sensibilización y el 

reconocimiento de derechos de las poblaciones que confluyen en los 

escenarios educativos. 

 

o  Se realiza la campaña: Regalando sonrisas entre el mes de 

octubre y diciembre. Por la Navidad de los niños y niñas de Esfuerzos 

de Paz I. 

 

o  Se realiza la acción Memorias Diversas voces y resistencias de 

las personas LGBT víctimas del conflicto armado. Iniciativa de 

memoria de la Mesa LGBT C8. 

 

 

 

o Diagnóstico del daño. La elaboración del diagnóstico inició en el 

año 2017 y finalizó en el 2018. 

 

o Reparándo[nos]: memorias, resistencia, diversidad. 

Conversatorio de la sociedad civil, organizaciones y Estado frente a la 

reparación integral de las víctimas LGBT. 

 

o Cámara camínate. Proyecto de intervención social comunitario a 

Figura 8 

Casa Diversa Comuna 8. 16 de octubre de 2016. Esfuerzos de 

paz, Medellín. Facebook. 

2017 
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partir de recorridos territoriales, pedagogía crítica popular y 

producción audiovisual en la comuna 8. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 9 

Para ver el video Esfuerzos de paz del proyecto Cámara caminante, 

escanee este QR 

Figura 10 

Para ver el video Lizeth Arango, testimonio sobre Casa 

Diversa, del proyecto Cámara caminante, escanee este QR. 

Figura 11 

Para ver el video Casa Diversa comuna 8, Jhon Restrepo, 

del proyecto Cámara caminante, escanee este QR. 

Figura 12 

Para ver el video Barrio Esfuerzos de Paz de Medellín Contexto 

histórico, del proyecto Cámara caminante, escanee este QR. 
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o  Formulación del PIRC. El PIRC se formuló entre los años 2018 y 

2019. 

 

 

o  Formar para transformar. Proyecto que se realizó en alianza con 

la fundación CESDE. 

 

o  La Mesa participa en clases experienciales de inglés. Programa de 

aprendizaje a través del juego y el teatro. 

 

o  Participación de Casa Diversa en el Festival de cultura 

ciudadana y seguridad humana Quindío Imaginando. En este se 

compartieron experiencias de colectivos para garantizar acciones 

alrededor de la cultura ciudadana y la seguridad humana. 

 

o  Conversatorio población LGBT y experiencias de Construcción 

de paz. Este se dio en el marco de la celebración del orgullo LGBT. 

 

o  Pedagogía para la diversidad. Visita de estudiantes de la 

Institución Educativa Vida Para Todos de la comuna 8. 

 

 

2018 
Figura 13 

Casa Diversa Comuna 8. Construcción PIRC. 11 de septiembre de 

2018. Facebook. 
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o  Casa Diversa recibe reconocimiento en el Día Internacional de 

los Voluntarios. 

 

o  Casa Diversa recibe reconocimientos en el marco del Día de los 

Derechos Humanos. La Alcaldía de Medellín y la Gobernación de 

Antioquia otorgan reconocimientos a Casa Diversa por su labor en 

favor de la protección de los derechos humanos. 

 

o  La Mesa participa en el informe Un parche que resiste: publicado 

por Proyecto Colombia Diversa en la ciudad de Bogotá. 

 

o  Se realiza la campaña: Regalando sonrisas. En esta oportunidad se 

vinculan a la campaña el Equipo Municipal de Víctimas de Medellín y 

almacenes La Media Naranja. 

 

o  Celebración de la Navidad con adultos mayores de la comuna 8. 

 

 

 

 

Figura 14 

Casa Diversa comuna 8. Pedagogía para la diversidad. 28 de 

septiembre de 2018. Facebook. 
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Figura 16 

Casa Diversa Comuna 8. La Bienvenida. 06 de abril de 2019. 

Facebook. 

 

 

 

 

 

o  Se realiza convocatoria para personas que deseen participar de 

los procesos de la Mesa. 

 

o  Se lleva a cabo el encuentro de integración y bienvenida con 

las y los nuevos integrantes de la Mesa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019 

Figura 15 

Para conocer el informe Un parche que resiste, escanee este QR. 
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o  Se publica el artículo La voz de las víctimas. En este participa Jhon 

Restrepo en representación de la Mesa LGBT C8. 

 

o  Semilleros para la diversidad y la paz. Apuesta por la 

transformación cultural con niños y niñas de la comuna 8. 

 

o  La Mesa participa en el taller de la Escuela Red de Formación 

Ciudadana para la participación.  

 

 

 

 

o  Se construye la agenda para la diversidad y la paz. En este proceso 

la Mesa se articula con el Museo Casa de la Memoria de Medellín. 

 

o  ¿Quién reclama estas vidas? En el marco del mes de la diversidad 

sexual y de género, se lleva a cabo este evento organizado por Casa 

diversa, Grupo de investigación en intervención social de la 

Universidad de Antioquia, Mesa LGBTI Comuna 16 y Museo Casa de 

la Memoria. Con el objetivo de hablar de verdad, justicia y reparación 

para los sectores LGBT. 

 

o  Firma del PIRC. El 31 de julio de 2019 se lleva a cabo el evento 

para la firma del PIRC en la sede de Esfuerzos de Paz I. 

 

o Se lleva a cabo la firma del acta para la implementación de la 

primera fase del PIRC. Entre la UARIV y la Mesa. Esto incluye la 

compra de la nueva sede de Casa Diversa. 

 

 

Figura 17 

Para acceder al artículo La voz de las víctimas, escanee este QR. 
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Figura 19 

Para ver el cortometraje Subversión, escanee este QR. 

 

 

o  Se lleva a cabo el conversatorio Desarmando las pieles de la 

guerra: resistencias a la militarización de las corporalidades. En este 

participa la Mesa. 

 

o  La Mesa participa en el evento 200 años sin paz ni diversidad. 

 

o  Se lleva a cabo la firma del acta para la implementación de la 

primera fase del PIRC. 

 

o  Lanzamiento y certificación de Subversión. Cortometraje 

realizado en el taller de cine LGBT. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 18 

Casa Diversa Comuna 8. Firma del Plan de reparación. 31 de julio 

de 2019. Facebook. 
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o  Se lleva a cabo una juntanza con otras organizaciones. Mesa 

Diversa Divergéneros Comuna 3, Mesa Diversa Comuna 4, Como tú 

diversa – Mesa Diversa Comuna 16 y la Mesa Diversa de Ríosucio, 

Caldas. Esto en el marco de un intercambio de saberes y experiencias. 

 

o  La Mesa realiza el lanzamiento de la video-danza-documental 

Re-existencias en tránsito. Este se llevó a cabo en alianza con la 

Fundación Terrícola. 

 

 

 

 

o  La Mesa lidera el proyecto Territorios Diversos. Este proyecto se 

llevó a cabo en alianza con Mesa Diversa Divergéneros Comuna 3, 

Mesa Diversa Comuna 4 y Como tú diversa – Mesa Diversa Comuna 

16 con el objetivo de avanzar en las agendas de ciudad para los sectores 

LGBT de Medellín. 

 

o    Se lleva a cabo la adecuación de la nueva sede de Casa Diversa.  

Se convocó a la ciudadanía a participar en el proceso de adecuación de 

la sede; diferentes mesas, organizaciones, colectivos y personas 

asistieron a este encuentro en el que se hizo jornada de aseso, pintura y 

almuerzo comunitario. 

 

o  La Mesa materializa alianza con Caribe Afirmativo. Para trabajar 

de manera conjunta en la construcción de agendas para garantizar el 

bienestar de las personas con OSIGEG diversas. 

 

o  Se realiza la campaña: Regalando sonrisas. Con los niños y niñas 

de Esfuerzos de paz. 

 

 

 

Figura 20 

Para ver el video-danza-documental Re-existencias en tránsito, 

escanee este QR. 
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2020 

o  Entrega de Kits escolares a niños y niñas del barrio Esfuerzos de 

paz I.  

 

o Se lleva a cabo el primer encuentro de la Mesa en la nueva sede 

de Casa Diversa. En el barrio Los Mangos, en la sede propia de la 

corporación Casa Diversa – Mesa LGBT C8, se convocó el primer 

encuentro del año 2020. Posteriormente se llevó a cabo la 

programación estratégica de la organización para el mismo año. 

 

o  La Mesa se prepara para continuar con la implementación 

del PIRC. Segundo año en la ruta de reparación colectiva. 

 

 

 

 

o  La Mesa se une al Fondo Diverso de Emergencia COVID-19. En 

la pandemia se consolidó una red de organizaciones sociales para 

mitigar la vulnerabilidad de población con OSIGEG diversas. 

 

o  Casa Diversa – Mesa LGBT C8 participa en el concurso del 

periódico El Colombiano de mini-documentales. Se presenta a este 

concurso con el documental PERSISTIR: la guerra nos ha impedido 

amarnos. 

 

Figura 21 

Plan de Reparación. Medellín, Antioquia, febrero de 2020. 

Fotografía: July Gutiérrez. 
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o  La Mesa participa en el foro: Museos & Comunidades en 

tiempos de pandemia. 

 

o  En el marco del mes de la diversidad sexual y de género, Casa 

Diversa – Mesa LGBT C8 participa de diferentes encuentros y 

conversatorios. Entre ellos: 

- House of Xtravaganza y Casa Diversa: un diálogo para celebrar el mes 

del orgullo en Colombia. 

- Negritud Vs. Homosexualidad: un diálogo para celebrar el mes del 

orgullo en Colombia. 

- Con orgullo y sin prejuicio: conversatorio. 

- ¿Quién reclama estas vidas? 

- Marcha Virtual LGBT 2020. 

 

o  Casa Diversa – Mesa LGBT C8 y otras organizaciones LGBT de 

Medellín, se articulan con la Facultad de Medicina de la 

Universidad de Antioquia, para llevar a cabo el Seminario 

Nacional: Territorios en disidencia. 

 

o  La Mesa participa en las agendas para el reconocimiento de la 

población Trans. #YoMarchoTrans es una propuesta que se viene 

desarrollando posterior al mes de la diversidad sexual y de género, para 

el reconocimiento diferencial de las experiencias de vida Trans. 

 

 

 

 

 

 

Figura 22 

Persistir, la guerra nos ha impedido amarnos. Para ver el documental, 

escanee este QR. 
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o  Jhon Restrepo, en representación de Casa Diversa – Mesa LGBT 

C8 participa en Unidos construimos paz. Conversatorio con la 

Gobernación de Antioquia. 

 

o  Se realiza el lanzamiento del informe: VIDAS Y TERRITORIOS 

EN DISPU-TA: dolor, memoria y lucha de población LGBTI en las 

laderas. 

 

 

 

Figura 23 

Para ver el performance Lamento Furioso #YoMarchoTrans, escanee 

este QR. 

Figura 25 

Para conocer el informe Vidas y territorios en disputa, escanee este 

QR. 

Figura 24 

Para ver el evento de lanzamiento del informe Vidas y territorios en 

disputa, escanee este QR. 
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2021 

o Se consolida la estrategia Casas Afirmativas. Trabajo conjuntocon 

Caribe Afirmativo y Mercy Corps. Esta estrategia busca crear espacios 

seguros, para la inserción y atención integral a población venezolana o 

migrante LGBT en la ciudad de Medellín. 

 

o Entrega de informes a la Comisión para el Esclarecimiento de la 

Verdad [CEV]. Realizados por Caribe Afirmativo en los cuales tuvo 

participación Casa Diversa: "Resistimos callando, re-existimos 

gritando: memorias y experiencias de sujetos colectivos LGBT en el 

marco del conflicto armado en Colombia" y "Violencias en el marco 

del conflicto armado contra niñas, niños y adolescentes con 

orientaciones sexuales, identidades y/o expresiones de género diversas 

en Colombia". 

 

 

 

o  Conversatorio: Mujeres lesbianas y bisexuales en los deportes. 

Se realizó en alianza con Casas Afirmativas. 

 

o  Conversatorio: Medellín, una ciudad que integra. Se realizó 

entre Casa Diversa, Caribe Afirmativo y Casa Afirmativa Medellín. 

 

o La Mesa hace entrega de ayudas humanitarias a población 

LGBT migrante. 

 

Figura 26 

Casas Afirmativas. Medellín, Antioquia, diciembre de 2020. 

Fotografía July Gutiérrez. 
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o  Planeación y ejecución de actividades para la semana contra la 

LGBTI-Fobia. En un trabajo articulado con organizaciones como 

Caribe Afirmativo, Divergéneros C3, Mercy Corps y Museo Casa de la 

Memoria. 

 

o Entrega de dotación para la escuela 

 

o  trans. En el marco del PIRC, se contempla la creación de una escuela 

trans. La Unidad de Víctimas hizo entrega de la dotación en la sede de 

Casa Diversa – Mesa LGBT C8. 

 

o Se lleva a cabo campaña de sensibilización contra ITS en alianza 

con el Hospital La María. En esta jornada se tomaron muestras 

rápidas de VIH a población GBT y se entregaron kits de protección 

contra ITS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 27 

Casa Diversa comuna 8. Entrega de ayudas. 21 de abril de 2021. 

Facebook. 
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o  Intervenciones artísticas en la sede de Casa Diversa – Mesa 

LGBT C8. Se realizan murales e intervenciones artísticas en la sede, 

esto en el marco del mes de la diversidad sexual y de género. 

 

o Se extienden las banderas Gay y Trans sobre las laderas del 

Cerro pan de azúcar. Un acto nombrado como Resistencias Diversas, 

convocó a la ciudadanía para transitar y habitar el territorio de la 

comuna 8 de Medellín llevando un mensaje de respeto por la diversidad 

sexual y de género. 

 

o  Se lleva a cabo el encuentro ¿Quién busca estas vidas? En 

articulación con Divergéneros C3, Caribe Afirmativo, Mesa Diversa 

Comuna 4 y la UBPD. 

 

o  Participación en informe académico Transformar para no 

restituir, sobre la reparación colectiva de la Mesa LGBT C8. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 28 

Pacto. Medellín, Antioquia, mayo de 2021. Fotografía: Luisa 

Orozco. 
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Figura 29 

Unidad para las víctimas. Entrega dotación Trans. 15 de junio de 

2021. Facebook. 

Figura 30 

Bandera progresista. Medellín, Antioquia, junio de 2021. 

Fotografía: Yaquelin Quintero. 
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Figura 31 

Resistencias diversas. Medellín, Antioquia, 28 de junio de 2021. 

Fotografía: Jorge Agudelo. 

Figura 32 

Para conocer el informe Transformar para no restituir, reparación 

colectiva de la Mesa LGBT de la comuna 8 de Medellín, escanee este 

QR. 
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Esta cronología da cuenta de la trayectoria sólida de una organización social que se destaca 

por su acción colectiva en pro de la defensa y garantía de derechos para la población con OSIGEG 

diversas a través de un enfoque interseccional. Si bien no se dan a conocer la totalidad de acciones 

y experiencias vividas durante estos años, se destacan las que han significado y representado 

mayores logros en materia de construcción de paz, movilización, visibilidad e incidencia social y 

política. Lo que han representado estas acciones se enunciará con mayor detalle descriptivo en los 

siguientes subapartados dentro de este capítulo.  

2.2 Celebración del mes de la diversidad sexual y de género año 2020 y 2021 

La narración que realiza Elizabeth Castillo (2018) en el libro No somos etcétera, da cuenta 

de un contexto histórico de la movilización de personas LGBT en el mundo y en Colombia, 

quienes, partiendo de iniciativas individuales, llegaron a consolidar colectivos y organizaciones 

que luchan y reclaman la igualdad de derechos.  

El hito que representa la movilización social de los años 60 en Estados Unidos y Europa se 

encuentra cronológicamente relacionado con los inicios de la movilización LGBT.  El 

acontecimiento histórico más relevante que dio paso a la consolidación de la lucha por la igualdad 

de derechos de las personas con OSIGEG diversas, sucedió el 28 de junio de 1969 en Nueva York, 

en el bar Stonewall Inn, donde se desató un enfrentamiento entre civiles y policías, dando origen a 

la conmemoración del Día del Orgullo Gay, el cual se celebra anualmente en el mes de junio, y que 

a través de los años se ha fortalecido debido a la participación masiva de población LGBT y 

personas heterosexuales. 

El sur del continente americano se vio influenciado por los actos revolucionarios de la 

época. En Colombia, ciudades como Bogotá y Medellín comenzaron a vincularse con la 

movilización y el activismo. A comienzos de los años 90 surgieron en Colombia algunas 

organizaciones que luchaban por reducir el impacto de la epidemia de VIH4, como la Liga contra 

el SIDA y la Fundación Henry Ardila. En 1995 nació el Grupo de Apoyo y Estudio de la Diversidad 

de la Sexualidad (GAEDS), en la Universidad Nacional. 

El avance que ha tenido el movimiento LGBT en cuanto a reivindicación de derechos parte 

desde 1980, cuando la homosexualidad dejó de ser ilegal en Colombia, y se ha consolidado a través 

 
4 Según la American Cáncer Society, el VIH, virus de inmunodeficiencia humana, ataca y destruye el sistema 

inmunológico del cuerpo. El SIDA, síndrome de inmunodeficiencia adquirida, es la etapa más avanzada del VIH. 
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del tiempo, pasando por la reforma constitucional de 1991, que contempló principios de igualdad, 

protección, dignidad y diversidad, a partir de los cuales se debían interpretar todas las normas, 

además de los logros en cuanto a la no exclusión laboral, el matrimonio civil y la adopción para 

parejas del mismo sexo. Avances que han fortalecido el activismo y los movimientos sociales 

LGBT, reconociendo que aún falta avanzar en materia de inclusión y aceptación por parte de 

algunos sectores de la sociedad. 

En Colombia se llevó a cabo la primera marcha del orgullo gay el 28 de junio de 1982. Esta 

marcha fue encabezada por pioneros del Movimiento de Liberación Homosexual en Colombia: 

Manuel Velandia y León Zuleta y se realizó en Bogotá (El País, 2019); “El trayecto fue corto y 

pocos los asistentes. Custodiados por un centenar de policías, 32 personas marcharon en las calles 

de Bogotá, mientras clamaban consignas como: "¡Ni guerrilleros, ni antisociales, simplemente 

homosexuales!"” (párr. 1). 

Si bien se ha hablado históricamente de la Marcha del Orgullo Gay, hoy en día la 

celebración de la diversidad sexual y de género ha tomado otros matices. Ya no se hace referencia 

solo al orgullo gay, ahora la marcha – como manifestación central del mes de la diversidad – es 

una celebración de todas las personas con OSIGEG diversas. Las agendas para el mes de junio 

incluyen cada vez más acciones de visibilización para la población LGBT. La marcha es quizá el 

momento más importante en esta celebración, pero no el único; también se llevan a cabo 

conversatorios; tomas y muestras culturales; y otras acciones de incidencia social y política 

lideradas por instituciones del Estado y por organizaciones de la sociedad civil.  

La Mesa LGBT ha participado tradicionalmente de las celebraciones asociadas al mes de la 

diversidad sexual y de género. Ha liderado acciones en el marco de dichas celebraciones y ha hecho 

presencia en 10 Marchas del Orgullo LGBT en sus 14 años de existencia. Sin embargo, las 

celebraciones de la diversidad sexual y de género de los años 2020 y 2021, tienen particularidades 

que hacen que sean mucho más memorables para la organización respecto a las demás.  

En el año 2020, en el contexto de la pandemia generada por la COVID-19, la planeación de 

agendas para las celebraciones del mes de junio tuvo como reto generar escenarios de movilización 

e incidencia desde la virtualidad. Fueron muchos los eventos propuestos desde la administración 

municipal, colectivos, mesas y organizaciones LGBT para celebrar la diversidad sexual y de 

género. Casa Diversa – Mesa LGBT C8, participó principalmente en cinco de estos eventos. 
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2.2.1 House of Xtravaganza y Casa Diversa: un diálogo para celebrar el mes del orgullo en 

Colombia 

House of Xtravaganza es una organización estadounidense que trabaja desde el arte y la 

danza para acoger y empoderar a población LGBT. Según la revista SHOCK (2021) las casas de 

ball, ballroom o salones de baile nacieron en Nueva York en los años 60 como lugares de acogida 

para personas con OSIGEG diversas que eran expulsadas de sus hogares; en estas casas se 

construían dinámicas familiares y en los salones de baile se encontraban con otras casas para 

competir a través del voguing, un estilo de baile caracterizado por movimientos dramáticos 

inspirados en las poses de modelos en la revista Vogue.  

El diálogo en esta conversación estuvo fundamentado en la percepción que cada colectivo 

tiene de lo que es o significa una “casa” para la población LGBT. Si bien Casa Diversa no tiene las 

mismas dinámicas de familia y convivencia que tiene House of Xtravaganza, sus acciones y 

propósitos responden a la acogida de personas LGBT y la defensa de lugares seguros para ser y 

hacer desde la diversidad sexual y de género. 

Esta conversación se logró gracias a la articulación entre Casa Diversa y la Embajada de 

Estados Unidos en Colombia. 

 

Figura 33 

Casa Diversa Comuna 8. House of Xtravaganza y Casa Diversa. 11 de junio de 2020. 

Facebook. 
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 2.2.2 Negritud Vs. Homosexualidad: un diálogo para celebrar el mes del orgullo en Colombia 

El trabajo en conjunto que ha realizado Casa Diversa con la Embajada de Estados Unidos 

en Colombia propició también esta conferencia con el doctor E. Patrick Johnson de la Universidad 

de Northwestern. 

En este evento Casa Diversa hizo parte del Staff organizador junto a otras organizaciones 

colombianas. 

 

 

 

 

2.2.3 ¿Quién reclama estas vidas?   

Una conversación entre: Lina Quevedo, de la Red Popular Trans; Isabel Llano, de 

Divergéneros Comuna 3; Sergio Herrera, de Mesa Diversa Comuna 4; Victoria Strauss, de Como 

tú diversa; Sara García, del Museo Casa de la Memoria; y Jorge Agudelo, de Casa Diversa. 

El centro de esta conversación tuvo que ver con hacer memoria respecto a personas LGBT 

desaparecidas y procesos LGBT que han resistido al contexto del conflicto armado en Colombia. 

  

 

 

Figura 34 

Casa Diversa Comuna 8. Negritud Vs. Homosexualidad. 30 de junio de 2020. Facebook. 
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 2.2.4 Marcha Virtual LGBT 2020 

En esta oportunidad Casa Diversa – Mesa LGBT C8 hizo parte de la grabación de un video 

institucional realizado por la Alcaldía de Medellín, en el que se mostraban diferentes lugares de la 

ciudad y organizaciones LGBT reunidas con banderas de diversidad sexual y de género.  

Si bien dentro del PIRC de la Mesa se contemplan recursos para la participación en dos 

marchas del Orgullo LGBT utilizando carroza, deejay, vestuario y decoración, en el año 2020 no 

se pudieron materializar estos recursos debido a la contingencia por la COVID-19 que no permitió 

Figura 36 

Para ver la transmisión del conversatorio ¿Quién reclama estas vidas?, escanee este QR. 

Figura 35 

Casa Diversa Comuna 8. 30 de junio de 2020. ¿Quién reclama estas vidas? Facebook. 
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llevar a cabo la marcha como se venía haciendo en años anteriores con un recorrido por la ciudad 

de Medellín.  

El video que se grabó para esta celebración se lanzó en la transmisión realizada por el canal 

Tele Medellín y el canal de YouTube de la Alianza Social LGBTI Antioquia, al escanear el 

siguiente código QR puede verse la transmisión completa de la Marcha LGBTI Medellín 2020.  

2.2.5 El cerro Pan de Azúcar se viste de orgullo 2021 

El año 2021 fue un año diferente para le celebración del mes de la diversidad sexual y de 

género. En medio, aún, de un contexto de pandemia, pero con menos restricciones que en el año 

2020; la movilización y la incidencia lograda en esta oportunidad pudo llegar a muchas más 

personas.  

Figura 37 

Orgullo 2020. Medellín, Antioquia, junio 2020. Fotografía: July Gutiérrez. 

Figura 38 

Para ver la transmisión de la Marcha LGBTI 2020, escanee este QR. 
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La Mesa lideró una acción de ciudad en el marco del mes del orgullo en el año 2021. Se 

propuso vestir el cerro Pan de azúcar, uno de los cinco cerros tutelares de la ciudad de Medellín 

con las banderas Gay y Trans; cada una de estas con una longitud de 150 metros. Para esta acción 

se convocó a la ciudadanía para que el lunes 28 de junio a las siete de la mañana se congregaran en 

la sede de Casa Diversa y caminar desde allí hasta las laderas del cerro para extender las banderas.  

Asistieron más de 30 personas a esta actividad, que también fue apoyada por Caribe 

Afirmativo y por la secretaría de la No Violencia de Medellín.  

El mensaje central era trasladar las resistencias diversas del proceso colectivo al territorio 

de la comuna 8, como un ejercicio de apropiación y reconocimiento; a la vez que se envió un 

mensaje de rechazo y denuncia por las diferentes formas de violencia padecidas por la población 

sexual e identitariamente diversa. Con esta acción simbólica se “vistió” de orgullo el Cerro Pan de 

Azúcar.  

La acción tuvo un alto cubrimiento por parte de medios de comunicación y a través de redes 

sociales se logró difundir ampliamente las fotografías y videos grabados durante el recorrido y la 

estadía en el cerro.  

 2.2.6 Marcha LGBT 2021 

En el año 2021 finalmente se logró el desembolso de los recursos por parte de la UARIV 

para dar cumplimiento a lo establecido en el PIRC en cuanto a una de las dos marchas incluidas en 

este. La marcha se llevó a cabo el día 04 de julio. El recorrido fue desde el tradicional sector de 

Barbacoas, en el centro de la ciudad, hasta el parque del Poblado. Casa Diversa – Mesa LGBT C8 

contó con una carroza decorada con globos y algunas de las personas de la organización recurrieron 

al ‘trepe’5 como una acción política que permite expresar la diversidad sexual y de género a través 

del cuerpo. En últimas, el objetivo de esta movilización es celebrar la vida y la diversidad, enviando 

a la sociedad un contundente mensaje de la necesidad urgente de respetar y garantizar la vida digna 

de las personas con OSIGEG diversas.  

La marcha inició a las dos de la tarde; hacía sol en la ciudad, sin embargo, esto no impidió 

que Jhon Restrepo, July Gutiérrez, Andrés Gutiérrez, Felipe Higuita y Jhoimer Reyes, lucieran los 

 
5 Expresión coloquial utilizada por la población LGBT para referirse a la acción desarrollada por hombres 

cisgénero que modifican su apariencia, exagerando a veces rasgos femeninos a través de la vestimenta, uso de 

accesorios y maquillaje. 
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trajes que también recibió Casa Diversa como parte del PIRC. En la carroza iban las personas de 

la Mesa, algunas personas de Caribe Afirmativo y de la Secretaría de la No violencia. La música y 

el baile no se hicieron esperar; esta era la oportunidad que durante casi tres años estaba esperando 

la organización: poder contar con un espacio seguro dentro de la marcha y movilizarse como no 

había sido posible antes, por falta de recursos económicos.  

Para Jhon Restrepo este será un día inolvidable, no solo porque personalmente se sintió 

muy bien y pudo divertirse, sino porque con esta acción se logró demostrar que el proceso de la 

Mesa LGBT C8 sigue generando impacto en la sociedad y porque reconoció que esta oportunidad 

fue significativa para las personas integrantes de la Mesa, que, en medio de las dificultades, la 

violencia machista, la LGBTI-fobia, disfrutaron de la alegría que genera cada año esta celebración 

(Jhon Restrepo, comunicación personal, 04 de julio de 2021).  

 

2.3 Semana por la no LGBTI-Fobia 2021 

El 17 de mayo de 1990 la Organización Mundial de la Salud, retiró de la clasificación de 

enfermedades y otros problemas de salud a la homosexualidad, catalogada como una enfermedad 

mental.  Desde el año 2005, en esta fecha se conmemora el día internacional contra la homofobia, 

la lesbofobia y transfobia, según Mercosur IPPDH (2021) “con el propósito de promover acciones 

para poner fin a los actos de discriminación, violencia y odio que siguen existiendo hacia las 

personas lesbianas, gays, bisexuales, transgénero e intersexuales (LGBTI)” (párr. 1).   

Figura 39 

Marcha 2021. Medellín, Antioquia, junio de 2021. Fotografía: Simón Villa. 
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En este sentido la Mesa LGBT posibilitó en el año 2021 algunos espacios de encuentro que 

permitieron la sensibilización y promoción de la inclusión, la integración, la no discriminación y 

la defensa de los derechos humanos de las personas c3on orientaciones sexuales e identidades de 

género diversas. “La semana de la No LGBTI-fobia”, se centró en la pedagogía con relación a la 

homo-lesbo-transfobia y estuvo guiada por tres estrategias organizadas de la siguiente manera:  

2.3.1 Creación de piezas visuales 

Estas se crearon con relación a las categorías de lesbofobia, homofobia y transfobia, 

visibilizando cómo estas se pueden resignificar; las piezas fueron publicadas en las redes sociales 

de Casa Diversa Comuna 8, entre el 12 y el 15 de mayo de 2021. Adicionalmente compartidas por 

las y los integrantes de la Mesa en sus redes sociales personales, con el objetivo de que estas 

tuvieran mayor difusión en los medios de Facebook, Twitter, WhatsApp e Instagram. En cada una 

de estas piezas se registró la definición de cada categoría: 

o La lesbofobia hace referencia al odio y rechazo hacia las lesbianas o el lesbianismo al ser una 

orientación sexual no normativa. 

Figura 40 

casadiversac8. 12 de mayo 2021.  La lesbofobia mata. Instagram. 
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o La homofobia hace referencia al odio y rechazo hacia el homosexualismo al ser una orientación 

sexual no normativa. 

 

Figura 41 

casadiversac8. 12 de mayo 2021. La lesbofobia mata. Instagram. 

Figura 42 

casadiversac8.13 de mayo 2021. La homofobia mata. Instagram. 
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o La transfobia hace referencia al odio y rechazo hacia las personas trans o el transexualismo al 

ser identidades o expresiones de género no normativas. 

 

 

Figura 43 

casadiversac8. 13 de mayo 2021. La homofobia mata. Instagram. 

Figura 44 

casadiversac8. 15 de mayo 2021. La Transfobia mata. Instagram. 
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Para complementar esta estrategia se realizaron tres vídeos correspondientes a cada 

categoría, allí se plasmaron las experiencias de vida de una mujer lesbiana, un hombre gay y una 

mujer trans en el contexto de homo-lesbo-transfobia, pero más que detallar la experiencia de 

discriminación, se quiso mostrar cómo resignificaron esta experiencia y se transformó en fuerza, 

en arte, en deporte, en lucha, en determinación y en resistencia. 

 

 

Figura 45 

casadiversac8. 15 de mayo 2021. La Transfobia mata. Instagram. 

Figura 46 

Para ver el video de la experiencia de discriminación por homofobia 2021, escanee este 

QR. 
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2.3.2 Conversatorios LGBTI-fobia 

Se realizó el Ciclo de conversatorios LGBTI-fobia, que tuvo lugar en la sede de la Mesa 

LGBT C8 el día 15 de mayo de 2021 y fue transmitido en vivo y en directo por las redes sociales 

de Casa Diversa.  

 

 

 

Figura 47 

Para ver el video de la experiencia de discriminación por lesbofobia 2021, escanee este 

QR. 

Figura 48 

Para ver el video de la experiencia de discriminación por transfobia 2021, escanee este 

QR. 
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La temática de los conversatorios se desarrolló en torno a los significantes y significados 

de la homo-lesbo-transfobia, con preguntas orientadoras como: ¿Cuál es el significante y el 

significado de cada categoría? ¿Cómo se puede resignificar cada una de ellas? ¿Qué implicaciones 

tienen las transformaciones sociales en la construcción de los significados de cada una? ¿Se logra 

resignificar una categoría a partir de la movilización social?  

Para cada uno de los conversatorios se constituyó un grupo de invitados interdisciplinar, 

cuyo moderador o moderadora fue seleccionada según su orientación sexual o identidad de género 

correspondiente a la categoría a tratar, escaneando los códigos QR a continuación, se puede ver la 

transmisión de cada conversatorio: 

o Lesbofobia 

Figura 49 

casadiversac8. 14 de mayo 2021. Ciclo de conversatorios LGBT-Fobia. 

Figura 50 

Para ver la transmisión del conversatorio de lesbofobia 2021, escanee este QR. 
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o Homofobia 

 

o Transfobia 

 

2.3.3 Pacto por la no homofobia, lesbofobia y transfobia 

Esta propuesta fue realizada en conjunto con diferentes organizaciones y colectivos de la 

ciudad como: Museo Casa de la Memoria, Caribe Afirmativo, Mercy corps, Divergéneros C3, 

Mesa Diversa Comuna 4, Muzas y Voz de mujer, contó con el apoyo de la Unidad de víctimas, 

Caribe Afirmativo y Mercy Corps.  

Para la firma del pacto se asignaron diferentes locaciones de la ciudad relacionadas con el 

sector social LGBT, en las cuales se dispuso de una ambientación adecuada con velas, 

humificadores, esencias y un mándala, propiciando un espacio de resignificación y transformación 

como acto simbólico, dispuestas de la siguiente manera:  

✓ Casa Diversa, los Mangos. 

Figura 51 

Para ver la transmisión del conversatorio de homofobia 2021, escanee este QR. 

Figura 52 

Para ver la transmisión del conversatorio de transfobia 2021, escanee este QR. 
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✓ Plazoleta Teatro Pablo Tobón Uribe. 

✓ Sede Divergéneros, Manrique. 

✓ Sede Social Álamos, Aranjuez. 

✓ Centro para la diversidad sexual e identidad de género. 

✓ Museo Casa de la Memoria.  

✓ Parque del Poblado. 

En cada uno de estos lugares se realizó la lectura del Pacto de no discriminación, en el que 

se reconoce la pluralidad, diversidad y autonomía de las personas con orientaciones sexuales 

expresiones e identidades de género diversas. 

 

Además de algunos compromisos como: acoger a todas y cada una de las personas 

migrantes y refugiadas sin distinción de raza, sexo, género, orientación sexual, nacionalidad, 

condición socioeconómica, credo u opinión política. Prestar servicios respetuosos de la 

diversidad, caracterizados por el buen trato hacia las personas reconociendo su identidad y 

expresión de género. Activar rutas de atención con enfoque diferencial que tienen como acción 

afirmativa la atención prioritaria de las personas LGBT. Garantizar espacios seguros y evitar 

cualquier acción verbal, física o simbólica que ponga en riesgo la integridad de cualquier ciudadano 

o ciudadana LGBT.  

Figura 53 

casadiversac8. 16 de mayo 2021. Pacto por la no homofobia, lesbofobia y transfobia. 

Instagram. 
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También, la articulación con organizaciones sociales de las comunidades, acciones para 

acercar los servicios especializados a las ciudadanías migrantes y refugiadas. Ofrecer información 

necesaria y pública, por los medios más idóneos, para buscar la garantía de la ciudadanía plena a 

las personas LGBT. Sensibilizar a los equipos de trabajo y personas aliadas para que reconozcan, 

respeten y protejan los derechos de las personas LGBT. Promover acciones pedagógicas con las 

comunidades para que desnaturalicen la discriminación y activen acciones de integración con la 

ciudadanía LGBT. Y finalmente se Declaró cada uno de los lugares donde se realizó la firma del 

pacto, como un lugar libre de discriminación y acogedor de la pluralidad propia de los procesos 

LGBT.  

Finalmente, los representantes de cada organización que acompañaban el acto simbólico 

firmaron el pacto, cada una de las lecturas y firmas fue transmitida en vivo y en directo por las 

redes sociales de Casa Diversa. 

 

2.4 Producción de conocimiento como estrategia de incidencia social y política de la Mesa 

Como alternativa por construir memoria en la cual se visibilicen los hechos victimizantes 

padecidos por el colectivo y las alternativas de resistencia y re-existencia6 que han emprendido en 

su lucha, la Mesa LGBT C8 ha participado en varios informes con el fin de aportar a la producción 

 
6 Re-existir: expresión que utiliza la Mesa para referirse a una opción de resistir para existir y existir de una 

manera diferente; basándose en la búsqueda de la transformación social. Esta expresión, en el campo académico fue 

acuñada por Adolfo Albán Achinte en su tesis doctoral publicada en el año 2007 Tiempos de zango y de guampín: 

transformaciones gastronómicas, territorialidad y re-existencia socio-cultural en comunidades Afro-descendientes de 

los valles interandinos del Patía (sur de Colombia) y Chota (norte del Ecuador), siglo XX. 

Figura 54 

Para ver la transmisión de la firma del pacto por la no homofobia, lesbofobia y transfobia 

2021, escanee este QR. 
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de conocimiento que dé cuenta de su historia y que a la vez potencie a otros colectivos a 

reconocerse y reinventarse.  Para Culma Huérfano et al., a la memoria histórica debemos 

conocerla y reconstruirla desde el presente sin desconocer el pasado, pero proyectando el 

futuro, lo que implica incluir diversas voces que recuerdan, nombran, significan y le dan 

sentido a un pasado individual, pero con un fondo de experiencia y vivencia de presente 

colectivas (2017, p. 43). 

Hacer memoria permite ver la otra cara de la historia, esos procesos y sentires individuales 

de las víctimas del conflicto armado colombiano que no se narran en los archivos oficiales y que 

reflejan sus capacidades de resiliencia, en este sentido, la Mesa genera “contenidos que puedan 

aportar entonces a visibilizar estas desigualdades o como todas estas problemáticas para buscarles 

alternativas y aportar, entonces, desde ahí, a construir la paz” (Camilo Pulgarín, grupo focal, 

comunicación personal, 03 de agosto de 2020). 

En esta misma línea, intentado responder por una deuda histórica con las víctimas LGBT, 

que desde antes han padecido de violencia y estigmatización, en el año 2015 se publica el informe 

del CNMH, Aniquilar la diferencia, el cual recoge y visibiliza los testimonios de personas Gais, 

Lesbianas, Bisexuales y Transgeneristas en el marco del conflicto armado. 

La Mesa participa de este informe, que recoge la voz y experiencia de vida de algunos de 

sus integrantes principalmente en los capítulos 2) Violencias heteronormativas en el marco del 

conflicto armado: actores armados y repertorios de violencia. En el que se evidencian las acciones 

y formas de violencia que se perpetraron contra personas motivadas por sus OSIGEG diversas. Y 

en el capítulo 4) Memorias de resistencias de lesbianas, gays, bisexuales y transgénero en el 

conflicto armado. En este se da cuenta de la capacidad de agencia de las víctimas tanto individual 

como colectiva, y se abordan las estrategias y mecanismos de resistencia que estas han emprendido 

para hacerle frente a los hechos de violencia. 
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En el año 2019, se establece una alianza entre Casa Diversa y la Corporación Caribe 

Afirmativo, cuyo propósito es adelantar acciones conjuntas de diversidad sexual y de género, con 

el objetivo de construir agendas para desarrollar buenas prácticas en términos organizativos y de 

incidencia social y política (Caribe Afirmativo, 2019b), el acuerdo entre las organizaciones se da 

en términos que permiten mantener la autonomía de cada una, sin perder el enfoque que busca 

mejorar las condiciones de vida de las personas LGBT afectadas por el conflicto armado.  

Este trabajo colectivo propició la participación de la Mesa en tres informes entregados a la 

CEV. El primero de ellos ¡Nosotras Resistimos!, publicado en noviembre de 2019 que presenta las 

formas sistemáticas de violencias utilizadas contras los sectores sociales LGBT en el conflicto 

armado en las subregiones del Urabá antioqueño, el Sur de Córdoba y Montes de María.  

La participación de la Mesa en este informe se da en el capítulo VII – A pesar de todo, nos 

mantenemos en pie: Experiencias de resistencia LGBT – en el subapartado 2. Resistir juntas y 

trabajar por la reconciliación. Donde se narra brevemente la historia de la organización y se 

nombran las violencias que padecieron algunos de sus integrantes, lo cual los llevó a ser 

reconocidos como sujetos de reparación colectiva. 

 

 

 

 

Figura 55 

Centro Nacional de Memoria Histórica, diciembre 2015. Fotografía: Romel Rojo Rubio. 
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En diciembre del año 2020, se publica el informe Resistimos callando, re-existimos 

gritando que tiene como objetivo recopilar las memorias y vivencias de los tres colectivos LGBT 

reconocidos como sujetos de reparación colectiva en Colombia7. La participación y vinculación de 

la Mesa LGBT C8 se ve reflejada a lo largo del informe, pues se aborda en todos los capítulos de 

este. 

Se comienza dando una descripción detallada de la organización y sus integrantes. Se 

continúa evidenciando las violencias por prejuicios de las que son víctimas. Luego se visibiliza la 

complicidad de la Fuerza Pública con los actores armados ilegales y se identifican los actores 

responsables de perpetrar las violencias. Se reconocen los impactos generados en los colectivos a 

raíz de los hechos victimizantes y se resaltan las formas de resistencia que se han implementado 

desde las iniciativas colectivas. Por último, se realizan unas recomendaciones generales a la CEV 

y al Estado colombiano.  

 
7 Posterior a la Mesa LGBT comuna 8, se reconocieron como sujetos colectivos de reparación: Crisálida, 

organización del municipio de San Rafael, Antioquia y el Colectivo LGBTI de El Carmen de Bolívar. 

Figura 56 

Para conocer el informe ¡Nosotras resistimos!, escanee este QR. 

Figura 57 

Para conocer el informe Resistimos callando, re-existimos gritando, escanee este QR. 
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En el mes de diciembre, ese mismo año se hace entrega del tercer informe nombrado 

Juguemos en el bosque mientras el lobo no está, en el que se documentan casos de violencias 

ejercidas a niñas, niños y adolescentes con OSIGEG diversas en el marco del conflicto armado 

colombiano en territorios de Montes de María, Medellín, el Oriente y Urabá antioqueño.  

La contribución de La Mesa se refleja en el capítulo 2. Casos de violencia perpetrados 

contra niñas, niños y adolescentes por prejuicios relacionados con sus OSIGEG diversas en el 

marco del conflicto armado donde se caracterizan las violencias por prejuicio y se genera una ficha 

descriptiva de las víctimas a través de entrevistas y de casos que los entrevistados reconocen. Y en 

el Capítulo 4. Impactos de las violencias por prejuicio sobre las niñas, niños y adolescentes con 

OSIGEG diversas en el que se recogen testimonios de las víctimas sobre los impactos 

socioeconómicos, de salud física y psicosociales que dejaron estas violencias. 

 

Los nombres de las personas integrantes de la Mesa que participaron directamente en la 

construcción de estos informes, como parte del equipo de investigación o trabajo de campo, se 

registra en la portada interior de cada informe.  

En alianza con la Universidad de California, Los Ángeles (UCLA) se presentó el informe 

Vidas y territorios en disputa: dolor, memoria y lucha de personas LGBTI en las laderas a la CEV 

en septiembre de 2020. Dicho informe tenía como fin recoger relatos de víctimas del conflicto 

armado pertenecientes a los sectores sociales LGBT de la ciudad de Medellín, especialmente de 

las periferias de la ciudad. Jhon Restrepo, quien en ese entonces era líder de La Mesa, fue coautor 

de este informe, adicionalmente en el ejercicio de construcción y análisis, se socializaba el proceso 

Figura 58 

Para conocer el informe Juguemos en el bosque mientras el lobo no está, escanee este QR. 
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con los miembros del colectivo para hacer retroalimentaciones y ajustes pertinentes de tal forma 

que el informe logrará ser veraz y pertinente. 

 

 

 

La descripción de acciones y experiencias realizada en este capítulo permite ubicar a quien 

lea este informe en un contexto histórico y cronológico de la Mesa, en el cual se destacan acciones 

significativas para el colectivo, las cuales aportan de manera material y simbólica a la construcción 

de paz en el país; cabe aclarar que en este capítulo no se da cuenta de manera específica o detallada 

Figura 60 

Para conocer el informe Vidas y territorios en disputa: dolor, memoria y lucha de 

personas LGBTI en las laderas, escanee este QR. 

Figura 59 

Portada informe Vidas y territorios en disputa: dolor, memoria y lucha de personas LGBTI 

en las laderas, septiembre 2020. Diseño: Azul Luna. 
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de lo que tales acciones han significado o posibilitado para la Mesa LGBT C8 en términos de 

incidencia social y política para la construcción de paz.  

En los siguientes capítulos se presentará un análisis y una caracterización en la cual se 

profundizará en los logros, desafíos y significados que ha tenido el proceso para sus integrantes y 

para la sociedad en general.  
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3 Incidencia social y política de la Mesa LGBT C8 para la construcción de paz con enfoque 

interseccional 

Reconocer la historicidad de la Mesa demanda analizar su proyecto a partir de su visión y 

sus ejes misionales; destacando sus vínculos, relaciones y logros alcanzados a nivel social y 

político, los cuales no están necesariamente asociados con su proceso de reparación – es importante 

tener claro que la Mesa no se ha construido con base en su PIRC –. El reconocimiento de la Mesa 

como víctima colectiva del conflicto armado en Colombia y la existencia de un PIRC ha logrado 

colocar su proceso en diferentes esferas de la sociedad, permitiendo al sujeto colectivo una 

participación directa e indirecta en escenarios políticos, sin embargo, el PIRC no ha tenido los 

resultados esperados y aun así la Mesa ha logrado sostenerse en el tiempo y se ha movilizado de 

diferentes maneras para resistir y re-existir en medio de un contexto en el que la violencia contra 

los sectores LGBT se sigue reproduciendo y exacerbando. 

En este apartado se caracterizan las acciones, escenarios y experiencias de la Mesa LGBT 

C8 según temas y estrategias para la consolidación de sus agendas de incidencia social y política 

entre los años 2014 y 2021. En este sentido, se enuncian el PIRC, las resistencias y re-existencias 

colectivas como temas centrales para el accionar de la organización y en cuanto a las estrategias 

para la acción colectiva se abordan las relaciones y alianzas institucionales; el manejo de redes 

sociales; la participación en investigaciones, informes y producciones audiovisuales; la acción 

comunitaria y la participación ciudadana. 

3.1 Temas base para la acción colectiva de la Mesa LGBT C8 

La Mesa LGBT C8 surgió de manera decidida como un proyecto social y político basado 

en distintas formas y acciones de resistencia ante situaciones de exclusión social y violencia que 

padece la población con OSIGEG diversas, dichas acciones han representado un tema central para 

la organización a lo largo de su trayectoria. La Mesa, en un momento específico de su historia, 

debió enfrentarse a reflexiones y dinámicas producto de su reconocimiento como víctimas del 

conflicto; esto llevó a la organización a prestar especial atención a la reparación colectiva y 

específicamente a la construcción e implementación de su PIRC, convirtiéndose este en otro de sus 

principales temas para la acción colectiva.  
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3.1.1 Las resistencias y re-existencias colectivas: una alternativa para la reparación y la no 

repetición 

Como se mencionó anteriormente, la Mesa, como SCR, ha logrado avances en la 

implementación de su PIRC gracias a la persistencia que ha tenido frente al SIJVRNR y sus 

instituciones. Pero han sido sus apuestas y estrategias para el fortalecimiento social, político y 

económico de su proyecto colectivo las que les han permitido resistir y re-existir ante un Estado 

que no actúa en consecuencia con la ley y en cumplimiento de su obligación de garantizar bienestar 

y derechos. 

Como lo plantea Caribe Afirmativo, la resistencia colectiva se da tanto en los actos más 

organizados de movilización política como en los actos individuales que se convierten en prácticas 

sistemáticas de quienes integran una colectividad, así “resistir también es parecer no irrumpir, hacer 

las cosas, seguir las reglas y normas de quien domina, pero al tiempo hacer fisuras detrás de escena” 

(2020, p. 34). Muchas veces, esto último funciona como una estrategia de interlocución con el 

Estado para la Mesa. 

En el ejercicio práctico de las fisuras enunciadas anteriormente, podemos colocar la 

desobediencia a la norma heterosexual y de control sobre el género por parte de quienes integran 

el sujeto colectivo, esto, en sí mismo es un acto de resistencia, además de una acción sistemática 

individual que en el caso de la Mesa es también una acción colectiva en tanto la realizan las 

personas que la conforman de manera cotidiana. 

Es de reconocer que la resistencia colectiva como estrategia política, responde a diversas 

lógicas e intereses individuales, grupales, institucionales y Estatales y que se da en tiempos e 

intensidades que dependen de situaciones concretas o sistemáticas. De acuerdo con esta lógica, 

Scott (1985) propone dos tipos de resistencia colectiva (…): las cotidianas y las no 

cotidianas. Por las primeras entenderemos aquellas que pueden durar mucho tiempo, que 

pasan como silenciosas de manera individual pero que en conjunto son una resistencia 

colectiva profunda; mientras que por las segundas entenderemos aquellas que son directas, 

rápidas y públicas (Caribe Afirmativo, 2020, p. 35) 

En este sentido, la existencia de un proyecto político de la Mesa LGBT C8, el cual se ha 

sostenido durante más de 10 años, responde a una forma de resistencia cotidiana; mientras que 

otras acciones, como la movilización en el espacio público, las denuncias y comunicaciones 
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públicas y ante organismos competentes, dan cuenta de resistencias no cotidianas. Por otro lado, 

los acercamientos con actores armados para generar relaciones pacíficas como una estrategia de 

autoprotección y supervivencia, y la creación de alianzas y fortalecimiento de estas con otros 

colectivos y organizaciones, son también resistencias colectivas de la Mesa, que se podrían 

caracterizar como cotidianas o no cotidianas según sea el contexto en el que se den, y la duración 

de las mismas.  

Otro ejemplo particular de una forma de resistencia no cotidiana fue la participación de la 

Mesa en la Marcha de la diversidad sexual y de género en el año 2021, en Medellín. Esta 

movilización es un acto político que responde a un contexto particular de reconocimiento a los 

sectores sociales LGBT y personas con OSIGEG diversas que se da cada año; fue además una 

medida contemplada dentro del PIRC por lo que logró tener incidencia social y política a nivel 

interno y externo del colectivo.  

Las resistencias colectivas son causa/motivo y consecuencia de distintas formas de 

violencia (Caribe Afirmativo, 2020), esta perspectiva, junto con la ya mencionada existencia de 

órdenes normativos heterosexuales y patriarcales, representa una posible explicación para que la 

Mesa se haya convertido en objetivo de actores armados y para que sea complejo garantizar la no 

repetición de los hechos hasta que no haya determinación para la transformación de condiciones 

estructurales que generan violencia contra poblaciones vulnerables. Sin embargo, se reconoce que 

las distintas resistencias y re-existencias de la Mesa han servido para incidir a nivel social y político, 

lo que da cuenta de una capacidad de liderazgo individual y colectivo de la organización para 

presionar cambios, demandar acciones perjudiciales y promover aquellas que permitan obtener 

beneficios comunitarios (Caribe Afirmativo, 2020). 

3.1.2 Plan integral de Reparación Colectiva 

La ley 1448 de 2011 (Colombia. Congreso de la República, 2011), en su artículo 69 

establece como medidas de reparación: 1) restitución, 2) indemnización, 3) rehabilitación, 4) 

satisfacción, y 5) garantías de no repetición; además contempla la dimensión individual, colectiva, 

material, moral y simbólica y los componentes social, político y económico en las reparaciones. 

Esta misma ley, en su artículo 151, define que la UARIV.  

deberá implementar un Programa de Reparación Colectiva que tenga en cuenta cualquiera 

de los siguientes eventos: a). El daño ocasionado por la violación de los derechos colectivos; 
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b). La violación grave y manifiesta de los derechos individuales de los miembros de los 

colectivos; c). El impacto colectivo de la violación de derechos individuales (Colombia. 

Congreso de la República, 2011, p. 51). 

Por otro lado, el decreto 4800 de 2011, por el cual se reglamenta la ley 1448, dispone que 

para la formulación de los PIRC existen cinco fases: identificación, alistamiento, diagnóstico del 

daño, diseño y formulación e implementación. De manera transversal se desarrollan tareas de 

seguimiento, monitoreo, evaluación, información, divulgación y comunicación; adicionalmente, 

un plan de reparación deberá seguir los principios de complementariedad y coherencia respecto a 

las medidas de reparación integral incluidas en la política de asistencia, atención y reparación 

integral. Este marco normativo es el punto de partida para el reconocimiento de la Mesa LGBT C8 

como SCR, para su inclusión en el Registro Único de Víctimas [RUV] y la formulación de su 

PIRC.  

Sobre el PIRC de la Mesa se está trabajando desde el año 2017, ya se superó la etapa de 

identificación, en la que se reconoció al SCR y se incluyó dentro del RUV; la etapa de alistamiento, 

en la que el SCR se preparó para la formulación del PIRC; la etapa de diagnóstico del daño, en la 

que se profundizó y detalló ampliamente los hechos de violencia sufridos por la Mesa; la etapa de 

diseño y formulación, en la que se concertó y elaboró el PIRC de manera conjunta entre la UARIV 

y el SCR; finalmente, el PIRC está en su etapa de implementación desde el año 2019 y se proyecta 

para desarrollarse en tres años, sin embargo, solo se ha logrado implementar lo correspondiente a 

un año del Plan.  

El PIRC de la Mesa se elaboró bajo el principio de integralidad y con un enfoque 

transformador, más que de restitución. Dicho enfoque parte de reconocer la existencia de relaciones 

de dominación, subordinación y exclusión social desde mucho antes que existiera el conflicto 

armado en Colombia, de hecho, reconoce tales situaciones como factores estructurales del conflicto 

armado (Uprimny & Saffon, 2009), por lo que no se podría hablar de restituir al SCR a la situación 

anterior ya que al ser personas con OSIGEG diversas no han disfrutado de un pasado mejor dadas 

las diferentes formas de violencia y exclusión estructurales que padece la población LGBT. En este 

sentido, la restitución implicaría un retroceso en las condiciones sociales, físicas, emocionales y 

materiales de las personas de los sectores sociales LGBT. 

Para Uprimny y Saffon si se contribuye con “transformar las condiciones de exclusión (…), 

las reparaciones aportarían a la garantía de no repetición y también a la transformación política y 
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económica del orden social, con miras a hacerlo más incluyente, justo y democrático” (2009, p. 

38), es justamente en esa apuesta por la inclusión, la justicia y la democracia que se logra articular 

el PIRC de la Mesa con su propia naturaleza colectiva.  

Los atributos que se contemplan dentro del Plan de Reparación de la Mesa tienen que ver 

con 1) su autorreconocimiento y reconocimiento por terceros, 2) su proyecto colectivo, 3) sus 

prácticas colectivas y 4) sus formas de organización y relacionamiento. Sus principales 

componentes tienen que ver con educación y pedagogía sobre diversidad sexual, violencia basada 

en género y derechos humanos; acciones simbólicas y realización de eventos relacionados con 

prácticas tradicionales y culturales afectadas por el conflicto armado; iniciativas de no repetición 

y fortalecimiento; y estrategias de sostenibilidad. En síntesis, el PIRC busca eliminar y transformar 

las causas y los efectos de la violencia e indemnizar por los daños causados, recuperar la integración 

social, exigir verdad y no repetición y generar reparación integral para las diferentes afectaciones 

en salud mental y física; en el derecho a la educación, el trabajo y la vivienda digna; proyectos de 

vida, liderazgos y procesos colectivos y comunitarios de la Mesa.  

Respecto al PIRC se han ejecutado muy pocas acciones, sin embargo, ya se dio 

cumplimiento a una de las más importantes: la compra de una sede para la Corporación Casa 

Diversa y su dotación tecnológica y mobiliaria, se entregaron recursos para la participación del 

SCR en la marcha de la diversidad sexual y de género de la ciudad de Medellín en el año 2021, y 

se cumplió con la entrega de dotaciones artísticas e insumos textiles por más de 70 millones de 

pesos para el desarrollo de una escuela de formación para personas trans y otros proyectos 

productivos (Unidad para la Atención y Reparación Integral de Víctimas, 2022) y como medida de 

fortalecimiento “la próxima acción contempla la adquisición de maquinaria para iniciar un proyecto 

productivo de confección textil y comercialización de ropa y accesorios para la población LGTBI” 

(Reparación y no discriminación, párrafo 8). Además, según la UARIV (2022) 

Se proyecta una inversión de 1.390 millones de pesos para cumplir con medidas de 

fortalecimiento organizacional, rehabilitación emocional, de satisfacción y garantías de no 

repetición de la violencia con enfoque diferencial.  Hasta ahora se han invertido más de 709 

millones de pesos en las primeras acciones (párr. 5). 

En esta perspectiva se enmarca un logro significativo para las víctimas de violencia en 

Colombia que hacen parte de los sectores sociales LGBT, es, entre otras cosas, una oportunidad de 

reconocimiento y transformación estructural para una sociedad que deviene de formas de violencia 
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material y simbólica desde mucho antes de que se conformaran las primeras guerrillas en el país. 

Así, como lo manifiesta una de las personas integrantes de la Mesa “El plan de reparación colectiva 

ayudó a que la Mesa pudiera fortalecerse y hacer muchas acciones de incidencia y de reparación 

ante el mismo colectivo” (Felipe Higuita, entrevista, comunicación personal, 20 de noviembre de 

2021).  

Sin embargo, tal oportunidad parece superar las capacidades institucionales, sociales, 

económicas y políticas para atender a un SCR que demanda transformación y que tiene unas 

características particulares, considerando que las personas que hacen parte del colectivo tienen en 

su mayoría OSIGEG diversas, y, por tanto, requieren de un enfoque interseccional para ser 

atendidas y reparadas.  

En este punto es importante ubicar la interseccionalidad no solo como un enfoque para 

comprender la violencia y los efectos de esta, sino como un enfoque para la construcción y puesta 

en escena de medidas y oportunidades de reparación para víctimas de la violencia y para la 

elaboración de leyes y políticas en un país en el que se reconoce la heterogeneidad de las personas 

que lo habitan. Así, como lo plantea Caribe Afirmativo 

La interseccionalidad ha sido entendida como una perspectiva para estudiar la violencia 

contra aquellas personas que se encuentran sometidas a un “sistema complejo de estructuras 

de opresión que son múltiples y simultáneas” (Kimberlé Williams Crenshaw, 1995 citado 

en Muñoz Cabrera, 2011). Pero al mismo tiempo, la interseccionalidad puede ser una 

perspectiva para diseñar, adoptar e implementar medidas tendientes a la transformación de 

esos sistemas de opresión (2021, p. 87). 

Para la Mesa como SCR ha sido fundamental comprender esta mirada para la construcción 

de sus procesos colectivos y comunitarios autónomos, pero también para su interlocución con las 

instituciones del Sistema Integral de Justicia, Verdad, Reparación y No Repetición [SIJVRNR] y 

otras instituciones del Estado con las que existe algún vínculo en el marco de la reparación. Es en 

esta perspectiva que se enmarca el discurso de la Mesa respecto a su situación actual, es decir, 

incluyendo siempre el enfoque transformador del que se habló anteriormente y el enfoque 

interseccional para la garantía de su derecho a la reparación integral.  

Opuesto a lo que debería estar sucediendo con la UARIV frente a la implementación del 

PIRC de la Mesa, se encuentra que hay ausencia de enfoque interseccional en la atención y 

reparación al SCR, el cual pueda ubicar y comprender las dinámicas propias de la población LGBT, 
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esto se traduce en una constante discusión y concertación con la institución, generando retroceso y 

reproceso en las acciones incluidas en el Plan, además de desconfianza en el sujeto colectivo 

respecto a la institucionalidad. Otro factor importante tiene que ver con el cambio constante de 

referentes de la UARIV para la interlocución directa con el SCR.  

Esto último es considerado, tanto por el comité de impulso8 como por las demás personas 

del colectivo, como una forma de revictimización en la medida que cada cambio de profesional en 

la UARIV implica no solo explicar el PIRC, sino volver a contar la historia de los hechos de 

violencia y someterse a cuestionamientos y señalamientos respecto a los sucesos y medidas 

dispuestas para la reparación por parte de quien hace las veces de referente. Además, la UARIV no 

demuestra voluntad para la consolidación y promoción de un verdadero enfoque interseccional para 

materializar la reparación de la Mesa.  

Lo anterior se complementa con lo enunciado por uno de los miembros del comité de 

impulso del SCR respecto a la implementación del PIRC, según el cual   

La Unidad toma de manera constante decisiones unilaterales como, por ejemplo: ha 

cambiado el alcance, ha cambiado temas presupuestales, ha cambiado la forma en que se 

implementan las resoluciones de fortalecimiento, ha cerrado medidas sin ser concertadas 

con el sujeto, (…) además, ha habido la ausencia de un acompañamiento integral, esto es 

para la Unidad digamos un listado de chequeo, de entrega de cosas y ya, pero no en un 

sentido profundo y político de lo que es la reparación colectiva (…) además, construyeron 

unos lineamientos LGBT para la reparación colectiva (…) no los conocemos, no los quieren 

socializar (…) y suponemos fueron construidos sin enfoque y a amaño de la institución 

(Jhon Restrepo, entrevista, comunicación personal, 22 de octubre de 2021). 

A este panorama, se le deben agregar algunos asuntos relacionados con el proceso colectivo 

de la Mesa durante los dos últimos años, es decir, en el contexto de la pandemia generada por la 

COVID-19. Las reuniones concertadas con la UARIV en el proceso de construcción del PIRC 

debían darse de manera presencial, adoptando medidas para la participación del SCR y 

garantizando la seguridad y otras condiciones para la realización de estas. La cuarentena y las 

medidas de contención adoptabas por el Gobierno Nacional para la pandemia impidieron que se 

 
8 Grupo de personas que hace parte del SCR, encargado de interlocutar con la UARIV, debe aportar en la 

elaboración del PIRC y gestionar el plan de acción de manera autónoma. 
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llevaran a cabo reuniones necesarias para el proceso de implementación del PIRC, generando así 

mayor dilación en la materialización del plan.  

Los elementos que se han expuesto, y la falta de un verdadero acompañamiento psicosocial 

y jurídico al SCR por parte de la UARIV, han generado reprocesos, dilaciones, desconfianza y de 

manera directa e indirecta han permitido que el SCR sea revictimizado. Todo esto pone en riesgo 

la Reparación Integral de la Mesa; la cual está lejos de materializarse en un sentido amplio, social 

y político y dentro un marco de restablecimiento de derechos, convirtiéndose en un asunto técnico, 

administrativo y operativo que, entre otras cosas desanima y es desgastante para el sujeto.  

Si bien no se tiene un balance positivo frente a la reparación de la Mesa, es importante 

reconocer que este SCR se ha mantenido firme frente a la institucionalidad y ha logrado avances 

en la implementación de su PIRC dada la insistencia y tenacidad con que demanda atención y 

reparación al SIJVRNR a través de diferentes estrategias de resistencia colectiva y de activación y 

articulación con instituciones del Estado y otras organizaciones y personas de la sociedad civil.  

3.2 Estrategias para la acción colectiva de la Mesa LGBT C8 

Las acciones colectivas responden a intereses establecidos sobre la identidad, la cultura, 

ideología, política, género o sexualidad y los orienta hacia la incidencia y la transformación de la 

historicidad de las estructuras socioculturales. Para Melucci (1994) los movimientos sociales son 

agencias de significación colectiva y los considera en tres aspectos: primero, los movimientos 

sociales apelan a la solidaridad y propician la construcción de una identidad colectiva; segundo, 

transforman la percepción de los conflictos sociales viéndolos como injusticias a partir de las cuales 

se legitima la acción colectiva; tercero, la acción busca reconfigurar los límites del orden 

establecido. 

De acuerdo con el planteamiento de Melucci, la Mesa responde a unas lógicas de 

movimiento social que se traducen en la configuración de un proyecto colectivo que tiene identidad 

propia, en el cual se tienen y reproducen ideas respecto a transformaciones necesarias a nivel 

estructural para la consolidación de la cultura de paz.  

Como se mencionó anteriormente, La Mesa LGBT C8, desde su rearticulación en el año 

2014, ha orientado su accionar estratégico e incidencia en cinco elementos centrales: 1) relaciones 

y alianzas institucionales; 2) el manejo de redes sociales; 3) la participación en investigaciones, 
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informes y producciones audiovisuales; 4) la participación ciudadana y 5) el territorio y la acción 

comunitaria. 

3.2.1 Relaciones y alianzas de la Mesa 

La Mesa, a lo largo de su trayectoria, se ha relacionado y articulado con diferentes 

organizaciones sociales, ONG, universidades e instituciones estatales. Tal articulación ha influido 

en el posicionamiento del colectivo y su reconocimiento, también ha permitido el desarrollo de 

habilidades, fortalecimiento en los conocimientos académicos y políticos; además de potencializar 

sus capacidades de gestión, lo que ha propiciado la participación en espacios de construcción y de 

toma de decisiones.  

Entre las alianzas que ha realizado la Mesa LGBT C8 están: la Misión de Apoyo al Proceso 

de Paz de la Organización de los Estados Americanos (MAPP-OEA), la Corporación Región, la 

Organización Internacional para las Migraciones (OIM), la Defensoría del Pueblo, el CNMH y 

Colombia Diversa, instituciones y organizaciones que acompañaron y asesoraron a la Mesa durante 

su proceso legal para ser reconocidos como SCR. También está la UARIV, institución que se 

vinculó en la planeación y es la encargada de la ejecución del PIRC de la Mesa LGBT C8; Caribe 

Afirmativo y Mercy Corps.  

Otras articulaciones son con instituciones como la UBPD; la CEV; la Jurisdicción Especial 

de Paz (JEP); Defensoría del Pueblo; Personería; Contraloría; Organización de las Naciones Unidas 

(ONU); el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR); la Unión 

Europea; la Embajada de Estados Unidos; la Universidad de California, Los Ángeles (UCLA); la 

Universidad de Antioquia; el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA); el CESDE; la Alcaldía 

de Medellín; el Concejo de Medellín; la Asamblea Departamental de Antioquia y el Congreso de 

la República (Ver Anexo No. 03).  

3.2.2 Redes sociales de la corporación 

Las tecnologías de la información y la comunicación se han convertido en una herramienta 

para difundir información en el mundo y para acercar e incluir a múltiples sectores de la población 

en un sistema mundo globalizante. Dentro de dichas tecnologías, las redes sociales se configuran 

como un medio para la construcción, fortalecimiento y reproducción de vínculos sociales y 

políticos que responden a la necesidad del ser humano de vivir en sociedad y configurar relaciones 
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y a la idea de ampliar las posibilidades de que las personas puedan participar en asuntos de interés 

público por fuera de las estructuras físicas de las instituciones sociales y políticas.  

Las redes sociales permiten y facilitan la comunicación de masas o comunicación en red y 

llegar cada vez a más latitudes y personas transmitiendo mensajes escritos o audiovisuales. 

Actualmente, no solo las personas utilizan las redes sociales como medio para construir vínculos, 

acceder a información de actualidad global, divertirse o comunicarse; las empresas, instituciones y 

organizaciones están haciendo uso del potencial de las tecnologías multimedia para dar a conocer 

sus procesos, apuestas y acciones y para reproducir sus discursos e identidades colectivas a través 

de internet.  

La Mesa cuenta con perfiles en las principales redes sociales como lo son Instagram, 

Facebook y Twitter y algunas de las personas que integran el colectivo se han encargado de 

potencializar y mejorar el impacto de la organización a través de dichas redes; difundiendo de 

manera oportuna y organizada información relacionada con la organización haciendo uso de 

diferentes herramientas audiovisuales para la generación de contenidos y construyendo una 

estrategia de comunicación digital que ha permitido aumentar seguidores e interacciones. Los 

perfiles de la Mesa en cada una de las redes sociales contienen publicaciones relacionadas con 

convocatorias e invitaciones a acciones colectivas y con memorias de actividades realizadas; 

además, permiten dar cuenta de alianzas estratégicas que se materializan con otras organizaciones 

y personas de la sociedad civil e instituciones y/o funcionarias y funcionarios públicos. 

Las redes sociales son una herramienta efectiva para la incidencia social y política de la 

Mesa, en tanto le han permitido acercar y vincular personas y organizaciones a su proyecto 

colectivo y dar cuenta de su identidad y apuestas. Además, considerando el contexto de la 

pandemia, las redes sociales fueron estratégicas para mantener vigente el proceso y dar cuenta de 

acciones que se llevaban a cabo, además de denunciar y comunicar necesidades y abusos que se 

dieron en el marco de las medidas de contención adoptadas por el gobierno nacional ante la 

presencia de la COVID-19 en el país.  

En este orden de ideas, las redes sociales son buenas aliadas de los movimientos y 

organizaciones sociales; las personas pueden acercarse, conocer y vincularse a procesos colectivos 

a través de un mensaje, comentario o reacción; además, según sea la naturaleza de cada 

organización, pueden servir para denunciar violencias, abusos o incumplimientos por parte de 

personas o instituciones; apoyar causas sociales o activar rutas de restablecimiento de derechos 
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cuando se presenta vulneración de estos; construir redes de apoyo y vincular personas que se 

interesan por los temas que promueve y defiende cada organización o movimiento social. 

3.2.3 Producción de material escrito y audivisual 

La Mesa LGBT C8 el 2 de octubre de 2015 rindió declaración ante La Defensoría del 

Pueblo de Medellín, donde dio testimonio de las diferentes acciones de violencia que sufrieron de 

forma individual y que impactó de forma directa al colectivo y su accionar. Posterior a esto, en el 

año 2016 se reconoce como víctima del conflicto armado colombiano. 

Desde este reconocimiento, la Mesa ha participado en diversos informes investigativos y 

ejercicios académicos con la intencionalidad de visibilizar las violencias que padeció el colectivo 

y hacer memoria histórica a través de estas acciones. Entendemos la memoria histórica como 

un recuerdo colectivo, una evocación volcada hacia el presente del valor simbólico de las 

acciones colectivas vividas por un pueblo en el pasado. La MH [Memoria Histórica] es una 

acción que preserva la identidad y la continuidad de un pueblo, es no olvidar lo aprendido, 

muchas veces con sangre, es el camino para no repetir errores pasados (Bilbao, 2010, p. 2). 

Una estrategia para la generación de memoria y conocimiento son los informes presentados 

a la CEV; tres por Caribe Afirmativo y uno por la Universidad de California, Los Ángeles (UCLA) 

en alianza con la Mesa. En estos se incluyen los hechos victimizantes padecidos por el colectivo y 

además se evidencian las acciones de resistencia y construcción de paz que se han planteado para 

incidir a nivel social y político y así generar impactos y transformaciones sociales. 

Como lo plantea el CNMH (s.f.) 

 Las autoridades nacionales y territoriales deben jugar un importante rol frente a la 

promoción de procesos de construcción de memoria histórica, como aporte a la realización 

del derecho a la verdad y el derecho a la reparación integral de las víctimas (párr. 2). 

En este sentido, la producción escrita a través de informes también es una alternativa para 

dignificar las voces de las personas de los sectores sociales LGBT víctimas del conflicto armado y 

para evidenciar las dinámicas de violencia sistemática, estructural y por prejuicio que han padecido.  

La Mesa también participó en la producción académica Transformar para no restituir, 

reparación colectiva de la Mesa LGBT de la comuna 8 de Medellín, realizada por Camilo Pulgarín, 

ex-integrante del colectivo; y en el artículo La voz de las víctimas del proyecto Cerosetenta de la 
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Universidad de los Andes en el marco de la conmemoración del Día Nacional de la Memoria y la 

Solidaridad con las Víctimas del Conflicto Armado. 

Adicional a la participación en publicaciones de producción de conocimiento, La Mesa ha 

realizado publicaciones como la producción audiovisual del proyecto Cámara Caminante, el vídeo-

danza-documental Re-existencias en tránsito, el documental PERSISTIR: la guerra nos ha 

impedido amarnos y la publicación del cortometraje Subversión realizado en el taller de cine 

LGBT. 

3.2.4 Participación ciudadana 

La participación ciudadana se entiende como un “proceso mediante el cual la ciudadanía 

interviene individual o colectivamente, en las instancias de toma de decisiones sobre asuntos 

públicos que le afecten en lo político, social o económico” (Almarza, 2014, p. 54). Siguiendo en 

esta línea, la Mesa LGBT C8 ha estado presente y contribuido con sus demandas y propuestas en 

diversos proyectos de participación ciudadana, lo cual le ha permitido construir una identidad 

política, asumiendo un compromiso no solo con los sectores sociales LGBT, sino también con la 

comunidad que habita en la comuna 8 de Medellín consolidando unas agendas en pro de la 

reivindicación de los derechos humanos de la población civil en general. 

Algunos espacios de participación ciudadana en los que ha estado presente la Mesa han 

sido: la Planeación Local y Presupuesto Participativo para la Comuna 8, el Plan de Convivencia y 

Seguridad, el Plan de Desarrollo cultural, el Plan de Desarrollo Local de la Comuna 8 y en la 

construcción del plan estratégico de la Política Pública LGBTI de Medellín 2018-2028. Además, 

ha hecho parte de la Junta de Acción Comunal y participación en la construcción de las Políticas 

Públicas de Paz, Juventudes, Derechos Humanos y LGBT de Medellín. 

3.2.5 Territorio y acción comunitaria 

La Mesa LGBT C8 le apuesta a la apropiación del territorio como una estrategia social y 

política para afrontar la violencia y discriminación hacia las personas con OSIGEG diversas de la 

ciudad y especialmente en la comuna, debido a su contexto de violencia, disputa de poder y control 

del territorio por los grupos armados al margen de la ley. La apropiación del territorio como lo 

plantea Andrea Reyes se puede considerar como:  
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El proceso por el cual el espacio se convierte en lugar (espacio simbólico, cargado de 

significados compartidos por diferentes grupos sociales) a partir del cual se desarrollan 

aspectos de la identidad relacionados con la permanencia, la seguridad y la satisfacción, 

derivados precisamente de la necesidad de permanecer cerca o en el lugar (2014, p. 15). 

En este sentido, como una lucha por habitar el territorio, por transformar los imaginarios 

establecidos socialmente y generar un impacto social, el colectivo implementó alternativas de 

resistencia con la intención de dar visibilidad, participación y defender los derechos de las personas 

con OSIGEG diversas en la comuna 8 

Descubrimos un asunto por el espacio público, y es que claro, al estar andando juntos en la 

calle nos empezaron a vulnerar y nosotros dijimos ¿cómo así? O sea ¿nosotros no podemos 

bailar en los espacios públicos? todo el mundo hace y deshace y nosotros no podemos. 

Entonces nos tomábamos el espacio público como de pica (…) era una pelea por el territorio 

(Jhon Restrepo, entrevista, comunicación personal, 9 de abril de 2019). 

En su mayoría estas estrategias se han llevado a cabo por medio de prácticas artísticas con 

contenido político y de transformación social como lo son el muralismo e intervenciones artísticas 

en la sede de Casa Diversa, la movilización y muestra artística Trans-formando la 8 y la extensión 

de las banderas Gay y Trans sobre las laderas del Cerro pan de azúcar en el marco del mes del 

orgullo.  

Además de estas dinámicas por la defensa y visibilización de los sectores sociales, también 

se llevan a cabo estrategias en busca del bienestar social y comunitario las cuales están orientadas 

al fortalecimiento del tejido social con los habitantes de la comuna y de apuesta a la participación 

política y ciudadana. 

Algunas de estas son los Foros de democracia, inclusión y derechos humanos en escenarios 

educativos: la escuela un lugar para todos y todas, proyectos formativos y educativos que se 

realizaban en la sede de Casa Diversa dirigido a la comunidad, el evento Diversidades Periféricas; 

diversidad, memoria y paz en el cual se realizan actividades recreativas y deportivas, los Semilleros 

para la diversidad y la paz. Durante la pandemia COVID-19 la Mesa brindó ayudas humanitarias 

debido a los impactos economicos que este estado de emergencia dejó en las familias, y de manera 

anual se realiza una convocatoria llamada Regalando Sonrisas en navidad. Estas estrategias han 

posicionado a la Mesa LGBT C8 como un sujeto social y político en la comuna teniendo una 

aceptación positiva por parte de las y los habitantes.  
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Adicional a esto, la Mesa LGBT ha participado activamente de espacios de ciudad y ha 

promovido acciones en articulación con organizaciones sociales en temas de reconocimiento de 

personas con OSIGEG diversas, construcción de paz y promoción de derechos humanos como el 

conversatorio Reparándo[nos]: memorias, resistencia, diversidad; el conversatorio Población 

LGBT y experiencias de construcción de paz, aporta a la construcción de la agenda para la 

diversidad y la paz, ¿Quién reclama estas vidas? Y la la iniciativa de Casas Afirmativas en Alianza 

con Caribe Afirmativo y Mercy Corps con la intencionalidad de crear espacios seguros para las 

personas con OSIGEG diversas en situación de movilidad humana.  

La Mesa, según uno de sus integrantes, fue la primera organización LGBT en la comuna 8 

en hablar de la necesidad de incluir asuntos de diversidad sexual y de género en planes y políticas 

territoriales, por eso eran convocados a espacios de participación dentro y fuera de la ciudad lo que 

generó disputas sobre el poder político y la participación en la comuna. Como lo narra este mismo 

“la Alcaldía nos convocaba pa’ todo (…) nosotros nos empezamos a aprovechar de eso pa’ 

empezar, entonces en todo lo que hacía la Alcaldía [les decíamos] ponga LGBTI (…) en todo 

empezó a estar LGBTI” (Jhon Restrepo, entrevista, comunicación personal, 16 de octubre de 2021). 

A partir de allí, inició su lucha por la reivindicación y defensa de los derechos humanos, que se ha 

convertido en una intención y apuesta que transversaliza su accionar. 

Algunas acciones que ha liderado la Mesa LGBT C8 son: Pedagogía para la diversidad, 

estrategia utilizada para concientizar acerca de las diversidades sexuales y de género a estudiantes, 

Casa Refugio en la cual se planteaba establecer un acoger en la sede de Casa Diversa para personas 

en situación de abandono por tener OSIGEG diversas y participó en el diseño de las agendas para 

el reconocimiento de la población Trans.  

El colectivo ha brindado acompañamiento, orientación y apoyo a personas que estén en un 

periodo de exploración de su sexualidad e identidad, a personas víctimas de cualquier tipo de 

violencia o también a personas con un contexto de desigualdad social, transformando la sede en un 

lugar seguro para realizar tránsitos y a su vez en un espacio protector.  
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4 Interpretación de la incidencia social y política de la Mesa LGBT de la comuna 8 de 

Medellín y su relación con la construcción de paz 

Las agendas para la incidencia social y política son percibidas por las y los integrantes de 

la Mesa como las acciones, apuestas y demandas del colectivo en clave de participación, de 

inclusión en la toma de decisiones, la defensa de derechos humanos y el aporte a la construcción 

de paz. Como lo enuncia uno de sus integrantes, respecto a lo que han significado las acciones de 

la Mesa y lo que han aportado a su vida de manera individual y colectiva, “es poder entender y 

entendernos y (…) reivindicar nuestros derechos, es como por medio de un parche marica, un 

parche lesbiano, de un parche de muchos que se aman, nos ayudamos a construirnos” (Felipe 

Higuita, entrevista, comunicación personal, 23 de octubre de 2021).  

Las acciones que han sido ejecutadas desde la Mesa LGBT C8 entre los años 2014 y 2021, 

además de aportar a la construcción y reconstrucción del tejido social, a la apropiación del territorio 

y visibilización de los sectores sociales LGBT a nivel de la comuna y la ciudad, también han tenido 

aportes significativos para el proceso individual de cada integrante que la conforma; propiciando 

espacios de inclusión, participación y vocería en los que sus integrantes pueden potenciar sus 

habilidades de liderazgo, resignificar acciones y transformar ideales a través de herramientas y 

conocimientos que el proceso ha adquirido en su transitar. A su vez ha aportado a la búsqueda y 

desarrollo de sus identidades y personalidades y contribuido a la construcción del proyecto de vida 

de cada uno de estos. Como lo plantea uno de sus integrantes: 

ese conocimiento que he adquirido en la Mesa lo pueda aplicar y desarrollar en otros 

espacios, ¿Cómo? Haciéndome respetar, valorar, el trabajo que tengo como líder, ese 

liderazgo que hemos venido ejerciendo hace tanto tiempo entonces eso ha fortalecido en mi 

ese ser y esa persona que soy como población LGBTI. (Jacques León, entrevista, 

comunicación personal, 12 de junio de 2021). 

El aporte de los movimientos y las organizaciones sociales en materia de construcción de 

memoria colectiva comienza a partir de la memoria individual de cada integrante de estas, teniendo 

en cuenta su historicidad y el cómo se perciben dentro del proceso. En el caso de la Mesa se 

reconoce una apuesta colectiva por aportar al crecimiento y empoderamiento de sus integrantes. 

Como lo plantea (Tarrow, 1997) los movimientos sociales aportan a los individuos a la 

construcción de sus identidades, a la creación de una memoria colectiva, además contribuyen a la 
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consolidación de redes de apoyo, la identificación de sus oportunidades y restricciones políticas en 

sus entornos y desarrolla o fortalece el pensamiento crítico. 

En este sentido, la Mesa LGBT C8 ha representado para sus integrantes un espacio protector 

que les ha permitido reconocer su diversidad, acompañar sus tránsitos y un lugar donde pueden 

experimentar sus emociones y sentires sin prejuicios, posibilitando el trámite oportuno de las 

dificultades y la construcción de vínculos sociales que generan las herramientas para poder afrontar 

su diversidad sexual y de género 

Esas acciones me ayudaron y me han ayudado a construir unos pilares muy importantes en 

mi vida, por ejemplo, el aceptarme con mi diversidad sexual, afrontarlo ante una sociedad 

y una familia y poder replicar estas acciones en muchas otras personas que también pasan 

por estas situaciones de rechazo (Felipe Higuita, entrevista, comunicación personal, 23 de 

octubre de 2021). 

Adicional a esto, el accionar de la Mesa ha aportado a la consolidación de los proyectos de 

vida de quienes la conforman y a la transformación de sus pensamientos y prácticas, también en la 

construcción de saberes y capacidad de gestión y liderazgo, así el proceso colectivo 

Permitió construir mi proyecto de vida en clave de lo económico, político, social, familia. 

Me ha posibilitado la construcción de saberes populares y conocimiento que me han puesto 

en lugares de reconocimiento, representación y me ha permitido transformar prácticas y 

pensamientos propios y acompañar el de otros y otras en favor del respeto por la diferencia 

y la inclusión de la diversidad (Jhon Restrepo, entrevista, comunicación personal, 23 de 

octubre de 2021). 

Esto da cuenta de una apuesta colectiva que no solo reivindica y posiciona temas de 

diversidad sexual y de género en las agendas públicas, si no que trasciende la dimensión política 

de sus objetivos, para involucrarse y aportar de manera personal en el crecimiento y desarrollo 

humano de sus integrantes, cumpliendo así con una de sus principales apuestas de impacto social, 

que es ser un lugar de acogida respetuosa y no prejuiciosa para las personas de los sectores sociales 

LGBT.  

La población con OSIGEG diversas valora hacer parte de organizaciones y colectivos que 

les permiten encontrarse con otras personas con las que comparten su diversidad; entornos que 

generan confianza y tranquilidad y que permiten dejar de lado otros contextos en los que en 

ocasiones las personas no pueden expresarse libremente por el temor al rechazo. Sin embargo, esto 
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genera un reto importante, porque si bien son importantes los vínculos y la construcción de 

relaciones entre pares, es también necesario dimensionar y pensar cómo generar transformaciones 

en esos otros escenarios que reproducen diferentes formas de violencia basadas en género y que 

limitan la libre expresión de las personas.  

Si bien las organizaciones y movimientos sociales LGBT deben ser lugares de respeto y 

acogida, no pueden estar condenados a ser solo un refugio o un escape para las personas que no 

tienen otros lugares o grupos donde sentirse cómodas y respetadas; más bien, esto debe motivar a 

que las organizaciones lideren procesos de empoderamiento para las personas que hacen parte de 

ellas, de manera que puedan comprender e idear formas de convertir otros lugares en espacios 

seguros y de respeto a la libre expresión y el libre desarrollo de la personalidad como derechos 

fundamentales. 

Los conocimientos que las y los integrantes de La Mesa LGBT C8 han adquirido a lo largo 

de los años a partir de las acciones para la incidencia social y política desarrolladas, han contribuido 

al auto reconocimiento y desarrollo de sus personalidades, también han ganado posicionamiento y 

reconocimiento en espacios de ciudad donde buscan poner en práctica todo lo aprendido y 

promover un mensaje de inclusión y respeto, posibilitándoles crecer tanto de forma personal como 

profesional y laboral, dando cuenta de su cualificación como actores sociales que tienen 

protagonismo y capacidad de incidir en cambios y transformaciones sociales. 

Uno de los principales desafíos para incidir social y políticamente a los que se ha enfrentado 

la Mesa, es la cultura heteronormativa y los patrones de norma hegemónica en los que se encuentran 

inmersas las dinámicas culturales de la sociedad, lo que ha dificultado que las y los integrantes del 

colectivo habiten diferentes espacios libremente y hagan parte de otros procesos de construcción 

colectiva, pues su accionar se ha visto afectado por un continuum de violencias estructurales por 

parte de diferentes sectores de la sociedad, incluyendo actores armados ilegales. 

Otro desafío que ha condicionado el incidir del colectivo se relaciona con la seguridad de 

las y los integrantes de la Mesa, ya que al tener unas apuestas claras y decididas por la defensa de 

los derechos humanos de los sectores sociales LGBT, se convierten en blanco de diferentes tipos 

de violencia, que afectan de manera individual a quienes reciben amenazas contra su vida y la de 

sus familias y, por tanto, afectan también al colectivo. 

Además, al ser la Mesa el primer colectivo LGBT reconocido como SCR en Colombia y 

en el mundo, ha enfrentado diversos retos en el proceso – como se mencionaba en el capítulo 
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anterior – en temas institucionales, pero también en las dinámicas internas del mismo colectivo, 

“esto llevo a la Mesa a ponernos en un lugar diferente y antes se pensaba en el parche, en la farra” 

(Felipe Higuita, entrevista, comunicación personal, 23 de octubre de 2021) así mismo los temas 

que ocupaban las agendas de esta en las reuniones cambiaron y ya se trataban asuntos de índole 

legal y proyectando de manera estructurada la forma en la que el colectivo iba a incidir en el 

territorio y en la sociedad.  

Ese reconocimiento de la Mesa como SCR, y el cambio de dinámicas internas, también se 

vio reflejado como un fortalecimiento para el colectivo ya que le trajo posicionamiento en nuevos 

espacios, nuevas oportunidades y alianzas para incidir social y políticamente. 

Nos han llevado a realizar y desarrollar acciones que cumplieran, dieran respuesta y razón 

a lo que la Mesa es y ha buscado y es el poder ser y es el poder estar y es el poder vivir con 

una orientación diversa en el territorio, fuera del territorio y en los hogares (Felipe Higuita, 

entrevista, comunicación personal, 23 de octubre de 2021) 

Es posible reconocer que la manera en que las personas que integran el proceso conciben 

la incidencia social y política y las apuestas por la construcción de paz, va adquiriendo cierta 

similitud entre posturas que parecen individuales, es decir, el discurso colectivo logra permear las 

estructuras de pensamiento de las y los individuos. Es posible pensar en que las personas que hacen 

parte del proceso pueden haber tenido otras lecturas de las dinámicas sociales históricas de la 

población LGBT antes de vincularse a la Mesa y que dichas lecturas cambian en la medida que se 

apropian de una lucha y unos objetivos colectivos.  

Lo anterior habla de la construcción de identidad colectiva al interior de organizaciones y/o 

movimientos sociales, sin embargo, vale la pena hacer una revisión detallada y cuestionar la forma 

en que cada integrante de dichas organizaciones o movimientos se logra apropiar y logra 

comprender cuál es la razón de la movilización y cuáles son los objetivos, ya que puede suceder 

que algunas personas simplemente reproducen el discurso, más no lo tienen realmente 

interiorizado, ni lo comprenden. 

Por ejemplo, en el caso de la Mesa existe una idea de lo que se considera sobre la incidencia 

social y política y el significado de construir paz o la paz en sí misma, la cual hace parte de la 

identidad colectiva y tiene que ver con “entender que la paz es un estado al que pretendemos llegar, 

pero para llegar a él tenemos que partir por construir un pacto social de respeto por la diversidad” 

(Andrés Gutiérrez, grupo focal, comunicación personal, 03 de agosto de 2020), sin embargo, a 
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nivel individual se pueden percibir y reconocer otras concepciones, que tienen que ver con el 

desarrollo, los procesos de crecimiento y experiencias vividas por cada persona, las cuales no están 

directamente relacionadas con esta idea colectiva.  

La necesidad de promover y exigir cambios y transformaciones estructurales, parece 

quedarse por fuera de lo que reconocen las y los integrantes como una medida urgente para 

materializar la paz y para cumplir objetivos colectivos. En este asunto se involucran principalmente 

quienes han liderado el proceso y sus luchas en los últimos años, que son las mismas personas que 

se han implicado en el proceso de reparación y que hacen parte del comité de impulso; esto da 

cuenta de la necesidad de profundizar en lo que significa la transformación social y la reparación 

transformadora, no solo al interior de la Mesa, sino a manera de sensibilización y pedagogía en la 

sociedad.  

La idea de la transformación que se busca a través de la acción colectiva de la Mesa puede 

tener dos matices. Por un lado, se llega a considerar la transformación como la posibilidad de contar 

con igualdad de derechos respecto a personas heterosexuales, por ejemplo, una transformación 

sería la posibilidad de que las parejas del mismo sexo puedan casarse o que una persona no binaria 

pueda ser reconocida legalmente como tal. La otra idea de la transformación tendría que ver con 

desestructurar el patriarcado como un sistema de opresión, que, entre otras cosas ha implantado y 

reproduce la idea del matrimonio como una institución de la sociedad, en este caso, la 

transformación no sería lograr que una pareja del mismo sexo pueda casarse, sino, eliminar el 

matrimonio como un mandato social al que deben llegar todas las parejas.  

En este sentido, se puede reconocer que, si bien son necesarias unas transformaciones 

estructurales de fondo para materializar la paz, estas son difíciles de alcanzar en el corto y mediano 

plazo, aun así, se viene trabajando en ellas. Mientras se logran materializar los cambios 

estructurales, se reconocen los aportes significativos que tienen las conquistas de derechos logradas 

por la movilización de los sectores y organizaciones LGBT en los últimos años y que han permitido 

transformar imaginarios respecto a las personas con OSIGEG diversas y construir sociedades más 

incluyentes. 

El concepto de construcción de paz está relacionado con las acciones diseñadas y 

emprendidas para fortalecer y consolidar la resolución de conflictos sociales, que apuestan a una 

transición y transformación de las formas de relacionarnos y vincularnos con las otras y los otros, 
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resignificar los territorios que habitamos y comprender que el primer territorio que se habita es el 

cuerpo, y que, por tanto, la construcción de paz también es un proceso individual.  

Es importante reconocer las posibilidades que tienen los individuos al participar en 

procesos colectivos, entendiéndolos como sujetos con necesidad de liderar, tomar decisiones, 

construir y asumir consecuencias, pero sobre todo como sujetos con capacidades, autonomía y 

autodeterminación. A su vez se hace necesario comprender que las dinámicas sociales, el ciclo vital 

y las experiencias de las personas generan en ocasiones que el propio individuo no logre reconocer 

en sí las capacidades y posibilidades mencionadas. 

En este sentido, se reconoce el empoderamiento de los sujetos en el ejercicio colectivo de 

la Mesa como un proceso que permite que transiten de unos escenarios en los que su capacidad de 

toma de decisiones es muy limitada a otros en los que son capaces de ejercer control y 

determinación sobre diferentes áreas (Itzhaky & Bustin, 2002).  

De acuerdo con lo anterior, cuando las y los integrantes del colectivo asumen una postura 

de reconocimiento frente a sus necesidades de mejora y crecimiento, pueden aportar desde sus 

posibilidades a la transformación de sus realidades y la generación de oportunidades para avanzar 

hacia el logro de sus metas y objetivos.  

Apostarle a la construcción de paz desde los sectores sociales LGBT es una tarea que 

implica hacer una revisión histórica del lugar que la sociedad les ha asignado a las personas con 

OSIGEG diversas; lugares de exclusión y rechazo que desencadenan diferentes formas de violencia 

justificadas en la estructura social y en la idea de que todo comportamiento que esté al margen de 

la norma heterosexual debe ser corregido o exterminado.  

La lectura de las dinámicas y de las apuestas por la construcción de paz de la Mesa también 

implica reconocer que, a la luz de diferentes procesos organizativos, el colectivo se ha visto 

permeado por el contexto sociopolítico en el que se enmarca y las diferentes crisis que ha 

experimentado han jugado en contra del cumplimiento de sus metas y objetivos misionales, esto 

da cuenta de una necesaria renovación estratégica y administrativa que potencialice a la 

organización y le permita crecer y amplificar sus líneas de acción, desmarcándose de la necesidad 

de materializar el PIRC para que el proceso pueda permanecer en el tiempo; esto no quiere decir 

que se descuide el ejercicio social y político de exigir la reparación colectiva, sino que la Mesa no 

dependa de dicho ejercicio para permanecer. 
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4.1 Desafíos y avances de la Mesa LGBT C8 con relación a sus agendas de incidencia social 

y política para la construcción de paz  

Siguiendo con el reconocimiento de las distintas dificultades que ha presentado la 

implementación del PIRC, las cuales se mencionaron en el capítulo anterior, y retomando la idea 

de la necesidad de una reparación transformadora con enfoque interseccional; es importante 

abordar hechos que han reproducido el continuum de violencias padecidas por las personas que 

integran la Mesa y que se traducen en desafíos para la construcción de paz. En este orden de ideas, 

es fundamental incluir en el análisis las siguientes situaciones: 

1) El intento de homicidio contra Jhon Restrepo, líder la Mesa LGBT y miembro del comité 

de impulso de la reparación, ocurrido en el mes de marzo de 2020; 

2) la Mesa debió abandonar el espacio que venía utilizando como lugar de reuniones en el 

barrio Esfuerzos de Paz en el año 2020, debido a múltiples amenazas contra el proceso; 

3) el desplazamiento de Jhon Restrepo, quien abandonó la ciudad de Medellín debido a 

diferentes amenazas contra su integridad y la de su familia recibidas durante el año 2021; 

las amenazas que recibió el proceso colectivo en el año 2021, las cuales buscaban atentar  

contra la sede de la Corporación Casa Diversa en el barrio Los Mangos y contra las personas  

y miembros más visibles del colectivo. 

El hecho de que un SCR aún continúe recibiendo hostigamiento, amenazas y otras formas 

de violencia, da cuenta de   

1) la falta de garantías de no repetición que se dan en el marco de la reparación colectiva, lo 

que demuestra un claro incumplimiento de la ley 1448 por parte de instituciones y personas 

que deben garantizarla;  

2) la necesidad de trabajar en paralelo y de manera articulada entre la implementación del 

Acuerdo Final Para La Terminación del Conflicto y la Construcción de una Paz Estable y 

Duradera, la implementación del PIRC de la Mesa y la terminación del conflicto con otros 

actores armados, generando así un llamado de alerta al SIJVRNR y al Gobierno Nacional 

para que evalúen las metodologías y recursos de los que disponen para la atención y 

reparación de las víctimas y  
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3) la obligatoriedad por parte de la UARIV de atender las demandas del SCR frente a las 

características y medidas que considera necesarias para su reparación, de manera que el 

sujeto esté realmente en el centro de esta. 

Las acciones y experiencias de la Mesa se han llevado a cabo en medio de dinámicas que 

han propiciado el fortalecimiento del colectivo respecto a la participación, visibilización y 

posicionamiento en diferentes escenarios a nivel local, nacional e internacional. 

Con relación al proceso de la Mesa como SCR, sus avances en las estrategias de incidencia 

social y política del colectivo se ha visto reflejados en aspectos como la compra de la sede, que 

como lo enunció uno de los integrantes del colectivo “es un espacio protector en el que todos, todas 

y todes pueden ser y estar sin miedo” (July Gutiérrez, encuentro grupal, comunicación personal, 

14 de marzo 2020).  

La reparación colectiva ha permitido el fortalecimiento de las y los integrantes de la Mesa 

con relación a su capacidad de agencia, por medio de la articulación y construcción de redes con 

otras organizaciones y procesos sociales que han facilitado las condiciones para la gestión y 

ejecución de proyectos y recursos, de tal forma que las acciones y estrategias de transformación 

planteadas en el PIRC de la Mesa como SCR trascienden a otros escenarios, posicionándolo como 

un actor que se caracteriza no solo por la reivindicación de los sectores sociales LGBT, sino 

también como un referente comunitario y territorial. 

Las producciones de conocimiento en las que han participado las y los integrantes de la 

Mesa, son un aporte a la construcción de paz y esclarecimiento de la verdad que posibilita las 

garantías de no repetición, un intento por darle voz a otras víctimas y un esfuerzo por entender lo 

que ha sucedido en el marco del conflicto armado en Colombia.  

Es necesario mencionar que la Mesa también ha superado desafíos, que, a pesar de 

presentarse como obstáculos a su incidencia social y política, se configuran como oportunidades 

para reflexionar individual y colectivamente de tal forma que se transforman en acciones que 

fortalecen el desarrollo efectivo de su incidencia. De esta manera  

La Mesa sigue a pesar de tantos desafíos y tantos riesgos por los que ha tenido que pasar y 

que tristemente seguirán pasando, pero esto no hará que la Mesa deje de existir, deje de 

persistir en lo que nos nace y seguir en la lucha por las diversidades, por la reivindicación 
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de los derechos de las personas LGBT (Felipe Higuita, grupo focal, comunicación personal, 

03 de agosto de 2020).  

Los desafíos que se dan a conocer y que representan oportunidades de mejora y crecimiento 

para la Mesa tienen que ver con sus dinámicas de relacionamiento y con aspectos económicos de 

la organización. 

4.1.1 En cuento a las relaciones internas de la Mesa 

Las dinámicas de centralización de poder que han existido dentro del colectivo han 

generado momentos de tensión con relación a la participación en los encuentros grupales y en la 

ejecución de proyectos por parte de algunos integrantes de la Mesa, esto obedece a que la 

coordinación, dirección, toma de decisiones, interlocución con otras entidades, participación en 

eventos y proyectos, y reconocimiento social se concentra en un mismo grupo de personas (Gallego 

Pulgarín, 2021).  

Por otro lado, en uno de los encuentros dirigidos por el equipo de investigación se logró 

identificar que la falta de apropiación del colectivo y de los procesos que desde este se realizan por 

parte de sus miembros intensifican estas dinámicas de centralización. Allí, estos expresaron la 

necesidad de descentralizar los roles y que cada uno de las y los integrantes de la Mesa LGBT C8 

desarrolle capacidades y habilidades, que les permitan poder representar a la organización en 

diferentes espacios. En palabras de uno de los integrantes de la Mesa algunas de las formas para 

mejorar esta apropiación serían la: 

Delegación y apropiación de actividades entre cada uno de los integrantes de la Mesa LGBT 

de la comuna 8, que a su vez nos permita fortalecer la participación de casa diversa desde 

diferentes frentes. Y que esta sea conocida como un colectivo [interseccional] y no como 

un [individuo] solo (Alexis Colmenares, grupo focal, comunicación personal, 6 de agosto 

de 2020). 

De esta manera se hace evidente la necesidad de brindar herramientas que potencialicen las 

habilidades y capacidades de las y los integrantes de la Mesa de tal forma que, además de poder 

descentralizar el poder en el colectivo, se fortalezca la consolidación del accionar y estrategias de 

la Mesa con relación a su incidencia social y política. 

Sin embargo, es importante mencionar que la Mesa ha implementado diferentes prácticas 

en la búsqueda de la unidad de sus integrantes como: celebraciones de fechas especiales, encuentros 
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de ocio y esparcimiento en diferentes lugares de la comuna y la realización de actividades, talleres 

y juegos resaltando la importancia del trabajo en equipo, la comunicación y la integración. 

4.1.2 En cuanto al componente económico de la organización 

La comuna 8 de Medellín es un territorio con un contexto social y económico complejo, lo 

que dificulta las condiciones de acceso a la vivienda, educación, empleo formal y en muchas 

ocasiones a una vida digna  

Las y los integrantes de la organización tienen diferentes compromisos y responsabilidades 

individuales que limitan el tiempo disponible para dedicar al proceso colectivo y al fortalecimiento 

de la Mesa, por lo tanto, se dificulta la formulación de proyectos que generaran posibilidades de 

ingresos económicos para el colectivo. Otro factor para tener en cuenta es la cuarentena y el 

contexto de pandemia dado por la COVID-19, que generó en la Mesa condiciones para que no se 

llevaran a cabo las reuniones periódicas del colectivo, acrecentando las dificultades con relación a 

la implementación de proyectos. 

Por lo cual el colectivo ha debido afrontar una situación prolongada de recesión económica, 

que ha afectado en muchas ocasiones el cumplimiento de algunas obligaciones como lo son el pago 

de la cuenta de servicios públicos y de internet de la sede, dificultando el desarrollo de algunas 

acciones y estrategias planteadas para la incidencia social y política de la Mesa. Es importante 

rescatar que los desafíos y crisis que ha debido sortear la Mesa LGBT C8 en este periodo, se 

configuran como diferentes formas de resistencia, que posibilitan la potencialización de la 

incidencia social y política como una apuesta transformadora. 

En el siguiente apartado se da cuenta de diferentes elementos que permiten sintetizar y 

concluir el análisis de las agendas para la incidencia social y política con relación a la construcción 

de paz de la Mesa entre los años 2014 y 2021. Posteriormente, se presentan algunas 

recomendaciones a la Mesa como SCR, las cuales se enuncian en clave de aportar al fortalecimiento 

del proyecto colectivo. 
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5 A manera de conclusión 

La Mesa LGBT de la comuna 8 inició como un proyecto que busca generar encuentros y 

espacios seguros para personas con OSIGEG diversas, espacios para ser y hacer libremente y en 

unión con otras personas. Su principal apuesta ha sido la defensa de los derechos humanos de la 

población LGBT en la comuna y en la ciudad de Medellín y, como ya se ha enunciado, las 

estrategias que han utilizado para generar incidencia social y política, vincular personas y 

articularse con otras instituciones y organizaciones, abarcando actividades en el espacio público, 

participación en marchas, encuentros barriales y comunitarios, participación en conversatorios, uso 

de redes sociales y participación en procesos y eventos promovidos desde la administración 

municipal, como ha sido la formulación y seguimiento de diferentes políticas públicas.  

Lo anterior da cuenta del accionar histórico de un proceso que significa mucho más que el 

ejercicio burocrático y administrativo de ejecutar un PIRC, sin desconocer que el hecho de que la 

Mesa sea el primer SCR de los sectores sociales LGBT en Colombia y el mundo ha generado 

posibilidades en términos de reconocimiento y participación en diferentes escenarios. De igual 

forma, el interés colectivo de la Mesa por aportar a la construcción de paz en el país se relaciona 

con los procesos que vienen desarrollando desde sus inicios en el año 2007 y no emerge en el marco 

de su reconocimiento como víctimas del conflicto armado, ni en la puesta en marcha de su PIRC.  

En clave de historicidad, vale la pena reconocer momentos y experiencias que han 

significado avances para la población LGBT en materia de inclusión, participación, defensa y 

reconocimiento de derechos como acciones necesarias para la construcción de paz: 

1) la movilización generada en el marco del día del orgullo, que se remonta al año 1969;  

2) la consolidación del Movimiento de Liberación Homosexual en el país,  

3) la eliminación de la homosexualidad del Código Penal Colombiano en 1980,  

4) la promulgación de la Constitución Política de 1991,  

5) la participación de sectores sociales LGBT en Planeta Paz, en el marco de la 

negociación entre el gobierno de Andrés Pastrana y las FARC en el año 2002,  

6) la eliminación de la homosexualidad (1990) y la transexualidad (2018) de la lista de 

enfermedades de la Organización Mundial de la Salud (OMS),  

7) el reconocimiento de las uniones maritales de personas del mismo sexo y la lucha por 

la igualdad de derechos en esta misma vía respecto a parejas heterosexuales,  
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8) la creación y fortalecimiento de múltiples organizaciones y colectivos que trabajan en 

la defensa de derechos e inclusión de población LGBT,  

9) la formulación de políticas públicas LGBT y  

10) la inclusión de la población LGBT en el Acuerdo de paz con las FARC firmado en el 

año 2016. 

Este recuento de acciones genera la idea de que en Colombia las personas con OSIGEG 

diversas disfrutan de igualdad de derechos respecto a las personas heterosexuales, sin embargo, las 

brechas en materia de respeto, dignificación e inclusión para la población LGBT dan cuenta de que 

aún existen muchos vacíos legales, sociales y políticos para hablar de igualdad y para materializar 

la paz estable y duradera hacia la que debe transitar el país.  

En este sentido, el primer paso que debe dar la sociedad en clave de construcción de paz 

tiene que ver con una transformación estructural que deje de considerar la heterosexualidad y el 

cisgenerismo como única experiencia de vida posible y aceptable. Esto a su vez demanda de los 

sectores sociales LGBT persistir y resistir en su lucha histórica, reconociendo que el cambio social 

no se logrará solo con la voluntad individual de las personas, o con la existencia y fortalecimiento 

de organizaciones sociales, sino necesariamente con la voluntad política de los gobiernos.  

Los avances en términos de inclusión para la población con OSIGEG diversas no obedecen 

precisamente a voluntad genuina de la rama ejecutiva, legislativa o judicial en el país, son más bien 

el resultado de años de lucha y resistencia por parte de los sectores sociales LGBT y de sus 

demandas; luchas y movilizaciones en las que la Mesa ha participado activamente y desde antes de 

acceder a procesos de reparación. De hecho, el reconocimiento que tiene la Mesa LGBT C8 en la 

actualidad responde más a sus maneras de operar, participar y movilizarse; es decir, a sus 

estrategias y agendas de incidencia social y política; que a los avances y dificultades en la 

implementación de su PIRC.  

Vale la pena insistir en las implicaciones que tiene para el proyecto colectivo de la Mesa la 

continuidad de diferentes formas de violencia a pesar de los avances en términos de aportes para 

la construcción de paz, es decir, lo que ya se ha enunciado como construcción de paz en medio de 

un conflicto que aún no termina; esto, teniendo en cuenta que genera retos para la Mesa en tanto 

debe pensar y diseñar nuevas maneras y estrategias para accionar, ya que la persistencia del 

conflicto y la violencia se valen del reconocimiento y la visibilidad del proceso para considerarlo 



LA PAZ DE COLORES  103 

 
 

nuevamente objetivo militar, generando amenazas individuales y colectivas que ponen en riesgo la 

vida de quienes hacen parte del grupo y la integridad de los bienes materiales adquiridos como 

resultado de años de lucha y trabajo organizativo. 

El reto está en saber cómo estructurar la organización en términos administrativos y de 

liderazgo para que las acciones estratégicas no pierdan la esencia de lo que permitió el surgimiento 

y posterior reencuentro de la Mesa, más allá de una idea de reparación transformadora que está 

apenas iniciando y dando sus primeros frutos en medio de profundas crisis y tensiones políticas y 

administrativas, no solo de la Mesa, sino también del gobierno y las instituciones que hacen parte 

del SIVJRNR.  

La reparación también está en manos de la organización y se podrá lograr en la medida que 

los procesos comunitarios, sociales y políticos, estén a la altura de las transformaciones que 

demanda la sociedad actual y se adapten a las dinámicas de un país que transita hacia la paz. La 

Mesa tendrá que avanzar en la consolidación de su proyecto colectivo generando transformaciones 

internas y estratégicas que le permitan seguir creciendo e incidiendo social y políticamente, 

haciendo uso de todo el conocimiento y las capacidades adquiridas con el tiempo y a partir de sus 

múltiples experiencias y acciones. 

La reparación transformadora para la Mesa se debe materializar de manera efectiva para 

posibilitar y facilitar que las personas con OSIGEG diversas puedan disfrutar de condiciones de 

vida digna, respetando las cosmovisiones y referentes de cada persona respecto a lo que significa 

vivir bien, pero, abogando siempre por el respeto y la no violencia. Esto, por ejemplo, según el 

proceso colectivo y los aprendizajes que han obtenido, debe insistir en la necesidad de producir 

verdades históricas, que sirvan para reconocer asuntos relacionados con el origen de las diferentes 

formas de rechazo hacia los sectores sociales LGBT y a su vez, sean la base de los cambios 

estructurales necesarios.  

En este sentido, también se debe hacer memoria sobre las diferentes formas de resistencia 

que ha desarrollado y propuesto la Mesa; dichas memorias deberán trascender los lugares comunes 

del conflicto armado y los impactos que ha generado en Colombia; y del ser víctima, es decir, la 

Mesa no podrá nunca depender de su posición de SCR para avanzar hacia la consolidación de su 

proyecto colectivo. La transformación social necesaria tiene que ver con abolir todas las formas de 

violencia, no solo las generadas por el conflicto armado.  
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Si bien el ser SCR les da una posición estratégica respecto a otras organizaciones LGBT, y 

les ha permitido ganar terreno en cuanto a reconocimiento público y les ha dado opciones para 

incidir a nivel social y político, el discurso no se puede quedar en el proceso administrativo e 

institucional de garantizar la implementación de un PIRC; el enfoque transformador por el que 

lucha la Mesa puede llegar a tener efectos prácticos en el desarrollo humano y en la materialización 

de la justicia social. Sin embargo, la acción colectiva se debe pensar de manera estratégica para 

adaptarse a diferentes condiciones sociopolíticas que se puedan presentar en el país.  

Actualmente, los escenarios de posacuerdo tienen en la agenda social y política del país a 

las víctimas, las reparaciones y la construcción de paz, pero, el proyecto colectivo debe tener 

capacidad para accionar y responder ante un eventual escenario en el que se recrudezca el conflicto 

armado y que la paz no haga parte de las banderas gubernamentales en Colombia. 

El proceso colectivo y las acciones podrán tomar cada vez más fuerza y reconocimiento en 

la medida que se promueva una consciencia alrededor de la necesidad de que las personas que 

integran la Mesa participen activamente de los procesos, y que lo hagan de una manera propositiva; 

fortaleciendo diferentes liderazgos y descentralizando responsabilidades y cargas administrativas 

y operativas de quienes lideran formalmente la Mesa y la corporación Casa Diversa. El trabajo 

cooperativo y en red, permitirá que se materialicen otras ideas y otras formas de actuar; la dinámica 

no puede seguir funcionando solo con algunas personas que proponen o lideran acciones y las 

demás que se limitan a asistir y participar de actividades. De igual manera, el liderazgo del proceso 

debe ser más transparente y cercano a todas las y los integrantes.  

En este sentido, la incidencia de la Mesa es en sí misma el fin y el medio de la organización, 

es el camino, pero también es el punto de llegada, es, en sí, la razón de ser de un proceso que 

durante 15 años se ha posicionado como líder en la defensa de derechos, la construcción de paz y 

la búsqueda de la transformación y el bienestar social.  

Como lo plantea Caribe Afirmativo (2020), es importante que la Mesa y los sectores 

sociales LGBT incluyan dentro de sus repertorios de resistencia colectiva para la incidencia política 

acciones tales como: 

• Participar de manera efectiva en la implementación del Acuerdo de Paz. 

• Insistir en la necesidad de retomar diálogos con ELN y pensar estrategias para impulsar 

salidas negociadas al conflicto con grupos paramilitares. 
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• Visibilizar e incluir activamente a mujeres lesbianas, bisexuales y trans (LBT) para 

superar la desigualdad de género dentro de la población con OSIGEG diversas. 

• Participar en elecciones a cargos de elección popular. 

De acuerdo con lo anterior, la situación de la Mesa como SCR, implica grandes retos tanto 

para el sujeto colectivo como para el Estado y la sociedad civil, ya que se debe tener en cuenta que 

la falta de respuesta efectiva y oportuna del Estado genera condiciones de posibilidad para la 

repetición de diferentes formas de violencia y que por tanto deben aumentar y mejorar las garantías 

de seguridad para el proceso. Además, como lo enuncia Elementa (2021), se debe superar el 

discurso diferencial y materializarlo en un enfoque que sea llevado a la práctica; lo que implica 

entender los procesos organizativos de las comunidades, funcionarios y líderes frente a la forma de 

vida y dinámicas comunitarias e implementar el enfoque interseccional; además de generar 

articulación interinstitucional para la reparación, disminuyendo los tiempos de duración del 

proceso, lo que permitiría aumentar la confianza y la participación. 

5.1 Recomendaciones a la Mesa como SCR 

• Es importante fortalecer vínculos organizativos e interinstitucionales para ampliar los 

márgenes y capacidades de acción e incidencia a nivel local, departamental y nacional. 

Adicionalmente, se deben potencializar los liderazgos comunitarios y las redes de apoyo. 

• Insistir en la continuidad del encuentro colectivo, de manera que se evite que las y los 

integrantes del proceso se dispersen o desanimen y en consecuencia se fomente y 

fortalezca la participación. 

• La Mesa debe exigir la materialización y el cumplimiento de las diferentes formas de 

reparación incluidas en el PIRC. No se debe aceptar únicamente la ayuda en términos de 

formación, insumos y capacitación para desarrollar procesos productivos que aporten al 

sostenimiento económico como única medida de reparación. 

• Quienes integran el colectivo deben apostar por una verdadera apropiación del proceso, 

comprometerse en la participación y sensibilizarse frente al sentido de pertenencia que 

deben tener por los logros que se van alcanzando. 

• El grupo debe definir unas líneas de trabajo y cada una de ellas debe estar enfocada al 

cumplimiento de objetivos específicos; esto permitiría establecer grupos o comités de 
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trabajo que logren recoger de manera voluntaria las capacidades y propósitos de las 

personas que deseen estar adscritas a cada uno de ellos. 

• Las personas que lideran el proceso deben realizar una divulgación más juiciosa y 

rigurosa de los intereses y objetivos; de esta manera quienes deseen participar y continuar 

en el proceso podrán conocer el rumbo, las dinámicas y las necesidades de trabajo. 

• Se deben reconocer los intereses de las personas que se vinculan con el proceso; de esta 

manera determinar quiénes desean realmente ser miembros del grupo y a quienes solo les 

interesa participar de las actividades que les generen algún beneficio.  

• Es importante identificar y potencializar habilidades en las personas que hagan parte 

activa del grupo y de esta manera aportar a la estructura y organización del proceso. 

• Se debe amplificar y hacer pedagogía respecto al concepto y la apuesta por la reparación 

transformadora, de manera que las personas puedan asimilarlo, conocerlo y asumirlo, 

facilitando la comprensión de los intereses y acciones colectivas que se lleven a cabo. 

• Para materializar la reparación transformadora en el marco del SIVJRNR es necesario 

lograr transformaciones estructurales en la sociedad para el reconocimiento, respeto e 

inclusión de las personas con OSIGEG diversas, además, las personas encargadas de 

atender y mediar procesos de reparación por parte de las instituciones deben tener 

conocimiento en temas de género, diversidad sexual, interseccionalidad y reparación 

transformadora. 

• Deben prestar especial atención al lugar que le dan a la autogestión como respuesta a la 

falta de voluntad política estatal. Si bien la autonomía y la capacidad de agencia del 

colectivo les ha permitido sostenerse en el tiempo, existe un riesgo latente de restarle 

responsabilidad al Estado colombiano de cumplir con sus obligaciones para atender las 

demandas y necesidades de la población y más aún de la población víctima del conflicto 

armado. 

• Es importante que se potencien habilidades y capacidades individuales y colectivas para 

que el proceso genere mucho más impacto social y político, además es importante generar 

un relevo generacional en lideresas y líderes de la organización. 

• La Mesa debe tener apertura y capacidad de cambio y adaptación en sus dinámicas, de 

manera que puedan experimentar formas diferentes de accionar y organizarse, 
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posibilitando obtener resultados diferentes sin dejar de lado sus apuestas y valores 

corporativos. 

• El SCR debe evaluar las dinámicas de representatividad, liderazgo e interlocución entre el 

comité de impulso con la UARIV y del mismo con el SCR en pleno, respondiendo a la 

necesidad de una comunicación asertiva, efectiva y transparente para reforzar y cumplir a 

cabalidad con el proyecto político de la Mesa. 
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Anexos 

• Anexo No. 01 Categorías analíticas. 

Categorías Subcategorías Elementos observables 

Incidencia 

social y 

política 

Reparación 

colectiva 
 

• Recursos, propósitos, metodologías, 

resultados y dificultades del Plan de reparación 

Mesa LGBT de la Comuna 8 de Medellín 

•  Reconocimiento e inclusión de personas 

con orientaciones sexuales e identidades de 

género diversas. 

• Ejercicios de apropiación del territorio.  

• Procesos de socialización y acciones que 

se despliegan a partir de la implementación del 

plan de reparación.  

• Restablecimiento de derechos con 

enfoque diferencial. 

Agendas • Demandas y necesidades de la Mesa 

LGBT de la Comuna 8 de Medellín. 

• Estrategias y acciones transformadoras 

ejecutadas por la Mesa LGBT de la comuna 8 

de Medellín. 

• Participación e inclusión política de las 

personas sexual e identitariamente diversas. 

Garantía de 

Derechos 

Humanos con 

enfoque 

diferencial 

• Materialización de derechos 

fundamentales (vida, salud, educación, trabajo 

digno, integridad y seguridad personal, goce al 

espacio público, organización y participación 

ciudadana, libre desarrollo de la personalidad, 

libertad de expresión.) 

• Implementación de la política pública 
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LGBT en la ciudad de Medellín. 

• Formas de restablecimiento de derechos 

vulnerados a las personas de la Mesa LGBT de 

la Comuna 8 de Medellín. 

Construcció

n de paz 

Acciones • Inclusión del enfoque diferencial en 

agendas de Medellín. 

• Posibilidades de formulación y ejecución 

de proyectos desde la Mesa LGBT de la 

comuna 8 de Medellín. 

• Realización de actividades formativas, 

pedagógicas y culturales. 

• Articulación con diferentes instituciones y 

construcción de redes de apoyo. 

Escenarios de 

posacuerdo 

• Visibilización del proceso de 

reconocimiento de la Mesa LGBT de la comuna 

8 de Medellín como sujeto colectivo víctima del 

conflicto armado en Colombia. 

• Posibilidades de reparación integral y 

garantías de no repetición para las víctimas. 

• Generación de informes de derechos 

humanos y memoria histórica relacionados con 

los sectores sociales LGBT. 
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• Anexo No. 02 Clasificación de acciones de la Mesa por año y tipo. 

Año 

Tipo 

Total 
Resistencia colectiva Construcción de paz 

Incidencia social y 

política 

2014 1 0 2 3 

2015 0 0 3 3 

2016 0 1 4 5 

2017 0 2 1 3 

2018 0 2 10 12 

2019 3 5 11 19 

2020 2 3 9 14 

2021 3 3 6 12 

Total 9 16 46 71 
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• Anexo No. 03 Mapa de actores. 

 

 

 

 

 

 

 


