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En el Hospital San Vicente Fundacion Rionegro tableros de control para monitorear el cargue y Ob] etiVOS
se implemento con exito el sistema ARIS en la consistencia de datos, y encuestas para
SIGEC para documentar procesos y asegurar evaluar la percepcion de los usuarios. La
una transicion fluida. El objetivo fue minimizar la formacion teorico-practica permitio resolver Finalizar la implementacion del médulo
pérdida de informacion y capacitar a los dudas en tiempo real. La implementacion fue de documentacion del sistema de
usuarios en actividades clave, como consultar, exitosa, aunque se identifico la necesidad de gestion SIGEC en el Hospital San
crear, actualizar y eliminar documentos. Se ampliar la participacion de usuarios para Vicente Fundacién en Rionegro
aplicoé una metodologia mixta, utilizando optimizar operatividad. asequrando su plena integracion y
operatividad en todos los procesos
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acompanar la implementacion.

Monitorear y ajustar el sistema post-
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Se aplico una metodologia mixta: en analiSIS y  aue encero e queds elproceso paramaneiar 0 o Cree aue el flfo documenta) ensefiado mejorars (9 cove
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