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INTRODUCCION

El presente documento recoge los resultados de la practica académica
adelantada por la autora en la Sociedad de Apoyo Aeronautico LASA S.A.,
como requisito para optar al titulo de Tecndloga en Archivistica, en la Escuela

Interamericana de Bibliotecologia de la Universidad de Antioquia.

Se pretende aqui, presentar el desarrollo del proceso y los resultados de
dedicar 360 horas! de practica académica a elaborar una base de datos en el
programa Microsoft Access, utilizando como guia la Norma Internacional
General de Descripcion Archivistica ISAD (G)? e ingresar la informacion
correspondiente a la serie documental Ordenes de Trabajo producida durante
el afio 2008. Finalmente, se aportaron también un manual para el disefio de la

base de datos y otro manual para el uso de la misma.

1 Este documento contempla la totalidad de registros ingresados a la base de datos hasta el dia 28 de
noviembre, ya que el registro de informacion se llevard a cabo hasta el dia 12 de diciembre para el
cumplimento del contrato adquirido con la Entidad.

2 Los campos utilizados de esta Norma para la implementacion de la base de datos fueron seleccionados
a partir de las necesidades del archivo.



1. JUSTIFICACION

El archivo es parte fundamental de toda organizacion, al contener la
documentacion que se genera como producto del cumplimiento de las
funciones, pero también es importante en la medida que se convierte en el
medio a través del cual se puede recuperar la informacion y la Memoria

Institucional.

Es asi, como las organizaciones, sin distinguir la actividad comercial a la que
se dediquen, deben contar con los instrumentos necesarios que permitan
satisfacer las consultas de sus usuarios internos y externos, de una manera

agil y oportuna.

De acuerdo con lo anterior, y habiéndose detectado algunos problemas a la
hora de la consulta de informacion de la serie documental Ordenes de Trabajo
en la base de datos existente en la Sociedad de Apoyo Aeronautico LASA S.A.
RIONEGRO, se propuso la elaboracion de una nueva base de datos en el
programa Microsoft Access, que garantizara y satisficiera las necesidades de

acceso a la informacién por parte de los usuarios de la Entidad.



2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Describir la serie documental Ordenes de Trabajo correspondientes al afio
2008 del archivo LASA S.A. RIONEGRO, a través de una base de datos en el

programa Microsoft Access, que permita la posterior consulta.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Disefiar una base de datos en el programa Microsoft Access que permita
la recuperacion de la informacion de manera agil.

e Definir los campos de la base de datos de acuerdo con la norma de
descripcion ISAD (G), conforme a las necesidades de busqueda de los
usuarios.

e Elaborar manual de disefio de la base de datos donde se especifiquen
paso a paso los procesos de creacion de ésta.

e Elaborar manual de uso de la base de datos.

e Recopilar informacion de la serie documental Ordenes de Trabajo del
afo 2008 para determinar el nimero de registros a ingresar.

e Registrar la informacion en la base de datos.



3. MARCO NORMATIVO

El proceso de descripcion implementado en LASA S.A. RIONEGRO, esta

basado en las siguientes normas:

Ley 594 de 2000: Ley General de Archivos?, y especificamente en:

Titulo V: GESTION DE DOCUMENTOS, articulo 21: “Programas de gestion
documental. Las entidades publicas deberan elaborar programas de gestion de

documentos, pudiendo contemplar el uso de nuevas tecnologias y soportes, en

cuya aplicacién deberan conservarse los principios y procesos archivisticos”.

Titulo IX: ARCHIVOS PRIVADOS, articulo 36: “Archivo privado. Conjunto de
documentos pertenecientes a personas naturales o juridicas de derecho

privado y aquellos que se deriven de la prestacion de sus servicios”.

Acuerdo 007 de 1994: “Reglamento General de Archivos”, vy

especificamente en:

Capitulo 1IV: DESCRIPCION DE LOS DOCUMENTOS, articulo 37:
“Instrumentos de control y consulta. Como instrumentos de control, consulta y
descripcion, los archivos elaboraran guias, inventarios, catalogos e indices de
sus fondos documentales, de acuerdo con la naturaleza de éstos y con las
prioridades del servicio. Asi mismo se llevaran registros de transferencia,

relaciones de entrega, libros de registro, radicadores y tablas de retencion”.

Capitulo VI: REPROGRAFIA DE LOS DOCUMENTOS, articulo 58: “Nuevas
tecnologias. En los archivos se podran utilizar las tecnologias que permitan el

registro y recuperacion agil de la informacién, siempre y cuando los sistemas

3 La ley 594/2000 Ley General de Archivos, establece la normatividad para los archivos puablicos pero
esto no implica que las entidades de caracter privado se acojan a ésta.



no impliquen la destruccion de originales o copias Unicas de documentos,

excepto cuando la Ley lo autorice expresamente”.

Capitulo VIII: DISPOSICIONES VARIAS, PARTE Il GLOSARIO, articulo 67: “El
glosario de términos archivisticos, de conformidad con el articulo 3° del
presente Reglamento, es parte integral del mismo, lo complementa y permite

dar claridad a una norma determinada...”, definiendo:

“Archivo Privado: Es el conformado por documentos privados.

Automatizacién: Aplicacion de los medios tecnolégicos a los procesos de

almacenamiento y recuperacion de la informacién documental.

Descripcion_Documental: Es el proceso de analisis de los documentos de

archivo o de sus agrupaciones, materializando en representaciones que
permitan su identificacion, localizacion y recuperacién de su informacion para la
gestion o la investigacion.

Documento Privado: El perteneciente a personas naturales y juridicas,

entidades, instituciones y organizaciones que no tienen caracter oficial.
Folio: Hoja de libro, de cuaderno o expediente, al que corresponden dos
paginas.

Instrumento de Consulta: Documento sobre cualquier soporte, publicado o no,

que relaciona o describe un conjunto de unidades documentales con el fin de
establecer un control fisico, administrativo o intelectual de los mismos, que
permita su adecuada localizacion y recuperacion. Dependiendo de la fase de
tratamiento archivistico de los documentos de la que deriven los instrumentos,
se pueden distinguir instrumentos de control (fases de identificacion y
valoracion) e instrumentos de referencia (fases de descripcion y difusion).

Serie_Documental: _Conjunto de unidades documentales de estructura y

contenido homogéneos, emanados de un mismo O6rgano o sujeto productor
como consecuencia del ejercicio de sus funciones especificas. Ejemplos: Hojas

de Vida o Historias Laborales, Contratos, Actas, Informes, entre otros.”



Decreto 4124: “Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Archivos,
y se dictan otras disposiciones relativas a los Archivos Privados”, y

especificamente en:

CAPITULO SEGUNDO: LOS ARCHIVOS PRIVADQOS, articulo 11: “Nuevas
tecnologias. Las personas naturales o juridicas de derecho privado podran

incorporar tecnologias de avanzada en la administracion y conservacion de los

archivos, empleando cualquier medio técnico, electrénico, informatico, éptico o
telematico; estos medios podran ser utilizados por las entidades privadas que
cumplen funciones publicas en la administracion y conservacion de los archivos
que se deriven de la prestacion de la funcion publica, siempre y cuando
cumplan con los requisitos establecidos en los articulos 19, 21, 47, 48 y 49 de
la Ley 594 de 2000".

Norma Internacional General de Descripcidn Archivistica ISAD (G)
“Esta norma constituye una guia general para la elaboracion de descripciones
archivisticas. Debe utilizarse juntamente con las normas nacionales existentes

0 como base para el desarrollo de normas nacionales.

La finalidad de la descripcion archivistica es identificar y explicar el contexto y
el contenido de los documentos de archivo con el fin de hacerlos accesibles.
Esto se consigue con la elaboracibn de unas representaciones precisas y

adecuadas que se organizan de acuerdo con unos modelos predeterminados™.

NTC 4095: Norma General para la descripcion Archivistica.

4 I1SAD (G): Norma General Internacional de Descripcion Archivistica, Segunda edicién. 122 P4ags. En:
www.ica.org/biblio.php?pdocid=1 (Consultado el 9 de febrero de 2008). Pag. 12


http://www.ica.org/biblio.php?pdocid=1

4. CONTENIDO

4.1 PRESENTACION DEL PROCESO

Para la descripcion automatiza de la serie documental Ordenes de Trabajo
correspondientes al afio 2008, en la Sociedad de Apoyo Aeronautico LASA

S.A., se realizaron las siguientes actividades:

e Disefo de la base de datos
e Piloto de la base de datos
e Descripcion

e Informes



4.2 DESCRIPCION DEL PROCESO

Para el desarrollo de este proyecto, se realizaron una serie de actividades que

a continuacion se describen:

4.2.1 Disefo de la Base de Datos

Para el logro de esta actividad se realizaron las siguientes tareas:

¢ Eleccion de tablas: Para el proceso de eleccidon de tablas, se parte con la
creacion de una tabla principal denominada Ordenes de Trabajo que es
la que contiene toda la informacion requerida por la Entidad. A partir de
la creacion de dicha tabla y con el fin de optimizar el registro de
informacion a la base datos, se estudia los campos que pueden generar
un sin numero de errores a la hora de ingreso de informacién por el tipo
de datos que contienen y con base en este criterio se eligen y crean las
siguientes tablas®: Bases, Consulta Ordenes®, Equipos, Pertenece A,

Repuestos’, Tipo de Dafio y Tipo de Servicio®.

e Definicién de campos: Para la tabla principal “Ordenes de Trabajo”, los
campos se definieron a partir del formato establecido y utilizado en la
Entidad, agregando algunos de los campos que brinda la Norma
Internacional General de Descripcion Archivistica ISAD (g)°, los campos

5 También se crearon las tablas “Elaborado por’ y “Recibido por”, pero fueron eliminadas ya que la
informacién para estos campos podia variar constantemente, por lo que se descartaron como men(
desplegable.

6 A diferencia de las demas tablas nombradas, esta tabla fue creada como soporte del formulario que
lleva el mismo nombre, es decir guarda la informacion que se ingresa en dicho formulario.

7 Esta tabla es la que almacena toda la informacién de los repuestos.

8 La funcién de dichas tablas es alimentar a la tabla principal, permitiendo tener informacién
preestablecida que le facilita el ingreso de informacion al usuario, ademas se garantiza tener normalizada
dicha informacion.

9 La eleccion de los campos utilizados de dicha Norma, fueron estudiados junto con la persona
designada por la Agencia para determinar cudles se ajustaban a las necesidades del archivo, agregando
asi los siguientes campos: Nota del Archivero (Area de control de la descripcion) y Fecha de la
descripcion (Area de control de la descripcion).

También fueron empleados otros campos que no se agregaron a la tabla Ordenes de trabajo ya que la
informacién de éstos siempre se repetiria, por esta razén y como método de ahorro de espacio en la base
de datos, se optd por que la informacion de dichos campos aparecieran dentro del formulario Inicial,
quedando de la siguiente forma: Nombre del Productor (Area de contexto), Reglas o Normas (Area de
control de la descripcion), Nivel de descripcion (Area de identificacion).
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utilizados en esta tabla son: Orden Numero, Fecha, Fecha Ingreso, Fecha
Finalizacion, Nombre Productor (base), COD Nro., Pertenece A,
Horémetro, Tipo Dafo, Dafio Encontrado, Reparacion, Observaciones y/o
pendientes, Pruebas realizadas, Elaborado por, Recibido por, Tipo

servicio y finalmente Nota del Archivero.

Los campos para las demds tablas se nombran a continuacién en el siguiente

cuadro:
TABLA CAMPOS
BASES Nombre Productor y Base
CONSULTA ORDENES Numero Orden

EQUIPOS Equipo, Base, Empresa, Marca,

Detalle y Cdodigo interno

PERTENECE A Pertenece A

REPUESTOS Cantidad, Repuesto y/o material,

Proveedor, Orden de compra, Precio

y NUmero Orden

TIPO DANO Tipo dafio

TIPO SERVICIO Tipo servicio

La funciébn que cumplen los campos mencionados anteriormente, es la de
facilitar el ingreso de los datos al usuario, ya que con estas tablas se crean
menus desplegables que tienen una informacion preestablecida de acuerdo

con las necesidades de la Entidad, evitando asi el ingreso de datos erréneos.

De igual manera el formato de Orden de Trabajo tiene establecidos otros campos que se ajustan a
algunas de la areas de la ISAD (g), dichos campos son: Nombre del productor, perteneciente al area de
contexto (en el formulario Inicial se indica el nombre de la Entidad, pero el campo que corresponde al
productor en la tabla, se refiere a la Base donde se produjo la Orden de Trabajo) y Fechas, perteneciente
al area de identificacion (fechas extremas). En este orden de ideas, el Unico campo obligatorio que no se
utilizé fue el Codigo de referencia ya que por tratarse de un archivo de gestién implica que
constantemente esté creciendo el volumen documental, por lo que se hace muy dificil determinar la
ubicacion fisica de las carpetas.
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e Definiciébn de nimero de caracteres y caracteristicas de los campos?‘:
Esta tarea se fue realizando en la medida que se fue disefiando cada
tabla con sus respectivos campos, es decir, cada vez que se ingresaba
un campo para una tabla, se definia el nimero de caracteres (que se da
dependiendo de la extension de la informacion a ingresar en los campos)
que es una de las propiedades de los campos, igualmente se establecian
otras propiedades tales como: Titulo, si era un campo requerido; el

formato y si permitia indexado con duplicados o sin ellos.

Ademas de definir las propiedades de los campos, también se escogio el tipo
de datos (Texto, memo, numero, fecha/hora, moneda, autonumérico, si/no,
objeto OLE o hipervinculo) segun el campo y se hizo la descripcion del tipo de

informacion que lleva cada campo en la tabla Ordenes de Trabajo!?.

e Relacién de tablas: Después de tener disefiadas las tablas con sus
respectivos campos bien definidos (con sus caracteristicas definidas), se
paso a relacionar la tabla principal (Ordenes de Trabajo) con el resto de
tablas creadas para alimentarla; dicha relacion se logré mediante la unién
de los campos que tienen en comun cada tabla con la tabla principal, es
decir, cada tabla tiene un campo que se llama de la misma forma en la

tabla principal y dichos campos son los que se relacionan.

4.2.2 Diseio de Formularios

Luego de tener disefiadas las tablas y la relacion entre éstas, se continué con
la creacién del formulario “Ordenes de Trabajo”. La finalidad de dicho
formulario es que a través de éste, los usuarios ingresen la informacion de la
Orden de Trabajo, contando con herramientas tales como menus desplegables

para escoger la Base, el Equipo (COD Nro), a cual empresa pertenece el

10 En el Anexo 6 CARACTERISTICAS DE LOS CAMPOS, se muestra las tablas con sus respectivos
campos y sus caracteristicas

11 La descripcion de los campos permite que en el formulario de 6rdenes de trabajo (que es por donde el
usuario ingresa la informacion) en la parte inferior izquierda, aparezca dicha informacion, sirviendo de
ayuda para los usuarios en cuanto indica qué es lo que se debe ingresar.
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equipo (Pertenece A), el Tipo de servicio y el Tipo de dafio. Ademas, el
formulario le permite al usuario Agregar un nuevo registro, Deshacer el registro
en caso que se equivoque y Salir del formulario mediante botones de comando.
Dicho formulario también cuenta con un subformulario en el cual se puede
ingresar la informacion correspondiente a los repuestos (En el momento que se
cred este subformulario, se cred automaticamente su respectivo formulario el
cual permite hacerle modificaciones), éste relaciona inmediatamente al
formulario principal (Ordenes de trabajo) con el subformulario Repuestos
mediante el campo Numero Orden para que asi se garantice que los repuestos

de una orden correspondan a dicha orden y no a otra.

¢ Elaboracién manual de disefio de la base de datos: Esta tarea se llevo a
cabo por medio de dos pasos: el primero de ellos consistié en la toma de
apuntes en los cuales se describia la forma como se hacia las tareas
anteriormente descritas, y el segundo fue la redaccion de dicho manual
con base en el documento “Cémo crear una base de datos en Access” del
bidlogo Andrés Lépez Rubio, dicho manual cuenta con imagenes que
ilustran paso a paso la creacion de los elementos de la base de datos??.

4.2.3 Piloto de la base de datos

Esta actividad se llevé a cabo mediante 4 pasos o tareas:

12 En esta parte del proceso se redacté la forma de crear tablas y formularios, luego cuando se
implemento definitivamente la base de datos, se acabd de redactar complementandolo con la informacion
correspondiente a la creacion de consultas e informes.
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e Registro de informacion en la base de datos

e Realizacidon de ajustes a la base de datos

¢ Implementacion definitiva de la base de datos

e Elaboracion del manual de uso de la base de datos

La prueba piloto de la base de datos inicié con el ingreso de los registros®® de
las 6rdenes de trabajo desde la tercera hasta la sexta semana, logrando asi un
total de 680 registros'4. Con el ingreso de esta informacion a la base de datos,
surgio la necesidad de realizar algunos cambios especialmente los referentes
en la definicion inicial del tamafio de los campos por lo que se procedi6 a
realizar los respectivos ajustes, para que asi se tuviera certeza que cabria toda
la informacién en cada campo, igualmente se realizaron modificaciones en

cuanto a la presentaciéon de los formularios

Después de haber ingresado esta cantidad de registros y habiendo realizado
las modificaciones necesarias, se procedié a hacer otros elementos para la
implementacion definitiva de la base datos, dichos elementos consistieron en la
creacion de los siguientes formularios denominados asi: Bases, Equipos,
Pertenece A, Tipo Dafio y Tipo servicio. La finalidad de crear estos formularios
es la de agregar sus respectivos botones dentro del formulario principal
(Ordenes de Trabajo) para asi brindarle la opcion al usuario de que si no
encuentra por ejemplo un “Equipo”, tenga la posibilidad de ingresarlo con tan
solo hacer clic en el boton correspondiente y no tener que dirigirse hasta las
tablas para realizar dicho proceso.

Otro de los elementos que se crearon para la implementacién definitiva de la
base de datos, fue la creacién de una consulta con su respectivo informe: a
través de dicha consulta se podréa buscar la informacion especificada por la

Entidad utilizando filtros que funcionan de la misma manera que si se estuviera

13 Me hicieron una entrega de un paquete de un aproximado de 1000 Ordenes de Trabajo que datan a
partir del mes de mayo, aunque existen algunos de registros de fechas anteriores a este mes.
14 Véase Anexo 7 REPORTE INGRESO DE REGISTROS
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trabajando en Excel y el informe (Ordenes de Trabajo) permite que dicha

informacion sea impresa en caso de ser necesario.

Por otro lado se crearon dos formularios denominados “Ordenes” y “Consulta
Ordenes”, el primero corresponde al formulario principal pero sin los botones de
comandos (agregar, deshacer, salir, equipos, bases, pertenece a, tipo dafo,
tipo servicio) y que sirvio de apoyo para la creaciéon del segundo formulario
nombrado (Consulta Ordenes), en éste, el usuario podra buscar mediante un
menu desplegable el equipo y la fecha de ingreso, y al hacer clic sobre

“ejecutar consulta” aparecera la Orden de Trabajo deseada.

Finalmente teniendo todos estos elementos, se cre6 un formulario denominado
“Inicial”, que es el que aparecera inmediatamente se de la opcion de abrir la
base de datos; en dicho formulario se encontrara los respectivos botones de
comando que le permitirda a los usuarios ingresar al formato de la orden de
trabajo (formulario érdenes de trabajo), a la consulta érdenes (formulario), al
informe 6rdenes (informe) y a la consulta equipos (consulta) y es en el cual se

desenvolvera el usuario.

Luego de tener la base de datos definitiva, se procedio a redactar el manual de
uso de la misma empleando la metodologia usada en la creacién del manual de
disefio, es decir, parti6 de unos apuntes previos sobre la funciéon de los
elementos que manejarian los usuarios, para luego redactarse utilizando

imagenes ilustrativas.

4.3.3 Descripcion

Esta tarea se inici6 a partir de la tercera semana y se continla hasta la décima

semana.

La descripcion consistié basicamente en la recopilacion de todos los registros
correspondientes al afio 2008 que no habian sido ingresados a la base de
datos existente en la Entidad para luego registrarlos en la nueva base de

datos; en este proceso se enfrentaron algunas dificultades referentes al ingreso

15



de los campos de “elaborado por” y “recibido por”, ya que en muchas ocasiones
se colocaban las firmas y no los nombres de los responsables, lo que hacia
muy dificil establecer a quién pertenecia cierta firma de una persona de otra
Base, por esto muchas veces en estos campos aparecera la expresion “sin
nombre” para identificar aquellas 6rdenes en las cuales se presentd dicha falla
(en caso que aparezca la expresion “NN”, significa que no tenia ni el nombre o

la firma).

4.4 .4 Informes

Durante todo el proceso de disefio e implementacion de la base de datos, se
realizaron informes parciales sobre el avance que se iba logrando acerca de la

misma.

Dichos informes se hicieron en la tercera y quinta semana de manera oral con
el responsable designado por la Agencia, en los cuales se revisaron los
elementos que conformaban la base de datos y el avance del proceso, el
resultado de dichos informes siempre apuntaron a agregar o quitar elementos
de la misma, por ejemplo se resalta que se establecid6 agregar el campo
Numero Orden ya que en un principio no se contemplé dicho campo. De igual
forma la creacion de la consulta (consulta) y el informe de la misma (6rdenes

de trabajo), son producto de dichos informes.

Por otro lado también se contempla un informe final que se lleva a cabo dentro
de las semanas 7 y 8 donde se redacta el presente documento, y otro en la
décima semana que corresponde a la entrega de la base de datos y manuales

de la misma, a la Entidad y se da culminada la Practica Académica.

16



4.3 RESULTADOS

Los resultados del desarrollo de la Practica Académica en la Sociedad de

Apoyo Aeronautico son:

e Una Base de Datos para la Descripcion Documental en el programa
Microsoft Access

e Ingreso de 1250 registros de la serie documental Ordenes de Trabajo
correspondientes al afio 2008 en la base de datos.

e Un Manual de disefio de la Base de Datos en CD

e Manual de uso de la Base de Datos en CD.

17



5. CONCLUSIONES

e Todo archivo debe contar con instrumentos que permitan que la

informacion esté al alcance de sus usuarios de manera oportuna y facil,
cumpliendo asi su funcién primordial: el servicio del contenido

informativo de sus acervos documentales.

El contar con una base de datos no solo garantiza que el acceso a la
informacion sea mas rapida y precisa, sino que permite conservar el
documento en fisico durante mas tiempo, ya que se evita la
manipulacion del papel y por ende los dafios antropogénicos que se le

pueden causar a los mismos.

Es necesario que exista una interdisciplinariedad (contar con el apoyo
por personas que sean expertas en el manejo de los sistemas
informaticos) a la hora de implementar soluciones tecnoldgicas en un
archivo para asi conseguir un producto que satisfaga las necesidades de

los usuarios.
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6. RECOMENDACIONES

e Con el fin de garantizar una mayor perdurabilidad y conservacién del
papel, se recomienda que el registro de la informacion en los formatos
establecidos por la Entidad y especialmente en el de la Orden de
Trabajo no se realice con micropunta o lapicero de tinta mojada, ya que
los colorantes que contienen dichos elementos, tienden a perder su
coloracién, a expandirse e incluso presentan pérdida en la legibilidad de

la informacion?®®.

e Para el manejo de la base de datos, se recomienda crear una cultura y
una normalizacion en cuanto a la utilizacion de los términos; es decir, Si
por ejemplo el nombre de un repuesto lo escriben de maneras
diferentes, entonces se opte por ingresarlo siempre de la misma forma?®,
para asi facilitar la busqueda de informacion que se refiera a un tema
determinado. Igualmente es necesario que se aclare el uso de los
términos “correctivo” 'y ‘“preventivo” ya que en ocasiones se hace
referencia a estas expresiones de manera errénea lo que conlleva a que

la informacion en la base de datos también lo sea.

e En cuanto al formato de la Orden de Trabajo se sugiere no colocar las
firmas en el campo de los responsables (elaborado y/o recibido por) ya
que esto dificulta el ingreso de dicha informacion a la base de datos,
especialmente la de las 6rdenes diferentes a la de la base RNG puesto
que es muy dificil determinar a quién pertenece determinada firma, 6
solucionar esta dificultad agregando un campo para la firma en el

formato.

15 AGN: Circular Interna Nro. 13
16 Dicha normalizacion aplica para la forma en como se va a ingresar toda la informacién a la base de
datos, es decir que siempre se utilicen los mismo términos.
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e Establecer la lista de cdédigos para equipos tales como Planchones,
Gondolas, Barras de tiro, Drenadores, Agua Potable y Escaleras para

continuar con la normalizacién implementada para codificar los equipos.
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8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

La practica académica se inici6 el 6 de octubre de 2008 y finaliza el 12 de diciembre del mismo afio

PROGRAMACION (Semanas)

ACTIVIDADES 1 2 3 4 5 6 7 8 |9 10Y7

Eleccion tablas

Definicion campos

Definicién nimero de caracteres

Disefio Base | Relacion tablas

de datos Disefio formularios

Elaboracion manual de disefio de la base de datos

Informe parcial

Piloto Base | Registro de informacién

de datos Realizacion ajustes

Implementacién definitiva de la base de datos

17 La practica académica abarca 10 semanas ya que en el desarrollo de la misma se presentaron 3 dias festivos con lo cual hubo que extenderla para
el cumplimiento del contrato adquirido con la Entidad.
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Elaboracion manual de uso de la base de datos

Informe parcial

Descripcion

Recopilar informacién Serie Ordenes de Trabajo

Registro de la informacion en la base de datos

Informe

Informe Final

%18

*19

18 Informe final que se presenta para la evaluacién de la Practica Académica en la Universidad

19 Informe final que se entrega en la Entidad
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ANEXOS

24



