Anexo 5

Eje de formacién

Aprendizaje a través de la experiencia sensorial

A 1Aa- 1- Estrategias de formacion- A-
Formacion- a- Aprendizaje a traves
de la experiencia sensorial

1Aa- por lo tanto se hace
importante el asociar los
conceptos a las experiencias
reales de los estudiantes

1Aa- se resalta la importancia del
aprendizaje a través de la
experiencia, haciendo énfasis en
la estimulacion de los sentidos
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respecto al aprendizaje a través
de la experiencia, la cual precisa
que el aprendizaje debe atravesar
el cuerpo

Trabajo en equipo

<>1Ak-apoya entre companeros de

N - #5t4 asociado con
clase como facilitador del 4

-

aprendizaje
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<>1Ak- ademas, promover el

trabajo en equipo que facilite el
cumplimiento de los objetivos

<>1Ak- nuevamente se alude a un
ambiente que promueve el

>Aprendizaje a traves de la
experiencia y teoria-practica

1Al- se destaca de nuevo el
propiciar una relacion entre lo
practico y lo tedrico que permita
una mejor comprension y

1Aa (retomando el tema del asimilacion de los temas

aprendizaje a través de los
sentidos
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1Aa- retomando el tema del
aprendizaje a través de los
sentidos

OLM{- le apoyo entre companeros
de clase como facilitador del
aprendizaje

<{AMk- 1- Estrategias de formacion- A-
Formacion- k- Trabajo en equipo

‘(1) 1A1- 1- Estrategias de formacion- A-
Formacion- |- Teoria-practica

1Al- Relacionar el aprendizaje
tedrico-préctico y experiencial
como parte del ajuste razonable

1Al- También se hace referencia a
vincular el aprendizaje tedrico con
la practicaen la cotidianidad

<>1Ak- el tener buenas relaciones
mejora el proceso de aprendizaje
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<>1Ak- se precisa en la
construccion de los aprendizajes

a través del trabajo en grupo



Representacion visual de la informacion

(FRepresentacion visual de la
1AL por otra parte resaltan el uso informacién-Madelado
de la informacién visual, con el
uso de pictogramas e imagenes
reales de las tematicas abordadas
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%) 1Ab- 1- Estrategias de formacion- A-

. - Formacion- b- Modelado

1 1Ai- 1- Estrategias de formacion- A-
Formacion- i- Representacion visual w
de la informacion

")1Ai- de nuevo se resalta la
importancia del apoyo visual en

las diferentes tematicas - - “»1Ab- una buena estrategia para la
. c_cmpfensiénles generar st asociado con "1Ab- Otra de las estrategias a
ES TAi- ensefiarles a crear situaciones hipoteticas H‘\_'—“‘ﬂ destacar es la demostracién
o herramientas visuales que previa a la puesta en practica de
%‘% puedan ser compartidas, como . e pane 28 algunas actividades
videos o fotos 1Ab- se expone de nuevo el hacer / 9
[ demostraciones de la accion es
3 o mds pertinente que la instruccion
_ H verbal
1Ai- otra estrategia relevante T
expuesta es el apoyo visual al i;
presentar los diferentes §
contenidos) S
&

1AL las estrategias visuales no
solo hacen referencia a
imagenes, sino a cualquier
representacion visual de la
informacion

Evaluacion

1Ah (se destaca dentro de las
madificaciones metodologicas,
una evaluacian que tenga en
ceenta mas el proceso y lo que el
alumnado de cuenta de este
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14h- se destaca dentro de las
modificaciones metodologicas,
una evaluacion gue tenga en
cuenta mas el proceso vy lo gue =l
alumno de cuenta de este

i AAh- 1- Estrategias de formacion- A-
Formacion- h- Evaluacion

U DpeposT

e, 1Ah- o5 necesario recaloar, que la
’ evaluacion debe salirse de los
parametros tradicionales, para
tener en cuenta aspectos como el
desempefio, el trabajo grupal y las
observaciones

1ah- Entre la necesidad

formativa e precisa el poder
conccer y modificar los procesos
evaluativos para las personas con

discapacidad



Modelo de aprendizaje por repeticion

<>1A,i- la utilizacion de video para la
comprension de temas requiere
un proceso pausado y repetitivo

<>1A,i- se destaca desde la
ensefianza el repetir la
instruccion o la puesta en

practica : )
<A Mj- 1- Estrategias de formacion- A- <>1Aj- buscar diferentes métodos
Formacion- j- Metodode | ... para la comprension, repitiendo
aprendizaje por repeticion la explicacion las veces que sea
necesario

<>1Aj- Desde la perspectiva del
estudiante se vuelve esencial
explicar de forma reiterada si es

necesario

Niveles de apoyos

<>1An- los apoyos deben ser
acordes a las caracteristicas de
los estudiantes

@ith asociado can

<>1An- se hace énfasis en la
necesidad de conocer los niveles I —
de apoyo que se deben brindar a <i¥1An- 1- Estrategias de formacion- A-
los jovenes con discapacidad, Formacion- n- Miveles de apoyo
teniendo como referencia el
contexto y las diferentes
caracteristicas del joven

<>1An- También es importante tener
en cuenta las particularidades de
cada estudiante y los apoyos que
estos puedan necesitar para
alcanzar objetivos



Flexibilidad en los tiempos

|

{>Flexibilidad en los tiempos-paso a
paso

) 18c-1- Estrategias de formacion- A- (: 1Ae- 1- Estrategias de formacion- A-
Formacion- c- Paso a paso s Formacion- e- Flexibilidad en los .
tiempos
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1Ac- Se identifico un interés por
brindar. como: estrategia, 1Ae- en la linea de las estrategias 1Ae- como se ha dicho, se deben
sTucKones pasn a pasn de Jas es importante brindar flexibilidad ampliar los tiempos de acuerdo a
actividades a'desarrollar en los tiempos de clase las tematicas y la comprension de
las mismas
é’éf
&
L
&

1Ae- se debe tener en cuenta que
a veces se requiere mas del

tiempo acordado para lograr los
objetivos con los estudiantes con

DI
Ajustes razonables
QIAm- se definen los ajustes <:>1Am- se resalta que los ajustes
razonables como las ex causa de razonables son practicos para
adaptaciones a estrategias y —= cualquier tipo de profesional
metodologias en el proceso de gue trabaje con poblacion con

ensefanza- aprendizaje discapacidad

<Z»*1Am- 1- Estrategias de formacion-
A- Formacion- m- Ajustes
razonables




Lenguaje claro y conciso

<_1Af- 1- Estrategias de formacion- A-
Formacion- f- Lenguaje claroy

consiso
1Af- es relevante tener presente .
dentro de las estrategias 1Af- como estrategia es
emplear un lenguaje claro y importante que el docente tenga
conciso para una mejor la capacidad de llevar lo teorico a
comprension un lenguaje claro y conciso

Partir de los intereses

<i1Ad- 1- Estrategias de formacion- A-
Formacion- d- Partir de los intereses
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<>1Ad- otra de las estrategias que <C>
1

permite movilizar el aprendizaie .. 5 propiedad de

es, partir de los intereses de los  §— tengr =N ‘“‘*,““' los gustos y
jévenes con discapacidad afinidades como elemento de

intelectual motivacion del aprendizaje

Ad- se resalta la importancia de

Estilos de aprendizaje

<_1Ao0- 1- Estrategias de formacion- A-
Formacion- o- Estilos de aprendizaje

- I -
1Ao0- dentro de las estrategias se
hace referencia a los estilos de

= aprendizaje de cadaunodelos =
estudiantes en el desarrollo la
clase



Eje de sensibilizacién

Actitud docente

1Bb- dentro de la actitud docente

1Bb- sin embargo, se menciona
que mas alla de las estrategias en
el aula se deben brindar

se destaca el apropiarse de la
empatia y la comprension
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1Bb- se continua haciendo
énfasis en el buen trato por
parte de los docentes

_1Bb- la paciencia y dedicacion
como elementos de la actitud
docente
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1Bb- Tener disposicion para

responder las dudas de los
estudiantes

experiencias de sensibilizacion

1Bb- se hace necesario
desarrollar procesos de
sensibilizacion debido a que los
docentes temen cambiar sus

metedologias respecto a la
diversidad

__1Bb- 1- Estrategias de formacion- B-

sensibilizacion- b- Actitud de los
docentes

1Bb- Ademas, una buena
comunicacion docente-
estudiante es fundamental
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"/1Bb- se continua haciendo énfasis

en la importancia de la
sensibilizacion de los docentes
como via para quitar los prejuicios
y miedos respecto a la poblacion
con discapacidad

1Bb- el trabajar con las personas
con discapacidad requiere
disposicion y movilizacion hacia
el cambio de las practicas de

ensenanza

T 1Bb- se destaca que, mas que

. estrategias de formacion, es
necesario hacer una
sensibilizacion que permita
modificar la actitud de los
docentes hacia la poblacion con
discapacidad



Historia, conceptualizacion, y clasificacion de la discapacidad intelectual

<>1Ba- se reitera la importancia de
conocer la conceptualizacion de
la DI

<>1Ba- se hace énfasis en la <*Ba- 1- Estrateqias de formacion- B- <>1Ba- s importante utilizar la
importancia de conocerlos sensibilizacion- a- Historia, | historia y la conceptualizacion de
asuntos histdricos y conceptuales conceptualizacion, y clasificacion de la DI como estrategia de
de la discapacidad la DI sensibilizacion
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< »1Ba- Cémo necesidades
formativas, se resalta la
importancia de conocer sobre la
clasificacion de la Discapacidad
intelectual

Eje informacion

Desconocimiento en rutas, leyes y politicas

#1Ca- se menciona informacian
acerca de los espacios de la
Universidad de Antioguia donde
s¢ promucve la inclusion, sin
embargo, se desconoce los
asuntos normativos

4Ca- 1- Estrategias de formacion- C-
Informacidn- a- Desconocimienta
de rutas, leyes y paliticas
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#1Ca- soexpresa desconocimiento «ooo-eenmme T
del ambite legal

‘_71Ca- aungue en su proceso de
formacicn docente aborda
algunos aspectos legislativos, no
recucrda sobre politicas de
educadidn superior inclusiva

.~ 1Ca- se evidencia un
conpocimiento general de los w4 e de
proyectos que surgen de las —
paliticas, mas no de las leyes ¥
decretos que las sustentan

.+ 1Ca- se identifica nuevamente un 1Ca- se resalta como una de las
conocimienta impreciso acerca de BT Cowmn necesidades formativas el
las politicas, leyes y decretos de la conocer las rutas de atencicn
ESI para personas con discapacidad



Categorias emergentes

Mejorar la autoestima y la autonomia

-1Dd- 1- Estrategias de formacion- D-
Categorias emergentes- d- Mejorar
la autoestima v la autonomia

<>1Dd- el autoestima v la
autondamica también se fortalece
resaltando las habilidades de los
estudiantes
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<}1Dd- Uno de los elementos
emergentes es el fortalecimiento
de la autoestima v la autonomia
por parte del docente
Estado emocional de los estudiantes
<>1DE'- También, el estado
emocional de los estudiantes
. . tiene repercusiones en el
<i*1De- 1- Estrategias de formacion- D- | ._...-==="""" aprendizaje
Categorias emergentes- e- Estado -~

emocinal de sus estudiantes
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<>1De- un tema emergente es tener
en cuenta situaciones que estan
por fuera de lo académico, las
cuales tocan ambitos personales y
emocionales y estas implican en el
proceso de aprendizaje



