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Resumen

Esta investigacion surge como una preocupacion por visibilizar la pertinencia de la
practica docente de los profesores universitarios como elemento fundamental que favorece
0 se convierte en una barrera en el aprendizaje de los estudiantes con TEA de Nivel 1 en la
educacion superior, teniendo como base los planteamientos de Fierro, Fortoul y Rosas
(2000). Para cumplir con este proposito, participaron dos estudiantes del area de Ciencias
Sociales y Humanas de la Universidad de Antioquia, los cuales sirvieron de puente para

identificar los dos profesores objeto de estudio.

El modelo presentado por estas autoras cobré importancia en la medida en que nos
permitio identificar y caracterizar aquellas relaciones establecidas en el contexto de la
educacion que hacen parte de la practica docente. Estas relaciones estan expuestas a modo
de dimensiones y para el desarrollo de esta investigacion en particular, se tuvieron en
cuenta cinco de las seis dimensiones - Dimension Valoral, Dimension Personal, Dimension

Interpersonal, Dimension Social y Dimension Didactica- planteadas en su estudio.

Como técnica de recoleccion de la informacion, se utilizo la entrevista
semiestructurada, la cual tuvo como propdsito conocer la experiencia de los profesores con
estudiantes, al interior de las aulas, que presentan la condicién de los TEA de Nivel 1.
Igualmente, la informacidn obtenida de los estudiantes fue pertinente en la medida que
permitid corroborar la informacion dada por los profesores y conocer su experiencia

durante su proceso de formacion profesional.

Como metodologia de investigacion se hizo uso de la cronica pedagdgica, estrategia
que posibilité un acercamiento entre la teoria y la realidad narrando algunas de las
experiencias, sin despojar de humanidad el sentir de los actores educativos —profesores y
estudiantes— que participaron de la experiencia investigativa y asi las cosas, con el
propdsito de caracterizar y analizar la practica docente de algunos profesores que han
contado con la presencia de estudiantes con TEA de Nivel 1 al interior de sus aulas, el
desarrollo de este proyecto de investigacion buscé dar respuesta a la manera en que la
practica docente empleada por los profesores que participaron de este estudio, favorece o

desfavorece el aprendizaje de los estudiantes con este perfil.



Introduccion
¢De donde surgié mi proyecto y cuél es su propdsito?

Los Trastornos del Espectro del Autismo (TEA) se conciben como un grupo de
trastornos caracterizados por la expresion persistente de deficiencias en la comunicacion y
la interaccion social, asi como por la manifestacion de patrones restrictivos y repetitivos de
comportamientos e intereses, los cuales limitan significativamente el desempefio personal,
social, escolar y/o laboral de quienes los presentan®. Por tratarse de trastornos del
neurodesarrollo, estan presentes desde las primeras etapas del crecimiento. Sin embargo, al
considerarse un espectro, la heterogeneidad y variabilidad en sus formas de expresion son
un rasgo caracteristico, que se traduce en la manifestacion de tres niveles de severidad?, que
en los casos menos severos (es decir, los TEA de Nivel 1), no siempre favorece su
identificacion temprana (APA, 2013).

Al centrarse en el caso particular del TEA de Nivel 1 (también conocido en
versiones anteriores del DSM como Sindrome de Asperger o coloquialmente como
Trastorno Autista de Alto Funcionamiento), Belinchdn, Hernandez y Sotillo (2009) afirman
que estas personas tienen una capacidad intelectual ajustada a su edad e incluso, en algunas
ocasiones, superior a la de sus pares. Por su parte, los Centros Americanos de Prevencion y
Control de los Trastornos (CDC), en el 2015 respaldan esta idea al destacar que, el 46% de
los estudiantes identificados con esta condicion presentan estas caracteristicas (McBride,
2017).

Un nivel intelectual ajustado a su edad, sumado a un adecuado desarrollo de las
habilidades cognitivas y linguisticas basicas, como la tendencia a utilizar un lenguaje
preciso y excesivamente formal e incluso pedante, su gran capacidad memoristica y para
focalizarse en objetos o temas de interés particulares, asi como su gusto excesivo por el

conocimiento relacionado con los mismos, hace que, este colectivo pase desapercibido

1 Seguin la quinta version del Manual Diagndstico y Estadistico de los Trastornos Mentales (DSM 5).
2 Nivel 3: Con severidad mayor y, por tanto, requiere de apoyos muy notables; Nivel 2: Con severidad media,

que requiere de apoyos intermedios; Nivel 1: Menor en severidad y, por tanto, necesita menos apoyos (APA,
2013).



frente a otros sujetos y que su deteccidn sea tardia o que su condicion pueda confundirse

con otra (Martin-Borreguero, 2005; De la Iglesia y Olivar, 2008; Belinchdn et al., 2009).

Pese a ello, la expresion de estas caracteristicas no impide que la interaccion y
comunicacion social de las personas con TEA de Nivel 1 sean inapropiadas o que, por su
perfil neuropsicoldgico, no puedan responder a algunas de las exigencias escolares, sociales
o laborales. Asi, estas personas también se caracterizan por la expresion de un patron
comportamental que limita y particulariza sus habilidades de autonomia, como el
aprendizaje y la ejecucidn de actividades cotidianas basicas: las habilidades de
organizacion y planificacion son muy limitadas, dando lugar a un cuidado personal que
puede ser pobre o excesivamente meticuloso o la imposibilidad de anticiparse a las
situaciones nuevas o cambiantes; sus problemas para la comprension de conceptos
abstractos como el dinero y el tiempo les hacen tener dificultades en su manejo (Ozonoff,
South, y Miller, 2000; Ozonoff, Dawson, y McPartland, 2002; Prior y Ozonoff, 2007;
Martos y Pérez, 2011).

Su dificultad para adaptarse a los cambios y el deseo de realizar las mismas
actividades e imponerlas, puede resultar irritante o dificil de entender para los demas; asi
como ocasionarles dificultades para expresar sus opiniones personales, tomar decisiones
frente a sus propias metas, resolver problemas sencillos o explorar diferentes opciones,
cuando las circunstancias son novedosas, cambiantes o0 no son las habituales (Prior y
Ozonoff, 2007). En otras palabras, su desempefio cotidiano puede ser irregular® y
manifestarse de diversas maneras, dando lugar al rechazo de los otros, una falta de
comprension de su conducta o la generacion de barreras. Asi, en la medida en que el
contexto sea menos estructurado, con menores estrategias que favorezcan la flexibilidad, la
anticipacion y la autonomia, el mundo les resultara més impredecible y se favorecerd la

manifestacion de sus dificultades cognitivas (Belinchdn et al., 2009; Martos y Pérez, 2011).

Aunque en los primeros afios del ingreso a la vida escolar puedan mostrarse algo

silenciosos y alejados de sus pares, su implicacion y buen desempefio en las actividades de

3 Las personas con TEA de Nivel 1 pueden evidenciar un buen o excelente desempefio en actividades que son
complejas, pero estan relacionadas con sus intereses obsesivos y sus habilidades cognitivas, pero un muy
pobre desempefio en actividades muy basicas, pero que estan asociadas a su perfil neuropsicolégico; es decir,
a los déficits que subyacen a la manifestacion de esta condicion.



clase hace que algunos de estos nifios pasen desapercibidos. No obstante, al ir avanzando en
el sistema escolar las exigencias cognitivas incrementan, haciendo que estos estudiantes
exhiban més claramente sus diferencias o dificultades. Por ello, en el contexto de la

educacion media, suelen presentar un perfil comportamental y académico irregular.

La presencia de un buen nivel intelectual y un lenguaje aparentemente ajustado a los
estandares evolutivos, muy fluido y, en muchas ocasiones, elaborado e incluso pedante, el
gusto por el conocimiento gque versa sobre sus intereses particulares, la exhibicion de una
gran capacidad atencional para focalizarse en detalles, objetos y temas de interés muy
especificos, asi como su gran capacidad memoristica, se contrastan con la presencia de
dificultades en la realizacion de actividades académicas, que, por ejemplo, requieren la
comprension del lenguaje abstracto y figurado o el uso de la imaginacion y la realizacién de
analisis, sintesis, abstracciones e inferencias, para el establecimiento de conclusiones sobre
la informacion (Belinchdn et al., 2009; Acevedo, Galindo, Gomez, Orozco y Tamayo,
2010; Martos y Pérez, 2011; Bedoya, Blandén y Osorio, 2014;).

Ahora bien, aunque por su nivel de funcionalidad y las caracteristicas arriba
mencionadas, es dificil contar con datos que permitan revelar de forma precisa el indice de
prevalencia de esta condicion (Centro de Psicologia Aplicada (CPA) de la Universidad
Auténoma de Madrid, 2009; Naranjo, 2014) y el porcentaje de estudiantes que ingresan al
sistema educativo, respecto a la educacion universitaria. Los trabajos de Gobbo y Shmulsky
(2013) han revelado que, ademaés de su incremento en los ultimos afos, los estudiantes con
TEA de Nivel 1 en Norteamérica corresponden entre un 10% y un 15% de la poblacion que
presenta condiciones que afectan el aprendizaje y que son atendidos por los servicios

institucionales.

Por su parte, estudios como el desarrollado por Sanford, Newman, Wagner, Cameto,
Kanokey y Shaver (citados en Gobbo y Shmulsky, 2013) revelan que del 47% de los
estudiantes con TEA que han continuado su formacion universitaria, solo el 35% logran
graduarse. Esto debido al cambio de escenario y el incremento en las demandas cognitivas
de autonomia e independencia, que hacen mas evidente el perfil caracteristico de estos
estudiantes. De este modo, entre otras cosas, pueden tener dificultades en la eleccion de las

asignaturas y la organizacion de los horarios, expresar malestar o resistencia para la



10

realizacion de tareas en grupo y para integrarse adecuadamente con el resto de sus
compafieros, 0 para participar y expresar sus opiniones en areas del saber que no son parte
de sus intereses. Es decir, a pesar de sus multiples fortalezas, pueden pasar como
irresponsables, incumplidos o mostrar un rendimiento académico que no sea el esperado
por sus profesores*, compafieros, familia e, incluso, por ellos mismos (Eckes y Ochoa,
2005; Van Hees, Moyson y Roeyers, 2014; McBride, 2017).

Para dar respuesta a las dificultades mencionadas previamente, proyectos
institucionales como los liderados por el Centro de Psicologia Aplicada (CPA) de la
Universidad Autonoma de Madrid (2009), la Universidad de Rochester (2014) y la
Universidad de Tasmania (2015) han planteado estrategias de apoyo que, en su mayoria,
estan pensadas en los estudiantes y se centran en la planificacion de esta transicion al
ambito de la educacion superior, la realizacion de las actividades académicas, actividades

extracurriculares y la busqueda de empleo.

Al pensar en los profesores, estos estudios revelaron que no tienen conocimiento
sobre lo que son los TEA de Nivel 1. Por ello, dan por supuestas las destrezas basicas con
que deberia llegar cualquier estudiante a sus aulas; desconociendo las dificultades que
podrian presentar estos u otros estudiantes para tomar apuntes en clase, entender conceptos
abstractos o con un contenido social, redactar textos argumentativos, hacer uso de
tecnologias, tener habilidades de pensamiento critico y comprensivo, o tomar la iniciativa

para preguntar y pedir ayuda en aquellos momentos donde sea necesario.

En términos generales, pese a su desconocimiento sobre la condicién, las
apreciaciones de los profesores también permitieron concluir en estos estudios que, las
dificultades arriba mencionadas, en sus habilidades sociales y la generacion de episodios de
ansiedad asociados a las mismas no afectan su rendimiento académico en todas las areas,
pero si su desempefio cotidiano en el desarrollo de las clases. En consecuencia, en medio de

sus logros académicos, los profesores no saben como afrontar esas manifestaciones

4 En la escritura de este texto se tuvo en cuenta el enfoque de género y por motivos de hacer una escritura
asertiva, comprensible y liviana, utilizaremos ‘Profesores’ o ‘Profesor’, para referirnos tanto a hombres como
a mujeres.
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inusuales y desconcertantes de estos estudiantes y, mucho menos, las implicaciones que la

condicion puede generar en su aprendizaje.

Para dar respuesta a estas problematicas, estos estudios plantearon propuestas de
formacion para los profesores, en las cuales tomaron conciencia de la importancia de
generar estrategias para favorecer la transicion de los estudiantes (Universidad de
Rochester, 2014), el logro de sus propdsitos y la adquisicion de un mayor compromiso
academico: adecuar los talleres, tener en cuenta la ubicacion de los estudiantes en el aula,
presentar las herramientas visuales con anterioridad y pensar en el disefio de la evaluacion
con el fin de facilitar la comprension, plantear preguntas claras y concretas. Igualmente, sus
hallazgos destacan que, el uso de estas estrategias no estaba direccionado a conceder
privilegios especiales, sino a promover la educacion inclusiva y, por ende, hacer uso de
metodologias de ensefianza que les permitieran avanzar en igualdad de condiciones y
garantizar una gestion inclusiva y eficaz del aprendizaje de estos estudiantes y sus

compafieros.

Si bien estas experiencias han sido exitosas, solo en el estudio de la Universidad de
Rochester, las estrategias planteadas intentaron superar la generalizacion y su
planteamiento a modo de ‘tips’ o sugerencias que los profesores debian seguir. En otras
palabras, este estudio destaca la necesidad de considerar dos tipos de apoyos: los
relacionados directamente con la variabilidad y especificidad en las formas de expresion de
los TEA de Nivel 1y los indirectos o centrados en la creacion de un clima de aula acogedor

e incluyente, que resulta positivo para estos y otros estudiantes.

Con base en estos estudios y la busqueda realizada en el contexto nacional se puede
sugerir que, a pesar de la existencia de una normativa (MEN, 2006; 2016), en Colombia son
pocas las experiencias investigativas centradas en el trabajo con estudiantes o profesores y
que busquen garantizar las condiciones necesarias para que, desde la realizacion de un
trabajo pedagogico, se favorezca tanto el ingreso de estos estudiantes al sistema educativo,

como la generacion de las estrategias que permitan evitar su desercion.

Con base en estos hallazgos, estos estudios, indirectamente, revelan una falta de
experiencias que, en su interior, analicen aspectos como el lenguaje empleado en la

ensefianza y las habilidades cognitivas que se deben requerir para responder a las
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actividades a ser desarrolladas por los estudiantes (dentro o fuera de la clase), asi como a
las caracteristicas de las instrucciones planteadas para poder abordarlas. En este sentido,
cabe mencionar dos experiencias de nuestro contexto que abordaron este tipo de elementos

y evidenciaron su utilidad en el acompafiamiento a profesores.

Ademas de partir de destacar las fortalezas y dificultades de estudiantes con TEA de
Nivel 1 en la educacion media, en un primer momento, los estudios de caso realizados por
dos grupos de estudiantes de la Licenciatura en Educacion Especial de la Universidad de
Antioquia (Acevedo et al., 2010; Bedoya et al., 2014) permitieron evidenciar que los
docentes desconocian las causas de las fluctuaciones en su desempefio académico y su bajo
rendimiento en algunas &reas curriculares especificas (Lengua Castellana, Inglés y Ciencias
Sociales), de sus dificultades en la realizacion de algunas tareas académicas y de las

razones por las cuales su comportamiento parecia ser diferente al de sus comparieros.

Para dar respuesta a estas limitaciones, estos dos estudios disefiaron propuestas de
intervencion pedagdgica que, basadas en la formacion sobre aspectos fundamentales® de los
TEA de Nivel 1, permitieron a los docentes una mejor comprension e identificacion de las
caracteristicas (fortalezas y dificultades) de estos estudiantes, de las explicaciones sobre sus
dificultades y de la forma como el andlisis de la practica docente y el uso de medios

didacticos ajustados a sus necesidades pueden favorecer su aprendizaje.

Con el propésito de reconocer o corroborar los efectos del cambio en la préctica de
los docentes y considerando que no todo lo que ocurre en el espacio del aula 'y del proceso
de ensefianza-aprendizaje depende directamente de ellos, de forma paralela, estos estudios
se preocuparon por realizar un trabajo de acompafiamiento directo con los estudiantes con
TEA de Nivel 1. Por consiguiente, estas estrategias pedagdgicas generaron autonomia e
independencia en los profesores a la hora de identificar y comprender las caracteristicas de
estos estudiantes en la planificacion de sus actividades en clase, ademas de aspectos
relacionados con el papel que debian cumplir las familias y que no estaban direccionando

de manera efectiva el aprendizaje de los estudiantes.

> Formacion en aspectos conceptuales para la comprension del TEA de nivel 1, del perfil lingiistico y

neuropsicoldgico y en la reorientacion de la ensefianza para favorecer su aprendizaje.
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Ahora bien, volviendo al contexto de la educacion superior, la Universidad de
Antioquia no es ajena a la importancia de considerar la diversidad de sus estudiantes. De
hecho, a través de los proyectos ‘Soy Capaz’® y ‘ORACLE’’, se ha preocupado por la
creacion de programas para favorecer el ingreso, permanencia y egreso de estudiantes
Sordos, Ciegos, con Limitaciones en la Movilidad y con Discapacidad Intelectual. Sin
embargo, al momento de realizar esta busqueda, no existian propuestas pensadas para 10s
estudiantes con TEA de Nivel 1 y tampoco se ofrecen alternativas de atencidn para sus
docentes: no hay formacion sobre el tema o en el uso de estrategias pedagdgicas que

puedan favorecer la inclusion académica y social de estos estudiantes.

Aungue a la fecha no exista una caracterizacion, en correspondencia con los indices
de prevalencia del TEA de Nivel 1 a nivel nacional se sugiere que, la Universidad de
Antioquia no es la excepcion y, por eso, seria posible encontrar estos estudiantes en sus
aulas. La realizacion de un taller, basado en las observaciones y percepciones de docentes
de diferentes unidades académicas de la Universidad y otras universidades de la ciudad de

Medellin, hace unos afios, confirmo su presencia (Uribe, 2016).

En particular, los resultados del desarrollo de este espacio mostraron que los
profesores pueden describir las caracteristicas comportamentales de algunos estudiantes
que tienen dificultades académicas, cuyas manifestaciones coinciden con la expresién de
alteraciones del neurodesarrollo y, particularmente, con los rasgos fundamentales de los
TEA de Nivel 1: caracter solitario y, algunas veces, aislado; no tienen en cuenta a sus
compafieros o tienen dificultades para trabajar en grupo; poco flexibles, para aceptar sus

propios errores o que otros no compartan sus ideas; tercos a la hora de sefialarles que hay

6 Estrategia de educacion y equidad para promover la permanencia y egreso de estudiantes con discapacidad
al interior de la Universidad de Antioquia, promovida por el programa de Bienestar universitario a través de la

Unidad de calidad y equidad. Recuperado de pagina oficial de la Universidad de Antioquia > Inicio > UdeA

Noticias > Academia > Asi trabajamos por la inclusion y la equidad en la UdeA.

"Espacio concebido para el intercambio de experiencias, la elaboracion de estudios y la propuesta de lineas de
actuacion, enfocadas a la mejora de la inclusion y la equidad en las instituciones de educacion superior de
América Latina. Recuperado de pégina oficial de la Universidad de Antioquia > Inicio > UdeA

Noticias > Academia > Asi trabajamos por la inclusion y la equidad en la UdeA.
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14

formas mas faciles y practicas para responder a una determinada actividad; obsesivos v,
algunas veces, arrogantes frente al saber que poseen sobre temas muy especificos y de su
interés; poco rigurosos o excesivamente “aplicados ” con temas que parecen no atraerles;
lenguaje aparentemente apropiado, pero que parece no resultar muy util en el contexto del

aula, etc.

De forma similar, por su desconocimiento de esta y otras condiciones, que pueden
presentar dificultades cognitivas con injerencia directa en el desempefio académico de estos
estudiantes, los docentes asistentes revelaron otras interpretaciones o comprensiones de las
mismas: falta de compromiso y motivacion, desinterés, malos habitos y pobres métodos de
estudio, entre otras. En consecuencia, no se preocupaban por afrontarlas, por generar
estrategias de atencién, dentro o fuera de la clase y, mucho menos, por pensar que sus
practicas de ensefianza podrian convertirse en un aspecto a tener en cuenta a la hora de

generar alternativas para favorecer el aprendizaje de estos estudiantes.

Con base en las experiencias hasta aqui descritas, es pertinente sugerir que, por una
parte, estos estudiantes pueden desconocer la presencia de esta condicion o no hacérsela
saber a los docentes. Por otra parte, aunque los docentes puedan o no reconocer las
habilidades, fortalezas, dificultades o limitaciones cognitivas en ciertos estudiantes en sus
aulas de la Universidad, no cuentan con el conocimiento para comprender o explicar estas
caracteristicas y, mucho menos, con las habilidades para identificar que pueden ser parte de
una condicion particular, como los TEA de Nivel 1y que su propia ensefianza, directa o
indirectamente, puede convertirse en una limitacion mayor para nosotros o, por el contrario,

ser una herramienta para favorecer la expresion del su verdadero potencial de aprendizaje.

Bajo estos argumentos, el concepto de practica docente adquiri6 importancia para el
desarrollo de este proyecto, en la medida en que favorece la reflexion del profesor sobre su
propio quehacer y, en consecuencia, la creacion y desarrollo de un proceso de ensefianza-
aprendizaje que parta del analisis, desde una mirada integral del mismo. Es decir, que
reconozca los elementos que tiene en cuenta en la planeacion y desarrollo del proceso, de
manera que pueda comprender el verdadero origen de las situaciones del aula, para

propiciar espacios de dialogo sobre las mismas y generar las estrategias que, desde su
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ensefianza, permitan mejorar el desempefio de sus estudiantes (Fierro, Fortoul, y Rosas,
2000).

La practica docente: mi lente de analisis

Para el desarrollo de esta investigacion se eligio el modelo de Practica Docente
propuesto por las autoras Fierro, Fortoul y Rosas (2000), dado que concibe la propia
reflexion del profesor como un proceso dindmico en el que se presentan avances, retrocesos
y hay una evaluacion constante de sus saberes, con el fin de que se den nuevos aprendizajes
en sus estudiantes. De este modo, hace énfasis en los elementos que el profesor tiene en
cuenta a la hora de planear y desarrollar el proceso educativo de sus estudiantes, asi como
en la forma como adapta su préactica, para dar respuesta a las necesidades de cada uno de

ellos.

Aunque este modelo tiene su aplicacién en el contexto de educacién primaria,
algunas de sus dimensiones siguen teniendo sentido a la hora de analizar la practica de los
profesores universitarios. Asi, aunque la libertad de catedra reste participacién a la
dimension institucional propuesta por estas autoras, la préactica docente de estos profesores
sigue siendo una construccion social, caracterizada por una dinamica cambiante y no lineal,
pero con intencionalidad clara, que se establece a partir de la interaccidn entre el docente y
sus estudiantes. Por ello, como lente de andlisis, para el desarrollo de este proyecto se

asumieron solo 5 de las 6 dimensiones propuestas originalmente:
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Figura 1

Modelo de Practica Docente
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Figura 1. Representa las cinco dimensiones elegidas para el anélisis de la Practica Docente y su articulacion
con la relacion pedagogica. Adaptado de Fierro, C., Fortoul, B., Rosas, L. (2000). Transformando la
practica docente: Una propuesta basada en la investigacion-accion. Distrito Federal de México, México:
Universidad ISEC.

De acuerdo con Fierro Fierro, Fortoul y Rosas (2000), la Dimension Social hace
referencia, por una parte, a la forma como el docente tiene en cuenta la realidad social y
especifica del momento historico y del contexto en el que lleva a cabo su labor y, por otra, a
la comprension y manifestacion de su quehacer educativo como un medio para responder a
las caracteristicas que pueden emerger de las particularidades de los estudiantes.
Concretamente, al considerar estos aspectos, debe analizar las metodologias de ensefianza
que utiliza y, con mayor razén, cuando sus expectativas sobre el saber de los estudiantes no
son claras o para minimizar aquellas situaciones donde no se evidencia la igualdad de

oportunidades educativas.

La Dimension Valoral es concebida por estas autoras como un conjunto de valores
personales que dirigen la labor profesional del profesor y que se evidencian en el momento

de comunicar su forma de comprender y ver el mundo o al hacer juicios sobre las
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situaciones que se presentan en su practica cotidiana e influyen, de manera consciente o

inconsciente, en la formacion e identidad de los estudiantes.

Con la Dimension Personal, las autoras establecen la forma como las actividades de
la vida personal del docente se vinculan con su vida laboral, generando estados de animo,
que pueden tener un impacto importante al interior del aula y en el proceso educativo de sus
estudiantes. Esta dimension implica, por tanto, identificar los aciertos y desaciertos de las
decisiones tomadas tanto para favorecer su desarrollo integral o dar cumplimiento a sus
metas, ideales y proyectos a nivel profesional, como para pensarse los cambios en esas
circunstancias que, con el paso del tiempo, han transformado sus expectativas personales y
profesionales.

Bajo la mirada de estas autoras, esta dimension también implica que el profesor
haga una autoevaluacién rigurosa de su ejercicio docente, para que tome conciencia del
nivel de satisfaccion profesional que experimenta; de la forma como su vida cotidiana o su
actitud frente a los acontecimientos personales se ve involucrada o no en el desarrollo de su
labor; del cumplimiento de su rol docente, a la hora de enfrentarse a los retos educativos o
dar respuesta a las necesidades de los estudiantes y de €l mismo; asi como de la
identificacion de los objetivos que se plantea para el futuro, en el contexto del aula y fuera

de este.

Con la Dimension Interpersonal, por su parte, Fierro, Fortoul y Rosas (2000)
destacan como la labor del profesor estd marcada por el tipo de relaciones que tiene con las
personas que participan del proceso de ensefianza-aprendizaje y la forma cémo estas
condicionan de una manera particular el desempefio de los estudiantes, reflejando avances
en su aprendizaje o la manifestacion de dificultades, algunas de las cuales pueden ser

complejas.

Esta postura tambien resalta que, el exito de las relaciones dependera del
reconocimiento de las diferencias, que hagan tanto profesores como estudiantes y los demas
actores que participen en el proceso. Asi, se fomentara un ambiente de trabajo donde se
identifiquen y entrelacen diferentes posturas, donde se amplien las posibilidades de
actuacion mutua y la experiencia de los estudiantes se traduzca en la construccion de

aprendizajes que favorezcan el logro de sus metas a corto, mediano y largo plazo. Por el
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contrario, la existencia de pobres relaciones interpersonales hara que las diferencias sean
vistas como barreras, que no se permita la construccion colectiva y el ponerse de acuerdo

con otros; con lo cual, la pobreza en la experiencia educativa seria una consecuencia.

Por altimo, este modelo plantea la existencia de una Dimension Didactica, la cual
refleja la manera como el profesor orienta, dirige y pone en contacto a los estudiantes con
el saber culturalmente constituido, para que construyan su propio conocimiento. Ello
implica comprender la relacion de las concepciones del profesor sobre el aprendizaje y la
ensefianza, con su forma de organizar y facilitar el acercamiento y acceso del saber a los
estudiantes. Es decir, comprender si, ademas de considerar las dinamicas y tiempos del
aula, el profesor utiliza diferentes recursos, actividades y estrategias de ensefianza y
evaluacion para promover la participacion y el uso de ciertos procesos cognitivos y de
pensamiento, que favorecen la apropiacion, recreacion y reconstruccion del conocimiento

por parte de los estudiantes.
La cronica pedagdgica como metodologia de investigacion

Segln Lopez, Lopez y Bernabeu (2009), desde punto de vista periodistico, la
crénica es una narracion escrita sobre un tema en especifico, que permite informar, formar,
entretener y analizar un suceso o acontecimiento donde se afiade un valor subjetivo a la
escritura, permitiendo al lector ser parte vivencial de los hechos, ademas de transmitir sus

sentimientos y emociones.

Ahora bien, considerando las propiedades o ventajas de la crénica periodistica, en el
campo de la investigacion en educacion se ha visto su pertinencia, dado que esta
metodologia permite producir saber pedagdgico, sin perder la humanidad de quienes
participan en la investigacidn. En consecuencia, la crénica pedagdgica surge como un
medio de construccion de saberes que pueden dar cuenta del acercamiento entre la teoria 'y
la realidad, sin desprender el sentir de los maestros o los actores educativos que hicieron

parte de esa experiencia (Yepes y Garcia, 2018).

De este modo, como metodologia de investigacion, la crénica pedagogica permitio,
por una parte, ser testigo de la realidad que viven algunos de los profesores de la

Universidad de Antiogquia cuando en su practica se encuentran con estudiantes que
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presentan caracteristicas particulares, como es el caso de las personas con TEA de Nivel 1.
Esto es, conocer de primera mano, sus experiencias, sus percepciones, sus comprensiones,
sus inquietudes, entre otras. Por otra parte, escuchar la voz de los estudiantes contribuyo a
la realizacion de un analisis sobre la forma como esa practica puede o no tener incidencia,

directa o indirecta, en su desempefio académico y su aprendizaje.

Considerando que, en el contexto institucional, a la fecha de realizacion del trabajo
de campo no existia un registro de los estudiantes con TEA de Nivel 1, que facilitara la
identificacion de los profesores involucrados en su proceso de formacion, se acudio a las
oficinas de Bienestar Universitario de las diferentes unidades académicas. Alli se realizd
una revisién de los informes sociodemogréaficos de los estudiantes que poseen alguna
condicion diagnosticada reconocida y asi se identifico un estudiante perteneciente a un
programa del area de Ciencias Sociales y Humanas, quien, por voluntad propia, aceptd

participar (Ver Anexo 2) e hizo parte del proyecto.

Posteriormente, al darme cuenta de que también soy parte del grupo de estudiantes
con esta condicion y que mi experiencia podria ofrecer mayores comprensiones y
argumentos para el desarrollo de esta investigacion, tomé la decisién de participar no solo

como investigador, sino como sujeto y narrador de esta vivencia.

Ahora bien, dado que el interés de este trabajo era analizar la practica docente de
profesores que acompafan a estudiantes con TEA de Nivel 1, con base en los resultados de
esta blsqueda, se procedid a ubicar dos profesoras, que ademas de ofrecer abiertamente su
consentimiento para ser parte del estudio (Ver Anexo 1) habian reconocido las fortalezas,
pero también algunas dificultades académicas en los dos estudiantes arriba mencionados, y

que, al momento de participar, no tenian conocimiento de su diagndstico.
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Tabla 1

Caracteristicas de los participantes.

Conocimiento

Intervencion

Profesoras Tipo de Progrgma del Edad A.“OS O,lel. de la condicion previaa la
Curso Estudiante Diagnostico . . .
al ingreso Universidad

Profesora 1. E.Sézg:jg:ﬁ riz
Educadora Préactica L 1 No No

. en Educacién
Especial .

Especial
Profesora2:  Tedrico Estudiante 2: Si
30 11 Si

Psicoanalista

Filosofia

(Medicacion)

Autoria propia.

En consecuencia, para iniciar el trabajo, se realizé una entrevista semiestructurada

(Ver Anexo 3), centrada fundamentalmente en el conocimiento de la experiencia que estos
profesores tuvieron con los estudiantes con TEA de Nivel 1 en sus clases, las caracteristicas
de su desempefio académico y la identificacion del tipo de estrategias que implementaban
para responder a sus posibles dificultades. Ademas, algunas de las preguntas planteadas en
la guia de entrevista tuvieron relacion directa con el Modelo de Préctica Docente, elegido
como lente de analisis para este estudio. Es de aclarar que, este instrumento fue sometido a

evaluacion y juicio de expertos, para garantizar su validacion y posibles ajustes.

Si bien el centro del estudio era el anlisis de los efectos de la practica docente, fue
también necesario realizar una entrevista semiestructurada (Ver Anexo 4) con los
estudiantes. Ello, para conocer de primera mano su experiencia, en la medida en que podia

corroborar o ampliar la informacion aportada por los profesores.

Ahora bien, considerando las condiciones emergentes de la situacion de orden

publico al interior de la Universidad en el semestre 2019-2 y la situacion de salud publica
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iniciada en el primer semestre del 20208 fue necesario realizar algunos ajustes a la
propuesta de investigacion, en tanto el analisis de las actividades programadas por los
profesores, los productos de los estudiantes y la observacion en el espacio del aula no
fueron posibles. En consecuencia, se redujo el alcance de los objetivos y se hizo uso de la

cronica pedagdgica como metodologia de investigacion.

En ese sentido, aunque inicialmente fueron entrevistadas las dos profesoras y los
dos estudiantes, la informacion aportada por los segundos no fue suficiente para dar cuenta
de la existencia de condicion a lo largo de la vida —independientemente de si el estudiante
tenia conocimiento o no de la misma— e identificar las caracteristicas de la practica docente
en las experiencias educativas de los niveles inferiores (v.g., educacion preescolar, primaria

0 media).

Para dar respuesta a esta situacion, se disefié una segunda entrevista (Ver Anexo 5),
que, por las condiciones arriba descritas, solo se pudo ser realizada a uno de los estudiantes.
Cabe aqui aclarar que, por ser investigador e investigado, para garantizar su validez de la

informacion recolectada, en mi caso las dos entrevistas fueron realizadas por un tercero.

Para el analisis de la informacion recolectada se procedid, primero, a realizar la
transcripcion de las entrevistas grabadas a partir del didlogo con las profesoras y
estudiantes. Posteriormente, para la identificacion de las categorias de analisis, en matrices
disefiadas detalladamente y preparadas para cada participante, se ubico la informacion
relacionada con cada una de las dimensiones elegidas (v.g., Dimension Social, Dimensién
Interpersonal, Dimension Personal, Dimensién Didactica y Dimension Valoral) a partir del
Modelo de Practica Docente propuesto por Fierro, Fortoul y Rosas (2000). Adicionalmente,
se dejé una casilla en blanco, de manera que fuera posible incluir en ella las conclusiones
pertinentes y relacionadas con los argumentos del analisis de lo reflejado en cada categoria

por cada participante.

En un segundo momento, para garantizar una mayor objetividad a la hora de escribir
los resultados sobre el efecto de la practica docente de las profesoras en el aprendizaje de

estos estudiantes con TEA de Nivel 1, se disefié una segunda matriz (\Ver Anexo 6), la cual

8 Debido a la situacion de salud publica provocada a nivel mundial, por el COVID-19 fue necesario la
suspension de clases presenciales al interior de la Universidad de Antioquia.
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estuvo conformada por 20 subcategorias predeterminadas y relacionadas con las
caracteristicas principales de las dimensiones del modelo previamente presentado (Ver
llustracion 2). Para la realizacion de este nuevo analisis, alli se clasifico y agrupd la
informacidn seleccionada en la primera matriz y que hacia parte de alguna de estas
subcategorias. Por ultimo, para la realizacion de la triangulacion, se cruzaron las
conclusiones de las dos profesoras con las presentadas a partir del anlisis de la
informacion aportadas por los estudiantes y, a su vez, se tomaron en cuenta otros referentes

tedricos que resultaran pertinentes para ofrecer explicaciones, aclaraciones o precisiones.
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Figura 2

Subcategorias del Modelo de Prdctica Docente

-
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« Clima institucional. Maestro-hombre individual.
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» Manejo de conflictos.
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internacionales sobre derechos humanos, documentos de la politica
educativa y normativos del sistema, planes y programas de estudio.

Dimension Valoral

Figura 2. Representa las subcategorias elegidas para el analisis de las cinco dimensiones de la Practica
Docente. Adaptado de Fierro, C., Fortoul, B., Rosas, L. (2000). Transformando la prdctica docente: Una
propuesta basada en la investigacion-accion. Distrito Federal de México, México: Universidad ISEC.
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Esta investigacion se realizo bajo los tres principios expresados en el informe Belmont
(1979), el cual se ha convertido en un codigo para garantizar que la investigacion con
sujetos humanos sea realizada de forma ética. De este modo, como investigador principal
de este proyecto me comprometi a:

1. Respetar a las personas y su autonomia, explicando a cada participante los
propdsitos y alcances de la investigacion. Respetar su libertad, permitiendo a
cada una de las profesoras y el estudiante invitado, negar o aceptar su

participacion en el estudio, asi como retirarse del mismo, cuando asi lo deseara.

De este modo, una vez las profesoras y estudiantes aceptaron hacer parte del
estudio, a partir de la firma de un consentimiento informado (Ver Anexo 1y 2),
las entrevistas fueron grabadas, con su autorizacion, dejando registro de ello, al

inicio de estas.

2. Seguir el principio de beneficencia, teniendo el cuidado de no hacer
sefialamientos o juicios de valor, a lo largo del estudio y la preparacién de este
informe. Durante y después del proceso investigativo, también se busco
garantizar que, a excepcion del autor de este proyecto, los datos personales de
todos los participantes fueran ocultados, para velar por su dignidad, bienestar y
su derecho a la intimidad, al buen nombre y la honra. Por ello, la informacion
recolectada a partir de las entrevistas ha sido maneja con estricta
confidencialidad por mi como investigador y por las acompafiantes y asesoras
del mismo. Se aclara, ademas, que, los resultados nunca podran ser usados para
fines diferentes a los que se plantean en el proyecto.

3. Para cumplir con el principio de justicia, en esta investigacion, se seleccionaron
los participantes sin preferencias de raza, género, clase social o estrato
socioecondmico. La informacion recolectada con cada uno de ellos fue tratada
bajo los mismos parametros de andlisis y objetividad, sin incurrir en sesgos que

desviaran el objetivo del estudio.

Igualmente, cabe aclarar que, ninguno de los participantes se beneficiara
directamente de los resultados obtenidos de este estudio. Sin embargo, se espera que los
hallazgos aqui presentados permitan que, en el futuro, la préctica de otros docentes sea

fortalecida con el reconocimiento de las caracteristicas de este tipo de estudiantes y, por
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ende, con el favorecimiento de su aprendizaje, tanto en otros pregrados de la Universidad
de Antiogquia como de otras universidades. También se informa que, para facilitar la
apropiacion social del conocimiento generado, los resultados obtenidos en este estudio
seran presentados en los espacios de socializacion requeridos por la Licenciatura en
Educacién Especial, la Facultad de Educacion y otros mecanismos de divulgacion y

publicacién de la investigacion.

Llegados a este punto, cabe también aclarar que, para la presentacion de los
resultados se hizo uso de la cronica pedagogica como estrategia narrativa. Para esto, se

tuvieron en cuenta dos elementos fundamentales:

1. Los objetivos propuestos para el desarrollo de esta investigacion:

Objetivo general:

Analizar la practica docente de algunos profesores de la Universidad de Antioguia
para identificar los elementos que favorecen o limitan el aprendizaje de los

estudiantes con TEA de Nivel 1.
Obijetivos especificos:

- Caracterizar la practica docente de algunos profesores de la Universidad de
Antioquia, a partir del reconocimiento de las experiencias vividas por los

estudiantes con TEA de Nivel 1 en sus aulas.

- Identificar las caracteristicas de la practica docente de algunos profesores de la
Universidad de Antioguia que favorecen o desfavorecen el aprendizaje de los
estudiantes con TEA de Nivel 1.

2. Los parametros establecidos por Elias (2018) para lograr la abstraccion de la
estructura y elaboracidn coherente de la misma:
- Contar con un soporte tedrico y conceptual que, como se ha presentado

brevemente en esta introduccion, sustenta el desarrollo de la investigacion.

- Escribir la crénica a partir de un relato biogréafico, que da cuenta de eventos
propios de la situacion objeto de andlisis. En este caso, para poder caracterizar la

practica docente de las dos profesoras objeto de estudio, este ejercicio narrativo
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ha implicado partir del relato de las vivencias del desempefio académico de dos

estudiantes con TEA de Nivel 1.

- Establecer conclusiones a partir de la realizacion de un proceso de triangulacion,
entre los referentes tedricos y la informacion aportada por todos los
participantes. De este modo, se espera ofrecer argumentos que permiten hacer
abstracciones y conclusiones tedricas, para dar respuesta a los objetivos

trazados:

A continuacion, se presentan los resultados de este proceso.
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Un camino de opacidad: la aparienciay la verdad del Trastorno del Espectro Autista
de Nivel 1 en el contexto universitario

“Una cosa se hizo evidente; contar historias es algo mas serio y complejo de lo que
nos hayamos percatado alguna vez.” (Bruner, 2013, p. 16)

Quiero iniciar este relato recopilando de manera breve el comienzo de la
experiencia educativa del Estudiante 2. Lamentablemente, sus palabras cortas y precisas no
hacen una descripcion detallada del lugar; sin embargo, como cualquier otro nifio
aproximadamente a los 5 afios inicia su vida escolar. Aparentemente, era un nifio feliz y
que disfrutaba de ir al colegio; pero su rendimiento académico siempre fue bajo y, por ello,
a medida que avanzaba de grado, los profesores y su familia manifestaban su
desconcentracidn en clase y su aparente falta de interés. Sus dificultades estaban
relacionadas particularmente con las matematicas, pero a pesar de esto, era un nifio bueno y

decia mantener una buena relacion con todos los profesores.

En mi caso, era el afio 2001 y con 6 afios de edad, ingreso a la escuela®. Muchos son
los recuerdos que traigo a mi mente al escribir estas lineas. Era un lugar muy agradable y
con muchas flores rojas, que daban la impresién de estar felices por el ruido que hacian los
nifios y nifias con las que habitaban. Cada mes, sus paredes eran decoradas con murales,
que Ilamaban la atencién de las personas que ingresaban. Yo me sentaba a observar cada
parte de los dibujos —los colores, que brillaban desde la lejania y los detalles que se perdian

en la inmensidad de la pared—, y parecia que se fuesen a caer sobre mi.

Estudiabamos en jornada completa y un solo profesor era el que dictaba todas las
clases a un grupo mixto de 40 estudiantes. En total 900 nifios y nifias santabarbarefios, que
suponian un conjunto de condiciones y demandas para cada maestro, una realidad
especifica, derivada de la diversidad de condiciones de la vida de los estudiantes (Fierro,
Fortoul y Rosas, 2000). Sin embargo, en esta escuela predominaba la ensefianza tradicional,

que daba lugar a la “transmision de las habilidades o competencias basicas minimas de

9 Institucion Educativa Jests Maria Rojas ubicada en Santa Barbara- Antioquia, prestadora de servicios
educativos de los niveles de primaria y bachillerato de caracter pablico.
https://clubcomunicatic.jimdofree.com/integrantes/
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comunicacion y [el] calculo, para que los alumnos aprendan a defenderse en la vida social”
(Flores, 1999).

Las clases eran magistrales y basadas en textos escolares y una evaluacion
memoristica de los conceptos. La voz de cada estudiante se hacia presente para interrumpir
las clases. O al menos, ese era el significado que le daban los profesores al interés por
participar. Recordemos, que segun el Modelo de Practica Docente de Fierro, Fortoul y
Rosas (2000), es el conjunto de decisiones y practicas de los profesores el que permite que
el proceso educativo se convierta en aprendizajes significativos y enriquecedores o en una

simple transmision de informacion.

Como en la mayoria de escuelas, no falt6 la profesora ‘grufiona’; a la que todos le
temiamos, porque nos arafiaba o nos halaba del brazo para llevarnos, bien sea al salon, a la
coordinacion o a la rectoria, donde solian retumbar sus gritos. Y luego, veiamos cuando el
estudiante salia de alguno de estos lugares como si algo muy horrible le hubiesen hecho.
Pero como Yo era tan juicioso, nunca me sucedid. Sin embargo, como era caracteristico en
la institucion, el miedo nos hacia actuar con precaucion y limitaba la participacion en el
aula de clase. Ante este tipo de situaciones, Fierro, Fortoul y Rosas (2000) dicen que un
clima hostil o indiferente empobrece las posibilidades de actuar de los docentes y la

experiencia educativa de los estudiantes.

En cuanto a mi rendimiento académico en preescolar, la profesora encargada
rescataba que, era un nifio muy callado, juicioso, que no me paraba del puesto; pero con la
salvedad de que no le gustaba mi soledad. Esto siempre lo resolvia con un apreton de
manos, para asegurarse de que yo estaba bien y que no habia discutido con nadie; pues,
para ella, era un comportamiento comun de los nifios a esa edad. Sin embargo, yo me sentia
confuso, extrafio, desinteresado y no comprendia la necesidad de estar involucrado con los
demas nifios de mi grupo. Por su parte, la situacién para el Estudiante 2 era un poco
diferente: no lograba concentrarse en clase y no realizaba las tareas que ponian los

profesores.

Ademas de resaltar que mi rendimiento académico sobresalia por encima de los

demas comparieros y mostrar cierta preferencia al momento de realizar menciones de
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honor, sin dudarlo, esta profesora hacia evidente mi buen desempefio ante los padres de

familia, profesores y directivas de la Institucion.

Mi salon, era un lugar amplio, con muchas sillas, donde nifios y nifias compartiamos
nuestras ocurrencias y el silencio de algunos. Soliamos realizar variedad de actividades,
donde la profesora, en su afan por reunir los requisitos necesarios para dar un reporte
académico de cada uno, buscaba la manera de hacer muchas tareas que en su mayoria
consistian en colorear, distinguir los elementos que teniamos a nuestro alrededor o nos
entregaba fotocopias con relieves de objetos para cubrir con papeles, algodon u otros
elementos. Yo me concentraba mucho, porque no requeria trabajar con alguien mas y eso
me gustaba. Sin embargo, no respondia de manera acertada a todas las actividades al mismo
tiempo: debia dedicarme a una por dia o llevarlas a mi casa, para que, con ayuda de mi

familia, pudiera completarlas.

Dado que la profesora desconocia mis caracteristicas, estas actividades tenian
muchos estimulos, presentados de forma simultanea; con lo cual, tal y como lo han dicho
algunos expertos en el tema (por ejemplo, Martos y Pérez, 2011), tomar decisiones sobre el
orden que se debia seguir para realizarlas de forma independiente, resultaba dificil para mi.

En los tiempos de descanso podiamos salir al patio a jugar y compartir con los
demas, pero a mi no me gustaba. Siempre preferia quedarme al interior del salén, sentado
en mi escritorio o pupitre, como le llamabamaos, y colorear infinidad de dibujos que yo
mismo realizaba. Esto coincide con una de las caracteristicas de los nifios con TEA de
Nivel 1, quienes tienden a manifestar un gusto continuo por querer realizar las mismas
actividades; en mi caso, dibujar casas pequefias, una encima de otra, las cuales siempre
estaban enumeradas, para cada vez dibujar una cantidad mayor (Belinchon et al., 2009;
Equipo Deletrea, 2006; Martin-Borreguero, 2004; Martos y Pérez, 2011).

Este gusto por querer realizar todo de manera individual, siempre estuvo presente.
No queria compartir los juguetes del aula y me enfadaba cuando otros nifios llegaban a
jugar conmigo. A lo que yo respondia con agresividad o, simplemente, abandonaba el
juego, porque ya no estaba interesado en seguir alli, no me gustaba ser interrumpido, me
negaba a compartir los juguetes y a tomar turnos en el juego, me sentia mejor sin la

presencia de ellos.
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Estas caracteristicas también han sido asociadas con el déficit en la comprension de
las relaciones sociales, caracteristico de las personas con TEA de Nivel 1. Un déficit que se
convierte en obstaculo para responder de forma apropiada al momento de aceptar la
participacion de los demas en las actividades de interés personal y para resolver de manera
adecuada los conflictos que surgen, al no querer compartirlas con otros nifios dentro o fuera
del espacio escolar y familiar (Belinchon et al., 2009; Equipo Deletrea, 2006; Martin-
Borreguero, 2004; Martos y Pérez, 2011).

Siempre fui un nifio muy organizado con mis elementos de estudio. Procuraba
mantener todo en mi bolso, porque me preocupaba que algo se extraviara. No porque fueran
a castigarme en mi hogar, sino porque el orden siempre ha sido una de mis caracteristicas y
me gusta mantener todo en un solo lugar. Pero en aquel entonces, por venir de un nifio, era
una cualidad muy extrafia para la profesora. Ella esperaba que, a mi edad, me interesara
mas por buscar entretenimiento, que por la organizacién y cuidado meticuloso de mis

pertenencias.

Al respecto, expertos en el tema (p. €j., Belinchén et al., 2009; Equipo Deletrea,
2006; Martin-Borreguero, 2004; Martos y Pérez, 2011) hacen alusién a comportamientos
caracteristicos de estos estudiantes, que revelan la presencia de intereses
marcados/obsesivos por ciertos temas o actividades, los cuales limitan la adquisicién de

otras habilidades y la participacion en dinamicas planeadas por el profesor.

Este tipo de actitudes y otras descritas a lo largo de este relato son la evidencia de
las caracteristicas propias de los TEA: alteraciones persistentes en la interaccién y la
comunicacion social y patrones restrictivos y repetitivos de comportamiento, intereses o
actividades (DSM-5, APA, 2013). No obstante, su expresion a esta edad y durante la
educacion primaria puede ser tan sutil o similar a las de los pares, que pueden pasar
desapercibidas. Ademas, los docentes no cuentan con el conocimiento para identificar las
dificultades que, en particular, podemos presentar los estudiantes con TEA de Nivel 1 en el
contexto cotidiano: no se percatan que la cantidad y calidad de su vocabulario no es el
reflejo de su verdadero nivel de comprension; al no identificar las caracteristicas propias de
su aprendizaje; las orientaciones e instrucciones ofrecidas se quedan cortas para que estos

estudiantes puedan cumplir de manera independiente con el desarrollo de las actividades; y,
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al no tener claridad sobre la causa de sus dificultades académicas, no ven necesaria la
implementacion de otros recursos didacticos, que les faciliten o permitan la comprension de

los contenidos (Bedoya, Blanddn y Osorio, 2014).

La ensefianza estaba orientada a partir de guias didacticas y el interés de la maestra
era que todos los nifios completaramos las actividades que ponia en el transcurso del
horario de clases, para tener un sustento de su labor. Sin embargo, esto no respondia a la
diversidad y las necesidades de los nifios; estas estrategias no las tenian en cuenta. Es
necesario pensar en el efecto de las actividades planteadas, si estan impactando el proceso
de aprendizaje de los estudiantes y si son las adecuadas, para que cada nifio, en particular,
alcance los logros propuestos y que el proceso educativo sea exitoso.

Fui avanzando de nivel y algunas de estas caracteristicas continuaban estando
presentes. Sin embargo, en la primaria, aparecieron otras cualidades que para mi
desempefio académico resultaron ser de gran utilidad en aquel momento. Recuerdo, que mi
capacidad extraordinaria para memorizar grandes cantidades de informacion sobresalia, y
ademas de mi gusto por los croquis de los mapas —en los que evocaba facilmente los
nombres de paises y capitales de América, los departamentos y capitales de Colombia—, asi

como por las tablas de multiplicar; sin importar el orden en el que me preguntaran.

Académicos como De la Iglesia y Olivar (2008), resaltan que esta caracteristica
también hace parte del perfil de los nifios con TEA de Nivel 1y que, ademas, les permite
acumular un repertorio amplio de datos, sobre sus temas obsesivos de su interés y gustos
restringidos, que en la mayoria de ocasiones no resulta ser ajustada a las situaciones o

apropiada para las exigencias del contexto.

A pesar de presentar los rasgos de un TEA, su bajo nivel de severidad y las
caracteristicas académicas propias y descritas hasta aqui, hicieron que, en estos afios de mi
vida escolar, yo pasara desapercibido frente a mis padres y los maestros. Por ello, podria
ser un argumento para justificar que la identificacion de la condicion hubiese sido tardia
(De la Iglesia y Olivar, 2008). Por el contrario, a pesar de su gusto por las matematicas y
las ciencias sociales, el Estudiante 2 siempre tuvo un rendimiento académico bajo. Quizas,
no porque fuera un mal estudiante, sino porque sus caracteristicas fueron evidentes desde

los primeros afios de su escolarizacion y se hicieron mas claras a medida que las exigencias
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del contexto se iban complejizando. Esta pudo ser la razén por la cual, a diferencia de lo
que ocurrié en mi caso, en los primeros afios del bachillerato, sus profesores se dieron
cuenta que sus dificultades académicas podrian estar asociadas a la presencia de alguna
condicion particular y, en consecuencia, acudieron a sus padres para buscar la ayuda de un

especialista.

Aunque en este momento, el Estudiante 2 ya era un adolescente, no fue posible
establecer que se trataba de un TEA de Nivel 1. Sin embargo, empezd a recibir medicacion,
para reducir sus crisis de ansiedad y, de este modo, poder mejorar su desempefio académico
y los posibles efectos de su comportamiento en el relacionamiento con sus profesores y

comparieros de clase.

Por mi parte, al entrar a esta etapa de la vida, habia situaciones en las que trataba de
evadir las tareas impuestas, enfrentarme al didlogo con otras personas al momento de hacer
mandados, asistir a cumpleafios de otros comparfieros de mi edad, preguntar por
informacidn sobre algin elemento en las tiendas. Debia esforzarme demasiado para
poderlas realizar, me sentia agobiado, presionado, como si tuviera un peso encima, un peso
por levantar y que no se traducia en simple pereza, pero si en una falta de motivacién por

las actividades que no eran de mi interés.

Y es que no soy el tnico al que puede sucederle. Esta situacion ha sido descrita, por
diferentes autores, como una caracteristica de las personas que presentamos la condicién.
Asi, por ejemplo, Belinchén et al. (2008) consideran que la existencia de intereses
obsesivos, limitados a temas especificos y muchas veces abstractos o poco ajustados a la
edad (como los computadores y sistemas digitales, los dinosaurios, la historia, la
astronomia, entre muchos otros), puede generar interferencia con la motivacion y atencion
frente a las actividades de otras areas, que en el contexto escolar tienen relacion directa con

el aprendizaje y el cumplimiento de las tareas y compromisos académicos.

Igualmente, se puede decir que, aunque en cada caso se exprese de forma particular,
los estudiantes con TEA de Nivel 1 parecemos no tener motivacion por actividades que
normalmente llaman la atencidn de nuestros pares y, por eso, podemos presentar ciertas
dificultades al estar en el aula. Asi, Juan Martos y su equipo de colaboradores (2011),

destacan que, ademas de no mostrar mucho interés por motivaciones sociales como la
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valoracion y el reconocimiento de parte de los compafieros o el deseo de impresionar a los
profesores, la mayoria de nosotros evidenciamos una motivacion rigidamente limitada a
contenidos curriculares y aprendizajes relacionados con nuestros propios intereses

obsesivos (Equipo Deletrea, 2006).

Gunilla Gerland (1997), como yo, ha descrito su vida con el TEA de Nivel 1 en una
autobiografia publicada en inglés, bajo el titulo de “A Real Person: Life on the Outside”
(Una Persona Real: La Vida en el Exterior) y, en ella, asegura que su vida escolar fue una
tortura: los demas, la sefialaban por ser una nifia dificil, terca y perezosa, que nunca
aprendio a jugar y era feliz estando sola, porque no se interesaba por tener amigos. En
consecuencia, considera que los nifios deben recibir informacion sobre su sindrome, desde
muy temprano y, ademas, invita a los profesores a que también se pregunten por las
situaciones aqui descritas, a no culparnos por dejar de hacer ciertas actividades o hacer
juicios de valor, diciendo que somos irresponsables. Por el contrario, los profesores
deberian entender que, el no estar motivados para realizar tareas que no son de nuestro
interés, simplemente hace que las dejemos incompletas o fracasemos en el intento de

cumplirlas (citado en Martin-Borreguero, 2004; Mundo Asperger, 2017).

Al igual que Gunilla, nunca tuve un grupo de amigos para salir e ir a fiestas de
cumpleafios o con los que compartiera en las tardes en el parque, como lo hacian los otros
adolescentes. Inclusive en mi casa, estando con la familia, siempre trataba de estar aislado,
porque me generaba satisfaccion hacerlo: me sentia en mi mundo y lo disfrutaba, dedicando
parte de mi tiempo a las actividades que me generaban interés, como leer y realizar trabajos
artisticos manuales. Y en esto, para evitar episodios de ansiedad, respuestas incomodas o
agresivas, era necesario, que como dice Martin-Borreguero (2004), los profesores
respetaran mis gustos y que no me obligaran a hacer parte de otras actividades de las que no
queria participar.

Nunca fui extrovertido, no solia iniciar o expresar conductas donde manifestara
afecto por otras personas, porque no comprendia la razon para hacerlo y las consecuencias
gue esto generaba. Sin embargo, nunca sufri el rechazo de mis compafieros o ningun tipo de
maltrato. En este sentido, el Estudiante 2 manifiesta que su relacion con los compafieros

durante el bachillerato no fue muy buena. Ademas de sus dificultades para interactuar y
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comunicarse apropiadamente, presentaba reacciones fisicas, secundarias a su medicacion
(tales como la sialorrea) y que resultaron en situaciones de discriminacion y rechazo hacia
él. Mientras para algunos profesores estas situaciones no parecian ser un problema y, por
ello, actuaban con cierta indiferencia, otros profesores reaccionaban llamando la atencion a

sus compaferos.

Para la edad de aproximadamente 13 afios, ingresé al grado 6°. Inicié esta etapa de
mi vida en un colegio de la ciudad de Medellin, que no me causé mayor satisfaccion. Este
cambio de colegio me afecto, en la medida en que fue dificil adaptarme al horario, al
cambio de salén en cada clase y aunque nunca lo manifesté a mi familia, mi rendimiento
academico bajd, no me sentia motivado para realizar las tareas, mis producciones eran
pobres en contenido y era de esperarse, porque me sentia aburrido y presionado. Para ir a
estudiar debia desplazarme 10 minutos en transporte publico, lo que también me generaba
desespero, impaciencia y estrés, por la cantidad de personas que habia, el ruido, el contacto
fisico o visual. Por eso, buscaba otros mecanismos como desviar la mirada hacia el suelo,
para alivianar la tension. Ademas, no tenia un control del tiempo y constantemente llegaba

tarde.

Estas conductas pueden relacionarse con esa dificultad de las personas con TEA de
Nivel 1 para comprender y adaptarse facilmente a los cambios; que también tiene
consecuencias en la capacidad para generar nuevos objetivos, metas y comportamientos,

que estén acorde o se adapten a las distintas situaciones y entornos (Martos y Pérez, 2011).

En correspondencia con esta caracteristica, los dias se me hacian largos alli. Era
como si no quisiera asistir porque nunca pensé en cambiar de colegio, pero no habia opcion
de regresar a mi pueblo. Estando en este lugar, fueron muchas las situaciones por las que
pasé y que con el correr del tiempo me generaban mas estrés y molestias. Cada clase era en
un salén diferente, el cambio de profesores era bastante complejo, hacian demasiados actos
civicos en los que nunca participe, las actividades que asignaban por grupo no eran de mi
interés y, por eso, solia quedarme en casa, manifestando que no me agradaban y sin
importarme las consecuencias académicas que esto trajera —por ejemplo, que tuvieran en

cuenta la asistencia para aumentar la nota final de las materias—.
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Para los profesores, mi relacion con los demas comparieros fue buena,
aparentemente. Para ellos, mi ausencia, lejania y desinterés por contar con la participacion
del otro, siempre fueron un sindnimo de respeto o seriedad. La falta de un grupo de amigos
también era algo que hacia parte de mi paso por este sitio, que solo veia como un espacio
para aprender y como una oportunidad para certificar el nivel requerido para poder ingresar
a la Universidad. Con toda seguridad yo no estaba presente con el animo de conseguir
amigos; aunque, a veces, mis compaferos manifestaban un acercamiento para que les
brindara un poco de compafiia de mi parte. Sin embargo, mi respuesta resultaba siendo
oscura para ellos y quizas para mi su intencion era igual, no queria hacerlo, me

incomodaba, no me sentia seguro.

Las apreciaciones negativas comenzaron a manifestarse y, ahora que comprendo lo
que pasaba, era obvio que mi actitud excéntrica iba a generar el rechazo por parte de mis
compafieros y profesores (Belinchdn et al., 2009). Pero esto no me preocupaba mucho, me
sentia pleno 0 mas cémodo estando solo, que con un grupo de personas. Al respecto,
recuerdo que conoci una nifia llamada Alejandra, que en el aula de clase me ayudaba con
las actividades que no entendia y con la que siempre salia a los descansos. Nunca me gusto
dar vueltas por el colegio, como lo hacian mis deméas compafieros de forma matutina. Me
sentaba siempre al lado del salén y la convencia para que se quedara ahi conmigo. Y las
veces que ibamos a comprar algo a la tienda, buscaba la manera para que regresaramos a

ese lugar. Y si ella decidia no ir conmigo, la dejaba sola y yo volvia al mismo lugar.

Para Martin-Borreguero (2004) y otros expertos en el tema, este tipo de conductas
ritualistas pueden volverse obstaculos, para que los estudiantes con TEA de Nivel 1 se
adapten facilmente a las actividades cotidianas, o para interferir en su participacion en
diferentes contextos, como el escolar. En mi caso, estos rituales se manifestaban de tal
manera, que nunca participaba de las actividades extraacadémicas realizadas en las fechas
conmemorativas. Y, por eso, los profesores concluian que mi ausencia era una falta de

sentido de pertenencia hacia el colegio o que me creia mas que mis compaferos.

Estos juicios de valor corresponden al tipo de argumentos de los profesores que, en
la dimensidn interpersonal de su modelo, Fierro, Fortoul y Rosas (2000) conciben como

generadores de un ambiente inestable para el trabajo con los estudiantes y de un
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empobrecimiento de su experiencia educativa. No obstante, cabe aclarar que, no pueden ser
motivo de sefialamientos o acusaciones en contra de los profesores, puesto que son una
evidencia para afirmar lo que Acevedo et al. (2010) asumen en los hallazgos de su
investigacion como desconocimiento de las caracteristicas de los estudiantes con TEA de

Nivel 1y, por ende, falta de comprension sobre la verdadera razon de sus manifestaciones.

En general, mi desempefio académico en el bachillerato continué siendo muy
bueno; porque en algunos profesores, como el del curso de ciencias naturales, predominaba
la evaluacion que hace uso de los procesos de memoria. En otros casos, las preguntas no
siempre exigian saberse la leccion de memoria, sino interpretar, justificar o complementar
la informacion con otros textos. Pero, yo continuaba respondiendo con todo lo que grababa

en mi cabeza.

En consecuencia, mis notas resultaban ser altas, porque ellos sentian que yo estaba
muy interesado por escucharlos y participar. Ademas, debo decir que, en este nivel, no era
obligacion trabajar en grupo y por ser un estudiante tan callado, juicioso, responsable y
respetuoso tenia de mi lado a todos los profesores; especialmente, a los que les interesaban
mas estas cualidades, que los resultados del proceso de evaluacion.

En este sentido, quisiera también resaltar que, el uso de esas habilidades
memoristicas como estrategia para responder a las evaluaciones puede resultar
sorprendente, pero ser engafioso para el profesor; pues no le garantiza que hayamos logrado
la comprension de los contenidos. Ahora que comprendo lo que me ocurre, como los
expertos en el tema (p.ej., Equipo Deletrea, 2006) soy capaz de reconocer que, en ciertos
temas, puedo almacenar muchos contenidos o aprender muchos datos, pero ello no significa
que los entienda correctamente o que haya tenido un aprendizaje significativo.

Es en esta etapa de mi educacion cuando comienzan a aparecer ciertas dificultades
notables en areas como la geometria. El manejo del espacio y la ubicacion de algoritmos
para mi siempre han sido complejos. Aungue no es una caracteristica comun a todas las
personas con TEA de Nivel 1, pues en muchas ocasiones se destacan sus grandes
habilidades con el uso de la informacidn visual, algunos investigadores la han atribuido a
dificultades con la integracion de informacion viso-motriz, la percepcion visoespacial y la

formacion de conceptos no verbales (Ozonoff, McMahon, & Griffithy, 2000), describiendo
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de forma maés precisa un procesamiento fragmentado de informacion y, por ende, un
procesamiento deficiente de la misma, a nivel global (Sahyouna, Souliéresb, Belliveaua,
Mottronc, & Mody, 2009).

Con las dificultades que surgian, también apareci6 el desprecio por las clases de
informatica. Era algo que me generaba demasiado estrés; no entendia las instrucciones al
profesor y, ademas, por la cantidad de informacidn, el manejo de la plataforma, era en mi
caso, algo muy complejo. Por su parte, el profesor nunca se dio cuenta que yo no estaba
entiendo el proceso; pero tampoco solia preguntar para que me volviera a explicar. Y
cuando lo hacia, sus explicaciones se limitaban a repetirme la misma informacion. En
consecuencia, mi motivacion por continuar en el curso se perdio y lo pasé con la nota

minima.

En el grado 11, fue la primera vez que perdi una materia. La verdad, no me
interesaba mucho. Y, por eso, la profesora de Quimica no se sorprendio, al decirle que su
clase no era de mi agrado, que no me gustaban los ejercicios que ponia. Ella me respondi6
que no era el Unico al que me pasaba y, por eso, creo que hunca mostrd interés por saber lo

que habia de més, o si habia una razén por la cual esto era asi.

Con relacion a la educacion media, el Estudiante 2 relata que su desempefio
académico continud siendo pobre, debido a que manifestaba una falta de atencion, que,
segun los profesores, era producto de una falta de interés por las actividades y contenidos
presentados en las clases. Su rendimiento era bueno, solo en aquellas evaluaciones en las
gue predominaba el uso de la memoria. Sus profesores utilizaban los libros de texto como
estrategia basica de ensefianza, pero al parecer, éstos no respondian a sus caracteristicas.
Debia diligenciar cuestionarios tedricos que, en algunas ocasiones, respondia de memoria,
pero que, en otras, lo ponian en desventaja, ya que, segun sus palabras, tenia dificultades

para comprender lo que expresaban los textos.

Como en la primaria, sus principales problemas académicos continuaron en el area
de matematicas. También empezaron a surgir dificultades relacionadas con la filosofia y
otras areas del curriculo; las cuales se fueron incrementando, en la medida en que los
profesores hacian un mayor uso de tareas que implicaban procesos como la abstraccion, la

creatividad, la ubicacion espacial y la sintesis.
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El grado 11 fue un momento decisivo para el Estudiante 2. Pese a presentar
dificultades en la comprension de conceptos y temas abstractos, su gusto por la filosofia
crecié tanto en este afio, que se convirtié en su interés especifico y casi obsesivo. Por ello,
aunque su profesor dejo claro que su desemperfio no habia sido bueno y sus notas lo
demostraban, posteriormente, encaminé su desarrollo profesional hacia la profundizacion

en esta area del saber.

Para ayudar a estudiantes como él y yo, lo ideal seria integrar los intereses al
curriculo, pero esto no siempre es posible y, menos, si el profesor no se pregunta por lo que
puede pasar con cada uno de sus estudiantes: por qué su rendimiento puede ser deficiente, a
pesar de implicarse y participar en la realizacion de las actividades, de demostrar interés y
tener un gusto importante por una materia o, por el contrario, por qué un estudiante no
puede o “no quiere” esforzarse e implicarse en las actividades asociadas a una materia
especifica; cuando puede tener un desempefio casi excepcional en otras. En otras palabras,
acciones como las de algunos de los profesores que nos acompariaron van en contra de lo
dicho por Fierro, Fortoul y Rosas (2000), al afirmar que la dimensién didactica implica, por
lo menos en parte, que el maestro tenga en cuenta la diversidad de condiciones que surgen
de los estudiantes, al momento de tomar decisiones en cuanto las estrategias a implementar
en su préctica y, de manera que, permitan a los estudiantes involucrarse o mostrar interés

genuino por las mismas.

El dia de los grados fue algo que, para mi, no genero el estado de emocion que
produce en la mayoria de mis compafieros. Llegué al lugar, acompafiado de mi familia y
deseaba que todo pasara tan deprisa para irme, que mi mejor momento es cuando salimos
de alli a almorzar. Fue una ceremonia larga y en el momento que me llamaron al frente a
recibir el diploma, sudaba. Era mas la angustia y el temor de estar parado en frente, con
mas de 100 ojos encima apreciando, que la gratitud y orgullo hacia mi logro. En la
actualidad, no tengo contacto con ninguno de los comparfieros que estuvieron conmigo
durante mi paso por el bachillerato y no me hace falta tenerlo. Nunca me llamé la atencion
hacerlo y, ademas, mis intereses no estaban centrados en mantener amistades y tampoco

comprendia la necesidad de seguir en contacto con ellos.
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Como puede verse hasta aqui, en los primeros afios de la vida escolar me mostre
algo silencioso y alejado de mis compafieros, pero mi implicacion y buen desempefio en las
actividades de clase, hacian que pasara desapercibido. No obstante, al ir avanzando en el
sistema escolar las exigencias cognitivas se incrementaron, haciendo que exhibiera mas

claramente mis diferencias o dificultades.

A modo de resumen, podria decir que la practica docente de los profesores en estos
afios estaba centrada en la transmision de informacion y el uso de la memoria como una
tendencia para lograr la evaluacion de los aprendizajes. Igualmente, era limitada la
implementacién de actividades que respondieran a la diversidad de caracteristicas de los
estudiantes y, mucho menos, si algunos de ellos presentaban condiciones particulares. Estas
no estaban direccionadas para responder a mis necesidades o las de otros estudiantes como
yo. En mi caso, porque no era tan evidente, mi rendimiento académico era bueno y ni
siquiera yo lo sabia: pero en el caso del Estudiante 2, estas formas de ensefianza, no le
permitian acercarse a los contenidos con la posibilidad de comprenderlos apropiadamente y

demostrar su verdadero potencial de aprendizaje.

Estas formas de actuar de los profesores, no necesariamente sugieren una falta de
apertura o aceptacion de las diferencias en las formas de aprender de los estudiantes, pues
en este momento no se esperaba que en las aulas este tipo de situaciones estuvieran
presentes. Por eso, aunque desconociendo el origen de nuestro comportamiento, en cierto
modo, manifestaron su preocupacion o interés por apoyarnos, en mi caso, rescatando mi
buena actitud y disposicién frente al estudio y promoviendo siempre mi buen desempefio en
las actividades académicas. Por su parte, en el caso del Estudiante 2, se interesaron por
comprender las razones por las cuales presentaba ciertas dificultades y tratar de resolverlas

a partir de la basqueda de una ayuda profesional.

En otras palabras, aunque a veces sus estrategias de ensefianza y evaluacion no
fueran muy diversas, los profesores se preocupaban por generar los mecanismos para
garantizar un buen clima de trabajo en el aula, donde prevaleciera el respeto por los demas
y el reconocimiento de los avances académicos de todos sus estudiantes. Al no tener
conciencia de la existencia de la condicion, quizas sin saberlo, a lo largo de todos estos

afios, implementé estrategias que me ayudaron a superar las adversidades aqui descritas.
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Por eso, cuando termino el bachillerato, me hago una serie de preguntas, comunes en los
adolescentes, en torno a la continuidad de mi formacién: ;Qué voy a estudiar? ;A qué
universidad quiero ingresar? En las respuestas a ellas, divagaba entre mis gustos y los de mi
familia; cuyos intereses estaban puestos en que estudiara algo que me diera una estabilidad
econdmica o la posibilidad de conocer muchos lugares. Pero, no tuve en cuenta las
debilidades y fortalezas académicas que podian favorecerme o ser una barrera en mi
desempefio académico en el nivel universitario. Ilgualmente, las personas a mi alrededor o

los profesores, de todos estos afios, tampoco me lo hicieron ver.

Al afo siguiente, para cumplir con las expectativas familiares, ingreso a estudiar
administracion financiera, en el Politécnico Jaime Isaza Cadavid. En el transcurso de los
primeros semestres, mis dificultades para las matematicas fueron haciéndose cada vez mas
evidentes y desmotivantes: yo no estaba cumpliendo con las exigencias académicas que
demandaba el proceso formativo y tampoco con las expectativas personales y familiares.
En consecuencia, terminé desertando al tercer semestre académico y, por ende, tuve que

pensar en nuevas opciones para mi desarrollo personal y profesional.

Solo con el tiempo, y al tener conocimiento de mi condicién, he ido comprendiendo
que esas dificultades se daban a causa de unas exigencias académicas basadas cada vez mas
en el uso de procesos de pensamiento, tales como la abstraccion, la sintesis de la

informacién y el manejo del espacio métrico y geografico.

Aunque el Estudiante 2 fue diagnosticado a la edad de los 18 afios, parece tener un
mayor conocimiento de sus propias limitaciones. Por eso, en su experiencia universitaria ha
identificado que tiene “dificultades para comprender las lecciones, analizar, sacar ideas,
abstraer”. Hasta el momento no ha tenido un apoyo pedagdgico, direccionado al
cumplimiento de sus metas académicas. Sin embargo, ha aprendido a utilizar ciertas
estrategias para intentar cumplir con sus compromisos académicos; pero que no siempre le

son de utilidad.

Al sentir que la leccidon requiere de un esfuerzo mayor, utiliza estrategias como
copiar y pegar la informacion de forma literal, para leerla en el salén. No obstante, éstas no
tienen el nivel de elaboracion requerido y, por ello, sus productos no responden a las

expectativas de la Profesora y tampoco dan cuenta de su comprension. Por el contrario,
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alimentan las malas interpretaciones frente a su desempefio, generando incomodidad,

cuestionamientos, desilusion por parte de la Profesora y la burla de sus compafieros.

Debido a su bajo rendimiento y repitencia en este curso, el Estudiante busca a la
Profesora 2 para que lo guie y asi logra avanzar un poco. Sin embargo, no se siente
completamente respaldado por ella; pues, en alguna ocasion, le ofrecié la posibilidad de
abandonar el curso. Por ello, él manifiesta haber tenido que buscar otras alternativas de
apoyo pedagogico, que le permitieran resolver estas y otras dificultades que ha presentado
en su paso por la universidad. De este modo, llega al espacio de permanencia, donde se
inicia una primera aproximacion a un espacio de intervencién; pero deja de asistir a los

encuentros, porque no eran de su agrado.

Aunque su participacion en el curso sigue avanzando sin mayores progresos, la
Profesora 2 continta desconociendo la realidad de los actos del Estudiante; es decir, las
razones por las cuales tenia un ‘comportamiento poco respetuoso’ con ella 'y sus
compafieros de clase y un pobre desempefio. En consecuencia, asocia todo esto a una falta
de responsabilidad y una falta de capacidades para cumplir con los requerimientos

académicos.

Las ideas hasta aqui descritas con relacion a mi experiencia académica y la del
Estudiante 2 se complementan con las afirmaciones de Martos y Pérez (2011), quienes
expresan que, la presencia de dificultades académicas y el bajo rendimiento en los
estudiantes con TEA de Nivel 1 pueden estar asociados a la realizacién de actividades que,
por ejemplo, requieren la comprension del lenguaje abstracto y figurado (como ocurria con
mayor claridad en el Estudiante 2) o el uso de la imaginacion y la realizacion de anélisis,
sintesis, abstracciones e inferencias que se constituian en limitaciones para nosotros dos.
Por ello, en la medida en que desconozcamos estas limitaciones o los profesores en
cualquier nivel académico hagan uso de actividades que impliquen estas habilidades, los

estudiantes como yo nos veamos enfrentados a nuestras propias dificultades.

Sin saber adn, que esta condicion acompariaba mi existencia, en la busqueda de una
oportunidad para cumplir con mis metas personales, vi la posibilidad de ingresar a la
Universidad de Antioguia y me presente a estudiar Ciencias Politicas, como primera opcién

y Educacion Especial, como segunda. Pase el examen de admision, al tercer intento; lo cual
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fue muy gratificante, porque era la puerta de entrada a ser alguien en la vida. O, al menos,
eso me decian en mi familia y otras personas cercanas, sobre la importancia de obtener un

titulo profesional.

En otras palabras, en mis dos experiencias de acercamiento a la formacion
universitaria, no habia tenido en cuenta mis capacidades académicas y, particularmente, en
el proceso de escoger la carrera profesional. Por ello, no tenia claro, si mis fortalezas y
dificultades favorecerian o limitarian este camino. Una situacion que podria ser similar a la
vivida por el Estudiante 2 al elegir la formacién filoséfica como area profesional. Sin
embargo, en su caso, ya tenia conocimiento de la condicion y, ademas, pese al
reconocimiento de sus dificultades y limitaciones, él se ha mantenido en el esfuerzo de

alcanzar su titulo.

Tal y como presenté en la introduccion de este trabajo, cabe aqui recordar que,
muchas de las personas con TEA de Nivel 1 tenemos las habilidades y capacidades
necesarias para llegar a la universidad. Sin embargo, algunos estudios (Sanford, et al.,
citados en Gobbo y Shmulsky, 2013) han mostrado que del casi 50% que finalmente
logramos hacerlo, solo alrededor de una tercera parte termina graduandose.

Quiz4, a pesar de los dias buenos o las multiples ganancias y de las muchas
dificultades que hemos debido pasar, el Estudiante 2 y yo, sin darnos cuenta, al ingresar a
estas carreras y mantenernos en ellas, hemos tenido el objetivo de ser parte de este pequefio
grupo. Asi, ahora puedo reconocer que, a medida que avanzaba de semestre, las dificultades
se iban haciendo cada vez mas complejas. Las dindmicas universitarias, con relacion a la
interaccion social, la comunicacion asertiva, la autonomia e independencia, son diferentes a
las del colegio y las exigencias cognitivas tienen mayor énfasis en procesos de aprendizaje
gue no requieren solo la acumulacion de conocimientos, sino la realizacién de analisis,
abstracciones, sintesis, relacionar contenidos para responder a interrogantes, elaborar
ensayos 0 comprender conceptos con un caracter mas abstracto o producto de diferentes

perspectivas y la interrelacion entre las mismas, entre otras.

En consecuencia, mi rendimiento académico podia ser un poco fluctuante. Si el
trabajo desarrollado en clase o fuera de ella y las evaluaciones de los profesores se basaban

en la realizacion de revision de conceptos y la repeticion de los mismos, éstas respondian a
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una de mis mayores habilidades, la memoria; con lo cual, me permitian obtener notas muy
altas. Si el profesor no explicaba de forma detallada o daba un paso a paso de las
actividades a desarrollar y las centraba en el uso de esos procesos de pensamiento que para
mi resultan complejos y mucho mas exigentes, sucedia todo lo contrario: mis elaboraciones

eran pobres y mis notas asi lo reflejaban.

En el caso del estudiante 2, su rendimiento académico siempre ha sido bajo e
incluso como consecuencia de esto ha llegado a la posibilidad de desertar de la
Universidad. Al respecto, el aporte de los profesores para que esto no suceda es un factor
elemental en la medida en que se le brinden diferentes estrategias tales como el paso a paso
para realizar las diferentes actividades, justificando que su comprension es literal y si no se
aclara de manera oportuna sus dudas, no le es posible cumplir a cabalidad con los

COmMpromisos.

Para poder cumplir con los compromisos académicos y, ademas, sentirme mas
comodo, sin darme cuenta, organicé mis dias con base a una rutina, que no solia modificar,
a no ser que fuera muy necesario: mi horario de llegada a la Universidad dependia de la
asistencia a los cursos; por eso, lo primero era cumplir con las clases que tenia programadas
para cada dia de la semana. Luego, me disponia a almorzar, si las clases coincidian con los
horarios de la tarde, que, por lo general, eran los que me agradaban mas y me resultaban
mas comodos. Para cerrar el dia, me sentaba en una de las jardineras de la plazoleta a tomar

café y, posteriormente, me dirigia a mi hogar.

Ni durante el desarrollo de las clases o en los momentos de descanso era comdn
para mi, estar platicando con los compafieros de curso; aungue no significa que no lo
hiciera en algin momento, para —en el aula de clase o en un espacio fisico dentro de la
universidad- trabajar en algin compromiso académico o quiza intentar hacer nuevas
amistades. Sin embargo, para invertir tiempo en ello, era necesario que tuviera relacion con

el proceso formativo y que, ademas, no tuviera la opcién de trabajar individualmente.

Aunque distintos investigadores y expertos en el tema han identificado, reconocido,
explicado y comprendido muchas de estas dificultades, los profesores las desconocen 0 no
pueden verlas, en medio de nuestras fortalezas y logros académicos. Asi, por ejemplo, al

preguntarle si conocia la condicion y si consideraba posible que este tipo de estudiantes
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estuvieran en el contexto universitario, la Profesora 1 afirmé que, una de sus caracteristicas
mas sélidas es que tengan dificultades para trabajar con los comparieros, porque les gusta

estar mas solos.

A pesar de reconocer esta caracteristica de los estudiantes con TEA de Nivel 1,
cuando fui parte de uno de sus seminarios de practica, ella no lo noté y mantuvo su interés
por la realizacion de un trabajo colaborativo, implementado a partir del uso de estrategias
de trabajo en grupo, dentro del espacio del aula. En consecuencia, ademas de sentirme
limitado para acompafiar a los nifios en el aula (exigencia de la practica pedagogica de ese
nivel), tuve problemas con mi compariera de grupo: me costaba aceptar sus opiniones,
porque queria usar un lenguaje muy coloquial y parecia no tener claridad sobre la forma de
escribir un proyecto de aula. Dado que no logramos negociar y superar estas diferencias,
considerando la pertinencia de mis ideas y conocimiento tedrico, la Profesora 1, dialogd
con ellay le sugiri6 aprender a aceptar mis opiniones. Igualmente, en el espacio del aula,
hacia un trabajo de medicacion para facilitar el desarrollo de nuestras actividades.

Con relacion a este aspecto, nunca he comprendido, ¢por qué para los profesores
trabajar en grupo es una necesidad? Yo siempre he querido hacer mis trabajos solo y sin
tener que encontrarme con nadie. No obstante, para evitar consecuencias académicas, cedia
en ser parte de algun grupo. Y, por supuesto, excusandome, buscaba la manera de evadir
aquel momento; pero dejando claro que yo cumpliria con mi parte del trabajo —e, incluso,

en algunas ocasiones, con todo el trabajo—, y ellos no podrian o tendrian que sacarme del
grupo.

Por lo general, los profesores ofrecian argumentos para, de forma acertada, destacar
la importancia de trabajar en equipo y, por ende, sus ventajas en el proceso de formacion.
Asi, la Profesora 1, mostraba sus bondades en la identificacion mas precisa de los errores y
la creacion de espacios de discusién entre comparieros, expresando diferentes posturas y
generando “una propuesta mas competente”. La Profesora 1 piensa que seria oportuna la
implementacion de estrategias para reconocer los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje
que pueden encontrarse entre los estudiantes de una misma aula, permitiendo que
visualizaran la importancia de trabajar en equipo, de buscar otras alternativas y de

flexibilizar su pensamiento.
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En este sentido la Profesora 1, permitia que los estudiantes se expresaran desde su
conformidad para generar en el espacio de formacion una buena relacion entre todos los
estudiantes y con ella, en esta medida habia una certeza para resolver aquellas
problematicas que resultaban del trabajo en equipo o en el contexto de la préactica y el

seminario.

No obstante, a lo largo de estos afios en la universidad, los profesores no parecian
comprender que puede haber razones por las cuales un estudiante no se siente comodo
participando en este tipo de dindmicas y, por ello, daban otras explicaciones al por qué mi
desinterés por trabajar con mis comparieros, atribuyéndolo a falta de respeto por los
compafieros o reconocimiento de sus habilidades, entre otras. Por esto, insistian en que

hiciera parte de los equipos de trabajo.

A diferencia de estas apreciaciones, la realidad ha demostrado que las actividades
grupales se convierten en obstaculos para nosotros los estudiantes con TEA de Nivel 1,
debido a la dificultad para relacionarnos con otras personas. En mi caso, esto se daba
especialmente, cuando los comparieros eran varios, si el trabajo implicaba tener que
encontrarse y asistir a reuniones fuera de la clase y donde se hablaba de otros temas

diferentes o si sus opiniones no parecian ser pertinentes.

En otras palabras, estas dinamicas me exigian un mayor esfuerzo para lograr
cumplir con los compromisos académicos; a no ser que el compafiero demostrara que tenia
habilidades que, juntos podriamos potenciar, por ejemplo, yo aportaba lo tedrico y mi

compafiero se encargaba de organizar la estructura escritural.

Con relacion a nuestro desempefio académico en el contexto universitario, podria
decir que depende de las habilidades sociales y cognitivas que sean requeridas en cada uno
de los cursos y, por ende, éste puede verse afectado, en la medida en que las actividades
propuestas por el profesor requieran, por ejemplo, analizar e inferir ideas de los textos,
elaborar textos argumentativos y comprender informacion abstracta; es decir, que generen

dificultades asociadas a las caracteristicas cognitivas propias de la condicion.

De este modo, aunque el Estudiante 2 fue identificado de manera méas temprana, no

ha contado con un proceso de intervencion sistematico y diferente de la medicacion, que
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haya favorecido su desempefio académico. Por sus caracteristicas particulares y, quizas una
mayor severidad, pasé por diversos profesionales de la salud, antes de conocer su verdadera
condicidn. lgualmente, al respecto, sefiala que, su bajo rendimiento ha sido constante y que
puede estar relacionado con el tipo de dificultades sefialadas arriba. Sin embargo, no parece
tener claridad sobre los efectos de la condicidn en su aprendizaje y no asocia algunas de sus
dificultades académicas con la misma; pero si hace énfasis en la necesidad de un

acompariamiento por parte de los profesores:

“Es necesario que los profes sepan de TEA de Nivel 1 porque eso les da un saber.
Eso es, cdmo les explico yo. Eso les da, les da como un norte hacia el cual caminar. Pues,
¢si me doy a entender? Eso les da como una guia por donde orientarse, como por, por

donde orientarse ellos”.

Igualmente, considera que, al no contar con los apoyos necesarios de parte de sus
profesores, no le ha sido posible avanzar de forma mas exitosa en su proceso de formacion.
En consecuencia, es reiterativo que repita o cancele los cursos y que, amparado en el

derecho a la educacion, haya logrado mantenerse en su programa.

Tal como lo expresan Fierro, Fortoul y Rosas (2000) en la Dimension Interpersonal
de su Modelo de Practica Docente, el reconocimiento de las diferencias, debilidades y
fortalezas de los estudiantes, asi como de las propias formas de ensefianza, permitirian a los
profesores pensar en otras alternativas didacticas o medios para garantizar un buen clima de
trabajo, basado en el respeto por las mismas. En este sentido, y a modo de ejemplo, voy a
narrar, de forma general, pero mas detallada la situacidn descrita por la Profesora 2 con

respecto al Estudiante 2:

Aunque lo ha tenido como estudiante y repitente de su curso por varios semestres y
ha visto que presenta ciertas dificultades, que le hacen sentir que “no tiene las habilidades
para cumplir académicamente”, podria sugerir que, la Profesora no tiene claridad sobre las
caracteristicas especificas del Estudiante. Aungue desconoce la condicion y sus
implicaciones en la vida cotidiana, asume una postura sorpresiva frente al ingreso de
estudiantes que, para ella, parecen tener un bajo nivel intelectual y no cuentan con las

capacidades para estar en la universidad. Por ello, sin querer ser irrespetuosa, expresa que
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“sus aportes son muy pocos para que se superen las barreras que identifica al interior del

aula” y manifiesta preocupacion por su futuro profesional.

La metodologia empleada por ella, parece no adaptarse a esas dificultades, en tanto
le exige poner en juego habilidades con las que no cuenta o que le son dificiles a este
Estudiante. Concretamente, en funcion del nimero de estudiantes matriculados por
semestre, esta Profesora distribuye un paquete de lecciones para que cada uno de ellos
prepare una exposicion, que debera partir de la realizacion de una interpretacion personal
del contenido de los textos aportados por ella. Sin embargo, para facilitarle el trabajo, le
asigna a este Estudiante la leccion que sea menos importante y con un menor volumen de

informacion.

De forma similar, su sialorrea y la actitud del Estudiante de faltar a clase para no
cumplir con sus compromisos, llegar tarde o salirse antes que culminara y pedirle que
repitiera los contenidos vistos durante su ausencia, provocaba en la Profesora una
predisposicion frente al malestar de sus compafieros, al retraso que ocasionaba en el
desarrollo del curso, la necesidad de generar otras alternativas para no aplazar las teméticas
que él deberia abordar o el afectar el buen clima de trabajo en el aula. Ademas, manifiesta
una cierta molestia ante la actitud del Estudiante de no poner de su parte para mejorar el

bajo rendimiento académico.

Pese a esta situacion, la Profesora 2 deja de manifiesto que el comportamiento del
Estudiante, facilmente reflejaba una diferencia significativa con sus compafieros y se
convertia en una sefial de alarma. No obstante, ella no sabia qué le ocurria y tampoco de
qué manera hacerle ver que, con sus acciones ¢l era “invasor del espacio, impertinente y

generaba rechazo”.

Aunque la Profesora reconoce algunos avances en su desempefio académico, lo trata
con lastima, una situacion que, de acuerdo con Fierro, Fortoul y Rosas (2000), no permite
que se piensen otras posibilidades para potencializar su aprendizaje y minimizar las
dificultades que para ella eran notorias. Incluso, manifiesta que no deberia ser funcion del
profesor universitario acompafar a los estudiantes que, como éste y por sus caracteristicas

particulares y su actitud, requieren de un seguimiento constante.
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Dada su formacion y la experiencia de varios semestres con el Estudiante, la
Profesora 2, no se siente obligada a explicar el paso a paso de cada una de las actividades o
conceptos que para él son complejos y tampoco manifiesta interés por saber cbmo organiza,
planifica o realiza sus tareas. De hecho, debido a sus respuestas concretas y poco
elaboradas y sin ningun analisis, considera que su nivel intelectual es bajo y deberia
abandonar la carrera. Y que, si un estudiante como él llega a la universidad, deberia asumir

algunas de estas responsabilidades.

Sefiala, ademas, que asumir una responsabilidad frente a los comportamientos
disruptivos del estudiante, no es coherente con su profesion docente y, por ello, considera
que, el acompafiamiento a este tipo de estudiantes no deberia ser una funcion del profesor;
en la medida que dentro de la institucion existen profesionales que cuentan con la
formacion para apoyarlos apropiadamente. No obstante, considerando su formacién como
psicoanalista, sugiere que en caso de poder apoyar a éste y otros estudiantes con las
estrategias necesarias, deberia asumirlo como una decision propia y que recibiera una
remuneracion; para de este modo, poder garantizar que se dé respuesta a las dificultades

gue se presenten.

En correspondencia con las afirmaciones de Fierro, Fortoul y Rosas (2000) con
relacién a la Dimensién Valoral, los argumentos de esta profesora parecen sugerir una falta
de empatia para ponerse en el lugar de este estudiante y comprender sus necesidades. Sin
embargo, es necesario considerar que la actitud del estudiante no favorece la acogida por
parte de la profesora y sus comparieros. Es posible que, después de tenerlo en el mismo
curso por varias oportunidades y desconocer la realidad de su condicion, su estilo de
aprendizaje y sus ‘comportamientos irrespetuosos’ producto de la misma (p.gj., no es
empatico, no tiene un buen manejo del tiempo, no tiene conciencia de los procesos que
estan a la base de sus dificultades académicas, se comporta de manera aparentemente
irrespetuosa, etc.) sean juzgados por la Profesora de una forma equivocada, lo que marca
sus afirmaciones y actuaciones. Esta Profesora deja en manifiesto que el comportamiento
del estudiante hacia que su actitud fuera de alarma, porque no sabia qué le ocurria y
tampoco de qué manera hacerle ver que sus acciones eran ‘impertinentes’ y generaban

rechazo por parte de sus compafieros.
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De forma similar, aunque reconoce algunos avances del Estudiante, considerando
que lo habia acompafiado en la repeticion del curso en dos ocasiones, la Profesora 2
también manifiesta sentirse cansada y frustrada de no ver una respuesta de su parte. Aunque
le resulta dificil comprender que un estudiante universitario no comprenda lo que implican
ciertas actividades académicas que son parte de la vida académica, como es el caso de una
exposicion, buscaba ofrecerle espacios de asesoria que facilitaran o mejoraran su
desempefio. No obstante, el Estudiante no asistia a ellas y, por ello, ella no veia necesario
tener que ofrecer otro tipo explicaciones, para que en estas situaciones el Estudiante
simplemente se parara frente a todos y leyera o repitiera la informacion relacionada con el

tema en cuestion.

En correspondencia con estas experiencias, cabe sefialar que, de acuerdo con los
planteamientos de la Dimension Interpersonal, la apertura y actitud —de escucha y respuesta
asertiva— de los estudiantes frente a los comentarios y solicitudes académicas y
comportamentales de los profesores también son necesarias para favorecer el
establecimiento de una buena relacién pedagdgica y crear un clima en el aula propicio para

el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por otra parte, las apreciaciones de la Profesora 2 también parecen sugerir que,
desconoce las posibilidades que el docente tiene de enriquecer su ensefianza a partir de la
consideracién de las caracteristicas individuales de sus estudiantes, sin dejar de ser docente
Yy, en su caso particular, convertirse en una terapeuta dentro del aula. De ahi, su resistencia
frente a ajustar su practica a las demandas de un estudiante y sus afirmaciones sobre la
necesidad de recibir remuneracion, cuando sea necesario realizar un acompafiamiento

especifico para él.

Por su parte, la Profesora 1 refleja una disposicion para entender y analizar las
caracteristicas de sus estudiantes y, particularmente, en aquellas situaciones donde observa
unas formas diferentes de aprender. No obstante, inicialmente le fue dificil darse cuenta de
mis dificultades, debido a su sutileza. Sélo hasta el momento en el que iniciamos la
elaboracion el proyecto de aula, le [laman la atencidn ciertas caracteristicas de mi proceso
de escritura, la forma de relacionarme con las deméas comparieras y la actitud que asumia

para el trabajo en equipo. Ante esta situacion y tomando un papel de mediadora, conversa
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con mi compariera para hacerle saber que, si bien habia inconvenientes para ponernos de

acuerdo, mis ideas eran pertinentes y debia acogerse a ellas para realizar un buen proyecto.

En este caso, la Profesora 1 parece generar un espacio donde hay empatia con sus
estudiantes, poniéndose en el lugar de ellos y comprendiendo sus necesidades. Ademas,
siente motivacion por querer que todos cumplan de manera eficaz con sus compromisos
académicos y respetando sus propios estilos de aprendizaje. Esta postura tiene relacion con
las ideas de Fierro, Fortoul y Rosas (2000) al afirmar que, la practica de un docente refleja
aquellos valores construidos a traves de su experiencia, valores que, en un momento dado,
pueden permitirle implementar las estrategias que sean necesarias para que sus estudiantes

se acerquen al aprendizaje de una manera eficaz.

Sin embargo, debo destacar que aqui el lugar del estudiante también es importante;
en tanto favorece la implementacion de tales estrategias. Asi, para que la mediacion de la
Profesora 1 fuese Optima, yo tuve que mostrar una actitud abierta frente a sus
recomendaciones (p.ej., aceptar trabajar en grupo, dialogar para ponernos de acuerdo en
ideas conjuntas, respetar los aportes de los deméas compafieros y no mostrar una actitud

soberbia frente a los aportes de los demas) y, asi, poder cumplir con el desarrollo del curso.

Otro aspecto que me parece importante resaltar en mi relato, tiene relacion con el
manejo del tiempo; que, por ser un concepto abstracto, suele resultar complejo para los
estudiantes que, como yo, presentamos un TEA de Nivel 1. Nunca fue un aliado que me
trajera beneficios a nivel académico, siempre jugaba en contra mia, e inclusive ahora, me
sigue atormentando: siempre he vivido situaciones complicadas, por dejar a los profesores
esperando sin previo aviso; solia llegar tarde a los espacios de formacion, sin importar la
interrupcion que se daba por tal motivo y asi mismo, me pasaba con los comparfieros de

clase.

Mi aparente descuido o falta de preocupacion por el tiempo de los demas, ha
resultado en discusiones que, para mi, siguen siendo causa de estrés y desesperacion. He
intentado comprender la importancia social de llegar a tiempo, pero ain no he encontrado
la manera de explicar lo que siento, aunque tenga que ver con mis responsabilidades

académicas o no quiera ofender a los demas. En mi caso, evitar desplazarme a otro lugar y
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no tener en cuenta el tiempo para ello, es como si fuera una forma de evadir o resistirme al

encuentro con las otras personas.

Ahora bien, aunque otros estudiantes con TEA de Nivel 1 parecen presentar el perfil
contrario y, por ende, expresan una preocupacion obsesiva por llegar a tiempo y que los
demas también lo hagan, el Estudiante 2 y yo parecemos compartir esta caracteristica. En
particular, él manifiesta que una de sus dificultades, en su paso por la Universidad, ha sido
la organizacion de los tiempos para asistir a las clases y realizar las actividades con
suficiente anticipacion, como para no dejarlas para el Gltimo momento. De este modo,
aungue nuestro deseo no haya sido repetir este tipo de conductas, no ha sido facil evitarlo y,
por ello, podemos pasar como irresponsables, incumplidos o mostrar un rendimiento
académico gue no ha sido siempre el esperado por nuestros profesores, compafieros, familia

e, incluso, por nosotros mismos.

Las manifestaciones descritas hasta aqui, dejan en evidencia la dificultad que
tenemos para enfrentar los cambios de escenario y el incremento en las demandas
cognitivas de autonomia e independencia, generadas al momento de ingresar a un contexto
como el universitario. Ademas de hacerse mas evidente el perfil que nos caracteriza, con el
ingreso a la educacién superior empiezan a presentarse dificultades para la eleccién de las
asignaturas y la organizacion de los horarios, para integrarnos adecuadamente con el resto
de los compafieros, para participar y expresar nuestras opiniones en areas del saber que no
son parte de los intereses y para la toma de otras decisiones sencillas, pero que para
nosotros pueden parecer complejas: qué hacer con el tiempo libre, como lograr preguntar a

los profesores cuando no entendemos, etc. (Van Hees, Moyson y Roeyers, 2014).

Al respecto, y considerando el tipo de tensiones provocadas por algunas de las
conductas y las limitaciones académicas del Estudiante 2, la Profesora 2 menciona que los
profesores en la universidad esperan encontrar “estudiantes que ingresen con ciertas
habilidades o competencias, que deben haberse trabajado en otros espacios educativos,
como el colegio” (...): “que sepan inferir, abstraer, que al menos sepan redactar textos
cortos, resumir y comprender la necesidad del buen uso del tiempo”, ya que esto los puede
poner en desventaja, en comparacion con otros estudiantes, cuyas habilidades si responden

al perfil de ingreso deseado.
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A medida que pasaban los semestres, empeceé a llegar a algunas de las clases sin
ningun interés, pero no tenia clara la razén para ello. Mi inquietud al respecto era muy
grande y, por eso, no dudeé en volver a preguntarme, una y otra vez, el por qué habia temas
por los cuales no sentia ninguna atraccion; pero, no tenia una respuesta y tampoco
encontraba la manera de poder ayudarme, —aunque no dejaba de ir a clase y parecia estar
atento, estaba pensando en otras cosas 0 no me gusta participar; el tiempo se me hacia
eterno y lo dedicaba a hacer otras lecturas; en algunas ocasiones, no terminaba las
actividades y con la excusa de ir a tomar “tinto”, algo que me gusta mucho, me salia antes

de terminar—.

Mi falta de interés no se quedaba en la expresion de un comportamiento evasivo,
pues emocionalmente, me sentia incomodo, agobiado, aburrido, estresado e, incluso,
recuerdo haberle dicho a alguien que, no queria volver a una clase, porque “realmente, me
superaba”. Sabia que debia encontrar una solucion, porque necesitaba pasar esas materias,
para poder cumplir mi meta de ser un profesional. Pero no lograba encontrar la respuesta;

simplemente, me blogueaba y no sabia qué era lo que debia hacer.

A este respecto, expertos en el tema, como Martin-Borreguero (2004), destacan que,
los estudiantes con TEA de Nivel 1 tendemos a no motivarnos por las actividades que no
hacen parte de nuestros intereses y, particularmente, de aquellos que nos son obsesivos. Por
ello, debemos hacer un gran esfuerzo para culminarlas y que no terminen en intentos
fallidos. En algunas ocasiones, esto implica contar con la ayuda de otros para poder tomar
decisiones y, de este modo, asumir las acciones que nos permitirian poder salir de esa

sensacion de frustracion.

En este sentido debo decir que, al mostrarme como un estudiante muy callado,
parecia estar prestando atencion al discurso de los profesores y a las actividades propuestas
por ellos. Por eso, esta falta de interés pasaba desapercibida. Y si lo notaban, tampoco les
era facil comprender que habia detras de ello y lo asumian, como una situacion comun a

otros estudiantes.

Solo cuando me enteré y comprendi lo que implicaba mi condicién, empecé a darme
cuenta que yo mismo podria aprender a resolver este tipo de situaciones. Por ello, supe que

era importante tomar la decision de hacerlos conocedores de mi condicion. Esto hacia que,
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en lugar de ser juzgado como un estudiante que no cumplia con sus compromisos
academicos o era irresponsable con los comparieros, se mostraran abiertos a dialogar y
buscar otras alternativas para responder académicamente y superar exitosamente aquellas

dificultades, que tenian su origen en el TEA de Nivel 1.

A pesar de su actitud comprensiva, debo aclarar que no todas las estrategias
planteadas por los docentes resultaron exitosas o favorables para mi; pues no todos tienen
una idea correcta de lo que implica la condicién o como aproximarse a ella de una manera
mas pedagodgica. En otras palabras, no todos los profesores estaban preparados para saber el
verdadero origen de mis dificultades. Ahora entiendo, que también estoy en capacidad de
explicarles qué es lo que ocurre y, de este modo, hacer un aporte para que sus sugerencias y

ajustes tengan un efecto positivo en mi aprendizaje.

Ademas de las dificultades relacionas con la interaccion social o la falta de interés y
motivacidn por algunos temas, fueron muchas otras las situaciones académicas dificiles que
tuve que enfrentar y a las que yo no podia dar respuesta. Simplemente, no entendia lo que
pasaba. Por ejemplo: me perdia cuando los profesores manejaban conceptos desconocidos,
sin dar una ejemplificacion que me facilitara su comprension y debia realizar un esfuerzo
mayor, para cumplir con aquellas actividades que requerian inferir, utilizar la imaginacion o

la sintesis.

Aunque en este relato presento en mayor detalle la experiencia de la Profesora 1, en
general, ni profesores, ni comparieros se daban cuenta de mis rutinas y que esos
comportamientos descritos aqui y que, en algunas ocasiones, en la clase no me dejaban ver
como un buen estudiante, tenian relacion con las caracteristicas propias de mi condicion.
Por eso, su explicacion no estaba asociada con asuntos emocionales, como pena, pereza
para hablar con los demas y una falta de compromiso con el programa, los compafieros o el

cumplimiento de las responsabilidades adquiridas.

Situaciones en las que debo exponerme socialmente, como ocurria en el espacio de
algunas clases, han sido para mi algo que genera ansiedad, angustia y evasion. Recuerdo, de
forma especial, aquel curso en el que siempre sentia que estaba expuesto y, en particular, un
dia en el que debia presentar una coreografia de baile, frente a 15 compafieros de clase.
Hice todo lo posible por no realizar la actividad y, ademas, llegué sin los materiales que me
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habian encargado. El grupo no entendia el porque de esa actuacién y, obviamente, fui
interpretado como un estudiante irresponsable, grosero e incumplido. Si la profesora y mis
compafieros hubiesen sabido que esto era causado por el miedo y estrés que me genera estar
a la vista de todos, comprenderian que siempre trato de pasar desapercibido y que en esas

situaciones me siento vulnerable.

Ellos al igual que yo, parecian desconocer que detras de mis silencios, mis
fluctuaciones académicas y mis dificultades para compartir el espacio con otros y participar
en las actividades de clase habia una serie de dificultades y limitaciones cognitivas. Solo
ahora, que reconozco mi condicion, comprendo que, cumplir con los tiempos, hablar en
publico y ser mas flexible para trabajar en grupo son habilidades necesarias para lograr un
buen desempefio profesional y, particularmente, en aquellas areas donde la interaccion

social es permanente, como ocurre en el caso de la docencia.

De forma similar, he comprendido por qué se daba el caso contrario en aquellas
asignaturas donde mi interés era genuino y aunque tuviera dificultades para interactuar,
hacia un esfuerzo por participar, hacer aportes y mostrar mi potencial. Por ello, la Profesora
1 podia destacar que, me iba muy bien en el proceso y en los espacios de préactica; con lo
cual, trataba de buscar estrategias para que, el estudiante interpretado como parco, tuviera
un mayor acercamiento a sus compafieras. En otras palabras, en correspondencia con la
Dimension Interpersonal del Modelo de Practica Docente propuesto por Fierro, Fortoul y
Rosas (2000), las estrategias de la profesora promovian en mi y las demés estudiantes una
actitud positiva, que generaba un clima de trabajo agradable, para favorecer nuestro buen

desempefio académico.

Por el contrario, aunque durante la entrevista la Profesora 2 manifesto su
preocupacion por el futuro desempefio profesional del Estudiante 2, ella no sabia como
ayudarle o promoverlo. Por ello, simplemente, analizaba los resultados del proceso que
habia seguido en estos cursos y destacaba que el Estudiante aun no contaba con las
habilidades necesarias para mantener una relacion directa con los compafieros, dominar las
tematicas y sobretodo hacer una lectura amplia de la realidad a partir de los contenidos

tedricos.
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Pese a su preocupacion, estas apreciaciones, aparentemente, harian pensar que, en
su quehacer docente no se interesa por la busqueda de alternativas pedagdgicas para que, a
partir de su ensefianza, el Estudiante avance en su aprendizaje y, acorde con las ideas de
Fierro, Fortoul y Rosas (2000), esto impide gque se proyecten en él otras posibilidades para

que logre alcanzar los objetivos propuestos en clase.

Tal y como lo he mostrado a lo largo de esta cronica, no podria decir que todos los
profesores o en todas las situaciones asumen la misma actitud frente a lo que ocurre cuando
los estudiantes con TEA de Nivel 1 formamos parte de sus clases. Igualmente, aunque en lo
aqui presentado hago referencia a un par de profesoras que sirven de ejemplo para
evidenciarlo, también pueden presentarse diferencias en cada una de ellas y con relacién a

diversas situaciones.

Aunque no todo el tiempo lo notara, la Profesora 1 se expresaba de manera abierta y
cercana frente a las diferencias y posibles dificultades o limitaciones de sus estudiantes. De
hecho, en la entrevista, manifiesta que encontrarse con estudiantes que presentan
dificultades cognitivas es una oportunidad para enriquecer su practica docente: “me llegan
estos estudiantes, entonces para mi también es un reto poder trabajar con ellos y que tengan
otras posibilidades". Por eso, al pensar su ensefianza, dice tener en cuenta las opiniones y

necesidades de los estudiantes.

Si ante estas situaciones y otras situaciones aqui descritas intentamos analizar la
Dimension Valoral del modelo de Fierro et al. (2000) se podria decir que, en la préactica
docente de la Profesora 1 sobresalen valores que estaban centrados en el respeto por las
diferencias de sus estudiantes, la confianza como elemento fundamental para garantizar una
buena relacion con ellos, la solidaridad como una estrategia para apoyarlos en la
elaboracion de los productos académicos, la voluntad para enriquecer su practica en
coherencia sus necesidades y la constancia con la que nos acompariaba a superar sus

posibles adversidades.

A pesar de sus quejas sobre el Estudiante 2, de algunos juicios de valor sobre su
desempefio (p. €j., “su actitud, producciones y aportes en clase parecian sugerir un nivel
intelectual bajo”) y su desconocimiento sobre las verdaderas causas de sus dificultades, en

la Profesora 2 predominaban valores como el respeto ya que trataba de mejorar las
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situaciones que se presentaban sin caer en una actitud ofensiva. Ademas, se mostraba
solidaria al entregarle actividades que no exigian mayor complejidad teniendo en cuenta

que se le era dificil realizarlas.

Como ya planteé anteriormente, su postura estaba basada, por una parte, en el
desconocimiento de la condicion del estudiante y su actitud descontextualizada, y, por otra,
en la interpretacion del acompariamiento al estudiante como una forma de intervencion
terapéutica, que supera las responsabilidades de un docente universitario. Sin embargo, al
explicarle que su intervencion seria desde la ensefianza, la Profesora 2 se muestra mas
abierta a abordar este tipo de dificultades (lenguaje pedante, inflexibilidad de pensamiento,
literalidad y abstraccion) al interior del aula y, por eso, ve la pertinencia de investigar al

respecto.

En este mismo sentido, cabria resaltar la labor de aquellos profesores que de forma
permanente reflexionan en torno a las caracteristicas particulares de sus estudiantes. Tal y
como lo sefialan Fierro, Fortoul y Rosas (2000) en la Dimension Social de su modelo, el
resultado de estas reflexiones es condicion fundamental para orientar su ensefianza en
beneficio de las necesidades de sus estudiantes, convirtiéndose en el eje de su labor

docente.

Por las situaciones mencionadas, a lo largo de este relato, con relacion a mi historia
educativa y las experiencias de estudiantes con otras formas de expresion de esta misma
condicion, como es el caso del Estudiante 2, es posible evidenciar una falta de
conocimiento por parte de los docentes frente a lo que son los TEA de Nivel 1. Sin
embargo, no parece ser una tarea facil, muchas veces no nos vemos y ni siquiera nosotros
mismos sabemos de su presencia en nuestras vidas. Por ello, al reconocerlo y tomar
conciencia de nuestras caracteristicas, debemos encontrar la forma de expresar a los
profesores lo que pasa —aprender a explicar nuestras fortalezas y limitaciones, nuestras
formas de comprender y aproximarnos a la informacion e, incluso, las razones por las
cuales nuestro desempefio académico puede ser fluctuante y por que ciertas actividades,

aparentemente simples, resultan complejas para nosotros—.

El profesor también requiere de nuestro apoyo y, como decia la Profesora 1, crear
espacios de didlogo directo para comprender las necesidades de sus estudiantes y, de
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manera conjunta, encontrar otras formas de acercarse al conocimiento y buscar soluciones
para facilitar su aprendizaje. Recuerdo en este momento, aquellas clases en las que después
de hablar con los profesores, ellos realizaron cambios, con el fin de que yo me sintiera mas

comodo y motivado para realizar las actividades.

No quiero cerrar esta cronica sin antes contar como me di cuenta de la presencia de
la condicion. Cuando empiezo a pensar en mi trabajo de grado y elijo los TEA como uno de
los temas que siempre me intereso, la profesora Luz Helena Uribe acepta participar en este,
como asesora. Iniciamos los encuentros del seminario y dias después me comenta que, ha
observado una serie de manifestaciones inusuales en mi, que ademas de hacerme dificil la
comprension de sus instrucciones y la elaboracion de los trabajos, le hacian pensar en la
posibilidad de un TEA de Nivel 1. Ella respeté mi silencio y mi proceso; pues no estuve
muy abierto a sus apreciaciones. Sin embargo, al tener una relacion mas directa, por ser su
Unico estudiante y considerando lo que implica la preparacion de un proyecto de
investigacion, las dificultades se hicieron cada vez mas notorias y, a medida que transcurria
el tiempo, yo mismo, y con su ayuda, fui confirmando la condicién. Al tener un espacio de
conversacion acerca de esto, comienzo a dar respuesta a aquellos comportamientos
confusos y particulares que por mucho tiempo me habian acompafiado, pero que no

comprendia, no sabia a qué se debian o, méas bien, cul era su origen.

Al momento de enfrentarme a lo que esto implicaba en el proceso de formacion y a
la aceptacién de la condicion, generé una resistencia que, me toma varios meses superar y
comprender. Ello me obligaba a aceptar las formas particulares de relacionarme con las
demas personas y una serie de dificultades a las que debia encontrarles una solucion, para

gue no incidieran negativamente en mi desempefio académico.

Durante el desarrollo de este trabajo fueron muchas las situaciones que ponian a la
profesora en tension, por mi aparente incumplimiento y, en consecuencia, las discusiones
que se presentaron para lograr avanzar. Estas se generaban por situaciones en las cuales yo
parecia comprender las orientaciones de la profesora, pero cuando ella revisaba los avances,
se daba cuenta de lo contrario. Por mi falta de flexibilidad, yo queria cumplir con los
trabajos utilizando las mismas técnicas de estudio de siempre vy, en el desarrollo de una

investigacion, esto no es posible.
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En un comienzo, no logrdbamos ponernos de acuerdo sobre la razon por la cual me
era dificil comprender las instrucciones o tratar de realizar las tareas de una forma diferente
a la que yo estaba acostumbrado. Pese a que la profesora intentd presentarme la
informacidn y las instrucciones de diferentes maneras, no era facil para mi. Sin embargo,
con el paso de los dias, empezd a implementar otras estrategias, para comprender cuales
eran mis interpretaciones y la forma cémo yo escribia. Por ello, es necesario resaltar que, su
rol no solo se limitd a hacer revisiones tedricas, dialogar sobre el proyecto, analizar mis
logros, errores y solicitarme la entrega de avances y productos académicos, sino que cred
un estilo de comunicacion, basado en una serie de preguntas, que me permitian comprender
mis dificultades y expresar sus causas, para buscar otros apoyos, con el fin de lograr el
objetivo.

Una de estas estrategias implico involucrarme en la construccion de las pautas para
la realizacion del trabajo, dividirlo en tareas mas pequefias e incluir, como parte de mi
rutina diaria, un horario concreto para dedicar al proyecto, aparte de las horas destinadas al
seminario. Esto generd en mi, una toma de conciencia sobre el cumplimiento de mis
deberes como estudiante y, aunque fue un poco mas dificil, de la pertinencia de tener en
cuenta el tiempo tanto para la realizacion de este tipo de actividades y otras fuera de este

contexto, como para considerar su importancia para las demas personas.

En otras palabras, logré avanzar en la elaboracion de mi trabajo de grado, con su
apoyo y la implementacidn de estrategias pertinentes, que su conocimiento y experiencia de
muchos afios le han entregado. En particular, debo destacar que, para ello, también
consider6 el acompafiamiento pedagogico de otra persona que, contaba con las
competencias necesarias para facilitar mi labor de sintesis, abstraccion y redaccién para el
logro de la sistematizacion de las entrevistas, la interpretacion de los resultados y las tareas

de escritura, relacionadas con la consolidacion de este informe.

Si bien el objetivo era realizar un buen trabajo de grado y potenciar aquellas
habilidades que en mi caso representan un mayor esfuerzo, a lo largo de este proceso conté
con el apoyo para afrontar algunas necesidades que, los estudiantes con TEA de Nivel 1
experimentamos en nuestro paso por el espacio de la universidad, pero que también

implican una ganancia a nivel personal. Asi, este proceso me aport6 grandes aprendizajes
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para continuar mi vida profesional, tales como aprender a respetar el tiempo de las demaés
personas, reconocer mis dificultades académicas y sociales, recibir pertinentemente los
consejos y sugerencias que disponen para que yo cumpla mis metas. Ademas, aprendi a
reconocer y apreciar el esfuerzo de los demas; que, en este caso en particular, estuvo
representado en el apoyo que me brindaron la profesora asesora y la persona que me

acompafd durante una buena parte de este proceso.
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Conclusiones

Este apartado se centra en la presentacion de las principales conclusiones sobre el
andlisis de cinco dimensiones de la practica docente de dos profesoras universitarias, que a
la luz de una adaptacion del Modelo propuesto por Fierro, Fortoul y Rosas (2000) pudieron
constituirse en barreras o elementos facilitadores del aprendizaje de dos estudiantes con

TEA de Nivel 1 que tuvieron en sus aulas.

Cabe aqui destacar que, la estructura narrativa de la cronica pedagdgica fue una
herramienta fundamental para favorecer tanto la presentacion de la informacion recolectada
a partir de las entrevistas realizadas a las profesoras, como para evidenciar la relacion y
triangulacion entre la caracterizacion de la practica docente de estas profesoras y las
expectativas, vivencias e interpretaciones de las experiencias de estos estudiantes.
Igualmente, este relato cronoldgico permitio revelar que, tal y como se ha demostrado en la
investigacion sobre los TEA de Nivel 1, aunque estos estudiantes tuvieran un rendimiento
academico relativamente bajo o el esperado para cumplir con los objetivos de formacion y
desconocieran la presencia de la condicion en un periodo amplio de vida, las dificultades en
el aprendizaje se hicieron mas evidentes, a medida que iban avanzando en el sistema

educativo y, por ende, las exigencias cognitivas eran mayores.

Por tratarse del contexto universitario, las apreciaciones y comentarios de las dos
profesoras permitieron, de manera indirecta, concluir a este respecto, la existencia de
ciertas expectativas frente a las habilidades con las que los estudiantes deben llegar a la
clase, teniendo en cuenta su paso por la educacion basica y media. Entre muchas otras, las
profesoras destacan el saber leer, analizar y comprender textos; hacer interpretaciones,
inferencias y argumentaciones; comprender instrucciones, sin necesidad de requerir una
descripcidn paso a paso; manejar adecuadamente herramientas tecnoldgicas basicas; y tener
la capacidad de adaptarse de manera flexible a los cambios que puedan presentarse en una
clase, en una actividad académica y, en general, en las situaciones que tienen lugar en el

contexto del desarrollo de un curso o en el espacio del aula.

En consecuencia, se puede decir que, aunque estas profesoras promovieran la
participacion y la igualdad de oportunidades de aprendizaje para todos los estudiantes en

sus aulas, organizan su ensefianza en funcidn de sus expectativas de desempefio académico
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en este nivel de formacion, sin tener en cuenta la presencia de algunas dificultades, que sus
estudiantes puedan presentar al momento de realizar las actividades de manera
independiente, individual o grupal. En ese sentido, no esperan que ciertas actividades o
situaciones del aula puedan generar angustia, molestia o incertidumbre en algunos de sus

estudiantes.

En correspondencia con estas ideas, al encontrarse con estudiantes con formas
diferentes de aprender o ciertas dificultades para lograrlo, como es el caso de aquellos que
presentan un TEA de Nivel 1, por una parte, no es facil notar la presencia de estas
limitaciones y, mucho menos, comprender cuéles son las razones por las cuales esto ocurre.
Tampoco cuentan con las herramientas necesarias para pensarse o reconocer las verdaderas
causas de sus fluctuaciones emocionales o comprender que estas estan asociadas a esas
dificultades cognitivas. En otras palabras, se generan otras interpretaciones frente a su
comportamiento social y su desempefio académico: “es un mal estudiante, no se
compromete, es irrespetuoso, no acepta trabajar en grupo y se cree mas que sus

compaiieros”, etc.

Por otra parte, pese a estas interpretaciones erroneas, en estas profesoras
predominan valores personales marcados por un deseo de crear un clima de aula propicio
para el didlogo y para prensar en el desarrollo de todos los estudiantes y, como en el caso
de la Profesora 2, no solamente en las exigencias de algunos de ellos. En consecuencia,
aungue no siempre les fuea facil, ofrecian algunas alternativas para facilitar el desempefio
académico de los estudiantes con TEA de Nivel 1 (p. ej., permitir realizar la exposicion del
texto mas corto y menos complejo y favorecer la realizacion de actividades individuales) v,
ademas, intentaban enfrentar las situaciones mas conflictivas o problematicas, tomando
decisiones que no resultaran en desventaja o detrimento de las condiciones ofrecidas a sus

comparfieros.

Las caracteristicas identificadas entre la Profesora 1 y la Profesora 2 con relacion a
la forma en que orientan su practica docente, parecen tener un efecto directo en el
rendimiento académico de los estudiantes con TEA de Nivel 1. A partir de los argumentos
de estas profesoras, se puede decir que algunas de las concepciones y actitudes que

promueven la ensefianza se manifiestan como una barrera u obstaculo en el proceso de
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aprendizaje de estos estudiantes: poner resistencia a considerar el cambio de sus
metodologias de ensefianza como una alternativa para favorecer el aprendizaje de aquellos
estudiantes que presentan dificultades académicas; hacer conclusiones sobre el nivel
intelectual de sus estudiantes, con base en sus comportamientos y actitudes o su bajo

rendimiento académico.

Pese a estas apreciaciones, este trabajo también permitié evidenciar que cuando los
profesores abren su mente a la escucha y la disposicion para comprender las realidades que
enfrentan algunos de sus estudiantes, la perspectiva cambia. Hay posibilidades para el
acercamiento al diadlogo con el estudiante o la busqueda de otras formas para facilitar su
acceso al saber, a partir de las cuales no solo se sientan més motivados, sino que también

adquieran otras habilidades que aporten al logro de la autonomia.

Otro aspecto a tener en cuenta tiene relacion con el area de formacién del
estudiante (v.g., ciencias sociales y humanas) y el tipo de metodologia empleada para el

desarrollo del curso que acompafiaba cada profesora:

En el caso del Estudiante 2, la participacion en un curso teérico, basado en la
realizacion de exposiciones y el programa académico en el cual esta inscrito incrementaban
las dificultades relacionadas con la condicion, en la medida en que le exigian hacer uso de
aquellos procesos de pensamiento que implican el establecimiento de relaciones entre
diferentes perspectivas o tematicas; la comprension e interpretacion de textos con un
contenido abstracto; la realizacion de actividades en las que ademas de exponerse
socialmente, era necesario asumir una postura corporal y un estilo discursivo que invitara a
la escucha y permitiera atraer la atencion de la audiencia; asi como organizar de manera
coherente las ideas, para que pudieran ser presentadas de forma clara y concreta a un grupo

de comparieros, entre otras.

Por el contrario, en el caso del Estudiante 1, la realizacion de un proyecto de aula
hacia indispensable tanto el uso de habilidades escriturales y trabajo en equipo, como la
extrapolacion de los saberes adquiridos en el proceso de formacion a la realidad de la
escuela y, en particular, al planteamiento de diferentes estrategias didacticas. Si bien estas

actividades incrementaron algunas de las dificultades del estudiante, el interés de la
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Profesora 1 por generar un mejor clima en el aula y lograr el trabajo colaborativo,

permitieron generar un efecto positivo en el establecimiento de sus relaciones sociales.

Las vivencias de estas profesoras y nuestra experiencia con otros profesores
permiten sugerir que el acompafiamiento individual es una decision propia o motivada por
el deseo de favorecer el potencial de aprendizaje de los estudiantes, cuando se tiene el
conocimiento de que muchas de sus dificultades académicas son ocasionadas por la
presencia de una condicion, como el TEA de Nivel 1 y no producto de una falta de
compromiso, irresponsabilidad o mala actitud ante el profesor o un saber especifico. En ese
sentido, una mala interpretacion del comportamiento de los estudiantes, con y sin una

condicion, se convierte en barrera para favorecer y potenciar su aprendizaje.

De forma similar, estas interpretaciones de los profesores pueden marcar un estilo
de relacion sustentado entre el rendimiento académico y la motivacion, disposicion y
participacion del estudiante en las dindmicas propias de su curso. Un aspecto que, no
siempre parece propiciar un clima de trabajo apto para promover el uso y desarrollo de las
habilidades de los estudiantes. Asi, algunas de las apreciaciones de estas profesoras van en
contravia de las ideas que resaltan la pertinencia de reconocer y aceptar las diferencias de

éstos en las concepciones, actuaciones, formas de relacion y aprendizaje.

Con base en lo aqui presentado, se puede concluir que, no se puede hablar del efecto
de la préactica docente en términos generales; en tanto en analisis de las dimensiones se ve
influenciado por diferentes factores, tales como las creencias, la formacion de base de los
profesores, sus propositos al ejercer la docencia e, incluso, la actitud de los estudiantes. Por
ello, no se puede definir a cada una de las profesoras y su practica docente como algo
estatico y que siempre se reflejaba de la misma manera. Pensar en la pertinencia de
favorecer el aprendizaje, la participacion y el éxito académico de los estudiantes —y, en
particular, de aquellos que puedan presentar una condicion particular como el TEA de
Nivel 1, a partir de la modificacion o incorporacion de estrategias de ensefianza que
permita responder a las caracteristicas y necesidades individuales puede convertirse en una
tarea compleja, para estas y otros profesores. No obstante, sus valores, actitudes y

experiencias, tanto personales como profesionales, dejaron ver que, de manera directa o
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indirecta, buscan influir positivamente en la construccion identitaria de sus estudiantes;

independientemente de que presenten, 0 no, una condicion particular.

Rescatar la importancia de reflexionar en torno a la propia practica y,
especialmente, sobre los posibles errores o dificultades que los profesores pueden presentar
en su quehacer cotidiano, asi como tener en cuenta que sus acciones al interior del aula
reflejan sus propios valores, se constituye en un elemento primordial para mejorar su
ejercicio docente, ofreciendo nuevas oportunidades a aquellas realidades humanas que
requieren de su atencion y apoyo. El reconocimiento de estas realidades de los estudiantes,
dentro y fuera del aula, permite identificar elementos con los cuales responder a otras
formas de construir el conocimiento y tener en cuenta la diversidad de estilos de
aprendizaje, como caracteristicas propias del ser humano, que debe ser tenida en cuenta en
la practica docente. Son los resultados de esta reflexion los que ponen de manifiesto la
aceptacion de la diversidad como eje fundamental en la construccion humana y académica

de los estudiantes.

En este sentido, se puede afirmar que el profesor es un mediador indispensable, pero
es necesario que los estudiantes se involucren y dispongan de una buena actitud para
aceptar las recomendaciones que hacen los profesores al momento de apoyar sus
dificultades. Es decir, los estudiantes, que presentan dificultades como las que se observan
en los estudiantes con TEA de Nivel 1, deben comprender que no todo esta en manos de los
profesores, sino que es un asunto bidireccional. Es asi que, la practica docente se constituye
en un medio por el cual es posible favorecer el desempefio académico de estos estudiantes,
mediante la reflexion permanente ante posibles cambios y adaptaciones que se puedan

trabajar de forma conjunta en el espacio del aula.

Tanto este trabajo como la experiencia de otras universidades (p.ej., la Universidad
Auténoma de Madrid, la Universidad de Rochester y la Universidad de Tasmania),
destacan como un elemento primordial crear y desarrollar programas de formacion para los
profesores, que les ayude a tomar conciencia de la pertinencia de generar estrategias al
momento de afrontar las dificultades ocasionadas en estos estudiantes al momento de su
Ilegada a la educacion superior, de manera que puedan evidenciar su verdadero

compromiso académico y, por ende, el logro de sus propdsitos de formacion profesional.
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En este sentido y a partir de los resultados de este estudio es valido decir que la préactica
docente puede por tanto ser un obstaculo en el aprendizaje de los estudiantes con TEA de
nivel 1, cuando no se ofrecen las posibilidades necesarias para minimizar aquellas barreras
que ponen en juego algunas de las caracteristicas que subyacen a la condicion y que tienen

una implicacion directa para su aprendizaje.

Para cerrar, quisiera resaltar que, dar a conocer la existencia del TEA de Nivel 1y
sus caracteristicas no es suficiente para lograr que los profesores comprendan sus efectos en
el aprendizaje de los estudiantes y que, de este modo, hagan ajustes a su practica. Por ello,
considerando que cada estudiante tiene sus propias formas de expresion de la condicién y
de sus efectos, asi como sus propias areas de interés, complementar estos procesos de
formacion sobre el tema con la realidad y singularidad de los estudiantes seria un elemento

a considerar en proximas investigaciones.

Tal y como se evidencio en esta cronica, desde mi experiencia personal y en el
contexto de la universidad, el dialogo directo con los profesores permite mostrar un
panorama sobre las vivencias del aula y del trabajo académico que son positivas y aquellas
que son negativas o no favorecen el proceso de formacién. En ese sentido, ademas de
contar con la voz del estudiante en la descripcion y comprensidn de sus propias
dificultades, el profesor podria contar con elementos para analizar su préactica y
direccionarla, con el objetivo de plantear estrategias de intervencion pedagdgica que

brinden otras oportunidades de aprendizaje mas ajustadas a sus propias necesidades.
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Anexo 1

Consentimiento informado dirigido a profesores.

CONSENTIMIENTO PARA PARTICIPAR EN PROYECTO PEDAGOGICO
Profesores
“Practica docente del profesor universitario:

un instrumento pedagdgico y didactico para el favorecimiento del aprendizaje de los

estudiantes con Trastorno del Espectro Autista de Nivel 1”
1. INTRODUCCION

A usted, Profesor(a)

le estamos invitando a

participar en un proyecto pedagdgico, propuesto por Santiago Elejalde, estudiante de
Proyecto y Préctica Pedagogica Il, de la Licenciatura en Educacion Especial de la
Universidad de Antioquia y asesorado por la Doctora Luz Helena Uribe.

La propuesta de formacién de la Licenciatura en Educacion Especial,
correspondiente a la etapa de Proyecto y Préctica Pedagogica pretende que los maestros en
formacion disefien y desarrollen una propuesta de investigacion, bajo una actitud reflexiva
y ética, sensible al planteamiento de estrategias que permitan dar respuesta a las
necesidades del contexto. Esto conlleva realizar indagaciones y reflexiones sobre el

quehacer pedagdgico y especifico del educador especial.
2. INFORMACION SOBRE EL ESTUDIO DE INVESTIGACION

En esta investigacion se pretende recolectar informacion de carécter académico, con
el fin de cumplir con el objetivo de mejorar el quehacer del docente universitario y, en
particular, garantizar la permanencia de los estudiantes con TEA de Nivel 1 (también
conocido como Sindrome de Asperger o Autismo de Alto Funcionamiento) en la

Universidad de Antioquia.

No esta de mas aclarar que, dicha informacidn no sera de ninguna manera una

herramienta para el sefialamiento de las personas que deseen participar.
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Antes de tomar cualquier decision de participacion, por favor, tomese todo el
tiempo que necesite para leer este documento y preguntar, aclarar y discutir todos los
aspectos o dudas relacionados con este estudio, con él practicante o la asesora de la
investigacion. Para ello, a continuacion, haremos una descripcion detallada del proyecto de

investigacion:
2.1 PROPOSITO

El proposito de este proyecto de investigacion es caracterizar la practica docente de
algunos profesores de la Universidad de Antioquia del area de ciencias sociales y humanas
que tienen o tuvieron en sus aulas estudiantes con TEA de Nivel 1, con el fin analizar si

favorece o es una barrera en el aprendizaje de estos estudiantes.

Para llevar a cabo este proposito, gran parte del proceso de investigacion
comprenderd la realizacion de un trabajo directo con los profesores. No obstante, es
indispensable trabajar de la mano con el estudiante. Por ello, al inicio de este proceso, se
identificaran sus caracteristicas, fortalezas, logros y necesidades con relacion a su proceso
de formacion y, en particular, a su desempefio académico y aprendizaje. En ese sentido,
tanto esta informacion, como la evaluacion y analisis del estudiante frente al efecto en las
estrategias pedagdgicas y didacticas implementadas por los profesores antes y durante el

proceso de esta investigacion seran también indispensables.

A traves del proceso de investigacion, se utilizardn diferentes técnicas e
instrumentos de recoleccién de informacion, que permitiran tener una visién mas clara de
las particularidades de la practica docente de los profesores, su percepcion frente a estos
estudiantes y las posibles estrategias empleadas para favorecer su aprendizaje. De forma
similar, se utilizaran técnicas e instrumentos para lograr registrar la informacion aportada
por el estudiante, de manera que sea posible conocer su historia académica, sus fortalezas,
limitaciones y necesidades, asi como sobre sus percepciones con relacion al seguimiento y

la evolucion de su aprendizaje y el proceso académico que siguen en la Universidad.

2.2 PROCEDIMIENTO
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Siguiendo los parametros de un estudio de caso normativo (Routio, 2007), este
proyecto constara de 3 fases, que se desarrollarén a lo largo de todo el proceso, de forma

paralela y basada en la retroalimentacion permanente:

En la primera fase, el estudio se centrara en especificar las caracteristicas de los
elementos que serviran de partida para la creacion de la propuesta de acompafiamiento para
los docentes que tienen en sus clases estudiantes con TEA de Nivel 1. Asi, una vez
aceptada la participacion del estudiante con TEA de Nivel 1, en un primer momento, se
realizard un proceso de caracterizacion de sus fortalezas, logros, limitaciones y necesidades
acadéemicas. Ello, con el proposito de identificar a dos docentes involucrados en su proceso
de formacion universitaria y, a partir de la realizacion de entrevistas y observaciones en el
contexto del aula, conocer su practica docente: cual es su metodologia de ensefianza, qué
tipo de materiales utiliza para apoyarla, qué tipo de instrucciones y orientaciones ofrece a
sus estudiantes, qué tipo de productos utiliza para hacer el seguimiento y evaluacion de su
aprendizaje, entre otros.

La seleccion de uno de los profesores correspondera a un espacio de formacion en el
que el estudiante con TEA de Nivel 1 considera tener mayores dificultades y, el otro, a un

profesor con el que el estudiante tenga mejor desempefio académico.

Con base en el andlisis de la informacion recolectada a partir de las dos fuentes (v.g.
profesores y estudiante), en la segunda fase, se irdn eligiendo los elementos conceptuales,
pedagdgicos y didacticos que, se espera, permitan a los profesores comprender lo que es un
TEA de Nivel 1y sus implicaciones en el aprendizaje, asi como identificar e implementar
aquellas estrategias pedagogicas y didacticas que podrian favorecer su desempefio
académico o hacer los ajustes necesarios para que, a partir de su modificacion o

eliminacién, ello sea posible.

A partir de la realizacion de un proceso de evaluacion permanente y paralelo, la
tercera fase de este proyecto implica, por tanto, reconocer los efectos de las diferentes
estrategias pedagdgicas y didacticas implementadas por los profesores. De este modo, la
consolidacién de la propuesta acompafiamiento para profesores de estudiantes con TEA de

Nivel 1 serd el resultado del analisis de los avances, modificaciones y ajustes realizados a
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estas estrategias y, por ende, la identificacion de la pertinencia y eficacia de los elementos

conceptuales, pedagogicos y didacticos acogidos a lo largo del proceso.
2.3. INCONVENIENTES, MALESTARES, RIESGOS

Tanto el proceso de observacion en el contexto del aula como en la realizacion de
las entrevistas y el diligenciamiento de los demas instrumentos a utilizar a lo largo del

proceso de investigacion no representan ningun riesgo para los estudiantes y los profesores.
2.4. RESERVA DE LA INFORMACION Y SECRETO

Aunque los profesores y estudiantes tendran la libertad de responder a lo que
deseen, queremos transmitirles la seguridad de garantizar su derecho a la intimidad, a partir
del manejo confidencial y absoluto de la informacion aportada. Es decir, ninguna persona
diferente al estudiante que desarrolla esta propuesta de investigacion y su asesora tendran
acceso a la informacion que usted ha aportado. Por ello, esta informacidn sera personal y no
sera divulgada a personas ajenas al grupo del proyecto, no se publicard, ni se divulgara a

través de ningln medio.

Como se menciond previamente, serd necesario realizar entrevistas y visitas al aula
de clases. En el momento oportuno, el estudiante y/o el profesor contaran con la
informacidn sobre las fechas y los detalles que deban conocer sobre las mismas. En algunas
ocasiones, podria ser necesaria la realizacién de grabaciones de audio, con el fin de hacer
transcripciones de las entrevistas o los detalles de interés frente a las clases y, de este modo,
no crear en el momento un ambiente de interrogacion tanto para el estudiante como para el

profesor.
2.5 BENEFICIOS

A partir de este proyecto se busca conocer si el acompafiamiento para pensarse la
practica docente en funcion de las caracteristicas de los estudiantes con TEA de Nivel 1
redunda en una toma de conciencia frente a los elementos a tener en cuenta en la
planificacion de la ensefianza y, por ende, del favorecimiento del desempefio académico y
el aprendizaje de estos estudiantes. No obstante, cabe, ademas, aclarar o tener en cuenta
que, por la diversidad de estilos y ritmos de aprendizaje de los estudiantes universitarios,

asi como por la variabilidad en el uso de sus habilidades cognitivas y su capacidad
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intelectual, los estudiantes con TEA Nivel 1 no serian los Unicos en verse beneficiados a
partir de la realizacion de este trabajo. Este proyecto también se concibe como un aporte al
mejoramiento de la calidad de la educacion superior, en tanto espera ofrecer al profesor
herramientas que faciliten su ensefianza, en el marco de la educacion inclusiva y, en

particular, de la atencion educativa de estudiantes con TEA de Nivel 1.

Finalmente, debe quedar claro que, en el marco del desarrollo de este proyecto de
investigacion, no habra ningan beneficio econdémico para el practicante, la asesora, 10s

participantes o cualquier otro miembro de la comunidad universitaria.
3. INFORMACION COMPLEMENTARIA

Hay varios puntos generales que queremos mencionar para ayudarle a comprender
algunos temas que indirectamente se relacionan con su participacién en este proyecto de

investigacion:

Derecho a retirarse del proyecto de investigacion

Usted puede retirarse del estudio en cualquier momento, siempre y cuando nos lo
haga saber de forma explicita. Sin embargo, los datos obtenidos hasta ese momento
seguiran formando parte del estudio, a menos que usted solicite expresamente que su

informacion sea retirada.

Solicitudes de informacion frente a la intervencién

Sien el curso de la investigacion el estudiante se inscribe o0 ya esta inscrito en otro
tipo de procesos de intervencion, es posible que eventualmente requiramos informacion de
su parte o que debamos intercambiar informacion sobre los procesos llevados a cabo. En
ese caso, el estudiante practicante o la asesora le solicitardn una autorizacion firmada por
usted para poder hacer entrega de dicha informacién. S6lo con su consentimiento escrito se

dard informacion a terceros.
4. CONSENTIMIENTO INFORMADO

Después de haber leido comprensivamente toda la informacion contenida en este
documento en relacion con el proyecto de investigacion “Prdctica docente del profesor

universitario: un instrumento pedagégico y didactico para el favorecimiento del
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aprendizaje de los estudiantes con Trastorno del Espectro Autista de Nivel 1"y de haber
recibido de la Doctora Luz Helena Uribe y del estudiante Santiago Elejalde explicaciones
verbales sobre ella y satisfactorias respuestas a mis inquietudes; habiendo dispuesto del
tiempo suficiente para reflexionar sobre las implicaciones de mi decision libre, consciente y

voluntariamente, manifiesto que he resuelto participar de este proceso.

En constancia, firmo este documento de Consentimiento Informado, en presencia de la

practicante ,enla

ciudad de Medellin el dia del mes de del afio

Nombre, firma y documento del Profesor

Nombre

Firma

C.C.

Nombre, firma y documento de identidad del Practicante

Nombre

Firma

C.C.
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Anexo 2

Consentimiento informado dirigido a estudiantes.

CONSENTIMIENTO PARA PARTICIPAR EN PROYECTO PEDAGOGICO
Estudiantes
“Practica docente del profesor universitario:

un instrumento pedagdgico y didactico para el favorecimiento del aprendizaje de los
estudiantes con Trastorno del Espectro Autista de Nivel 1”

1. INTRODUCCION

A usted, sefior(a) le

estamos invitando a participar en un proyecto pedagogico, propuesto por Santiago
Elejalde, estudiante de Proyecto y Préactica Pedagdgica, de la Licenciatura en Educacion
Especial de la Universidad de Antioquia y asesorado por la Doctora Luz Helena Uribe.

La propuesta de formacién de la Licenciatura en Educacion Especial,
correspondiente a la etapa de Proyecto y Préctica Pedagdgica pretende que los maestros en
formacion disefien y desarrollen una propuesta de investigacion, bajo una actitud reflexiva
y ética, sensible al planteamiento de estrategias que permitan dar respuesta a las
necesidades del contexto. Esto conlleva a realizar indagaciones y reflexiones sobre el

quehacer pedagdgico y especifico del educador especial.
2. INFORMACION SOBRE EL ESTUDIO DE INVESTIGACION

En esta investigacion se pretende recolectar informacién de carécter academico, con
el fin de cumplir con el objetivo mejorar el quehacer del docente universitario y, en
particular, garantizar la permanencia de los estudiantes con TEA de Nivel 1 (también
conocido como Sindrome de Asperger o Autismo de Alto Funcionamiento) en la

Universidad de Antioquia, Institucion Universitaria en la cual se desarrollaré el estudio.

No esta de mas aclarar que, dicha informacidn no sera de ninguna manera una

herramienta para el sefialamiento de las personas que deseen participar.
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Antes de tomar cualquier decision de participacion, por favor, tomese todo el
tiempo que necesite para leer este documento y preguntar, aclarar y discutir todos los
aspectos o dudas relacionados con este estudio, con él practicante o la asesora de la
investigacion. Para ello, a continuacion, haremos una descripcion detallada del proyecto de

investigacion:
2.1 PROPOSITO

El proposito de este proyecto de investigacion es caracterizar la practica docente de
algunos profesores de la Universidad de Antioquia para analizar si favorece o es una
barrera en el aprendizaje de los estudiantes con TEA de Nivel 1. Para ello, se partira de la
caracterizacion tanto de estudiantes como del anélisis de elementos fundamentales de la

practica docente de profesores de dos programas de la Universidad de Antioquia.

Para llevar a cabo este propdsito, gran parte del proceso de investigacion
comprenderd la realizacion de un trabajo directo con los profesores y en el espacio del aula.
No obstante, es indispensable trabajar de la mano con el estudiante. Por ello, al inicio de
este proceso, se identificaran sus caracteristicas, fortalezas, logros y necesidades con
relacion a su proceso de formacion vy, en particular, a su desempefio académico y
aprendizaje. En ese sentido, tanto esta informacion, como la evaluacién y analisis del
estudiante frente al efecto en las estrategias pedagdgicas y didacticas implementadas por los

profesores antes y durante el proceso de esta investigacidn seran también indispensables.

A traves del proceso de investigacion, se utilizardn diferentes técnicas e
instrumentos de recoleccidn de informacidn, que permitiran tener una visién mas clara de
las particularidades de la practica docente de los profesores, su percepcion frente a estos
estudiantes y las posibles estrategias empleadas para favorecer su aprendizaje. De forma
similar, se utilizaran técnicas e instrumentos para lograr registrar la informacion aportada
por el estudiante, de manera que sea posible conocer su historia académica, sus fortalezas,
limitaciones y necesidades, asi como sobre sus percepciones con relacion al seguimiento y

la evolucion de su aprendizaje y el proceso académico que siguen en la Universidad.

2.2 PROCEDIMIENTO
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Siguiendo los pardmetros de un estudio de caso normativo (Routio, 2007), este
proyecto constara de 3 fases, que se desarrollaran a lo largo de todo el proceso, de forma

paralela y basada en la retroalimentacion permanente:

En la primera fase, el estudio se centrara en especificar las caracteristicas de la
practica docente de los profesores que tienen o tuvieron en sus clases estudiantes con TEA
de Nivel 1. Asi, una vez aceptada la participacion del estudiante con TEA de Nivel 1, en un
primer momento, se realizard un proceso de caracterizacion de sus fortalezas, logros,
limitaciones y necesidades académicas. Ello, con el propdsito de identificar a dos docentes
involucrados en su proceso de formacion universitaria y, a partir de la realizacién de
entrevistas y observaciones en el contexto del aula, conocer su préctica docente: cual es su
metodologia de ensefianza, qué tipo de materiales utiliza para apoyarla, qué tipo de
instrucciones y orientaciones ofrece a sus estudiantes, qué tipo de productos utiliza para

hacer el seguimiento y evaluacion su aprendizaje, entre otros.

La seleccion de uno de los profesores correspondera a un espacio de formacion en el
que el estudiante con TEA de Nivel 1 considera tener mayores dificultades y, el otro, a un

profesor con el que el estudiante tenga mejor desempefio académico.

Con base en el andlisis de la informacion recolectada a partir de las dos fuentes (v.g.
profesores y estudiante), en la segunda fase, se iran eligiendo los elementos conceptuales,
pedagdgicos y didacticos que, se espera, permitan a los profesores comprender lo que es un
TEA de Nivel 1y sus implicaciones en el aprendizaje, asi como identificar e implementar
aquellas estrategias pedagogicas y didacticas que podrian favorecer su desempefio
académico o hacer los ajustes necesarios para que, a partir de su modificacion o

eliminacién, ello sea posible.

A partir de la realizacion de un proceso de evaluacion permanente y paralelo, la
tercera fase de este proyecto implica, por tanto, reconocer los efectos de las diferentes
estrategias pedagdgicas y didacticas implementadas por los profesores. De este modo, la
consolidacién de la propuesta acompariamiento para profesores de estudiantes con TEA de

Nivel 1 serd el resultado del analisis de los avances, modificaciones y ajustes realizados a
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estas estrategias y, por ende, la identificacion de la pertinencia y eficacia de los elementos

conceptuales, pedagogicos y didacticos acogidos a lo largo del proceso.
2.3. INCONVENIENTES, MALESTARES, RIESGOS

Tanto el proceso de observacion en el contexto del aula como en la realizacion de
las entrevistas y el diligenciamiento de los demas instrumentos a utilizar a lo largo del

proceso de investigacion no representan ningun riesgo para los estudiantes y los profesores.
2.4. RESERVA DE LA INFORMACION Y SECRETO

Aunque los profesores y estudiantes tendran la libertad de responder a lo que
deseen, queremos transmitirles la seguridad de garantizar su derecho a la intimidad, a partir
del manejo confidencial y absoluto de la informacion aportada. Es decir, ninguna persona
diferente al estudiante que desarrolla esta propuesta de investigacion y su asesora tendran
acceso a la informacion que usted ha aportado. Por ello, esta informacidn sera personal y no
sera divulgada a personas ajenas al grupo del proyecto, no se publicard, ni se divulgara a

través de ningin medio.

Como se menciond previamente, serd necesario realizar entrevistas y visitas al aula
de clases. En el momento oportuno, el estudiante y/o el profesor contaran con la
informacidn sobre las fechas y los detalles que deban conocer sobre las mismas. En algunas
ocasiones, podria ser necesaria la realizacién de grabaciones de audio, con el fin de hacer
transcripciones de las entrevistas o los detalles de interés frente a las clases y, de este modo,
no crear en el momento un ambiente de interrogacion tanto para el estudiante como para el

profesor.
2.5 BENEFICIOS

A partir de este proyecto se busca conocer si el acompafiamiento para pensarse la
practica docente en funcion de las caracteristicas de los estudiantes con TEA de Nivel 1
redunda en una toma de conciencia frente a los elementos a tener en cuenta en la
planificacion de la ensefianza y, por ende, del favorecimiento del desempefio académico y
el aprendizaje de estos estudiantes. No obstante, cabe, ademas, aclarar o tener en cuenta
que, por la diversidad de estilos y ritmos de aprendizaje de los estudiantes universitarios,

asi como por la variabilidad en el uso de sus habilidades cognitivas y su capacidad
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intelectual, los estudiantes con TEA Nivel 1 no serian los Unicos en verse beneficiados a
partir de la realizacion de este trabajo. Este proyecto también se concibe como un aporte al
mejoramiento de la calidad de la educacion superior, en tanto espera ofrecer al docente
herramientas que faciliten su ensefianza, en el marco de la educacion inclusiva y, en

particular, de la atencion educativa de estudiantes con TEA de Nivel 1.

Finalmente, debe quedar claro que, en el marco del desarrollo de este proyecto de
investigacion, no habra ningan beneficio econdémico para el practicante, la asesora, 10s

participantes o cualquier otro miembro de la comunidad universitaria.
3. INFORMACION COMPLEMENTARIA

Hay varios puntos generales que queremos mencionar para ayudarle a comprender
algunos temas que indirectamente se relacionan con su participacién en este proyecto de

investigacion:

Derecho a retirarse del proyecto de investigacion

Usted puede retirarse del estudio en cualquier momento, siempre y cuando nos lo
haga saber de forma explicita. Sin embargo, los datos obtenidos hasta ese momento
seguiran formando parte del estudio, a menos que usted solicite expresamente que su

informacion sea retirada.

Solicitudes de informacion frente a la intervencién

Sien el curso de la investigacion el estudiante se inscribe o0 ya esta inscrito en otro
tipo de procesos de intervencion, es posible que eventualmente requiramos informacion de
su parte o que debamos intercambiar informacion sobre los procesos llevados a cabo. En
ese caso, el estudiante practicante o la asesora le solicitaran una autorizacion firmada por
usted para poder hacer entrega de dicha informacién. S6lo con su consentimiento escrito se

dard informacion a terceros.
4. CONSENTIMIENTO INFORMADO

Después de haber leido comprensivamente toda la informacion contenida en este
documento en relacion con el proyecto de investigacion “Prdctica docente del profesor

universitario: un instrumento pedagégico y didactico para el favorecimiento del
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aprendizaje de los estudiantes con Trastorno del Espectro Autista de Nivel 1"y de haber
recibido de la Doctora Luz Helena Uribe y del estudiante Santiago Elejalde explicaciones
verbales sobre ella y satisfactorias respuestas a mis inquietudes; habiendo dispuesto del
tiempo suficiente para reflexionar sobre las implicaciones de mi decision libre, consciente y

voluntariamente, manifiesto que he resuelto participar de este proceso.

En constancia, firmo este documento de Consentimiento Informado, en presencia de

la practicante ,enla

ciudad de Medellin el dia del mes de del afio

Nombre, firma y documento del estudiante

Nombre

Firma

C.C.

Nombre, firma y documento de identidad del Practicante

Nombre

Firma

C.C.
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Anexo 3
Formato de entrevista dirigido a profesores.
LICENCIATURA EN EDUCACION EN EDUCACION ESPECIAL
ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA 1:
ESTUDIANTES CON TEA DE NIVEL 1Y DESEMPENO ACADEMICO

Objetivo: Esta primera entrevista tiene como finalidad, conocer lo que usted piensa sobre el
desempefio acadéemico de estudiantes con TEA de Nivel 1, Autismo de alto funcionamiento
o Sindrome de Asperger Y, en particular, su experiencia con el estudiante que actualmente

tiene en su curso.

Entrevista dirigida a: Profesores de pregrado
Tiempo aproximado: 30 a 40 minutos
Entrevistador: Santiago Elejalde Vasquez
Introduccion:

Aunque usted me ha dado su consentimiento, le recuerdo la confidencialidad de sus
apreciaciones. Por ello, la responsabilidad ética que asumimos de confidencialidad, nos
permite sugerirle que emita de manera muy clara y serena sus apreciaciones. Es importante
que no se cohiba al momento de dar las respuestas, puesto que este no es un proceso
evaluativo. La finalidad es conocer su opinion sobre el desempefio académico de estos
estudiantes para, a futuro, disefiar una propuesta de acompafiamiento pedagdgico, que
permita a profesores, como usted, comprender dichas caracteristicas, saber cdmo orientar su

ensefianza y favorecer el aprendizaje de los/as estudiantes con TEA de Nivel 1.

Nota: Voy a tomar algunas notas, pero como vamos a hablar de varias situaciones y, no

quiero perderme los detalles, le solicito permiso para grabar la entrevista.

1. Al introducir este dialogo, le hablé sobre la posibilidad de que en la Universidad
existan estudiantes con TEA de Nivel 1, Sindrome de Asperger o Autistas de alto

funcionamiento:
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¢Alguna vez ha escuchado sobre el Sindrome de Asperger, el TEA de Nivel 1 o el
Autismo de alto funcionamiento? Si o No
Si la respuesta es afirmativa, preguntar:
¢ Cuél de estas nominaciones le es mas familiar? ; Qué sabe sobre estas personas?

Si la respuesta es negativa o su informacion es incompleta o errada, contar, de
manera breve, sus caracteristicas fundamentales. Cerrar la descripcion, diciendo

que pueden tener dificultades académicas (sin precisar cuéles)

¢Sabe que estas personas pueden estudiar en la Universidad?
¢ Tenia conocimiento que en una de sus clases hay un estudiante con TEA de Nivel 1,
Sindrome de Asperger o Autista de alto funcionamiento?

Si la respuesta es afirmativa, preguntar:
¢ Qué ha observado en este estudiante, que le llame la atencion?

¢ Piensa que estas conductas o manifestaciones son notorias para todos los profesores?

Si 0 no ¢por qué?
¢Puede describirme su experiencia con este estudiante?
Si no ofrece informacion precisa sobre su desempefio académico, pregunte:

A partir de su experiencia con el estudiante en su curso, ¢qué habilidades o aspectos
positivos podria destacar?

Por ejemplo, con relacion al cumplimiento de los objetivos del curso, la comprension

de los contenidos y el cumplimiento de las actividades o productos propuestos.

Y si pensamos en sus dificultades ¢podria describirme las que ha observado en su

clase?
¢ Cree usted que el estudiante es consciente de estas dificultades y fortalezas? Si o No
Si la respuesta es afirmativa y no la desarrolla, indague por los detalles.

¢ Cree usted que el estudiante esta aprendiendo en su curso?
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9.

10.
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SioNo
De acuerdo con la respuesta, Preguntar:
¢ Como se da cuenta de ello?

¢Realiza usted indagaciones previas para identificar saberes, necesidades,

dificultades o intereses de los estudiantes? Si 0 No

Si la respuesta es afirmativa, Preguntar:

¢Estas indagaciones le dieron informacion especifica sobre este estudiante?
SioNo

En caso de no ser especifico, indague por el tipo de informacién pudo obtener a partir

de ellas.

Aunque usted destaca algunas fortalezas en el estudiante, ¢con qué estrategias o de
qué manera lo apoya para superar las dificultades que presenta?
¢Usted cree que el estudiante cuenta con las capacidades necesarias para responder a

la formacidn y el perfil profesional del programa? Si o0 No. ¢Por qué?
Si la respuesta es negativa, pregunte:
¢Piensa que, con acompafiamiento el estudiante podria lograrlo?
Si la respuesta es afirmativa y no la desarrolla, indague por los detalles.
¢Ha sentido la necesidad de pedir ayuda o asesoria para acompafiar al estudiante?

¢Considera que las propuestas, actividades y estrategias de tipo pedagdgico y
didactico pueden favorecer o afectar el desempefio académico de este tipo de
estudiantes? Si 0 No ¢Por qué?

¢Considera usted que los profesores universitarios requieren de formacion o
acompariamiento profesional para apoyar académicamente a este tipo de estudiantes?

Si 0 No ¢por qué?

¢ Qué elementos considera importantes a tener en cuenta en esa formacion?
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¢ Qué profesional o profesionales deberian encargarse de hacerlo?

Profesor le agradezco su colaboracion con esta primera charla. Considerando
que este proyecto se centra en el analisis de los elementos pedagdgicos y didacticos que
favorecerian el acompafiamiento docente y el aprendizaje de estos estudiantes, ahora quiero

contarle como sigue el proceso...
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Anexo 4
Formato de entrevista dirigido a estudiantes.
LICENCIATURA EN EDUCACION EN EDUCACION ESPECIAL
ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA 1:
TEA DE NIVEL 1Y EXPERIENCIA COMO ESTUDIANTE
Objetivo: Obtener informacion sobre la experiencia de un estudiante con TEA de nivel
1 (Sindrome de Asperger o Trastorno Autista de Alto Funcionamiento) a lo
largo de su proceso educativo y en, particular, de su formacion profesional
programa académico de la Universidad de Antioquia
Entrevista dirigida a: Estudiantes de pregrado
Tiempo aproximado: 30 a 40 minutos
Entrevistador: Santiago Elejalde Vasquez
Introduccion:

En esta primera entrevista vamos a conversar sobre su reconocimiento como persona
con autismo/Asperger/TEA y su experiencia como estudiante en los diferentes niveles de
formacion, sobre su desempefio académico y, en particular, en el Programa en el cual esta

estudiando actualmente.

Aunque usted ya me dio su consentimiento para participar en este estudio, quiero
recordarle la responsabilidad ética que asumimos con el manejo confidencial de la
informacion que nos aporte en esta entrevista. Por ello, le sugerimos que emita de manera

muy clara y serena, sus apreciaciones.

Nota: Voy a tomar algunas notas, pero como vamos a hablar de varias situaciones y, no quiero

perderme los detalles, le solicito permiso para grabar la entrevista.
PREGUNTAS:

Reconocimiento de la condicidn:
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1. Al introducir el didlogo hablé del TEA de Nivel 1. Es posible que este nombre no le sea
familiar porque su diagnostico sea de autismo, Sindrome de Asperger u otra condicion

similar:
¢Ha tenido un proceso de diagnostico? Si o No
¢ Qué profesional lo realiz6?

¢A cuél de los nombres mencionados corresponde? Si no aplica ninguno, preguntar

;cual es?

¢Qué lo llevé a pensar en acudir a un profesional para buscar explicacion a ciertas

conductas, dificultades? o ¢fue por sugerencia de otras personas?

¢Hace cuénto se entero que tiene autismo/Asperger/un TEA?

¢ Esté de acuerdo con ese diagnostico? Si o No ¢Por qué?

Y ¢Qué significo para usted enterarse de esta condicion?

A partir del diagnostico, ¢ha tenido algun tipo de intervencion?
Antecedentes académicos:
2. Ahora, vamos a centrarnos en el proceso académico:

¢Cémo fue su paso por la escuela primaria?

¢Recuerda haber tenido mayor facilidad para desarrollar las actividades en ciertas

materias? Si 0 No ¢En cuéles? ;Por qué?

Aunque super6 este nivel académico, ¢recuerda haber tenido dificultades a nivel

escolar? Si o No.
Si la respuesta es afirmativa, pregunte: ¢De qué tipo?

Si la respuesta es negativa 0 no logra centrar su respuesta, haga preguntas sobre
todas o algunas de estas areas: académicas, sociales y en la interaccion con pares o

profesores, familiares, emocionales, otras.
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Ahonde en las que describa de forma espontanea o sugerida, tratando de conocer su
explicacion

Al avanzar en la escuela y llegar a la educacién media/bachillerato, ¢Las areas
academicas en las que era mas habil, en la primaria, continuaron siendo una fortaleza? Si

0 No ¢por qué?
¢ldentificé cambios en el desempefio académico? Si o No.

¢En qué materias? ¢Podria describirlos?

Si durante la primaria presentd dificultades en todas o algunas de las areas citadas

anteriormente, pregunte por los cambios 0 progresos en ese sentido.

Experiencia y vivencias en el contexto de la formacion universitaria:

Vamos a centrarnos en tu experiencia académica mas cercana:

4,

¢Por qué eligio la carrera que esta estudiando en la Universidad?
¢ Qué elementos tuvo en cuenta para tomar esa decision?

Si no lo expresa de forma espontanea, indague si tuvo en cuenta sus fortalezas

académicas.
A futuro, ¢cudles son sus expectativas a nivel laboral?

Al conversar sobre su experiencia antes de llegar a la universidad, me conto sobre algunas
dificultades académicas, sociales y en la interaccion con pares o profesores, familiares,

emocionales, otras. ;Las tuvo en cuenta al pensar en ingresar a la universidad? Si o No.
Si no lo hace de forma espontanea, ahondar en el ¢ por qué?

¢ Cual ha sido su experiencia en el Programa hasta el momento?

¢Como podria describir su desempefio y rendimiento académico?

Asegurese que su respuesta ofrezca informacién precisa y detalles sobre estos aspectos.
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Usted me ha contado en esta entrevista que presenta bajo rendimiento en algunas
materias. Por favor, describalo, con méas detalle
¢A qué cree gque se deben esta situacion?

¢Los profesores de estos cursos le han expresado su interés o preocupacion por su

desempefio académico? Si o No
¢De qué manera se lo han manifestado?
¢ Qué alternativas han buscado para mejorar esta situacion?

En caso de haber implementado algunas de ellas, ¢Le han permitido mejorar? ;Cémo se

ha dado cuenta de ello?
Reconocimiento de las implicaciones del TEA en el desempefio académico

7. También ha comentado que en otras materias su desempefio es mejor, ¢por qué cree que

esto es asi?

De acuerdo a su respuesta, ¢pensaria entonces que algunas de las dificultades que ha
presentado a lo largo de su proceso educativo podrian estar asociadas a la condicion de

autismo/Asperger/TEA? Si o No. ¢Por qué?

8. A partir de su vivencia académica hasta el momento en el Programa, ¢;considera que la
forma como ensefian y las actividades propuestas por los profesores para desarrollar las
clases o evaluar su aprendizaje pueden favorecer o afectar su desempefio? Si o No. ¢Por

qué?

¢Considera importante que los profesores tengan conocimiento de esta condicion para
saber de qué manera orientar sus clases y qué tipo de productos solicitar a los estudiantes?

¢por qué?
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Anexo 5
Formato de entrevista numero dos (2), dirigido a estudiantes.

LICENCIATURA EN EDUCACION EN EDUCACION ESPECIAL
ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA 2:
TEA DE NIVEL 1Y EXPERIENCIA COMO ESTUDIANTE
Objetivo: Obtener informacion sobre la experiencia de un estudiante con TEA de nivel
1 (Sindrome de Asperger o Trastorno Autista de Alto Funcionamiento) a lo
largo de su proceso educativo y en, particular, de su formacion profesional
programa académico de la Universidad de Antioquia

Entrevista dirigida a: Estudiantes de pregrado.
Tiempo aproximado: 40 a 50 minutos.

Entrevistador: Erika Vanessa Pineda Quitian.
Introduccion:

En esta segunda entrevista vamos a indagar por informacion sobre su experiencia
como estudiante con TEA de Nivel 1 y el desempefio académico durante su etapa escolar y

la culminacion de la basica y media.

Aunque usted ya me dio su consentimiento para participar en este estudio, quiero
recordarle la responsabilidad ética que asumimos con el manejo confidencial de la
informacion que nos aporte en esta entrevista. Por ello, le sugerimos que emita de manera

muy clara y serena, sus apreciaciones.

Nota: Voy a tomar algunas notas, pero como vamos a hablar de varias situaciones y, no quiero

perderme los detalles, le solicitd permiso para grabar la entrevista.

PREGUNTAS:
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Para dar cuenta de las caracteristicas de su proceso académico en educacién

primaria y la relacién con sus profesores y pares, correspondientes a su perfil

neuropsicoldgico:

Experiencia y vivencias en el contexto de la Educacion primaria y bachillerato:

1.

¢ Recuerdas como te ensefiaban los profesores en la escuela y el bachillerato?
Si no da una respuesta con informacion acertada, preguntar por:

¢ Como eran los examenes?

¢ Qué actividades te ponian en las clases?

¢ Trabajabas en grupo o individual?

¢ Te sentias mejor trabajando individual o en grupo? Por qué

¢El profesor daba ejemplos de como desarrollar las actividades?

¢Permitia el profesor que los estudiantes participaran en las clases, o siempre era €l

quien hablaba?

Ahora que has crecido, ¢Puedes decirme con qué no estas de acuerdo en las formas

de ensefar de esos profesores? ¢Por qué?

Ahondar de manera particular en las caracteristicas mencionadas de forma

espontéanea tratando de conocer su explicacion.

Cuéntame ¢Cdémo era la relacion con tus compafieros en el aula de clase y en otros

espacios de la Institucion Educativa?

Ampliar realizando estas preguntas:

¢ Qué hacian en el descanso?

¢Al momento de trabajar en grupo, tenias en cuenta sus opiniones?

Si le gustaba estar solo, preguntar:
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¢ Qué pasaba si los deméas compafieros se trataban de unir a ti para realizar cualquier

actividad?

¢ Buscaste tener una amistad con alguno de tus compafieros? Describe como fue esta

situacion.

4. Actualmente y teniendo en cuenta lo que me acabas de contar, ¢Crees necesario que
los profesores en estos niveles tengan en cuenta las caracteristicas particulares de

los estudiantes?

¢ Y utilicen otras estrategias fuera de las que conoces para acercar a los estudiantes

al conocimiento? ;Por qué?

Te agradezco tu colaboracion con esta segunda charla. Considerando que este
proyecto se centra en el analisis de los elementos pedagdgicos y didacticos que
favorecerian el acompafiamiento docente y el aprendizaje de estos estudiantes, ahora quiero

contarte como sigue el proceso...



Anexo 6

Matriz detallada de Modelo de Practica Docente, Fierro, Fortoul y Rosas (2000).

Dimension

Interpersonal

Explicacion

Palabras claves

Cita

Reflexion

Clima institucional:
ambiente de
relaciones

interpersonales

Se hace alusién a la manera en que
se entretejen las relaciones
interpersonales, que dan como
resultado un ambiente relativamente
estable de trabajo. EI ambiente a su
vez, influye de manera importante en
la disposicién y el desempefio de los
maestros como individuos.
(Ambiente de trabajo)

-Relaciones
interpersonales -Ambiente
de trabajo -Disposicion de
las partes en el aula por x

razon

Estructuras de

participacion

Es, en esencia, el esfuerzo diario de
cada maestro y proviene del hecho
de que no trabaja solo, sino en un
espacio colectivo que lo pone
continuamente en la necesidad de

ponerse de acuerdo con otros, de

-Toma de decisiones
conjuntas educativas -
Construccion conjunta -
Tener x participacion del

maestro -Postura




tomar decisiones conjuntas, de
participar en acciones, de construir
proyectos o de disentir frente a lo
que otros colegas dicen y hacen; que
le exigen encarar distintos tipos de
problemas y ocupar determinada
posicién ante los alumnos, demas
comparieros y autoridades de la

escuela.

Manejo de

conflictos

Construccion que surge de la
actuacién individual y colectiva en el
seno de la escuela en cuanto al
quehacer educativo institucional,
teniendo en cuenta, ademas, que
individuos y grupos tienen diversas
perspectivas y propositos (Forma en
que se manejan los conflictos).

-Resolucion de conflictos -

Posturas diversas

Dimension Social

Explicacion

Palabras claves

Cita

Reflexion
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Funcion social del

maestro

Procura analizar la forma en que
parece configurarse una demanda
social determinada para el quehacer
docente, en un momento historico
dado y en contextos geograficos y
culturales particulares, la cual no
necesariamente corresponde con lo
que el maestro considera su

aportacion a la sociedad.

-Quehacer docente

respondiendo al momento

Valoracion social

del trabajo docente

Conjunto de decisiones y de
practicas de los maestros ante esta
diversidad de condiciones culturales

y socioecondmicas.

-Actuar del docente segin

condiciones

Condiciones de
vida de los alumnos
y demandas hacia el

maestro

Colocan a sus alumnos en posiciones
distintas frente a la experiencia

escolar.

-Diversidad de los

alumnos
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La igualdad de
oportunidades
educativas y el
trabajo docente

Constituye, sin duda, el espacio
donde entra en juego de manera mas
clara la igualdad de oportunidades

educativas.

-Oportunidades a

estudiantes

Dimension Valoral

Explicacion

Palabras claves

Cita

Reflexion

Valores personales
y préctica docente

El proceso educativo nunca es
neutral, siempre esta orientado hacia
la consecucion de ciertos valores,
que se manifiestan en distintos

niveles en la practica docente.

-Valores personales |R
quehacer docente

Influencia del
maestro en la
formacion de
conceptos y

actitudes de los

alumnos

Es asi como cada maestro, de manera
intencional o inconsciente, esta
comunicando continuamente su

forma de ver y entender el mundo,
de valorar y entender las relaciones
humanas, de apreciar el
conocimiento y de conducir las
situaciones de ensefianza, lo cual

tiene gran trascendencia en la

-Influencia del profesor en

el aula

98



experiencia formativa que el alumno

vive en la escuela.

La escuela como
espacio de
formacién de
valores a través de

sus estilos de

Las normas que rigen la convivencia
escolar- lo que esta permitido hacer,
lo que se prohibe, lo que se
considera adecuado o inadecuado,
valioso o deseable, y el tipo de
relaciones que se establecen entre los

distintos actores que en ella

-Creacion de normas y
valores -Esto es por parte

de la Institucién

gestion y de participan- son espacios de
relacién formacion de valores, aunque
muchas veces ésta no es
intencionada.
Dimension Cita Reflexion
Explicacion Palabras claves
Didé4ctica
Naturaleza y profundidad de los
Rendimiento aprendizajes que los alumnos -Qué aprende el estudiante
académico

adquieran, no solamente en términos

de conocimientos e informacién

-Como aprende
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adquirida, sino también de
habilidades y competencias para:
allegarse informacion, sintetizar,
formular juicios, estructurar de
manera l6gica su pensamiento y

expresarlo de manera oral o escrita.

Conceptos,
actitudes y procesos
que promueven las

formas de

ensefianza utilizada

Forma en que se acerca al
conocimiento para recrearlo frente a

sus alumnos.

-Cémo recrear el

aprendizaje
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