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/as que un orguﬂo es un reto para [a Bacultad de Ingenieria Oe [a Universidad de Antioguia,
participar en el X1V Congreso Nacional de Ingenieria Especmﬁzaba

Este evento le excige a la Facultad demostrar cuanto ba abierto sus puertas Ourante un poco Oe mdas e
medio siglo, y como ha sido su disposicion para [legar al uwbral del siglo XX1. Nos referimos, entonces,
a su aporte para a cua 1f|cac1on de lai Mgenieyia como clencia Y para el desarrollo de Colombia

Paso a paso nuestra Facultad se lya ubmabo en el [uqav be las cuatro maypores del pais. Hasta el presente,
un total de cuatro mil egresados, desde su fundacion ~1942- siembran sus semillas a partiv e fos acho
programas Oe pregrado, cuatro especm[wzacmnes, una maestria y tres centros: Extension Académica
CESET, Investigaciones Ambientales de Tngenieria -CIA- y el de Informatica -DRAI-

Con ocasion de "Excpoingenieria” este mitmero de nuestro boletin veseina lo que es y ha sido la Facultad.
Lo que sevd, como parte Oe "La Ingenieria hacia el siglo XX1, [0 demandan los cambios sociales,
_ econdmico-politicos y tecnologicos tanto nacionales como internacionales.

ASI NACE LA FACULTAD

En el aio de 1942 el Consejo Directive de la nombre por Escuela de Ingenieria Quimica y se
Universidad de Antioquia, y estando come traslado a nueva sede, lugar que actuaimente
gobernador el Doctor Pedro Claver Aguirre, ocupa el Colegioc Mayor de Antioquia.

se autorizo la creacion de la Escuela de Ciencias En 1968, se crearon e implantaron los programas de
Quimicas, la que empezo a laborar en una casa Metaliirgica, Industrial, Mecénica, Sanitaria, Eléctrica
ubicada en Pichincha entre Girardot y la Plazuela y Eléctronica. En 1969, se trasladé a la sede de

San Ignacio. Su primer director fué el Ingeniero Robledo. Luego en 1974, al Ingeniero Alvaro Gaviria
Alfredo Restrepo. Ortiz, que se desempeiiaba como decano, le

A raiz de una reforma administrativa cambi6 su correspondid la creacion del programa de Sistemas.




- MISION
Lo humanidad pugna por apropiarse de la

realidad fantdstica del cambio permanente, que
su ansia de saber promueve. La facultad de
Ingenieria de la Universidad de Antioquia
interpreta los desafios que plantean las
competencias internacionales, ante la
dominacién y uso de los saberes. A partir de
esta realidad trabaja por el progreso de
Colombia desde Antioquia.

Informacién, adaptacién, desagregacion,
gestién e innovacién son algunas de las
prioridades tecnolégicas que la administracién,
los profesores y los estudiantes articulan. Todo
implica tener en cuenta los avances del sistema
Cientifico-Tecnolégico, lo que demanda también
el concurso de la educacion secundariaq,
empresas, estado y egresados, para el
funcionamiento eficaz de la Universidad.

ESTRUCTURA |

. La Facultad de Ingenieria comprende:

- Ocho programas de Pregrado:
Quimica, Ingenieria Sanitaria.

- Cinco programas de Especializacion:

en Ingenierfa Sanitaria y Ambiental.

- Tres centros especializados:

institucionales y de relaciones en el sector productivo.

docentes y la gestién administrativa de la Facultad.

= S e De ronda por la Facultad \ ~

(LA FACULTAD HOY

Actualmente la Facultad de Ingenieria tiene la
quinta parte de los estudiantes de la Universidad,
y es una de las cuatro mayores facultades de
Ingenieria del pais.

4.000 egresados resumen la historia de vinculos
con el desarrollo del pais. Ahora atiende 3.500
estudiantes de los ocho programas de pre y
post-grado; cada afio gradtia a mas de 300
ingenieros y presta servicios de asesoria,
investigacion, consultoria y extension a por lo
menos 150 entidades de los sectores publicos

Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Electrénica, -
Ingenieria Industrial, Ingenieria Metaltirgica y de Materiales, Ingenieria

Especializacién en Ciencias Electrénicas e Informatica; Especializacién
en Ingenieria Administrativa Hospitalaria, con énfasis en riesgos;
Especializacién en Alta Gerencia, con énfasis en calidad; y Maestria

* Centro de Extension Académica: Es el centro especializado en
educacién continuada, actualizacién y capacitacién en el campo

de la Ingenieria y sus areas afines; en la modalidad de cursos, seminarios,
foros, talleres, y eventos similares. Ademas adelanta programas de
proyeccién de la Facultad de Ingenieria a través de convenios

* Departamento de Recursos de Apoyo e informatica: Es un
departamento administrativo que brinda apoyo a las actualidades

* Centro de Investigaciones Ambientales y de Ingenieria: Su finalidad
es contribuir al desarrollo de la Ingenieria Nacional, a través de la
investigacién bdsica y su aplicacién a problemas especificos, por

medio de la asesoria y consultoria en las diferentes ramas de la

Klngenieria, especialmente en el area sanitaria y Ambiental.

'MENSAIJE...

La sociedad de hoy exige un
profesional calificadoSComo
nacimos, siendo persondaso .

~ Ingenieros!§Se puede ser |
Ingeniero sin ser persond o sin
tener una étical. En resumen,
§camo alcanzamos una :
especializacion?

Prinero, nacinos y nos

Ttegramos a una sociedad,
como personds tenemos una
ética.

Luego, [uchamos por ser
profesionales: cormo
Tgenieros Sowos personas
con ética.

Depués obtenemos [a
especializacion: como
especialistas todos somos
Tngewieros, fruto de una
Facultad de Tngenieria, no de
Ingenierias, cu,

tea un
tema e orden filoséfico.
Asdrubal Valencia G.

Ingeniero Decano j




