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INTRODUCCION

En el presente trabajo disefio y propongo un Modelo O-
peracional de Practica Docente para la Escuela Normal Co
lombiana, luego de hacer un amplio analisis de los objeti-
vos de la educacion, especialmente de la educacién norma
lista, desde un punto de vista de su programacion, tomando
como punto de referencia de este estudio el analisis esta -

dfstico

Como resultado del analisis que hago, sugiero criterios con
cretos sobre la estructura y manejo de un modelo para el Pro
grama de la Practica Docente, que genere lineamientos de
trabajo con aplicaciones metodolégicas para una adecuada
preparacién de maestros, acordes con las necesidades de Ila
época y los recursos encontrados en el medio donde se da

laformacion.

El estudio permite identificar con oportunidad los procedi-

mientos y técnicas que se deben emplear en la educacidn


CENTRO DOCUMENTACION
Resaltado


normalista, con adecuacidon de los recursos de acuerdo a la

regiéon donde se encuentre ubicada la Escuela Normal.

Conviene destacar que este conjunto de informaciones, fue
obtenido, gracias al trabajo en el d4mbito de la Escuela Nor
mal realizado durante los ultimos cinco afios; mas propia
mente a partir del affio en que se da por parte del Ministerio
de Educacidén Nacional la primera promocion de Maestros Ba
chilleres a los Estudiantes de las Escuelas Normales, con la
preparacion académica y pedagdgica, establecida por el de-
creto 008 de enero 22 de 1974 y reglamentada por la resolu-

cion N°. 4 785 de julio 9 del mismo afno. (1 — 2 —)

Considero que este trabajo hard pensar y provocar discusio-
nes que permitirdn la incorporacién de elementos para la
reflexion de quienes de alguna manera influyen en la estruc

tura de la legislacion y programacion especialmente de la

educacion Normalista.

1. Ministerio de Educacion Nacional. Decreto N°. 08()de fnero 22
de 1974.
2. Ministerio de Educacién Nacional. Resolucion N°' 4.785 de ju-

lio 9 de 1974.



Declaro de antemano mi practica en el campo de la Educacidn
Normalista como Administrativo y Docente y son aquellas
practicas, las que se constituyen en mi motivacidén y orien-

tan el desarrollo de este analisis.

Es la Escuela Normal, el contexto educativo en que tefie -
mos que hacer y rehacer, pensar y repensar sobre su fun
cion como formadora de maestros que deben aprender cémo

se ensefla a aprender.

Es deber de quienes trabajamos en el campo de la Educacion,

participar en este proceso de repensar y rehacer.

La Educacidén formal, representa la legitimacion objetiva
de los valores de una cultura determinada; esta cultura pue
de o no corresponder a la cultura del grupo social de donde

provienen los estudiantes.

La Escuela Normal, como generadora de la fuerza de traba-
jo que atenderda los requerimientos que la cultura solicita

en cada medio, estd llamada a replantear los principios fi-
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los6éficos y técnicos de la educacion que imparte. Asf en-
tendido, el andlisis que planteo se refiere mas intensamen
te a la indicacion de pautas que en su practica, tienden a
mejorar cualitativamente la calidad de la Educacién social
ycultur al me ntey es ésta la tarea en que dice encontrarse
empefiado el Ministerio de Educacién Nacional con su pro-

grama : Normales Nacionales Demostrativas.

De antemano presento como elemento tedrico fundamental
que:
"La Educacidéon es un fenémeno cultural, un pro-
ducto de determinada cultura, vale decir , de
la interaccion dialéctica entre hombres concre-
tos en situaciones concretas; su funcion especf-
fica, es revelar significados; dar a conocer el
significado del hombre, el mundo y sus relacio-
nes, que una determinada cultura acepta como

verdad" (1).

La forma como en la actualidad se da la teoria y la préac -

1. UNESCO. Revista Interamericana de Desarrollo Educativo.

Ano XXV. pp. 101.
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tica evaluativa en las Escuelas Normales, define en gran
parte el caracter de sus problemas ya que se olvida del

criterio que debe tenerse del alumno maestro como perso-
na cuando se relaciona bajo los c6édigos de cuadros a ve -
ces estandarizados que en su mayorfa olvidan su realidad
socioecondémica y por tanto el analisis de sus necesidades

en relacién con el medio sociocultural que habita.

Espero que con mi trabajo, contribuiré en buena medida pa
ra el mejoramiento cualitativo de Ila Educacién Normalista,
partiendo del mejoramiento del programa de la Practica Do-
cente que se implemento en la Escuela Normal, Institucidén
que proyecto en mi estudio como de Carrera Intermedia Pro

f e si ona |



1. IMPRESION DIAGNOSTICA

Los estudios que hasta hoy se han realizado, con la fina -
lidad de diagnosticar las condiciones y posibilidades de

mejorar la calidad de la Educacién en Colombia, permiten
inferir que enfrentamos problemas comunes para la organi-
zacién y eficaz funcionamiento de la Escuela Normal como
infraestructura del sistema educativo en cual se halla in-

serta .

Este sistema se halla a la vez condicionado por el sistema
social de acciéon en que se desenvuelven las relaciones so-
ciales y en este sentido, considero necesario enfatizar so-

bre dos condiciones fundamentales.

1.1. PUNTO DE VISTA CONCEPTUAL

Desde el punto de vista conceptual, el sistema

social de accién educativa y muy especialmen-

te de aquella accion que se desarrolla al inte -



1.

1.

1

1.

rior de la Escuela Normal, debe experimentar cam_
bios radicales que creen una nueva plataforma fi-

losofica

He aquf, un conjunto de elementos béasicos que jus
tifican la necesidad de dar mejor calidad a la for-

macion del maestro:

La familia y la comunidad, son parte integrante
del proceso educativo y necesitan formacion y a -

poyo técnico.

La Escuela Primaria es el fundamento para la crea
cion, sostenimiento y transmisién de valores socicj_

les, éticos, religiosos, estéticos, etc.

La Educacién es un proceso contfnuo y permanen-
te y se concibe como adiestramiento y desarrollo

en servicio.

La Educacion Normalista, debe considerar en su

estructura formativa, los delineamientos estruc-
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l.

turoles que orienten la mentalidad del maestro
hacia el cambio, mediante la exploracidn y desarro

No de habilidades.

PUNTO DE VISTA PRACTICO

Entre los problemas practicas detectados mas co-
munmente y que afectan el desarrollo y mejoramien
to de la calidad en la formacion de maestros, se
plantea el analisis crftico, para un mejor conoci-
miento de las caracteristicas cualitativas y cuan-
titativas que contiene el programa para la forma-
cion del maestro enmarcado dicho programa en u-
nos factores denominados pedagdgicos, administra
tivos y técnicos frente a los cuales, la Escuela

Normal debe presentar un comportamiento.



2. JUSTIFICACION

El trabajo que presento en la formulaciéon de un Modelo
Cperacional de Practica Docente, para el cual se aplicara
un enfoque sistimico, esta fundamentado en las siguientes

consi deraciones:

2.1 La concepcion actual de la Educacién, hace o-
bligatoria la preparacién de maestros con referen
cia a las diferentes areas de trabajo del subsiste

ma educativo.

2.2 Las impresiones diagnodsticas obte nidas median-
te la revision de algunos trabajos al respecto,
plantean la necesidad de incrementar y actuali-
zar programas para la formacién de maestros a -
tendiendo al factor pri mordial,. cual es, sucalidad

y mejoramiento.
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La necesidad e importancia de concebir al maes-
tro como un agente para el cambio social, que

pueda atender los requerimientos de los sistemas
de servicios en forma racional, que faciliten una
funcion sicopedagodgica acorde con las exigencias

de la época



3. OBJETIVOS DEL TRABAJO

El anteproyecto se presenta con el planteamiento de los si-

guientes objetivos:

3.1 OBJETIVO GENERAL

3.1.1 Elaborar un proyecto de Programacién de Practi-
ca Docente, basado en un plan de estudios pre-
viamente establecido, que responda a los funda-
mentos y necesidades actuales para la formacion

de maestros a nivel primario.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.2.1 Describir claramente y desde un punto de vista
critico algunas c ar ac te r fs ti cas 'de tos programas
académicos y en especial de la practica docen-
te, implementadas por el Ministerio de Educacidén

Nacional, en la Escuela Normal Colombiana.
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Identificar la posicién del alumno maestro de Sex
to afio de Normal frente a la calidad del Progra-
ma de Préactica Docente que se realiza actualmen

te en la Escuela Normal Colombiana.

Identificar un esquema que describa el perfil del
maestro deseado para un buen desempefio en el de
sarrollo de sus acciones en relacidon con el proce

so de su formacion.

Identificar los elementos minimos que debe conte-
ner un modelo de trabajo tedrico practico, que con
sul te en su estructura con las funciones referentes a
analisis de sistemas como técnica indicada para el

trabajo en este campo.



4. NATURALEZA

Siendo la Escuela Normal, una Institucién creada para Ila
formacién de maestros de nivel primario y por tanto, a e-
I la encomendada la tarea de orientar la interpretacion de
la teoria pedagdgica, partiendo de Ila Practica, en la in-
terpretacién de los fundamentos filos6ficos que esta cien-
cia plantea para su uso, debe ser, por tanto, una Institu-
cion de investigacion por excelencia, mediante la cual

va a permitir en el estudiante, la exploracién y desarro-

Ilo de habilidades que fortifiquen su espiritu critico, en-
caminado a perfeccionar su criterio personal para un mejor

desarro | lo socja |

Dadas las caracteristicas que reflejan sus practicas profe-
sionales, requisito del quehacer pedagdgico, debe instau-
rar la investigacion si copedagdgi ca y el trabkajo creativo
para orientar, fortalecer y adecuar estrategias y mecanis-
mos que controlen la calidad del saber y el arte de ensefar

con la aplicacion de modelos acordes con los adelantos cien
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tificos y tecnoldogicos que solicita el estudio de la cien -

cia en la actualidad.

Relacionando al maestro con la escueia e identificando sus
funciones en la sociedad a través de la historia, se infiere que
el educador debe ser un investigador permanente en ia tarca
de definir politicas y pautas para aplicaciones practicas de
principios pedagdgicos, por lo cual, la Escuela Normal de-
be estar dotada de una programacién que facilite tales rea-

lizaciones.



5. PROPOSITO

Con la realizacion de este trabajo, deseo presentar un con-
junto de conceptos y pautas relacionadas con el significado
de la Practica Docente, la necesidad e importancia de su
planeacién, orientaciéon y puesta en marcha de un progra-
ma que cuente con la calidad y profundidad de los conte -
nidos fi loso6ficos-pedagdgicos y sociales para mejorar el

proceso de formacién del maestro en la Escuela Normal.

Se trata de la propuesta de un Modelo Operacional que re-
coge en su estructura inquietudes de personas que en una u
otra forma intervienen con experiencias para enriquecer la
calidad del trabajo que debe desarrollarse en la Institucidén

formadora de maestros.

Se tomara como referencia en el analisis, el contenido de

las politicas educativas mas cercanas histéoricamente como

las desarrolladas por el Frente Nacional, a partir de 1958.

Se destacara el desuso consciente que en la Practica ha te-
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nido el término pedagogia, analizando el concepto y su im
portancia a través del tiempo haciendo énfasis en las inno-
vaciones educativas, sus orientaciones y posibilidades de
realizacién, relacionando en todo momento el objetivo que
debe cumplir la institucién del saber en la sociedad, su ob

jeto ysujeto pedagdgico.

Destaco la esencia del problema de la Educaciéon, desde un
punto de vista socioecondémico, el cual radica en el desa -
rrollo de la lucha de clases dado por la explotacién de la
clase obrera, ejercida por el capitalismo caracterizado por
la presion ejercida por la burguesia sobre la clase del pro-

letariado

En este proceso socioecondémico aparece inscrita la Escuela
como instrumento ideoldgico empleado por el sistema poli-

tico, en el cual, el aparato escolar, reproduce, en gran

parte, las relaciones sociales de produccidén con estrate -

gias diferentes pero definidas para cada momento histdrico,
dando por resultado la llamada e se o I ar i za ¢ i 6 n, entendida

como la clasificacién de la fuerza de trabajo, para lo cual,
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se vale de diferentes formas de inculcacion i d e ol 6g i c a, te n

dientes a fabricar productos ideoldgicos diferentes.

Como punto importante se consideraré la practica de ense -
fiar con la influencia que tiene en la categoria de trabajo
productivo y se explicarda cémo el contenido de este traba-
jo no es otro que el comportamiento historico de las reia -
ciones de produccién capitalista, destacando las contradic
ciones que surgen en el proceso generador de politicas y es

trategias encaminadas a configurar y perpetuar las relacio-

nes de poder inscritas en la sociedad.

La accion que para la produccion es el trabajo del maestro
como transmisor de conocimientos, daré por resultado en
este andalisis, la identificaciéon entre el concepto de la ta
rea de la educacidon con su objetivo: reproduccion de po-
liticas encaminadas a salvaguardar el capital cognoscitivo,

en un ambito donde operan la ciencia y la técnologia con

mecanismos propios de la dependencia.

Los anteriores planteamientos, son la base para la formula

cién de nuevos contenidos con relacidén al programa de prac



tica docente para la Escuela Normal Colombiana.



6. MARCO TEORICO

El analisis que he realizado al contenido de los lineamien-
tos generales de la educacidon en sus niveles: Basica Prima-
ria, Media Vocacional, especialmente a la modalidad Nor-
malista o Bachillerato Pedagoégico, partiendo de un estudio
centrado en los objetivos de la educacién en general y lue-
go en los objetivos de la formacién Normalista, tomando pa
ra ello como referencia el contenido de la resolucién N°.

4 .785 de julio 9 de 1974, me ha permitido la identifica -
cién de contenidos exponentes de un espiritu filosofico bien
logrado desde el punto de vista tedrico, donde se expresa
un ideal educativo que por su caracter ambicioso conlleva
elementos de analisis en relacion con los procesos educati

vos para los que fueron estructurados.

Estos elementos, integrantes de una estructura que crea la
base para la orientacién académica y pedagdégica en una i ns
titucion, son los que precisamente facilitan las pautas en la

busqueda de la informacidén necesaria referente a la aplica-
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bilidad o no, de ciertos tipos de organizacion, relacion y
movimientos de tales procesos, tomados en una €época caracte
rizada por los intentos de reformar e innovar algo mas frente
alo que es y debe ser la Educacién. Teniendo presente que
la Escuela Normal, como institucion educativa creado e ins
pirada por los mejores ideales y propdsitos, es la entidad
que crea el interés especifico dentro de este trabajo, obser
vemos la referencia historica hasta de su actual plan de es-
tudios, ha pasado la primera década de su aplicacidén, con-
siderando la necesidad de dar revision a sus planes y pro -
gramas, especialmente en el 4drea de la prdctica docente co
mo base fundamental para la formacién de todo maestro. Es
la Escuela Normal, la entidad donde se prepara la fuerza

de trabajo para la reproduccidén de sus practicas de ensefiar

a ensefiar el saber.

Se percibe también la Escuela Normal corpo la institucidn
encargada de descalificar la fuerza de trabajo que va a re
producir los valores, propdsitos, e ideales que inicialmen-
te se propone con su practica de ensefiar y de dividir para

las ¢ lases
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Se parte de la base concreta de describir a la Escuela Nor-
mal como una institucidon que identifica al aparato Escolar
y que por tanto cumple entre otros con el objetivo de repro

ducir relaciones sociales (1).

La Escuela Normal desde su comienzo, e€s la institucidén crea
da para mantener y fortalecer los mecanismos que facilitan
la formacidén pedagodogica a quienes a ella ingresan y capaci_

tarlos para una preparacion profesional.

Observo que en los ultimos tiempos, la Pedagogia ha caido

en cierto desuso, por el cardcter de las practicas que rea-

liza un gran numero de educadores. Identifico como cau-

sas de tal fenomeno educativo entre otras: la aparicidon de
algunas reformas en la ensefianza primaria que conllevan la
aplicaciéon de métodos y técnicas que si bien apuntan a la
superacion de algunas necesidades soc i oc ul tura le s de los a_
gentes que intervienen en el proceso educativo, dificultan

en cierto grado de la obtencidon de los objetivos, debido a

las restricciones prese n t"das en su proceso por la escasez

1 . BAUDELOT, Ch. y EstabletT. La escuela capitalista . Méjico
Siglo XXI, 1975. pp.245.



22

de recursos y a la falta de integracién que promueva un i n_

tercambio de experiencias y actividades que redunden en

beneficio mutuo.

Cabe expresar ademas que los criterios sobre los cuales se
mueve el concepto del maestro, de su vocacién, de la im-
portancia de sus valores y el caracter de éstos en su per-
sonalidad, han sido afectados por fendmenos soc i oc u | tur a-
les que provienen en gran parte de las caracteristicas so -
cioecondmicas y politicas que han caracterizado los ulti-
mos tiempos. Las Ilamadas reformas educativas, comunmen
te Illamados transplantes, también tienen su influencia, ya
que en la mayoria de los casos, estas reformas no han sido
muy bien planeadas y pensadas por los gobernantes de tur-
no y a la postre, han Illevado al maestro a olvidar la prac-
tica de lo auténtico, de lo original en relacién con lo que

debe ensenar, es decir, lo han Ilevado a abandonar cons -

cientemente su misma préactica.

La Ensefnanza Media, por otro lado como es el caso del Ba
chillerato Pedagdgico, he observado escaso el campo de

las innovaciones dadas, toda vez que el programa con que



se forma actualmente a los maestros en las Escuelas Norma

les Colombianas, data del afio de 1974.

El hecho de que unos programas permanezcan en su vigencia
por tanto tiempo como es el caso de los actuales programas
para la formacién Normalista, me llama la atencidon, toda
vez que existen decretos mas recientes que organizan y reor
ganizan el Ministerio de Educacidon, se crean grupos de tra
bajo para la atencidén especifica a las escuelas Normales ,
observando también que los cambios, innovaciones o adelan
tos en estos aspectos, no se dan como fuera lo deseado de
acuerdo con el objetivo que como entidad educativa se pro_
pone. Considero que un plan de estudios al que se ha dado
un tratamiento tan definido y con una larga trayectoria, 1le_
gar6 con el tiempo a la monotonia, con ello al menoscabo
en el logro de sus objetivos en relacidon con la motivacidn
frente al compromiso con el proceso educativo, por parte
de quienes laboran en la institucidén, crgando un criterio
de desarticulacion del concepto de la ensefilanza, la cual
debe interpretarse también como un arte y como una profe-

sion. Por ello me ha parecido conveniente iniciar este tra
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bajo con el concepto del autor que identifica a la educa-
cién, como un fendémeno cultural de la integracion dialéc”

tica entre hombres concretos en situaciones concretas.

La historia de la pedagogia y la educacidén nos refiere que
en la cultura griega, el pedagogo era un esclavo que acora
pafiaba al nifio en su formacién, es decir, aquél que lo con

ducfa a la escuela era un guia para el nifio (1).

Estas practicas se fueron incrementando a través de los a-
fios creando una historia propia, partiendo de las experien
cias narradas por los pueblos, no civilizados y transferidas

por diversos medios.

Luego se conocen las experiencias educativas de los egip-
cios, los chinos, pasando por los japoneses, babilonios,
griegos y romanos. Apareceria luego el cardcter de la
pedagogia cristiana hasta el renacimiento, de este siglo
al XVII y de ahi a la revolucion, llegando a la época con
tempordnea, pasando luego por el siglo XIX, benévola es-

ta época por las creaciones hechas en diferentes campos

1. GILBERT, Roger. Ideas actuales en pedagogia. Ed.Grijalbo S.A.
Méjico, D.F., 1977 pp.22.
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del saber y su expansion.

La pedagogia tradicional presenta dos rasgos caracteristi-
cos especificos sobre la conformacién del modelo que ins-

titucionaliza la entidad escolar : los planes y programas.

En la historia de la educacidén, tanto de los pueblos civi-
lizados como de las civilizaciones pasadas, observamos a
la familia desempefiando papeles fundamentales en el desa
rrollo de tales procesos, primeramente por imitacidon que
inicialmente parten de sus necesidades ambientales y a ello
se debio el caradcter concreto de tales experiencias y por
ello fueron la caza, la pesca, la recoleccidon de plantas,
la construccion de cabafias, fabricaciéon de armas y artefac
tos para el uso familiar, actividades que favorecieron el
aprendizaje ocasional de entonces, acompafiadas estas ac-
tividades por conocimientos elementales de moral. El mé-

todo instintivo para la transmisién de estasydestrezas es an

te todo individual como resultante de la relaciéon colectiva.

Asi entendido, es la practica la que domind la adquisicion

cada vez mas desarrollada de conocimientos y destrezas fren



26

te a los diferentes objetos de aprendizaje y asf es entendi
da la educacion como un resultado de la vida en comun y
es por tanto a su vez, causa y efecto de los progresos de

esa ac tivi dad

Como las influencias que nuestros sistemas educativos han
recibido a través de los siglos, tuvieron una orientacion
familiar a partir de los modelos griegos, vale la pena re-
cordar algunas caracteristicas de esta organizacidén desde

sus albores.

Sabemos por Jenofonte que los espartanos habian organiza
do sus escuelas con predominio de ideales militares desde

la edad de siete afios.

Pitagoras, Isocrates, Socrates, Platén, Aristoteles, Plu -
tarco, expusieron y expresaron en su practica como el as-
pecto basico de aquella pedagogia estribaba en la impor-
tancia que concedia a la educacién como fendmeno social;
pero precisamente, era en la soluciéon de sus problemas don

de se manifestaba la ideologia de la sociedad esclavista.
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El nifio era enviado a la escuela con el esclavo; los pensa_
dores antiguos formularon algunos principios tedéricos gene _
rales de la pedagogia con respecto al valor educativo de

la ensefianza, al desarrollo del individuo y a las ventajas

que ejerce la educacidon en el mismo.

La escuela en los tiempos antiguos fue ins-
talada en una plaza publica, ubicacidén que
fue evolucionando a medida que se materia-

lizaba su misién y funcidn.

Los romanos por su parte tomaron como base para la educa
cion a la familia e inculcar por su intermedio a los nifios,

costumbres militares y religiosas.

A partir del reinado de Adriano se dio un servicio de en-
sefianza que tomaba como punto metodoldgico de partida

la danza, el juego. Fue def i ni ti vame n te» con Quintiliano,
en el primer siglo de nuestra era, con quien se d i 6 por sen
toda la i ns ti tuc i on a Il i z ac i 6 n publica de la escuela. Esta
institucion fue acogida por el cristianismo donde los pa -

dres de la iglesia sentaron bases de gran solidez y asf se
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fue perfilando la escuela, como una resultante de la co -
rrelacion de los problemas que se plantean al espiritu del

hombre "(1).

Esta institucion escolar es luego reforzada para su mayor
aceptacion en la sociedad por Martin Lutero quien conven-
cido de sus fundamentales funciones propugna por la esco-
laridad obligatoria (1525), organiza la ensefilanza primaria

y se preocupa por formar maestros.

Dentro de las innumerables fundaciones educativas sobre-
salieron las escuelas populares, fundadas por S.Juan B.de
la Salle en 1679. Es aqui donde la escuela como institu-
cion educativa entra en su auge como entidad donde se for

ma liza el saber

La lectura y la religion fueron la base del programa esco-
lar para la instruccidédn primaria, se justifica luego para la
comprension del objeto de tal entidad la apertura que hace
de su actividad, tomando como mecanismo de expansion el
idioma ya que analizando desde un punto de vista socio-cul

1. Cb.cit. pp.24
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tura!, el alfabeto y sus demas funciones son una gran arma
para la conquista, a la que el poder se apega; de ahf que
sea reconocida tal Importancia en el alfabeto, la lectura,
la elocuencia, la poesia, el conocimiento de los autores
representaban la gran totalidad del programa de los roma-

nos.

Hasta nosotros han alcanzado a llegar tales concepciones

especialmente por la Influencia que hemos tenido de los je
suitas entre otros a partir del siglo XVII, compaginando las
actividades pedagodgicas con las practicas religiosas muy es
peclalmente el <cristianismo, con ensefianzas basadas en el
evangelio y complementada esta practica por las normas e-
laboradas en el reglamento de la Iglesia.

Un sistema escolar asf concebido "

consagra y sostiene una
sociedad en la que la brecha socio-cultural se manifiesta
en forma tan excesiva que la dindmica de la distorcion po-

dréa liquidarse en conflictos revolucionarios sobre el tema

de la lucha "de clases" ) 1).

I. PONCE, Anibal. Educacion y lucha de Clases. Ed. La Pul-
ga. Medellin, 1973. pp. -jg"*
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Entra entonces la escuela a cumplir una funcidon mediado-
ra creando asf el primer estadio de independencia intelec
tual donde encontramos al nifio quien recibe un saber, su
reaccion frente al aprendizaje marcard la pauta para el

proceso de reproduccidén de dicho saber o 1o que seré lo

mismo adquirird su relacidéon civil.

Entendido asf, la actividad pedagdgica, tiene su expre -
sion en la relacion institucional como totalidad que expre
sa el contexto social en la cual se articula y se concreta
a través del trabajo centrado en el interés por la transfor
macién y apropiacion de ciertos saberes aceptados por la

sociedad.

Es por medio de la relacion pedagdgica como se llega al
rompimiento de las relaciones de poder a través del apren-
dizaje y en consecuencia el descubrimiento por parte de
sus sujetos de los modos de relacion en una determinada

realidad social.

En los Gltimos afios, el sistema educativo ha presentado

cierta importancia al incremento de estudios sobre la ex -



ploracion de algunos temas que amplfan el conocimiento
sobre el desarrollo, de planes de trabajo, sistemas, méto-
dos y procedimientos tendientes a mejorar las relaciones

entre el maestro y el alumno, con el objeto del saber.

Las innovaciones educativas puestas en experimentacién,
promueven la aplicacién de algunos principios tecnolégi-
cos que facilitan la comprensién de algunos aspectos ya
muy notorios en el proceso de la ensefianza. Es por ello
que en este trabajo, aprecio algunas pautas sobre como
integrar elementos de referencia para la practica pedag6-
gica, sus medios y las formas como se integran estas pau-

tas.

Determinada la existencia de la entidad encargada de im -
partir el saber, cual es la escuela establecida para repro-
ducir, investigar, reglamentar en forma tedrica y organiza
da el saber, el conocimiento, vale la pena idekntificar esa
institucién que ha evolucionado hasta entrar a definir en
forma sistematica qué es lo que se ensefa y como se debe

ensefiar como es el objeto de la escuela de maestros o Es-
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cuela Normal. Su objeto es preparar los cuadros para la
reproduccion de sus relaciones en la sociedad y es con es-

te elemento educativo como llega a reforzar el cardcter ins”
titucionai de la pedagogfa para lo cual, los conocimientos
toman el papel académico y cientifico y que llevan por tan_
to en su seno el criterio de autoridad. Por ello es necesa-

rio que en un estudio sobre la pedagogfa se lleve a cabo idein
tificando y aplicando los lineamiénto s del método histori-
co para determinar con mayor precisiéon el lugar ocupado

por las instituciones cuya misién es la formacidon de pedago
gos en el desarrollo de nuestra sociedad. Por ello, como

el complejo de las relaciones que denominamos teorfa y préac_
tica y en este caso, practica pedagdgica, se debe llegar a

la designacion de ciertos modelos que recuperen, organicen

y promuevan la practica docente, vista desde dngulos, lo

més lé6gico y consecuentes por tanto con las ¢ ar ac te r fs ti c as
ambientales y humanas del medio en el cual se insertan ias
actividades a realizar por los futuros maestros. Estos mo -
délos tendrdn que contar necesariamente con sus aspectos
tedricos y practicos desde la concepcion filosdfica de los

mismos, hasta la ubicacion en el plano real. Deberdan con
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tar también estos modelos con una buena dosis de historia
de la pedagogfa, mas propiamente de la practica pedagdgi
ca de los ultimos tiempos vivida en la Escuela Normal Co-

lombiana .

No se podrda concluir este aspecto sin tener en cuenta la
necesidad de revisar el contenido filos6fico y funciona -
miento de la orientacidén pedagodogica proclamada en la ins-
titucidén que socialmente impone ciertas practicas a los su-

jetos que por ella pasan.

Es el acervo cultural ypedagodgico lo que permite al maes-
tro su realizacidon como tal ypor tanto es interés pspecffi-
co en la investigacion identificar el contenido tedrico y
practico que crea la capacitacion del docente para determi
nar a partir de estos pardmetros el cardcter de las re lacio -
nes conocimiento - transmisiéon o lo que es igual, saber yen
sefiar . A1l hacer un analisis de los aspectdés mas importantes
de la historia de la pedagogfa yla educacidén, encontramos
que la institucidén escolar se vale para la reproduccion de
las relaciones de ciertos procedimientos y técnicas que iden

tifican en cada momento una ideologfa puesta al servicio del



sistema para la transformacién en el sujeto de su mentali -
dad, por ello el proceso de ensefilanza producird en é1 un
concepto claro y renovado de la ciencia y por tanto de su
sociedad. Se identifican estos criterios con el concepto

que sobre educacidén expone Anfbal Ponce:

"Histéoricamente se ha demostrado que la edu
cacion es el procedimiento mediante el cual,
las clases dominantes preparan en la mentali
dad y en la conducta de los nifios, las condi
ciones fundamentales de su propia existen -

cia" (1).

Es tarea de todos los que en una u otra forma tenemos algu
fias funciones como educadores, retomar aquellos criterios
que constituyen el fundamento de la educacidén misma para
dar figura crftica a los conceptos y contenidos de la peda-

gogfa, identificar el objeto y su sujeto, involucrados en

la tarea docente para establecer la identificacion como

1. PONCE, Anibal. Educacién y lucha de clases Ed. La Pul-
ga. Medellin, 1973. pp.243.

btin los contenidos d.l folclor ;,. uno .oci.dod ha
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reproductor del sistema social con sus pautas y estrategias
que determinan el destino de cada individuo involucrado

en el extenso marco de la ideologia.

La esencia del contenido que la escuela debe inculcar en
el alumno debe tomarse para una mejor interpretacion, a
partir del andlisis de sus funciones en relacidén con el sa-
ber. Primero: la escuela es una institucion social y como
tal los elementos que debe entrar a reproducir deben ser la
identificacidén con los valores dominantes de la sociedad

misma

Segundo: la escuela cumple con una misién pedagogica.

Por tanto el saber que ha de impartir serd la reproduccidon
de las relaciones sociales a partir del empleo de unos men-
sajes ( ideologia) con practicas metodoldgicas y técnicas
estructuradas para tal fin; es ahi donde localizamos lo que
generalmente denominamos su discurso, su objeto, su saber;
aquel saber social a que me refiero estard representado co
mo bien lo anuncia el autor investigado, "por la acumula-
cion de saberes, ya sean cientificos, filosoficos, comunes

y también los contenidos del folclor que una sociedad ha



consti tufelo a través de las transformaciones en las relacio
nes del hombre con la naturaleza y de las relaciones consigo

mismo como sociedad (1).

El efecto que produce el analisis del criterio anterior es
precisamente destacar el caracter establecido entre el sa-
ber pedagdgico y el saber social que interrelacionados crean
la expectativa sobre la formacién y movimiento en el seno
soc i o-c u |l tura | de un saber o dominio de un conocimiento
creador de hegemonfa que por tanto se espera ha de ser franjs
mitido a los elementos integrantes de la citada sociedad por
medio de las practicas escolares a las que haré referencia

en el analisis de capftulo posterior de este trabajo.

Se infiere la necesidad de dominar el concepto de practi -
ca pedagogica y es en ella donde se vinculan los codigos
que la sociedad prepara la mediacién de sus fines y objeti

vos, denominados también modos de apropiacién.

Se da entonces el hecho de la reproducciéon de formas y mo-

1 . DE TEZANOS, Aracelly. Notas para una reflexion crftica de la
pedagogfa. Documento de trabajo. Bogota, julio, 1981.



délos que facilitan la transmisién que a nivel institucio

nal se dén en el aparato escolar. La actividad que reali-
za el aparato escolar esta orientada entonces por unas pau
tas planeadas por personas preparadas por el sistema educa
tivo y es su misién propiciar la transformaciéon tanto tedri-
ca como practica y es precisamente mediante esta practica
de planificacion educacional donde aparecen las técnicas
y los métodos de ensefianza, como medios por los cuales se

obtienen tales transformaciones.

Aparece en este plano la didactica que como teorfa gene -
ral de la ensefianza, investiga una disciplina que como par
ticular de la pedagogia determina como debe darse el apren
dizaje, su cantidad y la calidad del mismo, originando asf
un complejo campo de adecuacién de los contenidos, ya
que entra a definir el qué debe ensefiarse, el cémo, tenien
do como base el sujeto y su procedencia socigl. Se supo-

ne entonces que el sujeto que se educa debe rendir de acuer

do a cierto patron preestablecido ( patrén de rendimiento)

donde son las capacidades y las aptitudes de quien aprende

la determinante de su futuro saber.
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Podrfa hablar en este momento de una denominada distribu-
cién del saber definida por el caracter practico del tipo

de saber que imparte la escuela que busca la eficiencia

en el aprender, dirigida al encubrimiento de Ilas relacio -
nes de poder que legitiman el sistema social y que se en -
cuentra vinculado al trabajo cuyo fin ultimo es la produc-
tividad y reproduccién de la estructura econdmica y cultu

ral de donde proviene.

Alli es donde se encuentra mi conclusién: tanto el cono-
cimiento social o saber social como el saber pedagdgico se
inter-relacionanpuesto que uno es complemento para el o-
tro . Es preciso destacar que en el desarrollo de este pro-
ceso de relaciones, pueden presentarse ciertas contradic -
ciones que permitan algunas transformaciones en tales pro-
cesos 0 en los sujetos que en ellos participan, se daran a
nivel de critica ya que se advierte en su interior una sin-

tesis a través del trabajo que conduciria a una relacidén

tedér i co-técnicadel conocimiento y la sintesis a través de

la contradiccidon Illeva a una relacion tedr ico-prac tica
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Se establece la evidencia entonces sobre el conocimiento

productivo y el conocimiento reflexivo.

Se concluye asf que todo tipo de conocimiento tendrd rela-
cion en alguna medida con el aspecto del saber pedagdgico

o del saber social.

Lainterrelac i 6n, el cruce de unas jdeas con otras, el apor
te de las experiencias, llegardan en un momento a exigir su
tratamiento como tales, cuando desde un punto de vista ana
[ftico o reflexivo llegan a ubicarse en el panorama de la

ciencia y es allf cuando necesitamos del método cientifico

para establecer la validez de los conocimientos.

Los procesos que se generaran a partir de este paso, funda-
mentaran el cardcter y objeto de la dialéctica para la ge-
neracién de transformaciones, las que permitirdan con su cur
so el rompimiento de la relaciones de poder que son sosteni

das por el aparato en la sociedad.

Identificados los elementos que han intervenido en el pro -

ceso de las relaciones, ensefiar y aprender ubicados en una



institucién creada para tal fin, veo la conveniencia de

definir el caracter de aquellas relaciones que se mueven

por la accion del maestro por ser éste quien realiza mediante
la apropiacion de los recursos necesarios, el trabajo o ac -

cion mediante la cual el modelo pedagdgico toma vigencia.

Es necesario aclarar que se entiende por trabajo y para ello

refiero el concepto que Carlos Marx propone al respecto:

"Es la determinacién de la esencia humana;
es la medicion de la transformacién y la me-
dicion del mundo objetivo y en la medida en
que esa relacién con el objeto constituye la
manifestacion de la realidad humana. EI tra
bajo es la manifestacién real de la libertad

humana "(1)

Para la realizaciéon de su cometido, para el logro de sus ob

jetivos y fines para los cuales fue establecida con caracter

institucional la escuela debe saber identificar e integrar los
1. MARX, Carlos. El capital. Contribucion a la crftica de la

economfa politica. Fondo de Cultura Econémica. Bogota,

1977. pp. 130.
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elementos que seran de su uso, y la forma como se compar -
tan esos elementos en la relacidén pedagodogica, mediada por

las diferentes formas metodoldgicas.

Todos los mltodos de ensefianza que en la escuela se apli -
can, llevan marcado el objeto de integrar a los alumnos en
un trabajo te 6r i ¢ o-pr 6c ti co determinado por la accidén del
maestro, pero es claramente observable que tanto el objeto
del trabajo del maestro como el de los alumnos, en gran me
dida es ajeno a la naturaleza tanto del uno como del otro,
como elementos que participan en la relaciéon pedagdgica;

a medida que el maestro y el alumno desarrollan su plan de
trabajo, se observa como por los resultados, se advierte un
producto ajeno en la mayoria de los casos a los intereses de
esa relacion misma y tal producto va involucrando e incor-
porando los intereses de la institucidén como tal, aunque en
el proceso del trabajo la base de las planeaciones aparente
mente refieran el espiritu de satisfacer las rlecesidades e
intereses de los alumnos, cuando en efecto estas funciones
se encuentran dispuestas y planteadas en un marco que com-

parta la relacidon directa de la filosofia institucional con
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la otra filosofia institucionalizada pero en el exterior,

dandose asi la practica de una transmisidén mas.

Retomando los criterios de Marx sobre el trabajo y habien-
do comprendido que el maestro realiza un trabajo en la ta-
rea de la ensefianza, vale la pena preguntarnos si se dara
en la practica la conceptualizacidén tedrica que le asigna
al trabajo el concepto de ser la manifestacidén real de la

li bertad humana

Es el trabajo del maestro un trabajo productivo: si exami
namos la funcidon socio-cultural de la pedagogia desde un
punto de vista critico observamos que su funcidéon conlleva
a buscar el significado de la relacién del hombre con la
naturaleza y la sociedad, estableciéndose asf la necesidad
de replantearnos el caracter productivo que conlleva tal tra
bajo caracterizado por la reproduccidon de las relaciones so

ciales

El contenido que Marx presenta en EIl Capital ( inédito) so

bre el trabajo productivo es de gran significacidén historica



ya que permite la interpretaciéon clara del Modo de produc-
cion capitalista. Alli, se advierte la influencia que tiene
la forma como se dan las relaciones de produccidén en la so
ciedad capitalista, donde aparece la subordinacidén del tra
bajo al capital y ello, explica la finalidad que tiene el ca
pital como tal, cual es valorizarse y ello justifica que para
tal fin desarrolle un proceso definido en relacién con la fuer

za de trabajo, medios de produccion y la técnica.

El proceso a que hago referencia comporta en su seno dife-
rentes contradicciones que hacen necesaria la aplicacidon

de diversas politicas y cambio de estrategias que configu-
ran en cada momento las relaciones de poder que se dan en

la soci edad

Cada etapa de este proceso ha respondido a objetivos con-
cretos e identificados en cada caso con los fines de la ideo

logfa que ostenta el poder.

Si aceptamos con Pautlanzas, Nicos, el criterio que sobre

el trabajo productivo presenta, observamos claramente que
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"

nos relaciona con un trabajo realizado en condiciones so
ciales determinadas y por tanto nos remite a observaciones

en relacion con las relaciones sociales de explotacidén de

un modo de produccidén determinado " (1).

Apunta el autor a identificar el cardcter productivo del
trabajo aduciendo que este cardcter no depende de aspec-
tos intrinsecos del trabajo en sf ni de su utilidad. Aclara
mas adelante algunos aspectos del andlisis presentado por

Marx sobre el tema y puntualiza: no debemos apoyarnos
pues sobre los resultados materiales del trabajo no sobre
la indole del producto, ni sobre el rendimiento del traba-
jo como trabajo concreto sino sobre las formas sociales de-
terminadas, las condiciones sociales de producciéon en que
el trabajo se realiza" (2).

Concluye luego nuestro autor: el trabajo productivo en
un modo de produccidon determinado, es el trabajo que do

lugar a la relacidon de explotacion dominante de ese modo.

1. POUTLANZAS, Nicos. Las clases sociales en el capitalismo ac-
tual. Méjico. Ed. Siglo XXI. 1976. pp.195.

2. Ob. cit. pp.195
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En el Modo de produccién capitalista, el trabajo producti-
vo es el que produce directamente plusvalor, el que valor i

za al capital y el que se cambia por capital (1).

En relacion con los trabajos improductivos opina modés ade -

lante Poutlanzas:

"Son trabajos improductivos los que adop-
tan la forma de servicios, cuyos productos
o actividades son consumidos directamente
por los valores de uso y que no se cambian
por capital sino por renta. EI trabajador
asalariado no es trabajador productivo.
Aunque los trabajos efectuados por los tra
bajadores del Estado no son productivos,
contribuyen a la reproduccién ampliada de las
relaciones sociales capitalistas. Alli, el
capitalista opera no como capitalista sino

como comprador de servicios.

1. POUTLANZAS, Nicos. Las clases sociales en el capitalismo
actual. Méjico. Ed. Siglo XXI. 1976. pp'196.
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La transmision de conocimientos, cual es entre otras la ta-
rea del maestro, ademas de valorar el |uicio critico de los
alumnos y prepararlos para el mercado de trabajo en el cual
van a perpetuar y a afianzar cierto tipo de conocimientos,
aplicando en la practica un sinnumero de cédigos relacio-
nados con el comportamiento social, son las notas que ha-
cen que el trabajo del maestro, cobre vigencia en el marco
historico y conceptual del trabajo. La forma como se da

la subordinacidon de la educacién a los intereses de clase
es lo que da respuesta ahora al problema sobre la producti

vidad o no del trabajo que hace el maestro.

La filosofia de la educaciéon colombiana, apunta a ubicar
a la Escuela como un centro parala e se ol ari z aci 6 n, la cia
sificacién y en una palabra, la seleccion de la mano de obra

que ha de servir los intereses del capital.

La actividad encaminada a seleccionar mano de obra, a par
tir de la transmision de conocimientos, distribucién del sa-
ber y preparar elementos que ocupen lugares de clase deter-
minados par el sistema socio-politico para definir la suerte

de los elegidos identificados por sus aptitudes que en gran
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parte de las veces se refieren a sus posibilidades econdmi-
cas, es, en forma ampliada, la actividad que realiza el a-
parato educativo, trabajo con el cual contribuye a Ila pro-

duccién de las relaciones sociales.

La Escuela como aparato ideoldégico del Estado y en su nom-
bre, elj; maestro, realiza un trabajo concreto, especifico
que contribuye a la creacion del plusvalor por el caracter
de la fuerza de trabajo que le corresponde preparar; ya que
la valorizacién del capital exige una fuerza de trabajo en
condiciones minimas para ser explotada, fuerza que sera pa

gada a bajo precio por la prestacion de servicios.

Ya hemos visto que el trabajo del maestro por tanto reviste
el caracter de trabajo productivo puesto que por la forma
como se da contribuye a la valorizacion del capital. Es
clara la tendencia a identificar como trabajos productivos
solo a aquellos trabajos que producen objetos materiales
independientes o no de la utilizacién social de los mismos.
Pero cabe también anotar que dentro del concepto marxista
del trabajo, puede ser trabajo productivo el trabajo que rea

liza el payaso al servicio de una empresa circense, donde
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el propietario extrae plusvalia; es decir, se apropia de

una parte del trabajo que no paga y asi®* sucede con otros
tipos de trabajos como el que realiza el maestro. Por e-
Ilo, cuando se aborda el tema del trabajo productivo e im
productivo es bueno tener presente que toda produccidén de
mercancia no implica un trabajo productivo; pues lo que ca
racteriza al capitalismo no solo es su producciéon sino la -

forma como se produce.

Mediante la actividad que desarrolla el maestro se pone en
ejecucion una fuerza especializada para representar ideolo
gicamente en la practica un aparato ideoldgico de Estado,
quien controla y regula su funcionamiento y ello, justifica
la existencia de objetivos, programas, métodos y técnicas
de trabajo que son puestos al servicio de la pedagogia de
acuerdo a las interpretaciones que de ella se hagan en un
momento histérico determinado. A ello, se debe que en
ciertos momentos hablemos de las Ilamadas politicas educa
tivas implementadas por el sistema educativo, a veces pre-
sentadas en sofisticadas formulas legislativas como son los

decretos y resoluciones para su vigencia y control.



Es en efecto, en el aparato educativo, en la practica so-
cio-cultural del maestro donde se inicia y fundamenta el
trabajo sistematico de dividir para las clases por cuanto,
como lo expresé anteriormente, su funciéon inmediata es la
eseolarizacién; pues si consideramos a la Escuela como el
aparato ideolégico que luego de Ila familia tiene la funcidn
de contribuir a la reproduccién de las relaciones sociales
de produccion, comprendemos que es en ella, donde se o -
rienta en forma ampliada esa reproduccién, seleccionando
a quienes podran ingresar a otros estadios de escolariza -
cion, cual es la ensefianza media, fendmeno que ocurre en
nuestro pafs y también en otros como lo es Francia por e -

jemplo

En este caso el maestro realiza un papel ¢ o n tra clifor i o, ya
que por la naturaleza de su trabajo lucha cada dia porque
el estudiante desaparezca como estudiante y para ello, se

establecen precisamente las promociones escolares (1).

1. Baudelot y Establet. La escuela capitalista. Ed. Siglo XXI

Méjico, 1973. pp.216.



Los anteriores planteamientos, ubican en este analisis a
la Institucion Educativa que prepara la fuerza de trabajo
para la orientacién de la actividad escolar y por ello,se

hace necesario destacar su funcién e importancia.



7. SIGNIFICADO E IMPORTANCIA DE LA ESCUELA NORMAL COMO INSTITUCION

FORMADORA DE MAESTROS

El sistema educativo colombiano comporta en su estructura

institucional, elementos que son la base para la reproduc-
cion del mismo, mediante el desarrollo de pautas dadas al
partir de la legislacién educativa con leyes y disposicio-
nes que identifican en su filosofia las necesidades socio-

culturales y politicas del mismo sistema.

La importancia y justificaciéon que reviste el funcionamien
to de la Escuela Normal en el proceso de formacion del

maestro, me lleva a indagar algunos apartes de su historia
para identificar en forma mas clara el caracter de su papel

asignado desde sus comienzos.

Por intermedio del general Santander, el padre Fray Sebas
tian de Mora, dirigiéo la primera escuela Normal, la cual

sirvio hasta 1822 .



Enviado luego el frayle al Cauca y a Ecuador para la pro
pagacion del sistema educativo de la época, quedd la Es-
cuela Normal bajo la direccién del profesor francés Pedro
Commetant, traido por el jlustre José Rafael Revenga jun-
to con el material pedagdégico que reclamaba el sistema mu

tuo moni toriano o lancasteriano que era la misma cosa.

Commentant prepara en Bogota los primeros maestros, pues
ya es tiempo de llevar a la practica el art. 15 de la ley
6a. de agosto de 1821 del Congreso de Cicuta sobre Ila
creacién de Normales de ensefianza mutua en las principa

les ciudades de Colombia como una concepcién de Bolivar.

El decreto 26 de 1 822 que creaba las Escuelas Normales de
Bogota, Caracas y Quito, indicaba que se dispusiera de un
joven de talento para que instruyera en el sistema Lan -
casteriano y una vez logrado esto y presentados los examenes
corre spondientes, regresaban a sus provincias a servir las es_
cuelas del lugar donde residiera el gobierno y a su vez reu-
niera a los maestros de las parroquias y los instruyera en

el sistema del londinense. Muchos jovenes vinieron de va
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rias partes para recibir esta orientaciéon costeados con fon
dos del gobierno y entre ellos se mencionan al Dr. Julio
César Garcia, José Maria Martinez Pardo y Victor Gémez,
antioquefios jlustrados en el sistema de ensefianza. " EI
sistema Lancaster, tomado de Andrés Bell pero reformado

y preconizado mucho antes por San Juan Bautista de la
Salle, educaba a sus discipulos a base de la moral natu -
ral con prese | nde ncia de todo credo religioso, dejando en
libertad a los alumnos para que éstos segun su criterio,es

cogieran la religion que de se aran"(1).

Andfes Bell , nacido en la ciudad de St. Andrews (lngla
térra) el 27 de marzo de 1753; estudiéo en el colegio de
su ciudad natal, pasé a la América donde se dedicd a la
ensefanza. Tuvo oportunidad al regreso a West Point en
Virginia, para relacionarse con el Dr. Jorge Berkelly
quien lo animo6 para que recibiera la orden en la Iglesia
Anglicana. Ejerci6 el profesorado luego en Maidrés y

también en Calcuta. Mediante la observacion de los ni —

1. BGHORQUES, Casadas Luis Antonio. Evolucion educativa
en Colombia. Publicaciones Cultural Colombiana. Bo-
gota. pp.274.



fos que jugaban con arena, tomdé este principio y lo tras-
ladé a su instituto ordenando que se ensenara el alfabeto
colocando la arena sobre una tabla. Después de un tiem-
po Bell regresé a Inglaterra y en 1 804 recibié una carta

de Lancaster en que éste le manifestaba que deseaba reia
clonarse con ¢él para tratar dé lo relativo a la educacidn
y en efecto fue a visitarle a fines del mismo afio a Swana
ge donde permaneci6 algun tiempo. En 1 805 publicd la

segunda edicion del resumen de su sistema, hallandose en

Londres fue a visitar la Escuela de Lancaster.

Me parece interesante ubicar el comentario que hace Ri-
cardo Carrasquilla cuando describe las caracteristicas de

una escuela Lancasteriana del tiempo.

Como describe Ricardo Carrasquilla una escuela Lancaste-

riana: cita textual, pp.272.

Cuarta década del siglo pasado:

"El local de la escuela constaba de dos partes: un corre-

dor empedrado y sostenido en una enorme columna de pie-



dra y una sala estrecha, ahumada, oscura y tan himeda
que la pared estaba cubierta hasta la altura de un metro
de una lama verde que producia un olor sumamente desa-
gradable. Una antigua mesa de cedro, una silla de brazos
en cuyo espaldar habia un toro y un toreador de medio re-
lieve, cuatro bancas durisimas y un largo poyo de adobe
eran los Uunicos muebles que adornaban aquella lugubre ha

bi tac i 6 n

Sobre la silla del maestro habia un trofeo compuesto de
una enorme coraza de estera, adornada con plumas de pa-
vo, un rejo de séis ramales, dos férulas y un letrero escri
to con grandes letras rojas que decia:

"La letra con sangre entra

y la labor con dolor".

Creo necesario afiadir que usaba en el dedo de la mano de
recha una ufa mas larga y afilada que las de una pantera,

pero no por lujo sino para hacer de ella el importante uso

que mas adelante veremos.



La primera hora de escuela, se empleaba en estudiar de
memoria las lecciones, principalmente la de Nebrija,sien
do de advertir que jamas se nos hizo acerca de ella la mas
ligera explicacion y que cuando la griteria menguaba un
poco, el maestro tenia la férula en la mano diciendo: es-
tudien, estudien; a las 9 salian al corredor los tomadores
y los tomandos. Estos tenian la obligacién de llevarles

a aquellos el pan de su desayuno o alguna otra golosina,
para evitar que apechugaran, es decir, que dijeran que
habian dado mal su leccidén, aunque la hubieran sabido
perfectamente. La tarea de tomar duraba media hora ,
durante la cual se entablaban entre los victimarios y en-
tre las victimas , dialogos. A las 9 y media volviamos

a entrar en la sala para que los tomadores dieran cuenta
de las lecciones y darle a cada uno su merecido con arre
glo a este sencillo codigo penal que estaba pegado en la
columna del corredor: por cada punto un ferulazo, seis

azotes a los que dén pésima, seis mas a los que se enso-

berbezcan

Los tomadores poniéndose de pies, hacian el papel de de-



57

fensores o fiscales y don fructuoso dictaba la sentencia.
Apenas se pronunciaba esta horrible sentencia, los pata -
nes extendian una capa en uno de los rincones de la sala,
otro cargaba el reo y el maestro con la impasibilidad de
su antiguo cirujano, hacia zumbar el rejo y descargaba len
tamente los seis furibundos azotes que todos los muchachos

ibamos contando en voz baja.

Cuando ya no le habia llevado a mi tomador la consabida
retora, temblaba de pies a cabeza durante este largo jui-
cio y al oir que decia Déminus Carranza, que tal es mi

apellido, clavaba en orejuela mis ojos cuajados de lagri

mas, juntaba las manos en actitud suplicante y luego se

parandolas, extendia los diez dedos. Todas estas sefias
querian decir: perdonenme y yo les traeré diez retoras,
pero mi tomador dirigiéndome una mirada de desprecio,
continuaba pésiman dedit atque defuit atque usus super-
bia. En este supremo momento, una sombra sangrienta os
curecia mis ojos, me zumbaban los oidos y echemos un ve
lo sobre esta horrorosa escena. De las once a las doce

escribiamos sobre las dos largas mesas que estaban situadas
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en el corredor, al terminar la escritura, don fructuoso re
costaba su silla de brazos en la puerta de la sala y noso-
tros fbamos desfilando por delante de Il con la plana en

la mano. Aqui era donde hacfa uso de su formidable ufa,
pues cogiendo con ella y con la punta del dedo fndice

del parpado del que no habfa escrito a su gusto, se lo re
torcfa de wuna manera espantosa, haciéndole ver estrellas
y dejandolo tuerto por todo el tiempo que el pdarpado tar-

daba en volver a su acostumbrado lugar.

Por fin sonaban las doce, el maestro daba una palmada de

ovejas que huyen perseguidas por un lobo hambiento . Por
la tarde se repetfan las mismas escenas de la mafnana y a
las 5 fbamos a la huerta de Jaime a la orilla del rfo San

Agustin para verificar los duelos que estaban casados" (1).
La cita anterior y relacionada con las c ar ac te r fs ti c as de
la escuela antigua, me facilita elementos de analisis pa-

ra conclufr con relaciédn a la escuela lo siguiente:

1. Op. cit. (Bohorques, Casal las Luis Antonio. pp.275.
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La escuela desde sus comienzos hacomportado en su se
no un reglamento que ha aplicado a sus alumnos
y con su aplicaciéon ha dado la oportunidad de
realizar una practica de reproduccidén de reia -

ciones sociales, aprobadas por la sociedad.

El control de la disciplina ha sido el motivo o
patrén fundamental, del cual deriva el tipo de
trabajo a implementar con los alumnos, que en

su mayor parte fue memorfstico.

El maestro como ha sido ¢ ar ac te r fs ti ¢ o siempre

ha tenido la palabra para decir, sane ionar, juz-
gar, seleccionar, aprobar ¢ improbar las actitu-

des y aptitudes de los educandos.

Para la educacion antigua no importd el sentido
crftico ni el desarrollo del espfritu reflexivo en
sus alumnos sino la recopilacion de datos a ni -

vel informativo
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5. La escuela como institucidén, pasaba inadverti -
da frente a los hechos soc i o-e ¢c on 6m i ¢ os que a-
contecfan en el medio circundante, ya que las ac
tividades del maestro se cefifan estrictamente a
su salén de clases, el tablero, la leccidén y por
ultimo a la decision sobre el avance de los alum

nos en su capacidad para memorizar.

La escuela lancasteriana en su sistema pedagdgico para la
ensefianza, fue la base para la fundacidon sucesiva de los
llamados colegios, los que fueron origen de muchas de las
universidades actuales, las que han tenido sus transforma-
ciones administrativas y didacticas implementadas por las

frecuentes reformas del sistema educativo.

Por entrar en el analisis de las ¢ ar ac te r fs ti ¢ as de los pla-
nes y programas implementadas por el Ministerio de Educa
cion Nacional en esta materia, en los Ultimos tiempos de-
bo referirme a las reformas educativas mas recientes, to -
mando como base de dicho andalisis inicialmente el conte-

nido del decreto ley 088 de 1976 por medio del cual se re
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estructura el sistema educativo nacional y se reorganiza el

Ministerio de Educacidon Nacional (1).

Dictado con base en la ley 28 de 1974 sobre autorizacidn
al ejecutivo para la reforma adm i ni s tr a ti va y en los arts.
41 y 120 de la Constitucién Nacional que facultan al go-
bierno para dirigir, reglamentar e inspeccionar la educa-

cidén naci onal

La primera parte de este decreto como observaremos luego,
se refiere a la reestructuracién académica que establece
los nuevos niveles e institucionaliza la reforma iniciada
en el decreto 080 de 1974. ( ver anexo N°.1 . Decreto

080) .

Educacién preescolar, antes de los 6 afios, educacidén bo
sica 5 afios de primaria y 4 de secundaria, educacidén me-
dia vocacional, de 2 anos, diversificada en modalidades,

conduce al grado de bachiller, educacién intermedia pro-

1. Ministerio de Educacion Nacional, decreto 088 de enero 22 de
1976, por el cual se reestructura el sistema educativo y se
reorganiza el M.E.N.
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fesional, a partir del bachillerato, 2 afios; diversiificacion

en ramas profesionales, grado de técnico intermedio.

El art. 12 de este decreto estipula: "el gobierno nacio-
nal estableceré los criterios para la clasificaciéon y reubi-
cacion por niveles de los institutos docentes oficiales y
privados de acuerdo con el art. 4 del presente decreto y

reglamentaré su fundacidon, funcionamiento y aprobacién" (1).

Y en el art. 13 se establece: "El Ministerio de Educa -
cién Nacional, rec lasificard por niveles los planteles na-
cionales en todo el pafs, para efectos de descentralizar su
administraciéon contratdndola con los departamentos, inten
dencias y comisarfas y el Distrito Especial de Bogotd, en

los cuales dichos planteles estén situados (2).

"El art. 14 del mismo decreto reafirma el contenido y el
significado de la educacién misma, definiendo a la educa
cion como un servicio publico que cumple una funcidén so-

cial.

1. Ob. cit. art. 12

2. Cb. cit. art. 13
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Como se observa, al interpretar este decreto, se infiere
que la diversificacion de la ensefilanza media aparece co-
mo un punto central de la reforma educativa, aunque no es
nada nuevo en nuestro sistema educativo. Desde principios
de nuestro siglo (ley 39 de 1903) y en el decreto 045 de
1962, se pretende formar las especialidades y calificar la
fuerza de trabajo necesaria para el desarrollo o para in -
corporar al mercado de trabajo un ejército de reserva su-
ficiente para abaratar la mano de obra. En estos momen-
tos, se hace una necesidad imprescindible para el capital
monopolista nacional e internacional, formar este tipo de
trabajadores calificados o semicalificados . En la reforma
de 1962 ( decreto 045), se hace referencia expresa de los
considerandos a los compromisos adquiridos en Punta del
Este al respecto en 1971 en el programa P.N.U.D. (Pro-
grama de las Naciones Unidas para el desarrollo), coloca
como polo estratégico la educacidén ocupacional y tecno-

logfa

Mediante estas reformas, no solo se trata de establecer

las condiciones normales del desarrollo del sistema y so-
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br e-e xp I o tac i 6 n del trabajador sino que a través de las
pretendidas transferencias tecnoldgicas, se acenttian los
elementos de dominacidén internacional en nuestra cultura

y sobre nuestra economfa. Para ello se parte de la base

falta de la neutralidad de la técnica moderna para incor-
porar modelos educativos, extranjeros, sin analizar las im
plicaciones de mayor dominio del mercado a través del con
dicionamientoindustrial y cultural mediante la implemen-
tacidon en las practicas escolares de teorfas conductistas y
posi tivi stas que aseguran la formacion de maestros acrfti-
cos necesarios para el consumo de la propaganda y de mo-
delos espirituales creados y desarrollados en ambientes

que son diferentes al nuestro, que por tanto no consultan

las propias condiciones de vida e intereses de los ciuda-

danos que reciben la instruccidn.

En el caso por ejemplo del programa INEM, el cual pasara
a la historia como ensayo de un pafs tropical para copiar
el modelo pedagdgico de la metrépoli y de paso montar la

mas ostentoso burocracia.
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Se nos refiere ademas que al amparo de la d i versificacioén
se esconden muchas cosas de nuestra historia y el caracter

neocolonial de nuestras instituciones (1).

En el segundo semestre del afio de 1976 se inicia la regla-
mentacion de este decreto para lo cual el Ministerio de E-
ducacion Nacional expide las resoluciones que le dan vi -

gencia siendo ellas:

1. Resolucion N°. 2.681 de abril 23 de 1974. Por
la cual se reglamenta el bachillerato industrial

en desarrollo del decreto N°. 080 de 1974.

2. Resolucion N°. 2 .926 de mayo 2 de 1974 . Por
la cual se reglamenta el bachillerato agropecua

rio en desarrollo del decreto 080 de 1974 .

3. Resolucion N°. 4.782 de julio 9 de 1974. Por
la cual se reglamenta el bachillerato de promo-

cion social de acuerdo al decreto 080 de 1974.

1. ACPES - FECCDE. Asociacion Colombiana de Profesores de ense-
fianza secundaria. Federaciéon Colombiana de Educadores. Do-
cumentos de estudio. Analisis del decreto 088 de junio/76.
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4. Resolucion N°. 2 .332 de abril 5 de 1974 por la
cual se reglamenta el bachillerato académico en

desarrollo del decreto N°. 080 de 1974 .

5. Resolucion N°. 2.729 de abril 23 de 1974 por la
cual se reglamenta el bachillerato comercial en

desarrollo del decreto 080 de 1974.

6. Resolucion N°. 4.785 de julio 9 de 1974, por la
cual se reglamenta el bachillerato pedagdgico en

desarrollo del decreto 080 de 1974.

Cada una de las resoluciones anteriormente citadas contie-
nen en forma descriptiva en sus lineamientos generales el
espfritu filoso6fico, es decir, enuncian los objetivos gene-
rales y especificos tanto de la educacion como la modali-
dad sobre la cual recaera su efecto, estableciendo el plan
de estudios, mfnimo para cada modalidad con la intensidad
horaria para cada asignatura, destacando ante todo la im-
portancia y necesidad de la realizacidén de tales proyectos

que luego apareceran inscritos en los programas estructura-
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dos atendiendo a los objetivos propuestos. Establecen ade
mds el calendario de actividades de acuerdo a las caracte
rfsticas climdticas y ambientales de los diferentes sectores
del pafs y determinan el tftulo que han de recibir quienes

cursen satisfactoriamente el plan de estudios.

Para efectos del estudio que me propongo, me referiré a
continuacidén al contenido de la resolucién N°. 4.785 de

julio 9 de 1974, la cual dice en su art. |°: se entien-
de por formacion normalista la modalidad de |la educacién

media que busca capacitar al estudiante para el ejercicio

del magisterio en el nivel elemental" (1).

Asf entendido, se establece que la Escuela Normal como
institucion educativa destinada por delegacidn para cumplir
con la tarea de preparar la mano de obra y calificarla para
el desempefio del trabajo de ensefar el sabebr, tiene para no
sotros una importancia fundamental por ser ella directa e

indirectamente la que va a reproducir en su seno con base

1. Resolucion N°. 4.785 de julio 9 de 1974, por la cual se reglamen-
ta la formacion normalista.
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a unos objetivos pre-e s tab le ¢ i do s, los cuadros que han de
servir como elementos de integracion del nifio al sistema
social de educacion mediante el establecimiento de las re
lociones sociales donde entra a mediar la institucion esco

lar.

Como otras instituciones educativas, la Escuela Normal,
desarrolla su actividad respondiendo a pautas y reglamen-
tos dados por la polftica del Estado y por tanto, debe Im-
plementar las reformas que la filosofia educativa colom -
biana sugiere en un momento histérico dado. A ello se
debe el cambio o ajuste en los programas de estudio, en
el pensum y sistemas de evaluacion que le dan su carac-
teristica de acuerdo a la modalidad de ensefianza que se
imparte. De ahf la necesidad de identificar las caracte-
risticas de la educacion colombiana a partir de las ulti-

mas reformas.



8.

POLITICA EDUCATIVA DEL FRENTE NACIONAL

FUNDAMENTOS DE LA ACTUAL REFORMA

EDUCATIVA

Para comprender y explicar el proceso de forma

cion y transformacion que expresa la cultura y

la EDUCACION en las condiciones concretas de
nuestro pafs es necesario ubicar los perfodos de

dominaciéon que ha estado sometido; asf como

las carac terfsticas y particularidades que se im
ponen en el desarrollo econdmico, polTtico y so

cial.

En el perfodo de la DGMINACION ESPANOLA
la cultura refleja la situacion ti e lucha entre
el feudalismo y el capitalismo que se desarrolla
en Europa, en la forma particular como se expre
sa en Espafia; al indfgena y al negro se le impo-

ne el idioma, la religion y las costumbres con
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el objeto de beneficiarse con su explotacién. Como instru
mentd para la imposicion de la cultura la Iglesia serta la ins

titucion fundamental en este periodo.

Bajo las condiciones de "libre cambio" en el periodo de la
DOMINACION INGLESA se realizan transformaciones que
van desde la difusién de las ideas liberales, producto de
I a revolucién burguesa desarrollada en Europa hasta modi-
ficaciones en las costumbres y gustos para adecuar el modo

de vida de la poblacién a los productos comerciales de la

Metrépoli.

Para finales del siglo XIX y principios de éste, el aparato
escolar empieza a comportar una funciéon ajustada a las ne
cesidades del LIBRE CAMBIO y al desarrollo de las PRIME-
RAS INDUSTRIAS con las particularidades que le imprimen
la supervivencia de formas de produccion *PRECAPITALISTAS

en las condiciones de dominacién IMPERIALISTA.

En 1870 aparecen los primeros intentos de organizacion de

un aparato escolar con funciones claramente, definidas con
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el arribo al pais de la primera misién alemana que preten
de el adiestramiento de los docentes en las practicas de
inculaacién ideoldégica que a continuacién deben imple -

me ntar

La ley 39 de 1903 divide los tipos de ensefianza en nive-
les variados: Primaria, secundaria, industrial, comercial,
profesional y artistica para dotar de algunos conocimientos
técnicos a la fuerza de trabajo que demanda la incipiente
industria y la construccién de la infraestructura del pais:

carreteras, ferrocarriles, muelles maritimos, etc.

La DECADA de los afnos TREINTA, inicia un proceso de in-
dustrializacién que expresa las politicas liberales de la
fraccion burguesa que comanda el poder ( Olaya Herrera,
Léopez Pumarejo), quienes procuran los ajustes necesarios
para que el aparato escolar esté en condiciones de enfren-
tar el reto que significa la creciente demanda de fuerza de

trabajo que en dicho momento reclama la industria.

Las nuevas exigencias que plantean los afnios CUARENTA:
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tec ni ficacion de fuerza de trabajo, disminucién de costos

en la educacién, e specializacio6nycentralizacion del a-
parato escolar; establecen planes y reglamentaciones que
responden a las necesidades de Norteamérica . En 1946 se
crea el bachillerato técnico industrial y en 1948 se expi-

de la ley 143 como base para la reorganizacién de la en-
seflanza industrial, agricola, y comercial; e sta bl ece, tam -
bién, base para la creacién del ICETEX. Surgen en el

pais: "Radio Sutatenza" y otros programas de "Accidén po

pular” (AC PO) 1948 con el objeto de influir ideolégica-

mente al campesinado colombiano. Estos programas se ex-
tendieron a otros paises latinos con el mismo animo. EI

Banco Mundial concedi6é préstamos para vincularse a los

planes de las concentraciones de desarrollo rural. Se es-

tablecen universidades como puntales en el desarrollo eco-
nomico del pais por su vinculacion a la industria; Univer-
sidad del Valle, la UIS, los Andes, y se modernizan algu-

nas facultades de la Universidad Nacional.

Al promediar la DECADA DEL CINCUENTA, el desarrollo

del capitalismo dependiente ha sufrido modificaciones sus-
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tanciales debido a la INVERSION EXTRANJERA DIRECTA,

en los sectores industriales, hecho que lleva al predominio

de la gran empresa monopolista y que obviamente supone
nuevas reformas en el aparato estatal. Por recomendacio

nes de la misién CURRIE se crea el SENA ( 1957) con aportes
de empresas nacionales y extranjeras como uno de los inten
tos serios de tecnificar la mano de obra de acuerdo a las de

mandas del mercado nacional de trabajo.

De acuerdo con lo dispuesto en Ila Constitucion Nacional
Colombiana en su art. 41, se siguen aplicando las normas
en relacion con el caracter de la educacién en Colombia
"La ensefianza sera gratuita en las escuelas del Estado vy

obligatoria en los grados que sefiale la ley" (1).

Se da dentro del marco de la ALIANZA PARA EL PROGRE-
SO un programa para los maestros de primaria, OAPEC,que
intenta modernizar dicho nivel segun los lineamientos traza

dos por el Ministerio de Educacion Nacional con asesoria

de los CUERPOS DE PAZ. Y dentro de este espiritu se ce-

1 . Constitucion Politica de Colombia. Ed. Codex Brevis Ltda.
Bogota, 1974.



lebra un convenio en el sesenta y tres entre el gobierno
norteamericano representado por AID CUERPOS DE PAZ,
y el GOBIERNO COLOMBIANO, por medio del cual Esta-
dos Unidos aportaba implementos por 575 mil ddlares: re-
ceptores de T.V., elementos de cinematografo y papel pa

ra guias didécticas.

En 1969 se ponen en marcha el proyecto para la educacidn
en masa para todo el continente " VIA SATELITE". Se creod
un organismo regional, cuyo objeto era el impulso, de pro-
gramas de integraciéon educativa para los paises andinos

"EL CONVENIO ANDRES BELLO", sistema de educacion re_
gional por televisién, con la consiguiente apertura de nue
vos mercados para los productos electrénicos cuyos agentes
presionaban el acuerdo desde el extranjero tal como la Ge
neral Electric, para procurar no la educacion de los pobla
dores del pais sino la manipulacion del comportamiento por

extension .

Por el periodo en mencion se reglamenta el bachillerato A

cadémico con el decreto 045, cuyo contenido es la transmi
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sion de conocimientos basicos generales que capacitan al

estudiante para ingresar a la universidad.

El plan de emergencia promulgado en 1967 establece nue -
vas modalidades de educacién primaria, escuela intensiva,
doble jornada y escuela unitaria; dicho plan no logra am
pliar la cobertura para cubrir la poblacion en edad esco -

lar .

Es necesario detenernos un poco en la reforma constitucio
nal de 1968 ( bajo el mandato de Lleras Restrepo) que con
centra los poderes en el ejecutivo en los aspectos econdmicos

y politicos de mayor importancia para el capital financiero.

El decreto 1 .050 pasa a definir y precisar los llamados es-
tablecimientos publicos. Mientras el decreto 3.110 deter-
mina el " Estatuto béasico de la Administracion Nacional"

y el art. 38 de amplias facultades para discrirr;inar y divi-

dir a los trabajadores calificandolos como empleados publi

eos y trabajadores oficiales, i mp le me ntando el "estatuto

del servidor publico".
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Con el proposito de obtener un ambiente de igualdad y li-
bertad para todos los hombres de América Latina, fue pla-
neado y puesto en marcha un programa cooperativo coman-
dado por los Estados Unidos. Se trataba del Programa A-
lianza para el Progreso, portador de un hondo contenido
ideoldgico que tuvo como carta de presentacion una basta
filosofia progresista del desarrollo, con la expresion de

un conjunto de métodos que dieran respuesta a los intrin-
cados problemas del desarrollo latinoamericano como alter
nativas de solucién a las diferentes espectativas que se em
pezaban a sentir en los conglomerados politicos y tratar de
ventilar sobciones de caracter econdmico para las juventu
des que empezaban a ser motivadas por posibles soluciones

de caracter social.

De acuerdo con los postulados presentados en este plan,el
establecimiento del desarrollo se obtendria al realizar las
reformas a la estructura de la sociedad tales como la Agra
ria, para modificar los sistemas de uso y tenencia de la
tierra y elevar la productividad agricola y la tributaria
para gravar adecuadamente los ingresos y patrimonio de las

personas; una reforma de la administracion publica, permi-



tiria contar con un estado eficiente y en esta forma, se
garantizaria una participacién mas racional de los produc-

tos de ese llamado desarrollo.

En 1971 bajo el régimen de Pastrana se introduce el "Plan
Basico" basado en el " Informe Atcon" que induce a la for
macion de técnicos y obreros tanto en secundaria como en
la Universidad, en la busqueda de formas organizativas e
ducacionales que tengan como ¢ ar ac te r Ti ti ¢ a una precisa
division técnica del trabajo y ofrezcan la posibilidad al
gobierno de un estricto control centrai. Se tiende a la

di ver si ficacienypluralizaci é n de la ensefianza para lo-

grar mano de obra mas barata.

A principios de la década del 70 los paises imperialistas
realizan un balance de los logros obtenidos en su politi-
ca de impulso al capitalismo en los paises del "Tercer Mun

do", y como resultado del balance, el Banco Mundial "a-
conseja" poner en juego una politica global, que dé ma-

yor importancia a los hechos extra-econémicos: interven-

cién estatal, control de la natalidad, aumento de presu -
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puesto educativo y especial atencion a los problemas

de | campo.

En el plan de desarrollo de las "Cuatro estrate-
gias" para financiacion del sector educativo se da
prioridad a la educacidén vocacional y profesional
del nivel medio, luego éste pasa a la expansidén
de la primaria rural la reforma universitaria y la
influencia ideolégica de los maestros en servicio.
Estas disposiciones presionan la firma del conve-
nio entre el P.N.U.D. y la UNESCO en Colombia

para dar marcha al plan.

PLAN DE DESARROLLO PARA EL SECTOR

EDUCATIVO - 1974 - 1978.

Se considera que es el sector fundamental el de

la Educacién primaria, al planear:

"La rentabilidad social de la inversion en la E-

ducacién primaria, es superior a la de otros ni-



veles educativos... el gasto publico en la educacién pri-
maria es muy productivo en términos econdmicos, pues au-
menta sustancialmente en la produc ti vidod de la fuerza de

trabajo y por tanto sus ingresos" (1).

En la medida en que se capacita mano de obra masiva y ba-
rata para desempefiarse por su grado de escolaridad prima-
ria, en el sector primario de la economia: la agricultura,

la produccion de materias primas y alimentos, designados
a la aportacién en cumplimiento de una funcién, resultado
de la DIVISION INTERNACIONAL DEL TRABAJO, donde la
tarea de ios paises dependientes es la de producir bienes
de consumo y continuar sujetos a la importaciéon de bienes

de capi tal .

La base financiera del plan educativo tiene como centro al
gunas normas de la REFORMA TRIBUTARIA y la nueva regla-
mentacion de impueito "a las ventas" del que el 30% se des
tihe a la educacion ( art. 8 de la ley 43 ).
1. D.N.P. Para cerrar la brecha. Plan de desarrollo social, eco

némico y regional, 1974-1978. Ed. Banco de la Republica"
1975. pp.152.



La ley 43 de Nacionalizacion recoge los niveles propues-
tos en el "Plan de las cuatro estrategias" (basico, inter-
medio- profesional y superior); propone ademas, la I[lama-

da educacién "Preescolar".

A nivel tecnoldégico, capacitar mano de obra que no va a

exigir el salario del profesional universitario, asi* mismo,

cubre capas mas amplias de bachilleres que la universidad

no puede absorber. Es un hecho que para el " desarrollo del
pafs" es mas rentable en términos productivos la inversidn

en educacion tecnolégica que en la educacidén clasica. A-

sT, el bachillerato técnico recae en manos fundamental me
te del Estado a través de los INEM - SENA - ITAS -,etc.

Los colegios privados seguiran la Ifnea del bachillerato

clasico y cubriran las necesidades que tiene la burguesia

de formar cuadros dirigentes.

El PROGRAMA INEM ha servido de base a las experiencias
que hoy se ge ne era |l izan . El cambio mas importante propuesto
es la introduccion de las asignaturas vocacionales adaptan-

dolas segun la necesidad del desarrollo socioecondmico re-



gional que conlleva la reduccién de la intensidad horaria

en las areas y asignaturas de las sociales.

Busca tecnificar la educacion media con el objetivo de cia
sificar para ampliar las posibilidades del empleo. Dicha
reforma trata de "mejorar" ciertos procesos de desarrollo
econdmico ensefiando técnicas que Ileven a una intensifi-
cacion del trabajo, a su mejor organizacién, mayor produc
tividad y mayor consumo de la fuerza de trabajo en la pro

ducciéon; es decir, elevar la cuota de plusvalia.

En relacion a la educacidén universitaria, la reforma hace

centro piloto a las facultades de Educacion: Programa me
dular por cuanto a las facultades corresponde formar los do-
centes que garanticen la concreciéon de los contenidos de la
nueva politica educativa en el proceso de la ensefianza apren
dizaje"; " orientacién y perfeccionamiento del profesorado

particularmente dentro del area profesional d oc e n te " (1), pa

ra garantizar el cumplimiento de estos programas se han im

1. UNESCO. Proyecto P.N.U.D.- Colombia, 1972.
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plementado una serie de medidas administrativas que tien -
den a crear una Asociacién Colombiana de facultades de E-

ducac i 6 n.

El P.N.U.D. es un proyecto de la ONU realizado a través

de la UNESCO. Estos programas, buscan adecuar la Universidad
a una necesidad objetiva para el desarrollo de la polftica e-
ducativa como es el de tener personal docente en las mejores
condiciones para cumplir el papel de agentes de imposicion

de los valores politicos, culturales, sociales y morales de

las clases que detentan el poder.

El plan "Para cerrar la brecha" reafirma la politica de a u -
tof i nanc i ac i 6n de la Universidad, recomendando mecanismos
como los siguientes: " crearles rentas propias mediante la
donacién de tierras valdias para que las exploten. Actua-
lizar p-ogr e si vame n te el valor de las matriculas en las Uni-
versidades oficiales de acuerdo con los costos reales por es

pecialidad" (1).

1. Departamento Nacional de Planeacion. Plan para cerrar la bre-
cha. 1975. p6g.152.



Como resu | tado de esta polftica educativa, se ads
cribié al Ministerio de Educacién Nacional una
serie de Institutos descentralizados tales como

el Icfes cuyas funciones son las de prestar asis-
tencia técnica, econdmica y administrativa a las
Universidades, ademas de organismos de control
en el cumplimiento de los planes educativos para
la educacién superior. Del mismo modo actuan

el ICCE, ICE TE X, COLDEPCRTES, COLCULTURA.

Los Fondos educativos regionales operan como or-
ganismos intermediarios en el desarrollo y ajuste
de la polftica educativa y opera como regulador
de las relaciones econdmicas entre el empleador

y el empleado. Instrumento basico de la deseen
tralizacién donde tienen participacién los repre-
sentantes del ejecutivo a nivel regional ( Gober-
nador, Secretario de Educacién, Secretario de Ha
cienda) un representante directo del Ministerio,

el Gerente regional del Icce y el Director regio-

nal del ICE TE X .
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LA LEY 43 DE 1975

( Ley de nacionalizacion de la educacién)

PLAN DE DESARROLLO

En el ano de 1974 Alfonso Lopez propone el "PLAN
PARA CERRAR LA BRECHA"; plan de desarrollo so-
cial, econdmico y regional, con las consiguientes

modificaciones sectoriales:

Reforma tributaria, reforma laboral, agraria, elec
toral, educativa; reformas que son congruentes
entre sf, que buscan crear las mejores condicio -

nes para el desarrollo del capitalismo.

Este plan, tiene como orientacién, "reducir la
brecha entre el campo y la ciudad, la brecha en-
tre los barrio s ricos y pobres, la brecha entre
quienes tienen acceso a los servicios de salud y

educacién y los analfabetas y desnutridos".
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El plan se fija ademas como objetivo "lo<yar un crecimien-
to de la economia que haga posible la creacién masiva de

empleo productivo".

Puede verse una variacion importante entre este plan y el
de la anterior administracion, si bien ambos tratan de resol-
ver el problema del empleo, la administraciéon Pastrana, de-
sarrolla como sector estratégico fundamental, el urbano y

el contrario, la administracién Lopez, el sector agrario.

El marco conceptual de este Plan y a partir del cual se pro-
yecta un trabajo ampliamente favorable para el sector educa

tivo colombiano, parte de supuestos como el siguiente:

"Mejores niveles de educacion redundan en
el incremento de la productividad en la fuer
za de trabajo, siendo ésta una de las razo-
nes por las cuales los individuos méas educa-
dos reciben ingresos mas altos; entonces una
mayor participaciéon del sector educativo en

el presupuesto total de la Nacion, se justifi
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ca no solo por los aspectos de distribu-
ciéon de los ingresos y de bienestar en
general, sino también por la contribucidn
que la educacion tiene sobre la producti-
vidad y el crecimiento econdémico del

pais " (1)

A lo anterior se agrega que el plan esta cimentado bajo la
consideracién de que es necesario conservar ademéds en las
mejores condiciones el capital humano, es decir, que la
fuerza de trabajo es uno de los recursos mas valiosos del
pafs y por ello, el plan se propone incorporar propositos
tendientes a mejorar la calidad nutricional del pueblo ya
que la desnutricion es uno de los factores que mengua la
capacidad productiva del trabajador y tiene repercusiones

negativas en el desarrollo de futuras generaciones.

Para su desarrollo, el plan contdé con un diagndstico carac

terizado por los siguientes aspectos entre otros: la exis-

1 . D.N.P. Plan de desarrollo econémico y social. Las cuatro es-
trategias. p.p.237.



tencia de un réapido crecimiento demogréafico; una alta de-
sercién estudiantil expresada en altos porcentajes en la es
cuela primaria con énfasis en el sector rural, debida en su

mayor parte a la mala calidad de la educacién impartida.

Los anteriores factores hacfan Ilatentes problemas educati-
vos tales como: desigualdad socioecondmica de la pobla -
ciéon; la carencia de investigacién basica mengua el cono-
cimiento y estudio de los problemas culturales y ello oca-
sionado en gfan parte por la carencia de preparacién aca-
démica y pedagogica del personal docente. A la vez, la
existencia de programas educativos caducos y como si fue-
ra poco se perfilaban grandes desigualdades en la distribu-

cion de los servicios del Estado en el campo y la ciudad.

Este programa se observaba luego de dar por terminado el
Gobierno del Sr . Misael Pastrana y en el cual se trabajé
intensamente en la labor de " pasar de la» teoria a la ac-
cion poniendo en marcha un plan de tratamiento estructu-
ral integral que permitiera una mejor coordinacién y utili-
zacion de los recursos disponibles dentro de la perspectiva

de una reforma que abarcara a todo el sistema y respondiera
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a los nuevos re cur jmientos de la sociedad y la economia co-

lombiana" (1).

Aquf se enmarcan planes como el DRI ( desarrollo rural inte_
grado), la ley de aparceria, cuyo objetivo especifico es evi

tar el éxodo de los campesinos a la ciudad.

ElI DRI se propone como objetivo, influir en las variables

que tienen relacién con el crédito, la tecnologia y el tra-
bajo desde el punto de vista de la produccién; la comercia-
lizacion y mas propiamente la fuerza de trabajo desde el pun

to de vista de la educacién y la salud del pueblo colombiano.

La investigacion y difusion de la tecnologia, el crédito,el
mercadeo y la inversion en infraestructura fisica y social,

son los instrumentos que permitiran la puesta en marcha del
Plan de Desarrollo Rural Integrado, por cuanto se desea el
mejoramiento productivo a partir entre, ot*ras formas a im-

p lementar, la investigacion, haciendo uso de practicas mas

concretas y renovadas para la aplicacién y aprovechamien-

1. Cuatro estrategias, pp.237
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toracional de los r e ¢ ursos, creando estimulos que faciliten la
integraciéon del campesino a sus labores ya que en esta for
ma obtendra el acceso al crédito propiciando la ampliacidén

de su patrimonio y capacidad de trabajo.

Plantea el progrma la facil asociacion de los campesinos
para la puesta en marcha de un Plan de Comercializacion
que favorezca el mercadeo por el aumento del poder de ne-
gociacién que se crearia, dando por resultado mejores ven-

tas y la reduccidén de la inestabilidad del mercado.

Para el logro de los objetivos anteriores, sera necesario dar
un tratamiento adecuado a la educacién y la salud, comple-
mentado ello con un contenido amplio que favorezca el me-
jor tratamiento a los recursos naturales como son las aguas,
los bosques. ElI mejoramiento de las vias y medios para el

transporte, la electrificacion rural ya que se consideran ne_
cesidades prioritarias para el mejoramiento de la economia

de | pais

Con todo, se desea promover la investigacién con el objeto

de analizar la estructura y funcionamiento de la Educacion
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a laluz de la caracterizacién econdmica y social de las
areas rurales y como resultado se espera la integraciéon de
aquellos elementos caracteristicos de cada region ( demo-
grafico, agropecuario, educativo). (Plan para cerrar la

brecha).

El programa de INTEGRACION DE ZONAS MARGINADAS

y los programas de INFRAESTRUCTURA FISICA buscan inte-
grar este sector de la poblacién a los beneficios del desa-
rrollo; a la vez que convertir la poblacién en econdémica-

mente activa.

Por cuanto los problemas de la marginalidad, las caracte-
risticas sociales, la carencia de vivienda y adecuado em-
pleo, la escasez de servicios de educacion y salud son con
siderados como consecuencias de los fendmenos sociales ob-
servados en la poblacion y que solicitan atencién y solucidn
por encontrarse incluidos dentro de la vida real y con los
cuales la economia y la politica tienen estrecha relacion

para encarar necesidades primarias de la poblacion. Se ex-

cluye el diagrama explicativo.
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Asf, el Plan para cerrar la Brecha se dio a la tarea de
propender o por la Universalizacién de la educacidén pri-
maria para que tanto el sector urbano como el rural en ma-
teria de educacion cumpla el mandato constitucional de la
educaciéon gratuita y obligatoria, para lo cual se partio de
la estrategia de procurar que la educacidén primaria abarca-
ra las zonas rurales del pais, y ante todo equilibrar las re-

laciones ingreso educacién.

Las necesidades prioritarias vistas en el sector educativo
fueron la construccién, dotacion y funcionamiento de aulas
escolares, incremento de la orientacién vocacional en la

ensefianza media y dar asf al sistema educativo una mejor
adecuacion para lograr capacitacién en vfa a la ocupacion

de los estudiantes a nivel de trabajo posterior.

Los objetivos propuestos por el plan respondieron méas que
todo a capacitar docentes, produccion y distribucion masi-

va de materiales de trabajo para las escuelas y colegios vy

creacion de estimulos para los maestros rurales.
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TENDENCIA ACTUAL DE LA EDUCACION FOR-

MAL EN COLOMBIA.

El decreto numero 1.419 de 1978: por el cual se
sefalan las normas y orientaciones basicas para

la administracién curricular en los niveles de e-
ducacion preescolar, basica ( primaria y secunda

ria), media vocacional e intermedia profesional.

Este decreto reglamenta sobre: los fines del sis-
tema educativo enfatizando sobre el fomento de
las areas vocacionales en aras de "promover en
la persona la capacidad de crear, adoptar y trans
ferir la tecnologfa que se requiere en los progra

mas de desarrollo del pais.

Las c ara c te r fs ti cas del currfculo como versa en su

forma pretende equilibrar "la conceptualizaciéon
tedérica y la aplicacién practica del conocimien-

to


CENTRO DOCUMENTACION
Resaltado

CENTRO DOCUMENTACION
Resaltado

CENTRO DOCUMENTACION
Resaltado
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CARACTERISTICAS DE LOS CURRICULOS POR

NIVELES

En educacion basica secundaria intensificaciéon de la
orientacién vocacional de acuerdo con los diversos
tipos de bachillerato ( en ciencias, tecnologfa y

arte) .

Continuidad entre el ciclo primaria y secundario
mediante la estructuracidon secuencial y progresi-

va del currfculo.

Diversif i caciéon por modalidades vocacionales.

Para la seleccion de modalidades en los plante -

les oficiales se da un periodo de experimentacidn
de dos afnos hasta 1980, pero la decisidén final que

da reservada al Miniiterio de Educacién Nacional.
Asf, como la integraciéon de planteles donde los a
lumnos puedan cursar en un plantel las asignaturas

del ndcleo comun y en otro las asignaturas del pro

grama diversificado.


CENTRO DOCUMENTACION
Resaltado

CENTRO DOCUMENTACION
Resaltado


El ciclo de educacién intermedia profesional " se conside-
ra como una continuacién en forma articulada de las moda-
lidades vocacionales del ciclo de educaciéon media vocacio-
nal o como un ciclo ofrecido para cumplir una etapa de ni-
velacidn

««ntcam'rtf'. No el por qu*ino el como.

Para la elaboracién de los programas curriculares en las di-
ferentes dreas, el Ministerio de Educacion Nacional buscara
aprovechar los aportes de las instituciones especializadas

del sector educativo y de otros sectores.

Este decreto ( 1.419) ratifica la continuidad del decreto
088 de 1976 en la cristalizacién de las polfticas educativas
trazada en el "plan basico" y el contenido de la ley 43 de

naci ona |li zac ion

Las fluctuaciones del capital y el Estado dependientes co-
lombiano ha determinado para bien de la burguesfa, el im-
pulso a la transferencia tecnoldgica, para lo cual se requie_
re del incremento de las carreras te’'cnicas que satisfagan a

nivel de la industria, el comercio y el capital las ne ce s ida_


CENTRO DOCUMENTACION
Resaltado

CENTRO DOCUMENTACION
Resaltado
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des que demandan en la cobertura con mano de obra barata

y se micalificada; por ello la diversificacién en las importa
ciones implica la di versif icac i 6n en la educacién no a nivel
de profesionales, no que posean el dominio tedrico, o el co
nocimiento cientifico sino que manejan los instrumentos me-

canicamente. No el por qué, sino el como.

La secuencia en la diversificacion corresponde desde el ni-
vel preescolar para el sector oficial, ya que en el sector
educativo oficial se escolariza la poblacién popular, de
donde se va a obtener la mayor ganancia en el mercado y

a un costo minimo.

Bajo la di versif icaci 6n como comun denominador de los nue
vos niveles del sistema educativo, se encuentran muchos e-
lementos de nuestra historia educativa que aun muestran el
caracter neocolonial de nuestras instituciones; pues se mués
tra una reforma que necesita de una atencion financiera de
gran envergadura y se considera que éste es un Estado inca
pacitado para sufragar tales gastos ya que lo propuesto en

el programa reformiita es trabajar por una educacién téc-
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nica y cientifica que conduzca a un adecuado desarrollo

del pueblo y bien sabemos que éste, como principio, ha si
do enunciado en todos los programas y reformas educativas,
pero como objetivo no trascendio mas que de la mentalidad
de nuestros dirigentes al papel donde ha sido bautizado por

mas de una vez como decreto.

Considero que si cuando se planea taldiversificacidn, se
programa un plan para la orientacion vocacional y profesio-
nal, con personas que trabajen sobre objetivos que respondan
al estudio y adecuacion de las condiciones educativas regio-
nales y a la racionalizacién de los recursos, el anélisis so-
cioecondémico de cada regién, respondera dentro de sus posi
bilidades, al objetivo que debe tener la educacién: conoci-

miento de la realidad y transformacién de la misma.

Aquellos conglomerados populares que como dije anterior -
mente se escolarizan en el sector oficial, caen a la postre
enlaimpreparacionypor suincapacidad para el trabajo e
ignorancia frente al caracter de sus condiciones materia de

existencia, caen en el desempleo, aumentandose paulatina
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mente el ejército de reserva que entrara en un momento da_
do a realizar el trabajo mal pagado, ya que no puede aspi-

rar a un mejor tratamiento salarial.

En relacién con otros sectores de la poblacién que se edu-

ca y avanzan a otro grado para su e se ol ari zaci 6 n, cumpli-
ran la misma mision que los anteriores con la diferencia de
poseer un tftulo de técnico, experto o tecndologo que entra_
ran en un momento dado a remplazar a los empleados que po_
seen otros titulos como el de los ingenieros, para la reali-

zacion de los mismos trabajos y en esta forma todos en con_

junto, contribuir a la reproduccién ampliada del capital.

En estas condiciones, la educacion seguira siendo el con -
junto de necesidades del pueblo y el conjunto de proyectos

de sus dirigen te s.

De acuerdo a la observacién que ha bi tu aJ me n te realizamos,
podemos afirmar que la educacion privada ha tenido gran a_
cogida por parte de aquellos sectores que ostentan mejor ca_
pacidad econdmica, ellos mismos financian su propia educa_

cion, en la mayoria de los casos desde los niveles e lemento
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les hasta los superiores y universitarios.

Mantener y alimentar esta tendencia es entre otros el obje-
tivo de las politicas educativas que se instauran cada dia.
Por ello puedo afirmar que aquellos sectores de mayores in-

gresos obtienen su e se ol arizacienenlos planteles privados.

El decreto 1.419 permite que en ellos se continue la educa-
cion humanista y tienen prelaciones para la profesionaliza-
cion; es decir, alli se reproducen los ejecutivos, legislado

res y juristas - la educacidén publica reproduce los mantene

dores y productores de bienes para los anteriores.

Se advierte ademas que el sector sin ingresos de la pobla-
cion en la mayoria de los casos no se escolariza, no accede
a los niveles educativos. Lo que coadyuva a retener en su
lugar de origen a los trabajadores, pues solo alli podran
vender su fuerza de trabajo en su area técnica apropiada a

su region.

El anterior es un factor que entre otros, fundamenta la cri-

sis de la educacion en Colombia por cuanto la autofinancia



cion de la educacion se realiza por los mismos usuarios con
técnicas educativas, precarias en gran parte y hecha por re
giones, es lo que ayuda a retener en su lugar de origen a

los trabajadores; pues es alli donde deberan vender su fuer

za de trabajo en el area técnica apropiada a su regidn.

Aunque los principios basicos que orienta el sistema de re-
gionalizacioneducativa, promueven la igualdad de oportu-
nidades no se observa claramente que en Colombia se verifique
este factor por la escasez de locales escolares, por una par-

te y el déficit fiscai existente en relacién con las apropia-

ciones que deben darse al sector educativo. El anterior,pre
cisamente fue uno de los puntos que encabezaron la serie de
reclamos por los que el Magisterio colombiano debio6 llevar

a cabo recientes ceses de actividades a nivel nacional.

La educacién permanente como objetivo del sistema de re-
gionalizaci 6 ny establecido por cuanto se’ considera que el
hombre es un ser eaucable desde el nacimiento hasta su muer

te, el eitilo de promocion que se proponen los actuales pla-

nes y programas no patrocinan la promocién como la base mo

tivante para que el individuo trascienda a otros sectores de
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cultura y hacia el Illamado desarrollo armoénico

que preconizalaregionalizacionsino por el con
trario, lo Ileva a su estancamiento y lo vincula

con la produccién en forma mermada pero a per -

pe tui dad.

La participaciéon de la comunidad en un sistema

de regionalizaciéon de la educacidéon es un tema que
debe replantearse ya que para la realizacion de un
trabajo como éste, debera darse una capacitacién
muy eficiente a la comunidad para que asimile en

primer plano el objetivo y valor del trabajo en re

lacién con los demas.

Considero que la mayor parte de estos programas
se incluyen en el plan de la polftica educativa

de cada tiempo y se hace mayormente por cumplir
con lo dispuesto en los Ilamados acuerdos multi-
nacionales y en la mayorfa de los casos no ha in
teresado el resultado de su evaluacién porque las

mismas condiciones como han sido impuestos, lo

impiden
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APLICACION DE LA LEY 43 DE 1975

Con base en los aspectos cuestionados por el Mi
nistro de Educacién que la Sala resuelve en los
dos puntos de vista, puede apreciarse con claridad
que la nacionalizacién de la educacién primaria
y secundaria oficiales formulada en la ley 43 de
1 975, como proceso que requiere de ejecucién su
cesiva, comenz6 a operar en la fecha de aplica-
cion de la ley y tal ejecucién se entendera per-
feccionada una vez efectuados los pagos porcen-
tuales de que trata el art. 3 y cumplidos los re-
quisitos reglamentarios que en desarrollo de di-
cha ley se sefialaron por el decreto 0223 de 3

de febrero de 1977 ( art. 6°).

Basta adema's tomar en cuenta que la aplicacion
de la ley 43 de 1975 debié darse con efectividad
al 11 de dic iembre de 1975, fecha desde la cual
han de contarse sus efectos, entre éstos la parti-
cipacion de las entidades territoriales en el 30%

del impuesto a las ventas, cuyo producto se des -
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tina por el art. s> de la ley, en primer lugar a la finan-
ciacion de la instruccidén publica en todos los niveles -
(4.92%). En segundo lugar el pago de prestaciones socia
les no causados o no exigibles al tiempo de la nacionali-
zacion (3%), al cual deben concurrir las Cajas de Previ -
sion Seccionales o jos Departamentos mismos cuando lo a -
tienden directamente, y, por ultimo, en tercer lugar, a

los municipios ( 22 .08%), porcentaje del cual, en caso de
capitales de Departamento y del Distrito Especial, la mi-
tad se transfiere directamente al Ministerio de Educacion

para los fines de que trata la ley de nacionalizacidn.

Ya la Corte Suprema de Justicia, por cierto, en sentencia

de 22 de julio de 1976, habfo expresado que tal redistri-
bucién no puede cumplirse a partir del I° de octubre de

1 975, porque en ese momento no habfa empezado a regir

la ley 43, vigencia que apenas se inicié con su sancion

( art.15), ei 11 de diciembre de 197 5 f e ¢c "h a desde la cual
han de contarse sus efectos. De ahi que declara exequi -

ble la ley 43 de 1 975, excepto el fragmento del primer in

ciso del art. 82 que dice: " a partir del I° de octubre de
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1975 y lo mismo que el paragrafo 2°del mismo art. s® en
cuanto dispone del producto de la participacién en el im-
puesto a las ventas causado con anterioridad al 11 de di-

ciembre de 1975.

Como observamos, el analisis anterior describe algunas
de las disposiciones relacionadas con la administraciéon vy
desarrollo de la ensefianza en una entidad de trascenden-
cia soc i o-c u |l tur a |l y muy especialmente desde el punto de
vista ideoldgico. Se precisa entonces identificar cual es
esa funcion ideoldgica que cumple la Escuela y como Ila

realiza, aspectos que veremos en el siguiente capitulo.



9. EL APARATO ESCOLAR Y LA REPRODUCCION DE LAS RELACIONES

SOCIALES DE PRODUCCION

E! problema de la educacion, y muy especialmente de la en
sefanza primaria, esta intimamente relacionado con la lu-
cha de clases, con la explotacién de la clase obrera por
los capitalistas, con la lucha entre ideologia burguesa e
ideologia proletaria. Una de sus misiones especiales es pro

hibir el desarrollo, de la ideologia proletaria.

La contradiccion principal existe brutalmente fuera del co-
legio bajo la forma de una lucha que enfrenta a la burgue-
sia con el proletariado, se anuda en las relaciones de pro-

duccion ( relaciones de explotacién) capitalista (1).

Como aparato ideolégico del Estado, la escuela es un ins-
trumento ideolégico de éste en la lucha ideoldégica de cla-
ses, en donde dicho estado burgués, persigue objetivos ex-
teriores a los que en realidad debe proponerse conseguir la

1. BAUDELOT, Ch. y Establet, R. La Escuela capitalista. Ed.Si-
glo XXI S.A. Barcelona, 1975. pp.249.
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La ideologia proletaria no se presenta directamente dentro
de la escuela, solo bajo la forma de algunos de sus efectos
como resistencia y contra ella se apunta con las practicas

de inculcacidén ideoldgica burguesa y pequefio burguesa.

Sin tomar en cuenta |lo que pasa en la escuela primaria,el
rechazo a los hijos de los obreros y a la ideologia proleta-
ria, no se podria comprender lo que pasa en las bancas de
los liceos ni en los auditorios de las facultades. Se trata
entonces de analizar el aparato escolar en el marco de la

cha de clases.

Tanto la clase obrera como la clase_burguesa y la pequeia

burguesia se reproducen juntas en el proceso de reproduc -

cion de las relaciones sociales. Esta reproduccién de las
relaciones sociales de produccion, se efectua en la produc-
cion misma. El aparato escolar contribuye por su parte a

reproducir las relaciones sociales de produccioén.

1. Contribuyendo a reproducir materialmente la divi

sién en clases ( reparticién material de indivi -
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duos en dos masas desiguales d i s tr i bu fd as entre
dos redes internas de la escuela que desemboca

al exterior de ella ).

Contribuyendo a mantener e imponer las condicio

nes ideoldgicas de las relaciones de dominacién
y sumisién entre las dos clases antagdnicas con
el rechazo y disfraz de la ideologia del proleta

riado

El aparato educativo ocupa un lugar privilegia-
do en la superestructura del modo de produccidn
capitalista porque es entre todos los aparatos

ideoldgicos ( partidos burgueses, ejército, tele-
visiéon, publicidad, iglesia, cuya accién es si-

multanea o ulterior), uno de los aparatos que in

culcan con gran intensidad la ideologia dominan

te sobre la base de la formacion de la fuerza de

trabajo

Laescolarizacioéncomo base esencial de la for-
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mocion profesional del productor inmediato, tie-
ne por condicion la separacion social y técnica
de la fuerza de trabajo de los medios de produc-

cion.

Al estar separada de la produccioén, inculca los
rudimentos y las técnicas indispensables para la
adaptacién al maquinismo en la forma preparato-

ria, pero e s ta se p ar ac i 6 n implica igualmente en el
otro extremo la union entre saber técnico y el po

der de explotacidn.

La divisién de la escuela, del aparato escolar

en niveles: preescolar, basica primaria, media

vocacional e intermedia profesional tal como |lo
estipula el decreto 088 para el sistema educati-
vo colombiano, es entonces imperiosamente exi
gida por la estructura del modo* de producciodn

para la reproduccién de la estructura. Este es
el analisis que el autor investigado hace de un
sistema educativo cflmo el de Francia por ejemplo)!).

BAUDELOT, Ch. y R. Establet. La escuela capitallita. Ed.Si-
glo XXI S.A. Barcelona, 1975, pp.256.
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La fuerza de trabajo, es una mercancia e intere-
sa directamente a l|la clase capitalista el procu -
rarsela al menor precio, de ahi la tendencia a re
ducir al minimo los gastos de la red primaria pro-

fesional

La fuerza de trabajo es una mercancia y tiene por
tanto un cierto valor de utilidad, asi, cuando se
habla de las necesidades del obrero, son fas ne -
cesidades de l|la clase capitalista, pues, necesita
que la clase obrera se reproduzca aunque sea fi -
sioldgicamente. La escuela interviene con un pa

pei irremplazable: ensefiar a los sujetos desde el

preescolar, la ensefianza basica primaria pasando

por la Media vocacional, etcl, cuales son sus ne

cesidades, someterlos a las necesidades que se tie

nen como si fueran sus propias necesidades.

En la escuela el alumno podra recorrer un camino
no determinado pero si se puede asegurar que quien

ingrese a ella, aprendera algunos saberes para to-
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dos muy generales como son escribir, leer y contar, que

con otras practicas; superficiales unas, profundas otras,

disponen al sujeto hacia un lugar determinado de la produc
cian. Es alli donde la escuela irrumpe en el campo de las
bien llamadas por y para unos habilidades y para otros po-
sibilidades. Junto con este aprestamiento ubicado en wuna
etapa mayor de ja infancia, viene acompafando tal proce-
so, el desarrollo de ciertas normas de conducta que el a -
lumno debera practicar de acuerdo al campo productivo pa

ra el cual esté siendo adiestrado. Estas regias de compor-

tamiento personal o grupal poco a poco en su practica no
son mas que el respeto y por tanto la materializacién con-

creta de la division social -tecn | c a del trabajo.

Por ello es necesario tener presente las ideas del autor:
"La fuerza de trabajo exige no solamente
una reproduccién de su ca | i f icaci 6n, sino al
mismo tiempo unare producciédn.de susometi-
miento, a las reglas del orden establecido, es
decir, una reproduccién de sumision a la ideo
logTa dominante para los obreros, y una capa-

cidad de manejar bien la ideologia dominante
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pora los agentes de explotaciéon y de la
represion, a fin de que ellos aseguren tam
bien por la palabra, la dominacién de la

clase domi nante(T).

Entendido es pues que a la escuela como a los demas apara
tos ideoldogicos le interesa y esa es su mision, desarrollar
habilidades, explorar asf ciertas capacidades, implemen-
tor tales practicas, para que el alumno mediante su identi
ficacion y apropiacion de tales saberes, asegure en conjun
to el sometimiento a la ideologia dominante. En esta for-
ma cada individuo o grupo va identificando las funciones
intelectuales o manuales de acuerdo a los papeles que le
sean asignados desde un principio, ya que es en las formas
y bajo las formas de sometimiento ideolégico como se ase-
gura la reproduccion de la calificacion de la fuerza de tra
bajo y es esa precisamente una de las funciones esenciales
del aparato escolar: la reproduccién de ideologia, fuera de
cumplir con su objetivo de distribuir individuos en el seno
de la soc iedad.

1. ALTHUSSER, Louis. Ideologia y aparatos ideoldgicos de Esta-
do. Ed. Pepe. Medellin, 1970. pp.s .
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Es pues la escuela primaria la que en gfan parte decide la orienta -

ciende los individuos hacia uno u otro campo de esa so-

ciedad, donde ellos, los sujetos se encuentran vinculados

a la practica sistematica de ciertos deberes que tendran

una retribucién nominada socialmente por un cdédigo que

la caracteriza cual eslacalificacidédn.parauntrabajo que
aunque no tenga valor en sf mismo, ni para quien lo hace,

cumple con la norma primordial de ser calificado, como

ocurre con el salario que es el precio o una recompensa al

trabajo cumplido” (1).

Por otro lado |la Ensefianza Superior o Universitaria, inter-

viene en el aparato escolar para formar a los que tienen,
por sus atribuciones econdémicas, necesidades de definir las
necesidades de los demas, se les sometera a la expresién de
sus necesidades, a la pedagogia de las motivaciones, del

desarrollo personal.

El funcionamiento actual de la e se ol arizaci 6 n, no obtiene

como resultado solamente la reproduccién masiva de la fuer

1. BAUDELOT, Ch., y Royer Establet. La escuela capitalista.
Ed. Siglo XXI. Méjico, 1975. pp.239.
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za de trabajo, sino también una contribucion eficaz a la pro
letarizacion de toda una parte del trabajo asalariado situa-
do en el comercio, los servicios y la investigacion cientTfi

ca

Son éstas entre otras las funciones ideoldgicas que caracte-
rizan y definen la tarea que debe cumplir el aparato educa-

tivo en el marco de la reproduccién de las relaciones socia-
les de produccién y a ello se deben, las formas como encon-

tramos inscritas las practicas escolares:

a. La forma escolar, la forma social caracteristica de las
practicas escolares, es una realidad histérica transi-

toria

b. El aparato escolar como producto histérico, es insepa-

rable del modo de produccidén capitalista.

c. La realizacién de la forma escolar, en el aparato esco-

lar capitalista, es directamente responsable de las mo

dalidades segun las cuales , éste concurre a la repro-
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duccién de las relaciones de procuccién capitalista que

descansan fundamentalmente en la separacidon escolar, se

paracién entre las practicas y el trabajo productivo.

La conclusion siguiente ayudara a sentar el caracter del
analisis en relacion con el aparato escolar y su papel en
el proceso de reproduccién de relaciones. " El aparato
ideoldgico de estado ubicado en posicién dominante de
gran caracter en las formaciones capitalistas avanzadas,
luego de sostener una lucha fuerte de clases politica e
ideolégica dominante en contra del antiguo aparato ideo-
l6gico de estado dominante, es sin lugar a dudas el apa-

rato escolar.

La conclusién anterior refiere que siendo que todos los
aparatos ideoldgicos de estado cumplen objetivos idénticos
en cuanto a las relaciones de produccidén,” desde el aparato
familiar pasando por la iglesia, el ejército, el aparato cul
tural, etc., reproducen las formas mediante las cuales se

da la explotacion capitalista.
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Es en la escuela a donde convergen los diferentes métodos
enmascarados con el nombre de técnicas y procedimientos
de ensefnanza con caracteres pedagdgicos para cada tiempo
(de acuerdo a la necesidad imperante para la clase domi -
nante) Asf pues, el papel principal de la escuela capi-
talista no es el de calificar el trabajo manual y el trabajo
intelectual, es en mucha mayor medida el de clasificar el
trabajo manual, someterlo, no calificarlo mas que el traba_

jo intelectual" (1).

La calificacién del trabajo intelectual a que hace referen-
cia el autor en Ila practica, es manifestado ademéas por el
mercado de diplomas, menciones y titulos que dan referen-
cia de la superacién y eficiencia con la cual galardona Ila
escuela a quienes pasan con aprobacién los diferentes perio

dos hacia la e se o lar izaci 6n de "agentes" (2) destinados para

la pequefia burguesia o para la clase obrera. Todo ello es-

1. POUTLANZAS, Nicos. Las clases sociales en el capitalismo
actual. Ed. Siglo XXI. Méjico,D.F., 1976. pp.247

2. BAUDELOT, Ch.yEstablet R. La escuela capitalista, pp.
246



ta determinado por el caracter que se advierte en el seno
de las diferentes ensefianzas, ya el aparato escolar como
producto histérico es inseparable del modo de produccidn
capitalista y por tanto su objeto es la reproducciéon de las
relaciones de produccién capitalista, fendmeno que ha si-

do determinante en cada una de sus funciones.

Las ideas sobre la significaciéon de la forma escolar que-
daran mas vastas y concretas interpretando el objeto for -
mal y material del reglamento escolar y sus alternativas
psicopedagdgicas que proponen a toda costa la separacion
entre las practicas escolares y el trabajo productivo, sien

do asi"como la educacion adquiere su caracter de clase.

Necesariamente un analisis sobre el papel que desempefia
| a escuela, no se puede abordar aparte del proceso de la
lucha de clases, fendmeno que consiste en la explotacidén
de la clase obrera por los capitalistas y en estos términos
hay que encarar la funcién de la escue la( como instrumento

que utiliza el Estado en la lucha ideoldgica).

A medida que transcurre el trabajo de la escuela por el ca-
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racter de las practicas que ella realiza, se observa con

bastante claridad el trabajo de esc o |l ari z ac i 6n que reali-

za como una division de actividades al parecer para toda

la vida. Los estudiantes llegan a la escuela con un arce-

nal de experiencias, conocimientos y saberes que son Indagados

o investigados por la escuela. Una vez hechos estos analisis
la escuela inicia su multiple papel de distribucion del sa
ber, olvidando aspectos intimamente relacionados con la na-
turaleza del Individuo como pueden ser: las diferencias del
cociente intelectual, tipo de educacion dada ai nifio por sus
padres, su herencia cromosdémica, el nivel cultural de la fa-

milia.

Se advierte que cuando los educandos ingresan a la escuela,
ya han sido sometidos a diversos factores que son precisamen
te los generadores de su experiencia. Asi, fa escueta , el

aparato escolar representado por l|la escuela, prepara su pro
pi6 documental informativo facilitando at hombre Ila prepara
cion para la vida, la capacitacién para definir su vida pro-
fesional, la entrada en el campo del trabajo y ello, equiva

le a decir que el aparato escolar tiene como funcién entre



otras contribuir a la reproduccion de las relaciones socia-
les de produccion. En este punto del analisis es donde se

perfila claramente la contradiccion.

¢, Quién prepara el documental gqje impartird la escuela?
¢, Para quién es preparado tal documental?

., Como se impartira el documental?

Necesariamente habra quienes preparen el documental, co-
nocedores de la filosofia y direccion tedr i co-prac ti ca que
debera imprimirse para cada caso. Por tanto, la planea -
cion del arsenal, constituye el discurso ideoldégico para el
que deben indicarse practicas de <caracteristicas efectivas,
ya que los sujetos a quienes ira dirigido el discurso, pre -
sentaran diferentes caracteristicas debido a sus diferencias

de dotes, de aptitudes y simplemente de clase social.

Alli, aparece la necesidad de separar a los sujetos de a-
cuerdo a sus capacidades, a sus posibilidades socioecono6-
micas y culturales que Bourdieu y Passeron denominan do-
tes (1) y es éste el fundamento de las relaciones sociales

1. PIERRE,B. y J. C. Passeron. Los estudiantes y la cultura. Nue-
va coleccion Labor S.A. Barcelona, 1969, pp.101.
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de produccidén capitalista. §Quién separa a quién ?.

;De qué se separan?.

Los autores identifican las dotes cuando de éxito escolar
tratan con el conjunto de desigualdades humanas; desigual-
dades naturales que a la postre son los elementos que el apa_
rato escolar utiliza para inscribir a los individuos en las
clases sociales; pues, como lo afirman en el texto: " no ca

be pues estar seguro nunca del caracter natural de las desi-
gualdades que se aprecian entre los hombres en una determ

nada situacién social" (1).

Con todo, se pone de manifiesto que la investigacion socio-
I6gica recela bastante sobre el caracter de esta desigual-
dad cultural y afianza sus criterios sobre la necesidad que
hay de descubrir los factores sociales que condicionan di -

chas desigualdades apreciadas entre los hombres.

Pensar entonces que para el trabajo de la ensefianza se a-

pliquen o implementen las corrientes psi copedagdgi cas que

1. Cp. cit.pp.101.
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favorecen la filosofia de las dotes en su extensidén, es, se-
gun los autores a que hago referencia, seria pensar en el

postulado de la escuela burguesa: alimentar las normas de
la competicién, donde no caben otros criterios que los es-

colares

Los anteriores criterios me parecen importantes por cuanto
ellos, al hacer un analisis del fendmeno sociocultural vivi-
do por los estudiantes y los maestros en un pais culturalmen
te desarrollado como lo es Francia y dado que la mayor par-
te de las ideas educativas que aterrizan en nuestro territo-
rio proceden de la legendaria Europa: el conocimiento, la
informacion y el acercamiento a estos estudios, brindan la
oportunidad para obtener aproximaciones frente a la inter-

pretacion de nuestros propios hechos educativos.

Se separa al obrero del capitalista, en el proceso unos se
convierten en vendedores y otros en compradores de fuerza

de traba jo

Me parece importante destacar las ideas textuales de los

autores cuando expresan:



120

"Las relaciones sociales de produccién capi-
talista se definen por dos rasgos: la separa-
ciébn del capital y del trabajo y la explota-

cion del trabajo por el capital"(l).

Los individuos asf tratados pertenecen a grupos sociales
que tienen relaciones dominantes y ésta sera su caracterfs_
tica mientras permanezcan las mismas relaciones de produc_

cion como dominantes.

Es el aparato escolar uno de los lugares donde se prepara
al individuo para que afronte la lucha por la dominacién
ideoldgica, a partir de su practica de dividir para las ¢ | a*
ses; en este proceso, el obrero y el pequefio burgués, seran
Ilamados en cualquier momento para vender su fuerza de tra

bajo a la burguesia.

Estas practicas escolares difieren en rigor en los diferen-

tes niveles de educaciéon, (decreto 088-76 (2) por cuanto

1. Op. cit. pp. 252

2. Ministerio de Educacion Nacional, decreto 088, de enero 22 de
1976
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los alumnos sometidos a tal clasificacion son Ilevados en
un trato aparentemente igual pero que en esencia conllevan
diferentes objetivos, (planes y programas) permitiendo asi,
la formacién de la fuerza de trabajo y la inculcacién de la

ideologia.

La ensefianza primaria en Colombia como en la mayoria de
los paises, permanece masivamente dominada en su conte-

nido y en las modalidades de su administracién por los fi-

nes que persigue la educacion en general, y a los que haré

alusién posteriormente.

En la ensefianza media vocacional, se presenta al alumno
un estilo distinto de organizaciéon. La aplicacion de un

nuevo plan de estudios con nuevas materias que sugiere la
aparicién y multiplicacion de profesores donde en la mayo
ria de los casos se va a repetir una serie'de contenidos, ol
vidando en gran parte la esencia o lo fundamental de un
programa en relacion con la actualizacion de la materia vy

al7 su metodologia; parece que el objetivo del curso fuera
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la repeticiobn asistematica de programas vistos en la primaria como he
tenido la oportunidad de aclarar mediante el analisis e
interpretacion del decreto 088 de 1976; parece que el fin
especifico de este decreto y en lo que a los alumnos se re
fiere, fuera la distribucion de alumnos o sujetos de clases
populares en lugares definidos para la division social del
trabajo, fuera una tarea que se encuentra determinada por
la filosofia y organizacién de la reforma misma, como |lo
expresan los fines de la educacién propuestos en el decre

to 1.419 del 17 de julio de 1978 (1 ).

Art. 3. De los FINES DEL SISTEMA EDUCATIVO. La pro-
gramacion curricular para los niveles de educacion pre-es-
colar, béasica ( primaria y secundaria), media vocacional e
intermedia profesional, debera cefiirse a los fines del sis-
tema educativo colombiano. Se consideran fines del siste-

ma educativo colombiano los siguientes:

1. Contribuir al desarrollo equilibrado del individuo y de
la sociedad sobre la base del respeto por la vida y por

los derechos humanos.

1. Decreto N°. 1.419 de julio 17 de 1978
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Estimular la formacion de actividades y hébitos que
favorezcan la conservacion de la salud fisica y men-

tal de la persona y el uso racional del tiempo.

Promover la participacion consciente y responsable de
la persona como miembro de la familia y del grupo so-
cial y fortalecer los vinculos que favorezcan la iden-

tidad y el progreso de la sociedad.

Fomentar el desarrollo vocacional y la formacién pro-
fesional, de acuerdo con las aptitudes y aspiraciones
de la persona y las necesidades de la sociedad, incul-
cando el aprecio por el trabajo cualquiera que sea su

naturaleza.

Fomentar en la persona el espiritu de defensa, conser-
vacion, recuperacién y utilizacion racional de los re-
cursos naturales, y de los bienes y servicios de la so-

ciedad

Desarrollar en la persona la capacidad critica y ana-

litica del espiritu cientifico, mediante el proceso de
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adquisicion de los principios y métodos en cada una
de las areas del conocimiento, para que participe en
la busqueda de alternativas de solucién de problemas

nacionales.

Promover en la persona la capacidad de crear, adop-
tar y transferir la tecnologia que se requiere en los

procesos de desarrollo del pais.

Fomentar el desarrollo de actitudes y héabitos perma-
nentes de superacion que motive a la persona a conti

nuar la educacion a través de su vida.

Fomentar el estudio de los propios valores y el cono-
cimiento y respeto de los valores caracteristicos de

los diferentes grupos humanos.

Estimular el desarrollo de la mente, la capacidad de
apreciacién estética y propiciar un ambiente de res-

peto por las diferentes creencias religiosas.
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11. Formar una persona moral y civicamente responsable.

Art. 4. De los CARACTERISTICAS DEL CURRICULO. Para e
logro de los fines propuestos en el articulo anterior, el cu

rriculo debe conducir a una accién educativa que responda

a las siguientes caracteristicas:

1. El proceso educativo debe estar centrado en el alum-
no, para que éste se desarrolle arménica e integral-

mente como persona y como miembro de la comunidad.

2. Los programas educativos deben mantener el equili-
brio entre c o nc e ptualiz aci 6 ntedrica y aplicacidén

practica del conocimiento.

3. La programacién curricular debe constituir un siste-
ma dinamico que concurra a la formacién personal y

a la integracidén social.

4. El proceso educativo debe promover el estudio de los
problemas y acontecimientos actuales de la vida na-

cional e internacional.
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Si observamos claramente la disminucién de la intensidad
horaria en algunas asignaturas, el contenido poco profun-
do de los programas contribuye entre otros aspectos para
que a los educandos se les imparta las ideas estrictamente

ne ce sar i a s.

Parece que la educacidon en general tiende a unificar en
cierta forma el acervo cultural de las diferentes regiones,
orientando a los sujetos hacia el conocimiento de la reali_

dad ambiental.

Se concibe como una educacién total y limitada, total,pre
tende tecnificar la formaciéon del hombre que aprende, a-
compafnada esta formacién de una buena dosis de moral, in-

telectualidad civica y social.

El contenido caracterizado por lo apenas necesario en los

programas trae consigo de hecho apenas una revisidon de ele
mentos trabajados en la escuela primaria y por tanto al ana-
lizar tales programas ( como es el caso para la formacién de

maestros), se encuentra que diluyen la revision practica de
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programas de ciencias sociales y naturales.

., Como insiste un plan de estudios en reforzar la idea de
tener un interés alto por incrementar la investigacién, -
cuando deja a un lado la base cientifica para tales inves-

tigaciones como es el contenido social?

Con la realizacion de un programa que prepara medianamen
te al sujeto en la ensefanza media, el aparato escolar cum
pie con la tarea de seleccionar o marcar a aquellos que se

sran aptos para ingresar luego a las facultades.

Asi enmarcadas en el proceso educativo y mediante el re -
corrido por los niveles que el sistema educativo tiene pre-
parado, transcurre el ideal del alumno, quien se halla pre
parado para una nueva etapa educativa cual es la profesio-

nal.

Los estudiantes que han demostrado su progreso e identifi
caciéon con los lineamientos generales de tal curriculum se

inscriben para el paso a la eleccidén o seleccidén entre los
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elegidos y esto es la etapa que marca la definitiva en el
proceso de conduccion, adaptacién y ubicacién bajo el
mecanismo de sus propias practicas, las practicas escola-

res, las préacticas de division social del trabajo.

Por ello, aquf lo importante es menos que aprender, triun

far y triunfar mejor que los demas.

El contenido del capitulo anterior identifica la funcidn
ideoldgica que desarrolla el aparato educativo cual es en
tre otras, dividir para las clases sociales. Una descrip -
ciéon de lo que significa la lucha de clases la tendremos
al abordar el contenido asi* relacionado y poder interpre-

tar con claridad la tarea de la Escuela en este proceso.



10. LAS CLASES SOCIALES

Para hacer la interpretacién del significado y desarrollo

de las clases sociales, se hace necesario, partir de un mar
codeconceptualizaci 6 n que permita identificar su origen
y los aspectos modés sobresalientes del proceso que han lleva
do, tomando este analisis desde su base: el por qué de las

clases sociales.

En el capitulo Il de la obra " EIl pensamiento de Carlos Marx"
encontramos que el autor presenta como una de las tesis mar-

Xi stas la siguie nte

"Las clases sociales son dupos sociales parti-
culares, a los que se adhieren tales o cuales
hombres por razén de ciertas cualidades Uni-

*

comente referentes a su existencia humana.

Los hombres se identifican con su clase, ya

que sin embargo no representa sino a una par-
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te de lo que son en cuanto a hombres; pierden
asf toda wuna parte de la esencia humana, ya

que esa parte se identifica con otra clase"(l).

Un estudio o tratado acerca de las clases sociales, debe re
ferir en primera instancia la categoria econdémica como ba-

se fundamental de toda situaciéon tedrico concreta.

Es el estudio de las formaciones sociales histéricamente de
terminadas, el que Illega a la enunciacién de criterios con
acento logico. La base para el analisis, es proporcionada
por las ideas de Marx, cuando opina que la sociedad civil,
esta radicalmente dividida, ya que los hombres pertenecen

a grupos en cuanto son individuos sociales.

El enunciado anterior, lleva a Marx a plantearse el proble
ma de el por que de la pertenencia del hombre a una clase
social determinada por cuanto aduce que sea la existencia
de las clases sociales, la verdadera causa de la alienacidn
politica, explicandose ésta por la aparicion del poder publi

1. JEANY, Vez Calvez. El pensamiento de Carlos Marx. Ed.
Taurus, S.A. Madrid, 1966, pp. 206.
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co social, por una clase particular de la sociedad a ex -

pensas de las demas.

Los hombres asf, insertos en diferentes grupos que respon -
den al objeto de satisfacer sus necesidades, trabajan en pro
cura de ver satisfechos sus intereses siendo la caracteristi-
ca de esta relacion, la econdmica, los hombres deberan en
frentar sus realidades, siendo diferentes en cada caso, es

all r donde se originan las relaciones sociales de produccioén.

Los elementos que entran a definir el origen y desarrollo
de las clases sociales son el econdédmico en primer termino
y los aspectos politico e ideolégico, ya que son los aspec-
tos que sus tratadistas toman con gran importancia cuando
a ellas se refieren, como son Marx, Engels, Lennin y Mao (1).

La determinacién de las clases refiere lugares ocupados

por los agentes en la division social del trabajo.

1. POUTLANZAS, Nicos. Las clases sociales en el capitalismo ac-

tual. Ed. Siglo XXI. Méjico, D.F., 1976. pp.13.
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"Una clase social se define por su lugar en
el conjunto de la divisiéon social del traba-
jo que bien comprende las relaciones polTti

cas y las relaciones econdmicas" (1).

Lo que realmente le dé estructura a la clase social, son las
relaciones sociales y las practicas sociales que en todo mo-
mento deben responder a objetivos concretos dentro de un
modo de produccién también determinado; a estas relacio-
nes y a estas practicas, le es consustancial la I[lamada lu-
cha de ciases y es alli* donde se materializa el concepto

de clase social.

La determinacion estructural de la clase social se halla
por tanto en relacién con la lucha econdmica, polftica e
ideol6gica que todas estas luchas expresan por sus posicio
nes en la coyuntura, ya que alli* es donde se do6 un lugar
caracteristico por sus efectos en relacién 'con la clase so-
bre su determinacidén estructural. De alli la importancia
que para la comprension de la clase social, tiene el lugar

de clase.

1. Cp.cit. pp . 13
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Los anteriores planteamientos fundamentan Ila aparicion de
lo social en la estructura misma de las clases y en el pun-
to privilegiado de su proceso, como son las relaciones de

producci 6n.

Si aceptamos que la sociedad se encuentra dividida en cla-
ses, de acuerdo a los contenidos enunciados, vale la pena
saber de donde proviene tal division y tal identificacidn

se advertird cuando se explique la caracteristica que de-
termina a la clase. Ya se ha dicho que efectivamente la
clase se constituye de una posicién econdmica, producien-
do la Ilamada alienacién econdmica y éste, es el fundamen

to de tal division.

Por ello, las clases presentan ciertas delimitaciones eco-
némicas y es necesario por tanto identificar los criterios

que lo fundamentan:

1. Relaciones de produccién en sentido estricto: produc-

tor - propietario de los medios de produccidn.

2. Relaciones de reparticion de trabajo social.
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3. Relaciones de transferencia de producto social.

Tratando de identificar también el concepto que Marx tie-
ne sobre las clases sociales, encontramos que de acuerdo a
los planteamientos que sobre el problema hace el autor, a-
duce hallar una huella de tipo racial, debido a las expre-
siones propiciadas por Marx sobre la antigiedad y los pue-

blos colonizados.

Dice también el autor, encontrar una teorTa cultural y si-

colégica por la afluencia de estos temas en sus tratados.

Se encuentra también la tendencia de Carlos Marx a defi-
nir las clases, atendiendo a la divisién social del trabajo

o en la profesidén; en las diferencias de renta o fortuna,fi
nalmente una tendencia caracterizada por la forma de presentar
se la situacion economica determinada que resujta del funcio
namiento del capitalismo y de la compra de trabajo humano

o mejor dicho, de la compra de fuerza de trabajo.

Una definicién sobre la clase social, la ha dado Marx y se

encuentra en El 18 de Brumari o de Luis Bonaparte, hablando
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de lo s campesinos que dominaban mas o menos en régimen

imperial de los primeros afos:

"En la medida, escribe Marx, en que millo-

nes de familias campesinas viven en condicio-

nes econdémicas que las separan a unas de otras

y oponen su género de vida, sus intereses y su
cultura a las demas clases de la sociedad, cons
tituyen una clase. Pero no constituyen una cia

se en la medida en que otros campesinos parce-
larios, existen solamente lazos locales o en la
medida en que la similitud de sus intereses, no
crea entre ellos ninguna comunidad, ninguna or
ganizacion po | Tti ca,ningun lazo nacional. Por
ello es por lo que son capaces de defender sus
intereses en su propio nombre, ya sea por inter-
medio de un parlamento, o por intermedio de u

na asamblea; no pueden representarse asf mismos;
tienen que ser representados. Sus representantes
deben aparecérse les al mismo tiempo como duefios
suyos, como una autoridad superior, como un po-

der gubernamental absoluto, que les protege con
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tra las demas clases y que desde arriba hace
y deshace a su anfop . La influencia politi-
ca de los campesinos parcelarios halla, por
consiguiente, su ultima expresion en la su-
bordinacion de la sociedad al poder ejecuti-

vo" (1).

Ello explica que Marx exige la presencia de un elemento
formal para que se dé verdaderamente una clase y es la
conciencia de poseer en comun tal o cual género de vida
(intereses- cultura), y ese elemento formal, hara a la cia

se capaz de dominar p o | fti c a me n te por si misma.

Cuando en una clase se identifica esta capacidad de domi
nio, estamos frente a la posibilidad de encontrarnos fren-

te a una verdadera clase social.

La burguesia y el proletariado son para Marx las clases
sociales antagoénicas, con estatutos caracteristicas desde

su formacidéon y orientadas por tanto al establecimiento de

1. JEAN, Y Vez Cie vez. El pensamiento de Carlos Marx. Ed.
Taurus S.A. Madrid, 1966. pp.206
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la lucha por el poder, que han evolucionado mediante la

sustitucion de antiguas formas de lucha, por unas nuevas.

Dentro de la caracterizacion de la sociedad dividida en
clases que hace Marx, dé la referencia de ciertas fraccio
nes de clases, que han aparecido en momentos coyuntura-
les de la lucha y hacen causa comun con la burguesia o
con el proletariado, como es el caso de la pequefa bur-
guesia, que en ciertos momentos de la historia aparece a
liada a los obreros y en otros con la burguesia como suce

dio en Francia en 1848.

De aquella nueva pequefia burguesia observamos que fren-
te a la clase obrera, depende del trabajointel ectual, por
el lugar que ocupa en las relaciones ideoldgicas, domina
cién - subordinacién al trabajo intelectual, donde se re-
produce. Esta caracteristicas la adquieren por el caroéc-
ter de explotadores y explotados que practican sus agentes
asalariados no productivos que también son explotados por
el capital como sucede con los miembros e mpr e sariales, di-
rigentes del sector publico y privado mediante actividades

gue responden a procesos especificos.
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La pequefia burguesia tradicional comprende la pequefia
producciéon y la pequena propiedad; alli se encuentra de-
terminado el agente que es a la vez propietario y posee-
dor de los medios de produccién y trabajador directo. A-

| IT, el empleo de trabajadores asalariados, es ocasional;
sean pequefias empresas de caracter familiar por lo que
esta pequena burguesia no depende del modo de produc -
cién capitalista sino de una forma de produccién mercan-
til simple, que fue precisamente la forma de transicidn
del modo de produccion feudal al modo de produccidén ca

pitalista

Las posiciones asumidas por esta clase, en esta forma ha-
cen que pierda la autonomia y por tanto, carecen de sig-
nificacién propia en relacién con el problema que se deba
te al interior de estas clases ( burguesia y proletariado).
Alli, se refiere Marx a las Illamadas clases medias, repre
sentadas por el pequeio comerciante, el artesano, el in-

geniero y el técnico.
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Son clases reaccionarias que se encuentran en decadencia,
debido entre otros factores a la falta de conciencia de cia
se, aunque sostengan su apariencia mediante un género de
vida, intereses y cultura caracteristica, pero sin concien
cia de clase. No han logrado que la historia les identifi
que con su veredadero adversario en la sociedad moderna
y es por ello que a partir de estas consideraciones ya no
los encontramos funcionando como clase sino como grupos

sociales.

La burguesia es sin duda el grupo social que mejor respon-
de a las condiciones de la definicién de una clase que pro-

pone Marx:

"Es el producto de una serie de acontecimien
tos de caracter econdmico cuya amplitud y cu_
ya novedad, dejan ya prever el caracter parti_
cular del destino propio de esta cla'se social:

el descubrimiento de América, el desarrollo
del comercio, la divisién del trabajo indus-

trial, la formacién del Mercado Mundi a | . . . "(1).

1. Op. cit. p .p .228
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Es el contenido de estas revoluciones sucedidas en el mo-
do de produccion y en los medios de comunicaciéon, el ele
menté constitutivo y de importancia en la época moderna.
La supresion del Ilimite geografico, técnico, institucional,
econdémico, trae <consigo, la aparicién del contenido filo-
s6fico del sujeto, del hombre como centro del universo.Es

te, es el hombre burgués.

Esta clase evoluciona hasta convertirse en clase dominan-

te desde el punto de vista politico.

La burguesia dice Marx, obliga a todas las Naciones,
so pena de que se encaminen hacia la perdicidn,
a adoptar el modo de producciéon de la burguesia;
las obliga a introducir en ellas, lo que se Illama
la civilizacion; es decir, a hacerse burguesas, en

una palabra, se crea un mundo a su imagen y se-

mejanza" (1).

1 .0 p.cit. pp.233
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Se refiere luego Marx a ciertas practicas de expansién de
la clase burguesa anotando que lia sometido el campo al
dominio de la ciudad, ha creado ciudades enormes; ha
aumentado considerablemente la poblacion de las ciudades
en relacién con la poblacién del campo y de este modo ,
ha arrancado a una parte importante de la poblacién del

embrutecimiento rural.

Del mismo modo que ha subordinado el campo a la ciudad,
ha subordinado los pafses barbaros y medio barbaros a los
paises civilizados; los pueblos de campesinos a los pueblos

de burgueses, el oriente al occidente.

La aglomeracién de la poblacidon, la centralizacién de los
medios de produccién y la concentracién de la propiedad
en unas pocas manos, son los objetivos que han caracteri-

zado a la burguesia en su proceso historico.

Al imponer al mundo a toda costa su universalidad y uni-

dad propias, la burguesia engendra otra clase: el proleta

riado, cuya universalidad y cuyo caracter privilegiado son
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analogos a los de la burguesia en ciertos aspectos y llega

ran a ser mas absolutos en otros (1).

El proletariado nace de la burguesia con la misma natura-

lidad con que esta se desarrolla.

Aqui el caracter del trabajo del obrero se vuelve univer-

sal, pero debido a la division del trabajo, cae enlaindi —
ferenciacién, por lo pérdida del caracter independiente de
su trabajo; pues pasa a ser accesorio de la maquina. No
cuenta como sujeto concreto como el burgués, sino como
fuerza de trabajo que no es mas que una mercancia. Se
introduce aqui el trabajo de la mujer, y asi, el sexo y la

edad pierden su importancia social para la clase obrera.

El capitalismo reduce a los obreros al grado de instrumen-
tos de trabajo y niega asi el caracter organico de la so -
ciedad. A ello, se debe que en cualquier momento de la
historia, la clase obrera se vea intervenida o mejor, toma-

da como refugio por grupos de otras clases que viajan hacia

1. Cp. cit. p.p.234
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la decadencia por el capitalismo y como se encuentran con
una masa sin forma, por lo mismo, la encuentran dispuesta
a recibirlos, como es el caso de las ya nombradas clases me

di as

La clase proletaria se perfila entonces esencialmente co-
mo una clase denominada que desarrolla su lucha con la

burguesia como clase dominante.

La existencia en el seno de la sociedad moderna de las

clases inscritas en el proceso historico, se ve claramen-
te que por naturaleza, estas clases estan abocadas a lle-
var una lucha, ya que son diferentes, se oponen y son ra

dicalmente hostiles.

Por ello Marx puntualiza:

"La historia de toda sociedad pasada, es la

historia de la lucha de clases"(I).

1 « Op. cit. pp.245
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En la obra consultada, el autor hace ver claramente que el
pensamiento de Marx es de caracter regresivo, hasta un mo
mentéd dado en que aparece una sociedad sin clases en las
primicias de la humanidad y es por ello que aqui, la lucha
de clases expresada por Marx, no se refiere a explicar con

ello la estructura constitutiva de la humanidad.

En la historia de la humanidad, se han dado practicas de
aniquilamiento de unos grupos y otros; ha habido opresores
y oprimidos que han tr a ba j ad o"* p or la transformacidén social.
El sentido de Ila alienacién social cobra su vigencia en es-
ta lucha a muerte decretada por los objetivos y aspiracio-
nes de cada clase, ya que la Ilamada alienacién social,en

gendra alienaciéon polftica.

Con todo, la burguesia siempre ha expresado en sus teo-
rias, la armonia de la sociedad. Pensamos con Marx, cu-a'
les son las ilusiones que plantea el socialismo en el cual
se quiere ver al hombre como un ser social en relacién con
los otros y desarrollando en forma armdnica sus posibilida-

des.
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En el seno de la social se encuentran una serie de solu -
ciones posibles para este problema; pero habra que tener

presente en el analisis que se haga al respecto, el carac-
ter del mismo y tratar de identificar las soluciones que sa
len a flote, no vaya a ser que pretendan la reconciliacién
del hombre alienado y por tanto sean falsas ya que proce-
den de la alienacion social misma, de la que son a la pos

tre, su reflejo ideoldgico.

En relacién con la nueva pequefia burguesia, y partiendo

de su concepto dado por N. Poutlanzas:

"Trabajadores asalariados que no pertenecien-
do a la clase obrera, son también explotados
por el capital, ya porque venden su fuerza de
trabajo, ya por la posicion dominante del capi

tal en los términos dei i ntercambio" (1) .

Es la divisién del trabajo manual intelectual, la que marca

el conjunto de la nueva pequefa burguesia que se situa en

1. POUTLANZAS, Nicos. Las clases sociales en el capitalismo ac-
tual. Ed.Siglo XXI. Argentina, 1976, pp.233.
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esta divisién y en relacién con la clase obrera, del lado
o en el campo del trabajo intelectual, ya sea de manera

directa o indirecta.

Es la nueva pequena burguesia el producto de la reproduc-
cion ampliada del capitalismo monopolista y se halla situa
da con relacién a la division ampliada del trabajo manual
trabajo intelectual que caracteriza el modo de produccidn
capitalista, o sea que esta situada de manera muy particu

lar en las relaciones politico ideolégicas capitalistas.

El grupo social denominado nueva pequefia burgues ia, ti ene
como todo grupo y fendmeno social, su caracteristico pro-

ceso de transformacidén y desarrollo.

En este sentido, las fracciones de clase que la constituyen

tienen su papel por cuanto ellas, no solo identifican el ca
racter del trabajo que reproducen inte lectual-manuai

sino que definen en cierto grado la polarizacién que com-

portan en la lucha de clases. De las fracciones de clase

identificadas en la nueva pequefia burguesia, una de las
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que presentan condiciones objetivas mas favorables para
una alianza mas particular con la clase obrera, es la que
comprende a los agentes subalternos de los sectores buro-

craticos , publicos y privados (1).

Es la fraccion mas afectada por el fendmeno de la promo-
cion y la carrera allf, la calificacion escolar, desempe-
fa para ella un papel mas importante, el papel de los ti-
tulos y los grados escolares que en esta fraccién toman vi-
gencia en torno a la devaluacion de los mismos por la im-
portancia que cobra cada dia en el mercado del trabajo vy
la promocion de los agentes de esta fraccién, dandose en
la practica, la ocupacion de puestos subalternos por agen
tes cuya preparacion, les debia inducir a tomar cargos me
jores; a ello se debe la alta tasa de desempleo que en esta

fraccion se presenta.

Se localizan al interior de las fracciones sociales, las lla-
madas capas sociales como ocurre con el caso de quienes

desempefian actividades de investigacién y la enseflanza,en

Op. cit. pp .3 00



148

el seno de las cuales se dan diferentes formas de trabajo
como son en nuestro medio, los supernumerarios, los auxi_
liares por contrato y los trabajos vocacionales o eventua-
les, donde se advierte en la mayorfa de los casos, la au-
sencia de titulos y ello conlleva a la merma y baja cali-

dad del salario.

La referencia que se hace de este contenido debe su im-

portancia a que el motivo de este trabajo es precisamen-
te relacionar desde diferentes puntos de vista, la activi-
dad del maestro, por cuanto tal actividad se encuentra

circunscrita en el proceso de la lucha de clases. EIl maes
tro se encuentra involucrado, por el caracter de sus prac-
ticas como capa especifica en una fracciéon de clase de Ila
nueva pequeia burguesia y es en esta forma como se hace

el analisis.

La importancia que en este trabajo tiene ia interpreta -

cion sobre las clases sociales, radica en varias razones.



Es el maestro una persona oon funciones representativas en
la sociedad, como ser social, como ser racional y como in
dividuo agente de la produccion, involucrado en las rela-
ciones sociales de producciéon que se dan al interior de la
sociedad, y cuya actividad en calidad de trabajador inte-
lectual, estara encaminada a procesar la relacién civil

que ha de operarse entre el nifio y la escuela como apara-
to ideoldégico del Estado, contribuyendo cual es su tarea,

a la reproduccion ampliada de las clases.

Es al maestro a quien ha de corresponder hacer clara en
sus alumnos la identificacién de aquellos momentos y for-
mas de vinculacién con la cultura como imagen de las rela-
ciones del ambiente y comprenda que la cultura debe con-
cebirla como actividad que posee cierta autonomia y orien
tar el desarrollo de esta autonomia en el educando en el
sentido de guiarlo a obtener sus reivindicaciones sociales,
mediante su actividad, a partir del uso de su libertad, en
tendida como el incremento de la responsabilidad en rela-
cion con el desarrollo social (1).

1. B. Suchodolski. Teoria marxista de la educacién Coleccion pe-
dagodgica. Grijalbo Ed. Méjico, D.F., 1965. p.p.192.
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No debe el maestro limitar las cuestiones educativas a me
ras transmisiones sin o a crear y desarrollar sus motivacio-
nes y las de sus educandos para la creacién de su propia vi

da material y espiritual.

La ensefianza asi* entendida y desarrollada, crea conciencia
de trabajo y educa asf verdaderos hombres, ya que tal tra-
bajo estard relacionado con las condiciones de vida del
medio. EIl proceso engendrara progreso social, frente al
cual asumira sus deberes como educador, que consisten en
participar para la formacién de la generacién joven para

que se convierta en activa constructora del progreso.

La actividad educativa debera estar orientada al estudio de

las expectativas hacia el futuro mediante el planteamien-

to del problema: relaciéon de la educacién con el patrimo-

nio cultural. Asf se ubicara el maestro en su practica, a

la expectativa mediante el analisis de los’ lineamientos edu

cativos que amparados por al gunasinterpretaciones hechas

a la pedagogfa moderna desde diferentes angulos ( filosofi-

cos -soc j ale s -p edagdég j cos**sj co | 6g i eos, e te . ), tratan de pre-
sentar en sus contenidos a la educacién como el problema

qgue tuvo solucién por la implantacion de A o B sistema
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de trasplante a nivel metodoldgico para seguir en busca

del mismo objetivo con contenidos también idénticos y son
con la formula de un aparente cambio que a la postre, no
sera mas que el encubrimiento, para el desarrollo de c i e r_
tos aprendizajes dados al margen de la realidad objetiva

de la clase del maestro, de sus alumnos y la comunidad,
alejandose por tanto del concepto del currfculo, como es

el ideal filoséfico y pedagdgico de la Educaciéon como tal.

Es importante hacer una breve descripcion sobre la forma
como en Colombia se da el proceso de reproduccién de las
relaciones sociales, caracterizado por la lucha de clases
y que en nuestro caso, permite observar la presencia de
ciertos cambios mas de caracter técnico que cientffico,
como también wuna agudizacién creciente de las relacio-

nes contradictorias entre el capital y el trabajo.

Por ello, se han dado ciertas transformaciones notorias en
algunos sectores de la sociedad como son: el sector estu-
diantil, el obrero, los trabajadores en general se han de-
cidido por las luchas en pro de mejores reivindicaciones

sociales.
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La estructura del sistema educativo colombiano tiene su o-
rigen en las practicas cotidianas de los indigenas, las cua
les fueron referidas generalmente al conocimiento de las le_
yes naturales; a la transformacién de la naturaleza en mate_
ria prima y al desarrollo de sus fuerzas productivas en un

medio de produccion socializado y comunitario.

En la época colonial, el pillaje del espafiol, complemen-
tado con otras practicas como el robo, el repartimiento de
tierras; trae consigo la aparicién de la propiedad privada,
caracterizando nuevas formas de relacidén social. Aparece
con ello el Estado colonial, y éste, para salvaguardar aque_
lia propiedad e impulsar su desarrollo, traslada de Espafa
las formas mas notables para ejercer la represién y entre
ellas: el ejército, la iglesia y el aparato educativo, pro-
firiendo asi la Ilamada socializacion a partir de la destruc_

cion de las formas econdmicas y sociales de los indigenas.

Los doctrineros fueron los encargados inicialmente de i m -
plementar las practicas educativas nacientes que en sus postrj_
merfas consistieron en ensefiar a leer y escribir, con una bus

na dosis de evangelio, di s torcionado porinclufr como pun-
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to de partida para la ensefianza el azote y el miedo frente

al contenido sabio del catecismo.

La creacion de algunas instituciones educativas que se com
portaran de acuerdo a las reglas de las instituciones espa-
folas ya experimentadas en su funcionamiento, permitieron

la iniciacion cultural de los hijos de los espafioles (conquis
tadores) y a cargo de las comunidades religiosas como la Com
painfa de Jesus quien instaurd la practica del rosario, la o-
racion y el examen de conciencia y luego con la creacién de

catedras como la de Medicina en el Colegio de San Bartolo-

Con vigilancia a la propiedad privada y la aplicacion de la
ley por la justicia en el conglomerado indigena, se da por

iniciado en Colombia el gran proceso de la lucha de clases.

Asi, nace la educaciéon para la formaciéon’'de los cuadros do-
minantes con las caracteristicas que le aseguraran al siste-
ma colonial el éxito en su aventura de explotar la fuerza de

trabajo del indigena.
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Esta dominancia se consolido luego con la separacion de
las colonias de Espafa y asf llegaron los criollos al po-

der.

El poder politico y militar fue mas fuerte; el espafiol fue
mas sefor, mas amo y el indio mas animal y mas desposei-

do .

En 1831, el Estado o Republica Neogranadina modifica la
educacién y en tal virtud se crea en cada provincia, un co
legio seminario para la ensefianza del derecho civil, polfti

co y candnico, castellano y teologfa (1).

El Congreso establece la ensefianza de la agricultura, co -

mercio, minerfa y ciencias.

"El Estado debe nombrar el personal docente y de-
finir lo que se debe ensefiar y se es;ablece la ense
fanza de los idiomas inglés y francés y ciencias na
turdles; la educacion es encomendada a los Ifderes

1. SEPULVEDA, Nico Saturnino. Maestros, estudiantes y lucha
de clases. Ed. Unidas. Bogota, D.E. p.p.20.
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polfticos y a la policfa de acuerdo a lo estable-

cido por la ley de 1848 en su art. 11" (1).

Su objetivo era preparar fuerza de trabajo para el manteni-
miento del orden y el respeto a la soberanTa y asf consoli-
dar a la clase terrateniente en el poder y preparar cuadros

para el manejo de las provincias.

Con el Federalismo se dio la introduccién de buena parte de
maquinaria , se robusteci6 el comercio y el mercantilismo vy
tuvo buen auge la industria; ello solicitaba una educacion
mas practica y por tanto mejor capacitacién de la fuerza

de trabajo pora las exigencias que planteaba el desarrollo
nacional, llegadndose a la creacion de la Casa de Educa -
cion practica y mas tarde, en 1 gge la creacidén del Institu-
to Politécnico y el Colegio Militar. En 1 874 se crea la U~
niversidad Nacional y por el caracter gubernamental de la
época, la educacion llevaba una direccidn liberal en con-

cordancia con el desarrollo econémico de aquél tiempo.

1. Op. cit.p.p. 20
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La Reforma a la Constitucion de 1 s8s somete la Educacidn
al servicio de las clases dominantes y por ello, pasa al
control de la iglesia por lo que hay la necesidad de adap-
tar nuevos programas al mandato confesional y al interés

del explotador.

La Reforma de 1936, conlleva como objetivo, capacitar

fuerza de trabajo mas que todo para el desempefio a nivel
fabril y por tanto organiza la ensefianza industrial ( meco6_
nica, herrerfa, carpinterfa, modelerfa) y como caso curio-
so, nacen las facultades de Ciencias Sociales con el obje-
tivo de estudiar el comportamiento humano para ponerlo al

servicio del capital, de la empresa y del Estado.

Asf se va perfilando el manual de funciones de la Educacioén
colombiana cuyo objeto es la contribucion al mantenimien-
to de las relaciones sociales de explotacién capitalista y
asegurar su reproducciéon sobre el tiempo y de la Escuela

se dice que es la agencia que contribuye a la socializacion.

La carrera del maestro fue establecida para la direccidn

del Ilamado proceso de socializacion y para ello, desde
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su comienzo, ha reclutado su personal docente mas que to-
do de los sectores pobres de la sociedad, elevandolo socio I_
mente un poco para que no perdiera su caracter de esclavo,
bajo la vigilancia del sacerdote quien hasta hace poco de-

sempend funciones de inspector entre otros.

No debfa hacer otra cosa el maestro que tomar el pénsum

oficial y hacer que el alumno lo recitara de memoria.

Seleccionado por las clases altas, el maestro siempre ha
tenido su debido entrenamiento hacia el cumplimiento de
la norma y para asegurar este entrenamiento fueron crea-
das las Escuelas Normales y ello soluciond el problema de

la multiplicaciéon del magisterio.

Estos planteles aparecieron primero con la denominacién

de Normales Superiores como las de Tunja, Bogota y Mede
[Ifn con un pénsum especifico y las otras 'Normales tuvieron
como denominacién Normales Rurales con un pénsum que cu_
brfa los cuatro primeros afnos de Bachillerato y sus egresa-

dos deberfan ejercer la docencia en el campo.



Fue una Institucién que a semejanza de la Escuela rural
escolarlzaba los niveles Inferiores de estratificaciéon so -

clal de los medios rurales.

Su matrfcula la componian los hlfos de arrendatarios, pe -
gquefos propietarios y obreros agricolas. Los latifundistas
y medianos propietarios que deseaban el estudio del magis-
terio para sus hijos tos enviaban a la ciudad e ingresaban a

las Normales Superiores.

Todo ello, tenfa su repercusion en el prestigio académico
y en la bafa calidad de los servicios que aquellas Institu-
ciones ofrecfan ya que se Impartia en ellas un nivel educa
tlvo acorde con la posicion social de su matricula estudian
til por un lado y por otro por el grado socioeconémico de
los escolares a quienes Iban a servir que en general eran

nifos campesinos.

Esta forma de programar la educacién a partir de la forma-
cién del docente hacia que la educacidon no fuese m6s que
la forma de afianzar las diferencias que existen en la so-

ciedad total. "Cada clase se escolarlza en Instituciones
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y especialidades que la llevan al mismo lugar de su prac -

tica"(1) .

Como es claro, esta forma de planear la educacién norma-
lista divide al magisterio desde su iniciacién en dos gru -
pos: el liberal, fiel servidor de la burguesfa y el conser-

vador, fiel servidor de la iglesia y de los terratenientes.

Con este marco conceptual sobre la preparacién del maes-
tro se facilita comprender que el maestro era una persona
utilizada polftica, cultural e ideolégicamente por parte

del Estado.

ElI Frente Nacional multiplicé el numero de maestros y los
agrupo en sindicatos bajo su control; esto facilit6 al ma -
gisterio tomar conciencia de clase, de su mision y paula-
tinamente fue dificultandose el desarrollo de programas

gubernamentales amparados en la filosoffa descrita ante -
riormente; pues el maestro ha comenzado a traspasar el

tramo de la universidad y comprende la necesidad poco a

poco de enfrentarse a la lucha de clases y orientar asi*tal

1. CATANO, Gonzalo. Revista colombiana de educacién. Centro
de Investigaciones. Universidad Nacional. Vol.l, 1978.pp.88
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actividad en los educandos.

Un campo de especial analisis lo merece la posicion de
clase pequefo burguesa asumida frecuentemente por gran
niumero de maestros motivo por el cual se ha dilufdo en
gran parte el paso para grandes conquistas a nivel gre

mial; pues por su origen de clase, los educadores han sido
extrafdos de los sectores pequeno burgueses de las capas
bajas del campesinado: sector comercial, obreros, emplea-
dos , quienes a través de su capacitacién llegan a ciertas
capas de la pequefia burguesfa; desligados de la produccidn
por separarlos del trabajo material y llevado a rechazar su

origen de clase.

Paulatinamente quieren situarse en las ciudades y demas
centros urbanos para lograr su ingreso a la universidad y
un tftulo que les identifique con las clase social a que as
piran, vincularse a sectores econdmicos mas remunerados

hasta llegar a la practica del arribismo.

Sin embargo, en la época actual, un gran numero de maes-
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iros, debido a !'a realizaciéon de su carrera docente y al
conocimiento que ella les ha facilitado en la practica,
han tomado conciencia de su clase; integran un equipo de
servicio abierto a la comunidad y a colabofar en la busque
da de mejores reivindicaciones y ese debe ser entre otros

el objetivo del trabajador de la Educacion.

En los ultimos afios este trabajo de identificacidén de clase
a partir de la practica, ha Ilevado al magisterio a la Uni
dad gremial con base en su organizaciéon sindical en el en-

torno del sistema educativo.

Sus luchas han demostrado que como grupo social puede lo-
grar mucho mas por el caracter de los contactos que puede
tener con la masa; por ser un grupo nacional, en el campo
y la ciudad y ante todo porque también es explotado como

los demas gremios.

Descrita asf la tarea del maestro y la escuela en el proceso
de la lucha de clases, proceso en el cual corresponde al

maestro la orientacién de la ensefianza y el aprendizaje, hay
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la necesidad de destacar el significado de la practica co-
mo categoria filoséfica que determina el criterio de verdad

para luego deducir cOmo debe ser la practica pedagdgica

que corresponde realizar al maestro.



11. CONCEPCION FILOSOFICA DE LA PRACTICA, A PARTIR DE LA TEORIA

DEL CONOCIMIENTO

El saber se manifiesta en la conciencia del sujeto que lo
maneja como el reflejo claro de la manera como es asimi-
lada la realidad que lo circunda y es por ello que en un
momento dado, se presentan conexiones por medio del esta
blecimiento de relaciones légicas que producen ciertas re
presentaciones expresadas por el hombre en su lenguaje,
de varias formas como resultado de un proceso en un siste

ma determinado (1).

El proceso del conocimiento, reviste en este capitulo un
lugar especial ya que el conocimiento es una actividad
primaria en la vida del hombre por su naturaleza de ser
pensante, ser racional y para el maestro, crea un interés
preponderante, dada la tarea que tiene de* motivar al edu
cando hacia su actividad transformadora de ideas en nue-

vos conocimientos.

1. KOVALIOQV. Cuestiones generales de pedagogia. Ed.Surame
ricana Ltda. Bogota, 1965. pp. 116.
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Es el maestro quien ha recibido de la sociedad el encargo especial
de guiar el aprendizaje de sus alumnos y de instruirlos en
ese aprendizaje y para que obtenga éxito en su tarea orien
tadora tiene que poseer un concepto muy claro sobre el sig

nificado y proceso del conocimiento humano.

El hombre como producto de su medio ambiente encuentra en
ese medio, ciertas condiciones para el desarrollo de su vi-
da ya que como organismo, el hombre constituye una unidad
en el ecosistema, de tal manera que las condiciones de vi

da que el ambiente le plantea tienen sus caracteristicas na
turales, econdmicas, sociales, politicas, etc. que como to

do fendmeno, se encuentran en evolucion, proceso en el
cual hallamos al hombre luchando cada dia para lograr su

equilibrio en relacién con aquel medio.

En la medida en que el hombre conoce y explora las carac-
teristicas del medio en que vive, va ampliando su radio de
accion hacia la superacién de las dificultades y la asimila

cién por tanto de los elementos que encuentra.
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De tal manera que el criterio que tiene el hombre sobre

la realidad en un momento dado, esta en relacién directa
con el grado de conocimiento del medio que habita y espe
crficamente por el caracter de sus relaciones con este me

dio

Aquél grado de conocimiento lo adquiere el hombre en la
medida en que se apropia de los instrumentos que la misma
naturaleza le presenta para que por medio de su trabajo la

transforme satisfaciendo sus necesidades.

El elemento fundamental que permite al hombre el estable-
cimiento de sus relaciones con la naturaleza circundante
es el sistema nervioso y por medio de éste sistema es como
el hombre puede realizar procesos conscientes que lo lle-

van a identificar la realidad en forma objetiva.

A partir de la misma realidad que opera co6mo estimulo que
es transmitido por los nervios al cerebro, a través de la ac
tividad cortical se refleja la realidad objetiva, producien-

do la actividad de conocer que significa para el hombre re-
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flejar la realidad en su cerebro y por ello diré que aque-
I[la realidad involucra no solo a ciertos objetos como obje
tos materiales sino como objetos naturales y sociales, sus

fendmenos y transformaciones.

El hombre entonces emplea su sistema nervioso en la explo-
raciéon del mundo y por tanto actua en forma cognoscitiva
realizando el trabajo del conocimiento por medio del cual
puede llegar a establecer ideas, teorfas, conceptos y jui-

cios de valor que identifican la verdad.

El proceso mental tiene su principio en la sensaciéon como
un producto de los estimulos materiales sobre los 6rganos

sensoriales, tal como lo describe el autor:

"Una sensacién es un reaccion producida por
algun estimulo que afecta a un dé6rgano de los
sentidos o receptor, situado en regiones o lu

gares diversos del cuerpo (1).

1. UTEHA. Enciclopedia cultural. Méjico, D.F., 1967. pp.
32.
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Un conjonto de sensaciones producen como efecto !a Illama-
da percepcién, como ocurre por ejemplo cuando podemos ver
y reconocer un objeto como tal, ya que hemos apreciado no
solo su figura sino su funcidén, posicion, ubicaciéon, color,
etc., como es el caso cuando reconocemos una vela por e-

jemplo

Nos refiere V.I. Lennin en wuna cita de la obra Materialis-
mo Yy empiriocriticismo que en Ludwin Feuerbach encontra-

mos la exposicién de Feuerbach y de las ideas de Engels:

"El mundo material y perceptible por los sentidos
del que formamos parte también los hombes, es lo

unico real, y continua,

"Nuestra conciencia y nuestro pe nsam i e nto, por
muy desligados de lossentidos que parezcan,son
el producto de un o6rgano material corporeo: el

cerebro” (1).

I. LENNIN. Materialismo y empiriocriticismo. Republica Po-
pular China. 2a. ed. 1975. p.p.99.
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Es el cerebro el 6rgano que mantiene al hombre en su am -
biente natural y social y es precisamente el motor para sus
cambios y realizaciones en su medio, es el elemento que
permite al hombre vivir su vida en relacién con los deméas

y desarrollar sus actividades conscientes denominadas prac-

ticas.

El conocimiento que tiene su iniciaciéon en la practica,
permite elaborar conce p t ua | izaci ones de tipo tedrico que
enmarcadas en las teorfas, leyes o principios, Illegan a
configurar elementos para el analisis cientifico. En reia

cion a los criterios existentes acerca de la practica, veo

interesante la conceptualizacion siguiente:

"La practica es el criterio de la verdad obje-
tiva, se refiere a la actividad cientifica e in
terviene respecto a y en el orden jerarquico
de las tesis materialistas dialécticas', después
de las tesis sobre la objetividad de los conoci
mientos ( tesis: S6lo se conoce lo que es ).

Es la practica social, una actividad conscien-
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te, transformadora de un objeto en materia,

0 sea la Practica misma (1).

Entendido en esta forma, la Practica como conjunto de ac-
tividades que aseguran la existencia del hombre y de la so
ciedad, comprende ante todo el proceso de produccién ma-
terial que es la base de la subsistencia humana, en la Ilu-
cha por la transformacién del medio que |lo rodea, y es por

ello que el criterio de la verdad, no puede ser otro que

la practica social" (2).

En el proceso del conocimiento se presentan las relaciones
entre lo que es sensitivo y lo que es légico, siendo éste un
problema bastante amplio de la Gnoseologfa. Pero es nece
sario puntualizar que la relacion dialéctica del conocimien
to sensorial y el conocimiento légico, nos permite la com-
prensién clara sobre el caracter de las investigaciones prac
ticas sobre el mundo material y el grado ele! conocimiento
obtenido en relacién a los contenidos cientificos.

1. TSE TUNG, Mao. Cinco tesis filosoéficas. Ed. Pueblo de Pe-

kin. 1975. p.p. s y 7.

2. Gp. cit. p.p.7
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Empleando los criterios que sobre la Préactica nos refieren
los autores, analizado el proceso del conocimiento desde
este punto de vista, contamos con la posibilidad de identi
ficar claramente los fendmenos naturales y sociales de nues
tro medio ya que las formas de obtencién de los conocimien
tos cambiara con el caracter del objeto a conocer por cuan
to dicho objeto posee caracteristicas sensoriales que pueden
ser identificadas por el hombre por medio de los 6rganos de
los sentidos en formas diversas. En este caso el hombre en
tonces estara en capacidad de orientar las situaciones de a
prendizaje o conocimiento como ocurre en el caso de la Ilu
cha de clases, cuando el hombre tiene o se ve obligado a
cambiar de estrategia de acuerdo a las condiciones econé-
micas materiales y sociales del medio ambiente, y en reia

cion con el momento histoérico.

El conocimiento entonces empieza con la practica y es e-
Il a la que proporciona los fundamentos conceptuales sobre

los objetos y procesos de la naturaleza y la sociedad.

Cuando Mao advierte el valor y equivalencia de los cono-

cimientos y puntualiza:
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"ElI conocimiento del hombre, quedo confir-
mado cuando sélo éste, logra los resultados
esperados en el proceso de la Practica so -
cial ( produccién material, lucha de clases

o experiencia cientifica (1).

Asi, la Practica se coloca en primer plano cuando se habla
de elaboracién o busqueda de conocimientos y se observa
claramente como la teoria es dependiente de la Practica,
hecho que observamos al analizar situaciones concretas co
mo puede ser el proceso de educacion del hombre, donde el
hombre debe explorar bastante tedéricamente para poder com
prender las caracteristicas del medio en el cual se encuen-

tra y deducir su accion.

Dado que el hombre es un ser social con caracteristicas pro
pias de su ambiente, su criterio de verdad ha de ser su prac
tica social; pues en el proceso del desarrollo de su conoci-
miento, el hombre toma las apariencias y los aspectos que

en forma aislada relacionan las cosas y como ahi opera el

1. Op. cit. p.p.o.
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problema de las sensaciones, su trabajo primero sera senso-

rial; luego surgen los conceptos y las apreciaciones y me -
diante la relacion de estos elementos, puede darse lugar a

conclusiones ldégicas.

Las etapas asi* estructuradas en el conocimiento légico,

conducen pos ter i ormenfre al conocimiento racional.

En esta forma, se evidencia el movimiento por el cual el

hombre como ser racional y social, pasa del conocimiento
sensorial al conocimiento racional siendo éstas, etapas de
un proceso Unico de conocimiento que operan sobre la ba-
se que es la Practica. Como en este proceso, la experien

cia sensorial se da primero y enmarcamos la Practica So -
cial en tal proceso, tenemos que aceptar que sdélo ella, da
origen al conocimiento en el hombre por cuanto es por me-
dio de ella como el hombre percibe sus experiencias senso
riales del medio objetivo en que ese hombre se desenvuel-
ve. Vale la pena, resaltar en este punto las ideas de Mao

cuando dice
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"El paso que debe dar el conocimiento de la
etapa sensorial a l|la etapa racional, constitu
ye la dialéctica de Ila teoria del conocimien

to" (1).

Cuando un conocimiento, po r tanto, permanece en la e-
tapa sensorial y no presenta mas evolucién, tal conoci -
miento no esta siendo trascendente y cae por tanto en el
empirismo perdiendo entonces su valor y en consecuencia
alejado de los criterios de verdad por carecer de objeti-

dad

Cuando el hombre tiene necesidad de aplicar leyes cien-
tificas para lograr transformaciones en forma activa es

cuando necesita de su conocimiento, de su practica.

Los conocimientos tedricos en un momento dado no seran
elementos para hacer funcionales en su extensién sus acti
vidades, pero son materiales que le sirven al hombre de

guia para llegar a la accion. Por ello es preciso puntua-

1. Cp . cit. p.p. 23.
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lizar que el valor de los conocimientos cuya base de ela-
boracién ha sido la practica, radica en la posibilidad de

volver a ella.

Cuando se tiene un plan de trabajo que cuenta con la meto
dologfa anteriormente descrita, podemos iniciar el plantea
miento de los objetivos correspondientes, ya que como ha
sido comprobado por mucho tiempo, de acuerdo a los auto-
res consultados y a la misma practica, las jdeas, teorfas,
planes y proyectos emprendidos por el hombre a partir de
la realidad objetiva, lo han llevado, por medio de la prac
tica al conocimiento de realidades objetivas mas profun -
das, o lo que es igual, al conocimiento de su propia rea-
lidad natural y social, las cuales deben transformarse con

su trabajo y dentro de sus limitaciones.

Me refiero ahora al proceso del conocimiento entendido
cComo un proceso que comporta en su seno,’ como cualquie
ra otro proceso, un sinnumero de contradicciones y en su
desarrollo estara por tanto sujeto a situaciones coyuntu-
rales que indicaran las caracteristicas del mismo en sus di

ferentes momentos soc i o-e c o ném i ¢ os y culturales.
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Las ideas que he descrito anteriormente, tienen gran impor
tancia como punto de partida para la interpretacién a la
Practica, como actividad consciente que el hombre realiza
en su devenir histérico, dado el hecho de que los diferen_
tes niveles de la existencia social, determinan un lugar de
practica diferente, la Practica analizada desde el punto

de vista cientffico ( como producciéon de conocimientos),
es la "Practica tedrica que involucra no solo el campo fi-
losé6fico sino también un campo cientffico y cuya fundamen_
tacién es la estructura de la produccién, y por tanto hace
referencia a las practicas en que se articula como son las

econdomicas , polfticas e ideologicas"(1).

La anterior afirmacién le proporciona a L. Althusser la ela
boracion del concepto sobre la Practica tedrica ya que toma
como punto de partida la interpretacién de la naturaleza del
objeto sobre el cual se aplica dicho criterio y las relacio-
nes dentro de las cuales se produce, tomafndo como referen-
cia en el proceso, como se ha dicho, la practica econdmi-

ca, polftica e ideoldgica.

1. ALTHUSSER, Louis. Para leer el capital. 1939. p.p.48.
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Es entonces el tipo de objeto lo que hace que la practica
tedrica, difiera de otras practicas donde los medios de pro
duccidén que pone en accion y las relaciones soci o-histér i -
cas en las que se produce, proporcionen diferentes tipos de

conocimientos

La teorfa como elemento en el proceso de produccion de
conocimientos, es por tanto un instrumento metodolégico,

con funcién metodoldégica, si tenemos en cuenta que la
teorfa define el campo en el que debe plantearse todo pro

blema de la ciencia" (1).

Ello permite la elaboracién de proposiciones generales de
mostradas convertidas en tesis filos6ficas para el conoci-
miento y que orientan la busqueda de verdades , producien
do estructuras para operaciones investigativos y para lo cual
se supone la aplicacion de unas técnicas como instiumentos

de produccidén teodrica.

Se deduce entonces que si la practica es la actividad cons

1. PUIG, Farraz, Julio. El proceso de la Practica teérica. Docu-
mento de estudio. Universidad de Antioquia, 1978. p.p.2



ciente transformadora de un objeto en materia, como se

expresa en cita anterior, la Practica tedrica, segun lo ex

presa L. Althusser, es la actividad de transformar un con
junto de intuiciones y representaciones en conceptos "que
operan como materia prima para la transformacién en con-
ceptos mas especfflcos, mas concretos o sea los conoci -

mientos y éstos, a medida que se elaboran con base en los
hechos de l|la vida real del hombre, cobran su vigencia co
mo formas concretas del pensamiento. EI pl anteamiento

anterior, me permite identificar a la Practica tedrica co-
mo el proceso que produce el concreto del pensamiento vy

relaciona por tanto al objeto real que subsiste antes como

después en su independencia externo al pensamiento (1).

Es entonces la teorfa, el campo en que debe plantearse to
do problema de la ciencia y asf, advertir con claridad sus
hechos, sus conocimientos antiguos, sus contenidos acerca
de nuevos conocimientos para que el transcurso del pensa
miento y su desarrollo no dependa directa y exclusivamen

te de contenidos que se alejen del proceso racional del

hombre

1. PUIG, Farraz, Julio. Op. cit. p.p.3



178

Asi* entendido, el pensamiento se efectuara y desarrollara
bajo el signo de la unidad de su contenido y sus formas co
mo resultado de la actividad mental que se ha descrito en
parrafos anteriores y que permite al hombre lIlegar al and
lisis, a la sfntesis y a las comparaciones; a realizar abs-
tracciones, generalizaciones y —concreciones, de induccidn
y analogfa; a obtener hallazgos de nexos y relaciones, a
la obtencién de conceptos, su clasificacién y sistemati-

zacién; éstas operaciones mentales no son realizadas en
forma independiente de los contenidos y objetivos que mar
ca el pensamiento sino que son el resultado de una opera-
cion de generalizacién de largo alcance por lo que es in-

dependiente de las peculiares particularidades de los ob-

jetivos" (1) .

Los habitos y las aptitudes como producto de las leyes ge-
nerales del pensamiento, son necesarios para trabajar en
los diferentes contenidos y contribufr asf a' la solucién de
problemas, transferidos en trabajos sobre tareas creadoras
y que cubren tanto el campo del estudio y del trabajo co-
mo la actividad social.

1. S.L. Rubinstein. Existencia y conciencia. Ed. de la A.de
C. de la URSS, 1957. p.157.
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La identificacion y empleo que el hombre hace de las ex-
periencias en e! proceso y desarrollo del pensamiento, I®
permiten la apropiacién de su lugar de clase, ya que el
conocimiento que emerge del analisis de su realidad social,
de su practica social ( lucha de clases ), da por resultado

ta transformacién de su misma realidad.

Como lo expresa el citado de Marx hecho por Althusser,la
Practica tedrica es: " la totalidad concreta como totali -

dad del pensamiento, es en realidad un producto .a\\el pen-
sar y del concebir un producto de! trabajo de elaboracidn

que transforma intuiciones y representaciones en concep-

tos" 0).

Los anteriores planteamientos, me permiten inferir la ne-
cesidad de destacar el papel que desempefia el maestro en
el desarrollo de su practica pedagodgica, pues la tarea de
la educacion encarna una responsabi fidad' bastante alta en
relacion con la orientacion hacia la busqueda de conoci -
mientos y por ello toda actividad tendiente a tal realiza-
cion debe tomarse a partir de situaciones concretas tal co

1 . ALTHUSSER, Louis. Para leer El Capital.Edit.Siglo XXI<?iT
Méjico,D.F 1.969. pp 46.
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mo lo he referido en el significado de esta actividad en o -
tros capftulos de este trabajo. La responsabilidad que tie-
ne el maestro en el acto educativo se refiere entonces a
orientar al nifAo hacia el encuentro con su realidad natural
y social en forma objetiva, por medio de la accién, por me
dio de la practica y su trabajo, por tanto, no debe apartar

se de la naturaleza de su trabajo como tal, una practica so

La Escuela Normal debe proponerse como objetivo inicial

y basico identificar a los futuros docentes con el caracter
y trascendencia de su labor ya que en el campo profesional
docente se entiende la ensefianza como un proceso de rela-
ciones que van orientadas a identificar intereses, habilida
des, destrezas hacia la superacion, donde se trabaja con
un aspecto primordial en el hombre cual es su pensamiento
y para su buen desarrollo, se advierte la necesidad de un
gufa u orientador cual es el maestro quien pone en marcha
el proceso de ensefiar a aprender, proceso que debe hacer
se a partir de las realidades, conocimiento, exploracion

y transformacion de éstas.
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Se desea que los escolares participen en la explicacién e
interpretacion de sus realidades para que conociéndolas

las asimilen y transformen; capacitando al nifno asf para

la realizacién de un trabajo, su propio trabajo: identifi

car su medio, sus carac ter fsticas, sus derechos y sus debe
res, sus posibilidades y limitaciones; es el desarrollo del
pensamiento en el nifio la actividad de que se van a ocu-
par los alumnos que se forman en la Escuela Normal y por
ello se advierte la necesidad de dinamizar los programas

de formacion Normalista a partir de los planes y progra-

mas de la Practica Docente.

Un trabajo de Practica Docente, centrado en los elementos
anteriormente descritos se acercara al criterio que debe
tener la Practica Docente como tal y podriamos acercar -

nos a lograr ese objetivo.

La Practica Docente debe ser pues, el corvjunto de elemen
tos objetivamente relacionados y dinamizados mediante la
aplicacién de métodos y principios técnicos, que ayudan a
la exploracion de habilidades, tanto en el maestro como en

el alumno, por cuanto ia actividad de ensefiar, se circuns-
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cribe en la vida sociocultural enmarcada en el proceso
cientifico de la transformacién de los objetos que apun-
tan a la elaboracién de conocimientos para llevarlos ha -

cia formas superiores de realizacion practica.

Por ello reafirmo mi criterio sobre el valor que debe tener
la Practica Docente en la Escuela Normal; valor que debe
radicar en la ayuda que dara a sus alumnos maestros para

encontrar la correspondencia entre los métodos contenidos
y objetivos y fines soc i oe d ucati vos que fundamentaran el

trabajo

Asf entendida seria la practica docente un proceso orga -
nizado de asimilaciéon y aplicacién de leyes cientificas

que apuntan a objetivos y fines en un plano de intenciona
lidad consecuente, revestida por tanto de un gran valor hu
mano, social y cultural, que explicara la identificacion

del hombre con su naturaleza social. La madurez cientifi
cay pedagdgica que el maestro debe poseer en su compor-
tamiento dentro del proceso, explicara la efectividad de

su trabajo en la Practica, ya que asi se obtendran mejores
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contenidos para la ensefianza, propo6sitos mas claros, rea-
les y alcanzables, eficiente adecuacién de materiales vy
apropiacién de recursos coherentes con los objetivos que
mediante su tratamiento, seran capaces de crear verdade-
ros estimulos en los educandos hacia las motivaciones por
la practica del aprendizaje, dando por resultado asocia-
ciones lbégicas, produciendo y relacionando ideas que a-
portaran conocimientos enriquecidos por la dinamica pe -

riodica de tales procesos.

La Practica docente en las Escuelas Normales, no sera sim
plemente la aplicaciéon de algunas normas, de formulismos
que no han hecho mas que vincular a los alumnos maestros
con la repeticién asistemotica de temas con la transmisidn
simple y poco calculada de conceptos que en gran parte a
lejan a los alumnos de su propia realidad natural y social,
perdiendo asi su fundamento y objetivo en el campo de la

determinacion de las Practicas educativas.’

La Escuela Normal debe dotar por tanto a los alumnos

maestros, no solo de los instrumentos conceptuales dados
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por la teorfa y las experiencias de los maestros, sino, in-
crementar en los futuros docentes el habito de la busqueda
de la realidad, para efectuar una orientacion mejor a sus
futuros educandos, obtener la tr a nsf om ac i 6 n evidente de
su conocimiento, tomando en cada caso las caracteristicas
del momento histéorico a partir del cual circunscribira su
practica y por tanto las caracteristicas sociales, econdomi-
cas, politicas e ideoldgicas seran la base para el plantea

miento de sus proyectos de trabajo.

En esta forma se podra contar con un maestro vinculado a
un trabajo que por sus caracteristicas orientara el encuen-
tro de la verdad y las verdades logradas por medio de la a
plicacién del método cientifico, la explicacién de las le-
yes a que obedecen los hechos y fendmenos, los principios
y las normas que los rigen, ordenados de un modo sistema-
tico, permitiran al maestro y a sus alumnos identificar el
rumbo de la ciencia y la integracién por fanto al estudio

de los problemas que ella plantea.

La Escuela Normal o Bachillerato Pedagégico como moda -
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Udad especifica en la Ensefianza Media de acuerdo al con
tenido del decreto 080 de enero 22 de 1974, se rige por
la Resolucién N°. 4 .785 de julio 9 de 1974 sobre la For-

macion Normalista (ver anexo).

La interpretacion que en este trabajo tiene dicha resolu
cion, facilita la comprensién sobre el desarrollo del tra-
bajo que ha realizado la Escuela Normal durante 10 afios
con una misma programacioén, alli se describen algunos as
pectos positivos y otros a mejorar especialmente en la

Practica Docente.



12. INTERPRETACION DE LA RESOLUCION No. 4785 DE JULIO 9 DE 1974 SOBRE

LA FORMACION NORMALISTA

LO QUE DICE

Reglamentar el decreto N°. 080 de enero 22 de 1974 so -

bre el Bachillerato Pedagdgico.

Una de las necesidades moés urgentes es la de establecer,

ampliar y acentuar el caracter de las Escuelas Normales.

Capacitar al estudiante para que aprecia los valores y de-

sarrolle su capacidad critica.

Desarrollar habitos de tr a ba } o ,inve stigacidnyresponsabi-

lidad.

Dotar al estudiante de las calidades indispensables para la

formacion del hombre colombiano.
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Determina e afnos de estudio para la formacion académica
y pedagdégica del maestro y ademas dispone que debe rea-

lizar un afio mas de practica.

Establece una intensidad horaria semanal para 7 areas de

trabajo

Debera garantizar la formacidén del maestro colombiano.

Determina la realizacion de un proceso de formacién y
orientacidén vocacional, que debera hacerse desde los pri-
meros grados de formacién Normalista y que debe evaluar-

se al 20 grado

Determina dos semanas para la realizacion de la practica

integral tanto al iniciar como a! finalizar el afno lectivo.

Los alumnos que cursen satisfactoriamente® el grado Sexto,

recibiran el titulo de Mestro-Bachiller.

Todos los alumnos que finalizan el Sexto afio, deberan rea-

lizar un afio de practica en la ensefianza elemental, en Ins



tituciones privadas u oficiales, urbanas o rurales.

El informe que sobre la calidad del trabajo anteriormente
realizado presente el Director del Plantel, le dara la fa-

cultad para presentarse a la Normal a reclamar su titulo.

En la realizacién del llamado afio de practica, los alumnos
seran asimilados a la segunda categoria del Escalaféon Na-

cional, para efecto de pago por sus servicios prestados.

Establece que las Escuelas Anexas presten ayuda a los estu-

diantes que presentan problemas sicoldégicos.

Las Escuelas Anexas asi como las Normales funcionaran con

periodos de una jornada ( mafnana y tarde).

Las Escuelas Anexas serviran mas que todo como campos de

experimentacién.

La Escuela Normal debera ser ante todo un centro que facili
te a los profesores y alumnos, la investigacién sobre didac-

tica y aspectos administrativos y docentes.
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Establece los requisitos para ser nombrado como maestro
de las Escuelas Anexas y las Normales y determina como
primer requisito el de ser maestro o licenciado y un tiem

po de experiencia determinado.

QUE SE HA HECHO CON SU APLICACION

Fue la ultima de las resoluciones de una serie destinada

a reglamentar las diferentes modalidades de bachillerato.

Como producto de los estudios tendientes a subsanar las

necesidades tendientes a formar maestros y la cual no ha
pasado, en gran parte de la teoria por cuanto en la actua

lidad las Escuelas Normales presentan cierto deterioro en
el caracter de sus practicas profesionales, entre otras cau
sas por la falta de atencién por parte del Ministerio de E-
ducacion Nacional para actualizar sus programas de traba

Jo .

Es dificil pensar que la Escuela Normal haya podido incre
mentar en forma debida los habitos de investigacién que se

propone con sus planes de trabajo, por cuanto la escasez



de recursos de que dispone dificultan tales procesos.

Las cualidades indispensables basicas con que debe dotar
al futuro maestro para su desempefio profesional, crean
ciertas dudas, debido entre otras razones al inadecuado
estado material y académico de la mayorfa de estos plan-
teles y al desajuste en los actuales programas, especial-
mente en las provincias y ello implica una desatencidn

de la Institucién Normalista a los problemas socioeducaH

vos de cada medio.

La determinacién de seis afios para la formacion Norma-
lista, no es suficiente ya que se presenta un exceso mar-
cado de trabajo para los alumnos, ya que ellos, tendran
que cumplir con la intensidad horaria tanto del Bachille-

rato Académico como del Pedagdgico.

La determinacién de un aino de practica, parece la medida
mas imprevisiva; pues, frente a la imposibilidad para pla-
near, supervisar, controlar y evaluar su realizaciéon, muy

pronto, el Ministerio de Educacién Nacional origind la
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Circular por medio de la cual se suprimfa dicho afio de prac

tica.

La ayuda que las Escuelas Anexas pueden prestar a los estu-
diantes con problemas sicolégicos, es un aspecto que mere-
ce especial atencién por la forma como se propone, escueta
y vacfa toda vez que en 10 afios de vigencia de la resolu-
cién, el MEN nunca ha puesto a disposicion de las Escue-
las Anexas un psicdologo, orientador o persona con la espe
cializacién académica que solicita esta actividad y aun en
las Escuelas Normales, |la presencia de estas personas ha

sido escasa

La determinacién del tiempo de doble jornada tanto para
el personal docente de la normal como de la Escuela Ane-
xa, fue otra medida equivoca; pues cred ciertas diferen -
cias desde el punto de vista laboral con los profesores de
los otros planteles y modalidades distintas por el numero
de horas de trabfo, motivo por el cual, los profesores de
las Normales y Anexas del pafs se vieron en la necesidad

de realizar el Primer Congreso de Profesores Normalistas
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que dio por resultado la derogacién del artfculo referente
a la jornada ordinaria y autorizando la jornada contfnua

para las Escuelas Normales y Anexas del pafs, a nivel oficial.

La resolucién que menciono tiene su vigencia a partir del
9 de julio de 1974 o sea que en la practica de sus orienta-

ciones lleva 10 anos.

Los resultados no han sido muy satisfactorios por la serie de
ambiguiuedades que conlleva en su estructura, a partir de la
planeacion de un afio de practica para los egresados formu
lado sin ina planeacidon seria en relaciéon con el caracter

del asunto financiero, la poca adaptacién y adecuacion de
medios para la orientacion vocacional en la Escuela Nor -
mal, la inadecuada intensidad horaria para cada una de sus
asignaturas, el desajuste en los programas, el poco o reduci
do campo de estimulos para sus egresados, partiendo de la
base, expresado este fendmeno en la escasez de nombramien

tos y creacién de Plazas escolares.

La poca atencion del Ministerio de Educacién frente a la
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divulgacién, planeacion y desarrollo de seminarios de ac-
tualizacion y capacitacién, han hecho de la Escuela Nor-
mal y muy e sp e c ff i cam e n te del Bachillerato Pedago6gico un
lugar de anqui losamie nto que Illeva a pensar que aquella fi
losoffa que favorece, segun el Ministerio de Educacién Na
cional, la preparacién integral del maestro c o | om bi a n o, ha
ce parte una vez més del material que llega al cesto como
contribucion de la educacion a ese ambicionado objetivo
del mejoramiento de la calidad de la educacion en Colom-

bia.

QUE DEBE HACERSE. RECOMENDACIONES.

1 . Replantear el contenido actual que las disposiciones
que reglamentan la estructura y funcionamiento de Ila

Escuela Normal en Colombia.

2. Revisar el caracter de los contenidos de los progra -
mas de la formaciéon normalista con el fin de hacer

los ajustes correspondientes.



194

Con la estructura académica basada en un Plan de es
tudios que permita a sus estudiantes la obtencién del
tftulo de tecndlogo en Ensefianza Primaria, brindara
mayores motivaciones a los alumnos y mejores pers-

pectivas para el magisterio como profesion.

Disponer la estructura de la Escuela Normal como u-

na carrera intermedia profesional.

Los programas a realizarse en la Escuela Normal de-

ben ser el producto de un trabajo integrado por repre
sentantes de los diversos estamentos de la Normal o-
rientado por el Ministerio de Educacién Nacional con
la aplicacién de técnicas actuales en relaciéon con la

planeacién educacional.

Insistir en los alumnos, padres de familia y comuni -
dad sobre la necesidad e importancia del maestro, de

la Escuela y de la Normal como bases para la forma -

cion sociocultural del pueblo.
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Dosificar la cantidad de trabajo que deben realizar
los alumnos normalistas y tratar de encontrar en ca-

da caso la correlacidén entre la teorfa y la practica.

Indagar y aplicar los elementos que proporcionan un
ajuste de criterios en relacién con las técnicas de
evaluacion para las actividades de la practica docen-

te

Obtener y adecuar los recursos necesarios para la im-
plantaciéon de programas que promuevan y desarrollo

en la creatividad de los alumnos maestros.

Propiciar, en la realizacion de sus programas, | a a-
plicacién de la préactica investigativa en relacion con
los problemas educativos surgidos al interior de la

Instituciéon formadora de maestros.

Programar el trabajo de practica docente con la apli-
cacion de metodologias actualizadas que permitan lie

var a la practica principios importantes de la tecnolo
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gfa educativa, especialmente orientando el trabajo a par

tir de un adecuado empleo de los recursos del medio am

biente

La interpretacion hecha a la resolucién anterior nos permi
te entrar en el problema de indagar entonces cuales pue-
den o0 deben ser las condiciones ( cualidades) deseables en

el maestro para el ejercicio de la docencia y éste es el ob

jetivo del siguiente capitulo.



13. EL MAESTRO Y SUS CONDICIONES PARA EL EJERCICIO

DE LA PROFESION

La relacion pedagdgica a que se da lugar en el proceso
Ensefianza Aprendizaje, presenta como punto de especial
analisis la personalidad del maestro en relacion con la
personalidad del alumno, de acuerdo a la actividad que

se proponen realizar en el marco de la sociedad.

La personalidad del maestro se pone de manifiesto cuan-
do se quiere expresar la calidad del producto de su traba
Jo y ello sugiere que se dé respuesta a algunos interrogan
tes como los siguientes: 4 Quién es el maestro ?.

¢, Quién debe ser?.

Generalmente el educando advierte en el maestro es una
persona con capacidad mas que todo de comunicacidén; es
decir, es con quien se puede establecer una relacién per-
sonal y espera de él un interés marcado por las cosas y por

los conocimientos que va a transmitir.
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El educando observa ai maestro en sus actividades y dedu-
ce quién es y qul debe hacer, por la organizacién de sus
actividades que responden a la organizaciéon escolar, a
través de ios comportamientos que éste desarrolla al inte-
rior de La institucion educativa, donde se reproducen las
pautas de comportamiento que luego se observan en (a prdc

tica de la sociedad.

Considero que es necesario plantear algunos interrogantes
referidos al bienestar o malestar de los alumnos en reia -
cién con el maestro y el caracter de sus practicas. Por
ello, vale ia pena cuestionarnos el contenido de aquellos

| nterrogantes!

Como se sienten los alumnos en las actividades y trabajos
escolares?. Disfrutan los educandos <con fas realizado
nes de las experiencias, o presentan resistencias?. ¢Pre-
sentan a menudo los educandos relafaciéon'o tensién?. ;Co
mo es el caracter de las motivaciones que el maestro pro-

duce en sus educando«?
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Corrientemente se escucha a (os alumnos emitiendo apre-
ciaciones como: se exige a ios alumnos mas de lo que pue

den dar.

Se establece que en relaciéon con el aprendizaje, dicha
accién va acompainada de sentimientos y deseos persona -
les y dicho aprendizaje esta determinado por el caracter

de las relaciones sociales que se dan en los grupos.

Cuando en este proceso no se tienen en cuenta los senti-
mientos y las necesidades de los alumnos, se esta olvidan
do un aspecto generador de la dinamica para el trabajo:
la situacién del alumno, del educando; en otros términos
sus condiciones reales y ello conlleva a que se resienta

todo el proceso de aprendizaje.

El tipo de expectativas que el maestro pone en sus alum-
nos determina en gran medida el comportamiento del grupo
siendo éste un aspecto de fundamental importancia en la
labor educativa que complementada con tas disposiciones
intelectuales generales y con ciertas habilidades adquiri-

das paulatinamente por el grupo de trabajo, contribuyen
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at desarrollo de capacidades que llegan a fugar un rol ca-

da vez mayor en el campo de las motivaciones.

El trabajo del maestro es una actividad que debe orientar
las medidas educativas frente a fa s expectativas y son
éstas en gran parte las que favorecen el comportamiento
esperado; es decir, la actitud asumida por los educandos
frente a la situacién, que puede estar representada en un
maestro optimista, con quien se siente menos temor, se tie
ne mas confianza, se sienten aceptados por el maestro y

todo ello, los hace mas capaces.

Los medios que el maestro pone en practica para que los a-
lumnos le aprendan, su habilidad para ensefiar comprensiva
mente, la orientacién de su capacidad crftica y autocriti-

ca, el establecimiento de una relacian personal, la capa-
cidad que el maestro posee y desarrolla para integrar el
grupo como un todo, son aspectos que me llevan a pensar en
ciertas condiciones o caracteristicas encontradas en los ele
mentos que integran !'a relacién pedagdgica y en ella, iden

tifleado al maestro como el gufa y orientador de tal relacién,
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de donde «« deduce qvi el m«*ttro ha de asumir actitudes
personales y profesionales «fue lo Identifican con un per-

fil como profesional que es da la educacién»

Para entrar en el analisis del perfil del maestro, veo la

necesidad de ubicar algunas ldeas en relacién con la per-
sonalidad y establecer ciertas relaciones sobre la importan
cia de lo personalidad del maestro en relacién con sus fun

clones.

En la obra La Personalidad, de Allport expresa:
uLa personalidad es la Integraciéon de todos
los rasgos y caracteristicas del Individuo que

determinan una forma propia de comportarse"

(1).

Refiere ademas que estos caracteristicas son somaticas, In-
telectuales y carac tero légicas y por ello, sus criterios a-
puntan a identificar la personalidad en funcién del desa-

I. ALLPCRT. La personalidad. Ed. Herder. Barcelona, 1975

fi.H
Cap. IIL
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rrollo, segun las condiciones ambientales ya que la in -
fluencia de éstas, hacen que el individuo adquiera cler -

tas predisposiciones bioldgicas.

Detenernos a pensar en los aspectos que caracterizan a
las personas y diferencian a unos individuos de otros, es
precisamente abordar una de las mas amplias dificultades

en relacion con el estudio de la personalidad.

Pero para dar curso al estidlo de este tema, los autores

subieren entonces la eleccion de ciertos términos descrip-
tivos que sean de mayor utilidad para comprender en cler
to grade, cédmo son las personas y poder construir asf sis-
temas de clasificacion y evaluacién adecuados y tales re-
laciones seran distintas en relacién con lo que interesa co
nocer y evaluar para la formulacién de nuevos planes de

trabafo .

Por ello, caracterizar y distinguir, son pues dos principales
finalidades en el estudio de la personalidad y para ello, la

Psicologia advierte la presencia de los Mamados tipos y rasgos.



Un tipo es un patron da la personalidad y se encuentran or
ganlzados si s temé tic ame nt© d» tal manera que permiten la
clasificacién de los Individuos preferentemente en Intro-

vertidos y extrovertidos o sea en tipologias.

Por otro lado,
"un rasgo es cualquier aspecto de la persona-
lidad que tenga la propiedad de ser lo suflclen
lamente caracteristico y distintivo; constituyen
do el medio mas Indicado para caracterizar a

una persona. Este enfoque es opuesto al otro

llamado tipolégico" (1).

El concepto de rasgos, para el analisis de la personalldad,
ha demostrado ser de mayor utilidad ya que por medio de
este modelo se perciben mds concretamente ciertas diferen
cias entre los individuos y ello mas desde el punto de vis

ta cualitativo que cuantitativo*

1« CERDA» Enrique. Una sicologia de hoy. Ed. Herder. Bar-

celona, 1977. Cap. XVI. p.p431.



Aspectos de la personalidad como estado fisico: talla -

estatuia; la memoria y comprensién verbal, asi* como al-
gunos aspectos de la sociabilidad, emotividad, responsa-
bilidad, sen elementos que quedan mejor referidos cuailta
tivamente, si analisamos la influencia que ejercen las con
diciones hereditarias en algunos casos y ambientales en los
diversos momentos de fa evolucion del hombre, donde es
muy Importante tener presentes las causas y por tanto las

consecuencias de A 6 B compor tamlento«

Para proceder a la descripcion de la personalidad; se hace
necesario ldentificar primero cudles son los rasgos que ver
daderamente puedan considerarse dimensiones fundamenta-
les del comportamiento y por ello, es preciso idear alguna
forma que nos permtta apreciar el grado o intensidad con
que ©l rasgo se manifiesta. Esta forma de Interpretacién

de un procedimiento para el trabafo en el ar-dolisis de la
personalidad expuesto por el autor me lleva a concluir
ciertamente que los rasgos son unidades que facilitan veri
flcar en un momento dado y en forma obfetiva el comporta-

miento de una persona.



D*t»tre de los técnicos indicados pora «i analisis da fa par
sena (jdad, el analisis factorlol, ocupa un lugar especifico

ya que considera ia personalidad como una esfera de dimen
sienes y permite aislar rasgos primarios, es decir, describir
rasgos de la personalidad sobre bases racionales. A su vez,
cada uno de estos rasgos puede descomponerse en uno serie
de estructuras mas reducidos que hacen referencia a unas
situaciones del comportamiento mas concretas y especifi-

cas .

Bafo la teoria de Darwin, los Psicélogos comienzan a pensar
en el problema de los insti n tos para el estudio e Interpre-
tacién de la personalidad, teoria que encuentra un refuer
*© con las obras de Freud quien considera los Instintos co-
mo los elementos basicos del comportamiento humano y més
tarde Murray y Morgan, refuerzan asta teoria consideran-
dolos paro su estudio como necesidades y opinan que al no

ser astas, heredadas como los Instintos, se idel;tifican co-

mo diracciones fundamentales de las motivaciones, llegan

do en los tiempos modernos a hablarse da habitos, actitu-

des, dimensiones y factores con basa en les cuales los au-
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teres en Psicologia proceden a clasificar y subelaslflcar

les componentes estructurales de la personalidad.

Sugieren que en el estudio de la personalidad hecho bafo
los criterios anteriores, deben ubicarse las conceptualiza
clones sobre el temperamento y el caracter como elementos
constitutivos de la personalidad del Individuo. Asi expre-
sa Cerda en su obra " Una Psicologia de hoy", los concep-

tos pertinentes:

Temperamento "Los fendmenos de naturaleza emocio-
nal caracteristicos de un Individuo quedando |In
eluidas su suspectlbilldad a la estimulacién emo
doral, la velocidad e Intensidad con que habi-
tualmente se reacciona; la calidad de estado de
animo dominante y las peculiaridades de fluctua

cian e intensidad del m!smon(1).

Y el caracter es eonceptuallzado en la forma siguiente:

"Es simplemente la personalidad evaluada

1.Op.clt.p.p .437
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desde el punto de visto ético y se define
como el grado de organizacion ético efecti

va de todas las fuerzas del individuo"(1).

A pesar de la evoluciéon del significado del término perso-
nalidad, y de sus acepciones a veces contradictorias, una
caracteristica permanece invariable y es la de que el tér-
mino siempre ha designado un conjunto de cualidades del

su je to »

Corrientemente aceptamos la idea de que un individuo tie
ne personalidad cuando posee algunas cualidades que des-
piertan una actitud elogiosa por parte de los demas: la
simpatia, el ingenio, el talento, su buena educacién, el
atractivo fisico y otras cualidades positivas que pueden

ser los factores determinantes de ese criterio.

El estudio que se hace en un momento dado de la persona-
lidad nos lleva a plantearnos sin lugar a duda el problema

de las diferencias individuales y su movimiento al interior

1. Op.clt. p.p. 437



de lo Escueto. Sabemos bien qué los Individuos llegan a

la Escuela con ciertas disposiciones y formas dé proceder

aprendidas en el medio. No es la escuela la que produce
astas diferencias; las encuentra ya dadas en los alumnas co
mo un presupuesto fundamental para la planeaclén de su tra
bajo. En la escuela encontramos multiplicidad de capaci-
dades, conocimientos, motivos, Intereses, posiciones, espe
ronzas, dificultades y deseos diferentes entre si; todo peda
gago vive a diario aquella que en las libros sobre la cien-
cia de la Educacién se ha llamado personalidad del suleto,
individualidad del alumno; en nuestro caso, del educando

que se prepara para el desempefio del magisterio.

El perfil del maestra desde el punto de vista académico y
profesional, no se refiere simplemente a una enumeraciéon
de caracteristicas deseables y factibles que legitiman un
titulo académico a para e|ereer un determinado hacer pro-
fesional; pues esto es algo mas, ya que el'perfil académico
y profesional, representa una Instancia de definicién fac-
tible de los significados que se pretenden con un trabafo

de caracter histérico pedagégico; pues, el perfil del maes



tro, debera expresar en cierta medida; al hombre, al ciu-

dadano y al maestro a quien se aspira a preparar.

Para el estudio del perfil del maestro como uno de los ob-
le ti vos de este trabalo, presentar! un diagrama en el cual
se Inscribe en primera Instancia algunas de las caracteris-
ticas observadas en la estructura de la personalidad del

hombre con el objeta de encontrar a ese hombre en la eje
cucién de su misién de acuerdo a ios propésitos de la mis

mai educar.

Para adentrarme en el aspecto a que me refiero, quiero
partir del supuesto siguiente; si el principal trabajo del
maestro es ensenar, su principal necesidad es saber qué y

cémo lo ha de ensenar.
Solamente por poseer una vocacién aparente, ninguna per-
sono puede en les momentos actuales enfrentar la misién e-

ducativa con eficiencia.

Unida a la vocacién del educador, necesita una sélida pre-
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paractéon cientifica que le forme y estimule el espiritu de
Investigacion. No se trata en nuestros dias de formar un
tedrico en la educacién como pudo serlo Rouseau por ejemplo,
sino que se trata como en el caso de Pestallozzl,

de reunir en el educador el saber tedrico, la ciencia y la
vocacion perfeccionada: el arte de la educacién; desde es
te ponto de vista de la formacién del maestro son claras
las ideas del autor: la escuela debe aceptar la fun-

cién Intencional y funcional de la Educacién;

le corresponde Instruir y educar para desarro-

Ilar el caracter" (1).

La personalidad del maestro presenta la posibilidad de ma
durar con la experiencia a medida que adquiere ciertos
grados de madurez. Por ello, cabe puntualizar que no se
concibe la personalidad del maestro sin la base del cono -
cimiento cientifico. Los rasgos de la capacidad del docente en
lo profesiéon de la ensefianza que no tengan sus raices en un
sb6lido y actualizado saber, influyen muy levemente en el
alumno y en la sociedad. Por ello, las caracteristicas del

I. UNESCO. Revista Inter americana de Educacién. Vol. 88 p.p
122.
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docente las Interpreto como un completo de factores que
convergen en una Unica actitud bésica, porque {unto a la
accion de educar se encuentra la actitud humana que ge-

nera e impregna el acto educativo.

El diagrama que relaciono a continuacion, dara
de entrado en el analisis de los rasgos que
ficar la personalidad del maestro a partir del
su mision.

En el diagrama inscrito los patronos estructurales sobre
los cuales se proyeeta la mision que el maestro esté lla-

mado a cumplir en relacion con ai objetive da su profesion.

el

deben

analisis

punto

identi-

de
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La» dos primeras estructuras llevan al establecimiento de
las condiciones o prorrequisi tos para la ejecucién de las

actividades concernientes a la profesion.

Aunque soy consciente de que la palabra perfil ha sido em
pleada con mucha libertad y poco rigor, ello permite la

elaboraciéon de concepciones distintas que en algunos ca -
sos, hasta cierto punto, permiten la distorsién en relacién

con el caracter semantico.

Por ello, la identificacién de las posibilidades que se en-
cuentran en la personalidad del maestro, facilitan encon-
trar el sentido especifico que se concede al ideal de maes

tro que se desea para la sociedad, dentro del marco de tas

condiciones que le impone su trabajo.

Si bien as cierto que la ubicacién de unos requisitos idea-
les se aponta a un perfil, advierto que tampoco se presen-
ta una panacea que comporta un analisis inequivoco y que
no sera la solucién definitiva al problema de las cualida-

des del maestro. Quiero por el contrario expresar un es -
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quema de orientacion metodoldégica que representa las re-
laciones entre un conjunto de elementos que se encuen
tran articulados en funciéon de un determinado y explicito
objetivo ; pues, advierto también que un modelo educativo
s6lo tiene sentido cuando se elabora o plantea en funcidn
de la con textua lidad tedrica e histdérica que le sirve de ba
se, entendiendo por contextual i dad tedrica la coherencia
I6gica de sus partes constitutivas y por contextuatii1dad hls
térica la pertinencia y factibilidad de su concepcién y a
ello se debe que el sentido de este organismo debe desarro-
Ilarse mas que todo desde el punto de vista instrumental ,
mos que formal y alli radica el carécter de operacionall -

dad que debe tener el perfil que me propongo presentar.

Asi entendido, el perfil presentado se interpretaré mejor
como una herramienta para el analisis de la valoracion de
determinadas situaciones, a instancias de los requisitos pa

ra el ejercicio del cargo docente.

Por ello, al analizar el perfil del docente, debe procurar
se su interpretacién como un recurso cognoscitivo que sir-

va de referencia para diagnosticar en cierto grado la cali
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dad de nuestra formacién Normalista desde el punto de
vista de la preparacién que la instituciéon brinda a sus es
tudiantes en primer plano; luego, debe identificarse ese
perfil como un recurso valorativo en cuanto sirva como ma
terial para evaluar la realidad en relacion con la calidad
de la formacién de docentes desarrollada por la Institucion
Normalista y por ultimo, identificarse y emplearse como un
recurso operacional y se constituya por tanto en elemento
de orientacién y se puedan establecer asf las alternativas

para la superacién de la situacién diagnosticada.

Considero que la forma como se plantea la elaboracién del
perfil crearé un espacio de exigencias y motivaciones que
estaran siempre presentes en el esfuerzo por superar los

requerimientos de la educacion en el marco de concepcio-

nes histéricas e ideolégicas de cada tiempo.

El trabajo de i n terr e lac i o nar algunos de los rasgos conteni
dos en la personalidad del maestro me Illevan a pensar en
la organizacién de una arquitectura de articulaciones y en

laces que a la postre dan por resultado la relacion logica



de tos rasgos.

El trabajo orientado en esta forma, permitira establecer la
dinamica que facilite una comprension de lo que constituye
la parte concreta de este trabajo, cual es, la elaboracion

de un modelo operacional para la Practica Docente

El perfil entendido en esta forma, debe reflejar la manera

de sentir, de pensar y de hacer la educacién, segun el gra_
do de coherencia advertida por los més significativos y ele_
vados propodsitos que se le asignen al proceso educativo en

general.

El problema de plantear y elaborar un determinado perfil
académico y profesional no se refiere a la relacién simple
y tedricamente de unos rasgos y establecimientos de capa
cldades para el desempefio de un cargo ocupacional; es al-
go mas, pues se supone en primera instancia el analisis de
una determinada estructura econdmico-social, ya que ésta
representa un determinado nivel de desarrollo que incide
en la realidad educativa inscrita en una instancia de la

productividad, por el caracter de la distribucién de los



bienes y que marcan la pauta por la forma como se dé, por

tanto, el mercado ocupacional.

Los anteriores factores socioecondmicos desembocan en el
analisis de necesidades laborales que deben ser atendidas
por el aparato educativo ya que se dé por entendido que la
educacion debe formar a ios profesionales de acuerdo al mo
délo que marca la pauta en el proceso hacia el desarrollo

y es alir, donde se encuentran las pautas para la elabora-
cion del perfil académico-profesional por cuanto el mode-
lo, en su acepcion mas amplia, comporta las caracteristicas
de quienes lo han de reproducir; ello lo explone claramen-
te la Antropologia cuando explica que no hay educacién sin
hombre y no hay hombre sin educacién y por e Ib quiero re-
cordar algunos planteamientos hechos a este respecto en un
capitulo anterior: el hombre es objeto y sujeto de sus préc

ticas soc! oeduca ti vas y a ello se debe que no pueda existir

un disefio educativo al margen de la concepcidén del hombre,
como es el postulado del moderno curriculo"” hablar de so -
ciedad, es hablar del hombre como ser social,

como ser de relacién que contribuye con sus
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actos, con su practica econdémica, politica
e ideoldégica, a la organizaciéon y funciona®?

miento de la sociedad "(1)

Por ello, reafirmo que el estudiante Illamado también suje-

to de aprendizaje, representa un ser con la idiosi ncracia

propia de wuna realidad Ilocal, regional y nacional. Por o-
tro lado, un sujeto de aprendizaje se interpreta por la con
vergencia de muchos factores como son: su motivacién (ac

titudes, intereses, deseos, valores y apetencias). Su capa
cidad ( aptitudes, relaciones, dominio expresivo, compren-
sion y la experiencia previa: informaciones, i nfraestructu
ra cognoscitiva, experiencias personales y a ello se suman

las condiciones que presenta el medio donde se lleva a ca-
bo el proceso como son los recursas or gan i z aci ona le s (am -
bJente, tiempo, espacio fisico), los recursos metodoldgicos
(estimulos sicoldgicos, medios de instruccién, tendencias de
la evaluacion) y los recursos sociales ( co’htexto socio-eco-

nomico y cultural del sujeto.

1. Ministerio de Educacion Nacional. Lineamientos generales del

curriculo. Documento de trabajo. Bogota, junio de T983.
p.p.44.
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Los anteriores aspectos me permiten inferir que el sujeto
que se educa se encuentra relacionado con una serie de
situaciones que influyen en diversas formas y que deben
tenerse en cuenta cuando de analizar el perfil académico

y profesional se trata.

El analisis anterior lo hago para poner en claro el carac-
ter de los aportes dados por la Ciencia como cuerpo orga-
nizado de conocimientos, de donde deduzco que al maes -
tro hay que prepararlo para que asuma su papel de innova
dor, renovador y reactivador permanente de contenidos en

relacién con el proceso del conocimiento.

De todo lo anterior se desprende, en primer lugar, que to
da la c once ptuali z ac i6 n sobre la importancia y necesidad
de identificar el perfil correspondiente al docente radica
en el deber ser de la educacién, la que constituye un mo-
vimiento de creacién de la cultura alternativa que expresa
la proyeccién de un hombre nuevo y de una sociedad distin
ta y en este sentido, el perfil profesional constituye la sa-

lida o resultado de un proceso de formacién en el campo de
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la educacién pero que en el mercado de trabajo, esa sali-
da o resultado, es la entrada al sistema. En segundo Ilu -
gar, la elaboracién de un esquema de que describe el per-
fil del docente de acuerdo a las caracteristicas de la pro-
fesién para la cual se prepara, define la complejidad del
rol que tiene el profesional en relacién con otros roles com
plementarios del sistema que propiciaré las reflexiones so-
bre la manera indicada para interpretar y llevar a la prac-

tica la concepcién de un perfil ocupacional.

El perfil, interpretado a partir de los elementos de anali-
sis que se expresan anteriormente, describe las orientado
nes, teorias, practicas y la esfera de cultura que debe te-
ner en su formacién y permite que emerja de la realidad el

conjunto de expectativas

Las expectativas a que hago referencia son los procesos que
en él aqui y en el ahora y en el futuro deb’ton desarrollar el
rol en cuestion y los procesos que como factor innovador -
transformacién de un sistema deben intentar el rol que se

desea. Tales expectativas proporcionaran el perfil real,



es decir, lo que el sistema social de accién, en la cir
cunstancia temporal presente, necesita que cumpla la per
sona adscrita a Ja docencia para que el sistema funcione

en forma equilibrada.

Desde este punto de vista, el perfil es un instrumento util

porque permite la toma de decisiones educativas y de tra-

bajo, a la vez que constituye una descripcion analitica que
puede ser empleada en los procesos si c od i nébm i c os de acep-
tacion y comprensién que se esperan de una persona dentro

de una actividad social determinada como base fundamen -

tal para el disefio curricular y desarrollo de planes de estu

dio.

Es necesario observar las opciones alternativas y medios
presentados en el proceso formativo del maestro en funcidn
de las necesidades e intereses personales y de las ofertas

en el mercado de trabajo.

El problema sobre el perfil ocupacional del maestro se re
suelve al analizar la actitud que el maestro ha de asumir

frente a las transformaciones dadas en el mercado del tra-
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El diagrama anterior se explica en la forma siguiente:
El diagrama presenta en la parte izquierda una columna in-
tegrada por cinco celdillas que comprenden los rasgos mas

caracteristicos de la personalidad.

Frente a los rasgos caracteristicos de la personalidad, se

ubican las actitudes que considero deseables en el maes -

tro

Para el analisis e interpretacién de las actitudes, debe partir
se de las condiciones reales de existencia del medio en el
cual se desea identificar el perfil del maestro, para lo cual
debe hacerse en primera instancia un analisis critico del Mo

mentd histdérico que se vive.

Las celdillas que describen las actitudes deseables en el
educador, se encuentran abiertas, indicando que el proce-
so de integracion y relacién es continuo y se encuentra co-
nectado a otros procesos que se dan en la personalidad del

futuro maestro.
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El diagrama tiene en su base inferior un indicador para la
realizacion del trabajo de identificar el perfil deseable en
el maestro y esta constituido por un cuadro representativo
de las condiciones reales de existencia y ello indica que

el trabajo de elaboracién de una matriz o esquema para i-
dentificar el perfil, debe partir en primer término de este
indicador para lo cual se establece como prerrequi si to del

trabajo, la identificacién critica del momento historico.

Considero que con la realizacién de estas practicas ante-
cedentes, obtenemos una clara idea sobre el tipo de maes

tro que se debe preparar; pues es de acuerdo al momento
historico y al caracter del analisis que hagamos de él co-

mo podemos llegar a identificar los reales objetivos que el
sistema educativo se propone con la puesta en marcha de

los diferentes programas para la educacién propiamente dicha
y en especial para la formacién de maestros que son a la -
postre quienes iran a contribuir en parte en la reproduccion
de las relaciones sociales de producciéon, tarea en la cual

la Escuela desempeia un importante papel.

A continuacidén se relacionara algunas de las actitudes o -
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Motivacion. = Interés hacia algo; respuesta a un estimu-
lo. p.956.

Comunica- = Trato correspondiente entre personas. Union

cion
que se establece entre ciertas cosas median-
te unos pasos, p.363.
jfe /Z/gacaaro%,p<na’»- 45 a7yuneSCO5a o p «t

Comprension = Facultad, capacidad o perspicacia para en-
tender y penetrar en las cosas, p.362.

Imparcial No se adhiere a ningun partido especifica-
mente. Juzgar o proceder con imparcialU -
dad . p.795 .

Equidad Justicia natural, por oposicion a la letra de
la ley posi ti va .

Comunicativo = Posee aptitud, inclinacidén, propensidén natu-

ral a comunicar a otro lo que posee. Ciertas
cualidades para comunicarse con otros, p.

363.



Confianza

Etica

Responsable

Adaptacion

Juicio

Fuente:
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Esperanza firme en una persona o cosa. A-

liento, 6nimo y vigor para obrar, p. 369.

Parte de la filosofia que trata de la moral

y obligaciones del hombre, p.626.

Obligado a responder de alguna cosa o per-

sona. p . 1 .231

Capacidad para adaptarse, familiarizarse
con las condiciones del medio de existencia

o si tuacion .

Facultad humana mediante la cual se repre-

sentan las imagenes de las cosas, p.794.

Facultad del hombre por la cual puede dis-
tinguir el bien del mal y Id verdadero de lo
falso. Operacion del entendimiento que con

siste en comparar dos ideas.

Diccionario Basico Universal y Diccionario Hispanico Univer-

sal. Tomo |. México. Ed. Volcan S.A., 1966.



228

Para la identificacion de wun perfil profesional del docen-
te es necesario pensar en la influencia que en su prepara-
cion sicopedagdgica ejerce el curriculo que el alumno maes

tro ha de superar en el proceso formativo.

Veamos algunos aspectos relacionados con el curriculo vy

sus implicaciones.









14. COMO INFLUYE EL CURRICULO EN LA FORMACION DEL DOCENTE

Habiendo Identificado claramente los fines y principios de
la educacion colombiana, a partir del analisis de sus ob}e
tivos contenidos en el decreto 1.419 de julio 17 de 1978,
veo de gran importancia para este trabajo, relacionar el

modelo por medio del cual se ubicaran los elementos que

intervienen en el curriculo y orientar el estudio hacia las
Implicaciones que se deben dar al interior para la forma-

ciéon normalista .

Realidad Sujeto Accion Aprendizaje

El problema que enfrentamos en primera instancia, cuando

de curriculo se habla, es el cambio de contenidos y ésta
es una ade las acciones mas frecuentes en su proceso, aun-
que el hecho de que se realicen estos cambios no quiera de

cir que se obtengan mejoras entodos los casos.
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Una de las causas que ocasiona ineficacia en los cambios
de curriculo, es precisamente que el docente maneja ante
todo materiales y técnicas de aquellas épocas en que era
estudiante, en algunos casos y por otro lado, los docentes
de ensefianza primaria y secundaria, disponen de pocos re-
cursos para la preparacién de situaciones moés actualizadas

en cuestiones de ensefnanza.

La escasez de tiempo, la menguada programacion de cursos
de entrenamiento y actualizacién frente a los nuevos pro -
gramas, son factores que impiden obtener informacién y a-
prestamiento en los planes que se van a implantar por las

autoridades gubernamentales.

Con todo, en los Ultimos tiempos se observa una tendencia
hacia el cambio de los modelos curriculares en los diferen-

tes niveles de la ensefianza. Estos procesos hacia el cambio
se observan mas prontamente en aquellos paises donde la cien
cia y la tecnologia se han desarrollado en mejor forma debi

do a la calidad yfacil localizaciéon de los recursos, propi-
ciando la puesta en marcha de la Investigacion Educacional

entre otras, dando por resultado el adelanto sociocultural
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caracteristico para tal desarrollo.

Hablar de curriculo, equivale a hablar de métodos ya que
el maestro desarrolla las experiencias de aprendizaje con
la ayuda de la metodologia que utiliza y éste, es el fac-
tor que hace al docente capaz de conducir la practica e-

ducati va .

Entre la metodologia y la didactica como disciplinas de
trabajo pedagdégico, existe una estrecha relacién por cuan
to: "la metodologia aplica los principios generales
de la didactica a la investigacion del caso
particular de las asignaturas que trata, vy,
por otra parte, la didactica emplea las inves
tigaciones de la metodologia, para su propio

trabajo de generalizacion" (1).

Un cambio en la metodologia, implica un éambio en el len-
guaje y por tanto se advierte un analisis critico a las diver

sas formas de hablar, modismos y regionalismos que dificultan

K. TOMASCHEWSKY. Didactica general. Coleccion pedagogica.
Ed. Grijalbo. Méjico, 16D.F., 1966. p.p.25
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la Interpretacion de dicho lenguale en un momento dado.

El establecimiento de cdédigos soci o U ngufsticos que trae
consigo el advenimiento o mejor la aplicacion de una nue
va metodologia, crea por tanto dificultades de mayor en-
vergadura para el docente, por cuanto l|la tarea inicial a
que se ve abocado, es hacer suyo, a sus alumnos, el ar-
senal de nuevos coédigos para una facil comprensién del

nuevo traba jo

Existe aun otra tarea un tanto mas dificil para cambiar vy
es la relacionada con los objetivos, debido a que una gran
mayoria de los maestros tenemos la tendencia a creer que
todo lo que ensefiamos es importante y por tanto, los obje
tivos que se dan para la ensefianza, dependen de la impor
tancia que para nosotros tenga las experiencias de aprendi

za je

Es este precisamente lo que hace que en un momento dado
nos alejemos en nuestro trabajo, de los objetivos reales

que los estudiantes presentan ante el trabajo.

La tarea por tanto de trabajar con base a los ob je ti v os, mé -

todos y contenidos debe ser el punto departida del trabajo



educacional y asi, con la realizacién del trabajo planea-
do en tal forma puede decir el maestro que realiza una
practica educativa orientada a satisfacer las demandas de
la sociedad a partir de las leyes del desarrollo de los es-

tudiantes como personas inclufdos en aquella sociedad.

El alumno que se forma en la escuela Normal, debera te-
ner presente ante todo que laborara como parte de un sis-
tema que esta representado por el hombre como ser social
y constituye la realidad que nos involucra; que derivada
de la naturaleza, abarca otras realidades del hombre:rea

lidad social, cultural, econémica y politica.

Asi, el curriculo influye en forma bastante acertada en la
calidad del futuro maestro por cuanto en su actividad for-
mativa ha podido identificar cuales son las relaciones que
el hombre debe desarrollar con la ayuda de la naturaleza,
los campos de aquél sistema que debe exp ('orarse hacia la
concepcion cientifica del mundo; pues, es a partir del antf
lisis de las realidades objetivas como el maestro puede lie
gar al logro de sus objetivos, entre ellos, la interpretacidn

de la realidad social de sus educandos cual es la base para



el planeamiento de su trabajo.

La integracion teodrico practica de las realidades del hom-
bre enunciadas anteriormente, constituyen un todo o lo que
es el sistema que se deinamiza por la i nterre locién de to-
das sus partes; es en esta dinamica, donde reside la huma-
nidad, todo el quehacer del hombre, su pasado y su porve-

nir.

La revision permanente y planeada de las caracteristicas que
presenta la relacién tiempo y espacio, constituye la funcidn
evaluativa del curriculo en forma constructiva, o sea, que
el maestro debe verse influido por la necesidad de darse -
cuenta como estan los objetivos de su trabjo, los conteni-
dos y los métodos pero no en una forma aislada sino que de
bera tomarlos como elementos componentes del curriculo y
podra de tener asi un concepto sobre el producto de las
experiencias de aprendizaje realizadas en un tiempo y un
lugar que constituyen la sociedad, sujeta a las modifica-
ciones posibles, de acuerdo al momento histérico bajo el

cual realiza sus analisis.



Es importarte orientar al futuro maestro para que sea capaz
de hacer en cualquier momento las debidas relaciones entre
en
el curriculo y la sociedad para que esté condiciones de ha

cer las interpretaciones a los cambios que en ella se produ

cen en todas las dimensiones.

Un fendmeno que se debe controlar en el curriculo es su per
manencia, ya que no se observaria claramente el aarécter

que a nivel cultural presentarian los movimientos e innova-
ciones que se dieran en la sociedad, toda vez que tales mo-
vimientos son la manifestacion del perfil en relacién con el

cambio

Es cierto que hay necesidad de regionalizar el curriculo, co
mo es el espiritu del Ministerio de Educacién Nacional en
los ultimos aflos y ello se explica por el caracter de los fi
nes de la Educacién Colombiana, aunque creo que los crite-
riosderegionalizacidndel curriculo, como estrategia pa-
ra la educacion necesitaria bastante tiempo en la prepara-
cion y capacitacion de personas y materiales que permitan

la asimilacién pronta y efectiva de un plan de tanto alean
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ce como éste, dado la diversidad de los recursos en las di
ferentes regiones del pafs, ya que de acuerdo a las condi
clones socioecondmicas y carac terfsticas de la produccion

regional es como se daria dicho cambio.

El proceso curricular requiere para su funcionamiento Ia
c once p tua li zac i 6n e integracion légica de sus elementos:
el objeto - el sujeto y la acciéon que son la base para la

interpretacion de la filosofia <curricular. Ya en otro ca-
pitulo expresé las consecuencias que tienen para el curri
culo tanto del escolar como del futuro docente, su plan-

teamiento por cuanto su planteamiento debe hacerse a par
tir del concepto del hombre como ser racional, como ser

social, componente de una realidad y la dinamica que im-
prime a sus acciones a las que se dirige debido a su natu-
raleza humana, cual es, trascender mediante el desarrollo

de sus posibilidades como hombre.

Desarrollar ciertos comportamientos es la tarea del hombre
en la sociedad atendiendo a sus limitaciones; por ello, el
analisis de aquellas limitaciones y posibilidades, marcan

la pauta en el proceso formativo para la creacién, soste-



pimiento y transmisién de los valores que ha de manejar
el hombre en su medio, ya que este medio social evolucio
naré cada vez y la direccién de tal evolucién, eitara de-

terminado por el pensamiento del hombre puesto en accidn.

De ahf la importancia de renovar y fortalecer cientifica-
mente la mentalidad y capacidad de trabajo de los futuros
docentes para que enfrenten con objetividad los criterios
sobre la realidad que encarna la tarea de la ensefanza.
Asi, la educaciéon del futuro segun lo expresa el informe
Aprender a Ser de la Unesco, debe ser:

"un proceso de desarrollo planificado que con

duzca a hacerla demecrotica, funcional y hu-

manistica" (1)

Ello, sugiere revisar el caracter que encarna en los dere-
chos wuniversales del hombre y en la Constitucién Colombia
na, el derecho a la educacion para el desbrrollo de sus po
te nc ia 1? dade s individuales, armonizar sus intereses con los

de la comunidad y ejercer su capacidad cfeadora, en bene-

1. FAURE, Edgard y otros. Aprender a Ser. Unesco. Alianza Edi-
torial S.A., 1980.



ficto ae ios demandas y necesidades sociales dentro de un

marco de desarrollo socioecondémico y cultural.

Aqui radica el valor pedagdgico de este trabajo, en la pre
paracién pedagodgica calificada que debe impartirse en las
Escuelas Normales y a partir de la estructuracién de pro-
grama de Practica Docente como elemento basico de su for

macién como futuro educador.

Para aquella planeacién de proyectos y programas de traba
jo, la institucion tendra en cuenta el concepto de subde -
sarrollo y dependencia que caracteriza onuestro Estado y
que forman parte de las realidades concretas basicas, que

determinan nuestros procesos socioecondmicos.

Si el nuevo curriculo presenta al hombre como elemento cen
tral de aquél sistema de relaciones, como ser social que bus
ca su posicién en el universo, capaz de identificar y desarro
Ilar sus relaciones con los otros y el caracter de tales rela-
ciones esta determinado por su clase y la posicién de clase

que asuma el proceso soc i ocu | tura | y politico de su medio,
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es a |l I r donde la educacion, el criterio que de ella se le
haya orientado sera por la cual va a trabajar. El medio
influira en sus acciones y podra interpretar el caracter

de sus compromisos politicos, culturales, sociales, mora-
les, etc. para la adecuada obtencién de su desarrollo fi-
sico, mental y social y ayudara también a los otros a que
logren u obtengan tal desarrollo y ésta sera una respues-

ta a la percepcién de su realidad.

La Practica Educativa como tal entonces deberaser criti-
ca, en procura de una superacion constante y que en todo
momento se identifique con el pensamiento del maestro ,
del hombre, de su realidad que se convierta en la medida

de sus actos.

La labor mas caracteristica de la Practica Educativa debe
ser intentar la transferencia , la cual, como subproducto
es observada en el alumno muchas veces sin motivar su ac-

cion y e'ste realmente no es el objetivo de la Educacion.

1w La pedagogia como ciencia de la educacién debe ensefar



al hombre a Juzgar no segun lo que el piense de si mismo,

sino segun es realmente su propia vida" (1).

Ello sugiere que la pedagogia realice investigaciones a -
cerca de la vida social en forma objetiva y solo en esta

forma podré presentar teorias y elementos que puedan iden
tificar al hombre, el caréacter de sus relaciones y la tras-
cendencia de las mismas, facilitando asi la fundamenta -

cion cientifica de la actividad educadora.

Anteriormente , hice referencia a lafarea del maestro co-
mo sujeto y objeto en gran medida, efe las reproduccidén
de las relaciones sociales, como dinamizador de una ac-
cion desarrollada por el aparato ideolégico denominado

"escuela" donde su funcién de repetidos y transmisor de
conocimientos responde a programaciones que crean mu-
chas dudas en relaciéon con el objetivo de su misién, lle-
gando a desconocer en gran parte el caréeter ideoldgico

de tales objetivos.

i. SUCHCDC LSKY, B. Teoria marxiste de la educacién. Co-

leccion Pedagoégica. Ed. Grijalbo. México, D.F., 1975.



Los elementos sobre los cuales se esboza el esquema que
facilita la elaboracién del perfil para el docente, de a-

cuerdo a los principios y fines de la educacién colombia-

na, expresados en el decreto i.419 de abril 17 de 1978 y
atendiendo al contenido del marco conceptual sobre los
lineamientos generales del curriculo (1), presentan al

maestro primeramente como un motivador, un orientador

del proceso: realidad, alumno y accién y como tal, debe
participar en la elaboraciéon de estas conceptualizacio-

nes

En su preparacion para la docencia, debe incluirse ele -
mentos que lo capaciten para el manejo y orientacidén de
las situaciones nuevas que le presentaran sus alumnos.En
esta forma le sera mas efectiva la direccién de la practi
ca educativa desde su posicion, siempre y cuando moti-
ve a sus alumnos y dé a una adecuada orientacién a las

expectativas en el trabajo.

El caracter de la visiéon que el maestro ha de tener de su
misién no se circunscribirda sélo a su aula de clase o es-

1. Ministerio de Educacion Nacional. Lineamientos generales
del curriculo. Documento de traba jo. Bogota, junio de 19®.



cuela; debera participar en la programacién de otras ac-
tividades que favorecen el desarrollo e integracidén con

la comunidad en relacién con el proceso educativo permi
tiendo y orientando a los alumnos en la participacion de
tal proceso, dado que cada dia, los estudiantes en todos
los niveles presentan intereses, dinamismo y tendencias
diversas, son menos pasivos y necesitan por tanto de tales
participaciones para definir en forma concreta su practi-

ca de aprender.

El curriculo impartido en la Escuela Normal debe contener
pautas de trabajo integradas, racionalmente planeadas en
beneficio de la comunidad que educa y asf entrara a defi-

nir en eita forma su objetivo especifico.

El éxito en la relaciéon pedagdgica estara definido por el ca
racter de las motivaciones, donde cuenta en gran parte la
capacidad que el maestro desarrolla, la orientacién que da

a sus alumnos para su utilizacion en la busqueda de la ver-
dad en relacion con los fendmenos soc i oed uca ti vos que se

crean alrededor de la Instituciéon, sus alumnos y la soccie-
dad



La iniciacion de esta etapa de mejoramiento de la cali-
dad de los docentes parece vislumbrarse a partir de la

puesta en marcha del programa Normales Demostrativas,
implementado por el Ministerio de Educacién Nacional

desde 1982; pues se parte del principio de mejorar cuali
tativamente el estado en general de las Escuelas Norma-
les y sus Escuelas de Practica para dar mejor conduccion

a la practica de formacién de d o ce n te s (1)

Vale !'a pena destacar que luego de una propaganda bas-
tante agitada por el personal integrante? del grupo Técni
co de las Normales, enviado por el Ministerio de Educa-
ciéon para la realizaciéon de algunos seminarios regionales
de ambientacion e informacién sobre tal programa , las
acciones encaminadas a perfilar dicho programa no han si
do mas, ahf es donde se crea ja gran duda sobre ciertas
practicas no comunes emprendidas por el citado Ministe -
rio, por lo que me hace pensar nuevamente fen el empleo
del disfraz; idéntico en diferente espectaculo, lo que se

rfa igual a decir: la presentaciéon de un programa con ob-

1 . Ministerio de Educacion Nacional?oficina Sectorial de Planea-

neacion.Programa Normales Nacionales Demostrativas.
BogotS.1.982.
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jetivos aparentes pero cuyos objetivos reales no son aun

para el conocimiento publico.

El maestro debe realizar un papel moés amplio que el pa-

pel con que se ha querido identificar trad i c i ona | me n te ; su
preparacién humanistica debe ser reforzada por nuevos cri
terios pedagdgicos; su formacién tomaréd nueva vigencia a

partir de la identificacion de los nuevos planes de trabajo

ya que ellos, deben responder a un riguroso diagndstico

que permita conocer los aspectos cualitativos y cuantita-

tivos de la realidad y que permita actuar sobre bases con-
cretas y asi, poder modificar las deficiencias encontradas.

El diagnostico se tomara como una orientacién para la for-

mulacién de politicas y objetivos que faciliten el cambio.

Las acciones asi encaminadas, ayudaran a configurar una
metodologia para enriquecer el proceso de planeacion de
los programas para las Escuelas Normales y en especial pa
ra la Practica Docente como base de la formacién pedagé-

gica.
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La propuesta ahora es de indagar las pautas desarrolla -
das desde el punto de vista metodoldgico para la realiza
cion de este trabajo donde se ha empleado primeramente
el método de analisis tedrico y desde el punto de vista es

tadistico, el modelo que a continuacidén se expresa.



15.

1

15. DISENO METODOLOGICO

CARACTER

En la relacién del trabajo, se empledé el disefo:
Prueba de la X2 y el coeficiente de correlacién
simple, donde se utilizé ademas un enfoque des
criptivo, destacando Ilos aspectos cualitativos
mas sobresalientes analizados mediante la ca -
racterfstica de los elementos ¢ uan ti ta ti v os brin
dados mediante el tratamiento del instrumento

que se proyectd aplicar.

El estudio en mencién, lo llevé a cabo mediante
la revision tedrica y la aplicacion practica de
teorfas y elementos que tienen estrecha relacion
con el tema en cuestion como son las tendencias
actuales de la educacién formal en Colombia vy

las técnicas mas indicadas desde el punto de vis



ta estadistico, que facilitaran en gran parte Ila

i nterpre taci 6n de los fenémenos que se investi-

gan.
15.2 POBLACION V MUESTRA
15.2.1 POBLACION

El universo o poblacién para el objeto de este
estudio, estara representado por el total de a-
lumnos maestros matriculados actualmente en el
curso Sexto de las Escuelas Normales Naciona-

les Demostrativas del pais.

Las Escuelas Normales a que hago referencia
son: Escuela Normal Nacional de Seforitas de
Tunja, Santa Marta, de Varones de Pasto, de

Varones de Medellin, de Bucaramanga e lbagué.

Las anteriores Escuelas Normales han sido deno-
minadas por el Ministerio de Educacién Nacional

como Demostrativas y en ellas se adelanta el Pro



grama denominado Plan para el Mejoramiento
de la Educacion, adelantado por el Ministerio

de Educaciéon Nacional a partir del afno de 1982.

Asf entendido, el universo para el estudio estu-
vo representado por un total de 389 alumnos, dis
tribuidos asi: Medellin (70), Bucaramanga (60),
Santa Marta ( 70), Tunja ( 60), Pasto (64), Iba-

gué (65). Total = 389.

15.2.2. MUESTRA

Para el calculo de la extension y el tamafo de
la Muestra se llevo a cabo el pfocedimiento si-

guiente:

Aplicacion de la formula @ (1)

ns = pe (10 - pc)

Para la aplicacién de esta férmula, se realizaron

los pasos preliminares.

PARTEN y Milldred. Encuestas sociales y de mercadeo. Barcelona,
Hispano-Europa, 1950.



a. Analisis del error admisible o tolerancia.
b. El analisis de las probabilidades de mante-

nerse dentro del Ifmite de tolerancia.

Aplicando la formula con los datos correspon -

dientes , tenemos:

ns = (10x90) 22 =3.600 = 144

?
5 25
Conclusion: una muestra tomada al azar de 144
casos, bastara para proporcionarnos una estima-
cion con 19 probabilidades entre 20 de hallarse

dentro de la tolerancia del 5%.

Tenemos entonces una muestra estratificada pro-
porcional al azar, considerada representativa pa

ra el estudio .

Esta muestra se refiere al estamento denominado

At armtac S~ AfAnt A AA 1a arnnlant A AA 1a
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rio denominado encuesta a estudiantes de! afno

60 de Bachillerato Pedagédgico.

RECURSOS

HUMANOS:

Coordinadores de practica de las Normales Na -

cionales Demostrativas.

Alumnos maestros matriculados en Sexto ano de

Bachillerato Pedagdégico de las mismas Normales.

Maestros de practica de las Escuelas Anexas a la

Normal Nacional de Varones de Medellfn.

Egresados de la Normal Nacional de Medellfn.

INSTITUCIONALES

Escuelas Normales Nacionales Demostrativas.
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La encuesta contiene la descripciéon de tres modelos que se
encuentran Identificadas por un numero determinado de va
riables con cuatro categorfas cada una, donde el alumno
maestro del grado 11° de Bachillerato Pedagdgico (s° de
Normal), identificaré su ppinién frente a cada aspecto

solicitado.

Se elabord la encuesta con 30 preguntas, distribuidas

asf:

5 preguntas orientadas a investigar la forma como se impar

te la orientacién vocacional en la Escuela Normal.

20 preguntas orientadas a indagar la posicion del alumno
maestro frente al programa de Practica Docente que se de-

sarrolla en su Escuela Normal.

5 preguntas orientadas a indagar la posiciéon del alumno

maestro frente a la Escuela Normal como institucion forma-

dora de maestros

La denominacion de las variables anteriormente enunciadas,



15.3.2.2

15.3.2.3

15.3.2.4

15.3.3

15.3.3.1

N
3

Departamento Administrativo Nacional de Es-
tadfstica, DANE .

Universidad de Antioquia

Secretaria de Educacién y Cultura de Antio-

quia.

MATERIALES ( instrumentos de recoleccion de

datos).

Encuesta: formulario. Para alumnos maes —
tros de afio Sexto de Bachillerato Pedagodgico

de las Normales Nacionales Demostrativas.

El objetivo de esta encuesta es apreciar en
cierto grado la posicion del alumno maestro
frente a la Normal como institucion formado —
ra de maestros y muy especialmente el progra
ma de Practica Docente que se desarrolla ac-
tualmente en la Escueta Normal, y detectar
algunas ¢ ar ac ter fs ti cas de la manera como se

dala orientacién vocacional en la Institucidén
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La encuesta contiene la descripcién de tres modelos que se
encuentran identificadas por un numero determinado de va

riables con cuatro categorfas cada una, donde el alumno

maestro del grado 11° de Bachillerato Pedagdgico (6° de
Normal),idenfificaro6suppinién frente a cada aspecto

solicitado

Se elabord la encuesta con 30 preguntas, distribuidas

a s T/

5 preguntas orientadas a investigar la forma como se impar

te la orientacion vocacional en la Escuela Normal.

20 preguntas orientadas a indagar la posicién del alumno
maestro frente al programa de Practica Docente que se de-

sarrolla en su Escuela Normal.

5 preguntas orientadas a indagar la posicion del alumno

maestro frente a la Escuela Normal como institucién forma-

dora de maestros.

La denominacidén de las variables anteriormente enunciadas,



se encuentra en el punto c orr e sp ondiente a

la relacién de variables.

El formulario correspondiente a la encuesta
para los alumnos maestros del grado 1?7°de Ba
chillerato Pedagdgico ( 6° afio), se encuentra

en el anexo.

La tabulaciéon de los datos de esta encuesta,

se realizara en la forma siguientes

En un cuadro elaborado para tal fin, se
encontraran distribuidas las preguntas
con la asignacion de una letra para ca-

da uno de los Items, asf: A, B, C,o.

En el momento de la tabulacién, tomando
una encuesta como gufa.donde se encuen-
tran marcados ios items de cada pregunta
con los numeros de 1,2, 3,4 que Indicaran
en su orden la importancia de las respues-

tas que sean incluidas bajo cada asigna -
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clan por identificar en mejor forma el obje-
tivo de la pregunta para el caso de la inves

tigacion que me propongo realizar.

El cruce da las variables indicadas, generé
los datos estadisticos que facilitaron el ana-
lisis e interpretacion de los resultados, que
petnitieron el reforzamiento de la propuesta
Unica del trabajo.

"Elaborar un modelo operaclonal de practi-
ca docente para la Escuela Normal Colombia

na

INSTRUMENTO

Instrucciones:

En el presente formulario , encontrara usted
una serie de 30 preguntas con 4 Items cada
una, de las cuales, debe escoger el que des
criba mas acertodamente su opinién. Debe
seflalarlo escribiendo una X en el cuadro que

le corresponde.
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Observe el siguiente ejemplo:

Con cual de estas afirmaciones, esta usted mas de acuerdo

A. La tarea mas importante de la educacién es, asegurar
la existencia de buenas oportunidades para que cada

persona pueda salir adelante por sus propios medios.

B. La tarea mas importante de la educacién, consiste en
garantizar a cada persona, un trabajo y un standard

de vida apropiados y estables.

C. La tarea mas importante de la educacién, es definir

el futuro de los ciudadanos.

D. Tanto A como B.

Si usted considera, por ejemplo, que el item marcado con
la letra B, describe en forma mas acertada su opinidén al
respecto, entonces escriba una X en el cuadro correspon-
diente, como se aprecia en este ejemplo.

Procure responder todas las preguntas.
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Puede usted decir que existen algunos motivos por
los cuales estudia el Bachillerato Pedagégico, sien
do el mas importante:

A. econdmicos B. intelectuales

C sociales D. morales.

Necesitamos maestros mas preparados, para pensar

en una reforma de las Escuelas Normales.

A. de acuerdo B. parcialmente de
acuerdo.
C. parcialmente en D. En desacuerdo,

desacuerdo

La idea central que me indujo a ingresar en esta

Escuela Normal fue:

A es el plantel mas cercano a mi hogar.

B. desde muy pequeio, deseé estudiar el magis-
terio.

C. es un estudio realmente econdmico

D. mas que todo por influencia familiar.
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Cree que podria desaparecer, en un momento dado del

contexto educativo la Institucién Escuela Normal.

A. de acuerdo B. parcialmente de acuerdo
C. parcialmente en de- D. en desacuerdo,
sacuerdo.

Cuenta usted con el suficiente tiempo para atender
los requerimientos de sus estudias y en especial de

las actividades de la Practica Docente.

A. de acuerdo B. parcialmente de acuerdo
C. parcialmente en de- D. en desacuerdo,
sacuerdo

Con cual de estas afirmaciones esta usted mas de a-

cuerdo.

A. es muy importante el programa de Practica Docente que se
desarrolla actualmente en mi Escuela Normal.

B. aunque es importante el programa de Practica Docente actual,

no lo es tanto en relacion con lo prometido por otras profeso

nes.
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C. siendo importante el programa de Practica Docente actual,
no existen suficientes motivos que lleven a hacer esfuerzos

especiales pera mejorarlo.

D. siempre y cuando la Escuela Normal, tenga un programa a-
cadémico y pedagdgico como el actual, tendremos que plan-

tearnos los mismos irtsrrogantes.

Si usted escucha o lee en algun medio de comunica-
cion la noticia: Hla Escuela Normal Colombiana se
encuentra en retroceso", con cual de estas afirmacio

nes identifica su opinién.

A. La escuela Normal Colombia, no imparte en la actualidad una
educacion de acuerdo a las necesidades socioecondmicas de la

region.

B. la Escuela Normal Colombiana, continda preparando el maes-

tro tradicional con mucha teoria y poca practica.

C. la correlacion que existe entre los programas académicos y de

Préactica docente, es escasa y por tanto, no permite a los fu-



260

tur os maestros, ver con realidad su profesion.

D. los objetivos que se obtienen, mediante la realizacion de los
estudios Normalistas» no estén de acuerdo con la calidad de

maestro que exige el pueblo colombiano.

8. Ha pensado usted en la posibilidad de que desaparez

ca del contexto educativo la figura del maestro.

A. de acuerdo B. parcialmente de a-
cuerdo.
C. parcialmente D. en desacuerdo.
9. Oe los siguientes aspectos, cual considera usted mas

importante para su buen desempefio en el magisterio.

A. académicos B. pedagodgicos
C. practicos D. C mas que A y B.
10. Considero que el actual sistema de evaluacidon para

las actividades de la Practica Docente es:
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12.

13.

A, muy bueno B.

C. regular D.

El programa que actualmente se

bueno

deficiente.

Ileva a cabo en mi

Escuela Normal en la Practica docente, permite Ila

aplicacion légica de la teorTa qu

| nstl tucl on.

A. de acuerdo B.
C. parcialmente en de» 0.
sacuerdo.

La observacion que usted realiza
practica docente, es adecuada si

ra la formacién del maestro.

A. generalmente B.

C. pocas veces D.

Referente al proceso mediante e

practica docente, opino lo siguiente:

e se Imparte en la

parcialmente de a—
cuerdo.

en desacuerdo

en el proceso de la

endo ella la base pa

siempre

nunca.

| cual se realiza la
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Los

26."

se da la importancia adecuada a esta actividad, pero no

existe el tiempo suficiente para reallzcrla.

siendo la practica, la base para la formacién del maestro,

no existen los recursos necesarios para realizarla.

mientras no haya unificacion de criterios entre la teoria que
se da en la Escuela Normal y la practica en las Escuelas A-
nexas, no se puede esperar buenos resultados en los alumnos

maestros.

Es necesario reforzar el caracter de la observacion en las Es-
cuelas de practica, antes de iniciar las actividades de prac-

tica general.

actuales programas de practica docente, permiten

la aplicacion logica de los elementos que desde el

punto de vista tedrico se reciben en la Escuela Nor-

mal.

de acuerdo B. parcialmente de acuer-
do.
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C. parcialmente en de_ D. en desacuerdo.
sacuerdo.
15. Referente al trabajo con la orientacién vocacional

que se realiza en la Escuela Normal, he observado:

A. se da el area de orientacion vocacional pero no se le impri

me la debida importancia.

B. se dé la importancia necesaria a esta area, pero no hay su-
ficiente tiempo para realizar lea actividades practicas de

tal orientacion.

C. este es un plantel donde los recursos para dar la orientacion

vocacional, son escasos.

D. no existe en el plantel una persona especializada para la

orientacién vocacional, como podria ser'un consejero o

psico-orientador.

16. Con relacién a las unidades de practica que se reall
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zan en fas Escuefas de practica por periodos, opino:

A. son contenidos con orientaciones didacticas que no apuntan

a una orientacion practica especifica.

B. son contenidos didacticos que crean una serie de inquietu-

des pero que no facilitan la aplicacion de los mismos.

C. simplemente son un instrumento para evaluar la practica do -
cenfe.
D. son contenidos que en realidad permiten la aplicacion practi-

ca de los principios y fines de la ensefianza normalista.

17. Generalmente observo en los alumnos maestros, de
grados inferiores, desmotivacién por continuar los

estudios normalistas.

A. de acuerdo B. parcialmente de acuerdo
C. parcialmente de D. en desacuerdo,
desacuerdo

18. Como causa principal para que se presente desmotiva-
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clon hacia los estudios normalistas por parte de los
alumnos maestros, considero la siguiente: (tomado

en el sentido de la anterior pregunta).

A. no se observa claramente la integracién y correlaciéon de ac-

tividades entre la Normal y las Escuelas de Practica.

B. no existen materiales de trabajo para la realizacién adecuada

de las actividades de practica docente.

C. se observa un exceso marcado en el trabajo de la proctica do-
cente .
D. todo lo anterior.

Cual de las afirmaciones sigu jentes, concuerda mas

con sus propias ideas:

A. el Ministerio de Educacién Nacional, debe seguir aplicando

las actuales normas sobre la formacién Normalista ( resolu -

ciOn 4.785 de 1974).
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B. no es muy importante que se actualicen los programas para la

formacion def maestro colombiano.

C. el caracter que tiene el magisterio como profesion, exige me-
jor preparaciéon de su personal y por tanto, la Escuela Normal

deberé ubicarse en el plano de carrera intermedia profesional.

D. se hace urgente la revision y replanteamiento del Plan dedo
para la formacién normalista, implementado por el Ministerio
de Educacién Nacional y reglamentado por la resolucion Nt

4.785 de 1974.

20. Se encuentra usted satisfecho con su preparacién pe-

dagdgica actua I.

A. muy satisfecho B. satisfecho
C. parcialmente satisfecho D. insatisfecho.
21 . La forma como se imparte la orientacién vocacional

en su Escuela Normal es:
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A. practica B. feérica

C. tedrico practica D. casi no se comento sobre

esta area.

Sl le solicitaran su partfclpac!én en la elaboracién
de un proyecto para el replanteamiento al actual
Programa de Practica docente en su Escuela Normal,

usted especialmente propondria:

A. on programa que permita ver todas las asignaturas académi-
cas y pedagogicas primero y luego la aplicacion en las Escue-

tas de practica.

B. un programa que Intensifique ta orientacion vocacional en

3* y 4° de Normal para Iniciar ta practica general en 5*.

C. un programa en el cual se aumente en dos afos, como minimo
los estudios normalistas, iniciar las actividades de observacion
en 5* y 6®, se considere en un afo pera la practica en la di-
dactica general y otro para ta practica de la didactica espe-
cial e investigacion, dando a tes egresados et titulo de Tec-

nétogo en Educacion.
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D. el programa que se desarrolla en la Normal actualmente es el
indicado.
23. S| tiene f amillares o amigos que son educadores, ha

visto en ellos posibilidades iguales, mejores o peores

que otros amigos o familiares que ejercen otras profe-

siones
A. mejores B. iguales
C. peores D. C. mas que A y B.
24. Creo que la Escueta Normal como institucién forma-

dora de maestros lograrfa mejor sus objetivos:

A. si en la exposicion de sus programas* atiende mas a la reali-

dad socioecondmica de los alumnos de acuerdo al medio.

B. si en lea pautas de trabajo mediante las cuales orienta sus prac
ticos, explora en los alumnos sus capacidades y recursos para
investigar seriamente sobre la educacién sus problemas y for-

mas de solucionarlos.
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C. Permitiendo a sus alumnos la practica estrictamente en cier-

tas metodologias para las cuales el alumno posee mejor dis-

posicion y habilidad.

D. si hace una mejor seleccion de sus alumnos como personas

que ejerceran en el futuro, la profesién de maestros.

Tras haber interpretado

la practica docente,

claramente Ilos objetivos de

hasta el momento cdémo evalua

usted la obtencidon de tales objetivos.

A. excelente

C. regules-

Pensdé usted alguna

chi |l lerato a:

A. bachillerato Téc-
nico Industrial

C. Bachillerato

Académico

vez cambiar

bueno

deficiente.

de modalidad de Ba-

Bto. Comercial

Bto. Agropecuario.



27.

28.

270

Como describiria su posicién respecto a lo que signi-
fica para wusted la practica docente, como actividad

que le capacita para la profesiéon como maestro.

A. me mueslro interesado y ambicioso de realizar las actividades

que la practica docente me sugiere.

B. es una actividad que la he tomado en forma indiferente, la

he tomado como una materia mas.

C. rara vez pienso que tenga la posibilidad de realizar las ac-

tividades en la forma efectiva como lo debiera hacer.

D. he tratado de integrarme en la mejor forma a las actividades
de practica docente, pero existen ciertas dificultades desde
el punto de vista académico, que no me aclaran la situacién

como fuera mi deseo.

Si usted fuera el director de este plantel, cémo cali-
ficaria el programa de practica docente que se ade-

lanta actualmente.
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A. excelente B. bueno

C. regular D. deficiente.

29. Cual de las siguientes afirmaciones, describe mejor
su opiniéon respecto al programa de practica docente

que se desarrolla en su Escuela Normal.

A . propone buenos objetivos y contenidos, pero la escasez de

recursos, impide la realizacién de los mismos.

B. es un programa recargado de pautas de trabajo, poco dosifi-
cadas con objetivos muy generales. Parece que solo interesa
en un momento dado, la elaboracién de notas, dejando apar-

te el objetivo de la orientacion pedagogica.

C. es un programa renovado, practico con objetivos claros y ob-
servables en gran medida, gracias a les recursos de que se

disponen paara su realizacion.

D. es un programa apenas regular. Creo que éste es un plantel

que presenta bastantes dificultades, académicas, pedagdgicas



277

y de recursos para su realizacion.

30. Al planear las unidades de practica para el trabajo
en las Escuelas Anexas, fuera mejor asignarles un

perfodo de un semestre a cada una.

A. de acuerdo B. parcialmente de acuerdo

C. parcialmente en D. en desacuerdo,
desacuerdo



273

Resultados obtenidos mediante«la aplicacion de la Encuesta reali-

zada a los alumnos maestros de las  Escuelas Normales Nacionales De-

mostrativas,matricula dos en el grado lio de Bachillerato Pedagogico.
Participantes t  Escuela =~ Normal Nacional : De Srtas de  Bucaramanga,-
de Varones de' Pasto - de Varones de Madizales - de Srtas de Tunja -

de Varones de Medellin - y la Normal departamental de Envigado.
Alumnos Matriculados en el grado 110....c.ooiiiiiiiiiiiieeee e cveeiee e

Alumnos participantes en 1a Prueba............ccooiiiiiiiiiiieeee e e s
Puntajes Porcentajes.



274

Ins truc cio* : No Numero de la Pregunta en la Encuesta*®
A B C D Categorias ( Items )

X Categoria para la respuesta en Blanco.



SIGINIIFICACIOINI DE LOS MODELOS QUE INTE G RAIN!

EL IWSTraUMEINITr©

ESCUELA NORMAL: es la institucién dedicada a |la
formacién de maestros para el nivel primario o nivel

elemental de ensefanza (1).

Practica docente: es la oportunidad que se da al
alumno maestro para la aplicacién de los principios,

métodos y técnicas de ensefianza.(2) .

ORIENTACION VOCACIONAL: conjunto de técnicas
y principios, constituidos por un proceso continuo vy
sistematico, mediante las cuales se explora en el a-
tumno sus intereses y aptitudes para una profesién de
termlnada (3) .
Ministerio de Educacion Nacional. Resolucion N°. 4.785 de ju-
lio 9 de 1974.

Ministerio de Educacion Nacional. Manual de practica docente
para las Escuela Normal Colombiana, 1983.

3. Estudios Educativos. Revista de la Asociacion de Profesionales de
la Educacioén. Medellin, 1983. Vev. N°. 18.



17. DISENO DEL PROCEDIMIENTO MUESTRAL

De acuerdo a las condiciones y elementos tipicos que pue
den encontrarse en el sector educativo del pais en reia -
cion con la obtencién de datos actuales de caracter esta-
distico y muy especialmente con relacién a datos referen-
tes a las Escuelas Normales, sobre las cuales se proyecta
la aplicacion del procedimiento muestral, se estima la con
venlencia de Ila aplicacion de un muestreo estadistico, to
mando mejor el numero total de alumnos maestros matricu-
lados en sexto afio ( grado 11°) de las Normales Naciona-

les Demostrativas.

Este, lo consideré que es un procedimiento sencillo y mas
directa, ya que la fuente de informacion fue posible ubi-
car, facilmente, dado que para ello se tomé a la informa-
cién brindada por la Secretaria Académica de cada plantel,
dato que se solicita en carta adicional enviada con las en

cuestas.



La precision de las estimaciones queddé referida por el

caracter de la muestra que también considero representati
va, dada la homogeneidad de las caracteristicas que revis
ten los sujetos a encuestar. Dentro de las caracteristicas
que explican la homogeneidad de la muestra se destaca la
unificacion de «criterios que el Ministerio de Educacién

Nacional presenta en los programas normalistas en la ac-

tualidad, dato que puede apreciarse en un 80%.

El problema de la adecuaciéon y reduccién de costos en la
realizacion del trabajo y mods especificamente del procedi
miento muestral, se resolvié disponer de un registro o dis
posicion ordenada de los cuestionarios por ciudad - y en
el procedimiento indicado para la realizacién del trabajo
de encuestar, ya que en cada una de las ciudades se deter
miné a una persona con funciones y explicaciones claras so

bre la forma de hacerlo.

Las estadisticas que presentaré en este trabajo, seran esti-
maciones basadas en una encuesta muestral y como tal, estu

vo sujeta a dos tipos principales de errores, denominados
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errores muéstrales y no muéstrales.

Los primeros se deben a que los datos se obtienen de una
muestra relativamente pequefia, seleccionada aleatoria -
mente por determinarse para el trabajo a las Escuelas Nor
males Nacionales Demostrativas, denominacién dada por
el Ministerio de Educacién Nacional, en lugar de obtener

se de todas las Normales del pafs.

Los errores ajenos al muestreo, ocurrieron debido a diver-
sas causas siendo la mas notoria, el fracaso en recoger ob
servaciones en dos de las unidades de la muestra seleccio-
nada ( error de no respuesta) como sucedié con Santa Mar-
ta e Ibagué por lo cual fue necesario remplazarias por otras
Normales que aceptaron participar del trabajo como fueron
la Normal Nacional de Varones de Manizales y la Normal

de Senoritas de Envigado, y la presencia de sesgos siste-
maticos u otras fallas incurridas durante la ejecucién de

la encuesta ( errores de medicidn ).

La precisién de la informaciéon y su tratamiento, se encon-



traré u observaré de acuerdo al grado en que los resulta-
dos obtenidos, se aprocimaron al resultado promedio de

las muestras recogidas en lasseis Escuelas Normales De -
mostrativas. Dicha precisién, entendida como un compo-
nente de la exactitud, refleja en cierto grado la repre -
sentatividad de la muestra trabajada frente a toda la po-

blaci 6n

Los sujetos finales para cada muestra, se seleccionaron

1. Se solicité la informacién necesaria sobre el niumero
total de alumnos maestros matriculados en afio Sexto
de cada una de las Escuelas Normales Demostrativas,
empleando para ello la informaciéon suministrada por
el Director de cada plantel, por medio telefénico y
escrito, obteniendo mediante esta informacién, un
numero equivalente a 389 alumnos matriculados, dis

tribuidos asf:

a. Normal Nacional de Srtas.de Bucaramanga. 60
b. Normal Nacional de Srtas.de Tunja ... . 60
C. Normal Nacional de Srtas.de Santa Marta

(ManizZalesS) e e 70
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d. Normal Nacional de Varones de Pasto .... 64
e. Normal Nacional de Srtas.de Ibagué (Envigado) 65
f. Normal Nacional de Varones de Medellin . . 70
TOtAL v 389

Teniendo en cuenta este total representativo de la po

blacion, se aplico la formula Ns =pc (100-pc)Z” =

resultando asi* que el nimero de sujetos selecciona -
dos para la muestra podrfa ser de 144 y tal nimero
bastarfa para proporcionarnos una estimaciéon con 19
probabilidades entre 20 de hallarse dentro de la to-

lerancia de 1 5% .

Este namero fue dividido proporcionalmente para 6,

que son las Normales Demostrativas donde se proyec
ta realizar la prueba, quedando la cuota por Escue-
la Normal, representada por 30 sujetos ( alumnos -

maestros que par tic ipar Tan en la  aplicacion de la  En

cuesta en cada Normal ).



3. Se elaboro una carta con las Instrucciones para la

adecuada aplicacion de la encuesta, dirigida al en-
cuestador o persona responsable de tal trabajo en los
diferentes planteles, que para el caso fue el Coordl

nador de Practica docente.

Como se proyectdé que el muestreo sera proporcional
al azar, se indicé que los alumnos participantes, po
drfan tomarse asf: Procedimiento:

a. Tomar la lista de los alumnos del curso Sexto en

cada Normal;

b. Indicar la participacién de los numeros impares
o0 de los pares de cada listp, donde hubiesen mas
de dos grupos sexto, hasta reunir los sujetos que

en el caso representaran la unidad de muestreo.

C. Aplicar la encuesta a todo el grupo sexto si el

plantel solo cuenta con un solo grupo.

d. En ningun momento se permitira alos alumnos,
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Ilevar las encuestas para responderlas en la casa o en pe

quefios grupos.

En estas condiciones, el tampo de la muestra, quedd repre
sentado por 30 sujetos, quienes responderan la encuesta di

ligenciada para tal fin.

Se tuvo la precaucién de aumentar el ndéimero de encuestas
para cada unidad muestra! en 15 para evitar desfases ma-

yores en relacion la taza de retomo.



18. METODOS PARA LA RECOLECCION DE LA INFORMACION

- En la aplicacion de este procedimiento muestra! con
fines especificos, los datos primarios se recolecta-
ran seleccionando los puntajes brindados por los a-
lumnos maestros frente a cada una de las respuestas
en una planilla denominada: datos obtenidos median
te la aplicacién de la encuesta para alumnos maes-
tros aplicada en la Normal Nacional de la ciudad
X donde figuran ademas la fecha de aplicacion, el
numero de alumnos matriculados en afo sexto y el

niumero de alumnos que respondieron la encuesta.

- En esta misma planilla aparecen las casillas para
ubicar los porcentajes de acuerdo a los resultados

iniciales de cada respuesta.

- En una planilla general, se escribiran los totales

tanto de los puntajes como de los porcentajes que



284

se tendran en cuenta para jnielar el trabajo que incluira
el cruce de las variables denominadas y que reforzaran o

daran pie a la propuesta motivo de estudio.



19. RELACION DE LAS VARIABLES EXPLICATIVAS CONTENIDAS

EN EL INSTRUMENTO APLICADO (ENCUESTA)

INICIALES

Calidad (2)
Existencia (40)
1. Escuela Evaluacién (7)
Normal

Evafuacién (19)

Estatus (23)

Motivos de eleccion (1)
Influencia (3)

2. Crien- Existencia (8)
tacion
Voca- Orientacion (15)
cional

Forma de orientacion (21)

Limitaciéon de tiempo (30)
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Influencia de los recursos (29)

Obtencidén de objetivos (25)
Tiempo (5)
Importancia (6)
Caracter (9)
Evaluacién (10)
Cumplimiento de los objetivos (11)
Adecuacion (12)

Practi Relacién T. y Pr.(13)

ca

Docen Elementos Teodricos (14)

te.
Unidades como instrumentos de trabajo (16)
Motivacion (17)
Causas de la motivacién (18)
Satisfaccion (20)
Iniciativa en replanteamientos (22)
Se leccion (23)
Evaluacion de objetivos (24)
Ubicacidén (25)
Identificacidn (27)

Calificacion del programa (28)



20.1

20. TRATAMIENTO ESTADISTICO

INTRODUCCION

El tratamiento estadistico, se hizo con base
en pruebas no paramé telcas, por desconocer-
se los parametros objeto de estudio:

"una prueba estadistica no paramé-

trica, es aquella cuyo modelo no es-
pecifica las condiciones de los para-

metros de la poblacién de la que se

saco la muestra” (1).

Dentro de las pruebas no paramé tri cas, fueron
utilizadas aquellas que se refieren al manejo
de las variables cuantitativas Unicamen te, ya
que el instrumento de recoleccién de la infor

macion, solo requirioé variables de naturaleza

SIDNEY y SEGAL. Estadistica no paramétrica. 'aPl cadaa ]
las Ciencias del ComportamientoeMeiji co 22 D.fi. p.52
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cualitativa y dentro de estas pruebas no pa
ramétricas, fue seleccionada Ila X2 (Chi
cuadrado), la cual fue aplicada a los diferen
tes cruces de variables segun el numero de ca
sos, el numero de categorias en que se divi-
"dfa la variable y teniendo en cuenta ademas,
la frecuencia del numero de casos observados

en cada categoria.

El coeficiente de correlacidén simple se utili-
z6 para buscar el grado de dependencia que
existe entre las variables objetos de estudio.
Este coeficiente nos ayudaré a determinar qué
variables posiblemente estén siendo explicadas

por otras.

20.2 PRUEBA ESTADISTICA

Ya que se esté comparando los datos de una
muestra de una poblacién definida, es apro-

piada una prueba de una muestra. Se escoge la
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2
prueba Chi - cuadrada (X ) , porque a la  hi-
potesis que estara sometida bajo la prueba le
concierne una comparacion de frecuencias ob

servadas y esperadas en categorias discretas.

NIVEL DE SIGNIFICANCIA

Para nuestro caso, se considerara un factor
= 0.05, un tamafio muestral n =237y

el valor poblacional N= 389 .

REGION DE RECHAZO

La hipotesis de nulidad, serd rechazada si el
valor calculado de Chi-cuadrado (X2 sea
mayor que un valor Chi cuadrado con X =0.05

y K- 1 grados de libertad. Esta nos la brin-

da las tablas preestablecidas o tabuladas,
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Donde:

O» : es el nimero de casos clasificados en la

categoria i .
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Esta matriz es Illamada de correlacién simple,
nos indica los coeficientes de correlaciéon de
todos los posibles pares que se pueden estable
cer entre las variables dependientes e indepen
dientes. La correlacidn

Esta matriz es una matriz simétrica, es decir,

las columnas son iguales a las filas.

La informacién que nos presenta dicha matriz
es suficiente para seleccionar las variables
independientes que al final seran tenidas en

cuenta para el modelo apropiado.

El rango de los valores de correlacién se mué

ven entre - 11.

ANALISIS DE LA MATRIZ VOCACIONAL

Observando la matriz de correlacion, se de -

tecta un alto grado de asociacion entre las -
variables explicativas X3 >- *15 » X3 X 15 =

0.843, lo cual nos conduce a obviar una de
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21. MODELO GENERAL
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Variables que determinaron el Modelo Objeto de



23 . PRUEBA DE HIPOTESIS PARA LAS VARIABLES DEL MODELO SELECCIONADAS

Hipétesis de nulidad:
H o = no hay diferencia significativa entre el nimero espe-
rado y las observaciones de las categorTas ( respue stas). Las

diferenclas observadas son meramente variaciones aleatorias.

Hipétesis alternativa :
H a = existen diferencias significativas entre el nimero es

perado y las observaciones de las posibles categorfas.

Prueba para Xj

Al ser el valor (Chi cuadrado) mayor

nos lleva a rechazar la hipétesis de nulidad. En otras pa-
labras, se acepta la hipotesis alternativa H a. Entonces

podemos conclufr que existe diferencia significativa entre
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25. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

FACTORES:

Xl 1 Se evidencia que el ingreso de los alumnos
al Bachillerato Pedagdgico, responde a los
factores de tipo intelectual y social por ser
éstos, los que determinan el motivo princi-
pal que los induce a hacer dicha eleccidn,
por lo cual se recomienda la aplicaciéon de
las técnicas y metodologias que apunten a
presentar la carrera docente como una fun-
cion de tipo intelectual y social entre otras.

X3 2 Es la expresion de las tendencias manifestadas

por los alumnos desde su infancia la que en

mayor grado les induce a elegir la carrera do
cente. Este aspecto nos Illeva a pensar en la
necesidad de teonificar mejor las formas o di

rectrices mediante las cuales debera hacerse
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| a selecciéon de los alumnos normalistas a
partir de una buena planeacién de la orien

tacion vocacional.

X4 . 3 Los alumnos maestros del grado |I°de Bachi
Ilerato Pedagdgico de las Escuelas Normales
Demostrativas del pafs han tomado muy en
serio el valor pedagdgico y la funcién edu-
cativa que realiza la Normal como entidad
formadora de docentes y no creen que pueda
desaparecer esta institucion del contexto e-
ducativo y es ésta entre otras las afirmacio
nes que nos inducen a recomendar la puesta
en marcha de planes y programas que a par-
tir de objetivos concretos dinamicen el tra-
bajo por una mejor preparacion de los docen
tes en beneficio de la cultura y educacidn

del pueblo colombiano.

X7 4 Los alumnos atribuyen cierto retroceso obser-

vado en la preparacion de maestros primera -
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mente a la escasa correlacidon que existe en-
tre los programas académicos por lo que tal
fendmeno no les permite una revisién con-
creta de su prdctica profesional. En segun
do término opinan que los objetivos de la
formacién normalista actual no estan de
acuerdo con la calidad del maestro que exi-
ge el pueblo colombiano. Al respecto, se
recomienda integrar y correlacionar mejor
los programas académicos a partir de una

recia revision de los objetivos y contenidos.

X14 5 Estando parcialmente de acuerdo en que los
actuales programas de practica docente per-
miten la aplicacién Ildégica de los elementos
gue desde el punto de vista tedrico se reci-
ben en la Escuela Normal , se Infiere como
recomendacion la planeacion de objétivos es
pecfficos orientados a la obtencién de un me
jor rendimiento en las diferentes 4d4reas de tra

bajo y por tanto el proceso de integracidony
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renovacion curricular que debera definir la
Escuela Normal debe involucrar a los dife -
rentes estamentos incluyendo las Escuelas

Anexas.

X16 6. Las unidades mediante las cuales se reali-
za la practica docente son contenidos que
permiten la aplicacion de ios principios y
fines de la ensefianza normalista. Este es
un criterio que debe tenerse muy presente
y sobre el cual debe insistirse ya que como
instrumentos de trabajo son un aporte para
organizar aun mas y mejor el proceso de la
prdctica docente. Por ello en este trabajo,
propongo el método de proyectos pedagdgi-
cos cuya metodologia conlleva a sistemati-
zar y actualizar tales realizaciones.

*

X19 7 Dado el cardcter que tiene el magisterio co-

mo profesidon exige mejor preparacién de los

maestros y por tanto mis r ec ome nd ;. { cne s son
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la de wubicar a la Escuela Normal en el pla-
no de carrera Intermedia profesional y pa-
ra ello se propone aumentar en dos afios co
mo minimo el tiempo dedicado a la forma -
cion normalista cuyos egresados obtendrdn

el titulo de Tecnélogo en Educacién Biasica

Primarla .

X27 8 Los alumnos maestros describen la practica
como una actividad que les capacita para
el desempeiio del magisterio y dicen estar
Interesados y ambiciosos de realizar sus pia
nes . Considero que una mayor motivacién
para la realizacion de estas actividades por
los alumnos maestros se lograria mediante
la introduccién de actividades Investigati-
vos que apunten a indagar diferentes proble-
mas socioeducatl vos a partir'del andlisis de
necesidades reales del ambiente de los estu-

diantes.

X28 9 Los a lumnos maestros opinan que los progra-
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mas de prdactica docente se desarrollan en
buena forma, lo que demuestra que a pesar
de las dificultades y limitaciones existen-
tes en los diferentes planteles de formacidn
normalista, los alumnos maestros dan buena
apertura a estos programas y ello me lleva
a plantear la necesidad de un andlisis de

los recursos y medios de que debe disponer
el alumno de la Escuela Normal para su for-

macién como docente.

X29 10 Enfatizan los alumnos maestros que en los
programas de prdactica docente actual exis-
te un recargo de pautas poco dosificados y
con objetivos muy generales; opinan que en
un momento dado interese mds que todo la
elaboracién de notas dejando aparte el ob-
jetivo especffico de la formacion pedagédgi-
ca como debe ser el propdsito de la Escuela
Normal como formadora de docentes. Frente

a este aspecto recomiendo replantear el ca
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rdc ter de la evaluacidén al Interior de las Normales dado
el cardcter especifico de su actividad, especialmente en
lo relacionado con la practica docente, difundiendo vy

aprovechando el Intercambio de tecnologia a nivel nacid

nal y regional.

Las anteriores conclusiones y recomendaciones justifican
la elaboracién de un modelo para la prdactica docente que
oriente hacia el mejoramiento de l|la calidad de la educa-
cién a partir de la mejor preparacion sicopedagdg | ca de

los maestros .

La expresién tedrica del modelo se observard a continua -

cion



26. SOBRE EL MODELO TEORICO DE LA PRACTICA DOCENTE

Lo concepcién de la practica docente se encuentra defi-

nida en los lineamientos:

1 De la fi losoffa de la educacidén, por cuanto es
la oportunidad de que disponen los alumnos mass
tros para la aplicacion de los principios, méto-
dos,técnicas y procedimientos indicados por la
ciencia para el desarrollo del proceso Ensefianza

Aprendizaje .

2. En el contenido de los objetivos del nuevo curri-
culo, de acuerdo a lo establecido en el decreto
N°. 1.419 de julio 17 de 1978, para lo cual se
parte de la conce p tualizaci 6 ndei curriculo, asi:
"Es el conjunto planeado y organiza-
do de actividades, en el que partici

pan alumnos, maestros y comunidad pa



ra el logro de los fines y objetivos

de la educacion" (1).

El andlisis de los objetivos del decreto anterior,
refiere que para su educacion, el hombre, debe
realizar un proceso de trabajo que le promueva
humana, social ycu |l tural me n te hacia el desarro

lio de sus posibilidades.

Asf entendido, se infiere que para su educacion,
el hombre debe ser el motor impulsor de su desa-
rrollo personal y social y es, hacia su bienestar
material, intelectual y espiritual a donde deben

converger todas las politicas de trabajo.

En este contexto, la Escuela Normal y en su ba-
se, la practica docente como subsistema de ac -
cién, debe tener como funcidén principal, orien-
tar permanentemente la accién pedagdgica, hacia

la consecucion de grandes metas en el plano pro-

Ministerio de Educacion Nacional. Decreto 1.419 de julio 17/78
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fesional, de acuerdo a los principios y postula -
dos de la formacién normalista. Asi, podria con-
tar el pais con maestros para el desarrollo ade -

cuado para el trabajo de la ensefianza.

26.1 INTERPRETACION DEL MODELO

En la institucion Escuela Normal, entendida co-
mo una carrera intermedia profesional se daria la
estructura de un modelo para la préactica docente
con el objeto de reorganizar el proceso mediante
el cual se da la formacién del maestro como en el
Bachillerato Pedagdgico y ello se obtendria me -
diante el analisis y desarrollo de funciones pro -

piamente administrativas y operativas.

Se plantea una clara relacidon entre lo tedrico y
lo prdctico a partir del desarrollo de politicas
gue asi identifiquen las etapas de la préctica do-
cente, sus normas, supervisién, control y evalua-

cién del cumplimiento de dichas pautas.
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Se refuerza la accién de la orientacion vocacional, como la
preparaciéon para el desempefio en servicios de caracter so-
ciocultural, ddndose al mismo tiempo,una mayor participa-
cion de los alumnos maestros en el trabajo con la comuni -

dad.

Este trabajo es de vital importancia, dado que el espiritu

del decreto 1.419, en sus lineamientos generales, apunta
hacia laregionalizaciéndelaeducacidony creo que a tal
fin puede llegarse a partir de la identificacién de las con
diciones socioecondmicas que determinan el cardcter de las
practicas que deben darse en un medio determinado, toda
vez que las funciones que ha de desempefiar el maestro,es
tan orientadas a establecer por su naturaleza la relacidn

civil entre el alumno y la sociedad.

De esta manera el modelo tendrd como propésito organizar

la estructura de la préctica docente con una dimensidén equi

librada de alto nivel profesional.

Teniendo en cuenta la anterior finalidad, el enfoque de o-
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per aci o nalj dad que se dard a la practica docente, deber3

tener las siguientes referencias para su implementacidén:

Racionalidad en la operacidon, en virtud de lo
cual, debe aplicarse a los programas académicos
actuales, una revisidon y organizacién en cuanto

a métodos y contenidos se refiere, esquemas téc-
nicos tendientes a lograr una mayor eficiencia y
economia en la accidén. ( integraciéon de progra-
mas - adecuaciéon de métodos de trabajo con los
mismos:): juntamente con un diagndstico de las
necesidades demandadas por las caracteristicas

regionales del sector de aplicaciodn.

La idoneidad del maestro ( directivos, profesores
y asesores) de la Escuela Normal y las Anexas, ya
gue los factores morales, sicofisicos, sociales, cul
turales, técnicos y profesionales,’ inciden altamen
te en la calidad del trabajo a realizar en los plan

teles educativos en menciodn.
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Unidad de criterios a nivel gubernamental sobre
las directrices que han de marcar la pauta para
la interpretacion de las normas y la promocidén
de estimulos para quienes se dedican a la tarea

de la ensefianza.

Establecer un sistema integrado y par ti c ipa ti vo
del futuro docente con la comunidad, es un tra-
bajo que seguramente aportard muchas experien -
cias dado que la regién, como campo de accidn,
por ser considerada como la mayor division poli-
tico administrativa de un pais, compuesta por sec
tores vinculados por intereses socioecondmicos y
culturales mds o menos compartidos y con una ciu
dad capital sede del gobierno regional, que actua
como impulsor de las actividades econédmicas, so-
ciales y regionales, le serda un campo abierto al

trabajo en la realizacién de sus expectativas.

"La regionalizaciéon se entiende como un proceso

sistemdtico de adecuacidon de las politicas y ac -
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ciones del desarrollo a las necesidades y potencialidades
de los conglomerados ubicados en un &ambito espacial de-
finido. Es una manera de orientar el desarrollo en el in

terior de una area geografica determinada" (1).

Para hacer una interpretacién al termino de regionaliza-
cion y desde un punto de vista operativo, es necesario que
identifiguemos con claridad los criterios sobre el cardcter
socioecondmico y cultural que caracteriza al sector geo -

grafico .

En la mayorfa de los casos, la regién aparece identificada
como una unidad politico administrativa o como una wunidad
determinada por sus caracteristicas homogéneas en relacidon
a sus conformaciones geograficas y los accidentes topogra-

ficos .

El término regidon, también se ha empleado a menudo para
identificar sectores con caracteristicas geogrdaficas y eco-
ndmicas que incluyen el criterio de unidad sociocultural

como producto de su historia, de su etnografia y antropo-

1. Departamento de Asuntos Educativos. OEA. Revista interamerica
na de educacién N°. 87 p.p.7
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logia que han marcado una tradicién y una cultura.

Si aceptamos que el desarrollo armdnico de un paTs depen
de de su desarrollo socioeconédmico, vemos que es necesa-
rio tener en cuenta el caracter de su organizacién en cuan

to al significado de las regiones que lo conforman.

Se propone un nuevo modelo, considerado mas eficiente,
realista y técnico, para la preparacion del maestro desde

el punto de vista del programa de la practica docente.

El nuevo modelo se plantea después de una revision objeti
va de las situaciones que a nivel de la formacién sicope-
dagdgica afronta ia comunidad normalista a nivel nacio-
nal y de sus programas como la necesidad de actualizar los

meétodos y sistemas de trabajo, empleados en la ensefianza.

El modelo hace énfasis en el papel de orientaciéon, que a
partir de la exploracién de intereses y aptitudes ha de rea

lizar la escuela normal en sus alumnos maestros.



Ademas procura dotar a la comunidad de adecuados ele -
mentos humanos portadores de sistemas de apoyo y de in-

sumos para lograr un funcionamiento eficaz.

El esguema propuesto estima algunos de los avances hasta
ahora logrados en la ciencia de la educacién y que son
significativos en el proceso de consolidar, preservar y a-
fianzar esos avances para que partiendo de a IIT se estruc

turen nuevos disefios y pautas de trabajo.

Como el campo de la prdctica docente es bastante amplio,
la normal por su intermedio puede realizar una tarea de
grandes proyecciones, la que podria abordar en forma pau-
latina. Ello le permitird entrar en el campo de las inno-
vaciones educativas en un estilo de trabajo funcional y

por tanto renovado.

Se busca ante todo la préctica de la integracion en lo re-
lacionado a necesidades ambientales del alumno maestro,
mediante la programacion de situaciones de aprendizaje,

coherentes con aquellas necesidades paara cubrir intereses,
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atenuar sus efectos y emprender acciones para adaptar la

integraciéon a la vida regional.

El modelo se conforma teniendo en cuenta que las causas

de las dificultades que han afectado a la prdctica
te en las escuelas normales, no se deben atribufr a
lo factor y mucho menos al disefio de conduccién de

canismos de trabajo de una u otra normal particularmente.

El nuevo modelo aponta ante todo a establecer un equili -
br i o entre los diferentes sectores que caracterizan el tra -
bajo docente como son la teoria y la précticp, teniendo
presente que la teorfa que se dard para la aplicacién del
modelo, apunta a resaltar el cardcter de lo concreto en la
practica pedagdgica, la cual redundard en una mayor par-
ticipacién de los diferentes estamentos de la formacién for
malista tendiente a indagarle y finalmente encontrarle un
equilibrio en cuanto a los instrumentos materiales y recur
sos, asi* como los mecanismos para su utilizacién que po-
drian dar pie para la programacion de actividades donde

se incluyera la liberacidn parcial de la practica docente

un

los

docen-

SO-

me
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( libre escogencia), el empleo de técnicas para
la evaluaciéon cuando ésta presente sintomas de

deterioro por diferentes motivos.

En la blusqueda de esta integracién didactica,se
pretende potenciar tanto l|a capacidad en el maes
tro para orientar la enseflanza como en el alumno
maestro para la expresion de sus intereses, capaci
dades, etc. y aprovechamiento de sus recursos,
motivaciones y demas actitudes observadas frente

al trabajo docente.

CO NCEPTUALIZACIG NES BASICAS

Los principios bdsicos que deben orientar el nue-

vo modelo de préctica docente son los siguientes:

Selecci onde alumnos
La orientacidon vocacional
Exploracién de intereses

Educacion vocacional.
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26.2.1 SELECCIC N DE ALUMNOS

El objeto fundamental de un programa que con-
sulte la seleccion de personal para una determi
nada actividad es de wutilizar al maximo las dis
posiciones que presentan los I|lamados. Se ten-
drd en cuenta que todo individuo es uUnico en lo
qgue se refiere al cuadro de sus experiencias pre
vias y habilidades concernientes al trabajo al

cual se orienta.

Tales disposiciones se analizan en torno a la
accién reciproca que ejercen las situaciones
hereditarias ( mas que todo desde el punto de
vista cultural y social) y las influencias ambien
tales, ya que una pueden imponer ciertos limi -
tes a sus capacidades intelectuales y fisicas y
en segundo lugar debe explorar’se hasta donde

I[legan esas capacidades.

El anterior planteamiento se hace en virtud a

gue tanto unos como otros factores influyen en
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el caracter de los Intereses, los cuales pueden influir so
bre las clases de satisfacciones que ha de tener el futu-

ro maestro en su trabajo.

Es necesario la evidencia sobre la existencia en el solici-
tando los rasgos mfnimos y conocimientos que requiere un
desempefio satisfactorio del alumno maestro, para iniciar
el programa de instruccién; ello favorecerd la creacidon vy

el sostenimiento de las motivaciones surgidas en el proce-
so de trabajo de orientacidon vocacional: por ejemplo: el
alumno maestro que no tiene facilidad de conversacidon, que
no es capaz de dirigir un subgrupo de compafieros en un tra
bajo determinado, es un alumno que plantea la necesidad
de un trabajo centrado en este campo. Por ello vafe la pe
na decir como la expresa Laurencé Siegel " el problema
fundamental en la selecciéon de personal”, es de naturale-
za previsora "(1). A ello se debe que la relacidén entre los
programas de seleccién es casi evidente por sf misma. Por
ello, uno de los propdsitos fundamentales de la instruccidn
en la orientacidon vocacional es desarrollar los conocimien

tos, habilidades y actitudes relacionados con la profesidn

1. SIEGAL.Laurence. Psicologia Industrial.Seleccion,Colocacidn e Ins-
nntruccion de Empleados.Compaiiia Edi.Continental.S.A. Méjico D.F

1.971. pp. 80.
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a la cual se aspira; pues este trabajo planeado con este

fin proporcionan experiencias de una naturaleza formal

y se preparan para brindar a los alumnos oportunidades de
informacién e identificacidon de los procesos de trabajoy

la forma como pueden proyectar sus iniciativas.

Los conceptos anteriores me inducen a pensar sobre la ne-
cesidad de establecer ciertos que fécil iten al alumno maes

tro una descripcion lo mds acertada posible sobre las ca-
racteristicas requeridas para la profesién docente para

gue luego de estar ubicado en el plano profesional y al ha

cer las evaluaciones a la misién que tiene la Escuela Nor-

mal como institucién formadora de maestros, se pueda con-
tar con resultados que identifiquen a sus egresados con la
realizacién de un trabajo satisfactorio, queriendo decir

gue su rendimiento o que los progresos que ha realizado han si

do efectivos.

El trabajo de la orientacidon vocacional es un requisito de
trabajo en la Escuela Normal, como lo es para las otras

profesiones, por cuanto el caracter de la actividad le va
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a exigir al futuro maestro un grado de integra
cién bastante complejo en la vida de la comu
nidad precisamente por el tipo del radio de ac

cién en el cual desplazaré su movimiento.

LA ORIENTACION VOCACIONAL

Un programa de orientacion vocacional con u-
na estructura adecuada deberd contar con cier
tos objetivos bien definidos, maxime cuando se

habla de orientar al futuro docente.

Estos objetivos se advierten légicamente de la
determinacién de las necesidades de ensefianza
y sefialan la manera de realizacion de las ins-
trucciones de acuerdo entonces a las personas
gqgue deben recibirla y la elaboracién de los es
guemas tendientes a evaluar la eficacia de los

programas i mp lame ntados .

El andlisis de los problemas es una medida bas-
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tante recomendada por cuanto el tipo de problema a ana-

lizarse, supone la necesidad de cierta clase de instruccién;
pues los resultados obtenidos en estos analisis pueden per-
mitir a los orientados la escogencia de otras profesiones vy
por tanto el modelo de instruccién deberd contar con el a-
ndlisis de otras alternativas a nivel vocacional y evitar Ila

tolerancia a programas para los cuales no se tiene interés.

°or ello recomiendo que para todo tipo de trabajo relacio-
nado con la orientacidon vocacional se parta de un analisis

de las necesidades pues considero que este procedimiento
dard mas seguridad a los participantes para poner de mani-

fiesto sus criterios y actuaciones en forma racional.

El andlisis de dichas necesidades comenzardn con una re-
vision autobiografica del alumno maestro, confrontada lue
go con entrevistas a los padres de familia, intentando de -
terminar el caracter del campo en que se entrard a laborar:
las condiciones ambientales del alumno maestro. Esta revi-
siéon puede indicar en un momento dado dreas de trabajo con

otras personas ( amigos y vecinos, profesores, etc.) que en
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un momento dado facilitardn informacién para que el o-
rientador interprete con facilidad ciertos rasgos de la con
ducta de sus alumnos y se explique hasta cierto ponto algu
fas tendencias de la personalidad manifestadas en los inte-
reses de los estudiantes por algunos trabajos ( individuales,

colectivos, analiticos, practicos, tedricos, etc.).

El andlisis de las necesidades en la instruccién llega en un
momento dado al individuo, al alumno ya que permite lle-
gar al campo de su personalidad , de su propia realidad vy
a 11T, el maestro orientador podra ayudar a sus alumnos a
identificar las dificultades que tienen para ciertos apren-
dizajes y explicar sus posibles causas e indicar la clase de

ensefianza que debe darseles.

Los objetivos que pueden lograrse con un trabajo centrado
en el analisis de las necesidades de los orientados y de la
educacién en un momento histdérico determinado en reia -
cion con el empleo y adecuacion de recursos pueden identifi

carse como efectivos, vistos desde los angulos siguientes:
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Efectividad en la orientacién y en la ensefianza; mejores
habilidades y conocimientos en relacidn con el carédcter
del trabajo docente, mejoramiento y por tanto enriqueci-
miento intelectual del personal y social de los alumnos
maestros; un mejor concepto de la administracién de alum-

nos por la préctica que realizan.

Todo lo anterior apuntard a brindar a los futuros docentes
una informacién técnica y cientifica acorde con las nece-
sidades actuales, ya que los adelantos técnicos y cientifi-
cos propiciaran la elaboracién de programas actuales con

objetivos renovados.

Veo por tanto procedente recordar que para la implanta -
cion de un programa de orientacién vocacional se procuren
renovaciones curriculares que tomen en cuenta las realidades
socioecondmicas de cada regién con la idea de que el éxito
gue deseamos en el trabajo de orientacién dependera de la
interaccién con les necesidades, los intereses y los proble
mas reales de la comunidad donde se establece el radio de
accién del maestro orientador, los alumnos y la comunidad

en general.
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La capacitacion de profesionales en orientacién vocacio-

nal y profesional debe darse en todos los frentes de la ac
tividad educativa y social, pues la actividad que van a
enfrentar es un proceso a largo plazo que requiere prepa-
racion y experimentacion cuidadosa; aplicacion gradual
apoyada por otros docentes y con la participacion de los
padres. Por ello, dado el cardcter de arraigado en la rea
lidad concreta, como lo debe ser el trabajo de la orienta-
cion vocacional, es preciso Illamar la atencidén a estos pro
fesionales sobre los inconvenientes que trae el apropiarse
copiar y adoptar acr fti ca me n te técnicas y enfoques conce-
bidos en otras realidades, especialmente en el mundo de-
sarrollado de las llamadas sociedades industrializadas mas a

vanzadas en este campo.



27. ES1TKATEGIA GEINIEUAIL

La estrategia es planteada en tres grandes aspectos: admi-
nistrativo, técnico y si copedagdgico, para lo cual, debe-
rd partirse de un diagndstico institucional que deberé rea
tizarse anualmente y asf detectar elementos bésicos para

la posterior realizaciéon de un trabajo evaluativo como son:

El caracter de la informaciéon en relacién con los ob-

jetivos del bachillerato pedagdgico.

- Interpretacién de las funciones que debe desempefiar el

maestro .

Identificacion de las cualidades del maestro.

Interpretacién de la estructura y funcionamiento de |la
Escuela Normal como entidad creada para la formacidén

de mae s tros .

Metodologia del trabajo.

Recursos .
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ADMI NISTRATIVO

En el contexto general de la estrategia de or-
ganizacién del proceso de la préactica docente
desde el punto de vista administrativo, tiene
por objeto adecuar la administracién del pro-
grama en la Escuela Normal, para transformar
la practica en un instrumento dinamico y efi-
ciente al servicio de los objetivos propuestos
por el Ministerio de Educaciéon Nacional en lo

relacionado con la formacion de maestros.

A medida se observa un desmedido abandono a ni
ve | nacional de aquellas instituciones dedicadas
a la formacién de maestros por la escasez de los
recursos para el trabajo por la centralizacién

progresiva de tales recursos en unos pocos esta-
blecimientos, wubicados éstos preferentemente en
las capitales de algunos departamentos; a su vez
se observa abandono en relacién con la poca e-
ducaciéon recibida por los maestros y alumnos de

las instituciones alejadas de las capitales en lo



gue se refiere a la educacién para el aprove-
chamiento de los recursos naturales, situacion
ésta que influye en la actitud asumida por los
alumnos maestros graduados que emigraban a

las grandes ciudades, creando desventajas en
la calidad de la prestacion de los servicios do

centes.

Por ello, en el contexto del nuevo plan de préc-
tica docente, e structural mente tiene por objeto
reorganizar la prdctica docente como actividad
que corre a cargo de las Escuelas Normales que
cumplen funciones propiamente administrativas
y operativas en el panorama del sistema educa-

tivo colombiano.

Es por tanto funcidén de las Escuelas Normales,
formular politicas de trabajo, dplicar normas
y controlar y supervisar el cumplimiento de esas

normas.
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TECNICO

Desde el punto de visto técnico se propone un
adecuado empleo de los criterios sobre la ra -
cionalidad y racionalizacion del trabajo que
debe realizarse primeramente en la Escuela
Normal y que necesariamente revertiré sus re-
sultados en ei trabajo de orientacién pedagd-
gica que se hace en las escuelas de practica
con efecto directo sobre los alumnos maestros
y comunidad en general. Ello implica una pia
neacidn concreta que responda al empleo de
métodos y esquemas técnicos tendientes a lo -
grar una mayor eficiencia y economfa en la ac
cién que representaré una mejor idoneidad del
maestro en sus cualidades morales, sicofisicas,

culturales y técnicas.

PSICO PEDAGOGICO

En relacidén con el aspecto psicopedagodgico,el



339

nuevo modelo se propone la blusqueda de una mejor cali-

dad en la formacién de los maestros colombianos como uno
de los medios para impulsar el mejoramiento de la calidad
de la educacién a través de un andlisis de medios, recur-
sos y métodos de trabajo para detectar el caracter que tie
nen en un momento dado las relaciones insumo producto en
materia educativa tomando como centro de tales activida-
des el proceso curricular. Asf se contribuird a la mejor

uti | izaciéon del capital humano ( maestro - alumno - comu
nidad) a la generacién de iniciativas y a la aplicacién de
la tecnologia, de acuerdo a las <caracteristicas socioeco-

ndmicas de cada medio donde se encuentra la institucion.

El propdsito de diversificar el caracter de la prdactica do-
cente en lo que se relaciona a metodologias es por supues
to congruente con la prioridad otorgada a la enseflanza cu
rricular como marco general de la actividad paara el sec-
tor primario, de acuerdo a lo establecido p’or el decreto N°

1.002 de 1984.

Vale la pena destacar sin embargo, que la diversificacidn
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de este trabajo ademas de contribuir a la aplicacién de la
didactica general vy especial, cumplird el importante papel
de ayudar al alumno maestro a desarrollar sus iniciativas vy
afianzarse en sus habilidades para ciertos trabajos en el

campo pedagdgico como pueden ser : la musica, el teatro,
las danzas, la educacién para el preescolar, la educacidn
especial, actividades de extensién vy divulgacién hacia Ia

comunidad .

En los programas de practica doce rite para los diferentes
grados se enfatiza el uso de medios o recursos didacticos
para el alumno a fin de mejorar su aprendizaje. Se propo
ne que para el trabajo de la practica docente se labore

con el sistema de gufas curriculares. Ellas, contienen
sugerencias para una mejor aplicacion del programa de la
practica orientado a las diferentes areas y que contienen
ademads la orientacién sobre el uso y confeccién de los re-
cursos o material de aprendizaje con los elementos con que
cuenta cada regidén. Seran elementos para orientar al alum
no maestro en el proceso de aprender sugiriéndole activida

des con el uso de materiales concretos.
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La estrategia general sobre la base de este diagnostico
de los principios enunciados y del programa del Plan de
Estudios sobre la cual se afianza este trabajo, se abor-
dard teniendo en cuenta el plan de estudios con las modi
ficaciones pertinentes, en virtud de lo cual se introduci-
rd la asignatura de la Tecnologia educativa entendida co

m O !

"Un proceso que consiste en la aplica-

cién del conocimiento, mediante un enfoque
cientifico i n terdisci plinarioysocial, pa
ra solucionar los problemas de la educa -
cion, con el objeto de organizar, hacer
optimo e incluso transformar cualitativa

y cuantitativamente el funcionamiento de
un sistema educativo en todas y cada una

de sus partes y relaciones" (1).

La tecnologia educativa orientada en eita forma serd enton

ces una parte del desarrollo del aparato educativo y como

1. VELASQUEZ R., César Augusto. Tecnologia educativa y trans-
ferencia tecnoldgica. Tesis de Grado. U.de A. Cap.lll.
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es el criterio de la UNESCO al respecto, "determinado
por el desarrollo del capital si tene-
mos en cuenta el que el motivo impul-
sor y la determinante finalidad del pro
ceso de produccion capitalista, son ante
todo, obtener la mayor valorizacién po-
sible, la mayor plusvalia posible para
que el capital pueda explotar con mayor

intensidad la fuerza de Trabajo " (1).

Se importé por tanto la necesidad de preparar al maestro
para que oriente en forma adecuada la utilizacidon por sus
alumnos de esa llamada tecnologia para la solucién de sus

problemas en relacién con las necesidades mds imperantes.

Los estudiantes estaran en capacidad de discernir el por
qué y para qué de la i mp Ime ntaci 6n en el mercado de ios
diferentes elementos que con el objetivo de educar, de
ensefiar, etc., son introducidos para que a la postre des-
eduquen y borren de su ambiente las formas mas expresivas
1. UNESCO. Conclusiones del Seminario internacional de Educa-

cién de los paises miembros del Convenio Andrés Bello. Lima,
agosto 24-79
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para un aprendizaje creador vy transformador. Asf podréan
en forma deliberada adaptar esquemas de trabajo, idear me
canismos de superacion y mejoramiento didactico en el pro
ceso de su trabajo, en aspectos que tienen que ver con la
estructura, analisis e interpretacién de programas de estu-
dio, con la consiguiente capafci taci én para la utilizacidn

adecuada de los recursos del medio.

Cada una de las anteriores Ifneas en forma i n ter re lac i ona
da, tienden a satisfacer los principios que orienta la ac-
tividad del sistema de la educaciéon en Colombia y sirve

de base a la estategia del nuevo curriculo desde el punto

de vistaté cnico-pedagdgico.

El concepto anterior lo elaboro en esta forma por cuanto
la politica educativa nacional expresa la necesidad de re
novacion continua en lo que a preparacién de maestros se
refiere. Los programas de estudio, son instrumentos técni
eos que en primera instancia se utilizan como documentos
oficiales en experimentacidon en la mayoria de los casos,

lo que supone posibles reformas por parte del maestro.
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En la ultima década los planes y programas de estudio pa-
ra las escuelas normales no han tenido modificacién por
parte del ministerio de Educacién Nacional. La estruc-
tura curricular que se propone implantar mediante la apli
cacion del decreto 1.419 de j ulb 17 de 1 978, propone pia
nes algo diferenciados, destinados a atender la formacidén
integral del educando y al desarrollo de aptitudes y habi
lidades vocacionales, tendientes a preparar profesional-

mente .

Como la educacidon no ha sido favorecida por muchos afios por
un presupuesto adecuado para atender sus necesidades, es
urgente una mejor regulacién de la situacidon presupuestal
que permita la planeacién y desarrollo de las acciones su-
geridas. Se plantea la necesidad de proceder a la mayor
brevedad posible, a una armonizacién minima de instru -
mentos para permitir la aplicacién de corrientes y sistemas
de ensefianza con las orientaciones que la tecnologia pro-
picia, dando énfasis al aspecto de la investigacidén en el

marco de la practica docente.
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El modelo que se perfila como propuesta metodoldgica pa
ra el trabajo con la practica docente se dinamizard con

aplicacion en la programacion de los denominados Proyec

tos Pedagdgicos.



28. LA PRACTICA DOCENTE ORIENTADA CON LA APLICACION DEL

SISTEMA DE PROYECTOS PEDAGOGICOS

Para la realizacion del programa de prdactica docente que
propongo en este trabajo, sugiero la apliacion metodolé-

gica del taller pedagdgico.

Es importante destacar primero algunos criterios sobre el
significado de un proyecto pedagdgico.

Con frecuencia identificamos un proyecto pedagdgico "co-
mo un recurso tedrico metodoldgico, en el cual se formu-
lan las lineasteleo |l 6gicas, los propdsitos normativos, los

esquemas metodoldgicos de una determinada concepcidn e-

ducativa" (1).

Un proyecto pedagdgico es también entendido como un re-
curso instrumental y operacional que sirve para diagnosti-
car el sistema educativo y enjuiciarlo; valorarlo para orien

1. Ob. cit. p.p.75
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tar las acciones tendientes a la superacion de las defi -

ciencias y a su transformacion global.

Es también la representaciéon, dentro de las categorias de
espacio y tiempo de las apreciaciones y acciones que fa-

vorecen la conquista de una realidad que aun no existe.

Se perfilan los proyectos pedagdgicos como sefialamiento de

caminos mas efectivos y de las formas de accion mas expe

ditas para el logro teleoldgico normativo y el inventario

de recursos estratégicos que permitan acelerar el ritmo vy

secuencia en el recorrido de los caminos que deben seguir

se para la solucién adecuada de problemas educativos.

"Comparto la idea con el autor de Revista interamericana
de Educacién, cuando expone en su teoria sobre proyectos
educativos, su criterio "aduciendo que un proyecto de tra

bajo pedagdgico debe contener ante todo esquemas metodo-

l6gicos y estratégicos" (1).

1. Departamento de Asuntos Educativos. CEA. Revista Interameri
cana de Educacién. Ao 23, N°. 92., 1983, .p.p.75
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produzca, examine y deduzca la importancia y aplicacidn
de la planeacion de actividades tendientes a la blsqueda
de realidades en relacién a la docencia como profesidn;
a evaluar sus actitudes y aptitudes, a explorar sus intere
ses y desarrollar sus motivaciones con objetividad y rea-

lismo .

Se propone una forma de trabajo en la cual los alumnos
normalistas arrancan de una tarea comun que estd dirigi-
da a obtener un resultado presentable y demostrable en ca
lidad de obra. La determinacién de la labor se orienta a
las posibilidades e intereses, en parte suscitados por el
proyecto de los alumnos, cada uno de los cuales toma y
ejecuta una parte del trabajo que es necesario para la com
plementacién de la obra y por tanto para la solucidén de

un problema.

De la planificacién de cada proyecto, se desprende el ca-
rdcter de las asignaturas que deben participar en la solu-

ciéon de fas tareas.
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Como todo proyecto de trabajo tiene el planteamiento de
unos objetivos, el proyecto pedagdgico como tal debe te
ner como objetivo especifico la solucién de un problema

o la superacién de un planteamiento referido a una situa-

cion.

Los objetivos de un proyecto pueden ser ejecutados o asu-
midos en forma individual o también colectiva y a ello se
debe que los objetivos no sélo sean fijados de antemano si
no determinados por los participantes en el proyecto, ya que
los proyectos, como tales, deben responder a contenidos en
torno a problemas con un marco de referencia carac terisH -

co .

Asi entendidos, los proyectos podran ser interpretados
tambie'n como programas que proporcionan mejor fundamen
tacidon diddctica como una alternativa educativa que dé

0

impulso a la acciéon y permita el establecimiento de cier

tas condiciones en el trabajo escolar.

La orientacidon de la practica por medio del sistema de

proyectos, permitird que el alumno reconozca, observe,



Por ello, la razdén de ser del proyecto pedagdgico visto
desde el punto de vista tedrico metodoldégico ya que se
refiere a la concepcion medio y no al fin que ha de te-
ner el proyecto; pues, no se trata de un esquema estati-
co e inflexible; pues asf se mengua el significado dina-

mico e histérico que debe tener la educacidn.

La identificacion por tanto de un proyecto con la siste-
matizacion de conceptos es el requisito para orientar el
recorrido de una gestidon teoérica y practica. De ahi pues

la necesidad de definir un proyecto histérico pedagdgico

que sirva de gufa para el trabajo de la practica docente

en la educacioéon normalista.

Las consideraciones anteriores, me llevan a presentar co-
mo propuesta para la realizacion del trabajo con la prac-
tica docente, el sistema de proyectos pedagdgicos, como
una alternativa que ayudara a la soluciéon de problemas en
relacion con el sistema y caracteristicas del trabajo con
alumnos maestros y su justificacion radica en el caréacter

practico que requiere el trabajo con esta metodologia;
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pues considero que los proyectos pedagdgicos ayudaran al
futuro docente a integrarse paulatinamente en el proceso
de su formaciéon por medio de la accién en el marco de re

ferencia ampliamente i n ve s ti g a ti vo

Es un trabajo cuya orientacién hace que se consulte dife-
rentes medios de la vida socioecondédmica, cultural y geo-
grafica en los que debe desarrollarse la denominada ac -
cion educativa; allf, no solo la Escuela Normal y las Es-
cuelas Anexas son medios y centros de trabajo para la for-

macién del maestro.

El trabajo asT orientado facilitara el diagndstico de nece
sidades y situaciones que el alumno identificara con cri-
terio propio, concreto y por tanto real, partiendo de la

observacion de los fendmenos socioeducati vos, establecer
qué es la educacién; analizar su finalidad y fundamentos,
para poder plantear el qué debe ser y como debe ser la e-

ducacion de acuerdo con las necesidades para cada tiempo.






29. PROPOSITOS DEL PROGRAMA DE PRACTICA DOCENTE PARA EL

MODELO OBJETO DE TRABAJO

Para el planeamiento de los propodsitos, se llevd a cabo

el procedimiento siguiente:

1. Identificacién de los lineamientos generales del sis-
tema educativo colombiano, a partir de la interpreta
cion de sus fundamentos legales contenidos en los de-
cretos: 088 de 1976 - 080 de 1974 - 1.419 de 1978 -
y la resolucién N°. 4 . 785 de 1974 sobre la formacidén

Normalista en Colombia.

2. Analisis de los propé6sitos de dichos lineamientos.

3. Identificacién de los conceptos basicos«del curriculo

en relacion con los fines de la educaciéon colombiana.

Un programa de préactica docente en la Escuela Normal Co-

lombiana, debe proponerse:
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Preparar en forma tedrica y practica a los futuros do
centes, para el desempefio del magisterio, con base
en la exploracion de los intereses y aptitudes que e-

xige la carrera docente a nivel profesional.

Promover el mejoramiento de la educacién, a partir
de la preparacién del maestro como elemento creador
y renovador de la cultura en las diferentes areas so-
ciales donde reproduce su accién de ensefar a apren-

der y ensefar a ensefar en forma crftica.

Capacitar al alumno maestro para que cree sus propios
valores, identifique los valores de sus antepasados y
de otras culturas y los integre a la vida escolar en

sus aspectos: etico, social, religioso, econdmico, po-

litico, etc.

Interpretar ei caracter sociocultural que. conlleva el
proceso educativo hacia el fortalecimiento y renova-
cion constante de los métodos y técnicas para el traba

jo con los alumnos y la comunidad.
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Desarrollar en los alumnos maestros, habitos de traba-
jo y responsabilidad tendientes a buscar un alto grado
de conciencia y eficacia en relacion con el tipo de

hombre que se propone ayudar a formar.

Promover la participacion cfvica de los estudiantes
normalistas en actividades que favorezcan el estudio
de la problematica socioecondémica del medio donde
habitan, identifiquen sus causas y contribuyen a la

solucién de los mismos.

Motivar al futuro maestro para la practica investiga-
tiva, a partir del analisis y aplicacién de la metodo-
logia para este trabajo, centrando su interés en la pro
blematica presentada por los escolares en aspectos per
sonales, familiares y sociales y orientarlos hacia su so

luc i 6 n
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Detectar en los estudiantes, habilidades especiales
para la ensefianza en diversas areas y propiciar las

oportunidades para la exploracién y adecuado desa-

rrollo.

Proporcionar experiencias basicas que permitan el de
sarrollo de la capacidad creativa de los alumnos como
fundamento de toda actividad racionalmente orientada
a explorar intereses, actitudes y aptitudes hacia el tra

bajo docente especifico.

Proporcionar al alumno maestro orientacién vocacio-
nal basica de acuerdo con su edad y en la medida de
su personalidad, para que identifique en todo momen-
to la importancia de su trabajo basado en las posibili

dades de sus futuros alumnos.

Aplicar con los alumnos maestos, los principios funda-
mentales de una educacién técnica, de tal manera que
identifiquen los principios elementales de introduccidn

a la tecnologia orientada a la educacioén.
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Promover en los estudiantes, actividades de practica
que les comuniquen con la realidad sociocultural y

asi amplien su radio de accién como orientadores de
la comunidad, mediante proyectos de trabajo condu -

centes hacia la socializacidn.

Facilitar al alumno maestro, la eleccién de ciertas
metodologias de trabajo, reconocidas en el reglamento
de practica y que se ajustan mejor a sus aptitudes y

habilidades didacticas.



30. OBJETIVOS DE UN PROGRAMA DE PRACTICA DOCENTE PARA
LA ESCUELA NROMAL COLOMBIANA, DE ACUERDO AL

ESQUEMA DE SUS PROPOSITOS

Con la realizacion del programa de practica, se espera

que el alumno maestro esté en condiciones de:

1. Demostrar su eficiencia teodrico practica en el desem-

pefno de las diferentes actividades relacionadas con
la practica docente, asignadas en cada unidad de tra

bajo.

2. Demostrar su capacidad para crear y renovar modelos

culturales en la diferentes areas sociales donde

duce su actividad de ensefiar a aprender.

3. Crear sus propios valores, identificar los valores de
sus antepasados y de otras culturas e integrarlos a

la vida escolar en los aspectos: ético, moral, social,
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econdémico, religioso, politico, etc.

Renovar constantemente los métodos y técnicas de
trabajo con los alumnos mediante el uso adecuado de

la didactica especial para cada trabajo.

Acrecentar sus habitos de trabajo y responsabilidad
en forma consciente en beneficio del tripo de hombre

gue se propone ayudar a formar.

Realizar practicas investigativos mediante el anali-
sis y aplicacion de la metodologia para este trabajo,
centrando su interés en la problematica de los esco-
lares, en los aspectos personales, familiares y socia-

les.

Demostrar habilidades especiales para la ensefianza

en diversas areas del trabajo docente.

Participar en actividades que favorezcan el estudio de

la problematica socioecondmica del medio en que habi
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tan sus alumnos, I d e nti fl c ando las causas y contri-

buyendo a la posible solucioén.

Promover experiencias basicas que permitan el desa-
rrollo de su creatividad hacia la identificacién de
sus propias actitudes, intereses y aptitudes para el

trabalo docente

Identificar la importancia de su trabajo, basado en
las posibilidades de sus alumnos, teniendo en cuenta
su edad, la medida de su personalidad y de acuerdo a

la orientacién vocacional basica recibida.

Identificar los procedimientos elementales para la in-
troduccién acertada de la tecnologia orientada a la
educacion, en la medida de los recursos del medio de

trabajo

Desarrollar proyectos de trabajo con la comunidad
beneficio de la socializacién de los alumnos y los

dres de fami lia

en

pa-



31. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA DE PRACTICA DOCENTE

Mediante la realizacién del programa de practica docente,

los alumnos maestros estaran en capacidad de:

1. Demostrar la apropiacién de la metodologia y la cien-
cia mediante la aplicacion de métodos y técnicas con-
ducentes a desarrollar en sus educandos destrezas y

habilidades para el estudio interd ? seiplinario.

2. Facilitar en su medida, la integracion de la teoria
a la practica educativa mediante el estudio dirigido

y las practicas de m i cr oe nse fia nz a .

3. Identificar los problemas educativos nacionales de su
tiempo yorientar la busqueda yaplicacion de meca-

nismos para la solucion de los mismos.
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Identificar los procedimientos mé&s eficaces para vin-
cular la escuela a la comunidad y viceversa y relacio
nar sus acciones curriculares en procura de una acerta

da integracion de las experiencias de aprendizaje.

Indicar las formas mas eficaces de adecuar los conteni
dos de aprendizaje de acuerdo al grado de escolari -

dad de los alumnos.

Reconocer las bases para una educacién democratica ,
en procura de su participacién consciente y delibera-

da en los procesos y desarrollo de las estructuras so-
ciales, economicas y politicas, reproduciendo luego

estas pautas de comportamiento en sus educandos.

Planear actividades para la orientacion adecuada de
los padres de familia en relaciéon con la atencién so-

cioafectiva que deben brindar a sus hij ofeducandos

Proyectar actividades que favorezcan la participacion

de los alumnos en la elaboracion de planes de trabajo
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individual o en grupo, con el objeto de obtener sus

aportes personales.

9. Aplicar las técnicas y principios didacticos eficien-
temente en |lo relacionado con el planeamiento y ad-
miniitracién de la instituciéon Educativa a partir de

los objetivos de la educacién colombiana.

10. Realizar experiencias de grupo que lIlleven a una mejor
socializacion de enriquecimiento de las relaciones del

alumno y del grupo con otros.

11 . Hacer de l|la practica docente un verdadero centro de
experiencia a partir de Ila reflexiéon, la observacion
y el establecimiento de elementos concretos para el

trabajo con los escolares.

Aomo parte basica que es del proceso técnico para la for-
macién de maestros, la practica docente debe facilitar el

desarrollo por parte del alumno desde su ingr eso en lains -
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titucion las etapas que permitiran el desarrollo l6gico de
los programas de practica en correlaciéon con los programas
de las diferentes asignaturas contempladas en el Plan de
Estudios para cada grado normalista. A estas etapas y su

desarrollo se refiere el contenido siguiente.






fPftiOYECFOS GutiE SE IP&OIPONEN PAKA 1LA
«EAMZACHON DE LA fPflfcACirilCfc DOCE94«FE

EMI 1LAESCIiGEtLAM O KU . A L

1. ldentificar la finalidad y funcién especifica de
la Escuela Normal como institucion formadora de

docentes. Qué hace una Escuela Normal.

2. Interpretar los objetivos de la Escuela a partir del
analisis de los fines de la educacion colombiana.

Identificar los objetivos de la escuela pie Practica.

3. Interpretar la finalidad y funciones de los agentes
educativos en el proceso de socializacién del hom-

bre.

4. Observar los diferentes métodos, técnicas y proce-
dimientos empleados para el desarrollo del proceso

Ensefianza de Aprendizaje.
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identificar los principios fundamentales de la

didactica de la Ciencia i.

identificar los principios fundamentales de la di-

dactica de la Ciencia IlI.

Aplicar los lineamientos fundamentales del Mode-

lo curricular en la escuela primaria.

Aplicar las técnicas y procedimientos mas indica-

dos para el trabajo en la educacién pre-escolar.

Identificar y aplicar los métodos y procedimien-

tos mas indicados para el trabajo con alumnos de

escuelas especiales.

Desarrollar algunos planes para proyectar la es-

cuela a la comunidad y viceversa.

Identificar y aplicar los criterios basicos para
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la evaluacion del trabajo institucional. Qué de-

be hacer una escuela Normal.

Identificar los pasos que deben seguirse para una
posible reestructuracién técnica y administrativa

de la institucién educativa encargada de formar

a los docentes.
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ETAPAS OPERATIVAS DEL TRABAJO DE PRACTICA

EXPLORACION DE INTERESES Y APTITUDES

Constituye ésta la etapa de iniciacién propia-

mente dicha de la formacion para el magisterio.

Como parte integrante del proceso de orienta-
cion tiene como objeto ayudar al desarrollo vy
formacién de la personalidad de los estudian-

tes que ingresan al ciclo basico de la Escuela

Normal .

Esta etapa de iniciacién en la exploracion

intereses y aptitudes de los alumnos denomina_

da de orientaciéon vocacional Sebera interpre-

tarse como una ayuda que se da para que el

tudiante pueda decidir consciente y delibera-

damente su futura profesion.



370

La ayuda a que me refiero anteriormente, debe tener como
objetivo especifico entre otros, facilitar al alumno sufi-

ciente conocimiento de si mismo y del mundo que lo rodea
y asf, adquiera la capacidad para resolver problemas en su

vida.

Se parte del supuesto de que un individuo que tenga un

claro conocimiento de si mismo, del caracter de sus nece-
sidades y que pueda entrar a plantear soluciones para sus
problemas, es un individuo capaz de ingresar, progresar y

trascender en una profesién determinada.

El conocimiento de su personalidad, ayudara al estudiante
a elegir adecuadamente su ocupacién profesional, de acuer

do a sus intereses, habilidades y caracteristicas personales.

El trabajo de exploracion de intereses y aptitudes debe pro
piciar de manera satisfactoria la comprensién del mercado
del trabajo en la educacién, y por tanto debera dar al alum
no maestro oportunidad de identificar adecuadamente sus

planes educativos vocacionales con base en el conocimien-
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to de sus capacidades e intereses.

Las actividades sugeridas para esta etapa del trabajo son

entre otras:

1. Entrevistas con los alumnos maestros.

2. Elaboraciéon de au tobi ograf Tas de cada uno de los a-
lumnos con el objeto de identificar las caracterfsti
cas ambientales, econdmicas, sociales y familiares,

que rodean al alumno.

3. Dinamicas de grupo con el objeto de orientar al alum
no hacia el descubrimiento de aptitudes a partir del

analisis de los rasgos de su personalidad.

4. Observaciones y visitas a instituciones relacionadas
con la educacion (guarderias, jardines infantiles,
escuelas y colegios) para que los estudiantes tengan
oportunidad de relacionar las actividades y funciones

de las personas que intervienen en estos procesos.
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Realizacién de encuentros de caracter
vocacional con alumnos de otros planteles
cuyo objetivo es la formaciéon de maestros
y permitir asf el analisis y conocimiento
de recursos, métodos y medios de trabajo

en diversas regiones.

Para la realizacion de este trabajo se pre-
cisa en la Escuela Normal la presencia de
un grupo de personas especializadas para
atender la orientacién vocacional asf en-
tendida y para lo cual, debera partirse de
una programacioén especifica y eficientemen

te planeada.

La anterior exigencia radica en la calidad
del trabajo la realizar, ya que se trata de
enfrentar el problema de | as 'mo ti vac i o ne s
que presentan los alumnos hacia la carrera
del magisterio y de esta etapa se supone

que dependera el éxito en las actividades
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posteriores del proceso de |la practica docente.

AMBIE NTACIO N

Esta etapa la identifico con la llamada intro-

duccidén en el proceso de la practica docente.

Ambientacién o introduccién como preparacion
para iniciar un programa, incluye ayudar a en-
rutar unas actitudes, incrramentar sus expecta-
tivas frente a su futura profesion desde el punto
de vista de sus posibilidades socioecondémicas y

culturales .

Un aspecto importante de esta etapa lo consti-
tuye el caracter de la orientacién que se dara

al alumno maestro para que identifique el valor
y trascendencia de la toma de decisiones ya

gqgue éste es el papel que entre otros va a desem
pefiar en su actividad profesional futura: orientar

al nino para que sea capaz de asumir posiciones
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en la vida

Esta etapa debe darse al iniciar cada uno de
los proyectos y con intensidad en los grados
go- 90y 10® por ser estos, los grados de en-
trada propiamente dicha del alumno en el pro

ceso de la practica.

Asf podra tener posibilidad el alumno maestro
para identificar con claridad lo que hace y de
be hacer: la educacién, la escuela normal y

la escuela primaria como tal.

Considero que la ambientacién para la realiza-
cion de los proyectos en la practica docente es
de vital importancia y este caréacter lo tomaran
por la forma como se planée a partir de los ob-
jetivos, jas necesidades, las personas de orien-
tar el proyecto, el grado de integracion que ha
lia entre lo tedérico y lo practico, su correlacion

asf como la calidad de los recursos de que dis-
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pongan los alumnos en las instituciones referi-

das

O BSERVACION

Para el trabajo con este modelo se debera con-
tar con la aplicacién de lineamientos serios en
lo que se refiere a la observacion como parte

fundamental en el proceso de conocer.

Este criterio lo expreso a partir del contenido
que presento sobre la concepcién filoséfica de
la practica docente; pues a 11 f parto del princi
pié6 de que el saber se manifiesta en la concien
cia del sujeto que lo maneja, como el reflejo
claro de la manera como es asimilada la reali

dad que lo circunda.

Esta es una etapa que se debe fundamentar en
la observacion del acontecer cotidiano de |los

fendmenos y hechos que se dan en el contorno
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de la educacion. Asf, el alumno maestro podra ver, juz-
gar y actuar con criterios solidos; podra relacionar el he-

cho con la norma y la situacion.

La observacion asi entendida orientara al alumno en forma
directa e indirecta a localizar los patrones si ¢ op e dag 6g i-
eos que daran explicacion a sus inquietudes y desarrollara

sus expectativas frente al trabajo docente.

Las visitas a instituciones educativas en diferentes niveles

y modalidades; la realizacién de las gufas de trabajo, los
talleres didacticos; el trabajo en registros y a ne c d o tar i os,
la aplicacion de instrumentos para observaciones, seran
elementos de gran trascendencia para la obrencién de in-
formacioén en la realizacién de cada uno de los proyectos

ya que se tiene entendido que para la realizacién de un
proyecto podran trabajar varios alumnos con actividades
diferentes, se podran apreciar las iniciativas provenientes

de sus integrantes.

Se desea que el alumno maestro tenga la oportunidad de ob
servar en condiciones reales el desarrollo del trabajo peda-

goégico en los diversos campos de aplicacion.
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Asf orientada, la observacién permitir# al a-
lumno maestro proyectarse en relaciéon con sus
posibilidades personales, profesionales y amblen
tales; lo que equivale a decir que identificara
sus capacidades para el trabajo por la motiva-

cion nutrida con la orbservacién que realiza.

RECURSOS DIDACTICOS

En esta etapa, destinada al conocimiento de los
recursos didacticos como elementos que contri-
buyen al proceso ensefianza aprendizaje, los a-
lumnos maestros partiran de un concepto claro
sobre su importancia, necesidad, valor educa-

tivo y medios de obtenciéon y empleo.

Este es uno de los pasos valiosos para la rea-
lizacién de cada uno de los proyectos. Cuando
el sujeto ( alumno maestro) entra en la etapa de
apropiarse de los elementos con los cuales ha

de realizar el trabajo puede identificar con fa-
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cilidad los elementos con los cuales ayudara a sus alum -

nos a transformar la realidad.

En esta etapa debera partirse de la elaboracién de materia
les y ayudas en forma racional; la institucién debera con-
tar con un taller de ayudas didacticas dotado de las herra-
mientas necesarias para el trabajo de elaboracién de los

recursos didacticos.

Se precisa también la organizacion de un centro de inves
tigacion con su correspondiente seccién de documentacion

que facilitaran el desarrollo del proceso de la practica.

Las personas que dirigiran esta etapa del trabajo deberéan
poseer una preparacion bastante alta en el area de la e-
ducacion estética y manual, artes plasticas y manejo de

maquinaria de taller de artes.

Por medio de este trabajo se desarrollarda en los alumnos
maestros su creatividad, la iniciativa personal, la imagi-

nacion y con todo se pondra al frente de sus posibilidades
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personales para el trabajo; entrara en detalles
sobre el por qué y para qué de los recursos y me

dios para el trabajo.

Aprendera ademas el alumno maestro a hacer,
seleccionar, adecuar e innovar recursos didac-
ticos que se han de emplear en la ejecucién de

cada uno de los proyectos.

La revisién permanente y bien calculada del

problema de los recursos didacticos, su obten-
cion, elaboracién y empleo hara conscientes a
los alumnos sobre la necesidad de orientar su

trabajo con empleo de recursos didacticos como
ayudas generadoras de otras ayudas para hacer
mas sencillas, faciles y procedentes las etapas

para adquisiciéon de conocimientos.

TRABAJO PEDAGOGICO

He denominado esta etapa del proceso de la prac
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tica docente como trabajo pedagdgico ya que determina
la entrada del alumno maestro con la orientacién directa

del proceso ensefianza aprendizaje.

Tradicionalmente esta etapa en su extensién ha identifica-
do al futuro maestro como una persona que desarrolla un
progrgma a partir del dictado de clases con la razén ex-
presa de la aplicacién de las diversas didacticas en cada
una de las areas de trabajo escolar y por ello actualmente
a este aspecto se reduce en la mayorfa de los casos el tra-

bajo del maestro en la actualidad.

El trabajo pedagogico aquf propuesto debe propiciar la in-
tegracién de las diferentes realidades del hombre ( sujeto
de aprendizaje) para que pueda decirse que la educacion

en tal virtud sea humanizante.

La dinamica del trabajo pedagogico interpretado en estas
condiciones ayudara al alumno maestro a indagar, deducir,

concluir, planear y transformar el objeto del conocimiento.
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No puede el maestro ir a enseflar y a orientar conoci -
mientos que se indican en un programa cuyos objetivos son
oscuros, programados al azar y donde desconoce cual es
la esencia, el por qué y para qué ensefla determinadas co

sas

Si el maestro esta capacitado para hacer el analisis cons-
tructivo a una filosoffa educativa dada en un determinado
tiempo; si identifica claramente el momento histérico y

sabe deducir por qué de los contenidos en los programas
escolares, podra brindar sugerencias, dar recomendacio-

nes para mejorar , cambiar e innovar sobre contenidos,
métodos y técnicas para la ensefianza empleando sus propias

capacidades.

Su ética profesional le hara caer en la cuenta que debe

ser responsable de aquello que orienta.

El proceso curricular requiere en s u desarrollo de la concej>
tualizacién e integracion Iégica de sus elementos: objeto,

sujeto y accién que son la base para la interpretacién de la
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filosofia educativa en cualquier momento.

Mediante la realizacién del trabajo pedagoégico el alum-

no maestro podra interpretar el significado sobre el qué
hacen las escuelas primarias y qué deben hacer si es que a
los proyectos que propongo se les imprime el rigor, el ca

racter sistematico en su orientacion.

El alumno maestro debe desarrollar actividades que le per-
mitan explorar, cooperar, orientar, evaluar el proceso de
formacién que realiza; asi, no sera simplemente un trans-

misor de conocimientos.

La elaboraciéon de planes de trabajo, la planeacion y apli
cacion de instrumentos de analisis, el estudio de casos, la
interpretacion de resultados, entre otras, son actividades
que requieren la aplicacion de técnicas metodoldégicas a-
decuadas. EI problema de la preparacion de maestros asi
entendida propiciara la conexién causal y condicionante

de los elementos socioecondmicos y culturales en su dimen

sion historica y estructural que son precisamente los que
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deben determinar la practica del maestro.

Dentro de esta etapa debe considerarse el trabajo que ha
de realizar el alumno maestro para dar aplicacién a los
elementos didacticos sugeridos por las diversas areas de
estudio en el ambito escolar y para ello sera preciso el
establecimiento de pautas referentes a la planeacién de
sesiones de aprendizaje con esquemas que permitan la a-
plicacién del modelo curricular que se ajuste a las condi-

ciones ambientales y pedagdgicas de los escolares.

INVESTIGACION EDUCATIVA

La investigacion educativa como objetivo especifico de
un programa para la formacion de docentes facilitara la
integracion del futuro maestro en sus actividades socio-
profesionales y culturales con bases concretas para el tra-
bajo, cuyo indicador sera la busqueda, analisis de proble-

mas y el planteamiento de posibles soluciones.

Este tipo de aprendizaje de soluciéon de problemas de mane-



ra independiente y tambie*n colectiva del aprendizaje in-
vestiga ftivo, exige una situacion de aprendizaje que posi-
bilite a los estudiantes su propia iniciativa, la planifica-
cién y experimentacién asi como discusiones con posibili-

dad de revision critica del trabajo y del proceso.

El método de proyectos como alternativa para dinamizar el
trabajo de preparacién de maestros permite un tratamiento
mas didactico de las areas sociales de aprendizaje y asi
entendido, la ciencia dara los contenidos basicos y el ca
racter del proyecto como tal exigira la didactica para el

trabajo como apoyo metodologico en forma sistematica.

Mediante la introducciéon de las practicas investigativos
se desea que los futuros maestros se identifiquen con las
practicas que han de orientar a sus estudiantes y asi se
Ilegue a superar en un alto grado la distancia existente
entre la formacion del maestro orientada casi exclusiva-
mente por la doctrina de la transmision de conocimientos
y el estudio de la problematica pedagogica y social del

alumno
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Cada uno de los proyectos que propongo deben contar con
unidades de informacién que integren las contenidos ba-
sicos que identifiquen desde su origen los objetivos espe-

cificos del proyecto.

El estudio sobre las técnicas y métodos para la investiga-
cion pedagogica debe ser un campo suficientemente expio
rado por los alumnos maestros al ingresar en esta etapa

del proceso formativo. En su medida deberan contar con

la teoria y observacion sobre el curriculo para la escuela pri
maria, pasando por el tratamiento de la informacidén sobre

la problematica de los alumnos en relacion con su aprendi-
zaje. Es asi como los participantes, podran poner a prueba
los elementos dados en la ensefianza, comprobar sus acier-
tos, mejorar deficiencias presentadas y revisar los efectos

de su trabajo.

En la realizacion de un proyecto pedagdgico debera poner-
se en evidencia la planeacién esmerada, la revisién y eva-
luacién permanente del trabajo entre el alumno , el maes-

tro y el coordinador del proyecto y es alli donde se encon-
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trara la solidaridad a la que esta metodologia apunta.

Como meta decisiva en la formacidén normalista exige un

riguroso planeamiento del area de metodologia y técnicas

de investigacidén brindadas desde los niveles de iniciacidn,

lo que le ayudara al alumno a la identificacion de los pa-
/

trones que en forma sistematica contribuiran al desarrollo,

ejecucidén y evaluacion del proceso.

Como se puede apreciar en el transcurso de este trabajo,
la orientacion vocacional es uno de los aspectos que de-
terminan el éxito frente a los objetivos de un programa

que pretende preparar educadores.

La mayor parte de las dificultades que se encuentran en

proceso educativo anterior, radican en el caracter de

ayudas que debe emplear el alumno maestro.

En la actualidad es el problema de las ayudas y recursos pa

ra el trabajo, el que impide que la orientacion vocacional

el

las



se desarrolle en los planteles educativos en forma eficien

te y este aspecto no permite por tanto la realizaciéon de

programaciones.

En jas Escuelas Normales la orientaciéon vocacional espe-

cialmente debe ocupar un grado de significancia bastante

alto dada la importancia que ésta area tiene, como se re-

fiere en el capitulo posterior.






35. IMPORTANCIA DE LA ORIENTACION VOCACIONAL EN LA ENSENANZA

NORMALISTA

La reforma del sisteme educativo colombiano, tarea que

ha emprendido el gobierno nacional a partir de la promul-
gacién del decreto 088 de 1976, se propone como objetivo
general el establecimiento de wuna educaciéon integrada por
niveles y por grados de ensefanza. La fuerza de este ob-
jetivo se concreta luego con la expedicién del decreto N°1
de 1978 que contiene los lineamientos del Illamado plan mi-

nimo.

En la reforma educativa hay un elemento de gran valor en
cuanto a direccion del aprendizaje se refiere y es la orlen
tacién vocacional que debe impartirse en todos los plante-
les, actividad que hasta hace poco no pasaba de ser bastan
te simple y muchas veces escasa en relacién con las técni-

cas y procedimientos para Impartirla.

419
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La orientacion vocacional se interpreta como un proceso
sistematico de acciones encaminadas a la educacién del
hombre, basado en la exploracién y cultivo de sus valores
para el desarrollo de su energfa, entendiendo ésta como

una capacidad o aptitud.

Esta orientacion vocacional, sera acompafnada luego por

la educacion que a nivel general recibird el hombre y que
integrada a una mas amplia y especializada orientacién pro
fesional, lo llevaré al logro de sus objetivos sociales, eco-

némicos, cientificos, culturales y espirituales.

Diremos pues que la orientacién vocacional debe ser un ele
menté fundamental en el proceso pedagdgico para una a-
decuada gufa del educando y asi contribuir en esta forma

a la estructura y consecuente formacién de su personalidad.

Un trabajo de orientacién basado en el estudio de la perso-
nalidad, permitircf al educando mejor adaptacién al medio
en que realiza sus operacbnes de aprendizaje y al maestro,

la practica de los instrumentos tedricos y metodoldégicos en
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forma sistematica. Es a IIT, donde la pedagogia y la psi-
cologia adquieren sus formas concretas de analisis e inter

pre tac ion.

Desde este punto de vista analizada, la orientacién voca-
cional aplicada como guia, trasciende en el educando con
el desarrollo educativo vocacional, considerando Ila expio
racién de sus intereses, detectando sus actitudes que por
su mismo proceso crecen y se diversifican, volvie’'ndose ca
da vez mas complejo el campo de trabajo tanto para el o-

rientador como para el sujeto orientado.

Como consecuencia de lo anterior, el educando es ubicado
en frente de la realidad y mediante la exploracién de los
recursos ambientales y humanos en procura de un empleo

racional de los mismos.

Si bien la orientacion como proceso y como sistema de tra-
bajo no ubica en forma definitiva a los sujetos en una pro-
fesiéon auténticamente definida en la mayoria de los casos,

crea en el sujeto y alimenta motivaciones sobre el analisis
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y cultivo de sus propios valores de tal manera que cuando
el alumno por X o Y motivo se encuentra vinculado en una
determinada modalidad en relacién con su aprendizaje, sur
te buenos efectos el ayudarle a descubrir , a identificarse
asT mismo sus propias posibilidades en procura de una com-
prensiéon cada vez mayor de su responsabilidad frente a la

profesion para la cual se prepara.

La anterior posicion de la orientaciéon vocacional reducira
el grado de frustracién en el educando, cuando por razones
obligadas, ajenas a su voluntad, se tiene que encasillar en
ocupaciones que realmente no son de su agrado y asf dismi-

nuira su conflicto frente al trabajo que desempefara.

De a |l IT se deduce que en la orientacién vocacional como
proceso formativo confluyen tanto un objeto formal como
un objeto material que son precisamente sus bases de reali

z ac i o6n.

El objeto formal del proceso de orientacién vocacional es
prestar una ayuda para la eleccién de una ocupaciéon en el

futuro
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ElI objeto material de la orientacion vocacional esta liga-
do intimamente al anterior y se fundamenta en la explora
cion de aptitudes, inclinaciones e intereses del individuo
frente a las diversas actividades que identifican el traba-

jo del hombre como miembro de la sociedad.

Pedag 6g icame nte se interpreta la orientacién vocacional

o profesional como :
E | conjunto de procedimientos cientificos,
encaminados a determinar una profesién que
conviene al individuo para vincularse cons-

cientemente a su vida social y cultural. ?

Me refiero ahora a ios objetivos que desde el punto de vis

ta general hallamos en la orientacion vocacional:

1. Informar ampliamente sobre el mundo del trabajo y los
mecanismos adecuados para integrarse'a las activida-

des sociales.

2. Propiciar la oportunidad para que los su jetos identi-

1. TORRES.Soler Napole'on.Orientacio'n Vocacional y Profesional.
univ.Ped y Tecnoldgica de Col.Xeros.Tunja.S.1578. pp2.



figuen sus valores y posibilidades hacia el descubri-

miento de sus intereses y capacidades.

.3. Establecer relaciones favorables entre los alumnos,
padres de familia y comunidad en general que facili-
ten el desarrollo de planes encaminados a crear, acen

tuar y fortalecer el caracter de la orientacion.

La orientacion vocacional como actividad educativa debe

desarrollar en su proceso funciones como:

Planear y desarrollar con los sujetos, actividades ca-
racteristicas al periodo exploratorio como fase condu
cente al descubrimiento de intereses frente a las di-

versas areas de estudio.

Programar actividades que favorecen la readaptacidén
de los sujetos provenientes de otras modalidades de traba
jo educativo exponiendo con claridad los objetivos de

las nuevas areas con una visién ampliamente futurista.
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Dada la importancia y necesidad de la orientacién voca-
cional en primer término y la orientacién profesional co-
mo etapa complementaria para la eleccion de wuna carrera,
conviene destacar algunas actividades que integrarian un

esquema de operaciones a nivel institucional:

1. Planeacidn
2. Informacién sobre el trabajo como funcidén socio-eco

némica y cultural del hombre

3. Analisis de empleos y ocupaciones

4. Fuentes de informacion.

5. Pruebas de exploracién, selecciéon de sujetos

6. Observaciones y visitas a los centros de interés.

7. Practicas iniciales de apr e s tam i e n to: utilizacién por

el alumno de las técnicas y procedimientos brindados
por la institucion en la practica misma con la orien-

tacién vocacional.

El caracter que debe tomar la orientacién profesional para
los alumnos que ingresan a la institucién Normal como ca-
rrera intermedia profesional, solicita un modelo mas espe-

cifico de entrenamiento y de accion. Tal modelo es facil
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de interpretar por cuanto se supone que quien ingresa a!
primer semestre de preparacién para el magisterio, ya ha
tenido suficiente orientacion tedrica acerca de la pedago-
gia, sus ciencias auxiliares y en general de la educaciodn

como funcion social y cultural.

Un programa asi elaborado, podria confrontar las siguien-

tes ideas a nivel de planeamiento:

1. Un analisis de los rasgos de la personalidad del estu-

diante .
2. Introduccién al analisis de las aptitudes, aficiones
y habi | i dades.
3. Entrenamiento del estudiante
a. En campo de observacién
Como doce n te
Como administrador
b. En ayudantia

C. En trabajo docente propiamente dicho.



397

4. Estudio individual del perfil del futuro docente

5. Diagnodstico.

Este diagnodstico, permitiria los elementos personales
y profesionales que indican la capacidad del estudian
te para desempefarse en determinado estadio de Ila
carrera docente, especialmente le ayudaria a orien-
tar su funcién en la docencia en una &area determina

da de trabajo.

6. La institucion Escuela Normal debera hacer el segui
miento correspondiente para verificar los efectos pro-

ducidos por tal proceso.

Vale la p ena hacer algunas consideraciones sobre las inter
prefaciones que suelen darse a la actividad de la orienta-
cion vocacional y profesional que transcurre en el interior
del aparato educativo, que para unos es una actividad tan
corriente como cualquiera otra, pero para otros crea un mo
tivo de analisis critico frente a las contradicciones que en

un proceso se inscriben y desarrollan, dado que se trata de
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ubicar al individuo en el sector de la produccién, toman-

do como base para ello la " exploracién de sus intereses”.

En el proceso de las relaciones sociales que la escuela lle-
va a cabo concurren innumerables desigualdades que por lo
general pasan inadvertidas y poco consideradas cuando de

estudiantes se trata.

El analisis de los rasgos especificos de la actividad profe-
sional es la tarea con que hay que encarar el problema

cuando de diagnosticar actitudes se habla.

En el proceso de la exploracion y diagnéstico de intereses
tenemos que contar con una contradiccion eminente, dada

en la practica de los orientados.

"Una de las argucias mas comunes del espiritu
de los estudiantes es a veces la mala fe colec-
tivas mediante la cual ciertos grupos consiguen

enmascarar el sentido de su trabajo, para el

cual se preparan” (1).

1. BOURDIEU, P.y Passeron, J.C. Los estudiantesy la cultura.
Nueva Coleccién Labor. Ed.Labor S.A. Barcelona, 1967.pp.72
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Estos alumnos asi* organizados no toman el aprendizaje como
un medio sino como un fin en sf mismo, puesto que asegura
la adquisicion de las 'técnicas y procedimientos mediante
los cuales adquiere su preparacion profesional que le capa

cita para vivir una experiencia intelectual acomodaticia.

Motivado por la idea de ser algo en la vida y de ocupar un
puesto social, se interroga permanentemente sobre su futuro
ocupacional, cuenta en la mayoria de los casos con el es-
piritu a veces negativista de los profesores que por sentirse
autorizados por una institucién educativa, tienen y practican
la tendencia de juzgar a los estudiantes sobre sus posibilida-
des, creando con ello barreras para la superacién profesio-
nal de los orientados, por la creacién de criterios poco con

cretos sobre las aptitudes o capacidades de los mismos.

El analisis anterior me hace pensar en la importancia y tras-
cendencia de las funciones que debe desempefiar un sistema
educativo y la calidad de los medios a través de los cuales

desarrolla su actividad.
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La anotacion la hago dado que en el proceso de educacion
se llevan a cabo varios tipos de relaciéon de valores y en
este caso me refiero al tipo de relacién que ha de estable”
cerse entre los valores tradicionales y la tradicion peda-
gégica; sera necesario ambientar, actualizar y reestructu-
rar nuestros criterios sobre el sentido que debe recobrar en
nuestros alumnos y padres de familia la orientacidén voca-
cional y profesional para desterrar opiniones y criterios
que en el pasado se daba a la ocupacion profesional el ca

récter de clase marcado por la familia.

"La cequera ante las desigualdades sociales obliga y auto-
riza a explicar todas las desi gua Idades, especialmente en
materia de éxito escolar, como desigualdades naturales,

desigualdades de dote" (1).

Los sistemas educativos apuntan en su estructura a presen-
tar lineamientos de trabajo y normas disciplinarias reves-
tidos de una acentuada ldégica, excusada en la determina-
cion de sus objetivos y fines.

1. P.BOURDIEU y J.C.Passeron. Los estudiantes y la cultura. Nueva
Coleccion Labor. Barcelona, 1967. p.p.101.
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El caracter que se imprime a la ensefianza en términos ge-
nerales es desde su inicio, la igualdad, la imparcialidad
formal, tanto de los alumnos como del profesor. EI primer
problema lo afronta el maestro cuando observa su plan vy
plano de accién; caracterizado por las desigualdades que
presentan los alumnos en relacién con sus dotes para rea-

lizar el plan debido a sus diferencias individuales.

Generalmente al maestro le es muy dificil seleccionar los
contenidos de aprendizaje sin hacer tales exploraciones y

es mas, se advierte que por las caracteristicas de los pla-
nes, en un proceso de seleccién de alumnos, el maestro no
hace mas que determinar en un grupo de alumnos que se ftrtues

tran aptos, a alumnos iguales en derechos y en deberes.

Cuando el maestro, luego de realizar su seleccién, hace
alguna modificacién metodoldégica para adaptar su ensefian-
za, generalmente este trabajo va orientado a satisfacer a
los mas atrasados y desde este punto de vista del trabajo se
hace por lo menos dotados y no por los mas desfavorecidos

por sus condiciones sociales. El sistema educativo propone
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en forma estatutaria la seleccién de los candidatos para
diferentes ocupaciones y es su funcién, producir tales can
didatos. Pensar que un sistema educativo pueda encontrar
una adaptacién de los individuos a sus distintas profesiones,
es dificil en la mayoria de los casos sobre todo cuando pen
samos que este aparato educativo posibilite la igualdad de
saber tanto para unos como para otros, ya que el mismo apa
rato tiene un delicado papel y es el recibir sujetos con di-
ferentes culturas y por tanto, con distintos intereses y po-

siciones frente a la misma.

Sin embargo se advierte que con un buen plan de accion,
un sistema educativo puede cumplir en algun grado con la
funcion de seleccionar jerarquicamente individuos y prepa
rarlos para toda la vida y en esta forma debemos aceptar

una serie de elementos que van a crear contradicciones en

provienen. Como en el proceso de reproduccidén de las re-
laciones sociales, donde cuenta gran parte la escuela como
institucién educativa, y hablando en términos de la orienta

ciéon vocacional a que me he referido en este capitulo, creo
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necesario puntualizar que "la ideologia que podriamos Illa-
mar carismatica ( porque valora la gracia o el don), cons-
tituye para las clases privilegiadas una legitimacion de sus
privilegios culturales que sufren asi una tta nsf or m ac i 6 n de

heredad social en gracia individual o mérito personal"(1).

Explico la participacion del autor: la posibilidad que el
sujeto tiene y ha tenido, su acceso a los medios de produc-
cién social, econémico, cultural, etc., le han dado segu-
ridad para pensar que tiene poder para decidirse en la vida
hacia X 6 Y ocupacién, para lo cual ha partido de elabora
ciones intelectuales dadas por la racionalizaciéon de su prac
tica concreta en el medio social a que pertenece; a ello se
debe que la sociedad comporte cuando a trabajo se refiere a
proletario y capitalista; esas son las causas y efectos de la

depresidén social del trabajo.

Los estudiantes son tanto mas vulnerables al esencialismo

cuanto que, ado | e sce n te s y aprendices, se ven abocados a

una busqueda continua de si mismos y de ahi que estén pro-

fundamente afectados en su ser por lo que hacen.

1. Op. cit. p.p.104



ANEXO No. 1

DECRETO NO. 080

(enero 22 de 1974)

Por el cual se deroga el decreto N ° 045 de 1962 'y se dictan

otras disposicbnes sobre educacion Media.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
en uso de sus facultades legales y en especial de las que le

confiere el ordinal 12 del art. 120 de la Constitucion Nacio

nal,y

CONSIDERANDO:
Que el Gobierno Nacional, para mejorar la calidad de la E-
ducacion Media y atender a su mayor demanda*, ha venido es-

tudiando un plan fundamental minimo de estudios, en conso -

nancia con las modernas tendencias educativas y las necesida
Universidad de Antioquia
des del pais;
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Que es aconsejable adoptar planes de estudio flexibles que
permitan a las instituciones educativas dé este nivel darse
su propia fisonomia y ofrecer diversas alternativas en los cam

pos humanistico, cientifico y/o técnico;

Que el Ministerio de Educacidon viene experimentando un plan
de estudios de ensefanza diversificada en el nivel medio, cu
yas experiencias conviene aprovechar en la educacién nacio-

nal, y

Que el Ministerio de Educacion recibié concepto favorable
de Universidades, Institutos del sector educativo y represen

tantes del sector no oficial, que fueron consultados.

DECRETA:

Art. 1. Se entiende por educacién media la etapa de forma-
cion educativa, posterior a la educacion elemental,
durante la cual el alumno tiene la oportunidad de complemen

tar su formacién integral, identificar sus intereses, aptitudes



y habilidades y capacitarse practicamente para continuar es-
tudios superiores o desempenar mas eficientemente una deter

minada funcién en su comunidad.

Art.2. La educacién Media debe proponerse:

1. Buscar el conocimiento, equilibrio e integracion de va-
lores de tipo vital, intelectual, ético, social, religio-
so, politico y utilitario como fundamento de la vida del

individuo. En consecuencia el alumno no debe:

a. Adquirir capacidad de juicio que le permita esta-
blecer una jerarquia racional de valores entre los

aspectos culturales, formativos y vocacionales;

b. Apreciar y valorar la dignidad del trabajo, sea és
te de naturaleza artesanal, técnica e . intelectual>
c. Jerarquizar los valores del mundo interior median-

te la reflexidén y la autocritica;
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d . Adquirir las nociones de moral y de religion

mos como vivencia que como informacidon teori-

ca,

e. Adquirir capacidad para aceptar y renovar posi-

tivamente los valores.

2. Desarrollar las facultades intelectuales y las aptitu-

des especificas del individuo.

En consecuencia debe ofrecer oportunidades al alumno pa

ra.

a. Adquirir formacién académica y vocacional de tipo
general que l|lo habilite para seguir estudios superio
res o para desempefar una ocupacion;

b. Tomar conciencia de que la educaciéon es un proce-

so que dura toda la vida, para lo cual es indispen-
sable adquirir métodos de estudio, investigacion vy

pensamiento critico.
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Ensenar que la salud es condiciéon esencial para el
desenvolvimiento individual y social y que su con-
servacion depende del conocimiento y la practica

de ciertas normas para lo cual al alumno debe;

a. Valorar la importancia de la salud en el desa-
rrollo de todo su potencial humano y practicar

las normas que rigen su conservacion y mejora-

miento;

b. Adquirir habitos que favorezcan su salud fisica

y mental.

Formar al individuo para hacer uso adecuado del tiem
po libre a fin de recuperar el potencial de energia
disminuido por la actividad diaria y lograr el enri-

quecimiento de su personalidad.

Educar al alumno para ser miembro de la sociedad,

lo que implica;
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a. Aprender a vivir en un orden social democratico;

b. Comprender el papel que le corresponde desempe
flar como miembro de un pais en proceso de de-

sarro | lo;

c. Adquirir actitudes y habitos de cooperacién y de
trabajo en equipo, dentro de las concepciones

de convivencia y mutua tolerancia;

d. Comprender que el bienestar de cada individuo y el
progreso de la comunidad, son la meta maxima de

toda sociedad.

Conocer y apreciar los valores de la nacionalidad me-
diante la conservacién y enriquecimiento del patrimo

nio cultural colombiano.

Afianzar el principio de que la familia es la célula
esencial de toda sociedad y ensefiar al alumno a cum-

plir sus funciones como miembro responsable y digno
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de ella.

Art. 3. La Educacion Media comprendera dos ciclos, a

saber:
1: Ciclo Basico de cuatro afios de
los estudiantes recibiran la
mica fundamental y comprendera,
riodos: el de exploracion vocacional
mero y segundo y el de iniciacion
afos tercero y cuarto.
2. Ciclo vocacional de dos afios

ceran las siguientes opciones;

duracion en el cual

formacion acadé-

su vez, dos pe-
en los afios pri

vocacional en los

duracion que ofre-
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Art. 4. El plan fundamental minimo para la educacion

media sera el siguiente;
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Art. 5. Llamase actividades vocacionales y técnicas -
quellas que al propio tiempo que imparten cono

cimientos, fomentan habilidades y destrezas ocupaciona-

les tales como mecanografia, radiotécnica, actividades

agricolas, jugueteria, modelado, culinaria, primeros au-

xilios, explotacion de recursos marinos, técnica de conser

vacion de recursos naturales, etc.

Art. 6. Las horas destinadas a intensificaciones optati-

vas las dedicara cada plantel a intensificar e

incluir aquellas asignaturas de su propia eleccion, con -

forme al espiritu del presente decreto, pero su utiliza -

cion con estos propodsitos serd obligatoria.
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Art. 7. Autorizase al Ministerio de Educaciéon para que,
sobre la base del plan fundamental minimo para la
Educacion Media, sefiale los curriculos especificos para
los Institutos de Bachillerato, Escuelas Normales, Institu-
tos Industriales y de Comercio, Planteles Agropecuarios y
demas carreras profesionales medias existentes o que pue-
dan establecerse, para que fije la distribucion del afo lee
tivo y ordene todo lo relativo a la regla mentacion del

presente decreto.

Paragrafo: Autorizase al Ministerio de Educacién Nacio-
nal para implantar gradualmente, a partir del
presente aino, el Plan de estudios adoptados en este decre

to .

Art. 8. El presente decreto rige desde la fecha de su
expedicion y deroga el decreto N°. 045 de 1962

y las demas disposiciones que le sean contrarias.
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.E., a 22 de enero de 1974.

( Fdo .. ) MISAEL PASTRANA BORRERO

El Ministro de Educacion Nacional,

(Fdo.:)JUAN JACOBO MUNOZ.



ANEXO No. 2

DECRETO No. 088 DE 1976

( enero 22 )

Por el cual se reestructura el sistema educativo y se re-

organiza el Ministerio de Educacién Nacional.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,
en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
en especial de las extraordinarias que le confiere la ley
28 de 1974, oida la Sala de Consulta y Servicio Civil

del Consejo de Estado, y

CONSIDERANDO :

Que la efectiva descentralizacién que autoriza la ley 28
de 1974 y la nacionalizacién de la educacién primaria y
secundaria oficial que ordena la ley 43 de 1975 son un

todo armodénico de la politica educativa;
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Que es necesario adecuar la organizacién administrati-

va del Ministerio de Educacion Nacional a la nueva es-

tructura del sistema educativo.

DECRETA:

PRIMERA PARTE: DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

Conceptos fundamentales y organizacién por niveles.

Art. 1. Toda persona natural tiene derecho a la educa-
ciéon y ésta seré6 protegida y fomentada por el

Estado. Los servicios educativos serén tarea prioritaria

del Estado y de todos los miembros de la comunidad nacié

nal.

Art. 2. Los objetivos generdles y especificos de la e -

ducacion se incluiran en la formulacién de los

planes y programas de estudios que se establezcan para
lograr dichos objetivos. Los planes y programas seran

flexibles, se ordenaran por niveles y grados y aplicaran
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los principios del conocimiento a la realidad local.

Art. 3. El sistema educativo comprendera la Educacion

Formal y la educacién no formal.

Educacion formal es la que se imparte dentro de una se -
cuencia regular de periodos lectivos, con progresiéon esta
blecida de contenidos graduados de unos periodos a otro

( grados y niveles).

Educacion no formal es la que se imparte sin sujeciéon a
periodos de secuencia regulada. La educaciéon no formal
podra realizarse como complemento de la educacién for-

mal y sera fomentada por el Estado.

Art. 4. La educaciéon formal conducira regularmente a
grados y titulos y comprendera los siguientes ni

veles progresivos:

a. Educacion Pre-escolar

b. Educacion Basica ( primaria y secundaria)
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C. Educacion Media e Intermedia

d. Educacion Superior.

Los planes y programas de Educaciéon Formal deberan ser

expresamente autorizados por el gobierno.

Art.5. Se llamara Educacion Especial la que se refie-
re a los sobresalientes y a quienes presenten
deficiencias fisicas, mentales, emocionales, sociales, o

tengan dificultades especiales en el aprendizaje.

Paragrcfo; La educacion especial estara integrada a la E -
ducacion Formal o No formal. El gobierno es-

tablecera programas adecuados, estimulara la iniciativa

privada y promovera la formaciéon del personal docente en

este ramo y la investigacion en la Educaciéon Especial.

Art. 6. Se Illamarada Educacidéon pre-escolar* la que se re-
fiere a los nifos menores de seis (6) afios. Ten-
drda como objetivos especiales promover y estimular el de

sarrollo fisico, afectivo y el a pre s tam i e n to para las ac-
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tividades escolares, en accién coordinada con los padres

de familia y la comunidad.

Art.7. La educaciéon Basica ( cinco 5 - grados de pri-
maria y cuatro --4- de secundaria ) se imparti

ré a la poblacion escolar a partir de los seis (¢) afios de
edad. La Educacion Basica orienta la vocacion de los a -

l umnos

Paragrafo: la Educacion Basica se ofrecera también a

los adultos que no la hubieran hecho.

Art. 8. La promocion automatica de un grado a otro en
la Educacion Basica Primaria serda materia de
reglamentaciéon especial por parte del Ministerio de Edu-

cacion Nacional.

Art. 9. Los cinco (5) afnos de la Educacién Basica Pri-
maria seran obligatorios. La ensefianza prima-
ria sera gratuita en las escuelas del Estado y en los esta-

blecimientos cuyo funcionamiento sea costeado con fondos
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del Estado.

Art. 10. La Educaciéon Media e Intermedia continua Ila

Educacion Basica , diversificandola con el do-
ble propoésito de preparar el alumno para los estudios su-
periores y para el ejercicio laboral en profesiones técni
cas y auxiliares. La Educacién Media e Intermedia exi-

ge la ensefianza diversificada y comprendera dos etapas,

asi:

a. Educacion Media Vocacional, que a partir de la
Ensefianza Basica conduce al grado de bachiller.
Tendra una escolaridad de cuatro (4) semestres y
se diversificara en modalidades;

b. Educacién Intermedia Profesional, que, a partir

del bachillerato y con duracién de cuatro (4) semes
tres, se diversificara en ramas profesionales. Con-
duce al grado de Técnico Profesional Intermedio en

la rama correspondiente.
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La ensefianza en la Educacién Intermedia Profesional sera
esencialmente practica y el diploma acreditara para el

ejercicio legal de las profesiones técnicas y auxiliares.

Paragrafo: El diploma de Bachiller y el de Técnico Profe
sional Intermedio seran los Unicos que a par-

tir de la fecha puedan ser expedidos por los institutos do-

centes, publicos o privados, de educacién media e inter-

media.

Art. 11. Los programas regulares para la educacién de

las comunidades indigenas tendran en cuenta su
realidad antropolégica y fomentaran la conservaciéon y la
divulgacion de sus culturas autéctonas. El Estado asegu-
rara la participacion de las comunidades indigenas en los

beneficios del desarrollo econémico y social del pais.

Art. 12. El Gobierno Nacional establecera los criterios
para la clasificacion y reubicacién por niveles
de los institutos docentes oficiales y privados, de acuer-

do con el art. 4 del presente decreto, y reglamentara su
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fundaciéon, funcionamiento y aprobacién.

A rt. 13. El Ministerio de Educacién Nacional reclasifi-
cara por niveles los planteles nacionales en to
do el pais, para efectos de descentralizar su administra-
cion contratandola con los departamentos, intendencias,
comisarias y el Distrito Especial de Bogota, en los cuales

dichos planteles estén situados.

Art. 14. La Educacién es un servicio publico y cumple

una funcién social.



AINIEX® INI O. 3.

RESOLUCION No. 4785 DE JULIO 9 DE 1974

Por lo cual se reglamenta el decreto 080 de enero 22

de 1974,

EL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL

En uso de sus facultades legales y en especial de las que

le confiere el art. 7 del decreto 080 de enero 22 de

1974, y

CONSIDERANDO:

Que es necesario reglamentar el decreto 080°de 1974 pa-

ra su aplicacién en la formaciéon Normalista.

Que una de las necesidades urgentes de la formacidéon de

los maestros es la de ampliar, fortalecer y acentuar el
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caracter profesional de las Escuelas Normales para que
estén en condiciones de preparar el Magisterio para la
ensenanza elemental, en armonia con las tendena'as con-

temporaneas y la tecnologia educativa.

Que desde el punto de vista administrativo conviene es-
tablecer la estructura de las Escuelas Normales que les
permite estar a tono con las exigencias del pais a fin de
formar cultural y prof e s i on al me n te al magisterio de pri-

maria.

RESUELVE

Art. 1. Se entiende por formacién Normalista la moda-
lidad de la Educaciéon Media que busca capaci-
tar al estudiante para el ejercicio del magisterio en el ni

velelemental.

Art. 2. Son objetivos de la formacion Normalista, en-

tre otros, los siguientes:
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Capacitar al estudiante para que aprecie debida -
mente los valores patriéticos, culturales, cientifi

eos, artisticos, éticos, familiares y soc jal e s, e te .

Guiar al estudiante en el desarrollo de sus capaci-
dades intelectuales analiticas y criticas y en la in
tegracion de sus conocimientos para que comprenda
la cultura, la vida, la sociedad y los problemas de

su tiempo.

Adelantar acciones de salud mental sobre los alum-

nos, los padres de familia y la comunidad.

Desarrollar en el alumno habitos de trabajo, estu-
dio e investigacion, puntualidad, responsabilidad,
honradez, veracidad, pulcritud, austeridad, etc.,

al igual que habilidades y destrezas.

Dotar al futuro maestro de las calidades indispensa-
bles para cumplir con el mayor acierto su funcién

de educador responsable de acuerdo con las exigen-
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cias culturales y con las necesidades de un maestro inte -

gral capacitado para la formaciéon del hombre colombiano.

Art. 3. La formaciéon normalista a que se refiere el decre
to 080 de 22 de enero de 1974, tendra un perio-
do académico de seis (6) afnos y uno mas de practica, du -
rante los cuales se cursaran las asignaturas sefialadas en
la mencionada disposicion, mas la teoria y la practica
indispensable para lograr la capacidad necesaria a todo

maestro.

Art. 4. Ademas de las asignaturas del Plan fundamental
Minimo las materias profesionales tendran la in
sidad horaria que corresponde a las actividades vocacio-
nales y las intensificaciones, mas la que requiera el de-
sarrollo de los programas, tal como lo determina el siguien

te Plan de estudios:

Primer anos
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SOCIALES Educacion Etica, Moral y religiosa
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Geografia de América
Historia de América
IDIOMAS Espanol
Un idioma extranjero (electivo)
CIENCIAS Ciencias Naturales
MATEMATICAS ...
EDUCACION FISICA ...
EDUCACION ESTETICA. Educacion musicial
Dibujo y Caligrafia
VOCACIONALES Exploracién vocacional: mecanografia
Y TECNICAS Manualidades, Trabajos de taller, Ela
boracién de titeres, actividades de cam
po, cuidado de animales domésticos,
actividades de recreacion, Primeros au-

xilios, Educacién para el hogar

TOTAL

TERCER ANO
SOCIALES Educacién Etica, Moral y religiosa
Historia Universal

Geografia Universal

39
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IDIOMAS Espaiiol
Un idioma extranjero (electivo)
CIENCIAS Ciencias Naturales
MATEMATICA ...
EDUCACION FISICA ...
EDUCACION Dibujo
ESTETICA
Educacién musical
VOCACIO- Metodologia y técnicas de trabajo
NALES Y
TECNICAS Fundamentos y técnicas de la Educacién |
Observacion pedagédgica y ayudantia

Taller de ayudas educativas

Técnicas agropecuarias o artesanias

TOTAL

CUARTO ANO

SOCIALES Educacion Etica, Moral y religiosa
Geografia de Colombia
Historia de Colombia

IDIOMAS Espaiiol
Un idioma extranjero (electivo)

CIENCIAS Ciencias Naturales y educacion para la salud

39
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MATEMATICAS
EDUCACION FISICA ...

EDUCACION
ESTETICA Educacion musical y folclor

Metodologia y técnicas del trabajo escolar

VOCACIONALES
Y TECNICAS Fundamentos y técnicas de la Educacion Il

Sociologia de la educacién y proyecto de
comunidad

Pfactica docente

TOTAL

QUINTO ANO
SOQALES Educacién Etica, Moral y religiosa
Filosofia e Historia de la educacién
Comportamiento y salud
IDIOMAS Espaiiol
Un idioma extranjero (electivo)
CIENCIAS Fisica’
Quimica
MATEMATICAS ...

EDUCACION FISICA ...

39
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Educacioén Musica,Danzas, Teatro, etc.
Estética

VOCACIONALES Taller de material didactico
Y TECNICAS

Psicologia educativa |
Administraciéon Educativa

Practica docente

TOTAL
SEXTO ANO
SOCIALES Educacién Etica, Moral y religiosa
Filosofia e Historia de la educacion
Comportamiento y salud
IDIOMAS Espanol
Un idioma extranjero ( electivo)
CIENCIAS Quimica
MATEMATICA Fisica

EDUCACION FISICA . ..

EDUCACION ESTETICA . ..
Historia del arte y artes plasticas
Taller de material didactico

Psicologia educativa
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VOCACIONALES Antropologia 2
Y TECNICAS

Practica docente o

TOTAL 39

Art. 5. Los planteles dedicados exclusivamente a impar
tir informacion Normalista de acuerdo con el
plan de estudios ordenado en la presente resolucién, re-
cibiran el nombre de Escuelas Normales y deberan garan-
tizar la formacion integral del futuro maestro y asegurar
el desempeino de sus funciones con base en el sentido de

responsabilidad y en los principios de la ética profesional.

Art. 6. Toda Escuela Normal debera prestar servicio de
asesoria tanto para los alumnos Normalistas co-
mo para los de la escuela Anexa, con el propoésito de pres

tar ayuda a los estudiantes en sus problemas psicolégicos.

Paragrafo: este servicio debera estar a cargo de psico-

logos, asesores escolares o psi copedagogos

especializados en asesoria.

Art. 7. Para la aplicacion de los principios y técnicas
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cientificas, las escuelas Normales tendran obligatoria -
mente escuelas anexas de nivel primario y jardin infantil,
con las cuales formaran un solo organismo. Las escuelas
anexas a las Normales Oficiales y privadas deberan con -
tar con el suficiente niumero de grupos escolares para el

cumplimiento de las practicas de aplicaciéon pedagégica.

Paragrafo: las escuelas anexas funcionaran en dos perio
dos diarios para efectos de la orientacién y

realizaciéon técnica de la experiencia docente.

Art. 8. Para facilitar la practica docente, en caso de

que los grupos de la escuela anexa no sean su-
ficientes, la escuela normal podra utilizar las escuelas
primarias oficiales, que recibiran la denominacién de a
filiadas y que deberan cumplir las funciones especificas

delasanexas.

Art. 9. Las funciones esenciales de las escuelas anexas

y afiliadas a las normales, seran las siguientes;
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1. Servir de campo de observacion, experimentacién
y aplicaciéon de principios, normas, métodos y me
dios educativos empleados en el proceso ensefianza-
aprendizaje y en la ejecucion de la administracién

escolar.

2. Ofrecer a los futuros maestros oportunidades para
asociarse en la tarea docente, tomar contacto con
los educandos y acostumbrarlos a asumir responsabi

lidades de administracién escolar.

3. Dar oportunidad al personal de profesores y alum-
nos de la normal para investigar sobre didactica,
organizacion administrativa y técnicas docentes
con fines a la aplicacion y generalizacion de los

resultados en las demas escuelas primarias.

Art. 10. La evaluacion correspondiente al proceso de
exploracién vocacional se harda mediante fichas
de seguimiento, las que diligenciara el servicio de CON-

SEJERIA de la escuela normal. Al finalizar el segundo a
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o sus resultados cualitativos indicaran una primera se-
leccion por intereses y aptitudes. Una segunda selec -
cion se hara al terminar el cuarto ano, de caracter vo-

cacional, tomando como base la ficha de seguimiento de

cada estudiante.

Paragrafo. Ningun alumno podra ser retirado de la Escue
la Normal antes de finalizar el segundo aifo,

por causa de la selecciéon de que trata este articulo.

Art. 11. Las escuelas normales deberan laborar de pri-

mero a sexto en jornada completa ( periodo de

la mafiana y periodo de la tarde ) con un minimo de 39
horas de clase semanales de cincuenta (50) minutos ca-

da una

Art. 12. Para ser Rector de una escuela normal se re -

quiere:

Ser ciudadano colombiano en ejercicio;
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Poseer diplomo de maestro y titulo de Licenciado
en ciencias de la Educacion con especialidad en
Pedagogia y una experiencia calificada minima de

cinoo (5) afnos.

Paragrafo; el cargo de Rector sera de tiempo completo y

Art.

Art.

de dedicacion exclusiva.

13. El personal docente de toda escuela normal

debe acreditar los siguientes requisitos:

Profesor de Cultura General: ser licenciado en
las respectivas especialidades, con una practica

no menor de dos anos.

Profesor de las actividades técnicas, agropecua-
rias; de promocion social y manualidadees: poseer
el titulo profesional correspondiente o pertenecer

a la primera categoria en el escalafon.

14. Para ser director de una escuela anex a a las
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Normales se requiere:

Tener titulo de licenciado en ciencias de la Educacién
con especialidad en Pedagogia o Psicologia y con una
experiencia minima de tres (3) anos o poseer diploma de
maestro y estar inscrito en la primera categoria del esca
lafon de primaria y tener una experiencia minima de seis

(6) anos en las escuelas primarias.

Art.15. Para ser maestro de una Escuela Anexa se requie
re poseer titulo expedido por una Escuela Nor -

mal, estar escalafonado en primera categofia en el escala

féon de primaria y tener una experiencia minima de cinco

(5) anos en la ensefianza primaria.

Paragrafo.: Cada maestro de Escuela Anexa sera el MAES

TRO DE PRACTICA DOCENTE y el responso-
ble de la organizacién y funcionamiento de su curso.Ten-
dra a su cargo la supervision y evaluacién inmediata de
la practica docente, conforme a la reglamentacién y a

las normas senaladas por el Ministerio de Educacioén.
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Art. 16. Sin los requisitos senalados en los arts. 12, 13
y 14 de esta resoluciéon para el personal docen-
te, no se podra expedir licencia de funcionamiento, ni

dar aprobacion de estudias a la Escuela Normal.

Las Escuelas Normales que en la fecha tengan aprobacidn
oficial deberan ajustar su personal docente a las condi -
ciones sefaladas en esta resolucién. Si a partir de 1976
tales escuelas normales no reunen los requisitos exigidos,
queda derogada la resolucion de aprobacidon de estudios

correspondiente

Art. 17. Como organismo asesor de la Escuela Normal
funcionara un consejo de practica docente, cu
ya finalidad sera estructurar las unidades de dicha prac-
tica docente de los alumnos. Estara integrado por el Rec
tor de la Escuela Normal, el Director de la Escuela Ane
xa, el coordinador de la Practica Docente y los maestros

de practica.
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Art. 18. La practica docente del alumno-maestro no se
limitara solamente al desarrollo de clases o lee

ciones, sino que debera abarcar los diferentes aspectos

de organizacién, administracion, ejecucién y evaluacioén

de la Escuela Primaria.

Art. 19. Para atender eficientemente a una formacién
so6lida e integral de todos y cada uno de los fu

turos maestros, ninguin curso o grupo de estudiantes de

las Escuelas Normales podra funcionar con mas de treinta

(30) al umnos

Art. 20. Dentro de la practica docente que sefala el
plan de estudios, los alumnos de 6° afio debe-
ran practicar durante dos semanas continuas al comenzar
el ano lectivo y dos al terminarlo. Durante estos perio
dos los alummnos-maestros tendran bajo su direccion y res
ponsabilidad el funcionamiento de la Escuela Anexa con
la orientacién y supervision de los maestros de Practica

Docente
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Art. 21. Los alumnos que hayan cursado y aprobado los
estudios sefalados en el presente Plan , tendran

derecho al diploma de MAESTRO BACHILLER pero, antes

de recibirlo, sera condicién indispensable ejercer el ma-

gisterio de primaria, durante un afno, en una escuela ofi

cial o en un plantel privado con aprobacién oficial.

Como resultado de este afio de trabajo, cada practicante
debera presentar un informe de sus labores, con el visto
bueno del respectivo supervisor o director del estableci-

miento.

La Secretaria de Educacion o el Rector del e stablecimien
to del cual depende la escuela primaria en donde el maes
tro haga su practica , debera certificar sobre el cumpli-
miento de esta obligacion, especificandole las calidades
y condiciones docentes del practicante, su responsabili-

dad y el resultado en su trabajo.

Paragrafo; Durante el afno de practica de que trata este
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articulo los alumnos maestros seran asimilados a la segun
da categoria en el escalafén de primaria para efectos

del pago por sus servicios prestados.

Art. 22. Las Escuelas Normales que tengan cursos de
educacion pre-escolar, deberan cenirse a las
disposiciones oficiales vigentes para este nivel, espe -
cialmente en lo relativo a profesorado con titulos aca-
démicos para esta especialidad y a los titulos que pueda

expedir a quienes cursen tales estudios.

Art. 23. El ano lectivo en las Escuelas Normales sera

el siguiente;

CALENDARIO A

Primer periodo: del primero (1° ) de febrero al quince
(15) de junio.
Segundo periodo: del dieciséis (16) de julio al treinta

(30) de noviembre.
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Vacaciones: habra dos periodos; el de Semana Santa y

otro del dieciséis (16) de junidé al quince (15) de julio.

CALENDARIO B

Primer periodo; del primero (1°) de setiembre al quince
(15) de diciembre.
Segundo periodo: del quince (15) de enero al treinta

(30) de junio.



DEFINIIICIIONES SASIICAS

OPERACION COLOMBIA:

Este proyecto se propuso establecer en el marco de la for
mocién social colombiana, una sociedad semejante a aque
lia en donde un nuiumero relativamente pequeino de hacen-
dados, propietarios, cultivando la mejor tierra y emplean
do moderna maquinaria en cantidad, alcanzan muchos pro
gresos en la productividad agricola para el bienestar de

sus paises. Este modelo se opone a aquél de una nacidén

Illena de campesinos propietarios, laborando sus pequefias

propiedades con herramientas de mano.

PLAN DE LAS CUATRO ESTRATEGIAS :

Concibe el desarrollo como el logro de un grado suficien-
te de abundancia material y su correspondiente distribu -
cién. En la exposicion de este modelo, la hipétesis cen-
tral que entra a explicar el bajo rendimiento econémico

es la siguiente: las restricciones y los obstaculos al de -
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sarrollo, en lo basico, no provienen de factores ligados
a la oferta, sino de circunstancias que determinan una
demanda deficiente. El desempleo, uno de los problemas
mas graves, radica, no en la escasez de capital sino en
la movilidad defectuosa y mala asignaciéon y la causa de
esto uUltimo se encuentra en una baja demcnda efectiva
determinada por factores institucionales. El objetivo
principal no es afectar la distribucién del ingreso sino

mas bien, aumentar los incentivos econémicos.

EDUCACION:
Conjunto de normas e instituciones, destinadas a preser-
var y transmitir el conocimiento especializado dentro de

una sociedad ( definicién técnica).

Experiencia vital que comprende todos los procesos de asi
milacién mental y proyeccién del pensamiento que permite
al hombre, formarse una filosofia y una capacidad de ac-

cion social como persona o como miembro de una colecti-

vidad ( definicioén humanistica ).
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EDUCACION:

Histéoricamente se ha demostrado que la Educaciéon es el
procedimiento mediante el cual, las clases dominantes
preparan a la mentalidad y en la conducta de los nifos

las condiciones fundamentales de su propia e xi s tencia(1).

cas sociales/

EDUCACION:

Proceso por el cual , el hombre cumple su funcién normal.

FUERZAS PRODUCTIVAS:
Conjunto de las Ilamadas condiciones materiales de pro -

duccion, materias primas, instrumentos, maquinas.

RELACIONES Dfc PRODUCCION:
Vinculos que se establecen entre los productores ( y no
productores ) con respecto a los factores eg el proceso

mi smo de | traba j o .

1. PONCE, Anibal. Educacién y lucha de cla-

ses. Ed. La Pulga. Medellin, 1971. p.243.



CLASE SOCIAL:

Cada uno de los subconjuntos de agentes portadores de una relacién
de explotaciéon his féricame nte dada. Dichas posiciones
son lugares donde y desde los cuales se ejercen determina

das acciones o practicas sociales”*

RELACIONES SOCIALES DE PRODUCCION:

Combinacion social de las fuerzas productivas, es decir,
la manera en que los instrumentos de trabajo, los objetos
sobre los cuales se ejerce el trabajo y el trabajo produc-
tivo mismo, se reparten socialmente entre los diferentes

agentes de la produccién.

TRABAJO IMPRODUCTIVO:

Es el que adopta la forma de servicios cuyos productos o
actividades, son consumidas directamente como valores

de uso y que no se cambian por capital sino por renta.
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TRABAJO PRODUCTIVO:

En un modo de produccion determinado, es el trabajo que
do6 lugar a las relaciones de explotacion dominante de es
te modo. En el M.P.C. el trabajo productivo es el que

produce plusvalor, el que valoriza el capital y el que se

cambia por el capital.

ORIENTACION VOCACIONAL:

Es el proceso de ayuda al individuo a elegir una ocupa-

cién, prepararse para ella, ingresar y progresar en ella.

DIFERENCIAS INDIVIDUALES:
Aptitudes entendidas como capacidades para aprender,

destrezas, habilidades, posibilidades.

OFICIO:
Rama de la actividad encaminada a un fin especifico que

incluye diferentes especialidades, cada una de las cua-
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les constituye una o varias ocupaciones. Ejemplo: el o-

ficio de la mecanica en general.

PROCESO:
Tratamiento que sufre la materia prima ( producto, docu-

mento o servicio) en su elaboracion o desarrollo.

A plicacion de los métodos y/o medios para lograr un re-

sultado o producto.

ORIENTACION PROFESIONAL:
Conjunto de procedimientos cientificos, encaminados a
determinar la profesién que mas convenga a un individuo

que desea incorporarse a la vida profesional.

PROFESION:
Ocupacion para la cual se reconoce oficialmente con la
exigencia de una calificacion especial, la cual se obtie

ne mediante una preparaciéon tedrico practica.
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EXPLORACION VOCACIONAL:
Proceso mediante el cual se identifican los factores que

intervienen en la acertada eleccion vocacional.

TRABAJO:

Es en primer término un proceso entre la naturaleza y el
hombre; proceso en que éste realiza, regula y controla,
mediante su propia accién su intercambio de materias con

ta naturaleza, enfrentado a ella como un poder natural.

PROCESO DE TRABAJO:

£s ia actividad racional encaminada a la produccién de
valores de uso; la asimilacion de las materias naturales,
al servicio de las necesidades humanas , la condiciéon ge
neral del intercambio de materias entre If> naturaleza y
el hombre, la condiciéon natural eterna de la vida huma-
na y por tanto, independiente de las formas y modalida-
des de esta vida y comun a todas las formas sociales por

igual.
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MEDIOS DE PRODUCCION:
Elementos materiales de trabajo, fuerza de trabajo, ele-

mentos personales.

PRACTICA:

Es el criterio de la verdad objetiva. Se refiere a la ac-
tividad cientifica e interviene respecto a y en el orden
jerarquico de las tesis materialistas dialécticas después
de las tesis sobre la objetividad de los conocimientos( Te-

sis: solo se conoce lo que es).

Es una actividad conscientes transformadora de un objeto
en materia, o sea, mediante la practica ( Tesis fundamen-

tal de la teoria Marxista ).

PEDAGOGIA:
Es la disciplina, es el conjunto de normas que se refieren

a un hecho o a un proceso o actividad de la educacién.
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EDUCACION:

Es la formaciéon del hombre por medio de una influencia
exterior consciente o o inconsciente ( hetero-educacién)
por un estimulo que proviene de algo que si no es el in-
dividuo mismo, suscita en él una voluntad de desarrollo

auténomo conforme a su propia ley ( autoeducacion).

CULTURA:

Lo producido por el hombre segun fines valorados y si la

cosa existe de antes, como lo cultivado i nte ncional me n te
por el hombre por atencion a los valores que en ella resi

den.

NATURALEZA:
Es el conjunto de lo nacido por si, oriundo de si, y entre

gado a su propio crecimiento.

EDUCACION:
En su obra Democracia y Educacion, Dewey sostiene que

la educacion es, en su sentido mas amplio, un medio so -
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cial de la continuidad de la naturaleza / por tanto no
es en si misma un hecho natural sino también social y

cultural .

EDUCACION:

Es la acciéon ejercida por las generaciones adultas sobre
las que todavia no estan maduras para la vida social.
Tiene por objeto suscitar y desarrollar en el nifio, cier-
to nimero de estados fisicos, intelectuales y morales que
exigen de él la sociedad politica en su conjunto y el me
dio especial al que esta particularmente destinado. La
finalidad de la educacion debe ser realizar en nosotros

al hombre , tal como la sociedad quiere que sea (1).

COMUNIDAD;
Donde existe una unién natural, espontanea y fundada en

tendencias innatas del hombre ( familia - aldea).

1. DURKEIM, Emilio. Educacién y sociologia. Ed. Babei

Bogota, 1976. p.p.70.
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COMUNIDAD EDUCATIVA:
Encuentro y relacion entre personas de la cual brota una
circunstancia educativa, ordenada por un proposito peda

g 6gi co .

SOCIEDAD:
Una relacién, un con junto de procesos diferentes que se

involucran bajo una expresién genérica.

SISTEMA:
La suma total de partes que funcionan independiente o
conjuntamente, para lograr ciertos resultados o productos

basados en necesidades.

ENFOQUE SISTEMATICO:

Proceso mediante el cual se identifican necesidades, se
seleccionan problemas, se determinan los requisitos para
la soluciéon de problemas , se escogen soluciones entre

las alternativas, se obtienen y aplican métodos y medios,



54

se evaluan los resultados y se hacen las revisiones que
requiera todo o parte del sistema de modo que se elimi-
nen las carencias. Proceso légico para la solucién de pro

ble mas.

EVALUACION DE NECESIDADES:
Proceso mediante el cual se identifican discrepancias en-

tre los resultados.

NECESIDADES:
La discrepancia mensurable entre " donde estamos actual-
mente y donde debiéramos estar de acuerdo con los pro -

ductos o resultados.

PLAN:
Un proyecto de lo que debe realizarse para lograr méto-

dos valederos y valiosos.
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PROCESO
Aplicacion de los métodos o medios para lograr cualquier

resultado o producto.

PRODUCTO:

Resultado , finalidad, objetivo.

SISTEMA:
La suma total de las partes que funcionan independiente-
mente para lograr productos o resultados requeridos, ba -

sandose en las necesidades.

INVESTIGACION DE OPERACIONES:

Método para obtener soluciones 6ptimas para problemas
donde los criterios y relaciones reciprocas, estan bien de
finidas y por lo comuin, se expresan mediante operaciones

ma te ma ti cas .
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REPRESENTACION OPE RACIONAL:
Una variacion de la simulacion, que habitualmente se ca
racteriza por el hecho de que las personas representan

papeles en determinada situacién o contexto.

SIMU LACI ON:
La elaboracion de un modelo de suceso o de una situacioén

real o prevista.

ESTRUCTURA:
"Esbozo", esquema, modelo de operaciéon de variables mas

especifico que el plan.

ESTRATEG | A:

Mas especifico que plan, pero no, misma naturaleza; mé-
todo , recolecciéon de analisis; indicacion de cémo los ob-
jetivos se logran y como los problemas encontrados se ma-

nejan.
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PROPOSITO:

Responder preguntas de investigacion, controlar varianza.
PROBLEMA:

Enunciado interrogativo que pregunta qué relaciones en -
tre dos 0 mos variables, por lo general a problemas cien-

tificos mas de dos variables.

IDEOLOGIA:
Totalidad organica compuesta de niveles 0 instancias. Su
caracter esencial es ser una estructura. Es el sistema de

los elementos que la forman, su modelo de disposicion.

PODER:
Capacidad de una clase social ( o fraccion) de realizar

sus intereses y lograr sus objetivos especificos en diferen-

tes frentes.
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ESTRATO SOCIAL O CAPA SOCIAL:

Subconjuntos caracterizados por una relacidén jerarquica

( a primera vista cuantitativa pero de hecho cualitativa).
Distincién que se hace entre por ejemplo: clases explotadas,

proletarios y campesinos.

IDEOLOGIAS:
Son formas de existencia y de ejercicio de lucha de las

clases en el dominio de las practicas significantes.

PRACTICAS SIGNIFICANTES:
Comprenden no solo las practicas discursivas sino también
todo otro tipo de realidades susceptibles de transmitir, de

vehiculizar significaciones sociales.

PROCESOS IDEOLOGICOS:

Abriga el anterior concepto de ideologias.
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PRIMERA MISION ALEMANA:

Presidente Eustorgio Salgar; era director General de Ins-
truccién Publica Manuel Maria Mallarino. Grupo organi-
zado para elaborar la reforma inicial de la Instruccién pu

blica en nuestro pais.

SEGUNDA MISION ALEMANA:

En la administracion del Dr. Pedro Nel Ospina. Decreto
del 22 de noviembre de 1923 por el cual se autoriza al
ejecutivo para contratar una nueva misién pedagégica que
llegé a fines de 1924. Objetivo: planear la Reforma E-
ducativa referente al bachillerato y la Universidad, refor

ma que no se llevé a cabo.

LEY 39 DE 1903,

Contempla por orden la instrucciéon Primaria, secundaria
e industrial, comercial, instruccion artistica. Aparece
mediante el decreto 49 1 de junio 3 de 1904. "La instruc-

cion Publica sera organizada y dirigida en concordancia
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con la Religién Catélica”. La instruccién publica seré
gratuita y no obligatoria. La instruccién primaria estaré
a cargo de los Departamentos. La instruccién secundaria
seré6 a cargo de la Nacién. La instruccién industrial y
profesional ser6 costeada por la Nacién si los planteles
quedan en Bogota o por los departamentos en caso contra

rio.

El tesoro Nacional ha de contribuir con textos para el

funcionamiento de las Escuelas Primarias.

MODELO:

Expresién sintactica de una teoria. Simples procedimien
tos de exposicién légica propia para investigar la légica

propia de una teoria ( Durkeim).

Tomar una teoria cientifica desarrollada como modelo pa-
ra la construccion de una teoria en otro campo de la rea-

lidad.
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UN IDAD DIDACTICA:

Estructura de interaccion, influenciada por las metas

fijas de aprendizaje, por los contenidos, por los medios
metédicos y medios de difusién, por los presupuestos in-
divisuales y socioculturales que repercuten en un proce-

so de trabajo ( Rev. Inter, de Ed. pp.19).

PERFIL:

Define la complejidad que tiene el rol del profesional en
relaciéon con otros roles complementarios del sistema, des
cribe los orientaciones, practicas y teorias y la esfera de

la cultura que debe tener en su formacioén.

SABER SOCIAL:

Esta constituido por la acumulacion de saberes cientifico
y filoséfico, saberes comunes y folclor que una sociedad
ha constituido a través de las transformaciones en las re-

laciones del hombre con la naturaleza y de las relaciones
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consigo mismo en la sociedad.

SABER PEDAGOGICO:

Esta constituido por los diferentes modos que adopta la
mediacién de la apropiacién del saber social y se concre
ta en la practica pedagégica institucional. En términos

comunes, es como el saber ensenar.

SABER HEGEMONICO :

Para la elaboraciéon de este concepto se parte del signi-
ficado sociolégico de Hegemonia ( Gramci supone una
unidad intelectual y una ética conforme a una concepcidén
de la realidad que ha superado el sentido comun y ha to-

mado critica.
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