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PRESENTACION

La Educacién Tecnolbégica debe dar-
se para investigar la viabilidad de

las transferencias tecnoldégicas, de

su implementacién y mantenimiento
sin crear nefastas dependencias que
afianzan el subdesarrollo e impiden
el despegue del desarrollo. *

La educacién de cada época adquiere un contenido especifico rela

cionado con la forma como la sociedad estd organizada.

En cuanto transmisién de conocimientos y valores, se ex-
presa como preparaciéon de recursos humanos necesarios

al desarrollo, capacitacién de la fuerza de trabajo y cali-
ficacién de la mano de obra; en cuanto realizacién per-
sonal, se presenta a nivel de motivaciones como el canal
méas adecuado para lograr movilidad social.

Sin embargo, la educacién no puede considerarse solamen-
te como resultado de una organizacién social determinada,
ya que ella misma posee cierta autonomia relativa e influ-
ye a su vez sobre algunos aspectos de la realidad objetiva.
La produccién social se mantiene y se supera sobre la

PEREZ, Ivan. Foro sobre la Educacién Tecnolébgica. El Co-
lombiano. Mayo de 1982. p.8C.
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base de un desarrollo del conocimiento acumulado y de
la posibilidad de que los hombres lo adquieran y lo apli-
quen a su trabajo productivo. De esta manera la adqui-
sicién del saber condiciona también las formas de orga-
nizacién del trabajo en cada sociedad determinada.2
Uno de los rasgos méds caracteristicos de la sociedad actual es el
avance tecnoldgico. A medida que las innovaciones técnicas au-
mentan en complejidad, la capacitacién se convierte en implemen-

to necesario del progreso econdémico y a su vez, en proceso pro-

ductivo en el campo de aplicacién del conocimiento humano.

Como uno de los objetivos de la educacién es la formacién de in-
dividuos aptos para la competencia en el mercado del trabajo vy
la generalizacién de las revoluciones técnicas crea una mayor de-
manda de capacitacién a través del Sistema KEducativo, en Colom-
bia se vié la necesidad de un cambio en la Educacién Superior .
El impacto y las expectativas de tal reforma motivaron a este
equipo de investigadoras para la escogencia del tema "QUIENES

Y POR QUE ELIGEN LA EDUCACION TECNOLOGICA".

La concretizacion del tema pasdé por varias etapas y fueron

ANUNEZ LAPEIRA, Alfonso. Hacia un modelo para la educacién
Tecnoldégica en Colombia. Medellin, Letras, 1980. p.122.
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diversas e 1nteresantes las causas que 1incidieron en la decisidn

de investigarlo.

Se comenzé a trabajar sobre "Las Carreras Intermedias profesio-
nales con una duracién de dos afos", pues era el tipo de educa-
ci6n no tradicional contenido en el organigrama de la Estructura
Académica de la Educacion Colombiana, segin el Decreto 088 de
1976; cursaba ya el afno 80 y este tipo de estudios practicamente
habia desaparecido de las Instituciones de Educacién Superior. Se
estaba impulsando la Educacién Tecnolégica como una segunda via
de la Educacién Superior, el Doctor Alfonso Nunez Lapeira acaba-
ba de publicar su tesis "Hacia un Modelo de Educacién Tecnolbgi-
ca en Colombia" y el gobierno nacional venia de darle luz verde
a este tipo de estudios, incluyéndolos en la Educacién Superior

por medio del Decreto 080 de 1980.

En la mayoria de los medios de Educacién Superior se iniciaron
debates sobre el citado decreto y se analizaron los pro y contras
de la Educacién Tecnolbégica, siempre comparandola con la Educa-

cién Tradicional imperante en el pais.

Con el fin de encontrar una respuesta a todos los interrogantes
que se planteaban en esos momentos, decidimos abordar este tema

que hoy presentamos llenas de orgullo y satisfaccién y el cual,
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estamos seguras, serd una fuente méas de consulta para quienes
se interesen por la problemd4tica de la Educacién Tecnolbégica en

Colombia.

Los siguientes temas:

Oportunidades de ingreso que ofrece la Educacién Superior a
los Bachilleres .

La diversificacién de la Educacién Superior como medio pa-
ra lograr una estructura ocupacional equilibrada.

Barreras sociales entre los distintos tipos de egresados de
la Educacién Superior .

La Educacién Tecnolbégica como una segunda via de la Educa-

cién Superior .

y muchos més serdn resueltos en la investigacién comparativa
entre los egresados de carreras de larga duracién y egresados
de carreras de corta duracién que esta realizando el profesor
JULIO PUIG FARRAS con los egresados del Magister en Socio-
logia de la Educacién que la Universidad de Antioquia sirvidé en
el Politécnico Jaime Isaza Cadavid y de la cual hace parte nues-

tro trabajo como uno de sus subtemas, aclarando que el grupo

que nosotros integramos es egresado de este mismo programa

de la Universidad de Antioquia.
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Sea este el momento de agradecer al Profesor Puig sus valiosas
orientaciones, primero como Investigador Principal y luego como

Presidente de Tesis y de hacerle el reconocimiento que se merece.

Nuestra investigaciéon, de cardcter descriptivo, comienza con el
planteamiento de los propoésitos y el objeto para luego elaborar

una sintesis de las teorias de la educacién de caracter psicoldgico
y sociolégico sobre la eleccién de carrera, esenciales como ins-

trumento de analisis de la hipdétesis general.

Luego, al considerarse la tecnologia elemento fundamental en el
avance de la sociedad, hacemos una breve exposicién de la evolu-
ci6n e influencia de la técnica en el desarrollo industrial y su
incidencia en el Sistema Educativo. Por ello se hace también un
breve recuento del surgimiento de la Educacién Tecnolégica en ge-
neral y una referencia a los antecedentes de la implantacién de
este tipo de educacion en Colombia, para exponer méas adelante su
legislacién y reglamentacion a nivel nacional y en particular a

nivel de Antioquia.

Partiendo de un analisis sobre el contexto educativo y social de
la escogencia de una modalidad de Educacién Superior y utilizan-

do datos recogidos directamente de cada una de las instituciones

XV



de Educacion Superior del Valle de Aburra, se elaboraron cua-
dros estadisticos comparativos sobre las cifras de los inscritos,
admitidos, matriculados y egresados de las carreras tecnoldgicas
y de las carreras de formacién universitaria de 4 afios y més pa-
ra establecer una estructura de las oportunidades de ingreso vy
permanencia en la Educacién Superior del Valle de Aburrda en el

periodo de 1974 a 1981.

Se 1incluye el disefio técnico o metodolégico elaborado para esta
investigacién y luego basadas en los resultados obtenidos en el
proceso Empirico Estadistico, presentamos las caracteristicas
sociales, demograficas y escolares de los egresados de la Edu-
caci6on Superior y su evolucién, asi como las causas y motivacio-
nes de la escogencia de una modalidad de Educacién Superior y

la evolucién de las mismas en el periodo 1974-1981.

Para terminar se presenta una sintesis y conclusiones que se

desprenden del objeto investigado.
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1.1

1. PROPOSITOS Y OBJETO DE LA INVESTIGACION

Histéricamente, las Universidades surgen en la baja Edad

Media y su germen fueron los centros de ensefianza profesio-
nal de vigencia internacional que resultaron en el siglo XI

de la integraciéon de las Escuelas Catedralicias de artes 1li-
berales con las Corporaciones de gremios, cuando en el
seno de ambas surgieron grupos que se unieron para vincu-
lar en su actividad las modalidades de formacién intelectual

o modalidades del saber altamente calificadas.

La Universidad Medieval en sus comienzos se caracterizd

por su corporatividad, wuniversalidad y cientificidad, siendo
sus funciones la investigacién, la docencia y el aprendizaje,
y la profesionalizacién. Pero es en el curso de un largo

proceso que ocupa casi todo el siglo XII cuando adquiere su
organizacién institucional, alcanzando en el siglo XIII plena
vigencia como 1nstitucién depositarla y generadora al servi-

cio de la alta cultura y del desarrollo material del hombre.

1



Como gremios corporativos de maestros y alumnos, las uni-
versidades del Medioevo, al igual que las deméas corporacio-
nes, someten a sus miembros a exdmenes para otorgar los
grados o titulos de bachiller, licenciado y doctor que confor-

maban las profesiones superiores de la época.

El desprecio que el intelectual del medioevo tenia por las
artes practicas (serviles), originé en la Universidad Medio-
eval "la separacidén tajante entre trabajo intelectual y trabajo
manual; entre el mundo de lo abstracto, la teoria y la reali-
dad practica" . El progreso técnico de la época fue lento

ya que las artes practicas tuvieron que ser realizadas por
artesanos y debido al divorcio que existié entre la ciencia y

la técnica, esta ultima no fue tenida en cuenta en la activi-

dad educativa.

La Universidad, es sin lugar a dudas, el mejor legado de

cuantos pudo hacer la Edad Media a la civilizacién occidental.
Desde su nacimiento la Universidad Medieval es legataria de
las manifestaciones de enseflanza superior que se produjeron

en las primeras grandes civilizaciones y es el fendémeno

SMEJIA, Tirso y Ricart G. La Universidad en la Historia Univer-
sal. Editora de la UAS Santo Domingo, 1981. p.282.



histérico que marca la pauta para lo que ha sido el curriculo

o programa de estudio de nuestra civilizacién.

Al hablar de Universidad se hace referencia a centros de es-
tudios superiores dedicados a conservar, ampliar y transmi-
tir el saber universal, los cuales mediante el reconocimiento
formal de sus egresados permiten el libre ejercicio de la

docencia y de las distintas profesiones®.

Toda civilizacién avanzada supone complejos problemas de
organizacién productiva y social que solo puede enfrentar

con éxito cuando desarrolla mecanismos institucionalizados
de transmisién de conocimientos e ideologias requeridos por
el sistema. La Educacién es uno de los medios mas efica-
ces para transmitir a las nuevas generaciones los valores,
habitos, conocimientos y técnicas indispensables para que ca-
da clase social se perpette. La Educacién Superior es una
actividad social que estd intimamente ligada a ciertas necesi-
dades que surgen en la sociedad cuando alcanza un cierto
grado de desarrollo. Fue precisamente después de lograr el

desarrollo de normas avanzadas de formacién intelectual

iMONDOLFO, Rodolfo. Universidad: Pasado y Presente. Eudeba,
Buenos Aires, 1966. pp.7-11.



cuando naci6 la Universidad que ha ido evolucionando histéri-
camente, dando origen a diversas modalidades de Educacién

Superior.

La Educacién Superior desempefnia un papel primordial en el
proceso de socializacién, en el control y legitimacién de sta-
tus; la Universidad como depositarla y creadora de las for-
mas mas elevadas de la cultura y del conocimiento, se ha
caracterizado por ser la reproductora de las profesiones de

mayor prestigio en la sociedad.

Histéricamente, la Educacién Técnica nace en Europa entre

los siglos XVII y XVIII. Inicialmente surge la Educacién

Técnica Elemental y la de nivel Medio y luego surge la

Educacién Técnica Superior, predominando en su nacimiento

e infancia las dos primeras y logrando m4as tarde esta 1ulti-

ma adelantarse a ellas en su desenvolvimiento y organiza -

ci6én. La Educacién Técnica se origina al darse a la técnica

el caradacter de profesién manual que prepara para el desem-

pefio de un arte u oficio.



Con el desarrollo de la Universidad Humanistica y sus diver
sas influencias, fundamentalmente del Renacimiento y de la
Ilustracién, la universidad pierde su caracter de corporacidn
internacional que tuvo en el periodo anterior y adquiere un
caracter laico y nacional. Es a partir de esta época cuando
se insiste en la necesidad de reformar la Universidad para
darle méas cabida a las artes y a las ciencias con relacidén
a la ensefianza profesional. Al lado de algunas instituciones
de nivel elemental y medio que surgieron a partir del siglo
XVII para preparar la mano de obra técnica y mecanica, se
gestan instituciones de educacién como los Colleges de Ingla-
terra que pueden considerarse los gérmenes de la Educacién
Técnica de Nivel Superior. Pero es en el Siglo XIX, tras
la Revolucién Francesa y la Revolucién Industrial cuando se
inicia la renovacién universitaria debido a la creciente impor
tancia que se da a la universidad en el desarrollo cultural,
cientifico y tecnolégico de la humanidad. La Universidad
Occidental deja de responder a un modelo tunico y da origen
a modalidades histdéricas diferentes de Educacién Superior en
tres paises considerados ejes de nuestra civilizacién y que
influyeron en la organizacién de la educacién y particular-

mente en las universidades del mundo occidental en el



siglo XIX y que aun se tienen como modelos fundamentales en

el presente siglo.

En Francia, Inglaterra y Alemania, al lado de las universida-
des, surgen instituciones de nivel superior que pueden catalo-
garse como de Educaciéon Técnica. Esta separacién es el pro-
ducto del desprecio aristocratico que la élite europea dio tra-
dicionalmente al trabajo manual y todo cuanto se relaciona con
éste. Dichas instituciones tuvieron su origen cuando aparecen
los trabajadores de nivel superior con una cultura cientifica

(Ingenieros, Mecanicos) que no pueden preparar las escuelas

artesanales.

La educacién europea en general, ha sido el modelo en que se
han inspirado los deméas paises de Occidente para organizar
las instituciones de educacién en todos los niveles, pero parti-
cularmente es notoria la influencia de la renovacién de la uni-
versidad Europea en la Educacién Superior Occidental, desta-
candose la educacién Norteamericana que organizdé sus estudios
profesionales basada en los principios de la Universidad Ingle-
sa y Alemana, tomada en las uUltimas décadas como modelo
por muchos paises, inclusive de Europa para reestructurar

las instituciones de Educacién Técnica y Profesional.



.3

La historia de la Educacién Técnica mantiene una constan-
te correlaciéon con el desarrollo econémico de la sociedad

y surgié para preparar mano de obra requerida por las
necesidades de la agricultura, el comercio y la industria,
sin embargo su evolucién ha sido lenta debido a la discri-
minacién que se origina en la diferenciacién entre trabajo
intelectual y trabajo manual y al desprecio de las élites do-
minantes por las artes practicas serviles que les llevd a
considerar a la Educacion Técnica como la educaciéon para

las clases inferiores .

La Educaciéon Técnica de nivel superior, que es la que nos
ocupa, ha sido subvalorada desde sus origenes y adn en la
actualidad, frente a la Educacién Universitaria porque aun-
que estas dos modalidades de la Educacién Superior prepa-
ran profesionales de alto nivel mediante programas teérico-
practicos, las carreras de la Educacién Universitaria que
permiten ante todo el desempefio de actividades cientificas

e intelectuales, son consideradas como las profesiones maéas
elevadas de la sociedad que garantizan mejores beneficios

econ6micos, mayor prestigio y poder social, en cambio las
carreras de la Educacién Técnica de nivel superior prepa-

ran profesionales encargados de realizar actividades tanto



intelectuales como manuales y no gozan de prestigio social

elevado

Segun el Dr. Roger Loaiza, la subvaloraciéon de la Educacién
Técnica también se debe a que se confunde la calidad de

un programa con su duracién.

En un foro sobre la Educacién Tecnolégica realizada en 1 982,
el Viceministro de Educacién afirmé que el avance cuantitati-
vo de la Formacion Tecnolégica es muy lento y recalcd que
"Si tuviera que definir la evolucién de esta educacién yo di-
ria que la manera mas rapida de caracterizarla seria des-
tacar su aspecto estacionario sobre todo si se compara esta

evolucion con la que ha tenido la Formacién Universitaria".

El Ministro Carlos Alban Holguin en un curso para rectores
de planteles de Educacién Superior realizado también en 1982
al referirse a la Formacién Tecnolbégica dijo: "Es preocupan-
te el estancamiento cualitativo por el que estd atravesando
nuestra educacién tecnoldgica. Parece que estuviéramos ha-
ciendo uso de los productos y no de los procesos, métodos,

técnicas que han hecho posible los avances tecnoldgicos..."

El menosprecio y la lenta evolucién de la Educacién Técnica

y Tecnolégica contintan a pesar de que Organismos Nacionales



e Internacionales han tratado de impulsar esta modalidad de la
Educacién Superior por considerarla indispensable para la
época de grandes progresos cientificos y tecnoldgicos que

estamos viviendo.

La Educacién Técnica y Tecnolégica todavia se subvalora,
aunque el gobierno se ha empefiado en abrirle nuevas vias
para permitir a sus egresados equipararse con los profesio-

nales de la Educacién Universitaria.

La Educacién Colombiana en todos sus niveles y modalidades

se ha inspirado en modelos europeos y norteamericanos .

La Educacién Técnica de nivel superior se empezbé a confi-
gurar en nuestro pais a mediados del presente siglo. A
partir de 1948 se crean los Colegios Mayores de Cultura Fe-
menina destinados para que la mujer curse carreras univer-

sitarias de corta duracidn.

Sin embargo a pesar de los intentos por fomentar la Educa-
cién Técnica, hasta 1960 ésta no logr6 prosperar debido a
que este tipo de estudios no despertdé ningdn interés en aque-
lla época por estar destinados principalmente a preparar

obreros calificados.



En la década del 60 se vio la necesidad de reactivar esta
opcién educativa debido a la gran explosién de los bachille-
res y a los numerosos vacios ocupacionales generados por
el desarrollo socio-econémico de la época; se crean enton-
ces profesiones de corta duracién y se da mAas importancia
a los Institutos Técnicos Universitarios encargados de for-
mar técnicos de nivel superior. Se fundan el Instituto Tec-
nolégico de Santander y el Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid de Medellin destinados a ofrecer carreras de

3 anos de duracidn.

Debido a la confusién entre las carreras técnicas y los es-
tudios técnicos de nivel medio que sd6lo requieren de 4o0. de
bachillerato, que hasta hace poco no superaban el nivel ar-
tesanal y que otorgaban como maximo titulo el de "Traba-
jador calificado", se vio la necesidad de definir la catego-
ria de las carreras cortas que exigen la Educacién Media
completa, como estudios de nivel superior en los que se
dan los principios racionales, cientificos, técnicos y opera-
tivos necesarios para elevar la carrera de simple arte u

oficio a una verdadera profesidn.

La confusién no solo se presenta entre los técnicos de nivel

medio formados en los INEM, los ITAS, los Institutos
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Técnicos no Universitarios, sino que también se con-
funden los titulos otorgados por las carreras de 2 y 3 afos
de duracién y es entonces en 1969 cuando en nuestro pais
se divide la Educacién Técnica de nivel Superior en dos
modalidades:

- Educaciéon Técnica o carreras de 2 anos de duracién, y

- Educacién Tecnolégica o carreras de 3 afnos de duracidn.

Estas carreras de 2 y 3 anos de duracién se reglamentan
y matriculan oficialmente en Colombia, en el Sistema de
Educacién Superior en 1974; siendo el uUnico pais que a par-
tir de 1969 emplea la denominacién de Educacién Tecnoldégi-
ca para una modalidad de estudios cortos, ya que en 1a ma-
yoria de los paises a la Educacién Superior integrada por
carreras cortas y carreras Largas se le llama Educacidén
Técnica y Profesional. Es por ello, que la Educacién Supe-
rior Colombiana o Educaciéon Postsecundaria en la actualidad,

estd conformada por las cuatro modalidades siguientes:

- Educacién Intermedia Profesional: Carreras de 2 afos de
duracidn.

- Educacién Tecnoldgica: Carreras de 3 afios de duracidn.

Educacién Universitaria: Carreras de mas de 3 anos de

duracién.
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Educacién Avanzada o de Postgrado.

En esta investigacién establecemos comparaciones entre dos
tipos de egresados y las categorias que utilizamos agrupan
las modalidades de la Educacién Superior segin nuestros

propios criterios, asi:

Carreras de Corta duracién (2 y 3 anos), agrupa Educa-
ci6n Intermedia Profesional y Educacién Tecnolégica.
Carreras de Larga duraciéon (3 afnos y mas), agrupa la
Educacién Universitaria y la Educacién Avanzada o de
Postgrado. La Educacién Universitaria la dividimos en:
Educacién Universitaria Tradicional (Medicina, Odontolo-
gia, Derecho e Ingenieria) y en Educacién Universitaria
no Tradicional (Economia, Administracién de Empresas,

Contaduria, Ciencias Sociales, Ciencias Humanas, etc.)

1.5.En una sociedad de clases el sistema educativo refleja la
estratificacién social. La organizacién de la Educacién Su-
perior permite resaltar las diferencias marcadas que exis-
ten en nuestra sociedad entre los distintos tipos de egresa-

dos de la Educacién Superior.

Si la Reforma del Sistema de Educacién Postsecundario cum-

ple con el propédsito de preparar profesionales en distintos

12



niveles para que puedan responder en forma diferenciada
a la organizacién social del trabajo de acuerdo con el de-
sarrollo econémico del pais, no obstante el subempleo vy
desempleo de técnicos, tecndlogos y profesionales en gene-
ral que se presenta en Colombia desde la década del 70;
el propdsito de la democratizacién no se cumple porque al
incorporar a la Educacién Superior, niveles medios que es-
taban por fuera de ella, se ensancha pero no crece, ni pre
senta una apertura democratica, sino que por el contrario
reafirma su sentido excluyente y elitista, se impide y ca-
naliza el flujo de estudiantes de carreras de larga duracidén
se pretende que no todos los que ingresen a la Educacidén
Superior, tengan acceso a los niveles mas altos de forma-
cibon. De esta manera se perpetian las clases sociales ya
establecidas evitando toda tendencia hacia el cambio de la

posicién social.

El caricter selectivo del Sistema de Educacién Postsecun-
daria se evidencia al no dar cabida a todos los bachilleres
y al no permitir a muchos de quienes logran su ingreso

cursar la carrera deseada. Se sabe que en nuestra socie-

dad las carreras de mayor prestigio son las Universitarias
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Tradicionales y no Tradicionales y de acuerdo con el titulo
que otorgan permiten mayores beneficios econdémicos y so-
ciales las carreras tradicionales; por eso una gran mayo-
ria de los Bachilleres las eligen como primera opcién pa-
ra ingresar a la Educacién Superior, en cambio las carre-
ras que otorgan titulos de Técnico y Tecndélogo no gozan de
tanto prestigio porque limitan la movilidad social a quienes
cursan este tipo de estudios y es por esto que muchos de
los bachilleres que acuden a ellas, lo hacen despues de ha-
ber intentado su acceso a una carrera larga tradicional o

no tradicional.

Todo lo anterior, nos permite reunir y relacionar una se-

rie de elementos y hacer estas consideraciones:

La lenta evolucién de la Educacién Técnica y Tecnoldgi-
ca puede obedecer entre otras razones a que como los
titulos otorgados a quienes realizan estudios de esta mo-
dalidad no gozan del mismo prestigio social que siem-

pre han tenido las carreras tradicionales y no
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tradicionales de larga duracién, la mayoria de los bachi-
lleres no importa su clase social de origen contintan pre-
firiendo esta modalidad de la Educacién Superior y quienes
no son admitidos en la primera carrera deseada y elegida,
por lo general acuden a una carrera de La Educacién Tec-
nolégica como segunda opcién para cursar estudios superio-
res. La mayor demanda de los bachilleres por las carre-
ras de larga duracién, obedece a que los titulos otorgados
a sus egresados les servirdn como credenciales para vincu-
larse en los puestos de mayor prestigio econdémico, social
y politico en la estructura ocupacional; debido a lo anterior,
no son comparables ni el nimero de programas, ni el nu-
mero de cupos ofrecidos por las instituciones de educacidén

superior encargadas de impartir sus distintas modalidades .

Las pruebas de admisién, que miden la aptitud verbal y
matematica y el razonamiento abstracto caracteristicas maés
desarrolladas en los bachilleres cuya clase social de origen
es la clase alta o media, parecen ser un filtro para una

gran mayoria de quienes aspiran y desean ingresar a una
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carrera tradicional o no tradicional de larga duracion, que
no son admitidos en la carrera de su mayor preferencia

por no obtener puntajes elevados en dichas pruebas. Esto
conduce inevitablemente a muchos bachilleres que contintan
deseando cursar estudios superiores, a elegir otra carre-
ra y por lo general acuden a la Educacién Tecnolégica pa-

ra intentar de nuevo su acceso a la Educaciéon Superior.

Muchos bachilleres no importa su clase social de origen, al
no ser admitidos en la carrera tradicional o no tradicional
de larga duraciéon deseada, acuden a una carrera tecnolégica
porque al ser ésta una modalidad de la Educaciéon Postsecun-
daria, garantiza a los hijos de padres que pertenecen a las
clases media y alta legitimizar su status, porque el titulo
les acredita como egresados de la Educacion Superior y a
los bachilleres que provienen de las clases populares les

puede permitir mejorar un poco su posicion social.

De la relacion establecida entre los elementos anteriores, lle-
gamos al supuesto de que las carreras de corta duracién no son

el ideal para quienes buscan ingresar a la Educacién Superior,



siendo mas bien una segunda opcién para aquellos que no lo-
gran el acceso a una carrera de larga duracién, valiéndose
asi" de la Educaciéon Tecnolbégica para conservar su status
social o lograr progreso social. Esta podria considerarse

como hipoétesis general de la investigacién en su eje central.

Partiendo de esta hipdétesis y de un objeto que consiste en la
relacién entre clase social y dos modalidades de Educacién
Superior se desarrollé nuestra investigacién, y sus resulta-

dos son expuestos de acuerdo con determinados propdsitos:

- Descripcidén comparativa, interpretacién y analisis tedrico
de las caracteristicas sociales, demograficas y escolares
de los egresados de carreras de corta duracién, frente

a los egresados de carreras de larga duracidn.

- Descripcién comparativa, interpretacién y analisis tedrico
de la evolucién de estas caracteristicas a través de un

periodo determinado.

- Descripcién comparativa, interpretacién y analisis tedrico
(para los dos tipos de egresados de la Educacién Superior)
de las causas y motivaciones de la escogencia de la ca-

rrera cursada.
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- Descripcién comparativa, interpretacién y analisis tedrico

de la evolucién de estas causas y motivaciones.

1.6.Estos propésitos ylainvestigacién misma se levantan sobre
un objeto que precisamos en su doble dimensién conceptual y
empirica tal como lo concebimos al principio de la investiga-

ci6n, manteniéndonos en un terreno formal y descriptivo.

La clase social, entendida como un conjunto de espacios rela-
cionados y determinados por la divisién social del trabajo es
sin duda el factor principal constitutivo del objeto y determina
el tipo de educacién cursada. Este tipo de Educacién Superior
es otro factor del objeto. La relacién entre la clase social

y el tipo de educacién cursada es otro elemento de nuestro

objeto.

La clase social determina el tipo de educacién cursada y el
nivel educativo de los miembros de la familia. A cada clase
social corresponde un nivel de educacién formal determinado,
el nivel educativo de los padres influye en el tipo de educacibén
que seguiran cursando los hijos. Este desdoblamiento de la

educaciéon es otro factor en la estructura del objeto.

El sexo de los egresados de la educacién superior también
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hace parte del objeto de nuestra investigacién, no por su ca-
racter natural, sino debido a las determinaciones culturales y
sociales a que estd sometido en nuestro medio, en donde las
mujeres, y particularmente las de los sectores populares, es-
tdn discriminadas en cuanto a educacidén en general, y mas
exactamente en cuanto a educacién formal, pudiéndose afirmar

entonces, que el sexo esta asociado con la clase social.

Pueden ademéas insertarse en las estructuras hasta ahora ela-
boradas otros factores y elementos objetivos definidos en Ila
familia, como su tamafio mismo y la relacién que sus distin-
tos miembros, y en particular sus hijos, tienen o han tenido

con la educacién formal.

Estos son los factores y elementos objetivos que constituyen

el objeto de la investigacidon, pero por el interés peculiar de

las motivaciones de las conductas que nos llevaron a empren-
der este estudio, también existen factores subjetivos o varia-
bles en términos de operacionalizacién -deseos y expectativas
en particular-, que si bien suelen ser efectos de causas obje-
tivas, no pueden considerarse como simples mediaciones neu-
tras, porque pueden tener una accién propia sobre otros fac-
tores, asi como poder relacionarse entre si y muy particular-

mente sobre el tipo de Educacién Superior, donde los sectores
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sociales se profesionalizan. Por esto, una serie de facto-

res subjetivos se han incorporado en el objeto.

Por lo tanto, los factores objetivos y los factores subjetivos,
ademas de La red de relaciones que los unen, integran en
términos formales el objeto, o sea aquello sobre lo cual,

una vez constituido, versa el trabajo de investigacion.

Para tener una idea suficientemente clara de la base empirica
de la investigacion, que puede considerarse una dimensiéon del
objeto al tener la investigaciéon caracter estadistico, las uni-
dades empiricas de estudio han sido una muestra representa-
tiva de los dos tipos de egresados de la Educaciéon Superior
del Valle de Aburra en el periodo de 1974 a 1981. Aparece
aqui el periodo histérico como ultimo factor del objeto ma-

nifiesto, tanto a nivel conceptual como empirico.

Es preciso senalar el hecho de que no todos los propoésitos

enunciados arriba cubren por igual en lo conceptual y en

lo empirico la extension del objeto.
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2. TEORIAS DE LA EDUCACION APLICABLES

AL OBJETO DE LA INVESTIGACION

Entre los factores que inciden en la escogencia de ocupacién o
carrera y particularmente en las decisiones de escolarizacidn,
los que tienen mayor peso en la eleccién de un programa de la
Educacién Superior son: Consecucién rapida de trabajo, estabilidad
laboral y adquisicién de beneficios econdémicos, de prestigio y po-
der social. Sin embargo no existe libertad en la eleccién de ocu-
paciéon o carrera porque esta elecciéon estd determinada por una

serie de condiciones de orden psicolégico, econdémico, socioldgico

y hasta politico.

Las teorias de la Educacién presentadas en este capitulo son esen-
ciales porque ellas resumen aquellos elementos que integran o

permiten integrar en su esquema la escogencia educativa como mo-
mento del proceso total de la eleccién ocupacional. Por este mo-
tivo las consideramos de gran utilidad como instrumento de anali-

sis del problema de nuestra investigacidn.
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Inicialmente se transcribe y adapta un documento escrito por el

Doctor dJulio Puig Farras, Presidente de esta tesis, acerca de
las Teorias Psicolégicas sobre eleccién de carrera, en el que

plantea que solo algunas en razén misma de su estructura tratan
del ingreso a determinados niveles educativos y tipos de progra-
mas escolares, aunque en rigor lo hacen incidentalmente. Ade -
mas, estas teorias psicoldgicas se centran metodolégicamente en
el individuo en el proceso de escogencia sin que sea conceptuali-
zada ninguna determinacién social y aunque el objeto e hipdtesis

de nuestra investigacién que reclaman ante todo wun tratamiento

sociolégico no les pueden conceder gran importancia a estas teo-
rias como instrumento de andalisis, su cardcter psicoldégico no de-
ja de poder sugerir la interpretacién de determinados datos y en
alguna medida son compatibles o incorporables a otros esquemas

explicativos, considerados mas apropiados para nuestros fines.

Por todo ello se nos hace justificado resumirlos aqui.

La Teoria del Capital Humano que representa el ntcleo y funda-
mento de la Economia de la Educacién, considerada en las ultimas
décadas esencial para la explicacién de la escolarizacién de los
individuos en términos de motivaciones y conductas puramente eco-
némicas, fue omitida por no tener aplicacién en nuestro problema

de investigacién ya que en la eleccién de una carrera no
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predomina el razonamiento del inversionista, es decir, ninguna
consideraciéon de costo, sino que obedece ante todo a la busqueda
de prestigio social y de poder; por ello no se requiere de un
andalisis del rendimiento econdémico sino ante todo un anédlisis del
rendimiento académico de los bachilleres ya que es uno de los
factores que determinan el ingreso a las distintas modalidades de
Educacién Superior. Claro que el gasto presente y el ingreso fu-
turo pueden quedar inmersos en decisiones de naturaleza distinta
a la econdémica, porque al ser los ingresos una condicién del sta-
tus social, una demanda de educacién como medio de progreso so-

cial, une y subordina una motivacién econdémica a otra socioldgica.

Se presentan luego la Teoria de la Movilidad Social y la Teoria
Marxista de la Educacién, cuyos elementos conceptuales son basi-
cos en la determinacién de los factores que inciden en la decisién
de escolarizacidn, resaltando que el prestigio social y el poder
social son los factores de mayor peso en la escogencia de los
programas de Educacién Superior. Por lo tanto, dado el carécter
sociolégico de esta investigacién, estas teorias tienen gran validez

para el anéalisis del objeto e hipdtesis general del presente estudio.

5SPUIG FARRAS, Julio Teoria sobre el Capital Humano. U. de A.

Mimeo.
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6
2.1 TEORIAS PSICOLOGICAS SOBRE ELECCION DE CARRERA

Las Teorias Psicolégicas; de rasgos y factores, psicodinamica y
evolutiva, tienen su origen y desarrollo a partir de los afos 20
cuando surge en Estados Unidos el Movimiento de Medicién, Orien-
tacion y Consejeria que ha sido tomado como modelo en Colombia

para implementar e impulsar la diversificacién de la Educacién a

nivel medio y superior.

En la década de los 60, a lo largo de la cual se impulsa la Edu-
cacion Técnica de nivel medio y superior, el principal problema
en el ambito mundial para los planificadores educativos, era el
del déficit de cierta mano de obra altamente calificada, cuya nece-
sidad se creia 1iba a crecer como consecuencia de un vigoroso de-
sarrollo econdémico. Pero en la década siguiente, la de los anos
70, al frenarse ese desarrollo y contra todos los pronésticos, fue
por el contrario el problema inverso del desempleo y subempleo
de los bachilleres, tecndlogos y profesionales que aparecié como
el mas preocupante y generdé una multitud de estudios y debates.
Al ser este problema un hecho social o macro-fenémeno, es obvio

que estas teorias por su objeto y enfoque metodolégico poco podian

kpUIG FARRAS, Julio. Transcripcién y Adaptacién de Documentos
sobre Teoria Psicolbégica sobre eleccién de carrera.
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decir al respecto y antes bien, perdieron vigencia. En cambio,
las teorias que vamos a abordar en los puntos siguientes se man-
tuvieron mucho més en el centro de estos debates, asi hubiera

sido para que algunas de ellas fuesen cuestionadas y desgastarse

luego.

Segun J.0O. Crites” la corriente actual predominante de la Psico-
logia vocacional, o sea de la clase de teorias que consideramos
aqui, es el resultado de la combinacién producida después de Ila
segunda guerra mundial, entre dos tendencias histdéricas cuyos ori-
genes se remontan a principios del siglo. La primera de estas
tendencias es la llamada "Teoria de rasgos y factores" —caracte-
rizada asi por este autor; "Este enfoque postula que los individuos
difieren en sus caracteristicas psicoldgicas, en tanto que las ocu-
paciones las hacen en cuanto a sus requisitos; asi pues la elec-

cién vocacional realista y la adaptacién profesional 6ptima depen-

den de la armonia entre cualidades y requisitos". La segunda
tendencia, la de la "Psicodindmica de la conducta vocacional", es
a su vez descrita por este mismo autor de esta manera; "... el

ACRITES, John O. Psicologia Vocacional Traduccién Castellana. No-
va Dotton y Silvia Vetrano. Paidés, 1974, Primera edicién In-
glesa; Me Graw-Hill Book Company, 1969-

(En este punto relacionado con las teorias sobre elecciéon de ca-
rreras nos basamos esencialmente en este texto).
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punto de vista de la psicodinamica de la conducta vocacional postu-
la que los impulsos y deseos, ... son las variables salientes de
la eleccién de una profesiéon y de la adaptaciéon al trabajo, origi-
nandose principalmente en los autores freudianos y neoanaliticos;
los tedricos de las necesidades y los fenomendlogos. Este punto
de vista emplea conceptos como sublimacién, funciones del yo, je-
rarquias de necesidades y "si mismo" para explicar por qué la
gente se comporta profesionalmente como lo hace". En cuanto a
la corriente predominante actual que intenta sintetizar las dos an-
teriores en una "Teoria integral del desarrollo profesional", sue-
le tener como punto de vista interesante el que la conducta voca-

cional del individuo es un largo proceso que se 1nicia temprana-

mente e integra la escogencia y efectos de los estudios formales.

LAS TEORIAS DE RASGOS Y FACTORES

Se fundamentan en la psicologia diferencial, en el darwinismo y
en el analisis de las ocupaciones consideradas como coleccion.

Plantean la relacién entre las caracteristicas personales del indi-
viduo y su seleccién de carrera. El proceso de seleccién, segun
F. Parson, fundador de este enfoque, empieza por el conocimiento
realista de si mismo; el individuo toma conciencia tanto de sus

capacidades como de sus limitaciones; luego racionalmente busca
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y escoge la ocupacién que mejor cuadre con ellas. Es luego wuna

decision totalmente consciente y deliberada.

En estas teorias subyace, colindante con otros niveles de anélisis,

este razonamiento general: las diferencias entre las ocupaciones

no son obstaculo para que cada una de ellas encuentre a quien la
porque asi como existen diferencias entre los individuos

desee,

y cada uno encuentra su pareja, asi también la ocupacién menos
gratificante encuentra su pareja. Se entiende entonces c6émo pue-

de funcionar ideolégicamente esta explicacién y en qué medida es

una tosca insinuacién de un mecanismo de equilibrio entre deman-

da y oferta de trabajo.

En el terreno mismo de las teorias sobre seleccién de carrera se
le formula a este enfoque una serie de criticas. Una de ellas re-
calca la complejidad de los grupos ocupacionales, lo que hacia di-
ficil la percepciéon y definicién de los "rasgos y factores" diferen-
ciales; y otra basada en la corriente que considera la eleccib6n

como un largo proceso, le opone precisamente el cardcter de pro-
criterios de los individuos varian

ceso a esta elecciéon y el que los

segun las etapas.

Légicamente criticas externas maéas radicales, a partir de las teo-

rias de otra indole, se han formulado o se podrian formular.
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LAS TEORIAS PSICODINAMICAS

Estas nuevas teorias -con enfoque psicoanalitico de las necesida-
des o del "yo"- ya no parten meramente de las caracteristicas
observables del individuo como los anteriores, sino que recurren
a los conceptos de motivos e impulsos, describiendo procesos psi-
colégicos cambiantes o que generan cambios. En el enfoque de
las teorias psicoanaliticas suele reconocerse la influencia de facto-
res externos que gravitan sobre el individuo y sus decisiones, pe-

ro no se conceptualizan o se tienen metodoldégicamente por inope-

rantes .

Todas arrancan de la proposicién general segin la cual el individuo
se adapta a las expectativas y costumbres sociales, sublimando
los deseos e impulsos. En el proceso de socializaciéon el indivi-
duo aprende a satisfacer sus necesidades agresivas y sexuales de
manera socilalmente aceptable; y los mecanismos de conducta que
consecuentemente desarrolla y constituyen su caracter y personali-
dad, son los que intervienen en la elecci6én de una ocupacidn. En
base a estas premisas unos autores se interesan por la relacidén
entre personalidad y tipos de ocupaciones; otros, estructurando
mas sus teorias, consideran las distintas etapas del desarrollo
psicolégico y precisan que los primeros afnos de la vida son deci-

sivos para la formacién de la personalidad y por tanto de las

u DE A.
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necesidades que se expresaran luego en la conducta vocacional.

Por fin hay otros también que recurren a las categorias "metapsi
colbégica", de "Principio de Realidad" y "Principio de Placer" pa-
ra mostrar que las decisiones a que nos estamos refiriendo impli

can aplazamiento de gratificaciones o satisfacciones.

Entre las teorias psicodinamicas, al lado de las propiamente psi-
coanaliticas, existen una segunda variedad, que son las basadas
en la satisfaccion de necesidades. En el caso psicoanalitico, el
énfasis estd mas bien en los mecanismos de defensa que pone en
obra el individuo en la escogencia de una ocupacidn; por el con-
trario con el nuevo grupo de teorias, el énfasis radica en la bus-
queda de satisfaccién de deseos y necesidades mediante la ocupa-
cion. A. Roe8 su exponente principal, realizé estudios en este
campo relacionados con la eleccién de carreras, a partir de sus
investigaciones sobre los rasgos de personalidad de los artistas.
Su teoria supone que cada individuo hereda una tendencia a gastar
sus energias en una forma particular. Esta predisposicién innata
se combina con las experiencias de la infancia y moldea el estilo

general que el individuo despliega para satisfacer sus necesidades

~"ROE, Anne. Early determinants of Vocationals Choice. Journal
of Counseling Psychology. 1957.
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a través de toda su vida, todo lo cual tiene que ver con el com-
portamiento en las carreras. La teoria de esta autora trata de
presentar de modo explicito las relaciones entre los factores gené-
ticos, las primeras experiencias infantiles y lo vocacional, tiene
dos niveles: El primero, constituido con proposiciones generales
que establecen que el fondo genético de cada individuo sirve de
base a sus habilidades y a sus intereses, los cuales pueden deter-
minar la eleccién vocacional. Ademas, cada individuo gasta sus
energias psiquicas del modo no del todo controlado y este gasto se
hace de acuerdo a las necesidades basadas parcialmente en las
primeras frustraciones y satisfacciones y parcialmente en los fac-
tores genéticos tales como son esbozados por los tedricos de la
personalidad. El segundo nivel de las teorias estd relacionado con
la forma como el desarrollo de los patrones y la extensién de las
necesidades basicas quedan afectadas por las experiencias de la
primera infancia. A este respecto A. Roe escribe: "Las necesi-
dades que se satisfacen rutinariamente no se convierten en moti-
vadores inconscientes; las necesidades de jerarquias mas altas,
en el sentido de Maslow, desaparecen totalmente si son satisfechas
solo rara vez; las necesidades de las jerarquias mas bajas, en
el sentido de Maslow, llegardan a ser motivadoras dominantes si
son satisfechas tuUnicamente rara vez y finalmente las necesidades

que se satisfacen después de una demora poco comun se convierten,
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bajo ciertas condiciones, en motivadores inconscientes".

En conclusién segin este autor representativo del enfoque sobre
satisfaccién de necesidades, el cual participa de las teorias psico-
dindmicas, los factores genéticos y las jerarquias de las necesida-
des, influyen en la seleccién de las carreras, en razén de que el
grado de motivaciéon hacia el logro entrafiado por una meta voca-
cional es producto de la organizacién e intensidad de la estructura

particular de las necesidades del individuo.

El tercer grupo de las teorias psicodindmicas es el que se wubica

n

en torno al concepto de "si mismo" ("Self"). Estas teorias que

pueden definir distintamente ese concepto de "si mismo" se inte-
resan a la postre por establecer que la medida y la forma como
el individuo se va percibiendo a si mismo como ser social, deter-
minarin el tipo de actividades que este individuo procurarda desem-
penar. En algunos de ellos, como circunstancia llamativa para
nosotros, se consideran las experiencias educativas, al tratar la
interaccién entre el desarrollo de esta auto-percepcién y el proce-
so vocacional. Pero de todos modos, lo propio y caracteristico
de todas las teorias psicodindmicas, asi como de las de "rasgos
y factores" dentro del conjunto méas amplio de las teorias sobre

eleccién de carreras, es que esta ultima eleccién se considera

como decisién tUnica y cuando se adopta el punto de vista del
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proceso, éste concierne sé6lo a los fendémenos psicoldégicos que

producen las condiciones de aquella decisién unica. Por lo tanto,
en los limites de su problemAtica expresa no tratan la escogencia
educativa, aunque es facil intuir por donde podria extenderse para
cubrirla. Pero en este caso se entraria en el campo precisamen-
te de la corriente actualmente predominante, ya que en cierta for-

ma representa una sintesis de las anteriores, amén de concebir

la conducta vocacional misma como un largo proceso.

LAS TEORIAS EVOLUTIVAS DE LA ELECCION VOCACIONAL

Estas teorias evolutivas plantean que las decisiones implicadas en
la seleccién de una ocupacién se toman en diferentes momentos de
la vida de los individuos y constituyen un proceso evolutivo que

comienza en la infancia y termina en los albores de la edad adul-

ta. Esta perspectiva se abre en los afos cuarenta con los traba-

9

jos de Carter . pero adquiere la mayor estructuracién y vigencia
en las teorias de Ginzberg, Super y Tiedeman, que vamos a re-

sumir siguiendo el texto de referencia ya sefalado.

9
CARTER, H. D. The development of vocational attitudes. Journal

of consulting Psychology. 1940.
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La teoria de Ginzberg” y sus colaboradores se ordena en torno
a tres proposiciones respecto de la naturaleza evolutiva de la es-
cogencia vocacional. La primera enuncia que contrariamente a los
enfoques tradicionales, la eleccién no es una decisién uUnica en el
tiempo sino un proceso que abarca todo el periodo de la adolescen
cia, desde aproximadamente los 10 a los 20 afos. La segunda
proposicién precisa que este proceso es bastante irreversible, pues
to que una vez que el individuo se ha enrutado en una determinada
direccién, por ejemplo en materia de formacién para un tipo de
empleo, el abanico de los objetivos que puede seguir persiguiendo,
logicamente se cierra en algo. O sea que cada una de sus nuevas
decisiones estd determinada por las anteriores, por cuanto han
supuesto una inversién y gasto en tiempo, dinero y compromisos
de distintas clases. La tercera y ultima proposicién afirma que
el proceso termina en una transaccién entre las necesidades del

individuo y las realidades con que se encuentra.

Se nota de inmediato que esta teoria se anuncia de una forma mas
concreta que las anteriores y que en particular la nocién de tran-

saccion, compromiso impuesto por las condiciones circundantes,

I0GINZBERG, E.; S. Ginsberg, S.W. Axelrad, J. L. Herma.
Occupational Choice. Nueva York. Columbia University Press,

1951.
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puede aplicarse al problema de la investigacidn. Pero volviendo
a Ginzberg, propone luego y con base en aquellas premisas un
modelo de proceso de eleccién donde la educacién formal tiene re-
servado su lugar. Segin él, el adolescente estd enfrentando una
serie de tareas y determinaciones, a cada una de las cuales co-
rresponden funciones del "yo" (como la capacidad de postergacidon
que remite al principio de realidad), presiones e influencias inter-
nas y externas. Entre las presiones externas se colocan las aspi-
raciones y ambiciones de los padres, que se le hacen tanto méas
agobiantes a los adolescentes por cuanto que a su edad se le des-
piertan los impulsos sexuales y la necesidad de unirse a grupos
de pares y paralelamente requiere librarse de 1la dependencia fa-
miliar. Entre las influencias externas debemos destacar el siste-
ma educativo que proporciona metas intermedias y asi le ayudan
al adolescente a establecer un plan de carrera viable con objetivos
realizables y medios apropiados. O sea, que si bien la existencia
de determinados programas educativos con sus metas prefijados,
le permite al adolescente armar el rompecabezas de su plan de
carrera, estos programas aparecen a la postre escogidos por mo-
tivos instrumentales y no como fin en si. Una vez mas la educa-

cién no es vida, sino preparacién para la vida.
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Pasamos ahora a la teoria de Super Con el tedrico antes cita-

do, el intento de sintesis de las dos corrientes histéricamente an-

teriores, no era ni explicito ni sistematico, aparte de que tomaba

de la psicodindmica la variedad psicoanalitica. En cambio, Super
parte deliberadamente de la Psicologia diferencial aplicada a la

teoria de los rasgos y factores y del enfoque fenomenolbégico de la

teoria del "yo". En el texto referenciado en el pie de esta pagina

y citado por J. O. Crites, resume este autor en diez proposiciones

generales su teoria. Tres de ellas son enunciados clasicos de la

llamada teoria de rasgos y factores. Otras tres son formulacio-

nes de la teoria del "yo" en tanto que se aplica al desarrollo pro-

fesional, en donde es especialmente interesante sefialar que el

desarrollo de wuna idea de si mismo es considerada como tributa-
ria, entre otros, de factores sociales. Una séptima proposicidén
de orientacién profesio-

tiene caracter prescriptivo de unas reglas

nal. Y por fin las tres restantes son propiamente evolutivas, por

lo cual las citamos:

-"Las preferencias e ideoneidad profesionales, las situaciones en

las que la gente vive y trabaja y por tanto sus conceptos de si

~"SUPER, D.E. A Theory of Vocational development. American
Psychologist. 1981.
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mismo cambian con el tiempo y la experiencia (aunque los concep-
tos de si mismo son generalmente bastante estables desde la ulti-
ma etapa de la adolescencia hasta la ultima de la madurez), ha-

ciendo de la eleccién y la adaptacién un proceso continuo".

-"Este proceso puede resumirse en una serie de etapas diferencia-
das de la vida como las del crecimiento, exploracién, estableci-

miento, consolidacién y declinacién; y estas etapas a su vez pue-
den subdividirse en: a) las fases de fantasia, tentativa y realista
dentro de la etapa exploratoria, y b) las fases de ensayo y estabi-

lidad dentro de la etapa de establecimiento".

-"Las caracteristicas de los esquemas tipicos de carreras (es de-
cir, el nivel ocupacional logrado, y la secuencia, frecuencia y du-
racién de los empleos de ensayo y estables) estdn determinados
por el nivel socio-econdémico de los padres del individuo, de Ila

capacidad intelectual y las caracteristicas de su personalidad y las

oportunidades que se le presentan”.

Esta teoria introduce también el concepto de maduracién vocacional
para indicar el grado de desarrollo individual, que supone la clari-
ficacion del concepto de si mismo y su traduccién en términos vo-

cacionales como aspiraciones, preferencias y valores de trabajo.

Es curioso cémo a pesar de sefialar abstractamente la influencia
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de factores sociales y hasta en cierta forma de la misma clase
social, en todos estos procesos no se llega ni siquiera a mostrar
el sentido de esta influencia y finalmente esta teoria -por cierto

como las anteriores- permanece totalmente indeterminada y acri-

tica.

No se plantea expresamente el papel de la Educacién formal, pero
X . / . / 1
facilmente se podria subsanar la carencia, planteandola como un

eslabén de la cadena que concluye en la eleccién y ajuste ocupa-

cional.

17

La teoria de Tiedeman que es la tercera evolutiva que queremos
presentar, parte de la teoria anterior con el empefnio de concretar
las etapas del proceso de eleccién vocacional y precisar la serie

de decisiones que toma un individuo en el transcurso de dicho pro-
ceso. Divide este ultimo en dos periodos, los cuales subdivide en
etapas. El primer periodo es de anticipacién o preocupacidén con
cuatro etapas: exploracidén, cristalizacidon, eleccién y esclareci-

miento. El segundo periodo es de instrumentacién y adaptaciéon

con sus propias tres etapas: induccidén, reforma e integracién. No

viene al caso describir todas estas etapas. Agregamos
lo
TIEDEMAN, D.V. Decisién and vocational development; A
paradigm and its implications. Personnel and Ofindance

journal. 1961.
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simplemente que el individuo progresa a través de las mismas
mediante un mecanismo dual de diferenciacién e integracidn, )
sea en cierta forma de andlisis y sintesis que se aplica tanto a
la informacién recibida y a las propias ideas como a los sucesos
externos. El funcionamiento de este mecanismo en el transcurso
del proceso produce interactivamente tanto la eleccién de carrera
como la autoconciencia en todo lo cual tiene su papel la educacidn.
"El desarrollo de la carrera, entonces, es el del si1 mismo, visto

en relaciéon con la eleccién, el ingreso y el avance en objetivos

educacionales y vocacionales"!3,

Existen otras teorias muy afines a éstas como las que incorporan
los modelos formales de toma de decisiones o las evolutivas gene-
rales o las tipoldgicas (por ejemplo la de J. L. Holland) o incluso
las sociolégicas (por ejemplo de M. Blau y otros). Pero como,

o bien no traen ningdn elemento muy nuevo, o bien son en extremo

formales, nos abstenemos de presentarlas.

BTIEDEMAN, D.V. y R.P. O'Hara. Career development; Choice
and adjustment. Princeton N. J. College, Entrance Examination

Beard, 1963.
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LAS CRITICAS A LAS TEORIAS PSICOLOGICAS

SOBRE ELECCION DE CARRERAS

La mayoria de estas teorias son eminentemente descriptivas y no
viene al caso detenernos en su critica interna, ésto es en la ade-
cuacion de su estructura y enunciados con el objeto que intentaron
asignarse. Interesante sera solamente precisar mas cé6mo y en
qué medida son relevantes para la fundamentacién y el analisis de

los problemas de la presente investigacidn.

En cuanto a su critica externa se puede basar en todos los nume-
rosos hechos relacionados con la escogencia de estudios y conse-
cucién de trabajo que no pueden estar de ninguna manera dentro
de las teorias sicoldégicas, por ejemplo la escolarizaciéon diferen-
cial seguin las clases y la misma importancia de la movilidad so-
cial en si, que influyen en las motivaciones de la escogencia de

un determinado tipo de estudios.

De otro lado una critica externa puede naturalmente desarrollarse
a partir de las otras teorias econdmicas y sociolégicas que se
van a presentar mas adelante y que tratan y pretenden explicar
los mismos problemas o problemas relacionados. Esta critica
no se hara del todo explicita, pero estara inscrita en las diferen-

cias que median entre esas nuevas teorias y éstas sobre la eleccidén
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de carreras. A continuacién solamente nos interesa extendernos
sobre un tipo de critica formulada por la sociologia critica y no

hecha directamente a su valor y alcance cientifico.

Es asi como las mas acres recriminaciones de los sociodlogos
contra estas teorias apuntan, no tanto directamente a su estructu-
ra y enunciados de conocimientos, sino méas bien a la funcién ideo-
légica que ellos hacen posible, en la medida en que dichas teorias
han sido el fundamento del movimiento y practica de orientacién

escolar y profesional.

Para ampliar este punto, es nuevamente de doble interés acudir

a Martin Carnap!4 puesto que se refiere al fenémeno norteameri-
cano de la orientacién que fue histéricamente primero y se difun-
di6 profusamente.

Segin este autor en la segunda década del presente siglo y con el
fin de responder a las necesidades de empleo de la industria que
se 1ba diversificando, se vio la necesidad de diversificar la Educa-
cion Media y Superior y es asi como al lado de los programas

académicos tradicionales surgieron programas vocacionales para

CARNAP, Martin. La Educacién como Imperialismo.
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la preparacién de la mano de obra de nivel técnico requerida por
la época. Se organizaron entonces mecanismos de diferenciacién
del estudiantado basados en la medicién, por medio de arsenales
de test de toda clase y en particular de inteligencia, asi como en
la misma orientacién profesional. El encarrilamiento de los ado-
lescentes hacia los distintos programas de educacién media lo de-
terminaban a la postre los test y no todos sus programas y en
particular los vocacionales, conducian a los estudios superiores.
Se emplearon ademéas los "Trackings" o método consistente en
adaptar el plan de estudio a las condiciones intelectuales del
adolescente, o mejor, a grupos de adolescentes homogéneos en
cuanto a condiciones. Estos mecanismos son el origen de la in-
justicia y de la impostura. A este propdsito, el autor cita al juez
Shelly Wright que evalué en las ultimas décadas el seguimiento en

el sistema escolar de Washington

Si bien en teoria los tests que se entendia median la ca-
pacidad y el tracking que debian satisfacer las necesida-
des del individuo, en la practica median las ventajas so-
cio-econémicas pasadas tanto como la capacidad supuesta
mientras que la trayectoria curricular servia para ence-
rrar al joven en la clase socio-econémica de donde pro-
cedia. Pocos fueron los nifios que salieron del carril

marcado. **

1S HANSEN, Hdoson V. Civil Actions. NUms. 82- 86, Federal
Supplement p.269, In: Martin Carnap., p.239.
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El problema por lo tanto estd en que por razones de informacidn
lenguaje y actitudes de los agentes involucrados en el proceso,
los test favorecen en sus resultados a los hijos de las clases me
dias y altas, en relacién con los hijos de los sectores marginale
y populares. La consecuencia es que estos ultimos quedan aboca
dos a los programas académicos que no ofrecen perspectivas de
progreso social. El sistema de medicién y orientacién profesio-
nal tiende también a neutralizar la tedrica funcién de movilidad
social de la Escuela, dejando que cada clase social se reproduzc;
a si misma y al crear la falsa evidencia de un destino escolar y
social determinado por las capacidades y habilidades individuales,
contribuye a legitimar el orden social y la figura tedrica de esta
legitimaciéon es la ideologia de la igualdad de oportunidades que
por lo demas ha evolucionado en forma interesante al compas de
la diversificacién de la estructura del trabajo y de la Escuela.
Antes, cuando la Escuela Media era académica y una y también
eran homogéneas los niveles ocupacionales a que conducia, el dis-
curso de la igualdad susurraba que todos tenian la posibilidad de
acceder a ella y por consiguiente de beneficiarse de la misma mo
vilidad social. Con la doble diversificacién, el discurso llegdé a
modularse como la "oportunidad para todos de recibir aquella edu

cacién que los capacite igualmente bien para el trabajo particular
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que haran en su vida"” y al cual loi destina sus capacidades de
mostradas en los tests y las escuelas. O sea, que a igual capaci

dad, 1igual rendimiento escolar e igual empleo.

A pesar de que el titulo de Bachiller deberia dar a todos los estu
diantes las mismas posibilidades de ingresar a la Educacién Supe
rior, son precisamente las pruebas de admisién a la Universidad
los mecanismos de seleccién mas evidentes que permiten clasifi-
car a los Bachilleres de acuerdo con las capacidades demostradas

en los tests, reflejando los resultados obtenidos, su clase social

de origen.

COMPLICIDADES DE LAS TEORIAS PSICOLOGICAS

SOBRE LA ELECCION DE CARRERA

En primer lugar, su componente de Psicologia diferencial que tie-
ne cierta filiacién con el darwinismo basado en la variacién y di-
ferencias premiadas en la lucha por la supervivencia, han consti-
tuido histéricamente el limo donde germindé y se desarrollé todo

el movimiento de medicién de caracteristicas pasadas. En segun-

do lugar, su principio metodoldégico que parte del individuo y le

"Inspector Escolar de Boston (1968), citado por Martin Carnap
en Op. cit., p.237.
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supone una singularidad, resuelve todas las diferencias y barreras
de clase en meras diferencias individuales y le dan asi un funda-
mento inmediato a las ideologias de la igualdad de oportunidades.
Por fin, informan el conjunto de las practicas de la orientacién

escolar y profesional, instrumentdndolas y racionalizandolas.

El sistema de orientacién norteamericana ha sido transplantado al
sistema educativo de Colombia y aunque los alcances de su funcidn
ideolégica son aqui limitados, el analisis sobre los mecanismos

de orientaciéon y la funcién ideolégica de las teorias sobre la elec-
cién de carrera pueden tener interés en cuanto a la escogencia de

una modalidad de Educacién Superior.

Una elecci6on libre de profesiéon que podria definirse segin Bohos-

lavsky!” como "El resultado de las expectativas, ilusiones y anhe-
los de la persona en la consecucién de sus metas en el orden ocu-
pacional enfocadas hacia una actividad de tipo intelectual y social"
no existe en nuestro medio porque los estudiantes al terminar su
bachillerato no pueden elegir libremente una profesién, pues aun-

que lo quieran no todos pueden recibir la educacién deseada.

I%OHOSLAVSKY, Rudolph. Entre la Encrucijada y los caminos.
In: R. Bohoslavsky y otros. Lo Vocacional; Teoria, técnica,
e Ideologia. Buenos Aires, Busqueda, 1975. pp. 17 y 33.
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La elecciéon vocacional es la disyuntiva del joven de elegir entre
las imposiciones sociales y las preferencias personales. Bohos-
lavsky lo plantea asi: "Lo que al joven le gusta vrs. lo que el
pais necesita" o sea que la eleccién de carrera enfrenta el proble-

ma entre la "demanda social" y la "necesidad social".

El significado de las profesiones, sus diferencias y grado de arti-
culaciéon, los requisitos aptitudinales o caracteriolégicos y el entre-
namiento necesario para su desempefio se establecen sobre bases
que en una sociedad capitalista estan constituidas para la busqueda
de beneficios econdémicos, de poder y de prestigio. Rudolph Bohos-
lavsky dice: "Existe una lucha entre el sistema y el individuo en
la busqueda de una toma de conciencia de los factores que lo con-
dicionan en la eleccién de ocupacién o carrera y que lo llevan a
comprender que nadie se realiza en un pais no realizado, que no

hay proyecto personal independiente de un proyecto social"!s,

1S BOHOSLAVSKY, Op. cit., p. 17.
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APLICACION DE LAS TEORIAS SICOLOGICAS EN

EL PROBLEMA DE LA INVESTIGACION

Un intento por explicar la incidencia de las teorias sicolégicas en
la hipdtesis central de esta investigacién que plantea que la Edu-
cacién Tecnoldégica es una segunda opcién para que los bachilleres
puedan cursar Educacién Superior, nos lleva a analizar algunos de
los elementos de dichas teorias que inciden en la eleccién de ca-
rrera. En primer lugar, la relacién contradictoria entre padres

e hijos puede ser considerada como patrén para la eleccién de
carrera, mediante la autoridad que los padres ejercen sobre sus
hijos fundamentalmente en la adolescencia, se impone a los jove-
nes ciertas limitaciones tales como no poder elegir y seguir una
determinada modalidad en sus estudios, pues es de la familia de
donde procede y se alimenta la concepcién del mundo que influen-
cia las decisiones de los hijos. El modo de actuar y de pensar

de la gente y la forma en que se es considerado por otra gente es-
tdn determinados en gran medida por sus experiencias ocupaciona-
les. Existen grandes diferencias de estilo de vida y pensamiento
entre aquellos que trabajan con las manos y los que realizan tareas
no manuales. Por eso el nivel educativo, la ocupacién y los ingre-

sos de los padres influyen en la escogencia.
El consejo vocacional de diversas fuentes se les da mas a menudo
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a los individuos cuyas familias estdn en condiciones de mantener-
los en la escuela. Si un individuo proviene de una familia de la
clase obrera, lo tipico es que reciba poca educacién y escasa

orientacién vocacional.

A través de los mecanismos de orientacidén vocacional, de los test
y de las pruebas de admisién, se lleva a los bachilleres en térmi-

nos generales para que deseen hacer aquello que deben hacer.

Como el deseo de ascender de status es intrinseco en todas las
personas, cada uno intentara obtenerlo cada vez que tenga oportu-
nidad. El resultado del proceso de movilidad social puede conce-
birse como una distribucién del talento y de los conocimientos, de
tal manera que el privilegio y las gratificaciones van aumentando
proporcionalmente de acuerdo con cada una de las posiciones de

nuestra escala social.

Las posiciones de los individuos en las diferentes jerarquias de
ingresos y de prestigio social estdn determinadas por varios facto-
res, entre ellos el nivel de educacién, y la eleccién de una carre-
ra estd determinada por los beneficios de status que ella represen-
ta y como éstos son recompensas econdémicas y poder, los bachi-
lleres eligen las carreras que les permitan por su prestigio, lo-
grar sus anhelos y los de su familia, de mejorar su posicién so-

cial.
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Una de las aspiraciones de la mayoria de los individuos es la de
lograr ubicarse en un trabajo que les permita alcanzar una posi-
cién social gratificante. Por ser considerados los titulos profe-
sionales otorgados por la Educacién Superior las mejores creden-
ciales para la ubicacién laboral, un alto porcentaje de nuestros
bachilleres, influenciados generalmente por sus padres y por el
medio social que les rodea, anhelan ingresar a la Educacién Supe-
rior y atendiendo a sus motivaciones y deseos eligen una carrera
tradicional o no tradicional de larga duracién que por su apogeo

y valor social permiten ante todo la adquisicién de beneficios de

prestigio social y poder, ademdas de los beneficios econdémicos.

Al no ser aceptados en la carrera elegida, a pesar de sus anhelos
y conscientes de que la Educacién Superior les garantiza mayor
progreso social del que pueden alcanzar quienes por multiples cau-
sas no tienen acceso a ella, intentan ingresar a otra carrera y
por lo general optan por una de la modalidad tecnoldgica. Pero
nuestros ancestros culturales llevan a un enfrentamiento entre los
dos tipos de profesionales de la Educacién Superior por el valor
que se da a los titulos otorgados por cada una de las dos modali-
dades, y el hecho de que se subestimen las carreras de corta du-
racién hacen que el tecndélogo se sienta inferior al egresado de la

Educacién Superior Tradicional que esta acreditado con el titulo
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de "Doctor" que es precisamente el que le permite una mejor ubi-
cacién laboral y que le garantiza alcanzar mayor prestigio y po-

der social logrando mejorar o mantener su status.

2.2 TEORIA SOCIOLOGICA DE LA MOVILIDAD SOCIAL

En toda sociedad compleja existe una divisién del trabajo y una
jerarquia de privilegios. El proceso por el cual los individuos
pasan de una posicién a otra en la sociedad, posiciones a las
que se adjudican, por consenso general valores jerarquicos espe-
cificos, es denominado "Movilidad Social" y su estudio lleva al
analisis del movimiento de los individuos desde posiciones que go-

zan de una determinada jerarquia hasta otras ubicadas mas arriba
19

o mas abajo dentro del sistema social. Este movimiento puede
analizarse desde muchos puntos de vista y puede ser medido por

una gran variedad de Indices.

La movilidad social como proceso real de una sociedad no puede

entenderse cabalmente sino se le ubica dentro de su estructura

17LIPSET, Seymor Martin y Reinhard Bendix. Movilidad Social
en la Sociedad Industrial. Eudeba, Buenos Aires, pp. 17-18.
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social y de los cambios basicos de esa estructura social histéri-

camente concebida.

El aparato educativo se vincula a los tres aspectos basicos de la

estructura social: el econdémico, el politico y el ideoldégico y cum
pie funciones especificas de acuerdo con los cambios de la socie-
dad en distintos periodos histéricos. Este analisis puede centrar-
se en las dos funciones predominantes que la escuela cumple den-
tro de las transformaciones de la sociedad ya que a nivel i1deol6-

gico se le considera como el canal de movilidad social por exce-

lencia y la primera funcién de la escuela es precisamente la crea
cién y transmisién de formas ideoldgicas sobre la sociedad, su

estructura, su funcionamiento, su institucionalizacién, su justifica-
cibén. La segunda funcién estd vinculada directamente a los cam-
bios en la estructura econdémica, se refiere a la formacién de re-
cursos humanos, es decir, al entrenamiento de una proporcién de
la poblacion en actividades que requieren conocimientos especiales
Aqui se ubica principalmente a la educacién como canal de movili-
dad, ya que el nivel educativo es uno de los factores que determi-

na las posiciones de los individuos en la estructura social vy

20 -
PARRA SANDOVAL, Rodrigo. Analisis de un mito. La Educa-

ci6n como factor de movilidad social en Colombia. Universi-
dad de los Andes. Bogota, 1973. p. 18.

50



precisamente, por ser la educacién un medio de movilidad social,
es por lo que esta teoria puede interesarnos. Pero ante todo, los
elementos resumidos sobre el proceso de movilidad social son de
gran utilidad dentro de nuestra investigacién porque nos permiten
analizar los factores que inciden en la escogencia de una carrera
entre todas las que ofrece la Educacién Superior y las posibilida-
des de movilidad que los diferentes programas permiten, dado que
un mayor entrenamiento conduce a la consecucién de posiciones

*

mas altas dentro del sistema de estratificacién social.

Los sistemas de estratificacién no pueden ser abstractos y ahisté-
ricos, las escalas de posiciones tienen un sesgo de clase, las es-
calas de prestigio son dadas a cada posicién o grupos de posicio-
nes por los grupos dominantes en una estructura social concreta
en un momento histérico concreto de desarrollo de la sociedad.
Se tienen posiciones altas, intermedias y bajas. Los individuos
se mueven entre el espacio social entendido como una serie de po-
siciones ofrecidas por la sociedad y que deben ser elevados para
lograr su funcionamiento; la ubicacién o cambio de posiciones se
logra por medio de una serie de criterios dados por la estructura
social y de acuerdo a las habilidades y oportunidades que tienen

los miembros de la sociedad.
La movilidad social puede ser de tres tipos: 1) Movilidad
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horizontal o cambio de status por otro de igual prestigio; 2) mo-
vilidad vertical que puede ser de ascenso o descenso dentro de
los status del espacio social y 3) movilidad espacial que incluye
el elemento ecoldégico y puede tener implicaciones para la movili-
dad vertical, de acuerdo al prestigio que puedan tener los espa-
cios fisicos.

71

Rodrigo Parra Sandoval afirma que:

La posicién que los miembros o grupos ocupan en la sociedad ha
dado origen a dos tipos de anadlisis:
La teoria de la estratificaciéon, parte de una jerarquizaciéon de
los individuos, y en algunos casos de los grupos dentro de un
espacio social, jerarquizacidén que se basa en las escalas de

prestigio adjudicadas a cada posicidn.

La teoria marxista de clases, parte de la posicién de los gru-
pos de la sociedad en cuanto a la posesién y control de los
medios de produccién hasta llegar a las diferentes situaciones

o coyunturas histéricas que condicionan su dindmica en la lucha

de clases.

21IPARRA SANDOVAL, Op cit., pp 13-14.
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Los planteamientos de ambas orientaciones son tedricamente anta-
génicos, llevan a la confusién semdantica entre clase y estrato y a
que se escoja un enfoque y se excluya el otro. A pesar de los
multiples problemas tedricos y metodoldgicos de la estratificacidn,
el analisis de la conformacién de estratos y de movilidad social

responde a una cierta realidad objetiva de transformacién interna
de las clases con los cambios de la base econdémica de la socie-
dad y con la conformacién de elementos ideolbégicos que juegan

un papel fundamental en la dindmica de las sociedades.

Al

Anteriormente se afirmaba que la movilidad social era "condicidén'
indispensable en el desarrollo econémico y en consecuencia para
acelerar dicho desarrollo era preciso acelerar con mayor rapidez
la "movilidad". Pero movilidad social y desarrollo son dos caras
de una misma realidad; la movilidad es a la vez causa y efecto

del desarrollo econdémico social.

Hay dos razones basicas para que en toda sociedad exista movili-

dad social:22

Cambios en las exigencias de desempeno: Las sociedades com-

plejas cambian y los cambios sociales llevan a una modificacién

22,IPSET y BENDIX. Op. cit., p. 18.
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de las exigencias que las diferentes posiciones plantean a
quienes las ocupan.

Cambios en las reservas de talento: La sociedad esta domi-
nada por una clase dirigente hereditaria correspondiente a
una pequefna minoria que puede monopolizar las oportunidades
para la educacién y el aprendizaje y que excluye de las posi-
ciones mas elevadas a los individuos pertenecientes a rangos
inferiores. Sin embargo en los estratos inferiores hay quie-
nes poseen gran capacidad y aunque son pocas las oportunida-
des para desarrollar capacidades que les permiten ascender
de categoria, hay quienes lo consiguen y muchas veces pueden
convertirse en el ntucleo de un grupo que disputa el predominio

al antiguo grupo dominante.

En una sociedad industrial la mayoria de los sectores de la estruc-
tura social deberian funcionar como canales de movilidad social:
negocios, actividad profesional u ocupacidén, actividad politica, sin-
dical, organizacién militar, educacién, actividades cientificas e

intelectuales.

El desempeiio de los innumerables roles dentro de cada una de
esas actividades, deberia realizarse de acuerdo con criterios de

eficiencia 6ptima. A su vez el grado de movilidad deberia tender
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a asegurar la distribucién y aprovechamiento 6ptimo de los recur-

sos humanos existentes en la sociedad.

La educacion desempefia un papel central como condicién general
para el ascenso en todos o en la mayoria de los canales, ya que
la adquisicion de capacidades especializadas para el desempefnio de
los innumerables roles de la sociedad industrial se logra princi-

palmente a través de la educacidn.

EL PAPEL DE LA EDUCACION EN EL PROCESO DE

MOVILIDAD SOCIAL EN LA SOCIEDAD COLOMBIANA

El Aparato Educativo Nacional ha ido evolucionando de acuerdo con
la evoluciéon de la sociedad colombiana; se ha convertido en las
ultimas décadas en un medio para abrirle posibilidades al individuo
de formar parte del mercado ocupacional creando asi el mito de
que la educacién es el canal mas eficaz para lograr movilidad in-
dividual.
23

Rodrigo Parra Sandoval plantea en su estudio que en Colombia
durante su primer periodo de vida nacional bajo la influencia colo-

nial de Espafa, existia una estrecha vinculacién entre lo ideoldgico

23PARRA SANDOVAL, Op. cit., pp. 16, 17.
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y lo politico, mientras que las relaciones con lo econémico eran
débiles. La educacién estaba vinculada fundamentalmente con la
ideologia religiosa que a la vez servia de apoyo a la estructura
politica. A través de la educacién en manos de la Iglesia se jus-
tificaba la existencia de una sociedad que partia de la voluntad di-
vina y por tanto cada individuo debia aceptar su posicién en este
mundo basado en la idea teoldgica de la existencia de otro mundo;
de esta manera se garantizaba el mantenimiento del Imperio Espa-

nol.

Cuando desaparece el vinculo politico del Imperio Espafiol la socie-
dad colombiana entra en un proceso de insercién en el mundo de la
economia capitalista y empieza a hacerse necesaria una reestructu-

racién de la funcién de la educacién.

Hacia los anos treinta se inicia el crecimiento y evolucién de la
industria y de la vida urbana de nuestro pais originando un cambio
radical en la orientacién del aparato educativo que entra en un pro-

ceso de modernizacién a partir de los afnos cuarenta.

Entre las décadas del cuarenta al sesenta, en nuestro pais se inten-
sifica la industrializacién y se introducen una serie de reorganiza-
ciones de la estructura social. La extraordinaria diversificacidn,

tecnificacién y especializaciéon de los roles ocupacionales ( en
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particular el crecimiento de ocupaciones técnicas, cientificas, ad-

ministrativas, directivas, de organizacién y similar), generan un

proceso de movilidad social por la aparicién de un nuevo estrato
que debe acomodarse en los espacios abiertos por los cambios
econ6émicos. Ademas de la aparicién de nuevos elementos en la
estratificacién, tiene una gran importancia el nacimiento del ele-
mento ideoldégico de la movilidad social, se plantean las posibili-
dades de movilidad social a través del canal educativo porque has-
ta entonces los canales tradicionales eran el econdémico, el buro-
cratico, el militar, el politico y el eclesidstico.

Es a partir de esta década cuando se empieza la diversificacidén
de la educacién implementandose la educacidén técnica de nivel me-
dio y superior para preparar mano de obra altamente calificada
que exigia el acelerado proceso de desarrollo econémico que hasta
la época se estaba dando, pero este tipo de estudios no permitid
la movilidad deseada sino que produjo efectos contrarios a partir
de la década del 70 debido a que al frenar el desarrollo econdmico
surgidé el problema del desempleo de técnicos, tecndlogos y profe-
sionales; ademas la creciente participaciéon de todos los estratos en
todos los aspectos déla cultura moderna: consumo de masas,

Con el surgimiento de nuevas formas de industria, aparece un grupo

Illamado de "clases medias o estratos medios que origina un mo-
vimiento dentro de la piramide social. Parra Sandoval. p. 17
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actividades educacionales, recreativas y politicas no constituyen
movilidad en sentido estricto porque no implican cambios indivi-
duales en la posicién relativa dentro del sistema de estratifica-
cién, sélo producen un ascenso masivo de la poblacién a las for-
mas de cultura industrial y la elevacién constante de los niveles
de vida. Esta forma de movilidad tiene efectos sicoldgicos pode-
rosos porque implica la participacién en actividades, formas de
vida y rasgos personales que en etapas anteriores caracterizaban

a los estratos superiores.

Antes de la segunda guerra mundial los estudios de movilidad so-
cial se limitaban a investigaciones de los origenes sociales de dis-
tintos grupos ocupacionales, de los empleados de determinadas fé&-
bricas, o de los habitantes de algunas comunidades aisladas. Des-
pués de la guerra, el rapido crecimiento del comercio, de la pro-
duccién de servicios, asi como de la burocracia en la industria y
en el gobierno llevaron a un cambio en la distribucién de la mano
de obra como resultado del desarrollo y permitieron que un elevado

numero de personas cuya carrera ocupacional es predominante -

mente manual encontraran trabajo en el tipo White Collar*, hecho

*

Trabajo de cuello duro: Grupo ocupacional constituido por empleados
y dependientes y en general por todo tipo de asalariados no manua-
les. Lipset, Seymor Martin y Rehinard Bendix. Movilidad Social
en la sociedad industrial. Eudeba, Buenos Aires, p.21.
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que llevé a la realizacién de investigaciones que permitieron rela-
cionar las ocupaciones de los padres y las de sus hijos y a com-
parar la variacién de la movilidad ocupacional a partir de 1930.
Las hipé6tesis de estas investigaciones indican que las pautas de

movilidad en las sociedades industrializadas estdn determinadas

por la estructura ocupacional.

LA POSICION OCUPACIONAL COMO DETERMINANTE

DEL PAPEL SOCIAL

La ocupacién de un hombre ejerce la mas poderosa de
las influencias en cuanto le asigna a él y a su familia
inmediata el lugar que ocupan en la sociedad, decide su
lugar de residencia y determina el status ocupacional

de sus hijos cuando éstos comienzan a trabajar. El
trabajo que realiza un hombre para ganarse la vida le
senala la forma caracteristica y el nivel de sus tareas
y el uso del tiempo libre, influye en su afiliacién poli-
tica, limita sus intereses y el alcance de sus aspiracio-
nes y tiende a poner limitaciones en su cultura. En
una palabra, la ocupacién es el determinante supremo de

las carreras humanas.

Paul Lazarsfeld, al resumir los determinantes de la eleccién voca-
cional afirmé:

Cuanto mayor es la opresién social que soporta un grupo

24H. DEULEY, Anderson y Percy E. Davidson. Occupational
Trends in the United States. (Stanford: Stanfor University

Press.) 1940. p.l.
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mas restringido en cuanto a progreso, es el margen,
de elecciéon ocupacional de los jévenes del grupo.. ..
El efecto de las limitaciones materiales actia en el
sentido de estrechar las perspectivas de los individuos
frente a la eleccidén ocupacional. El adolescente menos
privilegiado socialmente ha visto menos, leido menos,
oido hablar menos de cosas, ha experimentado en gene-
ral menos variedad en su ambiente y sencillamente tie-
ne conciencia de menor numero de oportunidades que el

joven privilegiado.
La pobreza, la falta de educacién y de contactos personales son
caracteristicas de la clase obrera que la hacen incapaz de conocer
totalmente el conjunto de oportunidades laborales, 1incapacidad que
va siendo legada de generacidén en generacién. La acumulacién
de desventajas por parte de la clase obrera actia en el sentido de

favorecer a los hijos de familias acomodadas.

Son de gran importancia los efectos de los antecedentes familiares
sobre la ubicacién social y ocupacional de los individuos. El sta-
tus social de los padres y la educacién de los hijos estd en estre-
cha relacién con la eleccién de ocupacién o carrera e influyen ade-
mas en la eleccién del primer empleo. Aquellos que pertenecen a
grupos socio-econdémicos mas bajos se vinculan en el Unico empleo

que les ofrezcan, mientras que los individuos con mas educacién y

25P.F. LAZARSFELD. Jugend un Beruf. Vol. 8 de Quellen un
studien zur jugendkunde (Jena: G. Fischer, 1931). p. 19.
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con familias ubicadas mas arriba pueden elegir méas deliberada-

o/

mente el primer empleo y segin Davidson y Anderson "Los pri-
meros empleos... son proféticos en cuanto a las ocupaciones sub-
siguientes de los sujetos".

Los status ocupacional y social en gran medida se perpetdan a si
mismos. Estan asociados con muchos factores que hacen que los
individuos modifiquen dificilmente su status. La posicion en la
estructura social se asocia por lo comun a cierto nivel de ingre-
sos, educacidon, estructura familiar, reputacién dentro de la comu-
nidad, etc. Estos factores actian el uno sobre el otro de modo

que preservan la estructura social.

Una persona que eleva su status ocupacional procurara elevar su
status social. Un individuo puede ascender ocupacional y econdémi-
camente y verse excluido de aquellos grupos sociales a los cuales
se siente con derecho a pertenecer debido a su posicién econdémica.
Esto refleja la importancia que se da a la herencia de posicidn,

es decir, el grado en que los hombres se adjudican un status de
acuerdo a la posicién de su familia. A veces se tiene una posicidn

ocupacional elevada y a causa de sus antecedentes familiares la

26p . E. DAVIDSON y H.D. ANDERSON. Occupational Mobility in
American Comunity. p. 94.
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posicién social no es elevada. Por ello el status social tiene in-

fluencia positiva sobre las oportunidades para efectuar un avance

ocupacional.

Personas con igual nivel educacional y antecedentes familiares di-
ferentes tienen oportunidades diferentes: hijos de trabajadores ma-
nuales ingresan con mucha frecuencia al mercado laboral a empleos
manuales, mientras que hijos de trabajadores no manuales ingresan
a empleos no manuales. Una minoria de hijos de trabajadores ma-

nuales ingresan en ocupaciones de clase media.

Es importante considerar que minorias significativas de hijos se
apartan de la pauta modal de su clase. Hay una fuerte correlacién
entre el status ocupacional de los padres y el status ocupacional de
los hijos. Los hijos de padres de bajo status no tienen tantas opor-
tunidades de continuar estudios como los hijos de padres de status
elevado. Sin embargo hijos de padres de las clases elevadas aban-
donan sus estudios a temprana edad y han ocupado alguna vez posi-
ciones manuales de nivel inferior, en tanto que hijos de la clase
obrera, consiguen, a pesar de sus multiples limitaciones, continuar
sus estudios y de esta manera han tenido posiciones de status ele-
vado, lo que significa que los antecedentes familiares con que la
persona cuenta, méas que un papel determinante, tiene un papel de

capacitacién y motivacidn.
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El nimero de individuos con alto nivel educativo constituye una
pequena minoria, en cambio la gran mayoria se compone de per-
sonas de estratos inferiores que realizan trabajos manuales y ru-
tinarios de todo tipo y que poseen escasa remuneracién y prestigio.
En realidad las posibilidades de movilidad que ofrece el canal edu-
cativo son minimas, pues esas posibilidades solo existen para gru-
pos especificos, los estratos medios y altos, para quienes no re-
presenta un ascenso sino un elemento de mantenimiento de la po-
sicibn. La educacién se convierte en un mecanismo de reafirma-
cién del status en cuanto a estratificacién, funcionando no como un
canal sino como una valvula que sostiene en la cumbre a los estra-

tos altos e 1mpide el ascenso a los estratos bajos.

Por lo tanto, la estructura educativa puede verse como un obstacu-
lo de la movilidad social, no sé6lo porque excluye a una gran propor-
cion de la poblacién, sino por los efectos que causa en aquellos que
han alcanzado cierto nivel de educacién, porque las oportunidades
ocupacionales que ofrece son altamente discriminatorias, en favor
de los individuos que ocupan las posiciones méas altas en la escala
social y en contra de aquellos que estan ubicados en las posiciones
inferiores. Pero, a pesar, de que algunas investigaciones han pues-
to en duda la conviccién de que la educacién no actia con la efica-

cia deseada sobre la movilidad social,
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continia vigente el valor instrumental del sistema educa-
tivo como estimulante de una mayor movilidad, ya que
de la educacién depende en definitiva el grado mayor o
menor en que se ofrezcan dos elementos dindmicos indis-
cutibles constituidos por el nivel de aspiracién y por la
existencia de las capacidades requeridas para el ascenso

social. 27

APLICACION DE LA TEORIA DE LA MOVILIDAD SOCIAL

EN EL PROBLEMA DE LA INVESTIGACION

La teoria socioldégica de la movilidad social permite explicar por-
qué al incidir el nivel educativo en la eleccién de ocupacién, es

considerado como uno de los factores de mayor peso que determi-
nan la posicién de los individuos en las diferentes jerarquias de
ingresos y de prestigio social y ante todo por qué la educacidén es
considerada como medio eficaz para el logro de progreso dentro

de la escala social, siendo aun mas interesante la explicacién de
como pueden moverse de una posicién a otra los egresados de la
Educacién Superior de acuerdo con el valor que se les asigna en
nuestro medio a los distintos programas ofrecidos por este tipo de
estudios. Es precisamente en este aspecto donde radica la wutili-

dad de esta teoria para el analisis de nuestra hipdétesis central que

27DE VRIES, Egbert y MEDINA ECHAVARRIA, José. Aspectos
Sociales del Desarrollo Econémico en América Latina. Volu-
men 1. UNESCO, 1962.
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plantea que la Educacién Tecnolbégica es considerada por los Ba-

chilleres como una segunda opcién para realizar estudios de nivel

superior.

La elecci6on de ocupacién o carrera estd determinada por los bene-
ficios de poder y prestigio social que ella garantice, ademas de
las recompensas econdémicas. A un mayor nivel de educacién co-
rresponde una mejor ubicacién en las diferentes jerarquias de la
sociedad, la distribuciéon de los individuos en las distintas posicio-
nes de acuerdo a sus conocimientos permite que aumenten los pri-
vilegios para quienes logran cursar educacién superior, aunque es-
tos privilegios varian de acuerdo a la duracién de los estudios vy
al titulo optado. La educaciéon Superior Tradicional y no Tradicio-
nal de larga duracién es la que permite conservar o elevar el sta-
tus porque garantiza la ubicacién en las mAas altas posiciones de
la piramide social; la mayoria de los bachilleres que desean in-
gresar a la Educacién Superior muestran su preferencia por las
carreras tradicionales y eligen como primera alternativa una que
por su valoracién les permita una ubicacién ocupacional que ante
todo les otorgue poder y prestigio social y si no logran su deseo
intentan su ingreso a un segundo programa y generalmente escogen
una carrera tecnoldégica que debido a su corta duracién y a los ti-

tulos que acreditan no gozan del mismo valor que las anteriores
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y por ello no permiten el mismo progreso ya que la ubicacién la-
boral de los tecndlogos no les garantiza igual poder y prestigio

que el alcanzado por los profesionales tradicionales.

Pero por ser la Educacién Tecnolégica una modalidad de la Edu-
cacién Superior, los bachilleres acuden a ella como segunda op-
cién porque por lo menos les permite ubicarse mejor que aquellos
que UuUnicamente realizan estudios de bachillerato incompletos o
completos, y adn estudios primarios completos o incompletos que
s6lo les permiten emplearse como trabajadores manuales y ubicar-
se en posiciones inferiores en la escala social y para quienes las
posibilidades de ascenso son minimas debido a su bajo nivel educa-

tivo y a otros factores que han influido en su eleccién ocupacional.

2.3 TEORIA MARXISTA DE LA EDUCACION

Histéricamente, los fundamentos de la teoria marxista de la Educa-

cién se remontan al siglo pasado; en el periodo 1845-1848, Marx

y Engels después de superar las influencias recibidas del Idealis-
mo Aleman y del Socialismo Francés y de realizar estudios con-
cretos muy profundos dieron las bases del Marxismo. Lo que
conservaron de estas filosofias se convirti6 en un armazén sociolé-
gico para sus doctrinas econdémicas; la interpretacién economica de

la historia y la teoria de las clases y de la lucha de clases.
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Los trabajos de Marx y Engels de 1835 a 1844 son una clara ma-
nifestacion de la filosofia idealista y del espiritu utépico que ca-

racterizaba la época. El primer escrito de Marx fue su diserta-
cién de Bachillerato y el tema tratado es sobre pedagogia, esta

obra se llama "Reflexiones de un joven sobre la eleccién de una
A

carrera" (1835) y segun Augusto Cornu28 esta obra es una patéti-
ca profesién de fé impregnada de idealismo, en ella Marx escribe
"Lo esencial es considerar la posibilidad que tal o cual carrera
nos ofrece de trabajar para la felicidad de la humanidad"

"Las profesiones mas peligrosas para un joven, son aquellas que
en lugar de integrarlo en la vida se ocupan de verdades abstrac-
tas". Trabajar para el bien de todos es ser grande y feliz.

De 1839 a 1844 Engels se siente mas preocupado que Marx por la
educacién y en sus discursos manifiesta la ilusién de que la socie-

dad se puede transformar por la transformacién del hombre.

Marx y Engels observaron directamente las luchas politicas en
Inglaterra y éstas les sirvieron de inspiracién para interpretar

los conflictos sociales y politicos.

TQGOGNIOT, Georges. Marx y la Educacidn. Documento, p. 2.
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Marx se intereso por las leyes del movimiento de la sociedad;
por los principios que determinan los cambios sociales y es pre-
cisamente la lucha de clases entre la burguesia y el proletariado
la que le permite criticar la situacién de la ensefianza, plantear
la nefasta influencia de la Iglesia en la Escuela, la pobreza de
los medios consagrados a la instruccién publica, el envejecimiento
de los métodos de la pedagogia y las privaciones en materia de

educacién a que someten los poseedores a los trabajadores.

En realidad, los idealistas y socialistas habian escrito mucho so-
bre la educacién y sus relaciones en la vida social, pero los fun-
dadores del marxismo al abordar la realidad de clase de la ense-
nanza, defendieron puntos de vista profundos y nuevos que forman
un so6lido cuerpo de doctrina en materia de educacidn. La afirma-
cién del caracter de clase de la educacién tiene una importancia
considerable para la renovaciéon de la teoria pedagdgica sobre ver-
daderas bases. Al probar que la ensefanza se modifica en rela-
cién con las modificaciones concretas de la historia, Marx y Engels
han demostrado que en una sociedad de clases, la ensefianza adquie-

re, 1infaliblemente, un caracter de clase.

Los fundamentos sobre la teoria marxista de la educacién elaborados
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en el periodo 1845-1848 son complementados luego en el Capital,
en el que Marx29 llega a reprochar a la burguesi.a por no dar a
los proletarios mas que "la sombra de la ensefianza profesional",
mientras que la conquista inevitable del poder politico por la cla-
se obrera conquistarda también para la ensefianza tecnolégica el
puesto tedrico practico que le corresponde en las escuelas del
trabajo". Asi la ensefanza organizada por la clase obrera sera
totalmente diferente a la ensefianza organizada por la burguesia.
La ensefianza adquiere tal o cual significacién segin la clase que

la dirige, el tiempo, el lugar, las condiciones concretas.

Las i1deas de Marx y Engels sobre Educacié” no sistematizadas

por ellos, no han sido expuestas en su totalidad o muchas veces lo
han sido de manera inexacta, sin embargo en la literatura pedagé-
gica francesa, Christian Baudelot y Roger Establet3?® y Nicos Pou-
lantzas3! son grandes exponentes de las teorias marxistas, por
eso hemos tomado como referencia las obras citadas al pie de es-
ta pagina debido a que tienen como objeto un estudio sistemético

de la reproducciéon de las clases sociales. Los elementos

29GOGNIOT, Op. cit., p.3.

111
BAUDELOT, Christian y Roger Establet. La Escuela Capitalista.
Siglo Veintiuno Editores. México, Espana, Argentina, 1975.
3*POULANTZAS, Nicos. Las clases sociales en el Capitalismo actual.
Siglo Veintiuno Editores. México, Espana, Argentina, Colombia.
1978.
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resumidos de la sociologia marxista en torno a las clases nos per-
miten sefnalar la incidencia de algunos factores en el ingreso a la
educacion como momento del proceso total de la eleccién de ocupa-

cién o carrera.

En todos los tiempos histdéricos encontramos a la sociedad dividida
en una serie de estamentos, dentro de cada uno de los cuales rei-
na a su vez, una jerarquia social de grados y posiciones. Es por

ésto que la historia de la humanidad es una historia de lucha de

clases.

Segin el Marxismo, la sociedad se encuentra dividida en clases
a nivel de la esfera productiva, las clases sociales son agentes
sociales determinados por los aspectos econdémicos, politicos e
ideolbégicos y se definen por su lugar en el conjunto de las practi-
cas sociales, siendo estos lugares ocupados por los hombres inde-

pendientemente de su voluntad.

La producciéon es una actividad humana consciente e intencional

que se compone de diferentes acciones que se designan con el nom-
bre de trabajo. La produccién tiene caracter social derivado del
caracter social del trabajo porque el trabajo de unos hombres para
otros se efectia bajo la forma de division del trabajo que es la

que permite que los hombres se especialicen en diferentes géneros

de trabajo.
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La esfera econdmica estd determinada por el proceso de produc-
cién en el que se encuentra ante todo el proceso de trabajo (pro-
duccién-consumo-reparto del producto social), y por las relaciones
de produccién (lugar de los agentes, distribucién en clases socia -
les) y su articulacién es lo que circunscribe la relacién de explo-
tacién dominante que caracteriza un modo de produccién y que de-

termina la clase explotada segin esta relacién dominante.

En el modo de produccién capitalista la clase explotada es la cla-
se obrera por ser la que realiza el trabajo productivo. Por tanto
en sociedades como ésta, produccién significa al mismo tiempo y

en un mismo movimiento divisién en clases, explotacién y lucha

de clases.

Es precisamente el trabajo productivo, creador de la plusvalia el
que sienta las condiciones y plantea la necesidad de otro t ipo de
trabajadores que realizan actividades ligadas directa o indirecta-
mente a la satisfaccién de necesidades humanas pero que no sirven
para la creaci6on de bienes, a éste se le designa trabajo improduc-
tivo para distinguirlo del trabajo productivo que es el que crea los

objetos materiales.

La divisién social del trabajo en el seno mismo de las relaciones

de producciéon es la que domina la divisién técnica del trabajo:
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trabajo manual/trabajo intelectual que desempefia un papel decisivo

en la determinacién de las clases sociales.

La distincién entre trabajo productivo/trabajo improductivo y tra-

bajo manual/trabajo intelectual es abordado méas adelante.

Las relaciones econdémicas que surgen de las necesidades de pro-
duccién y organizacién de la sociedad estan en la raiz de la evolu-
cién de los oficios, ocupaciones y profesiones, fenémeno hoy dia
fuertemente estructurado y que impone series limitaciones a la
iniciativa del individuo y a sus posibilidades para elegir con liber-
tad su ocupacién o carrera, limitaciones que pueden agruparse en

factores educativos, sociales, econdémicos y culturales.

Las condiciones sociales y las necesidades del sistema de reprodu-
cirse y de perpetuarse se expresan a través de demandas, apela-
ciones y llamadas al sujeto por medio de la familia, de la estruc-
tura educativa, de los medios masivos de comunicacién, etc. que
van cristalizando la ideologia del sistema en representaciones idea-

les de las carreras o profesiones.

La educacién como un sistema que forma parte de la estructura so-
cial global es su reflejo, no es un fenémeno aislado porque estando
dentro de la sociedad recibe todas sus influencias, asegura su re-

produccién y propicia cambios en ella.

72



El papel del aparato escolar en la reproduccién de los agentes y
en la distribucién en los puestos que definen las clases sociales
es particular y decisivo. La educacién estda determinada por las
relaciones sociales que existen en una época dada; en la sociedad

de clases antagénicas estd determinada por la lucha de clases.

La educacién en el modo de produccién capitalista aparece como

un servicio distribuido equitativamente y que puede ser desarrolla-
do en forma cuantitativa, sin embargo los estudiantes reciben la
cantidad y calidad de educacién que los integra a las clases socia-
les a las cuales pertenecen; la educacién igualitaria es transmiti-

da desigualmente a hijos de obreros y de capitalistas dando un

resultado desigual.

La escuela reproduce en su propio seno la divisién entre trabajo
manual y trabajo intelectual distribuyendo a los alumnos en dos
grupos desiguales que mas tarde ocuparan posiciones opuestas en

la divisién del trabajo: trabajadores directos y capitalistas.

Baudelot y Establet32 plantean al respecto que la escuela misma se
encuentra dividida en dos redes esenciales, la una corresponde al

trabajo intelectual y la otra al trabajo manual. La escolarizacion

32BAUDELOT y ESTABLET, Op. cit., pp.20-21.
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es diferente para cada una de las clases sociales, tanto la ense-
nanza técnica como la ensefanza general se imparten en la red
primaria y en la red superior, pero la ensefianza general es la
que expresa la reproduccién de la divisién del trabajo intelectual
que requiere de una mayor cultura general en relacién con el tra-

bajo manual que se basa en la ensefianza de los "conocimientos

técnicos".

Existen dos redes de escolarizacién, una que produce y reproduce
a los trabajadores intelectuales y otra que produce y reproduce a
los trabajadores manuales. La primaria y la ensefianza profesio-
nal corta no desembocan en la secundaria y el ciclo superior; son
caminos que conducen a un camino real, al mercado de trabajo,

al mundo de la produccién material (al desempleo y la descalifica-
cién), al trabajo manual de los obreros agricolas, de los obreros

especializados, de los pequefios campesinos.

La continuidad en la pirdamide escolar es un mito, no hay continui-
dad entre la primaria y la ensefianza profesional, ni entre la secun-
daria clasica y moderna y la superior. La escuela solo es conti-
nua para quienes recorren la primaria y la secundaria como gra-
dos que conducen al ciclo superior y éstos son una fracciéon deter-
minada de la poblacién originaria de la burguesia y de las capas

intelectuales de la pequeiia burguesia. Para la inmensa mayoria
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de la poblacién que tiene que abandonar la escuela en los grados
de la primaria o la secundaria, no existe una escuela sino redes
de escolarizacién distintas y sin comunicacién entre si y que 1m-

parten tipos de "formaciéon" distinta a clases sociales distintas.

Por ello Baudelot y Establet33 en la misma obra afirman: El ori-
gen social opuesto de los alumnos de las dos redes de escolariza-
cién, significa que los nifios de origen obrero y campesino y los
de origen burgués o de las capas sociales a su inmediato servicio,
son repartidos por la escuela en puestos opuestos de la divisidn
social del trabajo. "Existen dos redes de escolarizacién opuestas
porque la divisién social del trabajo que se presenta por lo general
bajo las apariencias de una divisién puramente técnica de las ' fun-
ciones' , de las 'competencias ' y de las 'calificaciones' en realidad
esta determinada por la divisién de la sociedad en clases antagéni-
cas, por las exigencias de la explotacién del trabajo en la produc-

cién y fuera de la produccién propiamente dicha. En particular la

<
divisién de las dos redes escolares estd directamente determinada

por la divisién del trabajo manual y del trabajo intelectual”.

33 BAUDELOT y ESTABLET, Op. cit., p. 109.
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Mas adelante plantean estos mismos autores:

En la primaria profesional se ensefa a los sujetos cua-
les son sus necesidades, se someten las necesidades
del obrero a las necesidades propias del capital, extir-
pa sus propias necesidades y las reemplaza por otras.
En cambio la red secundaria superior forma a los que
tienen por sus atribuciones econdémicas necesidad de de-
finir las necesidades de los demés. Se les sometera a
la expresion de las necesidades, a la pedagogia de las
motivaciones, del desarrollo personal, etc.

Poulantzas3” plantea que las clases sociales y su reproduccién no
existen sino por la relacidon clases sociales/aparatos de Estado y
aparatos econdémicos. Los aparatos de Estado y en especial los
aparatos ideolégicos de Estado, entre los que figura la escuela,
desempenan un papel decisivo en la reproduccién de las clases so-
ciales y por su papel en la reproduccién de las relaciones politi-
cas e 1deoldgicas, intervienen en la reproduccién de los puestos
que definen las clases sociales. Estos aparatos no crean la divi-
sion de las clases, pero contribuyen a esta divisién y a su repro-
duccién ampliada, pero esta reproduccién de las clases y la lucha
de clases rebasa los aparatos y se sustrae ampliamente a ellos

asignandoles sus limites. La reproduccién se da en y por la lucha

34aBAUDELOT y ESTABLET, Op. cit., p.257.

35POULANTZAS, Op. cit., pp. 25-33.
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de clases en todos los estratos de la divisién social del trabajo,
es decir en sus relaciones politicas e i1deoldgicas relacionadas
con las relaciones de produccidn. "No es una escuela formada
por una clase social la que determina la existencia y reproduccidén
de dicha clase, sino que es en el proceso de produccién, en su
articulacién con las relaciones politicas e ideolégicas y la lucha

de clases lo que origina dicha escuela".

Los agentes deben ser reproducidos "calificados sometidos" para
ocupar ciertos puestos, esta distribucién de los agentes no solo
obedece a su eleccién o aspiraciones sino que estda regulada por
la misma reproduccién de dichos puestos. Esto se debe a que el
aspecto principal de la determinacién de las clases es el de sus
puestos y no el de los agentes que ocupan esos puestos. En la
reproduccién de los agentes, la "calificacién" no es una simple
"divisién técnica" del trabajo es una calificacién-sujeccién que se
extiende a las relaciones politicas e ideoldgicas y que tiene lugar

en la escuela, la familia y la empresa o aparato econdémico.

Para definir las clases sociales es de gran utilidad tedérica distin-
guir los conceptos de trabajo productivo y trabajo no productivo.
Segin Poulantzas3” el trabajo productivo designa un trabajo

36POULANTZAS, Op. cit., pp. 196-197.
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efectuado en condiciones sociales determinadas y remite a las re-
laciones sociales de explotacién en un modo de produccién deter-

minado. En el modo de produccién capitalista "Es el que produ-
ce directamente plusvalor, el que valoriza el capital y el que se

cambia por capital". .. Son trabajos improductivos los que adoptan
la forma de servicios (sector financiero, de comercio, maestros,
etc.) cuyos productos (vendedores) o actividades (maestros, artis-

tas) son consumidas directamente como valores de uso y que no

*é
se cambian por capital sino por renta. Es decir el trabajo produc-
tivo es el que crea objetos materiales, mientras que el trabajo im-
productivo satisface necesidades que no exigen la creacién de Dbie-
nes. Los obreros realizan trabajo productivo y los trabajadores
improductivos denominados "cuellos blancos" o "terciarios" consti-
tuyen la nueva pequeiia burguesia. Ambos grupos son asalariados
y no propietarios, por tanto no todos los asalariados y los no pro-
pietarios son obreros.

Los trabajadores improductivos se caracterizan por su condicion
de asalariados y por no crear valor y a pesar de la homogeneidad
de estos dos elementos, es un sector heterogéneo que no puede ca-
talogarse como parte de la burguesia por no vivir de la explotacién
del capital y por estar en una relacién de explotacién y opresidn.

Tampoco son parte de la pequeiia burguesia por el hecho de ser
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asalariados, ni del proletariado porque su trabajo no crea nuevos
valores. Su ubicacién en relacién con la propiedad de los medios
de produccién y acceso directo o indirecto a la plusvalia, sus mis-
mas condiciones de existencia frente al capital y grado de enajena-
cién los define como aliados del capital o amigos del proletaria-
do?'. Una parte de este nuevo grupo pertenece a la clase obre-
ra por ser asalariados y no poseer medios de produccién y otra
parte de ellos pertenece a la burguesia de acuerdo a su lugar con

relaciéon al ejercicio del "poder" y de la "autoridad".

Hay quienes consideran este sector como una clase que a pesar de

su heterogeneidad se podria llamar "clase media", o "intermedia"

o "nueva pequefa burguesia"

El punto comun de la pequefia burguesia tradicional (pequefia produc-
cion y propiedad) y la nueva pequefia burguesia (trabajadores asala-
riados no productivos) es que no pertenecen ni a la burguesia ni a
la clase obrera y su posicién no reviste sentido sino en relacidn
con lo que ocurre con las clases anteriores en su practica econé-

mica, politica e i1deoldgica.

3TGONZALEZ GUTIERREZ, Clara. El concepto de trabajo impro-
ductivo en Marx. pp.61, 62, 63.

*Categorias utilizadas en su orden", por Marx en el Capital la pri-
mera, por Bujarin la segunda y por Poulantzas la dudltima.
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La divisién social del trabajo no concierne solo a las relaciones

politicas e 1deoldégicas sino igualmente a las relaciones de produc-
cion en el seno de las cuales domina la "divisién técnica" del tra-
bajo: lo cual es una consecuencia de la dominacién de las relacio-

nes de producciéon sobre el proceso de trabajo en el seno del pro-

ceso de produccidn.

La divisién entre trabajo manual y trabajo intelectual, divisién pro-
pia para la determinacién de los puestos en la divisién social del
trabajo, no se limita al dominio econdémico, esta divisién solo pue-
de ser comprendida en su extensién a las relaciones politicas y a

las relaciones ideoldgicas, a la vez.

Segin el marxismo la divisién trabajo manual/trabajo intelectual no
coincide con la divisién trabajo productivo/trabajo improductivo.
Para trabajar productivamente no es necesario tener una interven-
cién manual directa en el trabajo. El trabajo intelectual forma
parte del trabajo productivo y el trabajo intelectual estda directa-
mente presente en el trabajo manual, no se identifica trabajo ma-
nual con trabajo productivo y se da la division entre trabajo manual
y trabajo intelectual. Esta divisiéon se halla ligada directamente al
monopolio del saber, podria entonces decirse que el trabajo intelec-

tual es aquel "trabajo que adopta la forma de un saber del
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s
que se hallan excluidos los trabajadores directos".

La separacién de los diversos tipos de trabajo, lleva al estableci-
miento de la relaciéon del trabajo intelectual y de la ciencia, ambos

separados del trabajador directo y opuestos a el.
Ni la escuela, ni otros aparatos ideoldgicos crean esta divisidn,

Si la escuela reproduce en su propio seno la divisién en-
tre trabajo manual y trabajo intelectual, es porque esta
escuela por su caracter capitalista ya estda situada global-
mente con relacién a - y reproducida como aparato en
funcién de una divisién trabajo manual/trabajo intelectual
que rebasa la escuela y le asigna su papel: separacidén
de la escuela y de la produccién vinculada a la separa-
cién y a la desposesién del productor directo de los me-

dios de produccidn.
Los trabajos realizados por la pequefia burguesia, a pesar de que
muchos de ellos no tienen nada de cientifico, se alejan del traba-
jo manual y se sitian en el trabajo intelectual y "EI lugar particu-
lar de esta nueva pequena burguesia en la divisién trabajo intelec-
tual/trabajo manual, repercute en la formacidén-calificacién de la

fuerza de trabajo de sus agentes en el seno del aparato escolar".

38POULANTZAS, Op. cit., p.221.

39Tbid., p. 31.
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El papel que la escuela desempena en la calificacién del trabajo
intelectual establece barreras entre las distintas clases sociales

como la diferenciacién entre la ensefianza general y la ensefianza

técnica.

La escuela califica el trabajo intelectual mientras que descalifica
el trabajo manual, porque el papel del aparato escolar difiere en
la calificacién y formacién de las clases dirigentes con respecto

a la de la clase obrera, porque al estar la escuela capitalista del
lado del trabajo intelectual, no puede ensenar lo esencial del tra-
bajo manual. La formaciéon del trabajo manual consiste en excluir
al obrero del trabajo intelectual; la formacién profesional y el
"saber técnico" del obrero no puede ensefiarse en la escuela capi-
talista. Mientras que en la escuela primaria para masas popula-
res, la mayoria de la poblacién aprende ciertas técnicas que le
permiten incorporarse en el proceso productivo como trabajadores
manuales; en la escuela secundaria y universitaria para las clases
media y alta cambian los aspectos técnicos del conocimiento, es
aqui donde se califican los trabajadores intelectuales. De esta ma-
nera la escuela contribuye a la reproduccién de las clases sociales

en provecho de la clase dominante.

La accién ideoldégica inculcada por el aparato escolar en una for-

macién social capitalista, corresponde a la concepcién que del

82



mundo tiene e impulsa la burguesia. Existe una diferenciacidn
real en los contenidos que se imparten a las distintas clases so-
ciales. De un lado en la escuela publica, a la cual asisten los
hijos de la clase proletaria, la intensidad académica tiene mayor
peso en cuanto se refiere a materias practicas, con una mayor
concentracion de contenido ideoldégico, a saber: civismo, religidn,
urbanidad, etc. Por el contrario la escuela privada a la que asis-
ten los hijos de las clases pequeio burguesa y alta, se caracteri-
zan por una inculcacién humanista y liberal en fuerte dosis, que

si bien no se alejan del campo ideoldégico burgués, formalmente

son menos opresoras y avasalladoras que la impuesta al proleta-

riado.

La funcién de la escuela varia ademds en la forma que se trans-
miten los conocimientos a las distintas clases sociales. Mientras
que para unos se emplea la percepcién y el lenguaje, para otros

el entrenamiento se hace a través de mecanismos propios de las
practicas escolares, tales como: rituales civicos, trabajos practi-
cos, sanciones disciplinarias, etc. De esta manera los estudian-
tes se distribuyen en dos polos: los académicamente aptos y los
ineptos, colocando en el polo de los aptos a quienes aprenden el sa-
ber burgués y en el polo de los i1neptos a quienes les esta vedado

el conocimiento burgués. La funcién politica e ideolbégica de la
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escuela aparece disfrazada bajo el ropaje de funcién académica,

puramente pedagdgica, ocultdndose su caracter clasista.

APLICACION DE LA TEORIA MARXISTA DE LA EDUCACION

AL PROBLEMA DE LA INVESTIGACION

Los elementos resumidos de la teoria marxista en torno ala dife-
renciacién entre trabajo productivo/trabajo improductivo y trabajo

manual/trabajo intelectual conceptos béasicos para definir las clases
sociales en las sociedades capitalistas y el papel de la educacidén

en la reproducciéon de los agentes y de los puestos que definen di-
chas clases son de gran utilidad para el andlisis de la hipdtesis de
esta investigacion que plantea que la Educacién Tecnolégica se pre-

senta como una segunda opcién para cursar estudios superiores.

Es el cardcter clasista de la escuela el que ha llevado no solo a la
estratificacion de los niveles de nuestro sistema educativo sino a
que existan diferenciaciones en cuanto al acceso a estos niveles,
asi como a las distintas 4areas, sectores y programas educativos
afectando el ingreso del individuo en el mercado laboral, asi como
sus oportunidades posteriores de movilidad social porque el nivel
de educacién y la adquisicién de habilidades son factores que deter-

minan el acceso a diferentes niveles dentro de la estructura social.
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De esta manera la escuela califica diversos tipos de fuerza de tra
bajo para cumplir su funcién de conservar y mantener la jerarquia
ocupacional, las relaciones de produccién y por lo tanto, la estruc

tura social.

La diferencia en la "calificacién" o "formacién" realizada por la
escuela, estd determinada por la divisién del trabajo en trabajo
manual y trabajo intelectual y esta divisién no solo significa tipos
y cualidades de talentos diferentes, sino también ingresos, jerar-
quias, status, privilegios y poderes diferentes ya que distribuye
a los trabajadores de acuerdo con su calificacién en trabajadores
productivos e improductivos y son estos lugares los que definen

su clase social.

Una de las caracteristicas de la Educacién colombiana a través de
toda la historia de nuestra sociedad ha sido la proletarizacién y
marginalizacién de grandes masas de la poblacidn. En las dultimas
décadas es notoria la orientacién de los métodos de ensefianza ca-
da vez méas hacia la practica, las reformas del sistema educativo
con su preocupacién dominante de rentabilidad inmediata y de "adap-
tacién social"” han llevado al impulso de la diversificacidn; de un
lado se implementa la educacién manual y vocacional para sectores
populares, restringiendo de esta manera el acceso de esta clase

social a las carreras profesionales reservadas a las élites
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dominantes. De otro lado la Educacién Superior que por su rango
adquiere gran importancia en cuanto ala preparacién de los recur-
sos humanos de alto nivel que requiere la infraestructura econdémica
de la sociedad, se organiza de tal modo que pueda ofrecer dos mo-
dalidades diferentes: Las carreras largas tradicionales y no tra-
dicionales mediante las cuales se califica exclusivamente el tra-
bajo intelectual otorgando a pequefias minorias el anhelado titulo
de "Doctor" que garantiza a las élites privilegiadas mantener o
alcanzar poder econdémico, politico y social; y las carreras de
corta duracién que por calificar a su vez trabajo intelectual y tra-
bajo manual por otorgar los titulos de Técnico y Tecndlogo se
subvaloran en nuestro medio. Por ello este tipo de profesionales,
a pesar de ser egresados de la Educacién Superior, no logran la
ubicacién ocupacional deseada, ni el prestigio y poder social que

acreditan los profesionales tradicionales.

Las consideraciones anteriores, explican la razén para que los ba-
chilleres, no importa su clase social de origen y para lograr sus
aspiraciones y las de su familia de conservar su posicién social o
de lograr ascenso a través de la Educacién Superior, muestren pre-

ferencia por las carreras tradicionales de larga duracién, mientras
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que la Educacién Tecnoldégica es para la gran mayoria de quienes
no tuvieron acceso a la Educacién Tradicional, wuna segunda opcién

para ingresar a la Educacién Superior.

Para verificar la validez de nuestra hipdtesis central y wubicar a
los egresados de la Educacion Tecnolégica en la escala social, son
de gran utilidad los elementos de la teoria marxista de la educa-
ciéon que se refieren a la calificacién y reproduccién de los agen-
tes y a su distribucién en los puestos que definen las clases socia-
les, es decir es esencial establecer las diferencias en las funcio-
nes especificas de cada una de las dos redes en que se encuentra
dividida la escuela, en cuanto a la calificacién de fuerza de traba-
jo y a la distribucién de los trabajadores manuales y los trabaja-

dores intelectuales en la divisién social del trabajo.

La red primaria y secundaria que tiene que ser abandonada por
una gran mayoria de la poblacién, es la encargada de calificar los
trabajadores manuales que se ocuparan en trabajos productivos,
por ello su funcién es la produccién y reproduccién de la clase
obrera cuya posicién en la estructura social corresponde a los

puestos inferiores y sus posibilidades de ascenso son minimas.

En la red superior se produce y reproduce el trabajo intelectual,

se califica fuerza de trabajo del mas alto nivel, esta educacién es
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para pequefias minorias pertenecientes a las élites dominantes que
son las que tienen acceso a las carreras largas tradicionales y
no tradicionales, que por ser las de mayor prestigio en nuestra

sociedad les garantizan conservar su posicién en la cumbre de la

piramide social.

Queda entonces por ubicar la Educacién Tecnoldégica en el aparato
educativo y de inmediato podriamos pensar que por calificar y re-
producir a través de ella a la vez trabajo manual y trabajo inte-
lectual, existe una tercera red, pero en realidad este tipo de fuer-
za de trabajo se califica en las dos redes ya mencionadas y es
esta doble calificacién la que nos permite afirmar que esta modali-
dad educativa produce y reproduce las clases medias que se origi-
nan en algunos sectores del proletariado que al lograr cursar carre-
ras tecnoldégicas pueden desplazarse de su clase social de origen y
al poder ubicarse en un trabajo improductivo, es decir no manual,
pueden ascender no solo ocupacionalmente sino ante todo socialmen-
te. El hecho de tener calificacién manual les impide a los tecnélo-
gos tener la misma valoracién de los profesionales tradicionales
cuya calificacién por ser exclusivamente intelectual les ubica por
encima de las clases medias, porque la categoria de trabajadores
intelectuales es la que asigna a los egresados de la educacién tra-

dicional lugares propios de la burguesia; es entonces la calificacidon
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en trabajo intelectual la que permite a los profesionales de la edu-
cacidon tecnoldégica acercarse mas a los profesionales tradicionales,

es decir a la burguesia, que a los obreros asalariados o trabaja-

dores productivos.

Este desplazamiento es ascendente, pues la afirmaciéon de que la
Educacién Tecnolégica produce y reproduce las clases medias, no
equivale a decir, que los Bachilleres cuya clase social de origen
es la burguesia que acuden a esta modalidad desciendan socialmen-
te, pues aunque se ubiquen ocupacionalmente en puestos que co-

rresponden a las clases medias, su posicién social contintia siendo

la de la burguesia.

Todo lo anterior nos permite reafirmar que la Educacidén, pero
particularmente en su nivel superior permite movilidad social por-
que los egresados de origen proletario logran desplazarse hacia
las clases medias y a su vez permite a las clases medias estar

mas cerca a la burguesia.
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3. HISTORIA Y ANTECEDENTES DE LA

EDUCACION TECNOLOGICA

3.1 LA TECNOLOGIA EN EL DESARROLLO DE LA HUMANIDAD

La ciencia, el uso de la técnica y el anhelo de la tecnologia son
tan antiguos como la humanidad; la ciencia trata del conocimiento
del mundo que nos rodea, de las propiedades inherentes al espacio,
la materia, la energia y sus interacciones; la tecnologia, palabra
derivada del griego tekne: arte, oficio, profesién, y de logos:
ciencia, es la sistematizaciéon de los conocimientos y practicas

aplicables a cualquier actividad y mas corrientemente a los proce-

sos 1ndustriales.

La humanidad siempre se ha preocupado por utilizar el saber pa-
ra producir mercancias que satisfagan sus necesidades y siempre
ha estado urgida por buscar conocimientos para solucionar proble-
mas concretos. Por eso en todo tiempo y lugar ha ostentado la

actitud de hacer ciencia fundamental, ciencia aplicada y la realiza-

cién técnica.
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La tecnologia y la ciencia estdn intimamente ligadas y se han ido
desarrollando de tal manera que se han dado tres grandes revolu-

ciones técnicas:

tales y animales, que dio origen a los grandes imperios de la

antigiedad;

bles como el carbén y el petrdleo, que afianzé la industrializa-

cién y

un mundo nuevo.

El desarrollo tecnoldégico del S. XX siguié un curso comun en todo
el mundo a pesar de las diferencias en niveles de desarrollo e ins-
tituciones sociales. La tecnologia constituyé como la ciencia un

fondo comun de saber al alcance de quienes dispusieran de entendi-

miento, destreza y recursos para wutilizarlo.

Hasta este advenimiento de la era cientifica, la ciencia y la tecno-

logia habian seguido en gran parte caminos independientes, el

uno académico, en manos de los estudiosos , y el otro empirico
f

en manos de la gente del oficio. La ciencia habia sido una esfera

de especulacién y estudio por medio de la cual el hombre podia
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mejorar la comprensiéon de su mundo; los industriales habian de-
ducido generalmente sus principios del mismo modo que sus técni-
cas de la tradicién y de la experiencia, no de un conjunto de cono-
cimientos, la mayoria de los cuales estaba fuera de su alcance.

Pero desde el comienzo de la industria moderna, la separacién en-
tre la ciencia y la tecnologia se habia reducido gradualmente y en
el S. XX fue superada por importantes y cada vez mas numerosos
grupos de ingenieros, cientificos practicos y técnicos, a medida

que las invenciones basadas en el descubrimiento cientifico dejaban

en la sombra a las obtenidas por tanteo y errores.

3.1.1 Interferencias reciprocas de la ciencia, de la tecnologia

y del medio social

En un amplio sentido, el total de los paises industriales favorecia
el desarrollo tecnolégico. En Europa Occidental la vieja estructu-
ra de la costumbre, el privilegio feudal y la reglamentacién arte-
sanal se habia venido abajo a comienzos del siglo. En EE. UU. ,

Canada, Australia y Nueva Zelandia, nunca habia existido. En la

URRSS fue destruida por la revolucidn.

Existian en muchos paises ambientes muy favorables para el desa-
rrollo técnico. En un nivel méas fundamental el mismo espiritu

cientifico era el ingrediente méas esencial del desarrollo tecnoldgico
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del S. XX. Toda la estructura del progreso técnico moderno des-

cansaba en un espiritu racional de libre investigacidn. En la me-
t

dida en que este espiritu dominaba, existian condiciones para el
rapido crecimiento de una tecnologia de bases cientificas y donde

este espiritu penetraba podia anticiparse un desarrollo que no fue-

ra limitado e 1imitativo.

El creciente dominio del hombre sobre la naturaleza en el S. XX
suponia una triple relacién entre la ciencia, la tecnologia y el

medio social.

En cuanto aplicada a la produccién industrial, la tecnologia moder-
na suponia el descubrimiento y la creacién de nuevos materiales vy
nuevos usos para los antiguos, la regulacién y el uso de la energia
en nuevas formas y de nuevas fuentes, el diseio de nuevas maqui-
nas y de una nueva organizacidén para instalaciones industriales, el
desarrollo de una fuerza laboral cada vez mAas capaz y de empleo

productivo y la evolucién de las técnicas de gerencia y administra-

Durante los primeros cincuenta afos del siglo, el solo pais de Es-
tados Unidos utilizé mas minerales de los que habian sido extraidos
de la corteza terrestre para uso del hombre en toda la historia

precedente. La cantidad percapita de energia puesta al servicio
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del hombre se triplico en el mundo en general. La energia me-
canica sustituyé el trabajo humano en cuanto al levantamiento, em-
puje, arrastre, la torsién y la presién; luego ocupd el lugar de
las destrezas manuales i1deando mAaquinas para cada proceso arte-
sanal. A mediados del siglo comenzaron a utilizarse en muchas
de las funciones del proceso administrativo mecanismos electréni-
cos de coOmputo y regulacién capaces de observar, seleccionar,

calcular y ordenar con mayor exactitud y rapidez que la vista y

la mente humana.

La corriente de productos que salian de minas, talleres y fabricas
transformé el modo de vivir de los paises industriales del mundo.
Toda la industria al aumentar de tamano y complejidad dependia
de la presencia de innumerables industrias subsidiarias que le
proporcionaban materiales, partes o maquinas. Dependia de una
mano de obra bien preparada, capaz de wutilizar las maquinas y
de mantenerlas en buen estado, de mecanicos que reparasen sus
productos después de que éstos hubieran llegado a los consumido-
res, de un numero suficiente de adquirientes, de medios de comu-
nicacién y de transporte. Dependia también de recursos financie-
ros, reglamentaciones legales de sus tratos. En sintesis, de todo
un complejo industrial del que la industria misma, aunque fuera el

centro no era mas que una parte en intima relacién con las demas.
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3.1.2 Formacién profesional y wutilizacién de la mano de obra

La transformacién de la tecnologia cambié el tipo de trabajo que

la industria necesitaba y el modo en que se empleaba a los traba-
jadores. En los paises de desarrollo industrial avanzado las minas
y fabricas mecanizadas y la red de produccién en serie y distribu-
ci6on exigian trabajadores con nuevas capacidades. Se satisfacieron
estas necesidades con la formacién de trabajadores instruidos,

adiestrados y responsables y su empleo en condiciones que 1ncre-

mentaban el rendimiento.

Al mismo tiempo, los bienes que la industria producia incidian en
el modo de vida del trabajador y servian de estimulo para su es-
fuerzo. De este modo, la mano de obra industrial contribuia a

la produccién y era al mismo tiempo su beneficiaria.

En las zonas no industriales la situaciéon era diferente. Alli, la
expansiéon del empleo de tipo industrial en minas, industrias inci-
pientes o explotaciones agricolas que funcionaban, no siguié gene-
ralmente el ritmo con que los trabajadores se veian alejados de
la agricultura de subsistencia, y por lo tanto, las industrias no

se sintieron presionadas a hacer mejor uso de una mano de obra

que era abundante y barata.
Las compafias extranjeras dependian frecuentemente de trabajadores
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cualificados que hacia el de tipos de obreros no cualificados que

cumplian principalmente tareas de repeticién fisica o mecénica.
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braceros baratos, recurriendo a grupos

insuficientes. La mayoria de obreros
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de la agricultura, tanto del interior de los paises industriales co-

mo del extranjero.

Durante este periodo se pudo desplazar a trabajadores de la agri-

cultura a la industria sin reduccién en el suministro de alimentos

necesarios, a tres factores:

La tierra virgen de alto rendimiento que habia sido puesta en cul-
tivo en América del Norte y del Sur, Oceania y el Sur de Rusia
estaba produciendo grandes cantidades de trigo y carne para alimen-
tar a las potencias industriales de Europa y América; en las zonas
de agricultura de subsistencia, los trabajadores ocupados parcial -
mente o escasamente productivos, que apenas obtenian medios de
vida de suelos pobres o subsidiados, abandonaban la agricultura

tan pronto como se les presentaba otro empleo, y en las regiones
de agricultura avanzada, el gran aumento en el rendimiento que

permitian los progresos tecnolégicos dejaba libre mucha mano de

obra de las granjas.

También las mujeres eran una fuente importante de mano de obra
fabril, especialmente en las industrias ligeras como las textiles

y del vestido. Durante todo el periodo examinado las mujeres con-
tinuaron constituyendo de un cuarto a un tercio de la fuerza laboral

de la industria en la mayoria de los paises industriales y maéas del
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50% en el Japén antes de la segunda guerra mundial.

Los nuevos trabajadores tenian que ajustarse a la disciplina indus-
trial, con objeto de convertirse en miembros efectivos de la fuer-
za laboral de la industria. Esto suponia una nueva manera de tra-
bajar y un nuevo modo de vida. Se veian forzados a ajustarse al
paso de la maquina, a cumplir una tarea prescrita en un tiempo
determinado, dependiendo del trabajo de otros y teniendo a otros
bajo su dependencia. La adaptacién a la disciplina de la produc-
cion industrial fue pues la experiencia comun de gran nuimero de

hombres y mujeres del S. XX en la mayoria de las partes del

mundo.

Companias individuales y a veces industrias enteras establecieron
servicios 1nternos de preparaciéon de personal. Estos programas

se ampliaron al necesitar las industrias una mayor proporciéon de

personal cualificado.

Algunas de las mas importantes empresas industriales organizaron
programas completos de instruccién técnica y general en todos los
niveles de conocimientos y destrezas exigidas por sus operaciones
y matricularon a muchos obreros en cursos destinados a hacerlos
aptos en nuevas tareas dentro de la compania. Durante la primera

y después de la segunda guerra mundial los gobiernos prestaron su
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ayuda activa a la industria en el suministro de esta instruccidén

por medio de la creacién de técnicas preparatorias, la redaccidén
de manuales y guias y la organizacién de servicios de consulta pa-
ra las fabricas dedicadas a la produccién de guerra. La Unién
Soviética en todo momento adopté disposiciones especiales para ace-
lerar el proceso cualificativo, ofreciendo cursos de estudio a los
obreros fabriles y presionando socialmente a los trabajadores para
que aprovecharan estos cursos, de modo que hubiera una provisién

continua de trabajadores cualificados procedentes de todos los ran-

gos.

Parala juventud encaminada hacia la ocupacién industrial, los sis-
temas de educacién de los paises industriales proporcionaron es-
cuelas que ofrecian instruccién profesional como complemento o
sustitucién de los métodos de aprendizaje con que tradicionalmente
se habian aprendido oficios y artes. Esta preparacién quedaba in-
cluida en programas de instruccién general y también era ofrecida

en escuelas o institutos técnicos especiales.

La industrializacién aparecié en el mundo hace s6lo dos siglos.
Hoy en dia, quizds una tercera parte de la poblacién mundial vive
en paises industrializados, al menos parcialmente, y probablemente

a mediados del S. XXI, la industrializacién habrid barrido la ma-

yor parte de las formas preindustriales de sociedad con
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la posible excepcién de algunos remansos.

La sociedad industrial no conoce limites nacionales. Esta destina-
da a ser una sociedad a escala mundial. Esta es la gran transfor-
maciéon de la historia de la humanidad: mas fundamental, rapida y
universal que ninguna de las que han tenido lugar anteriormente.
Esta sociedad universal industrial estd asociada con un nivel técni-
co mucho méas avanzado que el de las sociedades anteriores. La
ciencia y la técnica del industrialismo estdn basadas en organis-
mos de 1investigacidén: universidades, instituciones de estudio, la-
boratorios y departamentos especializados de las empresas. En
esta sociedad es axiomAatico que las fronteras del conocimiento

son ilimitadas. Esta sociedad industrial también se caracteriza
por las grandes inversiones en instalaciones, equipos y maquina-

ria que requieren la acumulacién de capital en una escala ingente.

En un segundo lugar, el sistema industrial requiere la diversifica-
cion de la fuerza de trabajo en gran numero de oficios y profesio-
nes. De hecho, la formacién de mano de obra calificada es uno
de los problemas principales planteados durante la transicién al in-
dustrialismo y como la ciencia y la técnica entrafnan continuas
transformaciones, nuevos oficios y ocupaciones reemplazan constan-
temente a los anteriores. Por consiguiente, el industrialismo re-

quiere un sistema educativo relacionado funcionalmente con los
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oficios y profesiones necesarios a su técnica. La variedad de ca-
lificaciones, responsabilidades y condiciones de empleo en el lugar

de trabajo crea una nueva ordenacién o estructuraciéon de la socie-

dad.

La educacién actual no pertenece a un solo estamento sino al con-
junto de gobierno, directores de empresas y sindicatos de obreros.
La seguridad futura de un pais descansa sobre la capacidad y habi-
lidad del sistema educativo para producir hombres altamente pre-
parados que deban emanar de las universidades. Se necesitan
mentes analiticas y bien disciplinadas que puedan evaluar los pro-

blemas que nos rodean.

Un pais no puede alcanzar su crecimiento y prosperidad material
y espiritual si no hay un intercambio constante de ideas, necesida-

des y aspiraciones entre los educadores y los industriales.

3.2 SURGIMIENTO Y FUNDAMENTACION DE LA

EDUCACION TECNOLOGICA

La palabra tecnologia designa la aplicacién de los métodos cientifi-
cos al trabajo y a las profesiones, y es a partir del Siglo XVII
que en Europa a la técnica se le da el cardcter de profesion.

John Locke propone la practica de un oficio tanto para los hijos

de los obreros como para los de la burguesia como medio de
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cultivar los sentidos y desarrollar destrezas. Diderot ve en la
tecnologia una fuente de renovacidon pedagdgica y la fundamenta co-
mo una nueva disciplina educativa. Beckman funda en Alemania
los cursos de tecnologia y aunque se reducen a la descripcién em-
pirica de las maquinas e instrumentos de trabajo, pueden conside-

rarse como los primeros pasos para incrementar la tecnologia.

Aparecen algunas instituciones de ensefianza técnica inicialmente de
nivel elemental medio y luego de nivel superior. Es en el Siglo
XIX ante la necesidad de preparar mano de obra que contribuyera
al progreso cultural, cientifico y tecnolbégico requerido tras la Re-
volucién Francesa y la Revoluciéon Industrial cuando se renueva la
educacién superior europea que es la que ejerce mayor influencia
en la organizacién de la educacién en el resto de occidente, tenién-

dose como modelos fundamentales a las siguientes universidades

de Europa:

La Universidad Francesa, modelo Napoleénico de facultades
aisladas entre si, establecié un sistema de ensenanza laica 1dénti-
co para todos los centros de Educacién Superior, con planes de
estudios rigidos y profesionalizantes que conducian a la obtencion
de diplomas iguales en todo el Imperio. En su fase 1inicial se
us6 el término de "Universidad Imperial" para todo el sistema de

ensefianza primaria, secundaria y superior. A excepcién de 1la
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medicina, las demdas facultades cuya vinculacién con la préactica
tenia generalmente el sentido de una demostracién simple, no con-
tribuyeron al progreso cultural y material de los paises que si-
guieron este modelo. Las necesidades del desarrollo industrial
obligaron a Francia a encontrar mecanismos institucionales que

le permitieran mantener un nivel cientifico compatible con su po-
sicion de gran potencia. Ante el languidecimiento de las Acade-
mias creadas para lograr el avance en todos los campos de la in-
vestigacién, desde el siglo pasado se ha venido desarrollando un
segundo sistema de estudios superiores donde se provee para una
minoria de estudiantes y profesores la posibilidad de beneficiarse
de la mutua influencia fecundante que ejerce entre si la docencia
y la investigacién integradas en las grandes escuelas como "L'
Ecole Polithecnique", "Ecoles Nationales de ingenieros"y otras
instituciones similares. Estas escuelas de altos estudios nacen
en ciertas formas paralelas a las universidades y pueden conside-
rarse verdaderos semilleros de especialistas del méas alto nivel
en casi todas las ramas del saber. Estas modalidades fueron
simples ajustes al sistema Napoledénico y han sido copiadas en las

colonias francesas, en Europa Roménica y en América Latina.

En Inglaterra, desde el siglo pasado y paralelos a la universi-

dad aristocratica inglesa caracterizada por la educaciéon liberal de
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artes y ciencias y formadora de élites dominantes se fueron for-
mando los colegios de artes mecanicas como un sistema de ense-
flanza superior. Dichos colegios tuvieron su origen en modestos
programas de entrenamiento para los artesanos obligados por las
necesidades de mano de obra calificada , fueron creados a partir
de la revolucién industrial. Estas instituciones inglesas han ser-
vido de modelo a muchas universidades que se han formado en te-
rritorios ingleses como en los Estados Unidos, Canada, Australia,

La India y mas recientemente en las excolonias inglesas de Africa.

La Universidad Alemana, basada fundamentalmente en la inves-
tigacién y libertad académica, estda al servicio del engrandecimiento
material y politico de la nacidn. A mediados del Siglo XIX surgen
las escuelas técnicas superiores destinadas a preparar la mano de
obra requerida por la industrializacidn. Estas adquirieron poco a
poco un status andlogo al de las universidades, pero sé6lo hace po-
co, la Universidad Alemana de Bochum, fundada en 1963, integré

por primera vez las disciplinas tecnolégicas en su seno.

4.0
MEHA, Tirso y Ricart G. Op. cit., p.318.
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La influencia cientifica alemana con sus universidades y escuelas

técnicas superiores, se extiende por toda Europa, dJapén, Estados

Unidos y América.

Donde mayor influencia ejercieron las universidades europeas fue
en Norteamérica cuando en los Siglos XVII y XVIII, debido a sus
caracteristicas de sociedad agraria que requeria de la formacidn

de profesionales en ramas relacionadas con la agricultura y la téc-

nica mecanica, se crearon los "College" como instituciones de Edu-

cacién Superior, inspirados en el modelo inglés.

A mediados del Siglo pasado, la Educacién Superior Americana,
ante la necesidad de implementar conocimientos técnicos y cientifi-

cos, crea los "Graduate Schools" tomando como modelo los instin-

tos de investigacién de Alemania.

En el Siglo XX el desarrollo del capitalismo imperialista, la revo-

lucién socialista y la revoluciéon tecnoldégica, han dado origen a

nuevos tipos de universidad:

La Universidad Norteamericana, constituida por una vasta red
diversificada de instituciones de Educacién Superior, organizdé sus
estudios profesionales basada en los principios de la Universidad
Inglesa y de la Universidad Alemana, resultando asi una universi-

dad guiada por los principios pragmaticos que algunos han
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interpretado como modelo de la "Universidad para el Desarrollo".

La Educacién Superior Soviética, constituye una red diversifi-
cada de ensefianza e investigacién. Las Universidades Soviéticas,
relativamente pocas en comparacién con la infinidad de Institutos
Politécnicos y Escuelas de Ensefianza Superior, son instituciones
que gozan de iguales privilegios y jerarquias académicas e 1incluso,
a veces, tienen mayor prestigio los 1institutos politécnicos que ha-
cen mayor énfasis en el aprendizaje practico de técnicas profesio-
nales. Fue en Rusia precisamente donde se puso fin a la distin-
cién de Trabajo Intelectual y Trabajo Manual que en nuestro medio
sigue siendo un verdadero tabu discriminatorio.

En muchos paises y particularmente en Norteamérica y

Rusia, el nombre de Universidad se aplica solo a los

institutos de Educaciéon Profesional y se desarrollan 'y

prosperan siempre mas los institutos de especializacion

e investigacién tecnolbégica, tanto para carreras interme-

dias y terminales, como para facultades, maestria vy

doctorado.

La educacién latinoamericana ha recibido influencias de la educacién
europea y norteamericana. A comienzos del siglo XIX empiezan a
fundarse universidades que recibieron la influencia cultural francesa

del periodo de la ilustracién y tomaron como modelo a la

BEN DAVID y ZLACZOWER. La Universidad en transformaciodn.
Barcelona, Seix Barral. p. 78.
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universidad napoledénica, pero tras la independencia, estas univer-
sidades languidecen e incluso cierran sus puertas y florecen a
mediados del siglo Escuelas Profesionales bajo la ideologia del po-

sitivismo, 1ideologia en boga en la Europa Occidental.

Desde principios del siglo XX, la Universidad Norteamericana, in-
terpretada como modelo de la "Universidad para el Desarrollo" ha
servido de inspiracién a muchos paises, especialmente a los lati-
noamericanos para organizar las instituciones y en particular las

de ensefianza técnica y profesional de nivel medio y superior.

Sin embargo, la Educacién Técnica empieza a definirse claramente
a mediados del presente siglo y fue en Francia en 1959, en un

"Encuentro Internacional” donde se determinaron algunos principios
y caracteristicas esenciales de las carreras tecnolbégicas, resaltan-

do que ante todo se pretende fomentar el trabajo en grupo a través

del trabajo manual. »

En los afos 1960-1964, la Unesco y la OIT, elaboraron el docu-
mento "Ensefianza y Formaciéon Técnica y Profesional", para de-
terminar la evolucién general hacia las carreras técnicas, tecnoléd-

gicas y profesionales, precisar los objetivos, las esferas de

42ICFES. Educacién Superior y Desarrollo. Bogota, Vol. 3 N-
2, Abril-Junio, 1984. pp. 5-22.
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competencia y los principios que deben regir la formacién profe-
sional de técnicos y tecndlogos. El documento resalta que toda
educacién debe encaminarse al trabajo y para que cumpla su obje
tivo de preparar los recursos humanos atendiendo alas demandas
de personal en la industria, el comercio y la agricultura, debe

realizar su planeamiento teniendo en cuenta el plan de desarrollo

de cada regidn.

Distingue los siguientes niveles en la preparacién profesional:

"Trabajador Calificado": el que ha cursado una ensefanza y

recibido una formacidén general para el ejercicio de una profe
sidon.

"Técnico Profesional": Quien tiene una preparacién cientifica

y tecnoldégica intermedia.

"La Formacién de Cuadros Superiores": Se aplica a la categO'

ria de "Estudios Superiores".

Considera esencial la Ensefianza Técnica y Profesional y recomien
da que sus programas mantengan un equilibrio adecuado entre los
temas humanisticos, cientificos y especializados, para que los estu
diantes reciban una educacién integral que les permita una partici-
pacién activa en la vida productiva y en los logros de la técnica

mediante la adaptaciéon rapida a nuevos métodos de trabajo y que
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les garantice mejorar su situacién profesional, proporcionando ade-
mas de programas terminales la posibilidad de continuar su forma-

cién universitaria.

El documento de la Unesco emplea la palabra Tecnologia, para
referirse no a una carrera especifica sino a la formacién y progre-
so cientifico, es decir, las carreras tecnoldégicas no son menciona-
das aparte y distintas de las carreras técnicas y profesionales a

alto nivel.

En 1965 se reune en Bulgaria el tercer "Seminario Internacional"
organizado por Rusia y en él se sintetizan los objetivos de la en-

sefilanza tecnoldgica:

Establecer una relacién méas estrecha entre la escuela y la
vida;

Motivar y orientar a los alumnos desde la escuela primaria
hacia la ensefianza técnica, perfeccionandose y especializando-
se en otros niveles;

Desarrollar en los alumnos la reflexién técnica y cientifica.

La Unesco se ha dedicado a fomentar el desarrollo de la Ensenan-
za Técnica y profesional no sélo para atender las necesidades en

materia de personal capacitado, sino para lograr que la
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educaci6on en general se ajuste mejor a los requerimientos del

desarrollo social y econdémico.

Un estudio basado en el analisis comparativo de los sistemas de
educaciéon de 23 paises subdesarrollados, permiti6 conocer las ca-
racteristicas de dichos sistemas y ademés el lugar que ocupa la
Educaciéon Técnica y Profesional en cada uno de ellos y en la ac-
tualidad se estda experimentando una considerable transformacién,
ya que se requieren nuevas politicas y reformas para crear es-
tructuras educativas mas flexibles y mayores oportunidades educa-
tivas para solucionar problemas como la falta de personal capaci-
tado para el desarrollo econdémico y la fuerte tasa de subempleo

y desempleo de quienes han recibido educacién en los sistemas

tradicionales de ensenanza.

En una de las recomendaciones se exponen los objetivos que hay
que tener presentes para la organizacién global del sistema de edu-
cacién "Dada la necesidad de establecer nuevas relaciones entre la

educacién, la vida laboral y la comunidad en general”.

La ensefianza técnica y profesional deberia formar parte de un sis-
tema de educacién permanente adaptado a las necesidades de cada
pais concreto. Este sistema deberia procurar abolir las barreras

entre los niveles y las esferas de la educacién; entre la ensefianza
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y el empleo; entre la escuela y la sociedad:

Integrando la ensefianza técnica, profesional y general en todas
las ramas de la ensefianza postprimaria;

Creando estructuras educativas abiertas y flexibles;

Teniendo en cuenta las necesidades de educacién de las perso-

nas y la evolucién de las profesiones y los empleos.

Entre los principales objetivos normativos de la ensefianza técnica

y profesional estan:

La ensefianza técnica y profesional deberia orientarse en el
sentido de satisfacer las necesidades en materia de recursos
humanos propios del desarrollo econdémico y a los requisitos

soclales del empleo;

Se deberia desarrollar la ensefianza técnica y profesional de
modo tal que proporcionara oportunidades educativas mas am-

plias a una proporcién creciente de la poblacidn.

Para conseguir estos objetivos se precisa de unas cuidadosas poli-
ticas de planificacién y administracién, siendo los recursos finan-
cieros un factor evidente que determina la rapidez y eficacia para

introducir cambios y reformas educativas.

En este estudio se definen tres fases de la ensefanza técnica y

profesional
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Los aspectos técnicos y profesionales de la ensefianza general;
La ensefianza técnica y profesional como preparacién para el
ejercicio de un oficio o profesidn;

La ensefnanza técnica y profesional como educacién permanente.

Los paises analizados estan en una fase experimental de integracidn
de estudios técnicos generales en el plan de estudios de ensefianza
general, con el objetivo de iniciar en la tecnologia y en el mundo
del trabajo a quienes tengan interés hacia uno de los programas de
la ensefianza técnica y profesional que preparan' para el desempefio
de un oficio o profesién determinada y dar a quienes salgan del
sistema escolar en cualquier momento aptitudes y conocimientos
practicos que los pongan en mejores condiciones de recibir forma-

ciébn y encontrar trabajo.

Casi todos los paises estan de acuerdo con introducir aspectos de
ensefianza técnica y profesional en el plan de estudios de la ense-
nanza secundaria para que asi los estudios técnicos y los tipos de
oficio y profesién en los que desembocan, puedan convertirse en

una opcién positiva para los jovenes, ya que éstos hasta hace po-
co sb6lo tenian interés para los menos dotados, ya que se asignaba

el valor maximo a los estudios tradicionales de cardcter clasico.

Los esfuerzos de los diversos paises se centran en la segunda
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fase: La ensefnanza y formacién en el sistema escolar del perso-
nal especializado y calificado que requiere el desarrollo, se estan
consolidando programas que ademas de capacitar para el ejercicio
de un oficio o profesién, permitan continuar estudios en un nivel

superior, elevando asi la categoria de la ensefianza técnica y pro-
fesional del grado secundario que antes era terminal, al grado de
ensefnanza técnica postsecundaria, para ofrecer un mayor numero

de oportunidades de educacién a quienes cursen estudios de ense-

fanza técnica y profesional.

El elevado nuimero de personal de nivel medio especializado y cali-
ficado que resulta indispensable para el desarrollo econémico vy
social lleva a tomar medidas educativas oportunas para implemen-
tar diversos niveles de formacién técnica o profesional ya que en
la actualidad esta modalidad de educacién atiende a una minoria

de los estudiantes matriculados en el sistema educativo.

La ultima fase, la oportunidad de recibir ensefianza técnica y pro-
fesional como una modalidad de educacién permanente existe en to-
dos los paises pero en una escala bastante limitada, en primer lu-
gar porque no se dispone de medios e instalaciones adecuados en

el sistema educativo para dispensar una educacién adecuada y por
la falta de coordinacién entre el sector de la educacién y del em-

pleo; sin embargo, se hacen esfuerzos para que quienes se
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capaciten para el ejercicio de un oficio o profesién al terminar sus
estudios puedan pasar a la ensefianza superior o lilncorporarse a
las filas de la poblacién econémicamente activa, con la posibilidad

de solicitar y recibir educacién y formacién permanentes.

Ademas de una buena planificacién y estructuras adecuadas, para
lograr el objetivo de la politica de la educacién en la ensefianza téc-

nica y profesional, se deben tener presentes tres factores:

El nivel de los estudiantes reclutados, que depende a su vez
de la calidad de la orientacién recibida y los servicios de

orientacién estadn muy poco desarrollados en la mayoria de
los paises estudiados, algunos indican que la orientacién tiene

cardacter institucional y otros tienen servicios globales de

orientacidn.

El material, el equipo y los métodos que se utilicen en la en-
sefianza y el aprendizaje son de gran importancia ya que se
requiere de trabajos practicos por parte del alumno para que
sea un participante en el proceso de aprendizaje y no un sim-
ple observador. También son indispensables los exdmenes o
pruebas tradicionales en que se basa la evaluacion de la labor
de los estudiantes, ya que estos son elementos que permiten

percibir no sélo los resultados obtenidos por el estudiante
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sino la calidad de la ensefianza técnica y profesional conside-

rada en su conjunto.

El nivel del personal docente. AUn no existen unas reglas
claras respecto a la calificacién necesaria para ser profesor
de ensefnanza técnica y profesional, pero se estan creando dos

tipos de programas de formacién de dichos profesores:

Los que ofrecen un curso integrado de estudios tedricos y

experiencia practica en la especialidad técnica, ademéas de

estudios pedagdgicos, y

Programas de estudios pedagégicos destinados a futuros pro-
fesores que tienen ya la capacitacién técnica y la experien-

cia profesional necesaria.

A pesar de que los paises estudiados han tomado medidas para mi-
tigar los problemas generales de adaptacién de la educacién al de-
sarrollo, y los mas especificos de ampliacién y mejora de la en-
sefianza técnica y profesional como requisito para esa adaptacién

y para la democratizacién de la educacién, persisten grandes de-
sigualdades entre la ensefianza general y la ensefianza técnica y
profesional en lo que se refiere a la categoria de una y de otra,

a los fondos que se dedican y a la proporcién de la poblacién a

que atienden. También hay graves causas de desigualdad en las
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oportunidades que existen en zonas urbanas en comparacién con
las rurales. Los sistemas tradicionales de educacién, reforzados
también por actitudes tradicionales, ante el contenido y la funcidén

de la educaciéon, frenen considerablemente la aplicacién de estas

reformas .

3.3 ANTECEDENTES DE LA EDUCACION TECNOLOGICA

EN COLOMBIA

Cuando se operan cambios profundos en la estructura econdémica de
un pais, la educacién como parte de la superestructura que inter-
viene en la formacién tanto del trabajo manual como del intelectual,
tiene que ponerse a la par del desarrollo, operandose cambios en
el sistema educativo. El impulso de la economia y particularmen-
te de la industria en nuestro pais se expresa en el renovamiento

de la educacién, en su modernizacidén y orientacidén tecnoldgica que
se hace con la ayuda y asesoria técnica de gobiernos y organizacio-
nes internacionales e innovaciones pedagdgicas basadas en modelos

educativos de paises industrializados avanzados como Europa Occi-

dental y Norteamérica.

La Educacién Superior Colombiana en el siglo XIX y comienzos del
XX se fundamenté en los enunciados béasicos de la Universidad Na-

poledénica que se caracterizd por sus instituciones profesionalizantes.
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A comienzos del presente siglo el desarrollo econdémico del pais

fue marcando la necesidad de crear nuevas carreras profesionales
e instituciones de Educacién Superior. El gobierno autorizé la

contratacién de una misién pedagdgica extranjera, asesorada por
profesores colombianos para realizar un estudio reorganico de la
educaciéon publica; la misién pedagdgica integrada por técnicos

alemanes y nacionales expresé que la universidad ademdas de su
funcién educativa es la encargada de formar las clases dirigentes
de la sociedad y ademéas de ser un poderoso vinculo de la wunidad
nacional debe permitir a la nacién el contacto con la cultura uni-

versal. Se crean entonces de 1900 a 1944, 22 carreras profesio-

nales .

A partir de 1940 es notoria la vigorosa influencia de los Estados
Unidos de Norteamérica en la educacién colombiana, desde enton-
ces la mayoria de las politicas educativas de nuestro pais son
planeadas por expertos norteamericanos y por técnicos colombianos
formados en universidades imperialistas, siendo éstos los asesores
del estado que se encargan de la justificacién de las reformas, asi
como del disefio de la infraestructura del aparato educativo, de su

planeacién, de su funcionamiento y control.

Desde 1945 el desarrollo econémico de Colombia, recibe un impul-

so por primera vez en términos de sociedad capitalista, iniciandose
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la etapa de la racionalizacién que bajo el nombre de planeacién
pretende adecuar el aparato escolar a intereses fundamentalmente
productivos ya que la industrializacién empieza a plantear una se-
rie de necesidades nuevas con respecto a la fuerza de trabajo so-
cilalmente necesaria, se crea una modalidad de estudios de corta
duracién, surgen asi los primeros rasgos de la educacién técnica
de nivel superior conocida en un principio como carreras Iinterme-

dias o carreras cortas.

De acuerdo con la evolucion econémica del pais fueron surgiendo

nuevas carreras profesionales. De 1945 a 1963 surgieron 73 ca-
rreras algunas de ellas de corta duracidn; surgen ademas nuevas
instituciones, muchas de ellas sin facultades tradicionales y la ma-
yoria de tipo tecnolégico, disefiadas para una época de auge indus-

trial y de acuerdo al modelo norteamericano.

Entre 1945 y 1953 el sistema educativo no habia podido aun for-
mar la mano de obra requerida para las nuevas tareas que exigia
el crecimiento industrial del pais. El gobierno contraté como ase-
sor de los planes educativos al senor Lauchin Currie quien propuso
en su plan de desarrollo "Operaciéon Colombia", intensificar la in-
troduccién de maquinaria y la aplicacién de métodos modernos en
la agricultura, trayendo como consecuencia el desplazamiento de

grandes masas campesinas hacia las ciudades para ser absorbidas
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por las grandes industrias. La misién Currie, dejé al menos al-
go positivo, en su empefno de formar obreros especializados y ca-
pataces y de adiestrar personal apto para las labores intermedias
entre el trabajo comun y la administracién, con la colaboracidén

del gobierno, de la industria y de las instituciones educativas fue

la precursora del SENA que inicié labores en 1957.

La Oficina de Planeacion del Ministerio Nacional establecida en

1956 emprendié una serie de estudios sobre planeamiento y recur-
sos humanos en colaboracién con agencias internacionales y formu-
16 el Plan Quinquenal 1957-1962. En la decada del 60 se da gran
importancia al estudio sobre la mano de obra socialmente necesa-
ria, su composicién socioecondémica; se 1ncorpora la idea de los

recursos humanos como esquema referencial del sistema educativo

y se integra al Plan de Desarrollo Econdémico y Social 1960-1970.

En 1961 a la par que se elabordé el programa de "La Alianza para
el progreso", Rudolp Atcon plante6 toda una filosofia para America
Latina basada en los conceptos de "Universidad para el Desarrollo"
y "Universidad para el Cambio". Colombia fue escogida como

pais piloto para la aplicacién del plan de la Alianza para el Pro-

greso, uno de cuyos objetivos era el de modernizar y extender la

educacién secundaria vocacional y técnica que origindé luego la
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recomendacién de reorganizar la educacién en tres niveles: basica,
intermedia vocacional y superior dando prioridad a la educacidén
técnica y profesional de tipo ocupacional. La divisién de planea-
cion universitaria del FUN con asesoria de una misién de la Uni-
versidad de California y la cooperacién de personal de las univer-
sidades nacionales, analizaron los problemas educativos del pais
y elaboraron el Plan Basico en el periodo 1966-1967, fundamenta-
do en la filosofia del informe Atcon que da gran importancia a la
reestructuraciéon del sistema educativo partiendo de la universidad,
porque considera como responsabilidad de ésta el lograr el desa-
rrollo de la ciencia y la tecnologia necesidades imperantes en el
pais. En el Plan Bédsico se propone la creacién de un instituto
que regule la educacién superior en Colombia, ademas un progra-
ma de extensién universitaria, la creacién de instituciones univer-
sitarias para carreras cortas y estudios de postgrado y los exa-
menes de admisién a la educacién superior basados en aptitudes

matematicas, aptitudes verbales y razonamiento abstracto.

En 1968 se establecié la Unidad de Recursos Humanos que se en-
cargé de la formulacién de politicas educativas y de estrategias
para integrar diferentes niveles y areas del sistema educativo en-

tre si y con los planes de desarrollo econémico y social de la

nacion.
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En el periodo 1970-1974, se abandona la mayor parte de los pro-
gramas reformistas y se ponen en marcha modelos desarrollistas;
ingresa nuevamente al gobierno el profesor Lauchin Currie, como
asesor en planeacion educativa y su antigua "Operacién Colombia"
con algunas variantes se adopta bajo el nombre de "Las Cuatro
Estrategias", plan en el que se afirma que se pretende mejorar
las oportunidades educativas tanto para los j6venes como para los
adultos del sector urbano y rural que estan deseosos de mejorar
su situacién socioecondémica. Se da importancia a la formacidn
de capataces para la produccién agricola y a la capacitacién en

artes y oficios.

La idea central de la estructuracién del sistema educativo y su
adecuacién al mercado de trabajo, gira alrededor de la integracidn

de los niveles escolares en dos grandes moédulos, asi:

Educacién bdasica con nueve afios de escolaridad.
Ensefianza profesional que abarca los ciclos de ensefianza ocu-

pacional, tecnolégica, académica o universitaria.

La ensefianza ocupacional prepara para el desempefio de oficios vy

su duracién es de cuatro a seis semestres.

La ensefianza tecnoldégica prepara para el desempefio de profesio-

nes auxiliares su duracién es de cuatro a seis semestres y se
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cursa a partir de una escolaridad minima de once afos .

La ensenanza académica es la universidad propiamente dicha que
prepara los profesionales que van a dirigirse a las diferentes ra-

mas de la ciencia y la tecnologia.

Estos ciclos asi integrados, son niveles académicos progresivos
que permiten tener acceso al mercado de trabajo o a niveles su-

periores del conocimiento.”3

A partir de 1970 se destacan en la evoluciéon de la educacidén tec-

nolégica los siguientes hechos:

En 1970-1971 asesoria técnica de la misién inglesa.

En 1972 creaci6on de ACIET como organismo encargado de
las instituciones de formacidén profesional tecnolégica del pais.
En 1973 asesoria de expertos britanicos.

En 1974 creacién en el interior del ICFES de la Divisién de
Educaciéon Tecnolégica y Ocupacional, con el objetivo de ejercer

control académico sobre las carreras intermedias o cortas.

Las politicas educativas de este periodo dan gran importancia a la
ensefanza media diversificada y a la ensefianza ocupacional y tec-

nolégica .

43REPUBLICA DE COLOMBIA. Departamento Nacional de Pla-
neacién. pp.231-249.

122



El objetivo del plan Para Cerrar la Brecha (1975-1978) es lograr
un crecimiento de la economia que haga posible la creacién masiva
de empleo productivo. Las politicas educativas de este periodo
plantean la reorganizacién de los estudios de pregrado para permi-
tir la posibilidad de un titulo intermedio al término de los tres
primeros anos de aquellas carreras que permitan la provisién de
mandos medios requeridos por la economia y favorecer a los es-
tudiantes que por diversas causas no pueden terminar sus estudios
superiores o universitarios completos. Como no se trata simple-
mente de implementar estudios de menor duracién sino que el pais
requiere de una conciencia de formacién tecnoldégica porque necesi-
ta formar profesionales para racionalizar la transferencia de tecno
logia, el gobierno nacional en este periodo identifica, define y regi
menta las carreras tecnolbégicas asignandoles la categoria de moda-
lidad de educacién superior, pero es entre 1976 y 1981 que se con-
cretan sus objetivos, caracteristicas, disefo curricular y titulos y

donde se determina el perfil profesional del tecndlogo.

3.4 LEGISLACION Y REGLAMENTACION DE LA EDUCACION

TECNOLOGICA EN COLOMBIA

El desarrollo de la educacién en nuestro pais ha presentado una

tendencia hacia la modernizacién del aparato escolar de acuerdo
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con las condiciones socio-economicas de cada época y es asi, co-
mo desde comienzos del presente siglo, el Estado ha tratado de
dirigir la preparacién de las condiciones técnicas acordes con

las exigencias de la reproduccié<n del capital. 44

En 1903 el gobierno expidi6 la Ley 39 o Ley Organica de la educa-
ci6n por medio de la cual se divide la ensefianza en primaria, se-
cundaria, profesional, artistica e industrial; al lado de la Educa-
cién Secundaria General se estableci6 una secundaria técnica adap-
tada a las necesidades de la industria, de la agricultura y del co-
mercio. Al respecto dice: "En los colegios e institutos estableci-
dos oficialmente con rentas nacionales, departamentales y munici-

pales se dara preferencia a la instruccién técnica'. Esta ley no

especifica los aspectos técnicos en que deberia basarse tal instruc-

cién y aunque trata de crear interés por estos estudios no tuvo

real aplicacidn.

En la década de 1920 a 1930, algunos sectores de las clases domi-
nantes mostraron interés por dar una educacién técnica e industrial
favorable al desarrollo del pais. Pero este periodo también se ca-

racteriz6 por la separaciéon entre lo propuesto y lo realizado.

14TIMANA VELASQUEZ, Queipo y Victor Manuel Calle. La poli-
tica Educativa Oficial. Medellin, Graficas Profesionales,

1980. p. 1
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A partir de 1930 se dio una nueva orientacién a la educacién que
obedeciera a los cambios originados en la economia porque fue
el periodo en que empezdé a surgir la industria nacional acompana-
da del crecimiento y desarrollo de las ciudades y de los sectores
urbano-industriales. El nacimiento de la burguesia trajo apareja-
do el impulso a una educacién rural y masiva, por esto la carac-
teristica primordial de las nuevas politicas educativas fue la crea-
cion de institutos de ensefanza agricola técnica para lograr un
incremento en la produccién del agro. Paralelamente se di6 en
1930 la Ley de Tierras y Reforma Agraria. Pero de nuevo la
mayor parte de las politicas educativas encontraron resistencia en

su puesta en practica por parte de algunos sectores politicos y de

los terratenientes.

En el periodo de 1930 a 1945 se crearon algunos establecimientos
técnicos que no alcanzaron a consolidarse pero que sl expresaron
el sentimiento de la burguesia industrial naciente sobre la necesi-

dad de concretar nuevas politicas educativas acordes con la ten-

dencia al cambio.

A partir de 1945 el gobierno nacional en su interés de organizar
la Educacién Técnica en sus tres niveles, empieza a fomentar la
educaciéon técnica de nivel superior e intenta de nuevo impulsar la

de nivel elemental y medio. Por primera vez se define esta
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modalidad de estudios y cada uno de sus programas correspon -

dientes.

En 1945 mediante la Ley 48 se fomenta la creaciéon de los Cole-
gios Mayores de Cultura Femenina destinados a ofrecer a la mu-
jer carreras universitarias de ciencias, letras, artes y estudios
sociales, sin que sea requisito esencial en todos los casos, para
ingresar a ellos el haber terminado la educacién secundaria. Es-
ta ley se reglamenta por el Decreto 178 de 1949, en él se estable-
cen las especializaciones que pueden funcionar en dichos colegios
asi como los requisitos para ingresar a cada uno de sus progra-

mas y los titulos que otorgan al terminar los estudios.

En 1948 la Ley 143 definié y organizo la educacién técnica elemen-
tal, media y superior. En su articulo 1- dice: "La ensefianza téc-
nica comprende la parte esencialmente practica de la educacién
destinada a orientar hacia el trabajo racionalizado toda ocupacidén

o actividad que no necesite de una cultura general académica"; en
el articulo 2- enumera los establecimientos donde se impartira

tal ensefianza y sus respectivas ramas, siendo estas técnicas in-

dustriales, técnicas agricolas, técnicas comerciales y ocupaciones

para el hogar.

En el periodo comprendido entre 1945-1960 la educacién técnica
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requerida para formar la mano de obra calificada necesaria para
el desarrollo industrial del pais no prospero debido a que las

caracteristicas sociales de la época influyeron para que estas mo-
dalidades murieran tan pronto como nacian; los estudios de acti-
vidades técnicas y de artes y oficios se miraban con indiferencia,
las clases media y alta no tenian ningdn interés en que sus hijos
se convirtieran en obreros técnicos calificados y los hijos de las
clases pobres que alcanzaban a cursar educacién media aspiraban

lograr una maxima movilidad social.

El Gobierno Nacional en su empefio de fomentar estos estudios ex-
pide el Decreto 1637 de 1960, en el que enumera las funciones de
la Educacién Superior en su articulo 26, define como una de sus
finalidades "facilitar los estudios de carreras cortas que sin tener
caracter universitario suponen una formacién media completa".
Enfatiza la creacién de programas de educacién no universitaria
encaminados a la formacién de profesores de Educacién Media y
a las demas formas de Educacién Superior; y en 1963 mediante
el decreto 1464 enuncia el caracter de la educacién superior no

universitaria en el articulo 9-, asi:

o auxiliares, exigiendo como requisito de ingreso el titulo de

bachiller u otro igual".
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"Formar técnicos de nivel medio con carreras que sélo exigen

el ciclo basico de educacién secundaria como requisito de

ingreso".

Hacia este mismo ano el gobierno y las Asambleas Departamentales
de Antioquia y Santander del Sur, ante la creciente explosién de ba-
chilleres y la aparicién de numerosos vacios ocupacionales genera-
dos por el desarrollo econémico y social de la década del sesen-
ta, reactivaron la educacién técnica de nivel superior y fundaron

el Politécnico Colombiano Jaime Izasa Cadavid en Medellin y el
Instituto Tecnoldégico de Santander como instituciones encargadas de
la formacién de técnicos de nivel superior. Sus especialidades se

consideraron como de educacién superior no universitaria.

Mediante el decreto 1297 de 1964, se autoriza a los institutos de
educacién superior no universitarios para otorgar el titulo de Téc-
nico Superior, diploma de Perito u otros no reservados a la uni-
versidad; ademds con autorizacién del Ministerio de Educacién
Nacional se podran hacer transferencias de institutos de educacidén
superior a universidades, si los estudios cursados tienen como ba-

se el grado de bachiller o de maestro superior.

De acuerdo a lo propuesto en el Plan Basico (1966-1967) y ante

la necesidad de insertar a la educacién superior la tecnologia que
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requiere el desarrollo del pais, a partir de 1968 se pretende dar
una coexistencia y una solidez ldégica al curriculo de la educacidén

técnica de tal manera qué armonice con todo el sistema educativo.

Es asi como atendiendo a las recomendaciones del Plan BAasico se

llevan a cabo los siguientes hechos:

En 1968 se crea el ICFES como encargado de regular la educacién
superior, en este mismo afio dicho instituto realizé un seminario
en la ciudad de Cudcuta sobre la educacién técnica y acorddé deno-
minar estos estudios "Carreras cortas Universitarias" que deben
entenderse como aquellas que después del bachillerato imparten
formacién profesional de tipo ocupacional con planes académicos
de tres afos de duracién, recomienda que dichas carreras deben
desarrollarse dentro del sistema universitario; ademas el ICFES

establece diferencias entre dos tipos de instituciones para la edu-

cacién superior:

Auténticas Universidades y Auténticos Institutos Universitarios, ¢és-
tos ultimos encargados de ofrecer carreras universitarias de corta
duracién conduncentes a la obtencién de un diploma o a la transfe-

rencia a otro instituto universitario o a una universidad.

A partir de 1968 se crean y desarrollan instituciones como los

INEM, ITAS, EL SENA, etc. orientados a proporcionar fuerza
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de trabajo de calificacién media.es decir, encargados de la forma-

ci6n de técnicos de nivel medio.

Paralelo a la programacién de los INEM se elaboré un plan de
preparacién de personal docente y administrativo para estos insti-
tutos y es por ello que el decreto 1964 de 1969, autoriza a los es-
tablecimientos de educacién superior la organizacién de programas
académicos de corta y media duraciéon en sus facultades de Cien-
cias de la Educacién para estructurar un nivel intermedio entre
normalista y licenciado a través de programas de duracién media
para preparar personal idéneo en administracién escolar y servi-

cios docentes.

En 1969 se asigna por primera vez presupuesto para las carreras
de corta duracién y el ICFES cambia el nombre de "Carreras Cor-
tas Universitarias" por el de "Educacién Tecnoldgica", con el fin
de diferenciarla con claridad de la educacién vocacional y técnica
impartida en las escuelas artesanales e industriales y en los insti-
tutos técnicos a nivel de educacién media y de las carreras inter-

medias que parten de cuarto de bachillerato, como educacién com-

plementaria.

El decreto 257 de 1970 establece la situacién académica de los

colegios Mayores Femeninos Nacionales, exige como requisito

130



para ingresar a estas instituciones haber terminado legalmente Ila

educacion media con una duracién minima de seis afios regulares.

El decreto 1358 de 1974 define los establecimientos de educacién
superior y los clasifica en universidades, institutos de educacién
tecnolégica y otros que sin tener el cardcter de los anteriores, de-
sarrollan programas de Educacién Superior. Respecto a la Educa-
ci6n Tecnolégica el articulo primero dice: "Los establecimientos de
Educacién Superior son Institutos de Educacién Tecnolégica cuando
sus programas tienen por objeto desarrollar destrezas y habilida-
des relacionadas con una tecnologia especifica e impartir los co-
nocimientos generales y cientificos en que ésta se fundamenta".

En el articulo cuarto se refiere a la formacién profesional que es-
ta via educativa ofrece: "Solo podran obtener aprobacién como ins-
tituciones de Educacién Tecnolégica, los establecimientos de Educa-
ci6n Superior que hayan obtenido del Ministerio de KEducacién Na-
cional el reconocimiento de programas conducentes a diplomas que

acrediten la capacitacién en una tecnologia o campo especifico del

conocimiento". Aunque el Decreto establece que las universidades
pueden ofrecer tanto programas de Educaciéon Tecnoldgica, como
otros de corta duracién, afirma que: "El Gobierno Nacional fomen-

tara la Educaciéon Tecnolégica preferencialmente a través de insti-

tuciones que se dediquen a este fin".
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El gobierno en su afan de la diversificacién de la educacién, con-
ducente al empleo por medio del Decreto 088 de 1976 reestructura

el sistema educativo nacional en dos ciclos:

El primero con nueve afnos de educacién béasica: cinco grados
de primaria y cuatro de secundaria, en este ciclo se debe
prestar gran atencién a la exploracién vocacional de los alum-

nos especialmente en los grados superiores.

El segundo ciclo comprende la educacién media e intermedia
diversificada y la superior o universitaria. La educacién me-
dia e intermedia ha de continuar a la educacién basica, se di-
versifica con un doble propdsito de preparar al alumno para
continuar estudios superiores y para el ejercicio laboral en
profesiones técnicas y auxiliares. La educacién media vocacio-
nal ha de conducir al grado de bachiller y la intermedia pro-
fesional con una duracién de cuatro semestres o su equivalente

después del bachillerato conduce al grado de Técnico Profesio-

nal Intermedio.

Este decreto no menciona en forma expresa la KEducaciéon Tecnolé-
gica como modalidad déla Educacién Superior porque hasta enton-

ces sigue predominando el nombre de carreras cortas.
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El Decreto 089 de 1976 define la Educacién Superior como la edu-
cacién formal con duracién minima de ocho semestres o su equiva-
lente, recibida después del bachillerato, o de cuatro semestres o
su equivalente después del grado de Técnico Profesional Interme-
dio. Determina que las carreras intermedias seran inspeccionadas
y vigiladas por el Ministerio de Educacién Nacional y las carreras
profesionales de nivel superior y Colegios Mayores de Cultura Fe-
menina, seran vigilados e inspeccionados por el ICFES que ha sido
reestructurado mediante este Decreto reglamentado parcialmente
por el Decreto 882 de 1976. En lo que se refiere a lo ordenado
en el paragrafo del articulo 19 el Decreto 089 dice: "Sobre la wuti-
lizacién de nuevas tecnologias en la educacién superior y los dise-
nos de programas que acorten la duracién de los programas profe-
sionales, sin detrimento déla calidad académica, el Instituto Co-
lombiano para el Fomento de la Educacién Superior, ICFES, defi-
nira las carreras tecnolbégicas y determinara los planes de estudio
minimo y las normas reglamentarias para dichas carreras profe-
sionales". Estas carreras tecnolégicas seguirdan siendo inspeccio-

nadas y vigiladas por el ICFES.

Debido a que de acuerdo a las politicas educativas las carreras
tecnoldégicas son un medio apropiado para formar personal técnico

de nivel medio y superior, requerido por la economia del pais
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el Gobierno Nacional define y reglamenta las carreras tecnoldgicas
mediante el Decreto 2667 de 1976. Ademiés de su definicién, de
sus caracteristicas y de sus objetivos determina su disefio curricu-
lar, el titulo que se otorga a los egresados de estas carreras vy

la organizacién y gobierno de sus instituciones.

Los Decretos 1358, 2667 de 1976 y 080 de 1980 guardan estrecha
relacién porque mediante ellos se organiza la formacidén universita-
ria por ciclos, se definen cada una de las modalidades que la com-
ponen, se prescriben los objetivos, los ambitos de accién de cada
modalidad y los titulos que otorga a cada uno de los distintos tipos

de egresados de la Educacién Superior.

El decreto Extraordinario 080 de 1980 denominado "Reforma de la
Educacién Postsecundaria" implanta la reestructuracién de la inte-
gracién de la educaciéon técnica, tecnoldgica, universitaria y avan-
zada como modalidades de la Educacién Superior. Estructura la

Educacién Tecnoldégica en términos comparativos con las vias edu-
cativas que la acompafian en el sistema integrado de la Educaciéon
Superior, asigniandole a la educacién intermedia profesional wuna

formacién eminentemente practica para el ejercicio de actividades
auxiliares o instrumentales y a la educacién universitaria una for-
macién que se caracteriza por un alto contenido social humanistico

y por su énfasis en la fundamentacién cientifica e investigativa.
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En su articulo 27 redefine la Educacién Tecnolbégica asi: "La for
macién tecnolégica se ocupa de la educacién para el ejercicio de
actividades tecnoldégicas, con énfasis en la préactica y con funda-
mento en los principios cientificos que la sustentan. La actividad
investigativa propia de esta modalidad de formacién se orienta a

la creaciéon y adaptacién de tecnologias".

La definicién de la Educacién Tecnolégica como una modalidad de

la Educacién Superior y su organizacién como tal corresponde a

un doble enfoque:

Como programa terminal, en el sentido de preparar en forma
completa para el ejercicio de una profesién técnica, vy
Como una educacién continuada porque permite seguir estudian

do en otros programas profesionales de nivel universitario en

la misma actividad profesional.

De esta manera empieza a desarrollarse una educacién por ciclos,
relacionando la accién con el andalisis, la conceptualizacién con la
practica, la fundamentacién con la operacién y la investigacién con

la aplicacién.

El primer ciclo permite desarrollar programas terminales y tiene
como objetivo propiciar una fundamentacién y operacionalizacidén

tecnolégica a nivel general dentro de las A4reas de conocimiento,
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diseiando asi un curriculo conformado por una formacién técnica,
humanistica y cientifica. Para ingresar a este ciclo el estudiante
tiene que acreditar su calidad de bachiller o equivalente. También
pueden hacer transferencia a estos programas los estudiantes vy
egresados de la modalidad intermedia profesional. Este ciclo ter-
minal conduce al titulo de Tecndélogo en la rama correspondiente y
lo acredita profesionalmente para que ingrese al mercado ocupacio-
nal y después de su experiencia en el campo de su especialidad
tecnolégica pueda continuar sus estudios cursando un segundo ciclo
que corresponde a los programas de especializacién tecnolégica,
cuyo principal objetivo es ampliar y profundizar en la rama afin
con la profesién de Tecnélogo Terminal, haciendo énfasis en su
fundamentacién cientifica tomando como medio béasico la investiga-
cién aplicada y como instrumento metodolégico la aplicacién y la
préactica. Este ciclo conduce al titulo en la respectiva disciplina

que lo habilita para el ejercicio legal de su profesién.

La Educacién Tecnolbégica se diferencia de las carreras técnicas
o de nivel intermedio profesional, porque busca formar integral-
mente al estudiante, de modo que no conozca solamente los aspec-
tos operativos sino que tenga una amplia vision de la problematica
social que lo circunda, ya que el tecndélogo no solo se prepara pa-

ra el desempefio de una ocupaciéon de nivel técnico, sino que le
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estd permitido seguir cursando una carrera en el drea de su es-
pecialidad para ejercer con idoneidad y espiritu critico su profe-
sibn de acuerdo con los cambios tecnoldgicos.

Todavia es wusual cuando se habla de educacién tecnoldgi-

ca, conceptualizarla como aquella de promocion de man-

dos medios y de enlace entre los operarios especializa-

dos y los profesionales universitarios. Y existen progra-

mas académicos montados con esa base que hacen dificil

distinguir al tecnélogo del intermedio profesional. 5
La subvaloraciéon de la Educacién Tecnolbégica frente a la universi-
taria ha llevado al gobierno a crear incentivos para que el bachi-
ller elija esta modalidad, permitiéndole continuar estudios en una
tecnologia especializada con el fin de equiparar su formacién con

la Educacién Universitaria o transferirse a otra modalidad univer-

sitaria afin al 4rea tecnoldgica cursada.

Antes de la actual reforma de la Educacién Postsecundaria existia
una gran confusién de términos en cuanto a la denominacién de los
programas que hoy conforman la Educacién Superior, respecto a
los titulos que acreditaban y al tipo de institucién responsable de
su realizacidn. Se consideraban equivalentes la denominacién de

los programas de las carreras cortas, intermedias, auxiliares,

4E’ACERO JORDAN, José Luis. Foro sobre la Educacién Tecnolé-
gica. El Colombiano, mayo de 198 2. p.8C.
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tecnolégicas, superiores y para profesionales. También existia

confusién en cuanto a requisitos de ingreso, a niveles y a orienta-

El Decreto 2723 de 1980 dicta normas sobre la organizacién interna
de las instituciones oficiales universitarias y tecnoldgicas. Median-
te el decreto 2725 de 1980 se adoptan medidas en relacién con el
otorgamiento y registro de titulos de Educacién Superior. En el
articulo tercero se contemplan los titulos de Técnico Profesional
Intermedio, Tecndélogo y Tecndlogo Especializado pertenecientes a

la educacién superior.

El Decreto 1072 de 1980 reglamentario de los articulos 68 y 71

del Decreto Extraordinario 080 de 1980 sobre organizacién interna

de instituciones oficiales universitarias y tecnolbégicas, en sus ar-

ticulos del siete al diez establece que las instituciones tecnoldgicas
tendran una organizacién académica con base en unidades, departa-
mentos y centros. Establece también que un programa de forma-

cién tecnoldégica es un conjunto de experiencias de aprendizaje for-
malmente estructuradas, que el estudiante realiza en una institucidén
de Educacién Superior, conducentes a la obtencién de un titulo en

la modalidad de formacién tecnolbgica.

La Educaciéon Tecnolbégica no es la sintesis de un manual
de especificaciones técnicas para hacer cosas. Consiste
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en la racionalizacién y sistematizacién de los métodos
o maneras de hacerlas. Contiene las leyes basicas de
la accién sobre la materia y del qué hacer cientifico.
La Educacién Tecnolégica como una modalidad de la
Educacion Superior forma profesionales en el saber ha-

cer de una ciencia, de un arte, de una profesidén sin
mengua del saber pensar y del desarrollo de la perso-

na®,

En resumen, la Educacién Tecnolbégica es una modalidad del Siste-
ma Postsecundario dé Educacién Colombiana que tiene como funda-
mento la formaciéon profesional con énfasis en las modalidades
practicas (habilidades y destrezas) relacionadas con una tecnologia
especifica. Ademas da importancia a la adquisicién de conocimien-
tos basados en los principios generales y cientificos en que se funda
menta. La formacidén tecnolégica capacita y habilita al individuo pa-
ra desempenarse en diferentes campos de las artes y oficios, con

un criterio cientifico e investigativo.

3.4.1 Objetivos de la Educaciéon Tecnoldgica4?

Preparar personal idéoneo para el ejercicio de una profesidon

mediante el conocimiento de la tecnologia correspondiente.

46PEREZ R., Ivan. Presidente de ACIET. El Colombiano.
Mayo de 1982. p. 8C.

¢7DECRETO 080 de 1980.
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-Facilitareladvenimientodeunatecnologiapropiamediante

una metodologia que fomente la investigacidn.

-OfreceradecuadadiversificaciéndelaEducaciénSuperiorde
manera que el pais pueda contar con la variedad profesional
necesaria para su proceso de desarrollo integral.

-Serunagentedeinnovaciénenlaformulaciéndeplanesde
estudio concordantes con la realidad nacional y la adopcién de
nuevas tecnologias en la Educacién Superior para estimular la
6ptima wutilizacién de los recursos disponibles hacia una ade-

cuada calidad de la wvida.

-Facilitarelprogresoregionalmedianteladedicaciénaltraba-

jo de profesionales con formacién tecnolbégica capaces de adap-

tar a cada situacién local los resultados de investigaciones ge-

nerales .

-Estimularlaformaciénderecursoshumanosparaenfrentar

la situacién planteada por la dependencia tecnoldgica.

-Formarprofesionalesquesevinculenalprocesoderenovacion
cultural, econdémica y social que requiere el pais.
-Hacerposiblesalacomunidadlosserviciosprofesionalesque

puedan ser administrados con eficiencia por los egresados de
de la Formacién Tecnolbégica, evitando la subutilizacion de

profesionales de formacién general.
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3.4.2 Caracteristicas4s

cién cientifica entre un 30% y un 40%; wun campo tecnoldgico
especifico entre un 50% y un 60%; y un campo de formacidén

humanistica por lo menos de un 15%.

El plan de estudios estda distribuido en un 50% en forma prac-
tica y en un 50% en forma tedrica. Su caracteristica princi-
pal consiste en que el alumno aprende haciendo, pero con co-

nocimiento del porqué de las cosas.

La actividad investigativa tiende a la creacién y a la adopcidén

de nuevas tecnologias.

pronto contacto con el mundo del trabajo. Ademas permiten
ingresar por transferencia a programas universitarios de la

misma rama profesional o a programas del ciclo de tecnologia

especializada.

ocupacionales en las capas intermedias de las pirdmides orga-

nizacionales.

4sSPONENCIAS DEL TERCER FORO de Educacién Tecnolégica.
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programas de Educacién Superior ofreciendo contenidos acor-

des con los intereses, capacidades y posibilidades de los es-

tudiantes .

de la6 familias y de las comunidades costeandoles programas

méis cortos.

el pais.

3.4.3 Funciones del Tecnélogo

Entre las funciones del tecndélogo pueden citarse las siguientes:

ci6n de nuevas técnicas;

nuevos métodos de trabajo;

especialidad;
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graficamente los resultados obtenidos en las labores de su es-

pecialida d;

tras, equipos, etc.;

pequenas y medianas empresas en el ramo de su especialidad;

de conocimientos y experiencias cientificas.

De acuerdo con este perfil profesional el Tecnélogo podra ubicarse
desde el punto de vista ocupacional més cerca del profesional cla-

sico que del obrero calificado.

El Tecnélogo podria ser definido como aquella persona que posee
conocimientos y habilidades particulares en un campo especializa-
grado de

do o que posee conocimientos y habilidades con menos

detalle en un campo especializado.
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"El camino del espiritu del Tecndlogo estda constituido
tuacién concreta, que plantea el problema y exige una

para hacerla".

"El tecnélogo tiene una identidad profesional suficiente
dita como tal, que no es superior ni tampoco inferior
fesionales". "El tecnélogo tiene una identidad legal y

definida y ahora lucha por una identidad social que se
50

tardada por varios factores". Esta identidad social
dente para romper con el monopolio de las profesiones

les .

4Q

PEREZ R., Ivan. Op. cit., p.8C.

50MAZO, Antonio. 1979. El Colombiano, octubre de
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4. CONTEXTO GENERAL DE LA ESCOGENCIA DE

UNA MODALIDAD DE EDUCACION SUPERIOR

4.1 CONTEXTO SOCIAL

Una de las caracteristicas de las sociedades divididas en clases

es su desigual acceso a la educacién institucionalizada, la educa-
cién misma se convierte en un indicador de clase, dado que mien-
tras m4as alta es la clase social de un individuo méds y mejor edu-
cacién recibe. Si bien la educacién no crea las clases sociales,
pues su asiento se encuentra en las relaciones de propiedad, si
contribuye a la internalizacién de los valores dominantes de cla-
ses y a acentuar y limar las diferencias dentro de la sociedad.

En la misma forma cumple funciones diferentes para cada una de
ellas, para los estratos bajos aparece como la via méas segura

para lograr el ascenso social y para los sectores medios y altos
como el mecanismo méas efectivo de retener la posicién social en

la cual se nace y respaldar su prestigio.
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"Cada clase social tiene su propia cultura y la escuela adquiere
un significado diferente dentro de la estructura de cada una de
las clases sociales"51, Cuando se operan cambios profundos en
la sociedad, con repercusiones en la estratificacién social, se re-
definen los papeles que debe cumplir la educacién surgiendo nuevas

relaciones entre el sistema educativo y los sectores sociales emer-

gentes .

Los cambios que estda sufriendo la educacién en el pais son el pro-
ducto de transformaciones méas amplias que han tenido lugar en la
sociedad. Frente al impacto de la industrializacién y en mayor
medida de la urbanizacién se da el crecimiento de las ocupaciones
dentro del sector terciario de la economia (comercio, transporte,
servicios, etc.), surgen los estratos medios y se hace necesaria
la expansién del sistema educativo en sus niveles medio y superior
debido a las altas demandas que presentan hacia la ensefianza se-
cundaria y universitaria porque para ellos es requisito que afirma

y sustenta su status.

Existe una estrecha relacién entre el status socio-econdémico de

una persona y la calidad y cantidad de educacién que recibe.

51THARIGHURST, Robert J. y Colaboradores. La Sociedad y la Educa-
cion en América Latina. EKEducaciéon Universitaria. Buenos Aires.

1970. p. 164.
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Esto nos permite afirmar que en Colombia existen tres grupos de

personas que reciben educaciéon diferente:

Aquellas de status socio-econémico bajo que no llegan muy le-
jos en la escuela. Un alto porcentaje de la poblacidon constitu-
yen este grupo que apenas llega al ciclo primario, solo una

pequeia minoria de personas de este status tienen la oportuni-
dad de recibir educacién secundaria y/o universitaria y de lo-

grar ascenso en la pirdamide social.

Las personas de la clase media y alta concurren por lo gene-
ral a la educacién secundaria donde se produce una nueva se-

leccién encaminada a continuar la educacién superior.

Por ser la educacién superior marcadamente elitista, sus pro-
gramas estdn dirigidos a una minoria de la poblacién, por
ello un pequeio nimero de quienes terminan bachillerato lo-

gran obtener un titulo en la educacién superior.

El proceso de popularizaciéon de la educacién en sus niveles supe-

riores no existe en Colombia, dado el cardcter elitista de las ins-
tituciones educativas. La educacién media y superior se convierten
mAas en un requisito para la permanencia dentro de las clases me-
dia y alta que en un motor de movilidad social, es decir en un

factor estabilizante de las formas tradicionales de estratificacién social.
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Las dudltimas estadisticas oficiales sobre la educacién en Colombia
fueron realizadas en 1976 y aunque no son reclentes, son repre-
sentativas para establecer una relacién entre el nimero de estu-
diantes que 1inician la educacién primaria y el nimero de quienes

logran terminar la educacién superior. Estas estadisticas reve-

lan:

1- de primaria.

"El vértice de la piramide es tan estrecho que pone en evidencia
no solo la inadecuacién del sistema sino su responsabilidad en la

marginacion de grandes sectores de la poblacion"52,

1

52ASCUN. Elementos de demanda y oferta de la educacién superior
en Colombia. 1974-1976.
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A medida que ascienden los grados de educacién se disminuye el
numero de estudiantes que tienen acceso a los niveles superiores
de ensenanza. Es en el nivel de la educacién superior donde se

presenta el mayor declive en el nimero de estudiantes.

Aunque la Constitucién Colombiana contempla libertad absoluta pa-
ra el acceso a los diferentes niveles y tipos de educacién, no se
puede negar que existe una gran desigualdad en la cantidad y cali-
dad de ensenanza impartida a las distintas clases sociales. Es
evidente que el sistema educativo es selectivo y adjudica a cada
grupo social un nivel especifico de conocimiento y establece impli-
citamente como criterio de promocién el pertenecer a determinado
grupo social; asi, el ingreso a la educacién superior significa pa-
ra la mayoria de los estudiantes una consecuencia de su status so-

cial.

El mayor problema de la educacién en Colombia en el nivel supe-
rior es la falta de cupos, la mayoria de la poblacién estudiantil

que pretende ingresar a una institucién de educacién bien sea pu-
blica o privada no tiene acceso a ella. LLa demanda de cupos en
la educacién superior es tan elevada que el ingreso a ella es ca-

da vez mas dificil y competitivo.

La mayoria de los bachilleres desean realizar estudios superiores
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y los que no lo desean es generalmente por falta de motivacién o
de capacidades, porque aunque la educacién en nuestro medio re-
presenta un egreso alto dentro del presupuesto familiar y para mu-
chos los gastos que implica la educacién superior son muy eleva-
dos, el costo no es la causa principal para no desear cursar una
carrera ya que quienes no cuentan con recursos econdémicos sufi-

cientes, buscan diferentes maneras que les permitan cubrir dichos

gastos:

dos modalidades»

costo de la matricula que después de ser certificado por

el centro docente es enviado directamente a él.

te directamente por un tope maximo que es distribuido de

acuerdo con el nuimero de semestres de la carrera.

co, u otras entidades.

ra los hijos de sus trabajadores y que se rifan entre los aspi-

rantes que reunen el mayor numero de requisitos para ello.
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Haciéndose merecedor de una matricula de honor por su buen
rendimiento académico en la instituciéon de educacién superior
donde cursa sus estudios.

Estudiando y trabajando en los ratos libres para obtener algu-

nos ingresos para sus gastos de estudio.

Trabajando y ahorrando para en el futuro costearse sus estudios.

Pero no todos los que desean ingresar a la educacién superior tie-

nen acceso a ella por muchos factores tales como:

Falta de orientacién vocacional para elegir la carrera.

Falta de capacidad para aprobar los exdamenes de admisidn.
La limitacién en los cupos para cursar determinadas carreras
hacen que algunos estudiantes a pesar de obtener puntajes al-
tos en las pruebas de admisién, no sean admitidos en ellas
por no aprobar otros requisitos exigidos para ingresar a la
Ed. Superior, como las entrevistas.

Unos pocos bachilleres llenan todos los requisitos académicos
para ser admitidos pero, no pueden permitirse la inactividad
laboral y tienen que renunciar a su deseo de realizar estudios

superiores para vincularse al mercado de trabajo.

Muchos de los bachilleres que logran su ingreso a la educacidén

superior tienen que abandonarla por algunas razones como la
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eleccién equivocada de carrera por haber recibido escasa o no ha-
ber recibido ninguna orientacién vocacional y cuando ingresan a
ella, se dan cuenta que esa no es la carrera de su agrado o que
no tienen suficientes capacidades para cursar la carrera elegida.
Los conflictos internos de cardcter académico o politico que llevan
al cierre indefinido de las instituciones de educacién superior, alar-
gando la duracién de las carreras lleva a muchos estudiantes a
retirarse de ella. Otros lo hacen a causa de la desmotivacién ori-
ginada por algunas de las politicas gubernamentales sobre el fun-
cionamiento de las instituciones de educacién superior. En algunos
casos, relativamente pocos, los factores econdémicos son mas im-
portantes que la capacidad o motivacién porque quienes abandonan
la educacién superior pueden ser muy capaces y tener grandes de-
seos de estudiar, pero se ven obligados a hacerlo debido a que

los ingresos de sus padres no permiten cubrir los gastos cada
vez mas elevados o porque debido a las condiciones econdémicas

de su familia tienen que conformarse con el titulo de bachiller y
se ven obligados a abandonar sus estudios para trabajar y ayudar

con su salario a llevar la carga familiar.

La educacién superior ha sido considerada como la méas apropiada
para mantener la posicién social o para ascender en la pirdmide

social. Los estudios superiores tradicionales son los que permiten
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mayores garantias de prestigio y poder social y aparecen con me-
jores posibilidades de lucro econdémico, éste es el motivo para que
la mayoria de los bachilleres no importa su clase social de origen
muestren su preferencia por las carreras tradicionales como la
medicina, odontologia, derecho e ingenieria, porque los hijos de
la clase alta quieren mantener su status y los de la clase media
y baja quieren ascender. Estas profesiones tradicionales son las
que se derivan de lo que representa para ciertos sectores socilales
la prolongacién de una cultura y de status y para otros la adquisi-
ci6n de simbolos de ascenso social. Se percibe una mayor posibi-
lidad de ascenso social a través de una mayor educacién y de una
mejor ocupacién y el titulo universitario se considera como el aval
indispensable para ocupar un puesto de cierta jerarquia; ademas

estos titulos son indispensables para tener acceso a la politica.

En nuestra sociedad persisten las ideas de rango o status especial-
mente en la eleccién de carrera, en las que el titulo constituye el
valor de si mismo. El status se deriva de la valoracién social
que tradicionalmente se le da a la profesién, a los beneficios so-
ciales y culturales y no a los beneficios econdémicos. Los titulos
ademas de su contenido académico y profesional conllevan significa-
dos sociales, por lo tanto el éxito profesional y por ende el éxito

social dependen del nivel de los estudios realizados, de ahi la
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subvaloracion que se da a los titulos otorgados a quienes realizan
estudios de corta duracion colocando en un status social mas ele-
vado a los egresados de las carreras largas o tradicionales. De-
bido a que en nuestro medio se han calificado los programas tec-
nolégicos como "carreras medias o recortadas" muchos profesio-
nales clasicos consideran al tecnoélogo "medio ingeniero" o "doc-
tores medios" o "auxiliares", es decir, la mitad de lo que son
ellos. "La calidad de un profesional no se determina por la du-
racion de sus estudios sino por el cumplimiento de los objetivos

trazados por esos estudios".

Actualmente persiste el predominio de las carreras tradicionales.
Solo una minoria de bachilleres muestra interés por las carreras
tecnologicas, la mayoria de quienes las cursan intenta primero

su ingreso a una carrera de larga duracion y dadas las condicio-
nes de falta de cupos los jovenes conscientes de que para ellos
debe tener validez un principio segan el cual se debe escoger lo
que se puede y no lo que se quiere, cualquier formacién universi-

taria, inclusive independiente de su vocacion, es valorada positi-

vamente .
53 . .
LOAIZA, Roger y Otros. La Educaciéon Tecnolégica en Colom-
bia y su segundo ciclo. Colecciéon Temas Académicos Nro.

Politécnico Colombiano. Medellin, 1982. p.24.
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4.2 CONTEXTO EDUCATIVO

Los anos posteriores a la segunda guerra mundial tienen importan-
cia significativa para nuestro pais porque se crean condiciones fa-
vorables para el desarrollo de la economia y particularmente de

la industria nacional. Este desarrollo se expresa en la renovacidén
de la Educacién, en su modernizacién y en su orientacién tecnolé-
gica (Ley 143 de 1948 sobre organizacién de la Educacién Técnica).
En este periodo se da un impulso a la Educacién Superior, expre-
sado en la creacién de varias universidades, en las cuales la edu-

cacién debia ser "motor de desarrollo social".

Para 1976 como consecuencia de la insuficiencia de cupos y res-
pondiendo a una politica del gobierno nacional, todas las universi-
dades ampliaron sus cupos de primer ingreso, y por este mismo
motivo, en los Ultimos afios han aumentado las instituciones de
educaciéon superior, pero a pesar de ello su expansién no guarda
proporcién con el crecimiento demografico, el indice de urbaniza-
cién, el déficit acumulado de afios anteriores y sobre todo el nivel
de expectativas de las clases emergentes. La expansiéon cuantitati-

va de la Educacién Superior en Colombia, no corresponde a una

5¢ATCON, Op. cit., p. 6
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auténtica democratizacién, ademas la politica de ampliacién de cu-

pos sin prevenir los recursos financieros, docentes e investigativos

pueden afectar los niveles de ensefianza.

En la demanda de cupos de la Educacién Superior confluyen varios
elementos: de una parte, el volumen total de egresados de Ila

educacién media y de otro, las aspiraciones acumuladas de la po-
blacidn. La oferta de cupos por parte de dichas instituciones no
sigue ninguna pauta, cada una fija criterios de acuerdo a razones

locativas o a expectativas circunstanciales.

El nimero de estudiantes que aspira a la universidad excede amplia-
mente la capacidad de absorcién de ésta , la llamada "igualdad de
oportunidades" de acceso a la Educacién Superior es con frecuencia

un mito, pues su efectiva democratizacién depende de las medidas

tomadas en niveles anteriores.

Los bachilleres para ingresar a la Educacién Superior tienen que
someterse a un largo recorrido académico porque entre los crite-
rios de admisién a las Instituciones de Educacién Superior Colom-
bianas hay una serie de pruebas basadas en la comprobacién de co-
nocimientos del bachillerato como son: La Prueba Nacional del
ICFES, los exdamenes de admisién, pruebas de selecciéon y clasifi-

cacién y entrevistas personales exigidas por cada institucidn.
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"La seleccion de estudiantes para ingresar a la Educacién Superior

se realiza para adecuar la demanda al ndimero de cupos fijados

por cada facultad o carrera profesional".55

La prueba Nacional Unica o Prueba del ICFES, elaborada por el

Ministerio de Educacién Nacional, es un requisito indispensable pa-

ra ingresar a la mayoria de las instituciones de educacién superior

de acuerdo con un puntaje establecido previamente por cada una
mediante esta prueba se miden: aptitud verbal y matema-

de ellas;

ticas, razonamiento abstracto, y conocimiento en ciencias (Quimica,

fisica, biologia, espanol y literatura, sociales y filosofia).

En algunas instituciones se realizan entrevistas y pruebas especia-

les para determinados programas pero "lo basico es el examen de

ingreso que consiste en pruebas de aptitudes, de razonamiento abs-

tracto, de analogias, de comprensién de lectura y de conocimien-

tos por A4areas". ? (Estas contribuyen a la selectividad).

"Se les denomina inscritos a los aspirantes a ingresar en la educa-

cién superior en una determinada carrera y en un periodo

~"ASCUN. Elementos de demanda y oferta de la Educacién Superior
en Colombia, 1974. p. 389.
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especifico, que han cumplido con todos los requisitos de inscrip-
' . 57

cion de una institucién particular". "Los inscritos no determi-

' 58

nan la demanda real a la Educacién Superior" puesto que mu-
chos lo hacen en mas de una institucién y aun para carreras di-
ferentes. El ndimero de inscritos es superior al nimero de ad-

mitidos .

Los alumnos admitidos son los aspirantes aceptados, pero son con
mayor precisién el nimero de estudiantes matriculados en el pri-
mer semestre académico . Representan los cupos reales que las

instituciones determinaron para sus programas en un periodo es-

pecifico. (se excluyen los reingresos y transferencias).

Investigaciones recientes han demostrado cémo, segun las capaci-
dades econdémicas del bachiller, éste, en su desespero por ingre-
sar a la educacién superior, se inscribe en varias instituciones

sin tener en cuenta sus aptitudes, contemplando solamente la po-
sibilidad de ingresar a cualesquiera de sus programas; los es-
tudiantes por buscar cabida en la educacién superior no dudan en

presentar varias pruebas de admisidn.

57TASCUN. Op. cit.,
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Se afirma que las pruebas de admisién discriminan a los estudian-
tes de status socio-econdémico méas bajo, puesto que las habilida-
des en que se basan son desarrolladas principalmente por las cla-
ses media y alta; parece ser ademdas que discriminan también a
los egresados del bachillerato diversificado puesto que las pruebas

de admisién favorecen a los estudiantes del bachillerato clasico.

Segin el Exministro de Educacién Carlos Alban Holguin

El problema de la calidad de los planteles de educacién
media, lo ilustra las pruebas del ICFES de 1981 cuando
sobre un total de 2107 colegios, el 40% no llega siquiera
a puntajes medios y solo un 18% llega a niveles norma-

les. Si se toma la categoria de colegios que lograron
niveles altos, el 64% de ellos son privados en contraste
con los oficiales que solo alcanzan el 36%. . . Dentro de

los colegios con bachillerato industrial el 27% de ellos

obtuvieron puntajes considerados altos en las pruebas del
Estado del afno anterior, siguen los académicos con 20%.
Los colegios comerciales y pedagébgicos se destacan por
tener una proporcién bastante grande de colegios wubica-
dos en la categoria de bajo rendimiento. La modalidad
agropecuaria presenta el rendimiento mas bajo de todos:
el 50% de estos planteles se wubican en la categoria de

bajo y ninguno en la alta.

Ante el problema de la proliferacién de bachilleres sin universidad
y sin empleo, el gobierno vié la necesidad de modificar la orien-

tacién del aparato educativo hacia la educacién superior, dando

59 EL COLOMBIANO, marzo, 1982, p. 16A.
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énfasis a la ensefianza diversificada creando nuevas profesiones,
ésto con el fin, no solo de calificar mano de obra, sino de dar
cabida a un voluminoso numero de bachilleres que podran ingresar
a centros fundados a partir de la década del 60, como el SENA,

los CASD, Politécnicos, Institutos Técnicos Industriales, Centros

de altos estudios, etc.

La Ensenanza Media Diversificada'" pretende que el bachiller al
abandonar la educacién media pueda desenvolverse en el mercado
laboral aunque sea como mano de obra barata y busque ubicarse
en la universidad en una carrera acorde con las Aareas vocaciona-

les cursadas en el bachillerato.

Se da ademas importancia a los institutos de educacién superior di
ferentes a la universidad ya que la ensefnanza profesional contempla
la ensefianza ocupacional que prepara para el desempeno de oficios
la ensefianza tecnolégica que prepara para el desempenio de profe-
siones auxiliares y la ensefianza acadérrica o universitaria conside-
rada como el periodo de la universidad, prepara a los profesionale

para dirigirse a las "diferentes ramas de la ciencia y la tecnolo-

gia

*Decreto 327 de 1979.
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Segun el PNUD, "entre las razones que han conducido al sistema

de formacién ocupacional, pueden citarse:

absor-ber los egresados del ciclo precedente;

a los profesionales;

cional para satisfacer las necesidades de recursos humanos

del mercado de trabajo"6o,

Los INEM, 1los ITAS, el SENA, las escuelas industriales y los ins-
titutos técnicos, son los encargados de la formacién de técnicos de
nivel medio y los institutos técnicos universitarios forman los técni-

cos de nivel superior.

La mayor atraccién de los estudiantes continta hacia el bachillera-
to clasico porque es esta modalidad la que mayores garantias da
para realizar estudios superiores tradicionales. Esto indica los
prejuicios que todavia existen por la formacién técnica y manual

que ofrecen las demds modalidades del bachillerato, que habran

60UNESCO (PNUD). Plan de Desarrollo para el sector educativo,
Programa Colombia. p. 120.
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de capacitar al estudiante para el trabajo y para continuar estudios
superiores en areas afines, ya que algunos de sus egresados se
incorporan al mercado laboral como mano de obra barata, otros
no encuentran empleo y no tienen las mismas posibilidades que

los egresados del bachillerato clasico.

El 78% de los colegios del pais tienen bachillerato académico.

a

Les siguen en su orden: El bachillerato pedagdgico con un 6%,

el comercial con un 5%, el industrial con un 3%, siendo los cole-
gios que ofrecen la modalidad de bachillerato agricola los mas es-
casos. Los establecimientos que ofrecen bachillerato industrial y
agricola presentan las cifras mas bajas de los alumnos matricula-
dos en el bachillerato y la tasa de desercién en dichas modalida-
des es alarmante, en la modalidad de bachillerato agricola en el
periodo 1970-1976, de 21.108 matriculados egresaron 3.356; en la
modalidad industrial en el periodo 1973-1978 la tasa de desercidon

de primero a sexto de bachillerato fue de 65.3%, de cien estudian-

tes matriculados terminaron estudios 356,

La demanda de cupos universitarios ha seguido en aumento al mis-

mo ritmo que la produccién de bachilleres. Parece ser que la

61IALBAN HOLGUIN, Carlos. El Colombiano. Marzo de 1982.
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versificacién déla educacién media terminal no ha logrado conte-
ner la avalancha hacia la educacién superior debido a la valora-
cion que se ha dado al significado de "Universidad", al "menos-

precio del trabajo manual" y a la "falta de suficientes oportunida

des ocupacionales", para los egresados de las modalidades que
ofrecen formacién técnica y manual62, (Ver Grafico 1)

Aunque la maycriria de los estudiantes que logran terminar la edu-
cacién media desean cursar educacién superior, los bachilleres

se ven frente a las siguientes alternativas:

Inscribirse en una carrera tradicional o no tradicional de lar-
ga duracién (4 afios o mas); un elevado numero de aspirantes

a la educacién superior intentan ingresar a estas carreras y

por lo general si no logran su deseo se inscriben en otro

programa de la educacién superior.

Inscribirse en una carrera de corta duracién (3 anos o0 menos)

es decir, en una carrera tecnolégica o técnica; solo una

FRANCO, Augusto y Tunerman Carlos. La educacién superior
en Colombia. Bogota, 1978.
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minoria prefieren estos estudios, la mayoria de quienes los

cursan los eligen al no ser admitidos en un programa de lar-

ga duracidn.

- Si no logra su ingreso en ninguna de las dos modalidades de
la educacién superior o si no desea realizar estudios superior-
res, el bachiller si es egresado de la educacién media diversi-
ficada intenta vincularse al mercado laboral como técnico de

nivel medio, pero si ha cursado otra modalidad de bachillerato

solo podra intentar emplearse como mano de obra no califica-

da.

superiores, ni desean o logran vincularse al mercado de tra-

bajo aumentan el nimero de desempleados.

Las siguientes tablas con el nimero de instituciones y de progra-
mas de las modalidades de la educacién superior colombiana nos
permiten observar las diferencias en la oferta que presentan los

sectores oficial y no oficial (privado), en los afos 1974, 1980 y

1981.

En la Tabla 1 al comparar el nimero de instituciones de educacidén
superior en Colombia, vemos que es mas elevado el nimero de

universidades no oficiales que el de las universidades oficiales,
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TABLA 1. Namero de instituciones de educacidon superior en
Colombia segin modalidades y sector a que perte-

necen. 63
Afios 1974 1980 1981
odalidad
Univ. Tecnol. Univ. Tecnol. Univ. Tecnol.

Sector
Oficial 24 14 41 13 45 8
No oficial 45 13 62 12 65 14
Total 69 27 103 25 110 22

45
pero es aun mas elevado el numero de universidades respecto al

numero de instituciones de educacién tecnolégica; el nimero de es-
tas ultimas guardan cierto equilibrio en los dos sectores excepto

en el afio de 1981 cuando se incrementan las del sector privado.

La educacién privada (no oficial) ha sido considerada como la mas
apropiada para los joévenes pertenecientes a las clases alta y media
por ser las mA4s costosas y ademds porque se tiene la imagen de

que ellas dan méas prestigio. En cambio en la educacién publica

SERNA GOMEZ, Humberto. Estructura y desarrollo de la educa-
ci6n tecnoldgica. Primer Congreso de Educacién Tecnolébgica.

Medellin, 1983. p. 32
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(oficial) la mayor demanda de cupos es de las clases media y ba-
ja; pero debido a las luchas estudiantiles y profesorales que lle-
van al cierre temporal de las instituciones de educacién oficial ha-
ciendo que el tiempo de duracién de la carrera se prolongue, ha
hecho que se incrementen el nimero de instituciones de educacidén
superior privadas y a que estas amplien cada vez méas sus cupos
ya que un crecido numero de bachilleres de todos los estamentos
sociales tratan de conseguir su ingreso en ellas, porque a pesar
de sus costos tan elevados, consideran que obtener un titulo de
la educacién superior y ser egresado de una institucién privada

les asegura su futuro profesional.

En la Tabla 2 se observa en cuanto a los programas, que los de
la educacién universitaria en los dos sectores son méas elevados
que los de la educacién tecnoldégica; aunque las diferencias en el
nuimero de programas en cada una de las dos modalidades no es
grande, comparando la oferta de los distintos sectores concluimos
que a pesar de que las instituciones de educacién superior del
sector oficial son pocas en relacién con el nimero de institucio-
nes no oficiales, es el sector oficial el que ofrece mas programas,

tanto en la modalidad universitaria como en la tecnoldgica.
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TABLA 2. Nimero de programas de educacion superior colom-
' biana, segﬁn modalidades y los sectores que las

ofrecen. 64

Afios 1974 1980 1981

odalidad

: Univ. Tecnol. Univ. Tecnol. Univ. Tecnol.
Sector
Oficial 334 83 384 74 473 79
~ No Oficial 305 51 428 51 452 71
Totales 639 134 812 125 925 150

Podemos confirmar una vez mas que la mayoria de los bachilleres
que desean realizar estudios superiores continian prefiriendo los
estudios de larga duracién, pero su mayor atraccién es hacia Ila
educacién tradicional que ofrece las carreras de prestigio mas ele-
vado. Es por esto que la educacién tecnoldégica se halla subordi-

nada frente a la universitaria.

64SERNA GOMEZ, Op. cit., p. 33.
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Las Tablas 3, 4, y 5 sobre el nimero de estudiantes inscritos,
matriculados en el primer semestre y total de alumnos matricula-

dos en las dos modalidades de la Educacién Superior Colombiana

65

en los anos 1974, 1980 y 1981 , son indicadores que la Modali-
dad Tecnoldégica tiene la participaciéon porcentual mas baja de las

modalidades Post-secundarias.

Si se miran las solicitudes de ingreso para la Educacién Superior
en 1981 y se comparan con las de 1974 se observa un incremento
de 72.504 solicitudes. En la matricula correspondiente al primer

semestre no hubo ningdn incremento, pero la matricula total tuvo

un incremento de 132.502.

Comparando las dos modalidades, obtenemos los siguientes resulta-
dos :
Frente a 213.722 solicitudes de ingreso realizadas en la Educa-
cién Superior en 1981, sdélo 9.529 se hicieron para carreras

tecnolégicas, o sea que solamente el 4.5% de los bachilleres

muestran interés por esta modalidad.

En este mismo afio, ante 58. 169 matriculados en el primer

~"TICFES. Estadistica de la Educacién Superior en Colombia,
1974-1981.
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'ABLA 3. NGmero de estudiantes inscritos en las modalidades Universi-
taria y Tecnologica de Colombia en 1974 - 1980 - 1981.

1974 1980 1981
Univer- Tecno- Univer- Tecno- Univer- Tecno-
sitaria  logica  sitaria  1l6gica sitaria logica

76.923 4.754 66.787 7.311 114.505 6.322

57.522 2.019 77.332 4.358 89.698 3.207

134. 445 6.773 144.119 11.669 204.193 9.529

141.218 155.788 213. 722

Nimero de estudiantes matriculados en 1> Semestre en las
Modalidades Universitaria y Tecnologica de Colombia, en
1974 - 1980 - 1981.

1974 1980 1981
Univer- Tecno- Univer- Tecno- Univer- Tecno-
sitaria  légica  sitaria  légica  sitaria 1logica

24.178 2.484 15.344 3.381 21.505 1.744

31.078 1.480 31.232 2.408 33.353 1.567

55.256 3.964 46.576 5.789 54.858 3.311

59.220 52.365 58.169
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ABLA 5. Total de alumnos matriculados en las Modalidades Universi-

taria y Tecnologica de Colombia en 1974 - 1980 - 1981.

1974 1980 1981
Univer- Tecno- Univer- Tecno- Univer- Tecno-
sitaria logica  sitaria logica sitaria  logica

67.960 4.283 88.763 9.874 116. 731 5:515

73.258 2.520 141.396 7.708 154. 159 4.118

141.218 6.803 230.159 17.582 270.890 9.633

148.021 247.741 280.523

semestre en las dos modalidades de la Educacién Superior, sélo
3.311 lo hicieron en la Educacién Tecnolégica.

Respecto a la matricula total de las dos modalidades de la
Educacién Superior en 1981 observamos que de 280.523 sélo

9. 633 corresponden a la Educacién Tecnolégica que equivale

a un 3.4% del total de bachilleres que iniciaron su Educacién

Superior.

La razén por la cual las cifras que corresponden a la matricula

total de 1981 sobrepasa al nimero de solicitudes de este mismo
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afio, es que en el dato de la matricula estd incluido el nimero de
reingresos, de transferencias y de bachilleres que por su rendi -

miento sobresaliente ingresan a la Educacién Superior sin examen

de admisién.
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5. LA EDUCACION SUPERIOR EN ANTIOQUIA

La Educacién Superior en Antioquia es impartida casi en su totali-
dad en la ciudad de Medellin y presenta un gran desequilibrio en
cuanto al nuimero de programas que ofrecen las instituciones de
Educacion Superior en cada una de las modalidades que la integran,

denominadas asi por el Decreto 080 de 1980:

duracidén.

duracién y

En este capitulo hacemos referencia principalmente a la Educacidén
Tecnolébgica. En la parte inicial aparece una breve historia de las
instituciones de educacién superior que fueron creadas en Antioquia

hasta 1981 con el objetivo de ofrecer exclusivamente la modalidad

173



de estudios tecnoldgicos, asi como la de algunos programas con

tres anos de duracién que fueron creados dentro de universidades

ya existentes.

Mediante estadisticas* correspondientes a la Educacién Universita-

ria y a la Educacién Tecnolégica en Antioquia en el periodo 1974-

1981, hacemos comparaciones que nos permiten determinar la ofer-
ta y la demanda de instituciones, de programas y de cupos que

presenta cada sector en estas dos modalidades de la Educacién Su-

perior.

La Educacién Intermedia Profesional no fue tenida en cuenta en es-
te capitulo porque los datos obtenidos en las pocas instituciones

que ofrecen esta modalidad no son representativos para el periodo

que corresponde a este estudio.

5.1 HISTORIA DELA EDUCACION TECNOLOGICA EN ANTIOQUIA

Histéricamente, los programas académicos con una duracién mini-

ma de tres anos que forman parte de la Educacién Superior

*La informacién estadistica empleada para realizar las Tablas y gra-
ficos de este capitulo fue recopilada por las integrantes del equipo
investigador en 18 de las instituciones de Educacién Superior
existentes en Antioquia, hasta 1981.
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Colombiana y que en la actualidad conforman la modalidad denomL
nada Educacién Tecnoldégica, tienen su origen en Antioquia con la
creacién del Colegio Mayor de Cultura Femenina, hoy Colegio Ma
yor de Antioquia, mediante la Ley 48 de 1945 como una de las
instituciones de educacién del pais destinadas a la formacién uni-
versitaria de la mujer a través de un tipo de estudios de menor
duracién que el de las carreras tradicionales. Actualmente esta
institucién ofrece cuatro carreras tecnoldgicas. Sin embargo, pue-
de considerarse que el verdadero camino a la Educacién Tecnold-
gica se abre no sélo en Antioquia sino en el pais, con la creacidn
del Politécnico Jaime Isaza Cadavid, mediante la Ordenanza 41 de
1963, reglamentada por el Decreto 33 de 1964, ano en el cual ini-
ci6 labores bajo el control académico de la Divisién de Ensefianza
Normalista Superior del Ministerio de Educacién Nacional, conver-
tido en establecimiento publico departamental en el afno de 1971.
Actualmente es una Institucién de Educacién Superior dedicada a
la formacién o educacién profesional tecnolégica, que ofrece diez
Tecnologias Terminales y dos Tecnologias Especializadas. Co-
menzé con las tecnologias en Agropecuaria y en Construcciones Ci-
viles; en 1968 crea las de Costos y Auditoria y Sistematizacidn
de Datos; en 1969 la de Instrumentacién Industrial. En 1973 po-

ne en marcha la politica de descentralizacién académica iniciando
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la tecnologia industrial en Rionegro. En 1978 crea los programas
tecnolégicos de Administracion de Empresas Agropecuarias y la
Tecnologia de Ingenieria de Controles. En 1981 comienzan las

Tecnologias; Deportiva, de Recreaciéon y la de Educaciéon Fisica.

El Instituto Tecnolégico Pascual Bravo, de caracter oficial inicia
en el ano de 1975 tres programas tecnolégicos y en octubre de

1979 abre otro en esta modalidad.

Ademas en Medellin, dos universidades del sector oficial ofrecen
programas tecnoldgicos, la Universidad de Antioquia y la Univer-

sidad Nacional.

La Escuela de Administracién y Finanzas, EAFIT inicié labores

en 1960 y ofrecié hasta 1976 cuatro programas tecnoldégicos; Tecno
logia Industrial, Tecnologia Textil, Tecnologia Mecanica y Tecnolo-
gia en Computadores. Por Decreto 759 de 1971 pasé a ser Unive

sidad EAFIT y todas sus carreras comenzaron a ser de larga du-

racién.

De 1969 en adelante, como consecuencia de las nuevas orientacio-
nes dadas al nivel de la Educacién Superior, se comienza a pensar
en la necesidad de impulsar las denominadas carreras cortas. En

el Valle de Aburra, a partir de 1970 se crean cinco instituciones
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de Educacién Superior de caracter privado, dedicadas a la forma-

cién tecnolébgica:

Escuela Colombiana de Mercadotecnia ESCOLME, fundada en

1970.

Centro de Investigaciones y Planeamiento Educativo CEIPA,

que 1inicié labores en 1972.

Escuela Superior de Mercadotecnia ESUMER, fundada en no-

viembre de 1973 e inicié labores en 1974.
Corporaciéon Escuela Tributaria de Colombia, creada en 1975.
Corporaciéon Centro Educacional de Cémputos y Sistemas

CEDESISTEMAS que 1inicié labores en 1977.

La Universidad Pontificia Bolivariana del sector privado, ofrece

un programa de Educacién Tecnoldgica.
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TABLA A-1. Nombres y ntimero de los programas de la modalidad

Tecnolégica de la Educacién Superior hasta
del sector

universidades e

instituciones tecnolégicas

oficial en el Valle de Aburra.

1981 por

Nombre de las Instituciones

Nombres de los
Programas

N- de
Programas

Colegio Mayor de Antioquia

Delineante de Arquitectura
Administracién Turistica
Promocién Social
Secretariado Bilingle

Politécnico Colombiano
Jaime Isaza Cadavid

Tecnologia Industrial
Instrumentacién Industrial
Construcciones Civiles
Costos y Auditoria
Sistematizacién de Datos
Tecnologia Agropecuaria

Admén.de Empresas Agro.

Ingenieria de Controles
Tecnologia en Educ. Fisica
Tecnologia en Deportes
Tecnologia en Recreacién

11

Instituto Tecnoldgico
Pascual Bravo

Tecnologia Mecéanica
Tecnologia Eléctrica
Tecnologia Electrénica
Sistemas Industriales

Universidad de Antioquia

Tecnologia en Alimentos
Regencia de Farmacia
Laboratorio Clinico

Universidad Nacional

Tecnologia Forestal

Total Instituciones Oficiales 5

Total Programas Tecnolég:Leos 23
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TABLA A-2. Nombres y numeros de los programas de la Modalidad
Tecnolégica de la Educacién Superior ofrecidos hasta
1981 por Universidades e Instituciones Tecnolbgicas
del sector privado del Valle de Aburra.

Nomb de 1 I ) ) Nombre de los N-de
ombre e las Instituciones Programas Programas
Escuela Colombiana de Mer- Me rcadotecnia 1
cadotecnia -"ESCOLME"-
Escuela Superior de Mer- Me rcadotecnia 2
cadotecnia "ESUMER" Comercio Internacional
Centro de Investigaciones vy Administracién de Em-
Planeamiento Educativo presas 2
CEIPA Comportamiento Industrial
Corporaciéon Centro Educa- Andlisis de Sistemas y 2
cional de Coémputos y Sis- Programacién de Comput.
temas "CEDESISTEMAS" , . .
Admoén. Financiera

Corporaciéon Escuela Tri- Tecnologia en Tributacidén 2
butaria de Colombia Tecnologia en Seguros
Universidad Pontificia Admén. de Empresas 1
Bolivariana
Total Instituciones Privadas 6 Total Programas tecnolégicos 10
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TABLA A -3. Numero de universidades e instituciones de educacién
tecnolégica con sus respectivos numeros de progra-

mas tecnolégicos

. Sector Oficial Sector Privado
Tipos de . .
Institucién N- 'de insti- N-de progr. N-de insti- N- progra-
tuciones tecnoldgicos tuciones tecnoldgicos
Universidades 2 4 1 1
Inst. Tecnolégicas 3 19 5 9
Totales 5 23 6 10

En Antioquia, hasta 1981, un total de 11 centros de Educacién Su-
perior tienen 33 programas tecnolégicos, siendo la mayoria de
ellos ofrecidos por instituciones de educacién de caracter exclusi-
vamente tecnoldgico. Es notorio el reducido numero de carreras
tecnoldégicas que tienen las universidades, tanto oficiales como pri-
vadas. A pesar de que no es significativa la diferencia en el nu-
mero de institutos de Educacién Tecnolbégica pertenecientes a cada
uno de los dos sectores, la diferencia entre el numero de progra-
mas es grande, pues los ofrecidos por el sector oficial duplican

los que funcionan en el sector privado.

Sin embargo, al observar el total de instituciones de educacidén

superior que imparten estos estudios, se presenta un cilerto
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»

TABLA A - & Estadistica de la Educacién Tecnoldgica en el Valle de Aburrd, seglin Institucién y Programa, Inscritos, Matriculados, Egresados y Graduados en el periodo
1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980
STITIEIO i I M E G I M E G I M E G 1 W B WNT LN 26 O I M E G
Tecnologia en Alimentos 78 74 022|160 206 2 2|121 121 6 5|/195 B84 5 5235 65 8 B | 304145 11 11 |- - - - 1
U. de Antioquia Regencia de Farmacia 49 45 8 8| 61131 9 9| 83 B85 7 18| 232 85 18 118|196 69 17 17 [ 191 13 8 8 |- - - -
Laboratorio Clinico - - - - - - - - - - - - - - - =-19 61 16 16 | 117133 22 22 |- - - -
U. Nacional Tecnologia Forestal - = = = - - - - - - - - - = = =)= = = = - - - - 226 24 8 8 2
Tecnologia Mecédnica - - - - |103 71-10 1226 71 2 2|25 85 20 10224 104 15 15 | 198 109 14 14 | 264 105 19 14 1
Instituto Tecnologia Eléctrica - - - - 35 28 - - 10 10 - - 85 30 - - |l46 80 - - 83 96 3 3 |118 118 - - 1
Tecnolégico | Tecnologia Electrénica - - - - |105 66 14 13| 160 88 15 15| 298 91 46 36(142 86 12 12 |1200 63 - - 182 104 14 14 2
Pascual Bravo Sistemas Industriales - - - - |126 76 26 21| 185 79 8 15| 207 90 23 23224 102 11 11 | 157 107 18 18 | 237 104 26 20 1
Tecnologia Industrial 143 102 - - | 217198 17 17| 161 224 23 28| 226 159 68 12333 184 104 102 | 402 252 46 45 | 476 214 33 15 3
Instrumentacién Industrial| - - - - | 154 132 11 11| 98 98 1 14| 164 96 26 28213 134 28 26 | 145 146 17 3 | 228 174 21 - €
Construcciones Civiles - - - - |125128 5 5| 157 176 5 12| 168 101 27 31 (249 184 24 24 | 240 217 44 44 | 515 266 33 11 £
Costos y Auditoria 154 67 53 53| 247 176 35 35| 246 154 11 32| 380 92 68 56450 136 46 46 | 467 218 49 48 | 759 319 47 25 |l
Politécnico Sistematizacidn de Datos - - - - | 216129 17 17| 227 110 - 33| 398 97 43 33556 163 46 43 40 289 33 31 1117 423 45 18 |1}
Colombiano Tecnologia Agropecuaria 170 75 127 127 281 165 20 20| 360 109 19 32| 520 134 80 77915 218 76 38 | 814 390 36 37 (1142 424 52 29 1!
Jaime Isaza Ingenieria de Controles s M e S e S vs S REL & N N ™ = 0% -
Cadavid Tecnologia en Educ.Fisica = = = - = e s - i E = = x a w s lETEm = & LarE e R EE
Tecnologia en Deportes v w e w e e e s e Y o ra e g 5§63 247 U= -
Tecnologia en Recreacién - - - - = = = M - = = B = e i e e e W = - = s B 299 91 - -
Administracién Emp.Agrop. g, T E G = ey o s  w i e mn @ = @ ow s s = Pu w
Delineante de Arquitectural 60 37 8 - 65 41 12 - 65 46 15 18| 80 51 14 11|90 38 12 15 | 156 44 23 12 96 38 32 23
Colegio Mayor de| Administracién Turistica 30 28 13 - 40 20 9 - 64 22 39 - | 112 31 15 91120 27 8 2 [208 31 17 1 1230 41 9 6
Antioquia | Promocién Social 30 32 27 26| 40 30 24 21| 48 34 26 26| 63 48 21 21|70 33 35 35 60 39 - - 59 31 - -
Secretariado Bilingue 75 55 30 21| 64 58 30 27| 48 41 31 24| 85 66 22 - |95 74 10 20 84 63 17 12 71 56 21 8
Contabilidad y Costos el s 23 12 - .- 58 33 - - 23 18 3° 3] -Te - = - Do i wie - o Mo
CEIPA | Administracién de Empresas| 69 35 23 - 63 38 17 21| 68 53 19 17| 117 94 22 201243 172 35 35 | 288 180 60 31 | 218 158 59 50
Comport. Industrial 143 89 36 - | 124 B0 46 66] 150 81 39 33| 131 99 26 22137 97 66 66 | 140 85 B84 54 | 156 95 70 60
ESCOLME Mercadotecnia 190 170 5 32| 193 143 57 74| 217 182 53 28| 283 173 9 55378 259 40 61 | 322 234 5S4 40 | 361 156 65 50
ESUMER Mercadotecnia - - - - | 131 95 42 34| 129 94 61 61] 191 131 4 34160 114 36 34 | 154 108 16 13 | 178 128 49 46
Comercio Exterior - - - - - - - - - - - = - - - - |128 715 - - 120 69 - - 306 109 29 28
Andlisis de Sit. y Compt. - - - - - - - - - - - - | 250201 8 - |320 246 10 - 275238 6 27 | 476 232 38 38
WEDESLSNERAS Adwinistracién Financiera | - - - - | - - - -] - - - -1 - - - - |97 59 - - | 65 2 - - [115 &2 6 -
Corp. Escuela Tecnologia en Tributacidn - - - - 84 63 - - |100 75 - - | 106 94 - - 128 99 17 - 158 110 42 42 | 286 143 35 33
Tribut. de Col. Tecnologia en Seguros - - = = - .- = = - = = - = = == == = = - & - - = ol kS
u. P. 8. Administracién de Empresas| 242 185 16 4| 299 195 17 8| 238 150 30 11| 362 168 41 38332 108 42 36 | 323 106 59 22 | 300 193 57 66
Tecnologia Industrial 61 41 5 5[ 51 42 26 26| - - 14 14| - Wu2k] - - = - . e
¢ XELT | Tecnologia Textil 113103 30 30| 97 64 21 21| - - 38 38| - - 31 31|- - - - = Eh = e 5 e
| Tecnologia Mecénica 51 48 5 5| 73 90 31 3] - - 17 7] - - 12 12)- - - - - e oW — Laune
| Computadores 72 45 17 17| S0 40 32 32| - - 17 17| - - 30 20y- - - - - = = = - - - =
o — ["2] o ~ w o o~ o = =3 o - @ o o ~ ~ & o~ — @ o @ @ w @ o~
2R 2 318383 |22 8|8 R Bk &~ 8 =~ & © o & &8 R 8
TOTALES . S - o~ o o~ s o~ e e ™ © =




equilibrio entre los dos sectores, aunque, en cuanto a programas

al sector oficial le corresponde un mayor numero.

La Tabla A4 presenta el nimero de inscritos, matriculados, egre
sados y graduados de cada uno de los programas de la Educacidén
Tecnolbégica ofrecidos por las Instituciones de Educacién Superior
del Valle de Aburra en cada afo del periodo comprendido entre
1974 y 1981. Aparecen 38 programas tecnolégicos y en otras ta-
blas sélo aparecen 33 porque en éste se incluyen cuatro carreras
de EAFIT que por su duracién se consideraron tecnolbégicas hasta
1976 ya que a partir de este afio todos sus programas pasaron a
ser carreras largas y el programa tecnolégico en Contabilidad vy
Costos ofrecido por el CEIPA fue cerrado a finales de 1977.

Los datos correspondientes a los inscritos, matriculados, egresa-
dos y graduados de estos 5 programas no se incluyen en todas las
tablas por ser parciales y porque dichas carreras dejaron de per

tenecer a la Educacién Tecnolégica.
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TABLA A5. Total de alumnos inscritos, matriculados, egresados
y graduados de la educacion Tecnologica en Antioquia
en cada uno de los afios correspondientes al periodo

1974-1981
Matricu- Relacion Inscri-
Afio Inscritos lided Egresados Graduados {yg_Matriculados
1974 ¥+ 730 1,231 404 330 71.2%
1975 3.227 | 2.515 530 510 77.9%
1976 3.219 2.139 496 510 66.4%
1977 4.971 2.318 736 649 46.6%
1978 6.277 2.987 714 662 47.6%
1979 6. 711 3.648 679 538 54.4%
1980 8.958 4.055 768 562 45.3%
1981 11. 980 3.943 846 751 32.9%

En la Tabla A5 elaborada con los datos de la Tabla A4 presentan los
totales de inscritos, matriculados, egresados y graduados de la
Educacién Tecnolégica para tener una visién clara del incremento
que esta modalidad ha tenido ano tras ano y para establecer la re-
lacién entre el numero de inscritos y el nimero de matriculados
que nos permite méas adelante analizar la demanda y oferta que

se presenta en esta modalidad de la educacién superior en el Va-

lle de Aburra.
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El incremento gradual no solo significa que se le haya dado mayor
importancia a la Educacién Tecnoldégica, sino también que se haya
ampliado el acceso a la Educacién Superior. Al establecer una

relacion entre el nuimero de inscritos y matriculados, podemos de-
ducir que a medida que el tiempo transcurre es mas dificil para

el bachiller encontrar cupo en la Educacién Superior, asi sea en
la modalidad tecnolbégica, ésto lo ratifica las estadisticas de 1981
cuando so6lo el 32.9% de los alumnos inscritos logré matricularse,

en comparacién con el 71.2% de 1974.

5.2 ESTRUCTURA DE LAS OPORTUNIDADES DE INGRESO Y
PERMANENCIA EN LA EDUCACION SUPERIOR EN EL

VALLE DE ABURRA EN EL PERIODO 1974-1981.

A continuacién se presentan y analizan una serie de tablas y gra-
ficos elaborados por el equipo investigador, con datos estadisticos

recogidos directamente en Instituciones de Educacién Superior del

Valle de Aburra.

Al comparar las promociones de bachilleres de la ciudad de Me-

dellin* con el nimero de inscritos, matriculados, egresados vy

*Estos datos fueron suministrados por el equipo que realiza la inves-

tigacién sobre los INEM.
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graduados en la Educacién Superior en el mismo periodo, se puede
determinar la oferta y la demanda de cupos en los programas e

instituciones de la Educaciéon Superior del sector oficial y privado.
Para ello se establecen relaciones entre el nimero de inscritos vy
matriculados'" en cada modalidad, en cada afio del periodo sefala-

do y en la totalidad del periodo.

Los programas de la Educacién Superior se agruparon segin su
afinidad y correspondencia con un campo determinado del conoci-
miento y de su posterior desempefio profesional, en 10 areas disci-
plinarias y profesionales. En algunas tablas sd6lo aparecen, dentro
de estas 10 4areas, los programas de la Educacién Tecnoldgica,

los que presentan una visién clara sobre la demanda de cada pro-
grama y de cada 4area, asi como del incremento de los inscritos,

matriculados, egresados y graduados de las mismas.

Finalmente se analiza la evolucion de los egresados de la Educacién
Superior en el Valle de Aburra en el periodo 1974-1981, clasifica-

dos en tres tipos, de acuerdo con la duracién de los estudios cur-

sados .

En la mayoria de las tablas aparecen cifras correspondientes a los
inscritos, matriculados, egresados y graduados de las modalida-
des universitaria y/o tecnoldgica. En las tablas A-8, A-9y
A-10 sé6lo se hacen andlisis sobre inscritos y matriculados y en
las restantes se tienen en cuenta todas las categorias necesarias

para los analisis.
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TABLA A-6. Numero de instituciones y de programas de la
Educacion Superior segun modalidades y sectores
en el Valle de Aburra en 1981.

Modali- Universitaria Tecnolégica
dad

N2 Institu- N2 de N2 Institu- N2 de

Sector ciones Programas ciones Programas
Oficial 2 74 3 23
Privado 8 49 5 10

Total 10 123 8 33

De estas 18 instituciones de Educacién Superior, con un total de
156 programas, unas sé6lo ofrecen carreras universitarias (mas de
4 anos de duraci6n); otras, carreras universitarias y tecnoldgicas

(3 afios de duraci6on) y algunas, sélo carreras tecnoldgicas.

Al comparar el numero de instituciones de cada modalidad y su
respectivo nimero de programas observamos que frente a 10 uni-
versidades que ofrecen 123 programas de mas de 3 anos de dura-
cién, hay 8 institutos Tecnolégicos que apenas ofrecen 33 carre-

ras de 3 afnos de duracién, es decir, estudios tecnoldgicos.

Son ademds muy notorias las diferencias en cuanto al ndimero de
instituciones de Educacién Superior que pertenecen a cada sector,

asi como a la oferta de programas. La Educaciéon oficial tiene
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5 instituciones y el total de sus programas es de 97, siendo esta
cifra elevada en comparacién con 59 programas de Educacién Su-

perior que ofrecen 13 instituciones del sector privado.

La Tabla A-7 sobre Promociones de bachilleres en el Valle de
Aburra en el periodo 1974-1981, nos permite concluir que el in-
cremento de egresados de cada una de las modalidades de la Edu-

cacion Media de 1981 con relacién a 1974, es el siguiente:

En 1981 el ntimero de bachilleres clasicos alcanzé un aumento
de 5.143.

En el Bachillerato Técnico sucede lo contrario, ya que se
presenta una disminucién de 202 egresados.

El INEM alcanzé un incremento de 981 bachilleres en el afio
de 1980 con relacién a los bachilleres Inem 1974. No apare-
cen datos de egresados de 1981 porque en este afno no hubo
graduados.

El incremento del total de bachilleres del periodo 1974-1981
fue de 4.857.

De un total de 111.922 egresados de todas las modalidades de
la Educacién Media en el Valle de Aburra en el periodo citado,
un 89.8% corresponde al bachillerato cldsico, un 6.4% al ba-
chillerato Técnico (Comercial, Industrial, Pedagdgico y Agri-

cola) y un 3.7% al Bachillerato Inem.
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TABLA A-7. Promociones de Bachilleres del Valle del Aburra, 1974-1981.

T AR

Sl o 1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981  Tota
Bachillerato

Badhillarate Clinico 8.585 8.798 10.230 15.760 12.455 17.295 13.689 13.728 100.

"Bachillerato Técnico:

Pedagodgico

Comercial 961 1.003 1. 103 1.650 294 471 967 759 y 2
Industrial

Bachillerato INEM 84 224 299 464 935 1.103 1.065 " 4.

Totales 9.630 10.025 11.632 17.874 13.684 18.869 15.721 14.487 111.




Se observa que la gran mayoria de estudiantes prefieren el
bachillerato clasico que es el que les permite mayores posibi-

lidades de ingresar a la Educacién Superior-

La Tabla A-8 se elaboré con base en los datos de la tabla anterior.
Los datos de 1981 no se incluyeron ya que estos no fueron utiliza-
dos en el periodo de nuestra investigaciodn. Esta Tabla nos permi-
te comparar el total de bachilleres egresados en el Valle de Abu-

rra en el periodo de 1974-1980 con el nimero de inscritos y admi-

tidos en las instituciones de educacién superior en el periodo de

1975-1981.

Los bachilleres en este periodo suman un total de 97.455 y en es-
te mismo periodo los inscritos en la Educacién Superior fueron

266.690; los admitidos fueron 100.434.

Parece que la totalidad de bachilleres hubieran tenido oportunidad
de continuar sus estudios superiores: sin embargo, al comparar
las cifras de los bachilleres egresados cada ano, y los admitidos,

con el nimero de inscritos, debemos tener en cuenta las siguien-

tes consideraciones:

Muchos de quienes se inscriben son bachilleres represados de

anos anteriores que por diversos motivos no habian solicitado
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* .
ABLA A-8", Relacién entre las promociones de bachilleres de 1974
a 1980 y el total de inscritos y matriculados en la

Educacion Superior de 1975 a 1981.

Inscritos en Excedente de ins- Matriculados Excedente

Educacién critos con relac. Educacion Inscritos
Superior N= bachilleres Superior Matriculados
(1975)
26.405 16. 775 16.123 10.282
(1976)
31.186 21.161 12. 699 18. 487
! (1977)
- 11.632 37.428 25.796 12.461 24.967
(1978)
17.874 43.121 25.247 12. 604 30.517
(1979)
13. 684 42.245 28.561 17.004 25.241
(1980)
9 18.869 38.589 19. 720 11. 752 26.837
i“ (1981)
:.'15.721 47.716 31.995 17.791 29.925
 97.435  266.690 169. 255 100. 434 166.256

dato de alumnos inscritos y matriculados difiere en este cuadro de los
restantes, ya que aqui se incluyé la modalidad de Educaci6én Intermedia
Profesional, ademas de la Tecnologica y de la Universitaria.
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cupos en la universidad y deciden continuar sus estudios.

Otros son bachilleres que no han logrado aprobar los exdmenes

de admisién e insisten periédicamente hasta lograr el ingreso.

Hay muchos bachilleres que se inscriben por lo menos en dos

instituciones de Educacién Superior con el fin de tener mayo-

res oportunidades de ingreso.

Algunos son bachilleres que han acudido a centros de validacidén
y logran obtener su diploma en seis meses o uno o dos afos
(estos no se incluyeron en las estadisticas nuestras pues sélo

se tuvo en cuenta a la Educacién Formal).

Hay bachilleres de la provincia del Departamento de Antioquia,
que sin pertenecer al Valle de Aburra se inscriben en la Edu-

cacién Superior que se imparte en la ciudad de Medellin.

Por dltimo se debe tener presente que hay bachilleres de otros
departamentos que acuden a las instituciones de Educacién Superior

del Valle de Aburra debido a que en sus lugares de origen no exis-

ten, o existen pocas instituciones de Educacién Postsecundaria, y
por lo general carecen de los programas que cubren sus aspira-

ciones.

Las cifras que aparecen en esta tabla revelan que el numero de
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bachilleres que afio tras afo aspiran ingresar a la Educacién Su-
perior aumenta considerablemente, siendo siempre mayor la de-
manda de cupos por parte de los bachilleres que la oferta de los
mismos presentada por las instituciones de Educacién Postsecun-
daria. Se observa que el nimero de matriculados cada afo en la
Educaciéon Superior corresponde a la mitad, o 'un poco mas de la
mitad del nimero de inscritos. Del total de los inscritos en todo
el periodo sefialado sélo un 37% se matriculé, es decir, que un
62.3% de bachilleres no fueron admitidos en los programas de Edu-
cacién Superior y constituyen un excedente que agregado a las nue-

vas promociones limitardn méas las posibilidades de cursar una

carrera profesional.

Ademéas el nimero de inscritos revela que las solicitudes de ingre-
so vendidas a los bachilleres exceden en cifras alarmantes al nu-
mero de cupos reales que pueden ofrecer las instituciones de Edu-
cacién Superior. Estas, mediante criterios de admisién fijados
por ellas mismas, seleccionan entre los aspirantes los que corres-
ponden al numero de cupos que pueden ofrecer. Es este el resul-
tado de la crisis en que se encuentran los bachilleres que desean

realizar estudios superiores.
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TABLA A - 9  ESTADISTICA DEL TOTAL DE INSCRITOS, MATRICULADOS, EGRESADOS Y GRADUADOS EN CADA UNA DE LAS INSTITUCIONES OFICIALES Y PRIVADAS DE EDUblClOI UNIVERSITARIA DEL V#
EN EL PERIODO DE 1974 A 1981. *

1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980

Oficiales I L] E G I N E 6 I M E ] I L] E G I L E G I N E 6 1 N E G 1 ¥
U. Nacional 2384 753 317 283| 5303 1390 156 -174]| 4398 1088 62 217| 5113 788 138 261 4283 664 234 235 | 2931 486 362 255| 9677 1965 261 261 |[6659 ¢
U. de Antioquia 7935 2499 621 619] 8025 7911 555 60913390 5310 49 194|13481 4517 115 238)12807 3942 742 721 |13928 7069 768 782| - - - - |7102 6i

S =« = = = = ° o
Privadas
EAFIT, 758 598 175 41| 774 442 232 22| 723 261 204 83| 734 417 265 101| 958 431 - 182 | 1292 676 109 109f 1709 675 220 220| 1706
UNAULA. 1857 834 69 56| 1441 547 139 123]| 3785 958 151 448) 5140 618 297 161| 5438 634 260 260 | 5438 638 178 122| 7155 702 435 355| 5585
U. de Medellin 2547 1360 200 131] 2780 1329 426 387| 1910 1291 510 387| 2690 1563 581 652 4415 1551 476 548 | 4613 1650 639 559| 4160 1717 519 556 5160 1
U. P. B. 4 1776 1135 422 331| 1696 1087 420 231| 2713 1204 405 412| 3471 1241 411 295) 6183 1221 426 280 | 4478 1274 411 455]| 4091 1264 382 475| 6081 1
U. S. B. 288 184 27 4] 360 168 46 4] 501 264 51 7] 787 372 160 85| 1043 324 200 152 746 388 195 121 747 383 178 117| 1177
INDESCO 1246 276 - -l 177 225 - - 205 - - - 252 290 28 - 858 546 74 34 | 1139 657 94 94| 1566 774 95 126) 1410

~ 4 oo wo W Al A Al Fm Al g M la] e e ]S
ana oA g2 8§18 25 81858 218848 8187 33188 ¢838¢835¢8¢=![3

o= A mlg 2 5 <lg godlg@ d o dl g o] g od W Wl W oW g
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Estos datos fusron tomados de las Tablas 9 y 10 Bl Craduados
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TABLA A-9. Estadisticas del total de inscritos, matriculados,
egresados y graduados en cada una de las Institu-
ciones Oficiales y Privadas de Educacién Universi-
taria del Valle de Aburra en el periodo de 1974 a

1981

Al comparar afo por afno la relacién existente entre los estudian-
tes inscritos y los matriculados en cada una de las modalidades

de la Educacién Superior Universitaria en el periodo mencionado,

podemos concluir:

a la universidad.

cién un 64% de aspirantes se matriculd.

ingresé un 37.6% de acuerdo con el numero de solicitudes pre-

sentadas .

a la Universidad. Disminuyeron los cupos en 570 y se alcan-

z6 una cobertura del 31%.

al afio inmediatamente anterior bajaron en 493 y Unicamente

se alcanzdé una matricula del 26% de estudiantes inscritos.

Superior hubo un aumento de 3.525 cupos en comparacidén
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con los ofrecidos en 1978 y se logr6 ana matricula del 37. 1%.

-Nuevamente en 1980 se dibundescenso de 5.358 cuposydel
26% de matriculados, situacién explicada por la ausencia de
inscripciones y matriculas en la Universidad de Antioquia, por

motivo de los conflictos que alli existieron en ese afo.
-Lasituaciénde 1981 fuemuysimilaralapresentadaen
1979; un 38% de los 1inscritos 1nici6 su educacién universita-
ria.
-Alestablecerunacomparacidonentrelassolicitudesdeingreso
presentadas en 1974 con relacién a las presentadas en 1981,

deducimos que el nimero de ellas se duplicé (hubo 17.211 so-
licitudes mas).
-Enestemismosentidoloscuposofrecidosenl98lalcanzaron

casi el doble con relacién a 1974 (5.598 cupos mas), pero re-

sultaron insuficientes ante la creciente demanda por la Edu-

cacién Superior.
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TABLA A - 10% ESTADISTICAS DEL TOTAL DE INSCRITOS, MATRICUALDOS, EGRESADOS Y GRADUADOS EN CADA UNA DE LAS INSTITUCIONES OFICIALES Y PRIVADAS DE EDUCACION TECNOLOGICA DEL |
ABURRA EN EL PERIODO DE 1974 A 1981.
INSTITUCIONES 1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981
DE ED, S 2
SECTOR ' :
el | VM E G T W E G T W E G I W E G T W E G{ 1 N E G I KN E G| M E
Colg.Mayor de Ant. | 195 152 78 47] 209 149 75 48 | 225 143 111 68| 340 196 72 &) | 375 172 65 72 | 505 177 57 25| 456 166 62 37 | 808 169 &
Pol.Col.Jaime 1.C. | 467 244 180 180[1240 928 105 105 [1249 1642 59 141 | 1896 679 312 237 |2716 1019 324 279 |2108 1512 225 '208|5079 2178 231 88 |8108 1653 20
Tec.Pascual Bravo - - - -l369 241 s0 34| 581 248 25 32| 845 296 89 69| 736 372 38 38 |1638 375 35 35| 801 431 59 48 | 733 453 4
U. de Antioguia 122199 10 10f 221 335 11 11| 204 209 13 23| 427 169 23 23| 527 195 41 41| 612 412 41 4] - - - - | isg 382
U. Nacional - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - | 226 24 8 8| 258 24 1
ot @ o [l 7=} @ (=3 o~ o o — w bond ~
N 2 2 8§ 3|8 2 T 8|8 83 83 s R|lag g |88 2 38828 218183
Sl & o < 3 4 8 o S o
INSTITUC.
TEC. SECTOR
PRIVADO
CEIPA 212 124 59 | 210 130 63+ 87 | 276 167 58 50 | 271 211 51 45 | 380 269 101 101 | 428 265 144 85| 374 253 129 110 | 499 228 14
ESCOLME 190 170 5 32| 193 143 57 74 | 217 182 s3 28| 283 173 9 55| 378 259 40 61 | 322 23 54 40| 361 156 65 s0| 32 175w
ESUNER - - =l 95 42 3|29 94 61 61| 191 131 4 3¢ | 288 189 36 34 | 27 177 16 13| 484 237 78 74 | 507 187 7
CEDESISTENAS N T e - | 250 20 - |wi7 305 10 - | 340 280 6 27 591 2m 4 38| 770 292 s
Esc.Col. de Tribut.] - - - -] 8 63 - - |1wo 75 - - |16 9%« - - |128 99 17 - 158 110 42 42| 286 w3 35 33| 313 177 &
U.P.B. 242 185 16 4| 299 195 17 8| 238 150 30 11| 362 168 41 38| 332 108 42 36 | 323 106 59 22| 300 193 57 66| 409 233 6
— = N o
o 35 2 |3 5 2 8|8 88 8|8 5 % |8 § 5 R|2 F 8 8|8 & 5 5% % ¢
3 2 { 2 o o 3 R
— o — - @© o o~ r~ r~ = 4 o~ @© @ (= @ (-] w @© o~ o A JB hord
g — 732 2 B8 EE § 8!8 3 3 3|58 8@ |8 8 8|R 3L alg 8 rBl8 &3
o~ ~ o~ B o~ < o: o o~ o ™ @ < ~ «”

* Los totales de esta tabla difieren de

los datos de la tabla

A - &4, ya que en ésta no estdn incluidos los programas de EAFIT.



TABLA A-10 . Estadisticas del total de inscritos, matriculados,
egresados y graduados en cada una de las institu-
ciones Oficiales y Privadas de Educacién Tecnolé-
gica del Valle de Aburra en el periodo 1974 a 1981

El mismo anadalisis comparativo de la Tabla A-9, realizado a la

Educacién Tecnolb6gica, da como resultado:

fueron admitidos .
rando los 994 alumnos matriculados en 1974 con los 2.279 ma-
triculados en 1975 vemos que el total de admitidos en este anfo

pasé del doble de los admitidos en el afno anterior.

lacién a los del ano anterior, logrando ingresar el 90 .4% de

los inscritos a esta modalidad.

lacién al afo anterior hubo un descenso de 592 cupos.

47.5% de los bachilleres fue admitido en la Educacién Univer-

sitaria. Con relacién al nimero de admitidos en 1977 en este

afno, se aumenté en 669 cupos.

dos . Los cupos aumentaron en 661 .
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-En los afios 1980 y 1981 se aumentaron los programas de
Tecnologias en el Politécnico Jaime Isaza Cadavid e inicié
estudios la Tecnologia en Seguros de la Escuela Tributaria
de Colombia. A pesar de que aumenté el nimero de inscri-
tos descendié el porcentaje de los admitidos. Esta relacidon

de admitidos frente a los inscritos es de un 45%y 30% res-

pectivamente .

-Los cupos ofrecidos en 1981 con relacién a los de 1974 au-

mentaron en un nuimero de 2.949.
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TABLA A - 11  Estadistica del total de inscrites,

matriculados, egresados y graduados de la Educacién Superior en el Valle de Ab

en el periodo de 1974 - 1981, segin modalidades y sectores.

Sector Inscritos Matriculados Egresados Graduados
Modalidad 0ficial Privado Sub Oficial Privado Sub 0ficial Privado Sub Oficial Privado Sub
total | total | total | total
Universitaria I 117.416 114,637 232.053  45.945 37.893 83.838 5.394 12.075 17.469 5.869 10.549 16.418
Tecnolélogica | 34.470 13.032 47.502 15.434 7.700 23.134 2.816 1.978 4,794 2.352 By 7 174 4,129
|
l
Sub total | 151.886 127.669 61.379 45,593 8.210 14,053 8.221 12.326
I
TOTAL | 279.555 106.972 22.263 20,547,
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Analizando las cifras presentadas en la Tabla A-11 referentes a la

situacién general de la Educacién Tecnolégica y Universitaria pode-

mos concluir:

periodo de 1974 a 1981, sélo el 38% se matricula en ella.

ria corresponde un 83%, mientras que a la Tecnolégica séblo
le corresponde un 17%. Del total de matriculados un 78% lo

hicieron en la modalidad Universitaria y un 21.5% en la Tecno-

légica.

a la Educacion Universitaria ingresaron 83.838 mientras que
en la Educacién Tecnolégica sdélo se matricularon 23. 134, lo

que significa que los bachilleres siguen prefiriendo la Educa-

cion Tradicional.

un 36% de quienes pretendian iniciar estudios universitarios
tuvieron acceso a ellos y un 49% de quienes se inscribieron

a la Educacién Tecnolbégica fueron admitidos en ella.

mismo periodo fue de 4. 794 y los graduados fueron 4. 129.

La diferencia as poco significativa y puede deberse a que
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la Educacién Tecnolbégica es una modalidad mas practica que
tedrica y asi el egresado obtiene su titulo con menores difi-

cultades que el egresado de carreras largas.

y un 20% respectivamente son de la modalidad Tecnolébgica.
El resto correspondié a la Educacién Universitaria. Un 8%

de quienes se inscriben en la Educacién Superior terminan

sus estudios (egresados).

nivel Superior de la Educacién se graduan.

El 19.2% de los estudiantes que iniciaron el nivel Superior

acreditan su titulo.

tanto Universitaria como Tecnolbégica, con las personas gra-
duadas en esta ultima modalidad, deducimos que s6lo un 1.5%

del total de inscritos termina una modalidad tecnoldgica.

lados, los tecndélogos graduados llegan a representar un 3.8%

Esta Tabla A-11 también presenta datos referentes al comporta-

miento de la Educacién Superior en los sectores oficial y privado.
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Las

oportunidades en este sentido podrian resumirse asi:

tanto universitario como tecnoldégico un 54.3% de inscripciones,
es decir, un poco mas de la mitad de los bachilleres mostré

interés por. continuar los estudios superiores en este sector.

tor a nivel de la matricula.

un 65% de éstos terminan en instituciones privadas. Esta pre-
ferencia puede ser explicada por las continuas interrupciones
que se han dado al interior de las instituciones oficiales en

el periodo que ocupa nuestro estudio.

frente a un 37% de egresados se debe posiblemente a que
existan muchos estudiantes represados de afios anteriores;
generalmente el egresado no se gradda tan pronto termina
sino que lo hace posteriormente de acuerdo con sus necesi-

dades e intereses ocupacionales.

Tecnolbégica de las Instituciones Oficiales duplica al sector

privado, pero al comparar a los egresados y a los graduados
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las diferencias no son muy elevadas en cada una de las modali-

dades respecto a la totalidad.

Por dltimo, al comparar las cifras de la Educacién Tecnolé-
gica y de la Educacién Universitaria con el total de las dos
modalidades, por sectores, encontramos los siguientes por-

centajes:

Oficial Tecnol.: 22.6% Of. Univers.: 77.3%
Inscritos:

Privado Tecnol. 10.2% Priv.Univ. : 89.8%

Oficial Tecnol. 25% Of. Univ. : 75%
Matriculados:

Priv. Tecn.: 16% Priv. Univ.: 84%

Oficial Tecnol. 34% Of. Univ. : 66%
Egresados

Priv. Tecn. 14% Priv. Univ. 86%

Oficial Tecn. 28% Of. Univ. 2%
Graduados

Priv. Tecnol. 14% Priv. Univ. 86%
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A A - 12* NUMERO DE INSCRITOS, MATRICULADOS, EGRESADOS Y GRADUADOS DE LA EDUCACION TECNOLOGICA EN EL VALLE DE ABURRA EN EL PERIODO DE 1974 A 1981, DE ACUERDO A 10 ARE|

Y PROFESIONALES.

T

1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980
EAS DISC. I M E 6 I W E Gl 1 M E 6 I M E 6 I N E 6l 1 MW E &6 I N E 6 1
PROFESION
Tecnologia In- | 317 246 35 35 | 491 380 90 85| 346 303 83 95 | 473 249 146 90! 557 286 115 113|559 359 64 63| 713 318 59 35 | 540
dustrial y afin. '
]ecnofogia - = T - - = - - - = = = = = - - 9% 61 16 16| 117 133 22. 22| - - = 5 25
Quimica
Sist. de Datos 72 45 17 171 266 169 49 49l 227 110 17 50 | 648 298 81 63| 876 409 56 43| 315 527 39 581593 655 83 56 |2415
y Computador
» Tecnol. Eléetri-| _ . _  _ 160 94 14 131170 98 15 151383 121 46 36! 288 166 12 1211283 159 3 3| 300 222 14 14 | 361
ca y Electrénica
. Tecnologia Mecd-| 51 48 5 5| 330 293 52 431 326 169 20 33 1419 181 58 500 437 238 43 41l 33 255 31 17 | 492 279 40 14 | 887
nica y afines
. Delin.de Arquit.| g9 37 8 - | 190 169 17 sl 222 222 20 30| 248 152 41 42|l 339 222 36 39| 396 261 67 56 | 611 304 65 34 [1007
y Const. Civiles
. Adnén. Economia | 760 540 140 110 | 1144 800 207 19911168 804 244 173 11659 867 184 215! 2131 1123 23¢ 23412189 1161 314 20912824 1345 377 312 |3864
'y afines g
. Tecnologia Agro-| 179 75 127 127 | 281 165 20 20l 360 109 19 32 1520 13 8 771 915 218 76 38| 814 390 36 3711368 448 60 37 11815
pecuaria y Fores
). Ciencias 173 121 63 26| 166 110 70 870198 115 65 59| 194 147 &7 43| 207 130 101 101| 200 126 86 Sul 215 126 70 60 | 282
Sociales i
). Farmacia y 127 119 10 10! 221 335 11 11l 206 209 13 23| 427 169 23 23l 431 136 25 251 495 279 19 19| - - - - | 16
Alimentacién
o — T2} o ~ v o ~ —
oL T8 88|88 8 322 % 3|5 28 8|55 2 %53 €<=z 28
& = & - o~ 3y S e | s o =

Los datos de 1980 y 1981 de esta tabla difieren de los de la

tabla A &4, porque en la
que no figuran en ésta.

A 4 estdn incluidos los datos de las tecnologias Deportiva, de Recreacién y ¢
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En la Tabla A-12 presentamos el nimero de inscritos, matricula-
dos, egresados y graduados de los programas tecnoldgicos ofreci-
dos por las instituciones de Educacién Superior del Valle de Abu-
rra en el periodo de 1974 a 1981, agrupadas en diez Aareas disci-

plinarias y profesionales. Comparando las cifras de 1974 y 1981,

nos damos cuenta que:

senta mayor incremento, las inscripciones tuvieron un aumen-
to de 3. 104,las matriculas 747, el nimero de egresados au-

menté en 252 y el de los graduados en 247.

y Computadores y Tecnologia Agropecuaria y afines, en las
que se obtienen los siguientes resultados: en Sistematizacidén

y Computadores las inscripciones se aumentaron en 2343, las

matriculas en 534, los egresados en 50 y los graduados en 27,
en esta area hay un incremento considerable en las inscripcio-
nes en los afios 1980 y 1981, las matriculas también tuvieron
un incremento significativo, mientras que el nimero de egre-
sados y graduados siguen siendo mas o menos estables en re-
lacién con los afios anteriores. En el area de Tecnologia

Agropecuaria y afines las inscripciones aumentaron en 1645,
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las matriculas en 221, los egresos en cambio disminuyeron

en 50 y los graduados en 61 .

cripciones sé6lo tuvieron un aumento de 109, las matriculas

13, los egresos 27 y los grados 34,

jas no podemos hacer comparaciones que permitan hacer ana-
lisis significativos ya que este programa sélo fue ofrecido en

los anos 1978, 1979 y 1981 .

En la Tabla A-13, al comparar el total de inscritos, matriculados,
egresados y graduados (en el periodo 1974-1981) en cada una de las
areas disciplinarias y profesionales en que se agruparon los progra-
mas Tecnoldégicos con la totalidad de inscritos, matriculados, egre-
sados y graduados en esta modalidad de la Educacién Superior, po-
demos determinar la demanda y para ello los organizamos de acuer-

do con los porcentajes de la matricula en orden descendente.
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TABLA A-13. Total de inscritos, matriculados, egresados y gradua-
dos de los Programas de Educacion Tecnologica, agru-
pados en diez areas disciplinarias y profesionales,
ofrecidas en el Valle de Aburra en el periodo de

1974 a 1981.

Areas Disciplinarias Total de Total de Total de Total de
y Profesionales Inscritos Matriculados Egresados Graduados

Tecnologia Industrial

Bines 3.996 2.401 605 531

Tecnologia Quimica 238 301 52 52

Sist. de Datos y

Computadores 6.412 2. 192 409 380

7 7 .

Tecnologlla. Electrica 2.925 1.084 126 116

y Electronica

Tecnologia Mecanica

e Instrument. Industr. 2 &80 L 142 280 251

Jente de Arquit. 3.073 1. 626 321 2175
_y Construcciones Civiles

Admon de Empresas,

Economia y afines 15: 739 7.927 2+092 1.809

Tecnologia Agropecua-

ria y Forestal 6.243 1.835 495 434

Ciencias Sociales 1+:633 1.007 590 490

Farmacia y Alimentac. 2.069 1.490 156 166

Totales 45.611 22.208 5.126 4.504
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Total de  Total de Total de  Total de
Inscritos Matriculados Egresados Graduados

1. Admoén., Economia

y afines. 34.5% 35.6% 40. 8% 40.1%
2. Sist. de Datos y

Computadores 14% 12. 5% 7.9% 8.4%
3. Tecnologia Industrial

y afines. 8.7% 10. 8% 11. 8% 11. 7%
4. Tecnologia Agrope-

cuaria y afines 13. 6% 8.2% 9.6% 9. 6%
5. Tecnologia Mecanica

y afines To 1% 7. 8% 5 4% 5. 5‘70
6. Construcciones Ci-

viles y Del. Arq. 6.7% 7.3% 6.2% 6.1%
7. Farmacia y Ali-

mentacion 4.5% 6.7% 3.0% 3. 6%
8. Tecnologia Eléctrica

y Electronica 6.4% 4.8% 2.4% 2.5%
9. Ciencias Sociales 3.5% 4.5% 11.5% 10. 8%

10. Tecnologia Quimica 0.5% 1.3% 1.0% 1.1%

Teniendo en cuenta que la demanda real de cupos puede determi-
narse por el nimero de matriculados, los porcentajes correspon-
dientes al 4area de Administracién, Economia y Afines muestran

que sus programas son los de mayor demanda en el periodo 1974-
1981; esto no nos permite afirmar que sea el area de la Educa-

cion Tecnolégica de mayor preferencia por los bachilleres que
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ingresan a esta modalidad, sino que debido a que esta drea agru-
pa 8 de los 33 programas tecnoldégicos que mAs se incrementaron
en las instituciones que los ofrecen, wuna gran mayoria de los as-
pirantes a la Educacién Superior tienen acceso a ellos, aumentan

do asi el nimero de egresados y graduados en esta A4rea.

Al comparar en las Areas que presentan mayor demanda el nume
ro de matriculados con el de inscritos y el nimero de egresados

con el de matriculados, se obtienen los siguientes resultados;

En Administracién,.Economia y Afines se matriculan 50.36% de lo

inscritos, y terminan sus estudios el 26.39% de los matriculados.

En Sistematizacion de Datos y Computadores se matriculan el

43.5% de los inscritos y un 14.6% de quienes se matriculan lo-

gran terminar la carrera.

En Tecnologia Industrial y afines la matricula corresponde al 60%

de los inscritos y terminan sus estudios un 25.2% de los matricu-

lados .

Entre las 4reas de menor demanda estan Ciencias Sociales y Tec-
nologia Quimica, esto puede obedecer a que son dreas con muy
pocos programas, lo que no equivale a decir que son las 4areas po

las que los bachilleres muestran menor preferencia.
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y Prof.sioﬁlles. Progfiiii.in;fituei65.§. ‘étﬁé.%

TOTAL TOTAL TOTAL
ARE:SPl;;EE;';;:‘:ngs ::Ozlei. NOMBRE DE PROGRAMAS TECNOLOGICOS INSTITUCI(s):igR[I)SREDUCACION SECTOR INSCRITOS | MATRICUL. | EGRESADOS | GR
1974-1981 | 1974-1981 | 1974-1981 | 19
. l. Tecnologia Industrial Politécnico Jaime Isaza C. | Oficial 2.359 1.467 292
s lecn?log{a i > 2. Sistemas Industriales Instituto Pascual Bravo Oficial 1.315 684 124
y AarEans. * | 3. Tecnologfa Industrial EAFIT Privado 112 83 69
4. Tecnologia Textil EAFIT .| Privado 210 167 120
2. Tecnologia Quimica 1 5 Laboratorio Clinico U. de Antioquia Oficial 238 301 52
3. Tecnologia en Sistema- 6. Sistematizacidén de Datos Politécnico Jaime Isaza C. | Oficial 4.329 1.554 212
tizacion de Datos y 3 7. Andlisis de Sist.y Comput. CEDESISTEMAS Privado 1.961. 1.513 | 101
Programacién de Comput 8. Computadores EAFIT Privado 122 85 ' 96
4. Tecnologia Eléctrica 2 9. Tecnologia Eléctrica Pascual Bravo Oficial 623 463 12
y Electrdnica. 10. Tecnologia Electrénica Pascual Bravo Oficial 2.302 621 114
5. Tecnologia Mecénica e 11. Tecnologia Mecénica EAFIT Privado 124 138 65
Instrumentacién 3 | 12. Tecnologia Mecénica Pascual Bravo Oficial 1.463 648 92
Industrial. 13. Instrumentacién Industrial Politécnico Jaime Isaza C. | Oficial 1.696 959 123
6. Construcciones Civiles 14. Construcciones Civiles Politécnico Jaime Isaza C. | Oficial 2.325 1.294 187
y Delineante de Arq. 2 15. Delineante de Arquitectura Colegio Mayor de Antioquia | Oficial 748 . 332 | 134
16. Administracién de Empresas U.P.B. Privado 2.505 1.338 | 326
| | 17. Administracién de Empresas CEIPA | Privade | 1.372 | 854 | 319
18. Administracién Financiera CEDESISTEMAS | Privado | 407 199 | 21
19. Administracién Turistica Colegio Mayor de Antioquia | Oficial | 1.299 242 | 125
| 20. Administracién Emp. Agrop. | Politécnico Jaime Isaza C. | Oficial 16 13 -
7. Administracién de 21. Costos y Auditoria Politécnico Jaime Isaza C. | Oficial 3.917 1.382 "335
Empresas, Economia y 13 | 22. Contabilidad y Costos CEIPA Privado 104 63 3
afines. 23. Mercadotecnia ESCOLME Privado 2.270 1.492 332
24, Mercadotecnia ESUMER Privado 1102 177 248
25. Comercio Exterior ESUMER Privado 902 333 60
26. Tributacién Escuela Tributaria de Col. | Privado 1.136 701 141
| 27. Sequros Escuela Tributaria de Col. | Privado | 99 60 -
28 Secretariado Bilingue Colegio Mayor de Antioquia | Oficial 610 473 182
8. Tecnologia Agropecua- 2 29 Tecnologia Agropecuaria Politécnico Jaime Isaza C. | Oficial 5.759 1.787 476
ria y Tecn. Forestal. 30 Tecnologia Forestal U. Nacional Oficial 484 48 19
9. Comportameinto Ind. 31  Promocidn Social Colegio Mayor de Antioquia | Oficial 459 277 163
y Promocidén Social R Comportameinto Industrial CEIPA Privado 1.174 730 427
10. Tecnologia en Alimen- ) 33 Tecnologia en Alimentos U. de Antioquia Oficial 1.193 817 68
tos y Regen. de Farma. | 3¢ Regencia de Farmacia | u. de Antioquia | oficial 876 673 88
TOTALES 45.611 22.208 5.126




En la Tabla A-14 se presentan 34 programas de Educacién Tecno-
légica agrupados en las 10 areas disciplinarias y profesionales.
Cada programa aparece al frente de la Institucién que lo ofrece,
asi como del sector a que pertenece, para después de comparar
el nimero de los inscritos, matriculados, egresados y graduados,
determinar a qué programas, instituciones y sector corresponden

las cifras mas altas en cada una de las categorias anteriores.

El Polite
cnico Jaime Isaza Cadavid del sector oficial, es la insti-

tucién que méas programas tecnoldégicos ofrece, siendo el de Tec-
nologia Agropecuaria el que presenta mayor numero de inscritos,

matriculados, egresados y graduados en el periodo de nuestra in-

vestigacion.

Los programas con mayor numero de solicitudes que le siguen al
anterior, son en su orden Sistematizacién de Datos, Costos y Au-
ditoria, Administracién de Empresas y Tecnologia Industrial.
Exceptuando Administracién de Empresas de la U.P. B., los de-

méas son ofrecidos también por el Politécnico.

Se incluye el Programa en Seguros, ofrecido por la Escuela Tribu-

taria a partir de 1981.
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Respecto al mayor nimero de matriculas, a Tecnologia Agropecua-
ria le siguen Sistematizacién de Datos, Mercadotecnia, Tecnologia
Industrial y Costos y Auditoria; s6lo Mercadotecnia pertenece a
ESUMER y el resto, al igual que en el caso de las inscripciones

pertenece al Politécnico.

El mayor numero de egresados y graduados, después de Tecnolo-
gia Agropecuaria, corresponde a los siguientes programas: Com-
portamiento Industrial del CEIPA, Mercadotecnia de ESCOLME vy
ESUMER, Costos y Auditoria del Politécnico y Administracién de

Empresas del CEIPA

Lo anterior, permite concluir que las instituciones de Educacidén
Superior que presentan el mayor numero de inscripciones y de
matriculas son del sector oficial, mientras que el mayor numero
de egresados y graduados corresponde a las instituciones del

sector privado.

Teniendo en cuenta que cinco de los programas ofrecidos por el
sector privado fueron suspendidos, cuatro en 1976 y uno en 1977
y que otros programas, tanto del sector oficial como del privado
fueron creados a partir de 1974, podemos considerar que entre
los programas que han funcionado durante todo el periodo que

comprende nuestro estudio, los de menor numero de inscritos y
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matriculados son: Regencia de Farmacia ofrecido por la Univer-
sidad de Antioquia de caracter oficial; Tecnologia Eléctrica del
Pascual Bravo del sector oficial, que presenta ademas muy po-
cos egresados y graduados en todo el periodo y el ultimo lugar
es para el Colegio Mayor de Antioquia también del sector oficial
que tiene cifras muy bajas en sus programas Delineante de Ar-

quitectura, Secretariado Bilingiie y Promocién Social.

Para concluir, es importante resaltar c6mo mientras que en el
periodo de 1974 a 1981 los programas tecnoldgicos ofrecidos por
las instituciones de Educacién del sector privado disminuyeron de
15 a 10, el sector oficial aumentd sus programas de 19 a 24,

abriendo cinco nuevas tecnologias en el Politécnico Jaime Isaza

Cadavid en 1981.

Los datos de la Tabla A-15 permiten observar el incremento que
ha tenido cada programa de la Educacién Tecnolégica de 1974 a
1981 en cuanto a matriculados y egresados. Se puede ademas de-
terminar este mismo incremento en cada una de las 10 4reas disci-

plinarias y profesionales y reafirmar algunos analisis realizados

en tablas anteriores.
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TABLA A - 15 Relacién de Matriculados y Egresados de la Educacién !ocnol.égiea de 1974 a 1981 en el Valle de lburrl.. segln Areas, Programas e Instituciones.

AREAS DISCIPLINARIAS N2 MATRICULADOS EGRESADOS
Y PROFESIONALES PROGR. NOMBRE DE PROGRAMAS TECNOLOGICOS | INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 1978 1981 To7% 981
1. Tecnologia Industrial Politécnico Jaime Isaza Cadavid 102 134 - 1
1. Tecnologia Industrial 2. Sistemas Industriales Pascual Bravo - 126 - 12
y afines. 4 3. Tecnologia Industrial EAFIT 41 - 5 -
4, Tecnologfa Textil EAFIT 103 - 30 -
246 260 35 13
2. Tecnologfa Quimica. \ 5. Laboratorio Clinico U. de Antioquia - :g; - ::
3. Teehslaqls wh Blateuas 6. Sistematizacidén de Datos Politécnico Jaime Isaza Cadavid - 343 - 28
tizacién de datos y 3 7. Anélisis de Sist. y Comput. CEDESISTEMAS - 236 - 39
Priagrensi:ds: Congs 8. Computadores EAFIT 45 - 17 -
45 579 17 67
. 9. Tecnologia Eléctrica Pascual Bravo - 101 - 9
¥ Tecnolog{a‘Eléctrxca 2 10. Tecnologia Eléctrénica Pascual Bravo - 123 - 13
y Electrénica.
. - 223 - 22
11. Tecnologia Mecénica EAFIT 48 - 5 -
5. Tecnologia Mecénica e |12. Tecnologia Mecinica Pascual Bravo - 103 - 12
Instrumentacidn 3 13. Instrumentacién Industrial Politécnico Jaime Isaza Cadavid - 179 - 19
Industrial. 48 282 31
‘ S 14, Construcciones Civiles Politécnico Jaime Isaza Cadavid - 222 - 49
8. Construccionsy Civiles 2 15. Delineante de Arquitectura Colegio Mayor de Antioquia
y Delineante de Arg. d 37 37 8 18
37 259 8 67
16. Administracién de Empresas U.P.B. 185 233 16 64
17. Administracién de Empresas CEIPA 35 124 23 84
| |18. Administracién Turisitica Colegio Mayor de Antioquia 28 42 13 15
19. Administracidén Financiera CEDESISTEMAS - 56 - 15
20. Administracién Empr.Agrop. Politécnico Jaime Isaza Cadavid - 13 - -
7. Administracién de |21. Costos y Auditorfa Politécnico Jaime isaza Cadavid 67 220 53 26
Empresas, Economia y 13 22. Contabilidad y Costos CEIPA - - - -
afines. 23. Mercadotecnia ESCOLME 170 175 49
24, Mercadotecnia ESUMER - 107 - 40
25. Comercio Exterior ESUMER - 80 B 31
26. Tributacién Escuela Tributaria de Colombia - 117 - 47
27. Seguros Escuela Tributaria de Colombia - 60 - -
27. Secretariado Bilingie Colegio Mayor de Antioquia 55 60 30 21
540 1.287 140 392
8. ‘Tesnologhs Agtenscen: 29. Tecnologia Agropecuaria Politécnico Jaime Isaza Cadavid 75 272 127 66
ria 3 Forsstal 2 30. Tecnologia Forestal U. Nacional - 24 - 11
75 296 127 77
31. Promocién Social Colegi Mayor de Antioquia - 32 30 27 30
9. Ciencias Sociales 2 |32. Comportamiento Industrial CEIPA 89 104 36 60
121 134 63 90
Tecnologia en Alimen- 33. Tecnologia en Alimentos U. de Antioquia 74 124 2 34
10 tos y Regen.de Farnmc.| 2 |34. Regencia de Farmacia U. de Antioquia . 45 121 8 21
| | : g 119 245 10 55




El Programa que presenté el mayor aumento en el numero de las
matriculas de 1981 con respecto a 1974 fue Tecnologia Agropecua-
ria del Politécnico. Le siguen en orden Costos y Auditoria del

Politécnico y Administracién de Empresas del CEIPA y de la U.

P.B.

En cuanto a los egresados el incremento en orden descendente se
di6 en los siguientes programas: Administracién de Empresas del
CEIPA y de la U. P.B., Mercadotecnia de ESCOLME y Tecnologia

de Alimentos de la U. de A.

Respecto a las 4reas se observa que en su mayoria hubo un incre-
mento considerable, no sé6lo debido a que aumentaron las institu-
ciones y programas que ofrecen esta modalidad, especialmente en
el area de Administracién de Empresas, Economia y Afines; de
ahi que sea el area que presenta el mayor nimero de matricula-

dos tanto en 1974 como en 1981.

Las cifras de los egresados en 1981 muestran que también hubo
aumento en la mayoria de las Areas, excepto en Tecnologia Agro-
pecuaria y Forestal y en Tecnologia Industrial y Afines, donde fue
menor el nimero de estudiantes que terminan estudios en 1981

respecto a los de 1974, situacién que no ocurre con las matricu-
1

las ya que en nirtguna 4area disminuydé el nimero de éstas.
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TABLA A - 16 Evolucién de los Egresados de la Educacién Superior en el Valle de Aburré en el perfodo de 1974 a 1981, segiin Areas Disciplinarias y duracién de Programas.

0
AREA DURACION
DISCIPLIN. ROGRAMAS

Y PROFESIONALES

1974

1975

1976

1977

1978

1979

1980

19

+ -
3 3 3
Afios Afios Afios Tot.

+ =
3 3 3
Afios Afios Afios Tot.

+ =
3 3 3
Afios Afios Afios Tot.

+ 2
3 3 3
Afios Aflos Afios Tot.

+ -
3 3 .23
Afios Afios Afos Tot.

e =
3 3 3
Afios Afos Afos Tot.

+ =
3 3 3
Afios Afios Afios Tot.

+

3

3

Afios Afios

1. Econonia,
Ingenieria,
Tecn. Industrial

87 23 58 168

23, 46 60 340

153 36 68 257

313 50 72 435

164 128 68 360

249 57 51 1357

192 80 51 323

157

96

2. Ingenieria,
Tecnologia
Quimica

61 75

42 66

45 64

53 68

32

4 66

46 48

34

14

3. Ingenieria,
Sistemas,
Programacién

22

26

33

39

44

40 73

14 85 80 179

111

Ingenierfa, Tecn.
Eléctrica y

Electréncia

48 62

67 81

109 124

103 17 - 120

84 15 - 99

106 11 - 115

PL U 88

65

40

5. Ingenieria,
Tecnologia
Mecénica

43 61

62 25 - 87

68 23 - 9

93 43 - 136

70 49 - 119

139 - 110

60 40 - 100

52

38

=
.

Ingenieria Civil,
Arq., Disefio, Cons
trucciones Civiles

197 227

167 192

113 140

152 197

173 209

207 274

175 244

240

103

~
.

Administracién,
Contad., Costos,
Economia

254 136 58 446

419 146 240 805

627 153 272 1052

526 188 288 1002

599 149 272 1020

769 148 204 1101

714 227 204 1145

759

273

-]

Agronomia,
Zoogecnia,
AGropecuaria

121 126 - 247

166 36 - 202

171 33 - 204

13 101 - 235

116 79 - 195

113 36 - 149

128 53 - 181

72

115

Ciencias
Sociales

64 - - 64

123 66 - 189

163 31 - 194

176 44 - 218

208 66 - 274

232 57 - 289

237 81 - 324

232

90

10. Farmacia y

Alimentos

14 10 - 24

10

10

55

GRAN TOTAL

889
391
116
1.396

1.290
419
300
2.000

1.456
381
340

2.177

1.558
558
360

2.476

607
340

1.460
2.407

1.783
509
295

2.587

1.663
702
335

2.700

1.660

935
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Este Grag1co se elaboro de acuerdo con los datos de Ia muestra y fueron tomados de la Tabla A 16.
~"El nimero de programas en cada modalidad de la ‘Educacién Superior es el'slgluente-' Universitaria 1mas de ‘3"aﬁo1

52 programas" Tecnolog1ca (3 afios de duracmn) 23 programas y de Educarcmn Intermed1a. Profesmnal (menos de 3




La Tabla A-16 sobre la Evolucién de los egresados de tres modali-
dades de la Educacién Superior segun diez 4areas disciplinarias vy
profesionales se elaboré con datos tomados directamente de la

muestra y por ello difieren de los de otras tablas.

Si comparamos afno por afo el nimero de los egresados de cada
modalidad y de cada éarea disciplinaria, podemos concluir que la

mayor evolucién se presenta en las A4reas de:

Administraciéon, Contaduria, Costos y Economia.

Economia, Ingenieria y Tecnologia Industrial.

Llama la atencién que las carreras cortas de 2 afios solo tienen

egresados durante todo el periodo de 1974 a 1981 en las dos 4areas
mencionadas anteriormente, es ademas notorio el considerable nu-
mero de egresados de Administracién, Contaduria, Costos y Econo-
mia, ésto s e debe posiblemente a que la mayoria de programas
ofrecidos por el SENA correponden a esta Aarea. Sé6lo a partir de
1979 hay egresados de esta modalidad en Ingenieria, Sistemas y

Programacién y en 1981 en dos areas mas Ingenieria y Tecnologia

Mecanica; Arquitectura, Disefio y Construcciones Civiles.

Al referirnos a la Educacién Tecnolbégica observamos que el ano

en que hubo mayor numero de egresados fue 1981 siendo éstos en

su orden, egresados de las siguientes A4reas:
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Administracién, Contaduria, Costos, Economia.
Ciencias Sociales.

Ingenieria, Sistemas y Programacién

Ingenieria Civil, Diseio y Construcciones Civiles
Farmacia y Alimentacién

Ingenieria, Tecnologia Eléctrica y Electrdnica.

Se puede concluir que a pesar de que son pocos los egresados de
las 4reas de Ingenieria y Tecnologia Mecanica; y de Farmacia y
Alimentacién, en los afos 1974, 1975 y 1976, las cifras no mues-
tran evolucién en dichos egresados y a partir de 1977 se presenta

un incremento ascendente.

Comparando el incremento de los egresados de la Educacién Supe-
rior en 1981 con respecto a 1974, en la Educacién Universitaria
fue de 771 egresados, en la Modalidad Tecnolégica fue de 544 y
en la Educacién Técnica de 2 afos de duraciéon fue de 241, es de-
cir el incremento total fue de 1556, cifra que revela que no obs-
tante la democratizacién de la Educacién Superior y la relativa

ampliacién de cupos, el aumento de egresados en un periodo de

siete afos es muy bajo.

De la totalidad de los egresados de la Educacién Superior un 63%

corresponde a la Educacién Universitaria o carreras de mas de
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3 afos de duracién, un 24% a la Educacién Tecnoldgica o carreras
de 3 anos de duracién y un 13% a la Educaciéon Técnica o carreras

cortas de 2 afios de duracidn. Esto reafirma la gran preferencia

por las carreras universitarias o carreras tradicionales y no tra-

dicionales de larga duracién en tanto que las carreras cortas de
2 y 3 anos de duracién tienen poca preferencia por la subvalora-

cibn a que estdn sometidas en nuestro medio.
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5.3 EL TECNOLOGO EN EL MERCADO LABORAL ANTIOQUENO

"El problema del desempleo es fundamentalmente un sintoma del
mal funcionamiento del aparato econémico que se refleja en otros
aspectos, los cuales entraban las posibilidades de desarrollo 'y

estan presentes desde hace bastante tiempo en Colombia". ~6

La preocupacién por este problema surge concretamente en la dé-
cada del 60 cuando el profesor Lauchin Currie propone la "Opera-
cién Colombia" y cuando a fines de esta misma década la OIT en
su primer trabajo para nuestro pais con relacién a este aspecto,

hizo proyecciones futuristas de la situaciéon a que iba a llegar Co-
lombia, estimando tasas de desempleo de 33%, lo que en su con-

cepto significaba que todo el Sistema tenia que caer.

El Presidente Carlos Lleras Restrepo en sus "Planes y Programas
de Desarrollo 1969-1972" "Hacia el Pleno empleo"67 reconoce la
agudizacién del desempleo, pero ni él ni los gobernantes de la
década del 70, quienes también muestran su preocupacién al res-

pecto, fijan politicas precisas para salir de esta dificultad.

66GAVIRIA, Juan Felipe (Alcalde de Medellin). El desempleo, las
politicas restrictivas lo van a agravar. El Mundo. Abril 23

de 1985. p.5

68 -
DANE, 1980.
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Es ahora, a partir de 1980 que el desempleo muestra caracteris-
ticas alarmantes sobre todo en el sector industrial, cuando en las
siete ciudades mas importantes pasé de un promedio de 186.000 a

375.000 desocupados, siendo Medellin la ciudad de mayor indice®s.

De acuerdo con el DANE el crecimiento de poblacién de nuestra
ciudad se dio entre los anos de 1951 a 1964 a una tasa de 6.6%
mientras que entre 1964 y 1973 el crecimiento fue de 5.2%, ci-
fras que muestran que las tasas de incremento se vienen acentuan-
do y un porcentaje muy alto lo constituye la fuerte desbandada

del campo a la ciudad, siendo este uno de los motivos del desem-

pleo .

La migracion del campesino no es la unica causa del desempleo
en Medellin. También estd la demanda lenta de la actividad eco-
némica especialmente en la industria textil que ha sido la princi-
pal fuente del trabajo en la ciudad desde principios del siglo y

que ahora cierra sus puertas a la fuerza laboral antioqueiia.

En la segunda mitad de los afios 60 la economia antioquefia que

se concentra en gran parte en Medellin, crecié a tasas muy altas

68OIT. Hacia el Pleno empleo.
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incluso mas que las del resto del pais y sin embargo el desem-
pleo no bajé del 11%, siendo siempre superior al porcentaje de
Bogota, Cali y Barranquilla. La tasa de subempleo oscilé en esos
anos entre un 14 y un 20% y fue también el promedio mayor al

de las otras metrdpolis.

El carédcter principalmente industrial de Antioquia que se concen-
tra en un 90% en Medellin, a pesar de tener una participacién en
el producto interno bruto del 37% cuando en el resto de departa-
mentos es so6lo del 16%, la afecta mas durante las crisis econdémi-
cas y no le permite crear empleos suficientes o se demora en ha-
cerlo. "Es una verdad aceptada de que esa mayor especializacidén
de la economia le produce una mayor rigidez y una menor oportu-
nidad de absorber los ciclos de la coyuntura especialmente el de-

sempleo". *

Pero aun con mas fuerza que los aspectos anteriores, el proble-
ma del desempleo en Antioquia es causa de la dura confrontacidén
entre un sistema econdémico que concentra y una estructura social
que no reparte con una estructura de produccién, incapaz de dar
empleo a la poblacién que la sostiene y de hacerlo en términos

soclalmente remunerativos.

"ALZATE MEDINA, Amparo. La especializacién genera maéas
desempleo. El Mundo. Abril 23, 1985. p. 1
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Los grupos capitalistas trasladan sus mayores costos al consumi-
dor, otros destinan su capital productivo a inversiones especulati-
vas; algunos se aseguran invirtiendo sus capitales en finca raiz

y los mas tienen que conformarse con la ola alcista.

A nadie se le escapa la acelerada marcha del pais hacia la infla-
ciobn y menos la respuesta de cada uno de los grupos sociales an-
tagénicos ante este problema. El asalariado pide alzas en sus
sueldos, compensa la pérdida de su salario real con tarjetas de
crédito o incorpora el resto de su familia a la fuerza de trabajo,
existiendo como algo comun que jévenes de 12 a 19 anos estén de-
sempefnando cualquier trabajo por infimos salarios, cuando debe-
rian estar en las escuelas. "En 1980 la poblacién de jévenes que
deberian estar cursando la secundaria era de 273.414 y sé6lo habia

126.480 en los distintos planteles de educaciéon"70, el resto es

gente que directamente engrosa el sector de los inactivos y los

activos desocupados.

"En septiembre de 1980 el desempleo alcanz6 en Medellin una ta-
sa de 15.9% con un numero de desocupados de 103.000 de los cua-

les 35.000 son jovenes entre los 12 y los 19 anos"71, En cuanto

TCAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN. Un ensayo acerca de la
génesis del subempleo. p. 192.

TIDANE. 1980
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grdfico elaborado con datos de Fedesarrollo muestra cémo es la situacién de empleo en la
udad. De cerca de un 47% de poblacién econémicamente activa. hay un segmento que no
trabajo. Hay también una buena porcién de desempleados.

El Mundo, Abril 23/85.
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a los subempleados marcé un tope de 21% para abarcar a mas de

135.000 personas.

Si miramos analiticamente el problema del subempleo llegamos a
la conclusién que es aun mas amplio que el del empleo. En An-
tioquia hay mas de 10. 000 personas obligadas a "desempenar ofi-
cios muy diferentes a su profesién y por salarios que no corres-
ponden a sus espectativas". Las calles estan llenas de vente-
ros ambulantes "jugando al escondite" con la persecuciéon oficial
que no les permite esta actividad pero que a la vez tolera a me-
nores de edad en trabajos muchas veces mayores para sus fuer-
zas. Para el subempleado cualquier ingreso en cualquier momen-
to y mediante cualquier sistema es util, es legitimo y absoluta-

mente indispensable.

En nuestro pais "el azote del desempleo crénico tradicional exa-
cerbado por la todavia devastadora recesién se agravé en los ul-
timos tiempos por la aparicién de un desempleo de egresados de
73

)

la educacién superior" cuya tasa no deja de ser notable tenien-

do un porcentaje mayor para los tecnélogos.

"2EL COLOMBIANO. 1982.

"PUIG FARRAS, Julio. Los profesionales contra los tecnélogos.
Mimeo. p. 1
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Segun cifras presentadas por el DANE en 1980 del 13.5% de de-
sempleados en el pais, alrededor de un 69% es de profesionales,
el desempleo ilustrado o calificado es paraddjicamente el maés

afectado con relacién al grupo no calificado.

El desempleo es mayor en las ciudades; los profesionales muchas
veces prefieren subemplearse, mas bien que ubicarse en las pobla-

ciones, aduciendo entre otros motivos los siguientes:

Estancamiento profesional y académico.

Ausencia de medios de comunicacién que lo aislan de su me-
dio y de sus costumbres.

Falta de recursos técnicos para laborar en muchas zonas.
Falta de recreaci6én adecuada.

El salario que en apariencia es bueno, al compararlo con el
de la ciudad ya no lo es tanto.

Ademas, factores familiares y culturales.

Esta situacién general de desempleo sufrida por todos los egresa-
dos de la Educacién Superior ha llevado a muchos de ellos a acep-
tar trabajos divorciados por su naturaleza o exigencia de califica-
cion de los estudios cursados. En este sentido entran en compe-

tencia los profesionales y tecndlogos en los terrenos ocupacionales
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de unos y otros . Los primeros estan invadiendo los mercados la-

borales de los segundos .

La Educacién Tecnoldégica presenta un gran desequilibrio en cuanto
al numero de programas académicos en relacién con la modalidad
universitaria (nuestras universidades ofrecen 350 programas de
carreras largas por 35 de educacién tecnolbdgica), cuando las pro-
porciones son practicamente inversas en cuanto al mercado ocupa-
cional, lo que ha ocasionado un estancamiento en la diversificacidn
de la estructura ocupacional del pais, ya que el trabajo del tecné-
logo no sélo es realizado por los egresados de esta modalidad si-
no también por egresados de formacidén universitaria, egresados
de la modalidad intermedia profesional, egresados del Sena, egre-
sados del bachillerato diversificado y personas con formacién uni-
versitaria 1incompleta..

Julio Puig, en el texto citado plantea que

el desconocimiento de los perfiles ocupacionales de los diversos ni-
veles de profesionales egresados de la educacién superior: profesio-
nales tradicionales, tecndélogos y técnicos, ha originado un despla-
zamiento de arriba hacia abajo en la pirdmide ocupaciona, quienes
al ubicarse por debajo de su campo de trabajo se encuentran sub-
empleados . Los profesionales clasicos ocupan el campo de los
tecndlogos, éstos a su vez se ven obligados a colocarse en nive-

les de trabajo inferiores desempefiando cargos para técnicos
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intermedios y éstos en Areas de los técnicos y obreros calificados
o no y empleados rasos. Un proceso similar viven los bachilleres

quienes se tienen que emplear como obreros dependientes.

Dos de los factores que explican el subempleo de los egresados

de las diferentes modalidades de educacién superior son:

ejercicio de las profesiones, delimite las A4reas de competen-
cia y determine los niveles educativos correspondientes que
permita la ubicacién, wutilizacién y retribucién salarial adecua-

das a cada uno de los egresados de las diferentes modalidades.

ra una misma modalidad imparten los diferentes centros de

educacién superior o postsecundarios.

Los resultados de una encuesta para determinar los perfiles ocu-
pacionales y educativos de los tecndélogos realizada por el ICFES
entre 1975 y 1976 muestra que del total de cargos detectados pa-

ra tecndélogos, s6lo el 15.3% eran ocupados por éstos.

Los factores que explican el subempleo de los egresados de la mo-

dalidad tecnolégica son:

- Desconocimiento de los industriales con respecto a su calidad.
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y perfil profesional de cada uno de los programas.

La Educacién Tecnolbégica tiene que superar algunas limitaciones sur-
gidas de las condiciones econdémicas y socioculturales del medio 'y
por lo tanto de la estructura de la educacidn. En primer lugar, la

falta de integracién entre la politica gubernamental, las institucio
nes educativas y el sector empresarial ha impedido el ingreso del
tecnélogo a la fuerza laboral de la industria antioquefia y en segundo
lugar luchar por su identidad social, ya que su desempeiio es tan
valioso como el de los profesionales clasicos, "porque ellos no son
profesionales de menores condiciones sino que significan una nueva

forma de ser profesional con una gran preparacién para un gran sa-

ber especifico sin mengua del saber pensar".

Hay profesionales dispuestos a aceptar sueldos de técnicos en tér-
minos medios dos veces inferiores a los propios de su nivel.

Frente a esta situacién la empresa en el momento de seleccionar

"4MAZO, Antonio. (Director del Ceipa). El Colombiano, 1979.
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entre un profesional y un tecnélogo prefiere al primero ante las
ventajas que éste ofrece, basadas en su fundamentacién cientifica
y en su status social que le da mayor don de gentes y mando.

El resultado como es légico es que la oferta de mano calificada

es alta y barata.

Lo anterior ha despertado celos y persecuciones en la practica
profesional y ésto trae como consecuencia que las carreras tecno-
légicas sean menos atractivas, por un lado por ser mal remunera-
das ante todo por las entidades oficiales y ademas porque a nivel
social no son miradas como las tradicionales. No sucede lo mis-
mo con las entidades privadas, en las que "gracias a su Optimo
rendimiento, se les sobrevalora con relacién al profesional clasi-

co, haciéndole facil blanco del mismo celo y persecucién por par-

te de éstos

El Viceministro de Educacién dJosé Luis Acero dJordan, basado en
la definicién de Educaciéon Tecnolégica dada por la Reforma Uni-

versitaria anotdé: "en ningdn momento se encuentra una dependencia

del tecnélogo respecto al profesional universitario".

75E1 COLOMBIANO, Octubre 1-, 1984.

761bid., Mayo 23, 1982.
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La falta de una pirdmide ocupacional bien definida trae como con-
secuencia que los centros de Educacién Superior creen modalidades
sin haber realizado estudios sobre las verdaderas necesidades del
pais. De ahi la cantidad de egresados que no encuentran ubicacidén
en el mercado laboral. Ademas se crean programas con grandes

deficiencias en cuanto a su 4rea y duracidn.

Es necesario que se haga un andlisis curricular de los diferentes
programas tecnoldégicos frente a las necesidades de las empresas
para ver si la formacién académica corresponde o no y para deter-
minar si es necesario su reorientacién de tal manera que los egre-

sados no tengan dificultades.

No deben abrirse modalidades tecnolégicas para cumplir con la
politica de diversificacién, sino que deben realizarse estudios de
factibilidad para incrementar programas que respondan a las nece-

sidades de desarrollo regional y nacional.

Un estudio realizado por el Instituto SER de Investigaciones en Bo-
gotda, demostré que en 1974 habia 11 profesionales tradicionales

por un tecnélogo y en 1980 la relacién era de 14 a wuno.

Algunos expertos en educacién han afirmado que es necesario que
se incremente la educacién tecnoldégica en nuestro pais para res-

ponder a las exigencias de nuestro desarrollo tecnoldgico. Al
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respecto, dJorge Merlano Matiz, jefe del departamento de Estudios
Juridicos de Anif, dijo en el Foro de Educaciéon Tecnolégica pro-
gramado por Aciet "mientras en los paises desarrollados existen
5 técnicos por cada profesional, en Colombia existen 2. 3 profesio-
nales por cada técnico y la situacién antes que solucionarse pre-
senta cifras cada vez mas alarmantes". ? El Exministro de Edu-
cacion Carlos Alban Holguin afirma: "En Colombia deberia existir

una relacién de 5 técnicos por cada profesional universitario, pero

se da una situaciéon inversa de 2.4 profesionales universitarios por
', . 78

cada técnico".

Alvaro Ossa, Presidente del Consejo Nacional de Asociaciones de

Tecndlogos, dice: "El pais requiere un equivalente de tecndlogos

a 14 veces el nimero de profesionales que posee, hasta alcanzar
b b

la relacién de 5 tecnologos por un profesional"79, Antonio Mazo,
Director del Ceipa, afirma: "Muchos estudios muestran que se

requiere diez tecndlogos por un profesional clasico"so.

"TEL COLOMBIANO, Mayo, 1982

78]bid., Marzo de 1982

79Ibid., Octubre, 1984

80Tbid., 1979
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.6.  DISENO TECNICO O METODOLOGICO

En este capitulo se presentan en su precisiéon técnica los distintos
elementos que inicialmente disenados y elaborados han encauzado
y determinado el proceso de investigacién en su nivel empirico-

estadistico.

6.1 ESTRUCTURA DEL DISENO

En esta investigacion de caracter descriptivo con un numero gran-
de de variables y metodologias complejas, se establece la compa-
racién reciproca entre las distintos tipos de egresados de la Edu-
cacion Superior y en especial las modalidades Técnica, Tecnoldgi-
ca y Universitaria (segin terminologia del Decreto-Ley 080 de
1980), y se explica por qué se escoge una modalidad basica en
vez de la otra y cuales son las causas por las que se cursa de-
terminada carrera. Para su desarrollo se plante6 un objeto y

una correlativa hipotesis general y los resultados son expuestos
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de acuerdo con los propoésitos investigativos reproducidos al prin-

cipio de este informe .

6.2 VARIABLES Y SUS CARACTERISTICAS

Se presentan y describen en este capitulo las variables que integran
el diseno metodoléogico de esta investigaciéon. El orden de descrip-
cion de las mismas corresponde al de su apariciéon en los capitulos
del cuerpo del informe en que se analiza e interpreta la informa-
cion estadistica producida. En cuanto a las caracteristicas, se
senalan para cada variable, la naturaleza metodolégica, el nivel

de medicion, y en cierta forma también los procedimientos de
medicion. Pero, precisemos qué sentido le damos a dichas ca-

racteristicas .

Al hablar de naturaleza metodoléogica de las variables nos referi-
mos a la ubicacién y papel de las mismas dentro de una estrate-
gia y estructura de analisis. Los términos de "variable depen-

diente" y "variable independiente" designan justamente esta natura-

leza metodolégica. Como las terminologias en esta materia no
estan totalmente unificadas optamos por el uso de la M. Ro-
semberg (en "The Logic of Survey Analysis"). Pero en realidad,

s6lo en los cuadros trivariados, con tres o dos variables nomina-

les, cabe wutilizar un término propiamente de M. Rosemberg, y
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es el de "Variable de Especificacién", puesto que la intencidén es
ver si una relacidén original varia, segun las categorias de una

tercera variable que hacemos entrar en el andalisis.

La definicién de las variables segun el nivel de medicién, se hace
légicamente de acuerdo con la muy conocida teoria légico-matema-
tica de los niveles de medicidn. Se vera que la mayoria de ellas
son nominales (de categorias), pero se encuentran también de in-
tervalo y proporcién, asi como algunos "pre-ordenes" (categorias
ordenadas). Es ademas importante sefialar que en muchas ocasio-

nes una variable con la misma denominacién, se wutiliza con distin-

tas formas de medicidén.

En cuanto a los procedimientos de medicién nos limitamos a indicar,
en el caso de las variables propiamente nominales, el nombre de
las categorias; y cuando son de proporciones la unidad de medi-
cién. Pero en todos los casos, sefalamos también en el formula-
rio aplicado la referencia de los items que han servido para reco-

ger los datos correspondientes a las variables descritas.

LISTA Y CARACTERIZACION DE LAS VARIABLES

Tipos de egresados. (Dos formas de medicibn)

Variable independiente, nominal; 2 categorias: "carreras
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cortas dos y tres anos"," carreras largas méds de tres anos.»

Referencia en formulario: Capitulo V, numeral 28, 29.

variable independiente, nominal; 5 categorias: "educacib6n
superior corta, 2 afos", "educacién superior corta, 3 anos";
"educacién universitaria larga no tradicional", "educacién uni-
versitaria larga tradicional”, "otro tipo"; Referencia formu-

lario: Capitulo V, numeral 28, 29.

formas de medicidn.

* S
la variable dependiente , nominal (pre-orden); 3 categorias:
"educacién primaria completa o menos", "educacién secunda-
ria incompleta y completa”, "educacién superior incompleta y
completa", Referencia formulario: Capitulo II, numeral 5.
"ninguna educacién", "primaria incompleta y completa", "se-
cundaria incompleta", "secundaria completa", "educacién su-
perior incompleta", "educacién superior completa sin titulo",

Esta y otras variables son consideradas en algunos capitulos co-
mo dependientes, no por la naturaleza de las relaciones con
otras variables, sino por motivos formales estadisticos (la
manera de calcular los porcentajes en las tablas de contin-

gencia).
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"educacién superior completa con titulo", "estudios de post-

grado". Referencias formulario : Capitulo II, numeral 5.

-Progenitoresconmayoresniveleseducativos(lformade

medicidén)

Variable dependiente, nominal, 3 categorias: "padres", "Ma-
dres", "igual nivel"; Referencia formulario: Capitulo II, nu
meral 4.

-Duracidéntotaldelaescolaridaddelosprogenitoresmasedu-

cados (1 forma de medicidn).

Variable dependiente; de proporciones; unidad de medicidn:
afios de estudio. Referencia formulario: Capitulo II, nume-
ral 6.

-Situaciéndeestudiodelo(a)shermano(a)s.(alterminarel

respondiente el bachillerato) 1 forma de medicién.

Variable dependiente, nominal, 3 categorias: "ninguno(a) her-
mano(a) en o con estudios", "alguno(a)s hermano(a)s en educa
cién superior corta", "alguno(a)s hermano(a)s en educacién su
perior larga". Capitulo II, numeral 9.
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la variable dependiente, independiente, nominal (pre-orden);
tres categorias: "obreros calificados o menos", "empleados,
técnicos, profesionales o similares", "pequefios y medianos in-

dustriales y empresarios del sector comercial y de servicios,

altos ejecutivos y similares", ( son agrupaciones de las 9 ca-
tegorias de la forma de medicién siguiente); Referencia for-

mulario: Capitulo II, numeral 7.

2a. variable dependiente, independiente; nominal (pre-orden),
9 categorias: "vendedores ambulantes y similares", "obreros

no especializados, jornaleros agricolas o similares", "obreros
semiespecializados o calificados y similares", "obreros califi-
cados y similares". (Estas cuatro categorias corresponden a
la primera de .la forma anterior), "empleados de todos los

sectores sin ejercicio de autoridad, vendedores almacenes,
tenderos y similares", "técnicos supervisores, mandos medios,
administrativos, artesanos, comerciantes, empresas familia-
res, maestros y similares", "profesionales independientes,
profesionales asalariados sin responsabilidad administrativa",

(estas 3 categorias ultimas corresponden a la segunda de la

Esta variable se construyo intentando ope racionalizar el concepto
de Clase Social, de Nicos Poulantzas.
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forma anterior); "pequefnos y medianos industriales y empresa-

rios de los sectores comerciales y de servicios, con personal

asalariado no familiar", "altos ejecutivos del sector publico "y
privado y similares". (Estas dos categorias corresponden a
la ultima de la anterior forma de medicién); Referencia for-
mulario: Capitulo II, numeral 7.

-CargafamiliardelPadre(alterminarelhijoelbachillerato):

1 forma de medicién.

Variable dependiente, independiente en tabla donde esta cruza-
do con variable(s) nominal(es); wunidad de medicién: persona a

cargo; referencia formulario: Capitulo II, numeral 8.

-Sexodelegresado:(1formademedicidn)

Variable dependiente, independiente; nominal dicotomizada, 2

categorias: "masculino", "femenino"; referencia formulario:

Capitulo I, numeral 2.

-Edaddelegresado(lformademedicién)

Variable dependiente, independiente; de proporciones; unidad
de medicidén: afo; referencia formulario: Capitulo I, numeral
1.
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-Rendimientoacadémicoenprimaria(unaformademedicién)

Variable dependiente en tablas con medias . Como se ve en

el formulario, por la pregunta y alternativa de respuestas uti-
lizadas, la medicién puede tener un cardcter subjetivo, pero
para nuestros efectos goza de una validez aceptable; los cddi-
gos 1, 2, 3 de las posibles respuestas son considerados como

valores numéricos; referencia formulario: Capitulo III, nu-

meral 11.

-Tipodeestablecimientodebachillerato(l1formademedicibn)

Variable dependiente, independiente; nominal; 6 categorias:
"establecimientos publicos nacionales", "establecimientos pu-
blicos departamentales", "establecimientos publicos municipa-
les", "establecimientos privados religiosos", y "establecimien-

tos privados laicos", "otro tipo"; Referencia formulario:

Capitulo IV, numeral 14.

-Rendimientoacadémicoenbachillerato.(l1formademedicién)

Variable dependiente, independiente en tabla con medias; co-

mo se ve en el formulario, por la pregunta y alternativas de

*J.Puryearsevaledeesteinstrumentodemediciénenlainves-

tigacion referida en la bibliografia.
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respuesta utilizadas, la medicién puede tener un cardacter
subjetivo, pero para efectos nuestros goza de validez suficien
te; los cédigos 1, 2, 3 de las alternativas se consideran co-

mo valores numéricos; Referencia formulario: Capitulo IV,

numeral 16 B.

-Notaenelultimoanodebachillerato(l1formademedicién)

Variable dependiente- independiente en cuadros con medias.
Como se ve en el formulario la medicién es parcialmente sub
jetiva, puesto que cuando el entrevistado no traia la libreta
de calificaciones, se le pedia que recordara las notas, ( un

20% trajo libreta). La nota maxima en bachillerato es 10;

referencia formulario: Capitulo IV, numeral 17 y 18.

-Demoraeniniciarlosestudiosdeeducaciénsuperior(lfor-

ma de medicidén)

Variable dependiente, independiente en tabla con medias; de
proporciones; unidad de medicién: afo; referencia formula-
rio: La

pitulo IV, numeral 15 y Capitulo V, numeral 32.

*J.Puryearsevaledeesteinstrumentodemedidasenlainvesti-

gacion referida en la bibliografia.
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-Afiosdeegreso(grado).(2formasdemedicidn)

la. Variable de especificaciones; nominal (pre-orden); 2 ca
tegorias: "1974-1977", "1978-1981"; referencia formulario:
Capitulo V, numeral 32.

2a Variable de especificaciones; mnominal (pre-orden); 4 c;
tegorias: "1974-1975", "1976-1977", "1978-1979", "1980-1981"'

referencia formulario: Capitulo V, numeral 32.

-Carrerasdeseadasalterminarelbachillerato(lformade

medicidon)

Variable dependiente, independiente; nominal; 5 categorias:
"estudios superiores cortos 2 anos", "estudios superiores cor
tos 3 anos", "estudios wuniversitarios largos no tradicionales",
"estudios universitarios largos tradicionales", "otros estudios!?

Capitulo IV, numeral 22.

-Coincidenciaentrelacarreracursadayladeseada(lforma
de medicidn).

Variable dependiente, independiente; nominal dicotimizada;

"si", "no"; referencia formulario: Capitulo V,

’

2 categorias;

numeral 23.
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-Programadeseadoynocursado(lformademedicién)

Variable dependiente, independiente, nominal, 5 categorias:

"educacién superior corta 2 afos", "estudios superiores cor-
tos 3 afos", "estudios universitarios largos no tradicionales",
"estudios wuniversitarios largos tradicionales", "otros estudios";

referencia formulario: Capitulo 5, numeral 24.
-Razonesdelaescogencia(contrariasaldeseo):1formade
medicién.

Variable dependiente, independiente, nominal, 5 categorias:

"desear trabajar réapidamente", "econdémicas astos demasia-
)
do altos" "no pasdé otro examen de admisiéon", "cedié a pre-
)
siones familiares", "otras razones". Referencia formulario:

Capitulo V, numeral 25.

-Deseodelospadresalgraduarseloshijosdebachilleres
(2 formas de medicidn)

11L. variable dependiente, independiente, nominal, 9 categorias:
"entrar a trabajar inmediatamente", "realizar estudios superio-
res cortos 2 o 3 anos", "realizar estudios universitarios no
tradicionales", '"realizar estudios universitarios largos tradi-
cionales", "realizar estudios cortos y trabajar", "realizar es-

tudios universitarios largos no tradicionales y trabajar",
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"realizar estudios universitarios largos tradicionales y traba-
jar" "ningdn deseo", "realizar cualquier clase de estudios

b

superiores". Referencia formulario: Capitulo II, numeral 10.

2—. variable dependiente, independiente, nominal, 5 categorias

"trabajar inmediatamente", "estudios cortos y trabajar", "es-
tudios wuniversitarios no tradicionales, y tradicionales y traba-
jar" "ningin deseo sentido", "cualquier tipo de estudios".

)

Referencia formulario: Capitulo II, numeral 10.

-Areasdisciplinarias(lformademedicidn)

Variable usada solo en anexo dependiente, independiente; 10
categorias: "Economia, Ingenieria, Tecnologia industrial”,
"Ingenierias, Tecnologias quimicas", "Ingenierias, Tecnolo-
gias en Sistemas, Programaciéon", "Ingenierias, Tecnologias
Eléctrica y Electrénica", "Ingenieria, Tecnologias Mecanicas",

"Ingenierias, Tecnologias en Artes, Arquitectura, Disefio y

Construccién", "Administracién, Contaduria, Comercio, Eco-
nomia", "Agronomia, Zootecnia, Agropecuaria", "Ciencias So-
ciales", "Farmacia, y Alimentos"; Referencia Formulario:

Capitulo V, numerales 28 y 29.

248



-ConocimientossegunpruebasdelICFES(1formademedicidon)

Variable dependiente, usada en anexo de intervalo; referencia

formulario: Capitulo IV, numeral 21.

-Aptitudessegunpruebasdel ICFES(1formademedicién)

Variable dependiente usada en anexo de intervalo. Referencia

formulario: Capitulo IV, numeral 21.

-RendimientogeneralentodaslaspruebasICFES(1formade
medicidén)
Variable dependiente usada en anexo de intervalo; referencia

formulario: Capitulo IV, numeral 21.

-Tiposdeinstitucionesprimerprograma(lformademedicién)

Variable dependiente usada en anexo; nominal; 2 categorias:
"Instituciones publicas", "Instituciones privadas"; referencia

formulario: Capitulo V, numeral 31.

-Nombresdelasinstituciones(lformademedicidn)

Variable dependiente usada en anexo; nominal, 7 categorias:
"Universidad de Antioquia", "Universidad Nacional", "Politéc-
nico Colombiano dJaime Isaza Cadavid", "Universidad Pontificia
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Bolivariana", "Universidad de Medellin", "Otras instituciones
publicas", "Otras instituciones privadas". Referencia formu-

lario: Capitulo V, numeral 30.

6.3 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

El instrumento que viene a continuacién es parte del formulario
general que se aplicé para recoger los datos requeridos por el
conjunto de investigaciones realizadas sobre el mismo tema gene-
ral con i1dénticas unidades empiricas de estudio, o sea, los egre-
sados de las distintas modalidades de Educacién Superior. Los
puntos o preguntas correspondientes al objeto de la presente inves-
tigacién no varian légicamente siempre unas a continuacidén de
otras en el formulario general. Por ello donde se efectuaron re-

cortes se pusieron puntos suspensivos.
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QUIENES Y POR QUE ESCOGEN

LA EDUCACION TECNOLOGICA

Para egresados de la Educacion Superior.

I. DATOS PERSONALES DEL ENCUESTADO
1. Numero de afnos cumplidos:

2. Sexo: 1 H 0 M

H. DATOS SOBRE LA FAMILIA DEL ENCUESTADO
4. Quien tiene mayor nivel educativo?
1 Padre o jefe 2  madre o cényuge de 3  Igual
de familia jefe de familia nivel

5. Cual es el maximo nivel educativo de quien haya estudiado mas?

0. Ningdn estudio formal o Primaria incompleta
1. Primaria completa

2. Secundaria incompleta

3. Secundaria completa

4. Univ. o Ed. Sup. incompleta

5. Univ. o Ed. Sup. completa sin titulo

6. Univ. o Ed. Sup. Completa con titulo

7. Estudios postgrado

6. Cuéintos anos en total estudié quien tiene mayor nivel educativo?
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7.

Describa el principal trabajo actual de su padre (o del jefe de

su familia), o el Gltimo trabajo del mismo, si hubiera fallecido
o estuviera desempleado o jubilado:

Denominacién de la ocupacién

Funciones o actividades:

Nombre empresa donde trabaja:

Si el padre (o jefe de familia) fuera propietario o co-propietario
de una pequefia empresa, indicar el nimero de familiares que
trabajan en la empresa, y el numero de trabajadores extranos.

No. familiares:

No. Extranos:
Cudl era el nimero de personas que dependian econémicamente
de su padre (o jefe de familia) fuera de él mismo en el momen-
to en que Ud. terminé el bachillerato?.
Tenia Ud en el momento de TERMINAR el Bachillerato uno o

méas hermano (s) o hermana (s) haciendo o habiendo terminado;

2 Carreras Sup. o Univ. largas?
1 Carreras Sup. cortas?
0 Ningin hermano (a) en estas situaciones

Varias respuestas posibles
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10. Sentia Ud., en el momento de TERMINAR el bachillerato

una presiéon clara por parte de sus padres para que Ud:

1 Entrara a trabajar inmediatamente?
2 Hiciera estudios superiores cortos (2 o 3 anfos)?
3 Hiciera estudios univers. largos NO tradicionales

(Psicologia, Economia, Sociologia, Educacién, etc.
o de postgrado correspondiente?

4 Hiciera est. Univers. tradicionales (solamente Me
dicina, Odontologia, Derecho, Ingenieria)?

5 Hiciera estudios cortos y trabajara?

6 Hiciera est. Univers. largos NO tradicionales y

trabajara?

7 Hiciera est. Univers. tradicionales y trabajara?
8 Ninguna presién sentida
9 Presiéon indiscriminada para hacer cualquier tipo

de estudios superiores.

DATOS SOBRE ESTUDIOS PRIMARIOS DEL ENCUESTADO

11. Basandose Ud en sus notas de primaria cual fue su rendi

miento académico?

1 Bajo rendimiento
2 Regular rendimiento
3 Buen rendimiento
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IV. DATOS SOBRE ESTUDIOS SECUNDARIOS DEL ENCUESTADO

12. Cuéal es el tipo de bachillerato que Ud obtuvo?

"Pasar a punto 14

1 Bachillerato clasico
2 Bachillerato Técnico
3 Bachillerato INEM

14. (Ctra vez TODOS) en qué tipo de

mayor parte del Bachille
1 Establecimiento
2 Establecimiento
3 Establecimiento
4 Establecimiento
5 Establecimiento
6 Otro

15. En qué afio finalizé sus estudios

16.

16. B Basidndose en el CONJUNTO de

rato

publico
publico
pablico
privado

privado

(incluye

Pedagogia)

institucién cursé Ud la

Nacional

Departamental

Municipal

religioso

laico

de

sus

Bachillerato?

NOTAS DE BACHI-

LLERATO, cual fue su rendimiento académico?

1 Bajo rendimiento
2 Regular rendimiento
3 Buen rendimiento
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17.

18.

19.

20.

21.

Cudl fue su nota promedio del ULTIMO ANO de BACHI-

LLERATO (nota recordada o transcrita) ?

NOTA promedio.

Rango 1 Sobre 5 0 sobre 10

Cual es la fuente de la informacién?

1. Nota recordada 0O Nota transcrita

Ud. realizé la prueba ICFES?

1 Si ASeguir

0 No Pasar
punto 22

(PARA LOS QUE RESPONDIERON SI)

Fechas de realizacién de la prueba. Ano:

Mes; (poner el nimero del mes)
(DATOS SOLAMENTE TRANSCRITOS DE LAS TARJETAS
ICFES que deben solicitarse al encuestado)

PUNTAJES ESTANDARES EN:

1. APTITUDES 2. CONOCIMIENTOS
a) Verbales: a) Quimica:
b) Matematicas: b) Fisica:
c) Razona 01:?nt0 c¢) Biologia:

d) Materia opcional: d) Soc. y Fil._
e) Lit. yEsp.:

f) Materia Opcional
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3. Puntaje Total .

4. No.de Pruebas:

22. Al terminar sus estudios de bachillerato y de haber tenido
toda la libertad para escoger (en particular respecto a los
deseos de la familia y los eventuales impedimentos econd-

micos) qué estudios SUPERIORES HUBIERA UD. ESCOGI

DO?

1 Estudios de tecndélogo o de 3 anos

2 Estudios Superiores cortos de 2 afos

3 Est. wuniv. largos NO tradicionales (Psicolog., Econ.,
Adm., Soc., Educ. etc.)

4 Est. univers. tradicionales (solamente: Medicina,
odontologia, derecho, ingenierias).

5 Ningin estudio superior

V. DATOS SOBRE ESTUDIOS SUPERIORES

23. El primer programa de educacién superior cursado era el

que habia deseado estudiar al terminar el bachillerato?

1 Si A~ Pasar a
punto 26
o No A Seguir

24. (SI RESPUESTA ES NO) cual era el Programa que desea-

ba estudiar?
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25.

26.

217.
28.
29.

30.

31.

32.

33.
34.

Cudles fueron las razones principales de la escogencia

efectiva del primer programa estudiado?

1 Carrera deseada, demasiado larga, deseo de poder
trabajar mas rapidamente.
2 Econémica - No hubiera podido pagar las matricu-

las, ni sufragar los deméas gastos.

3 No pasé a otro (s) examenes de admisibén
4 Cedi a las presiones familiares
5 Otras razones. Cuiales?

DATOS SOBRE EL PRIMER PROGRAMA DE EDUCACION

SUPERIOR

Referencia a estrato de la muestra:
Cual es su duracién?

Cuél es el nombre de la institucién donde estudid?.

Cuéal es la naturaleza de esa institucién?

1 Ofic. nacional 2 Ofic.deptl. 3 Privada

Cuales son las fechas en que curs6 ese primer programa?

Desde : Hasta:__

Mes Atfio Mes Ao
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6.4 POBLACION Y MUESTRA

6.4.1 Poblacidn

En su forma mas general, la poblacién esta integrada por todos
los egresados de la educaciéon superior del Valle de Aburra en los

afios 1974, 1975, 1976, 1977, 1978, 1979, 1980 y 1981, en las 10

areas profesionales siguientes:

1. Economia, Ingenieria y Tecnologia Industrial

2. Ingenieria y Tecnologia Quimica

3. Ingenieria y Tecnologia de Sistemas, Programacion
4. Ingenieria y Tecnologia Electrdnica, Eléctrica

5. Ingenieria y Tecnologia Mecanica

6. Ingenieria Civil, Arquitectura, Disefio, Construccién
7. Administracién, Contaduria, Costos, Economia

8. Agronomia, Zootecnia, Agropecuaria

9. Ciencias Sociales

10. Farmacia, Alimentacidén

Las universidades y programas que generaron nuestra poblacién

son las siguientes:
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Universidades

Universidad de

Antioquia

Universidad

Nacional

Universidad de

Medellin

Universidad Auténo-
ma Latinoamericana

(UNAULA)

Universidad
Pontificia

Bolivariana

Programas

Ingenieria Industrial, Ing. Quimico, Tecnolo-
gia Quimica, Ing. Eléctrica, Ing. Electrénica,
Ing. Mecéanica, Administracién de Empresas,
Contaduria, KEconomia, Zootecnia, Medicina

Vet., Trabajo Social, Sociologia, Comunica-
cién Social, Quimica Farmacéutica', Regen-

cia de Farmacia' y Tecnolog{a de Alimentos'!.

Ingenieria Industrial, Ingenieria Quimica, In-
genieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica, Inge-
nieria Civil, Arquitectura, Construcciones,

Ingenieria Administrativa, Agronomia, Econo-
mia Agricola, Ingenieria Agricola, Ingenieria

Forestal , Zootecnia.

Economia Industrial, Ingenieria Civil, Conta-

duria Publica, Ciencias Administrativas.

Ingenieria Industrial, Contaduria Publica,

Economia, Sociologia.

Ingenieria Quimica, Ingenieria Eléctrica, In-
genieria Electrénica, Ingenieria Mecénica,

Arquitectura, Disefio, Administracién de
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Unive rsidades

Instituto

Pascual Bravo

Politécnico
C olombiano
Jaime Isaza Cadavid

Colegio Mayor de

Antioquia

CEDIMAR

SENA

CEDESISTEMAS

Programa s

Empresas', Sociologia, Trabajo Social, Co-

municacién Social.

Sistemas Industriales ', Tecnologia Eléctrica*
Tecnologia Electrénica*, Tecnologia Mecani-

ca*.

Tecnologia Industrial*, Instrumentacién Indus -

trial , Construcciones Civiles , Administra-

cion de Empresas Agropecuarias ', Costos vy
Auditoria*, Tecnologia Agropecuaria®*, Siste-

matizacion de Datos

Delineante de Arquitectura'l', Administracién

Turistica”, Promocion Social'.
b

Dibujo Mecanico""", Dibujo Arquitecténico'l'*.

Relaciones Industriales""'", Técnicas de Admi-

nistracion en Mercadotecnia"!"'"", Técnicas de
Administracién en Contabilidad y Finanzas
Técnicas de Administracién en Bancos ', Tec-

nicas de Administracién en Seguros Generales'!

Anéalisis y Programacién de Computadores '
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Universidades Programas

CEPROAN Programacién de Computadores'', Adminis-

tracion de Empresas** Costos y Auditoria""*.

ANALYSIS Anilisis y Sistemas de Datos

CEIPA Administracién de Empresas", Comportdrmen-

. ®
to Industrial".

Escuela Colombiana '

de Mercadotecnia Mercadotecnia
ESUMER Mercadotecnia®, Comercio Exterior
Escuela Tributaria Tributaciéyn’ﬁ'

EAFIT Ingenieria de Sistemas, Administracién de

Negocio s.

Universidad Coope-

. . Administracién de Empresas, Economia.
rativa de Colombia

Universidad

Sociologia, Sicologia
San Buenaventura gla, 8

* Estos programas tienen duracién de 3 afios

** Estos programas tienen duracién de 2 afos.
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TABLA N2 1 Poblaciones
Areas Tipos de L
Profesionales Rrogranes 1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981  Totales

1. Economia, Ingenieria >3 afios 87 234 153 313 164 249 192 157 1.549

Tecnologia Industrial 3 afios o menos 81 106 104 122 196 108 131 123 971
2. Ingenieria >3 afios 61 42 45 54 38 53 47 49 389

Tecnologia Quimica 3 afios 0 menos 14 24 19 15 16 22 2 14 126
3. Ingenieria, > 3 afios 22 26 33 39 Lt 33 85 111 393

Tecnologia Sistemas y | |

Programacidn 3 afios o menos 0 0 0 0 0 40 80 151 271
4. Ingenieria, >3 afios 48 67 109 103 84 104 74 65 654

Tecnologia Eléctrica y .

Electrdnica 3 afios o menos 14 14 15 17 15 11 14 25 125
5. Ingenieria, >3 afios 43 62 68 93 70 71 60 52 519

Tecnologia Mecinica 3 afios 0 menos 18 25 23 43 49 39 40 38 275
6. Ingenieria Civil

Arquitectura | >3 afios | 197 167 113 152 173 207 175 240 1.424

Disefio, Construccién 3 afios o menos 30 25 27 45 36 67 69 126 425
7. Administracidn,Contaduria| >3 afios 254 419 627 526 599 749 714 759 4,647

Costos, Economia 3 afios o menos 366 386 425 476 421 352 431 431 3.288
8. Agronomia, Zootecnia, >3 aifios 121 166 171 134 116 113 128 72 1.021

Agropecuaria 3 afios o menos 126 36 33 101 79 36 53 115 579
9. Ciencias > 3 afios 64 123 163 174 208 232 237 232 1.433

Sociales 3 afios o menos 0 66 31 b4 66 57 87 90 13!
10. Farmacia, > 3 afios 14 10 7 10 14 14 23 41 133

Alimentos | 3 afios o menos 10 11 11 16 25 39 45 55 212

TOTALES |1.570 2.009 2.177 - 2.477 2.413 2.596 2.687 2.946 18.875




En razéon de que se recurre a una muestra estratificada que com-
bina tres criterios, la poblacién también queda estratificada, y

cada estrato puede considerarse como una sola poblacién.

Como se puede observar en la tabla de la péagina siguiente donde
se dan tamanos de la poblacién y de las subpoblaciones; estas 1ul-

timas son 160.

6.4.2 Muestra

La muestra es muy exactamente estratificada, de probabilidades vy

no proporcional.

Se aplicaron y combinaron tres criterios de estratificacidn, que

son éstos;

Anos de egreso (grado): 1974, 1975, 1976, 1977, 1978, 1979,

1980, 1981.

Areas profesionales: 1. KEconomia, Ingenieria y Tecnologia In-
dustrial; 2. Ingenieria y Tecnologia Quimica; 3. Ingenieria
y Tecnologia de Sistemas; Programacioén; 4. Ingenieria y
Tecnologia Eléctrica y Electrdénica; 5. Ingenieria y Tecnolo-
gia Mecanica; 6. Ingenieria Civil, Arquitectura, Disefio,

Construcciones; 7. Administracién, Contaduria, Costos,
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Economia; 8. Agronomia, Zootecnia y Agropecuaria; 9.

Ciencias Sociales; 10. Farmacia y Alimentos.
anos de duracidn. 2. de duracién igual a 3 afnos o menos de
3 anos.
La muestra disefiada consta de 160 estratos finales (8 anos, 10
areas y 2 tipos de programas). En cuanto a tamafos, el de la

muestra general tedrica (tamafio inicialmente definido) es de 616
sujetos o casos, y el de la muestra de cada estrato de 4 sujetos
(hay 6 estratos sin poblacién ni muestra). Ahora bien, por difi-
cultades de localizacién de las personas para encuestar, o por no
haber logrado la colaboracién de las mismas, el nimero de en-
cuestas efectivamente realizadas es notablemente inferior al tedri-
co 1nicialmente previsto de 360 vs. 616. En la Tabla de la pagi-

na siguiente se presenta la estructura cualitativa de la muestra

tedrica y de la real.

El tamano de la muestra general se fij6 aproximadamente con base
matematica y teniendo en cuenta la estrategia fundamental de com-
paracién sisteméatica de los graduados en las carreras cortas con

los de las largas, a partir de los siguientes supuestos:
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Comparacién entre estos dos tipos de graduados de la educacidén
superior respecto a caracteristicas medidas a nivel nominal,
y se usa como prueba estadistica la prueba Z de diferencias

de proporciones.

apreciacion del error estandar de la situacién "mas conserva-

dora". ( x/p-q =\/.s "~ .s

El tamano calculado tenia que ser solucién a este problema; cual
es el tamano de muestra requerido para que cualquier diferencia
entre dos proporciones igual o superior a 5 puntos porcentuales
resulte siempre estadisticamente significativa a un nivel de .05.
El tamano asi calculado fue de 538 sujetos, pero al querer wubicar
4 sujetos en cada estrato, la muestra finalmente disefiada fue de

616 sujetos.

En cuanto a los procedimientos de muestreo, se procedié asi:
1) se elaboré la lista de los programas correspondientes a las

dreas profesionales definidas y se obtuvo en las instituciones que

'Ver péagina 199 , férmula (13.8) de Estadistica Social, de H.M.
Blalock, (referencia completa en bibliografia)
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TABLA N2 2 Muestras Tedricas y Reales

TR I T

Areas Tipos de il
PRBFagionsges Progranas 1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 Totales
1. Economia, Ingenieria 2 3 afios 4/2 4/5 4/3 4/3 4/1 L/4 L4 4/3 25
Tecnologia  Industrial 3 afios o menos 4/3 4/1 4/1 L/4 4/0 4/3 4/1 4/2 15
2. Ingenieria > 3 afios 4/0 4/1 4/0 4/0 4/1 4/1 4/0 4/2 5
Tecnologia Quimica 3 afios o menos 4/0 4/1 4/0 4/0 4/0 4/0 4/0 4/3 4
3. Ingenieria > 3 afios 0 0 0 0 0 0 4/1 4/2 3
Tenologia Sistemas,
Programacidn 3 afios o menos 4/3 4/2 4/2 4/3 Lt 4/2 415 4/5 26
4, Ingenieria > 3 afios L4 4/2 4/5 4/3 4/5 4/5 4/2 4/5 31
Tecnologia Eléctrica y |
Electrénica 3 afios o menos 4/5 L/4 L4 4/4 4/2 4/3 4/2 4/5 29
5. Ingenieria > 3 afios 4/0 4/0 4/0 4/2 4/1 4/2 4/0 4/0 5
Tecnologia Mecénica 3 afios o menos 4/2 4/1 42 4/3 4/2 4/3 4/2 4/2 17
6. Ingenieria Civil
Arquitectura > 3 afios L4 4/3 4/5 4/3 L/5 4/3 4/2 4/0 25
Disefio, Construccidn 3 afios o menos 4/1 4/2 4/2 4/1 L4 4/1 4/2 4/5 18
7. Administracién, '
Contaduria >3 afios 4/3 4/3 4/2 L4 L4 Iy L4 L4 28
Costos, Economia 3 afios o menos 4/3 4/1 4/1 4/2 4/3 4/5 4/5 4/5 25
8. Agropecuaria > 3 afios L/5 4/3 L[4 4/2 4/0 4/2 4/1 4/2 19
Agronomia, Zootecnia 3 afios o menos 4/0 4/0 4/1 4/1 4/1 4/1 4/2 4/3 9
9. Ciencias ? 3 afios 4/3 L4 4/5 IV 4/2 4/0 4/3 Lk 25
Sociales 3 afios o menos 4/0 4/0 4/0 4/0 4/0 4/0 4/0 L/4 4
10. Farmacia, > 3 afios 4/1 - 4/3 4/2 4/1 4/1 4/1 4/0 4/0 9
Alimentos 3 afios 0 menos 4/1 4/2 4/1 4/3 4/3 4/1 4/1 4/2 14
TOTALES /40 /38 /40 /43 /39 /41 /37 /58 /336




los administraban, el nimero de graduados en cada uno de los

anos contemplados; 2) Para cada estrato de la maestra se esta-
blecié la subpoblacién haciendo una lista de programas con el nu-
mero de graduados que le correspondia a cada uno de ellos; 3)
Aleatoriamente en cada estrato se selecciondé 4 sujetos, o mejor
dicho, 4 numeros que recaian en uno u otro de los programas lis
tados, y en una u otra institucién de educacién superior; 4) Los
eneuestadores fueron a las instituciones a consultar listas nomina
les de graduados por afno, y anotaban el nombre y direccidn de
quienes en estas listas llevaban los nuimeros de orden correspon-
diente a los numeros aleatoriamente escogidos, y previendo la ne
cesidad de sustituciones, anotaban también las sefias de quienes
en las listas facilitadas venian inmediantamente después de los

graduados seleccionados, o sea que en principio se sacaba de la

institucién una lista nominal equivalente al doble de la muestra

tedrica.

La aplicacién de las encuestas se hizo con muchos contratiempos
y tropiezos, en razén de la dificultad para localizar a las perso-
nas con base s6lo a las direcciones, no siempre actualizadas, de-
jadas en las instituciones. Ademdas, no siempre las personas aca
baban diligenciando los formularios. Las modalidades de aplica-

cién de los mismos fueron muy diversas, y las mas frecuentes
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fueron éstas: aplicacién en grupo con presencia del encuestador;
aplicacién individual con presencia del encuestador; aplicacién en
la casa o en la oficina del encuestado sin la presencia del encues-
tador. Por estos problemas la proporcién de la muestra real
(360 casos) que corresponde a sustituciones, o sea a respondien-

tes no 1ncluidos en las submuestras nominales 1inicialmente selec-

cionadas, se aproxima a un 30%.

6.5 ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Al ser esta investigacién el primer resultado de una amplia evalua-
cién de la educacién tecnolégica que estd generando siete investiga-
ciones mas, parte de las actividades que la hicieron posible no
fueron totalmente diferenciadas de los del conjunto de dicha evalua-
cién general. Y para tener una idea totalmente clara de las cir-
cunstancias de este trabajo, hay que tener presente que esta eva-
luacién general fue planteada como tema general de investigacidn
en una serie de Seminarios del Magister en Sociologia Educativa
que la Facultad de Educacién de la U. de A., ofrecié segin la
modalidad "Extra Muros", al Instituto Politécnico Jaime Isaza Ca-
david. Ello sucedié en el segundo semestre de 1982. Pero otra
circunstancia particular es que las estudiantes que realizaron la

presente investigacién no eran formalmente estudiantes de dichos
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seminarios, sino que habian egresado del Magister en Sociologia

de la Educacién de esta facultad y estaban interesadas en hacer

su tesis sobre la Educacién Tecnoldgica. Légicamente asistian a
las sesiones de los seminarios siempre que era nhecesario y par-
ticiparon en las actividades comunes del proyecto general en las

mismas condiciones y grado que los estudiantes inscritos formal-

mente en aquellos seminarios.

A continuacién se describen las tareas realizadas, de acuerdo a

una secuencla que corresponde a las etapas usualmente distingui-

das en toda investigaciéon estadistica.

6.5.1 Diseio y elaboraciéon del instrumento.

El Disenio, asi como el Instrumento de Recolecciéon de Datos se

parecian mucho sn sus estructuras y aspectos fundamentales a

de wuna evaluaciéon de los INEM que el Director de los Semi-

los
narios dirigia y tenia ya relativamente adelantado. Por ello, es-
tas tareas y todas las correlativas podian facilmente salvarse en

el primero de los cuatro seminarios que integran el plan de estu-

dio del Magister en Sociologia Educativa. Se realizé durante el

segundo semestre de 1982.
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6.5.2 Trabajo de campo

Nuevamente se hizo una aplicacién piloto del formulario de encues-

tas a unas 25 personas que reunian las condiciones de los sujetos

de las muestras, con el fin de efectuar las correcciones del caso.

En el capitulo sobre muestreo ya se explicaron los procedimientos

especiales a los cuales se recurrié, y también se eludieron las

dificultades encontradas en la recoleccién de los datos y sus cau-
sas. Aqui no volveremos sobre todas estas circunstancias que
explican no obstante, que los veinte estudiantes que tuvieron a
198 3 para

cargo el trabajo de campo, requirieron todo el afo de

aplicar las 360 encuestas con las cuales hubo que contentarse.

6.5.3 Codificacién

Guiadas por un Manual de Codificacién elaborado por el Presidente
de Tesis y evaluado en grupo, se codificaron los datos recogidos.

Esta tarea copdé el primer semestre de 1984 y se hizo inicialmen-

1

te de forma general, para todas las variables medibles mediante
los datos recogidos por los formularios. Ademas se organizé de
tal modo que cada grupo (los que se formaron de a tres estudian-

tes por lo regular en torno a las distintas subinvestigaciones) tra-

bajara en equipo y codificara las encuestas por ¢él aplicadas.
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En un segundo momento y luego que el Presidente de Tesis hubie-

ra definido las listas de variables correspondientes a cada sub-in-
vestigacidén, cada grupo cogié6 en nuevas hojas la informacién que
le interesaba y estaba consignada en distintas partes de las hojas
de la codificacién general conjunta. Fue a partir de este momen-
to que cada grupo de estudiantes se dedicé a trabajar exclusiva-

mente en la subinvestigacién que le incumbia.

6.5.4 Procesamiento de Datos

El procesamiento se contraté con el programador Carlos Arturo
Lépez, quien en esta tarea aplicé el plan de andlisis especifico
que se le entregb. Los meses de agosto y septiembre de 1984

sirvieron a estos efectos. Con base en los resultados de este pro-

cesamiento las investigadoras llevaron a cabo wunos céalculos adicio-
nales (pruebas de diferencias entre medias y Z de diferencia en-

tre proporciones esencialmente) en los micro APPLE II E de la

Facultad de Educacién, trabajo este que se extendié a lo largo del

primer semestre de 1985.

6.5.5 Anaéalisis e interpretacién de datos

Se realizaron en varias sesiones en grupo con todas las participan-

tes de esta parte de la investigacidén, después de que las
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estadisticas y las tablas se hubieran puesto en su forma definitiva.

Este trabajo, que no implicé redaccién definitiva de los capitulos

de resultados se efectué en los meses de mayo a julio de 1985.

6.5.6 Redaccién y publicacién del informe final

La redaccién de los distintos capitulos del informe final se hizo

durante todo el primer semestrede 1986: de enero a junio.

La mecanografia fue financiada por el equipo investigador y ejecu-

tada por Maria Beatriz Echeverri R. y se hizo en Octubre de 1986.

6.6 TECNICAS DE ANALISIS ESTADISTICO

Respecto a técnicas descriptivas, en las tablas con variables ex-

clusivamente nominales, aparecen distribuciones de frecuencia y

coeficientes de contingencia. En aquellos, que incorporan una va-

riable cuantitativa (de intervalo o proporciones), se calcularon medias.

En materia de pruebas inferenciales, se usaron pruebas paramétri-

cas y no paramétricas: F en ANOVA de una forma, o con una va-

pruebas Z de diferencia entre

2
de diferencia entre medias; X

riable nominal y otra cuantitativa;

proporciones; prueba oC
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Por la estructura de la muestra, esta ultima prueba quedé practi-
camente sin utilidad. También se aplicaron unas escasas pruebas

de intervalo de confianza.
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7. CARACTERISTICAS DE LOS EGRESADOS DE LA

EDUCACION SUPERIOR

Los siguientes son los capitulos propiamente de "resultados" de

esta investigacion sobre QUIENES Y POR QUE ESCOGEN LA EDU-

CACION TECNOLOGICA 1la cual forma parte de otra méds amplia

que se estd realizando sobre la Educacién Tecnolbgica.

Para lograr los propoésitos seinalados al principio de este informe

se establecen comparaciones entre los egresados de la Educacién

Tecnolbégica y los egresados de las modalidades Intermedia Profe-

sional y Universitaria® en el periodo 1974-1981, respecto a sus
caracteristicas sociales, demograficas y de escolaridad, asi como

a la evolucién de las mismas en el periodo senalado.

Ademas, recurriendo a una serie de variables, la mayoria de

X

El Decreto 080 de 1980 integra la Educacién Superior en cuatro mo-
dalidades: Intermedia Profesional (2 afios de duracién), Tecnold-
gica (3 afos de duracién), Universitaria (mas de 3 afios de dura-

cién) y Avanzada o de Postgrado.

5
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caracter subjetivo (preferencias, deseos, etc.)» se intenta precisar,
en gran medida, por interpretacién, las causas y motivaciones y
su evolucién en el tiempo, de la escogencia de una carrera, Yy en

particular de la modalidad Tecnoldgica.

En el Capitulo 7 se describen, interpretan y analizan las caracte-
risticas sociales, demograficas y de escolaridad de las familias

de los encuestados como factores que influyen en el ingreso a la
Educacién Superior y que permiten establecer comparaciones en-

tre las caracteristicas de los distintos tipos de egresados de Ila

Educacién Swuperior.

7.1 CARACTERISTICAS DEL MEDIO SOCIAL Y FAMILIAR
7. 1.1 Educaciéon formal de los padres. Nivel Educativo

El nivel educativo de los padres influye positivamente en la moti-
vacion del hijo para realizar estudios superiores e incluso para
cursar una de sus modalidades particulares. Los bajos niveles

educativos, en muchos casos, puede ser un Indice de baja clase

social. (Ver Tabla B-1)

Respecto a la relacién entre la educacién de los padres y la edu-

cacion de los hijos, en nuestro caso se ve que en términos
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TABLA B-1. Comparacién entre dos tipos de egresados y
Progenitor mas educado, en tres niveles

educativos .

Niveles Educativos del Tipos de Egresados

) Carreras Carreras Totales
Progenitor con mayor cortas largas
escolaridad (2 y 3 anos) (més de 3 anos)
1. Educacién Primaria
completa o menos 16. 5 17. 0 16. 7
2. Educaciéon Secundaria
incompleta y completa 44. 9 41.0 42. 9
3. Educacién Superior
Incompleta y completa
(con Post-grado) 38. 6 44. 6 40. 3
Totales 100 (158) 100 (202) 100 (360)
X n.s. (.05) Diferencia de proporciones p .05

(Ninguna significativa)

generales méas del 80% del conjunto de los egresados tienen padres
por lo menos con algo de Educacién Media; y la mitad de este
porcentaje corresponde a padres con KEducacién Superior. Ahora
bien, aproximadamente el 17% de padres de egresados que tienen

solamente educacién primaria o menos, a pesar de ser reducido

no es insignificante.
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Respecto a la posible influencia de la educacién formal de los pa-

dres sobre la escogencia de una modalidad de Educacién Superior,
al no ser significativa ninguna de las pruebas', pareceria que
ésta no existe. Es decir que el nivel educativo de los padres es
igual para los egresados de las carreras cortas como para los

de las largas; serd entonces que tampoco se observaran unas di-

ferencias en cuanto a estratificaciéon social?

En la Tabla B-1 los niveles educativos de los padres se agruparon
en tres y en ésta los niveles se desglosaron en ocho categorias
que nos serviran para agregar algo sobre la educacién formal de

los padres y la modalidad escogida por sus hijos. (Ver Tabla B-2)

La tnica prueba significativa es una prueba de proporciones entre
la de los padres de los egresados de las carreras cortas (. 197)
con educacién superior incompleta y la de los padres de los egre-
sados de las carreras largas (.083) con este mismo nivel educati-
vo. El significado en si mismo, de estas diferencias no es evi-
dente pero colocadas en el contexto de las demas diferencias mués-

trales (estadisticamente no significativas) tenderia a mostrar que

los padres de los egresados de la Educacién Tecnolégica (3 afos)

Las diferencias si se observan en el sentido esperado son 16.5%
vs. 17.3% y 38.6% vs. 44.6%, pero no son significativas.
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e intermedia profesional (2 afios) tienen quizas

educacion formal.

TABLA B-2.

un poco menos de

Sobra subrayar lo prudente de esta conclusidn.

Comparacion entre dos tipos de egresados en ocho

niveles educativos de los progenitores mas educados.

. . Tipos de Egresados
Niveles Educativos de los CaiEEhg e
Progenitores con mayor cortas largas Totales
escolaridad (2 y3 afios) (+ de 3 afios)
1. Ninguna educacion 34.6 31.4 33.0
2. Primaria completa e
Incompleta 65. 4 68.6 67.0
Totales 100.0 (26) 100.0 (35) 100.0(61)
3. Secundaria incompleta 59..1 66.3 62.7
4. Secundaria completa 40.9 33.7 37.3
Totales 100.0 (71) 100.0 (83) 100.0 (159
5. Educacion Sup.Incompl. 19: 7 8.3 14.0
6. Ed. Sup. completa sin
titulo 6.6 8.3 7.4
7. Ed. Sup. completa con
titulo 59.0 65.5 62.2
8. Estudios de Postgrado 14.8 17.9 16.3
Totales 100.0 (61) 100.0 (84) 100.0 (145)

(Primer nivel) NS (.05)
(Segundo nivel) NS (.05)
NS (.05)

X2
X2
X2 (Tercer nivel)

Diferencia de proporciones p << .05 ;

278

. 197/. 083



TABLA B-3. Comparacion entre dos tipos de egresados y
Progenitores con mayor nivel educativo.

Tipos de Egresados

Progenitor con mayor Carreras Carreras
. " cortas largas Totales
< et et (2 y 3 afios) (+ de 3 afios)
1. DPadre 46.1 43.3 44.7
2. Madre 15. 4 19. 4 17.4
3. 1Igual nivel 38.5 37.3 37.9
Totales 100.0 100.0 100.0
(156) (201) (357)
Xz NS (.05)
Diferencia de proporciones P -05: (Ninguna significaci6n)

En cuanto al progenitor con mayor nivel educativo encontramos

que suele ser el padre quien estd en situacién ventajosa. No es
sorpresivo y se sabe que en nuestra sociedad hasta hace muy po-
co tiempo el hombre era el encargado de asumir toda la responsa-
bilidad econdémica del hogar y por ello era quien debia recibir una
mayor educacién; en cambio la mujer sélo desemperiaba las labo-
res domésticas para lo cual no necesitaba realizar estudios. Se
sabe ademéas, que los valores tradicionales y particularmente los

que discriminan a la mujer de la educacién formal son mas
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arraigados en las clases populares que en las clases media y alt

El hecho de que en nuestro medio las parejas se constituyen por
similitud de atributos relacionados a la clase social, explica por
qué un alto porcentaje de los egresados de la Educacién Superior

son hijos de padres con igual nivel educativo.

Posiblemente, debido a la diferencia muestral (156 vrs. 201) no
se presentan diferencias estadisticamente significativas que permi
tan establecer comparaciones entre los dos tipos de egresados,

respecto a esta situacidn.

TABLA B-4. Comparacién entre cinco tipos de egresados y el
promedio de escolaridad del progenitor més
educado.

Promedio de afios de

Tipos de Egresados escolaridad del proge-
nitor mas educado

1. Ed. Superior Corta (2 afios) 12.6 ( 5)
2. Ed. Superior Corta (3 afios) 11.3 (142)
3. Ed. Universit. Larga no tradicional 11.5 ( 68)
4. Ed. Universit. Larga Tradicional 11.8 (119)
5. Otros estudios 10. 4 (7

11.5 (341)

Promedio General

ANOVA F, N.S. (.05)

Diferencia de Medias: Ninguna es significativa a nivel .05.
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Los porcentajes promedios de la escolaridad de los progenitores
de dos tipos de egresados de la Educacién Superior desglosados
en cinco categorias confirman que estos progenitores han cursado
la secundaria completa (11.5). Al observar por separado cada
una de las categorias, parece ser que son los padres de los egre-
sados de las carreras cortas de dos anos quienes poseen mayor
nivel educativo (12.6) y que quienes poseen menor nivel educativo
son los padres de quienes cursaron otros estudios (10.4); pero
como estos dos grupos tienen un reducido numero de casos, cual-
maxime que ninguna diferen-

quier conclusién resultaria atrevida,

cia es significativa.

Los padres de los egresados de la Educacion Tecnoldégica y de la
Universitaria larga tradicional y no tradicional poseen un Indice

similar en su nivel educativo con una pequena diferencia no sig-

nificativa a favor de los egresados de la Educacién larga. Por

lo tanto, la conclusién general del andlisis de esta tabla es simi-

lar a las que se derivan de las tablas anteriores.
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7.1.2 Situacién de estudio de los hermanos

TABLA B-5. Comparacién entre dos tipos de egresados con res-
pecto a la situacion de estudio de sus hermanos.

Tipos de Egresados

Situacidén de Estudio

Carreras Carreras Totales
de hermanos (as) - cortas largas
(2y 3 afios) (+ de 3 afios)
1. Ningun(a)s hermano(a)s '
con o en Ed. Superior 50. 6 57.0 53.8
(195)
2. Algin(a)s hermano(a)s
en Ed. Superior Corta 11.4 10.0 10.7
(38)
3. Algin(a)s hermano(a)
(0)s en Ed. Superior
Larga 38.0 33:2 35:6
(127)
Totales 100.0 100.0 100.0
(158) (202) (360)

x% N.S. (.05)

Diferencia de proporciones: p < .05 (Ninguna es significativa)

En el disefio se introdujo la variable "Situacién de estudio de los
hermanos', por cuanto se puede considerar que el tener a un her-
mano ya enrutado en alguna modalidad de Educacidén Superior pue-

de influir en la propia escogencia.
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Al comparar la situacién de estudio de los hermanos de los egre-
sados de la Educacién Superior, tanto de las carreras cortas co-
mo de las largas, en el momento en que terminaron el bachille-
rato y tenian que decidirse por una de las modalidades, se puede
apreciar que mas de la mitad (53.8) no tenian hermanos con o

en estudios superiores que influyeran en la eleccién de su carre-
ra. El resto de encuestados si tenian hermanos cursando Educa-
cién Superior, correspondiendo un 35.6% a quienes tenian algun

hermano o hermana en Educacién Superior larga y un 10. 7% a

aquellos que tenian algin hermano o hermana en Educacién Supe-

rior corta, lo que pudo haber influido en la motivacién para cur-

sar estudios superiores.

En cuanto a las diferencias entre tipos de egresados, no se obser-
vé ninguna diferencia significativa, por lo tanto no tiene objeto ha-

cer comentarios; ademas, las mismas diferencias muéstrales pre-

<

sentan, que es mas probable hacer estudios superiores cuando no

se tiene ningin hermano que los haya hecho o los esté realizando.
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7.1.3 Clase Social de origen

TABLA B-6. Comparacion entre dos tipos de egresados y
tres clases sociales

Tipos de Egresados

Clase social Carreras Carreras
del padre cortas largas Totales
(2 y 3 afios) (+ 3 afios)
1. Obrero calificado y
menos. 33.0 32.0 32.5
2. Empleado, Técnico,
Profesional, etc. 56.6 55.3 56.0
3. Pequefios y medianos
ind., altos ejecuti-
vos, etc. 10. 4 11.7 11.0
Total 100.0 100.0 100.0
e (146) (197) (343)
X2 N.S. (.05)
Diferencia de proporciones p .05; (Ninguna es significativa)

La clase social, definida por la ocupacién o actividad econdémica

que realiza el padre, que légicamente debe estar relacionada con

las caracteristicas educativas ya analizadas, tendria que discrimi-
nar entre egresados de carreras cortas y egresados de carreras
Sin embargo, las dist-ribuciones en estos dos tipos dq

largas.

egresados guardan mucha similitud. En efecto, ninguna prueba
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es significativa y las diferencias muéstrales son infimas.

Respecto a la clase social de origen de los dos tipos de egresa-
dos podriamos afirmar que la mayor concentracién se halla en
la clase media (56.0) que corresponde a empleados, técnicos, pro-
fesionales independientes y similares, mientras que la clase diri-
gente, compuesta por industriales, altos ejecutivos y similares es
muy reducida y por lo mismo también es reducido el porcentaje

de los egresados que tienen su origen en esta clase social (11.0).

Los hijos de los obreros calificados y menos, con un porcentaje
de 32.5, relativamente alto, (aunque sin duda la tasa de escolari-
zacién de estas clases populares debe ser muy inferior a la de
las demas clases) es el resultado patente del aspecto social ya
investigado sobre este particular, en cuanto a que la mayoria de
los obreros desean que sus hijos asciendan laboralmente por me-
dio del estudio y posean recursos econdémicos superiores a los

que ellos han tenido, logrando asi movilidad social.

Observamos aqui como en el caso de la Educacién Formal de los

padres, que no se da diferencia entre los egresados de las carre-
ras cortas y de las carreras largas. Esto es ldégico, puesto que

la clase social suele correlacionarse altamente con la Educacién

Formal.
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TABLA B-7. Comparacion entre dos tipos de egresados y
nueve clases sociales.

Tipos de Egresados
Carreras Carreras

Clase Social
del pad cortas largas Totales
ek pacre (2 y 3 afios) (+de 3afios)
1. Vendedor ambul. y
similares 0.7 4.1 2.4
2. Obrero no especializado,
Jornalero agricola y
similar 17.2 13.2 15.2
3. Obrero semi-calificado
y similar 4.1 4.1 4.1
4. Obrero calificado y
similar 11.7 10.7 11.2
Totales 33. 1 32.1 32.9
(49) (63) (112)
5. Empleados rasos, vended.
tenderos y similares 15.9 12. 7 14.3
6. Técnicos, supervisores,
mandos medios, administr.
Artesanos, comerciantes,
maestros y similares 30.3 23.9 27.1
7. Profesionales independientes,
sin cargo y similares 10.3 18.8 14.5
Totales 56.5 55.4 55.9
(82) (109) (191)
8. Pequefios y medianos Ind.
y comerciantes, Idem. 6.9 6.1 6.5
9. Altos ejecut.del sector
privado y pablico 3.5 6.6 5.0 '
Totales 10.4 (15) 12,7 (25) 11.5 (40)

X2 N.S. (.05)
Diferencia de proporciones p < .05: (.007/.041;.103/.188)
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En la Tabla B-7 se hizo un desglose de las tres clases sociales
de la tabla anterior en nueve clases o fracciones de clase, con

el fin eventual de rectificar las observaciones hechas.

Solo se dan dos diferencias significativas. Una en el seno de la
primera clase social (obrero calificado o menos) en el estrato

mas bajo que corresponde a vendedores ambulantes y similares;
en efecto, se concentran méas egresados de las carreras largas

que de las cortas (4.1 vs 0.7). La otra diferencia se da en el

seno de la segunda clase social general (empleados, técnicos, pro-
fesionales independientes y similares), dentro de la fraccién de los
profesionales asalariados independientes sin cargo y similares se

encuentra un porcentaje mayor de egresados de las carreras lar-

gas. (10.3 vs. 10. 8)

Pareceria necesario aclarar que estas diferencias significativas
estan ubicadas dentro de cada clase general en la fraccién que

presenta un menos porcentaje de egresados de la educacién supe-

rior. En estas dos fracciones significativas podemos deducir que
el resultado continta siendo el mismo, o sea que la mayoria de

los padres, cuya profesién es vendedor ambulante y similar, de-
sean que los hijos realicen estudios superiores largos. Los mis-

mo ocurre en la segunda clase general en la fracciéon de los pro-

fesionales independientes sin cargo y similares.
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A partir del analisis anterior, concluimos que puede existir una
pequena relacion general entre Educacién Formal y clase social
respecto al tipo de carreras escogidas, en el sentido de que en-
tre menos educacién y clase social mas baja, hay mas probabili-
dades de escoger una carrera corta; pero esta relacién tiene un

Infimo soporte en nuestros datos estadisticos.

TABLA B-8. Comparacién entre dos tipos de egresados segun
carga familiar.

Promedio de personas

Tipos de egresados a cargo

1. Carreras cortas (2 y 3 afios) Tel (143)
2. Carreras largas (4 afios y mas) 6.8 (185)
Promedio general 6.9 (328)

Diferencia de Medias: ninguna es significativa a nivel (.05)

Se entiende por carga familiar el nimero de personas a cargo

del padre o jefe de familia y se establecié en el momento en que
el encuestado termindé el bachillerato, factor que pudo haber influi-
do en la escogencia de una modalidad de estudios superiores.
Como se sabe, la natalidad estd asociada a la clase social; el
tamano de la familia en los sectores populares es mayor y una

carga familiar elevada puede llevar al bachiller a elegir una
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carrera de corta duracién para poder soportar un menor costo de

oportunidad, como dicen los economistas.

Se observan leves diferencias (Tabla B-8) entre la carga familiar
de los padres de los egresados de carreras cortas (7.1) y la de
los egresados de las carreras largas (6.8); sin embargo el senti-
do de esta diferencia es coherente con la prudente afirmacién de

que existe una determinada relacién entre clases populares y ca-

rreras cortas.

7.2 CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS

TABLA B-9. Comparaciéon entre dos tipos de egresados
segin sexo.

Tipos de Egresados

Sexo del Egresado Currpran CarEa e Totales
cortas largas

(2 y 3 afios) (+ de 3 afios)

1. Masculino 62.0 64.4 63.2

2. Femenino 38.0 36.0 37.0

Totales 100.0 100.0 100.0
(158) (202) (360)

x% N.S. (.05)

Diferencia de proporciones p < .05: (Ninguna es significativa)
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Como puede verse en la Tabla B-9, al comparar las cifras de los
egresados de la educacién superior discriminados por sexos, pa-

rece que la mayoria de éstos corresponde al sexo masculino pre-

sentandose un gran equilibrio entre los porcentajes de los hombres

que cursaron carreras cortas y los que cursaron carreras largas.

Parece ademds que se da un gran equilibrio entre los porcentajes

de las mujeres que cursaron una y otra modalidad. Sin embargo

estos resultados obedecen a que la estructura de la muestra no

integra a los egresados en numero igual, de acuerdo al sexo.

Aunque no se presentan diferencias estadisticas significativas se

observa claramente que el mayor nimero de egresados tanto del

sexo masculino como del femenino, corresponde a quienes reali-

zaron estudios de larga duracidn; esto permite concluir que las

carreras tradicionales y no tradicionales han sido las de mayor

preferencia, en tanto que la educacién tecnoldégica se presenta

como una segunda alternativa para cursar educacién superior.
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TABLA B-10. Comparacion entre cinco tipos de egresados
segin sexo.

Sexo del Egresado

Tipos de Totales
Egresados Masculino Femenino
1. Educacion Superior
Corta 2 afios 50.0 50.0 100.0 (6)
2. Educacion Superior
Corta 3 afios 61.6 38.4 100.0 (151)
3. Educacion Univers. Lar-
ga no tradicional 52.7 47.3 100.0 ( 74)
4. Educacion Univ. Larga
Tradicional 71.3 28.17 100.0 (122)
5. Otro tipo : 85.7 14.3 100.0 (7
Promedio General 64.3 (228) 35.7 (132) 100.0 (360)

X% N.S. (.05)
Diferencia de proporciones p <« .05 (.527/.473; .713/.287)

Teniendo en cuenta las diferencias muéstrales entre los egresados
de la Educacién Superior discriminados por sexos y desglosados
en cinco tipos se puede observar que en cada una de las distintas
modalidades (excepto en las carreras cortas de dos anos, predo-
minan los egresados de sexo masculino y aunque solo se presen-

tan dos diferencias significativas podriamos afirmar que son los
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hombres quienes tienen mayor acceso a las carreras tradicionales

y no tradicionales de larga duracidn.

Estos resultados (Tabla B-10) y los de la Tabla B-9 permiten
reafirmar que el sexo asociado al nivel educativo se asocia tam-
bién a la clase social. En nuestra sociedad el sexo masculino

es el que recibe mayor educacién mientras que al sexo femenino
se le discrimina en materia de educacién formal porque por tra-
dicién se tiene la creencia de que la mujer debe dedicarse a acti-
vidades domésticas y artesanales que no requieren de educacidén

y particularmente de educacién superior, siendo inclusive las
mujeres de los sectores populares exluidas de todo tipo de edu-

caci6on formal.

TABLA B-11. Comparacién entre dos tipos de egresados segﬁn
la edad.

Tipos de Egresados Edad Promedio

1. Carreras cortas (2 y 3 afios) 29.2 (158)
2. Carreras largas (4 afios y mas) 30.4 (201)
Media General 29.8 (359)

Diferencia Medias p <« .05 (ninguna)
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La estructura de la muestra integra un numero de egresados de
carreras cortas y otro de carreras largas desde el ano de 1974
a 1981. Las edades que aparecen en la Tabla B-11 no son las

de los profesionales al terminar su carrera, sino aquella que te-

nian al ser encuestados.

Seria 1l6gico que los egresados de las carreras cortas tuvieran
menor edad que el otro tipo de egresados, pero aparece una Si-
militud en las edades de los dos tipos de egresados (29.2 vs.
30.4) v no se presentan diferencias de medias quizds porque mu-
chos de quienes cursaron carreras de 2 y 3 afnos de duracién, lo-
graron su ingreso a esta modalidad después de haber intentado en
una o en varias ocasiones, ser admitidos en una carrera de larga
duracidn. Otros estudiaron y trabajaron al mismo tiempo y por
ello se tardaron un poco para terminar una carrera corta y algu-
nos ingresan a esta modalidad de la Educacién Superior después
de haber trabajado varios anos. Por tanto la edad promedio para

los dos tipos de egresados al ser encuestados fue de (29.8).
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7.3 ANTECEDENTES EDUCATIVOS

TABLA B-12. Comparaciones entre dos y cinco tipos de egresa-
dos segin rendimiento promedio en primaria.

Rendimiento Prome-

Tipos de Egresados dio Priearia
Dos tipos Cinco tipos Dos tipos Cinco tipos
1. CEEFerLE cortan 1. Carreras cortas 3.0 (6)

2 y 3 afios 2 afios 2.8 (157)

2. Carreras cortas
3 afios 2.8 (151)

3. Carreras largas

no tradicionales 2.8 “(72)
2. Carreras L?,rgas 4. Carreras largas
4 afios o més tradicionales T (201) o8 (e
5. Otros Estudios 2.1 (7)
Medias Generales 2.7 (358) 2.7 (358)
Primera columna; Diferencia entre Medias N.S. (.05)

Segunda columna: ANOVA, F P<C - 05

Diferencia entre Medias, p .05: 3.0/2.8 (Carreras cortas 2 y 3
anos); 3.0/2. 8 (carreras cortas 2 afos y largas no trad.); 3.0/2.8
(cortas 2 afios y tradicionales largas); 2.8/2. 1 (Cortas 3 afos y otros
estudios); 2. 8/2. 1 (largas no tradicionales y otrosestudios); 2.8/2.1

(largas tradicionales y otros estudios).
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En esta Tabla B-12 debe tomarse con cuidado el rendimiento aca-
démico en la primaria por la manera subjetiva de su medicidn,

ya que el encuestado, de acuerdo con su buena memoria y buena
fe, basandose en sus notas recordadas, respondi6 sin tener pre-
sente cantidad numérica a uno de los tres items: bajo rendimiento,
regular rendimiento o buen rendimiento. No obstante, se puede

creer, como lo hacen todos los investigadores que han tenido que

recurrir a esta técnica, que los encuestados diferencian entre los

rendimientos y su sentido refleja la realidad.

Al comparar *el rendimiento académico medio en primaria entre
dos tipos de egresados de la Educacién Superior se observa que
dicho rendimiento es similar para los egresados de carreras cor-
tas y los de carreras largas y aunque aparece levemente superior

para el primer tipo de egresados no se presentan diferencias es-

tadisticas significativas.

Al establecer comparaciones entre cinco tipos de egresados las
diferencias de medias presentadas, muestran claramente que el
rendimiento promedio en primaria de quienes cursaron carreras
cortas de 2 anos fue superior (3.0) a los obtenidos por los egre-
sados de carreras cortas de 3 anos, de carreras largas tradicio-
nales, de carreras largas no tradicionales (2.8) y a los que rea-

lizaron otros estudios (2. 1); ademéas el rendimiento promedio de
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los egresados de carreras cortas de 3 afios, de carreras largas
tradicionales y de carreras largas no tradicionales es superior al

de quienes cursaron otros estudios de larga duracién (2.8 vs. 21).

Si bien es cierto que la capacidad académica puede incidir en los
resultados de los exdmenes de admisién y que éstos varian su ni-
vel de dificultades de acuerdo con las distintas carreras, seria
légico que el rendimiento promedio méas elevado correspondiera a
los egresados de carreras de larga duracién, sin embargo en la
tabla aparecen los egresados de carreras cortas de 2 afos con el
mayor rendimiento medio (3.0) en primaria, mientras que el me-
nor (2. 1) es para los egresados de otros estudios de larga dura-
cién y en este sentido estos resultados nos llevaron a pensar que
el rendimiento académico del nivel de escolaridad primaria no in-
cide en la escogencia de una modalidad de Educacién Superior.
Pero no obstante lo anterior, se podria concluir que de acuerdo
a los promedios obtenidos el rendimiento académico en primaria
puede catalogarse como bueno y en este sentido influye en el in-

greso a la Educacién Superior.

296



TABLA B-13. Comparacion entre dos tipos de egresados y tipos
de establecimiento de bachillerato.

Tipos de Egresados

Tipos de Establecimiento Carreras Carreras Totales

de Bachillerato cortas largas
(2 y 3 afios) (4 afios y +)

1. Establecimiento publico

nacional 21.8 15.:8 18.8
2. Establecimiento publico

departamental 32.7 31.2 31.9
3. Establecimiento publico

municipal 3.2 2.0 2.6
4. Establecimiento privado’

religioso 33.3 37.6 35.4
5. Establecimiento privado

laico 7.7 11.9 9.8
6. Otro tipo 1.3 1.5 1.4

Totales 100.0 100.0 100.0

(156) (202) (358)

Diferencia de proporciones p ~ .05 (Ninguna)

En el analisis de la Tabla B-13 debemos tener presente que en el
drea geografica que comprende nuestro estudio, el mayor ndmero
de establecimientos de Educacién Secundaria corresponde al sector
publico departamental y al sector privado religioso, por ello no

es extrano que un elevado porcentaje de egresados de la Educaciéon
Superior tanto de carreras largas como de las cortas, son bachi-

lleres de este tipo de establecimientos. Podria decirse que los
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porcentajes de egresados que son bachilleres de los demds tipos
de establecimientos son proporcionales al numero de instituciones
excepto los de quienes cursaron su bachillerato en establecimien-
tos publicos nacionales que puede considerarse alto con relacidén

al reducido numero de instituciones de este tipo.

Se sabe que quienes pertenecen a familias de las clases alta vy
media generalmente cursan su educacién media en establecimien-
tos privados religiosos o laicos, en cambio la gran mayoria de
son bachilleres de

quienes tienen su origen en la clase popular

establecimientos de caracter publico.

Aunque no se presentan diferencias de proporciones, los resulta-
dos de esta Tabla nos llevan a una conclusién sobre las caracte-
risticas de escolaridad de nivel secundario, de los egresados de
la Educacién Superior de gran importancia en el analisis de la

hipétesis general de la investigacién ya que dichas caracteristicas
pueden influir directamente en el ingreso a la Educacién Superior
y a su vez incidir en la escogencia de una modalidad, porque la
clase social de origen tiene que ver con el tipo de establecimien-
to en donde se puede cursar la educacién primaria y secundaria

y ademas tanto la clase social como el tipo de establecimiento

pueden incidir en el rendimiento académico que puede considerar-

se como un factor de gran peso en el ingreso a la Educacién Su-

perior.
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TABLA B-14. Comparaciones entre dos y cinco tipos de egre-
sados, segin rendimiento medio en bachillerato.

Rendimiento Medio en

Tipos de Egresados BachiMapats
Dos tipos Cinco tipos Dos tipos Cinco tipos
l.Carrera corta
l.Carreras cortas 2 afios 2.8 (6)
2 y 3 afios 2.8 (158)
2.Carrera corta
3 afios 2.8 (152)

3.Carreras largas

no tradicionales 2.7 (73)
2.Carreras largas
4 sfos v miss 4.Carreras largas 2.7 (202)
Y tradicionales 2.9 (122)
5.0tros estudios 2.4 (7)
Totales 2.7 (360) 2.7 (360)
Primera columna; Diferencia entre Medias N.S. (.05)

Segunda columna: ANOVA, F N.S. (.05)

Diferencia entre medias, p .05. 2. 8 (carreras3 anos)/2. 4,

2.7/2.9; 2.9/2.4

Al comparar el rendimiento académico medio en el Bachillerato»

entre dos tipos de egresados de la Educacién Superior se observa
gran similitud (2.8 vs. 2.7). Al desglosar los egresados en cin-
co tipos las diferencias entre medias muestran que el rendimiento
en el Bachillerato de quienes cursaron carreras de 3 anos es muy

superior al de quienes realizaron otros estudios (2.8 vs. 2.4), lo
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mismo ocurre entre los que cursaron carreras largas tradiciona-
les y otros estudios (2.9 vs. 2.4) y el de quienes cursaron carre-
ras largas no tradicionales es inferior al de quienes realizaron

estudios largos tradicionales (2.7 vs. 2.9).

Por ser este rendimiento académico calculado con informacién
simplemente recordada por los encuestados, la subjetividad de los

datos de esta tabla no permite obtener resultados muy precisos

y parecen mostrar que el rendimiento académico no incide en la
escogencia de una modalidad de Educacién Superior ya que entre
los dos tipos de egresados el mas alto (2.8) corresponde a quie-
nes cursaron carreras cortas de 2 y 3 afos. Sin embargo los

porcentajes que aparecen en los cinco tipos nos llevan a suponer
que los bachilleres que cursaron estudios largos tradicionales fue-
ron los mejores (2.9). Se podria entonces concluir que los Ba-
chilleres que ingresan a la Educacién Superior tienen un rendi-

miento medio académico catalogado como bueno y en este sentido
la capacidad académica puede considerarse un factor de gran im-
portancia en la aprobacién de los exdmenes de admisién que 16gi-
camente varian de acuerdo a la carrera y por ello no puede ne-
garse que el rendimiento medio en el bachillerato incide en el in-

greso a una u otra modalidad de la Educacién Superior.
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TABLA B-15. Comparaciones entre dos y cinco tipos de egresa-
dos segin nota promedio Gltimo afio de bachillerato.

Nota promedio altimo

+ipes de Egresstios afio bachillerato *

Dos tipos Cinco tipos Dos tipos Cinco tipos

l.Carrera corta

l1.Carreras cortas 2 afios 7.7 (4)
2y 3 afios 2.Carrera corta 7.9 (142)
3 afios 7.9 (138)

3.Carrera larga

no tradicional 7.8 (66)
2.Carreras largas 4.Carrera larga
4 afios y mas tr adicional Wl R 8.0 (116)
5.0tras carreras 7.9 (4)
Totales 7.9 (328) 7.9 (328)

Primera columna; Diferencia Medias N.S. (.05)
Segunda columna: ANOVA F N.S. (.05)

Diferencia Medias p~ .05:7.7/8.0; 7.9/8.0; 7.8/8.0

* Solo aproximadamente en un 20% de los casos la nota se obtuvo
transcribiéndola directamente de la libreta facilitada por el en-
cuestado. En el resto de los casos fue simplemente recordada
y por ello debemos atenernos a la buena memoria y a la buena

fe de los encuestados.

Al comparar las notas promedio del ultimo afno de bachillerato en

dos tipos de egresados no se presentan diferencias estadisticas

301



significativas. Pero de las comparaciones de las notas entre cin-
co tipos de egresados resaltan tres diferencias de medias que
muestran que las notas obtenidas por los bachilleres que cursaron
carreras cortas de 2 anos (7.7), carreras cortas de 3 afnos (7.9)
y carreras largas no tradicionales (7. 8) son inferiores a la que
corresponde a quienes cursaron carreras tradicionales (8.0). Pa-
rece entonces segun los datos de esta tabla que la nota promedio
del ultimo afio de bachillerato si incidié en el ingreso a una moda-
lidad de la Educacién Superior e inclusive a una carrera determi-
nada, correspondiendo la nota méas baja (7. 7) a los bachilleres
que cursaron carreras cortas de 2 anos de duracién y la mas al-

ta (8.0) a quienes cursaron carreras largas tradicionales.

Las anteriores situaciones, miradas en su conjunto, pueden signifi-
car que para los egresados de la Educacién Superior, las califica-
ciones promedio del bachillerato pueden catalogarse como buenas
dentro de la totalidad de los bachilleres, y su incidencia para la
eleccion de wuna carrera, de acuerdo con su duracién, permite
afirmar que hay cierta tendencia a que los mejores estudiantes

del bachillerato puedan entrar con mas facilidad a cursar estudios

superiores tradicionales.
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TABLA B-16. Comparacion entre cuatro tipos de egresados segiin
el tiempo promedio desde la finalizacion del bachi-
llerato e iniciacion de estudios superiores.

Tipos de Egresados Tiempo Promedio

1. Carreras cortas (2 afios o mas) 2. T (4)
2. Carreras cortas (3 afios) 22 (132)
3. Carreras largas no tradicionales 2.3 (64)
4. Carreras largas tradicionales 1.8 (114)
Media General 2:2 (314)

ANOVA, F N.S. (.05)

Diferencia entre Medias P . A (Ninguna)

Al detenernos a observar el tiempo transcurrido desde el momen-
to en que el egresado termind el bachillerato y el momento cuan-
do comenz6 la educacién superior, vemos que entre estos dos

periodos hay un lapso de 2 semestres aproximadamente (2.2), si-
tuacién que no es de extradar, porque en nuestro medio, ante la
crecida demanda de cupos el bachiller no encuentra acceso inme-
diato a la Educacién Superior y se ve abocado a inscribirse, por

lo menos, en dos periodos diferentes en uno o en varios estable-

cimientos de formacién universitaria.
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También, debido a las frecuentes luchas estudiantiles y gremiales
sobretodo en las instituciones oficiales, quienes son admitidos re-

quieren esperar hasta tanto los antiguos alumnos terminen el se-

mestre .

Tardan méas tiempo en iniciar su formacién profesional los egresa-
dos de las carreras cortas de 2 afos (2. 7) posiblemente debido a
que un alto porcentaje de éstos, intentan primero ingresar a las
carreras largas y al no lograrlo eligen este tipo de estudios como
una segunda alternativa o porque al terminar el bachillerato se
vinculan al mercado laboral y por lo tanto cuando se deciden a es-

tudiar nuevamente ingresan a carreras de 2 afos.

Respecto a los egresados de la Educacién Tecnolégica no hay dife-
rencias significativas que permitan sefialar que los bachilleres que
eligen este tipo de estudios tienen mayor o menor demora en ini-

ciar sus estudios superiores con relacién a los otros.
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8. EVOLUCION DE LAS CARACTERISTICAS DE LOS

EGRESADOS DE LA EDUCACION SUPERIOR

Se analiza la evoluciéon de las caracteristicas sociales y de esco-
laridad de las familias de los egresados de la Educacién Superior

en periodos establecidos entre el tiempo total sefialado para la

investigacidn; mediante la comparacién de las caracteristicas en-

tre los egresados de carreras cortas y egresados de carreras
largas se analizan algunos de los factores que influyen en el in-

greso a la Educacién Superior y los que pueden incidir en la elec-

cién de carrera.

8.1 CLASE SOCIAL DE ORIGEN

Respecto a la escolaridad de los padres de los dos tipos de egre-
sados en la Tabla B-17 observamos que los padres de quienes

cursaron carreras cortas estudiaron secundaria completa o incom-

pleta, y los padres de aquellos que cursaron carreras largas rea-

lizaron estudios superiores 1ncompletos, excepto en el udltimo pe-

riodo en el que solo cursaron la secundaria incompleta.
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TABLA B-17. Comparaciones entre dos tipos de egresados
respecto a la escolaridad de sus padres en

cuatro periodos.

TNWM-N)?S 1976-1977 1978-1979 1980-1981
de Egresados

l.Carreras cortas
(2 y 3 afios) 11.9 (30) 10.7 (31) 11.2 (37) 11.2 (41)

2.Carreras largas
(4 afios y mas) 12.3 (43) 12.5 (49) 12.3 (41) 10.2 (46)

Medias Generales 12.1 (73) 11.6 (80) 11.7 (78) 10.7 (87)

Diferencia de Medias P <T -05 (ninguna)

Al comparar la escolaridad de los padres en cada uno de los
cuatro periodos se advierte una mayoria de afios de estudio en
los padres de los egresados de carreras largas en los tres prime-
ros periodos y en el Ultimo esta mayoria se invierte, siendo los
progenitores de los egresados de carreras cortas quienes mues-
tran una mayor escolaridad (11.2 vs. 10.2). Sin embargo ningu-
na diferencia es significativa estadisticamente, por lo que cual-

quier aseveraciéon debe hacerse con prudencia.

Tomadas las medias de los anos de escolaridad de los padres de

los dos tipos de egresados, los del primer periodo poseen un



mayor nivel educativo; los del segundo y tercer periodo estan en

gran equilibrio y los del ultimo periodo tienen un menor nivel de

escolaridad.

En resumen, y con la reserva anterior puede observarse una leve
tendencia general a la disminucién del nivel educativo de los pa-
dres de todos los egresados, lo cual podria explicarse por cierta
democratizacién de la educacién superior, y aunque es arriesgado,
se podria afirmar que en los ultimos afnos se invirtié el sentido

de la diferencia entre egresados de carreras cortas y egresados

de carreras largas.

También en la Tabla B-18, por no darse ninguna diferencia signi-

ficativa, estamos obligados a la mayor prudencia.

Hecha esta reserva, buscando hechos y tendencias muéstrales an-

teriores, podemos afirmar que:

Respecto a la tendencia general del conjunto de los egresados
en relacién al origen social, crece el grupo procedente de las
clases medias (51.0 vs 61.1) a detrimento exclusivo del grupo
procedente de las clases altas (16.5 vs 6.7), puesto que la

preparacién de los egresados de extraccién popular se mantie-

ne idéntica (32.3 vs 32.1). Esto manifiesta de todos modos
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TABLA B-18. Comparacién entre dos tipos de egresados en tres
clases sociales y dos periodos.

ClPerfodOS 1974 - 1977 1978 - 1981
a
%€ Sociy; & ) 3 ! ' 5
= 6T . SEE ;3% . =53
Voo :é‘g..-‘(j mm§ 3 K & = 1
® S ook 00.9 0 wT au T H O 0 0.9 ¢
o 8 g9 @ R = it w @ o o - 8
#ipdp de 588 S $Ecv o RgE 2.2 B5TS 9
- Y > o r—
Egresados 288 g588 gSed £ A2E gEER g¥Eas 8
OCf ®HYad MAETS m 06 HMEBA METL =8
1. Carreras cortas
(2 y 3 afios) 33.9 50.0 16.1 100 32.9 61.8 5.3 100
(62) (76)
2. Carreras largas
(4 afios y mas) 30.8 52.1 17.0 100 31.4 60.5 8.1 100
(94) (86)
Totales 32.3 51.0 16.5 100 32.1 61.1 6.7 100
(156) (162)

Diferencia de proporciones p << .05 (Ninguna es significativa)



ana tendencia promedia a ana disminucién del nivel social,
explicable probablemente aqui también por el desarrollo de la

Educaciéon Superior y su correlativa democratizacidén.

Considerada ahora esta tendencia por tipos de egresados, lo
anterior sigue valido pero con algunos matices. En el caso
de los egresados de las carreras cortas el aumento de las
clases medias parece que 50.0 vs 61.8 se hace como para
toda la muestra basicamente por la disminucién de los proce-
dentes de las clases altas (16.1 vs 5.3), pero también algo
por disminucién de los de la clase popular (33.9 vs 32.9).
Pero globalmente el nivel social parece, que tiende a rebajar-

se también.

Para los egresados de carreras largas, la disminucibén del nivel
social pareciera producirse no sb6lo por el aumento de los repre-
sentantes de las clases medias (52. 1 vs 60.5) y la disminucién de
los de las clases altas (17.0 vs 8. 1), si no también en una infe-

rior medida por aumento del grupo popular (30.8 vs 31.4).

Todo esto tenderia a indicar como en el caso antérior, que el sta-
tus social tiende a rebajarse mas para las carreras largas que pa
ra las cortas, lo cual, en términos relativos significaria mayor de-
mocratizaciéon de las carreras largas que de las cortas. Pero recor-

demos que hemos trabajado con diferencias no significativas.
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TABLA B-19. Comparacion entre dos tipos de egresados
respecto a la carga familiar del padre en
cuatro periodos.

Periodos
Tipos de 1974-1975 1976-1977 1978-1979 1980-1981

Egresados

l.Carreras cortas

(2 y 3 afios) 7.8 (31) 8.2 (33) 6.1 (30) 6.4 (41)
2.Carreras largas

(+ de 3 afios) 6.8 (43) 6.7 (47) 7.6 (38) 6.1 (41)
Medias Generales 7.3 (74) 7.4 (80) 6.8 (68) 6.2 (82)

Diferencia de Medias p « .05 :8.2/6.7; 6.1/7.6; 7.8/6.1; 7.6/6.7

En esta Tabla B-19 hay diferencias significativas pero no son de
mucha utilidad para sacar conclusiones generales por razdén de sus

sentidos encontrados.

El sentido de cambio de las medias generales para todos los egre-
sados, aunque no hay diferencias significativas, parece ser clara-
mente de disminucién de la carga familiar, lo cual corresponderia

a las tendencias conocidas de la tasa de natalidad en Colombia.

En cuanto a las tendencias dentro de cada tipo de egresados, a
primera vista es dificil sacar alguna conclusién, pero si reduci-

mos los cuatro periodos en dos: 1974-1977 y 1978-1981, tenemos
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datos mas faciles de interpretar. Parece entonces que para las
carreras cortas tiende a reducirse la carga familiar (8.0 vs 6.2),

mientras que se mantiene estable la del otro grupo (6. 7 vs 6. 8).

Si aceptamos las conclusiones generales anteriores, de una dismi-
nucién general del status social de los egresados de la Educacién
Superior por el progreso de la democratizacién, mas marcada re-
lativamente para las carreras largas, y si tenemos presente que

la natalidad es mayor en las clases media baja y populares, las

anotaciones anteriores tienen coherencia y visos de ser ciertos.

8.2 ANTECEDENTES EDUCATIVOS

La medicién del rendimiento académico en bachillerato fue subjeti-
va (Tabla B-20), ya que el encuestado, de acuerdo con su buena
memoria y basandose en las notas recordadas respondié a uno
de estos items: bajo rendimiento, regular rendimiento, buen ren-

dimiento, codificados de acuerdo al orden anterior con las cate-

gias 1, 2 y 3.

En términos generales el rendimiento académico en bachillerato
de los dos tipos de egresados de la Educacién Superior en los dis-

tintos periodos comprendidos entre 1974 y 1981 es similar y puede
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TABLA B-20. Comparacién entre dos tipos de egresados segin
su rendimiento académico en bachillerato en

7~
cuatro periodos.

Periodos

Tipos 1974-1975 1976-1977 1978-1979 1980-1981

de Egresados

1. Carreras cortas
(2 y 3 afios) 2.7 (33) 2.9 (33) 2.7 (38) 2.7 (45)

2.Carreras largas
(4 afios y mas) 2.8 (46) 2.8 (51) 2.8 (42) 2.7 (46)

Medias Generales 2.7 (79) 2.8 (84) 2.7 (80) 2.7 (91)

Diferencia de Medias p < .05 :2.7/2.9; 2.9/2.7; (1978-1979)
2.9/2.7 (1980-1981)

catalogarse como bueno. Las Medias Generales muestran cierta
homogeneidad en cuanto a este rendimiento, siendo un poco supe-

rior en el periodo de 1976-1977.

En los egresados de carreras largas, sin inferencias estadisticas
posibles, se observa que el rendimiento académico es un poco me-

jor en los tres primeros periodos, presentadndose una pequefia dis-

minucién en el ultimo.

En los egresados de carreras cortas se presentan tres diferencias
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significativas, dado que en tres periodos el rendimiento equivale
al mas bajo (2. 7) de todos los que aparecen en la Tabla B-20, y
en el periodo de 1976-1977 ese rendimiento corresponde al més

elevado de los obtenidos por el total de los egresados en los

cuatro periodos (2.9). Pero a pesar de las diferencias estadisti-
cas y de que al hacer comparaciones entre los dos grupos a sim-
ple vista se observa que en los egresados de carreras cortas el
rendimiento aparece levemente inferior aunque en un periodo el

rendimiento en bachillerato de dichos egresados superdé al de los

egresados de las carreras largas y en otro periodo es equivalen-

te para los dos tipos de egresados.

Aunque podriamos concluir que el rendimiento académico en Ba-
influir en el ingreso a la Educacién Superior,

chillerato parece

no podemos aseverar que incida en la escogencia de una modali-

dad determinada.
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TABLA B-21. Comparaciones entre dos tipos de egresados
respecto a la nota en el G(ltimo afio de bachi-

llerato en cuatro periodos.

Periodos

Tipos de 1974-1975 1976-1977 1978-1979 1980-1981

Egresados

l.Carreras cortas
(2 y 3 afios) 7.7 (31) 7.9 (31) 8.0 (34) 7.8 (39)

2.Carreras largas
(4 afios y mas) 8.0 (42) 7.8 (47) 7.9 (39) 8.0 (43)

Medias Generales 7.8 (73) 7.8 (78) 7.9 (73) 7.9 (82)

Diferencia Medias: 7.7/8.0

Sélo, aproximadamente en un 20% de los casos la nota se obtuvo trans-

cribiéndola de la libreta solicitada al encuestado. En el resto de
los casos fue simplemente recordada por este ultimo. Por lo
tanto debemos atenernos a su buena fe y buena memoria. En esta

tabla B-21 las notas corresponden a calificaciones en la escala de

1 al0.

De acuerdo con los resultados obtenidos en las Medias Generales,
la nota promedio de los egresados de la Educacién Superior en los

cuatro periodos es muy similar, aunque se presenta un leve au-

mento en los dos ultimos
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Al establecer comparaciones entre los dos tipos de egresados se
presenta una diferencia significativa de Medias entre la nota méas
alta y la mas baja en el primer periodo (7.7 vs 8.0). Parece
que para quienes egresaron de la Educacién Superior en 1974 'y
1975 la nota, al finalizar el bachillerato, si hubiera influido en
la eleccién de una modalidad de Educacién Superior y que aquellos
que optaron por las carreras cortas tuvieron una nota inferior a
quienes lo hicieron por las carreras largas. Parece ademas, que
entre quienes terminaron la Educacién Superior en los periodos de
1974-1975 y 1980-1981, los que obtuvieron las mayores notas en
el dltimo afio de bachillerato, tuvieron mayores oportunidades de
ingresar a carreras de larga duracién, mientras que en los perio-
dos intermedios la situacién es contraria, ya que las mejores no-

tas se encuentran en quienes cursaron estudios de corta duracidn.

No obstante las afirmaciones anteriores podriamos decir, al igual
que en la tabla anterior, que la nota promedio del ultimo afo de
bachillerato no es un factor determinante que incida en la escogen-

cia de una modalidad de la Educac i6n Superior.
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RESUMEN Y COMENTARIO SOBRE LAS CARACTERISTICAS
DE LOS EGRESADOS DE LA EDUCACION SUPERIOR Y SOBRE

L A EVOLUCION DE LAS MISMAS (CAPITULOS 7 y 8)

-Lasfamiliasdelosegresad
su mayoria de las clases media y alta y tienen un nivel educa-
tivo medio y superior. Todo lo cual tiende a mostrar que el
status social y el nivel educativo de los padres influye en la

motivaciéon de los hijos para ingresar a la Educacién Superior.

Cabe recordar que muchas investigaciones empiricas (cuestio-
nadas por algunas teorias) han mostrado que la fuerte influen-
cia del status social o la clase social en el acceso a la Edu-
cacién Formal se detiene en las puertas de la Universidad.

Sin embargo, aunque la democratizacién de la Educacién Supe-
rior en las dos ultimas décadas ha permitido el acceso a un

gran numero de bachilleres cuya clase social de origen es la
clase popular, teniendo presente la importancia numérica re-
lativa de las distintas clases sociales, puede deducirse que

la tasa de escolarizaciéon de las clases media y alta es muy

superior a la tasa de escolarizacién de las clases populares.

De todas formas, los resultados de nuestra investigacién mués-

tran que la condicién social asi como las demdas caracteristicas
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consideradas como muy asociada a la misma (nivel educativo
de los padres, tamafo de la familia, sexo y rendimiento aca-
démico) influyen directamente en el ingreso a la Educacién
Superior.

Adicionalmente puede afirmarse que el rendimiento académico
que légicamente varia de acuerdo con la clase social de ori-
gen, 1incide en el acceso a la Educacién Superior porque a pe-
sar de la subjetividad de la informacién de cardcter académico,
el rendimiento académico obtenido por los egresados de la

Educacién Superior durante el bachillerato puede catalogarse

como bueno.

-Aunquesolosepresentanlevesdiferenciasenlascaracteristi-
cas consideradas entre los dos tipos de egresados de la Edu-
cacién Superior, en conjunto el sentido coherente de estas di-
ferencias permite decir que los egresados de las carreras cor-
tas proceden de familias con status social algo inferior al de

los egresados de las carreras largas.

Para explicar la hipdétesis general de la investigacién referente
a la escogencia de las carreras cortas como segunda opcidn
para realizar estudios superiores, los resultados de la inves-
tigacién permiten verificar que la mayoria de los bachilleres

no importa su clase social de origen, eligen como primera
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opcién una carrera tradicional o no tradicional de larga dura-
cion. Obviamente quienes no logran su primer deseo acuden
a una carrera corta. Por ello, nuestras conclusiones nos

llevan a suponer que las carreras de corta duracién no son
el i1deal para quienes buscan el ingreso a la Educacién Supe-
rior, éstas se escogen cuando no hay mas remedio, la culpa
no la tiene basica ni directamente la clase social, como tam-
poco las demas caracteristicas consideradas muy asociadas

a ella. Las pocas diferencias socio-culturales entre los dos
tipos de egresados sugieren que otros factores distintos a la

condicién social explican la escogencia de las carreras cortas.
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9. APROXIMACIONES A ALGUNAS CAUSAS Y
MOTIVACIONES DE LA ESCOGENCIA DE

UNA MODALIDAD DE EDUCACION SUPERIOR

En este capitulo se describen e interpretan la preferencia del
egresado al terminar el Bachillerato por estudios superiores, el
deseo de sus padres y la coincidencia entre el ingreso a la ca
rrera cursada y la deseada por el encuestado y/o por sus padres,
para luego analizar las causas y motivaciones que influyen en la
escogencia de una u otra modalidad de la Educacién Superior vy
las causas que llevaron al egresado a que pudiera cursar o no

cursar la carrera elegida como primera opciéon de realizar estu-

dios superiores.

En todas las tablas de este capitulo las comparaciones mas fecun-
das se hacen en un sentido horizontal por donde no se pueden cal-
cular pruebas Z de diferencia de proporciones por no reunirse la

condicién de independencia de muestra.
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Comparacion entre dos y cinco tipos de egresados respecto a las carreras
deseadas™.

——

TABLA B-22.

Preferencia por Estudios Superiores

Tipos de Est.Super. Est.super. Univ.lar-  Univ. lar- Ningan Totales
Egresados cortos cortos gos no gos tradi- estudio
2 afios 3 afios tradicion. cionales superior
Dos ligos
l.Carreras cortas
(2 y 3afios) 9.8 20.9 17.6 51.0 0.7 100.0 (153)
2.Carreras largas )
(4 afios y mas) 2.1 3.6 28.3 66.0 0.0 100.0 (194)
Totales 59 12«2 22.9 58.5 0.3 100.0 (347)

Cinco Tipos

1. Est.Superiores cortos

de 2 afios 20.0 0.0 20.0 60.0 0.0 100.0 = _5)
2.Est.Superiores

cortos de 3 afios 9.5 22.4 17.7 49.7 0.7 100.0 (148)
3.Est. Universitarios

largos no tradicional. 1.4 26.0 59. 4 13.1 0.0 100.0 ( 70)
4.Est. Univers. largos ;

tradicionales 0.8 4.2 10.9 84.0 0.0 100.0 (119)
5.0tros estudios 28.6 14.3 14.3 42.8 . 100.0 ( 7)

Totales 5.9 12.2 22.9 58.5 0.3 100.0 (347)
X% (dos tipos) p < .05, C.C. 32 X2 (Cinco Tipos) p < .05, C. C .50

Diferencia de Proporciones: .098/.021; .210/.036; .176/.283; .510/.660; .200/.014; .200/.080;
.095/.014; .095/.080; .014/.286; .080/.286; .224/.042; .200/.594; .177/.594; .200/.594;
.594/.109; .594/.143; 497/.840; .131/.840; .840/.428;

* La respuesta de los egresados de la Educacion Superior se refiere a la preferencia por estudios
superiores al terminar el Bachillerato.



La Tabla B-22 y las dos siguientes permiten apreciar la misma
relacion entre lo que se ha estudiado y lo que se hubiera querido
estudiar. Es de senalar que la hipdtesis general de la investiga-
ci6on (las Carreras Cortas como segunda alternativa) supone un

desajuste entre los dos términos.

Se ve en primer lugar, que para el conjunto de los egresados, un
81.4% (22.9 y 58.5) tenian preferencia al terminar el bachillerato
por las carreras largas, mientras que en la muestra sélo hay un
55.9% (194 vs 347) que han cursado efectivamente este tipo de

programas. Luego aparece a este nivel un notable divorcio entre

lo que se cursé y lo que se hubiera querido cursar.

Pero examinemos este hecho en cada grupo de modalidades y en

cada modalidad:

Se observa que para el conjunto de las carreras cortas hay un

68.6% de egresados (17.6 y 51) que no estudiaron lo que preferian
pero el problema es mayor para las carreras cortas de dos afos
que para las carreras cortas de tres afos: 80% (20 y 60) vs 67.4%

(17.7 y 49.7). Se aprecia una preferencia mayor hacia las carre-

ras largas tradicionales.

De otro lado la diferencia entre el conjunto de quienes cursaron

carreras largas y que preferian las cortas y por tanto no
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cursaron los estudios deseados es minimo, un 5.7% (2.1 y 3.6).
Pero considerando por separado las dos modalidades de carreras
largas se nota en cambio grandes diferencias entre ellas, algunas
sorpresivas. En efecto, si bien, de los egresados de las tradi-
cionales un 84% cursaron lo que preferian, esta situacién se da
s6lo en un 59.4% de los casos para los egresados de las carre-
ras largas no tradicionales. Adicionalmente es de subrayar que
un 10.9% de egresados de las carreras largas tradicionales prefe-
rian una no tradicional y un porcentaje minimo se interesaba por
las carreras cortas. Del total de los egresados de las carreras
largas no tradicionales frente a un 13. 1% que preferian las tradi-

cionales un sorpresivo 26% se inclinaba por las carreras tecnolo-

gicas (3 anos).

Tales diferencias acreditan importantes deducciones que explican
la existencia de muchas pruebas significativas. Ademéas es impor-
tante para nuestro estudio la gran proporcién de egresados de las
carreras cortas que al terminar su bachillerato tenian preferencia
por las carreras largas, un 68.6%. Esto confirma la hipdtesis
general de la investigaciéon, segun la cual se estudia una carrera

corta cuando por un motivo u otro no se puede cursar una larga.
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TABLA B-23. Comparacion entre dos y cinco tipos de
Egresados respecto a la coincidencia.

Coincidencia Primer Progra-

Tipos de ma de Estudios Superiores
Egresados con deseo Totales
Si No

Dos Tipos:
l.Carreras Cortas

(2 y 3 afios) 48. 4 51.6 100.0 (157)
2.Carreras Largas

(4 afios y mas) 72. 1 28.0 100.0  (197)

Totales 60.2 39.8 100.0 (354)
Cinco Tipos
1. Estudios Superiores

cortos de 2 afios 16.7 83.3 100.0 (7
2. Estudios Superiores

Cortos de 3 afios 51.0 49.0 100.0 (150)
3.Estudios Universit.

largos no tradicion. 70. 4 29.6 100.0 ( 70)
4.Estudios Universit.

largos tradicionales 73.5 26.4 100.0 (120)
5.0tros Estudios 28.6 71.4 100.0 ( 1

Totales 60.2 39.8 100.0 ( 354)
X% (Dos Tipos) p .05, C.C. .25
X% (Cinco Tipos) p< .05, C.C. .25
Diferencia de Proporciones: p< .05: .484/72.1; .516/.280; .167/.704;

.167/.704; .167/.735; .510/.704; .510/.735; .704/.286; .735/.286;
.833/.296; .833/.264; .490/.296; .490/.264; .296/.714; 264/.714.



Los datos de la Tabla B-23 deberan llegar a corresponder en gran
medida con los de la anterior. En efecto, en el primer caso se

pregunté a los encuestados cuales eran sus preferencias al termi-
nar su bachillerato y en el segundo caso, si los estudios cursados
coincidieron con los deseados. Al margen del problema de la con-
fiabilidad de las respuestas cabe una diferencia legal en la medida
en que la preferencia o los deseos hubieran cambiado entre el mo-
mento en que se finalizdé el bachillerato y el momento en que se

escogid efectivamente una carrera de Educacién Superior, ya que
con la segunda pregunta el desajuste podria producirse no sélo en-

tre modalidades sino también respecto a programas de una misma

modalidad.

Observamos que el desajuste aqui es para el conjunto de las carre-
ras cortas sd6lo de un 51.6% cuando anteriormente era de un 68.6%.
Pero aqui también éste se vuelve mucho mayor para las carreras
de dos anos (un 83.6% superior al anterior que era de un 80.0%)

y relativamente menor para las carreras tecnoldégicas, un 49%,

que continua siendo muy elevado.

Para las carreras largas observamos ahora un desajuste de un 28%

frente al anterior de un 5.7%.

Considerando las modalidades vemos aqui que el desajuste es de
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un 29.6% frente al anterior de un 39.1% para las carreras no

tradicionales y de un 26.4% frente al anterior de un 15.9% para

las carreras tradicionales.

Estas consideraciones en torno a esta nueva tabla dan pie para
unas conclusiones similares a las anteriores respecto a la 1m-

portancia de los desajustes y al afianzamiento de la hipdtesis ge-

ne ral.

Con la Tabla B-24 simple, derivada déla pregunta sobre progra-

ma deseado que fue la base para construir la variable de la tabla
anterior denominada "Coincidencia entre primer programa cursado,
programa deseado", tenemos distribuciones de frecuencia compara-
bles con las de la primera parte de la labia B-22. Las diferen-

cias pueden tener las significaciones que se dieron anteriormente.

Aqui, se puede ver que para las carreras cortas hay un total de
83.5% de egresados frustrados que deseaban una carrera larga
(68.3% para tradicionales y 15.2% para no tradicionales). En la
Tabla B-22 los porcentajes correspondientes son de un 51% y 17.6%.
Respecto al grupo de las carreras largas tenemos solo un 3.4% de

frustrados, frente a un 5.9% de la Tabla B-22.
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TABLA B-24. Comparaciones entre Dos Tipos de Egresados respecto a carreras

deseadas y no cursadas. *

Programa Deseado

Tipos de Estudios Estudios Est.Univ. Estud. Univ. Ningin Totales
Egresados Técnicos Superior. largos no largos estudio
2 afios corto 3afios tradicion. tradicional superior
l.Carreras Cortas
(2 y 3 afios) 5.1 10.1 15.2 68.3 1.3 100 (7
2.Carreras Largas
(4 afios y mas) 1.7 1.7 22.8 73.7 0.0 100 ( 5
Totales 3.4 5.9 19.0 71.0 0.7 100 {13
X% NS (.05)

Diferencia de proporciones P< -05 (.101/.017)

* A la pregunta correspondiente s6lo contestaron los egresados
programa que deseaban.

que no habian cursado el



En términos generales la Tabla B-24 hace posible reforzar las

conclusiones hechas.

Como puede verse en la Tabla B-25, a la pregunta sobre las ra-
zones de la escogencia efectiva respondian como a la anterior so-
bre el programa deseado, s6lo contestaban quienes se habian frus

trado o no habian podido cursar el programa deseado.

Ello representa algo menos de la mitad déla muestra. Obviamen
te esta pregunta debe arrojar luz no sé6lo sobre el por qué parti-

cular de la escogencia contra deseo, sino en general sobre las

causas de la escolarizaciéon de las distintas modalidades de la Edu

cacién Superior.

Examinemos primero los egresados "frustrados" de las carreras
cortas que sabemos por la tabla anterior querian hacer estudios
tradicionales largos en un porcentaje de 68.3 y largos no tradicio-
nales en un porcentaje de 15.2. Vemos que un 20.8% se resigné
a cursar estudios cortos por desear o tener que trabajar rapida-
mente o sea porque no podian soportar los costos de oportunidad
de las carreras largas. Vemos ademéas que un 26% no pudo con
los costos directos de las carreras largas. O sea que en total

tenemos un 46.8% (20.8 y 26.0) de estos egresados estudiaron

a pesar suyo carreras cortas por motivos econdémicos. Pero si
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TABLA B-25. Comparaciones entre dos tipos de Egresados en cuatro razones de escogencia.

Cuatro razones de escogencia contrarias al deseo

Tipos de > > 7
Egresados D:eseo trabajar Econdomica gastos No paso otro exa~ Ce:iio a pre- Totales
rapidamente demasiado altos men de admision sion familiar
1. Carreras Cortas
(2 y 3 afios) 20.8 26.0 23.4 30.0 100.0 (7
2. Carreras Largas
& (4 afios y mas) 17.5 22.8 22.8 37.0 100.0 (5
(0]0)
Totales 19.1 24.4 23.1 33..5 100.0 (1

X N S (0.51)

Diferencia de Proporciones: p < .05 (Ninguna)



ademas consideramos el 30% de esta submuestra, que cedié a pre-
siones familiares y admitimos que parte de estas presiones fami-
liares hacia carreras cortas se debe a causas econdémicas, ha-
bria que concluir que alrededor de la mitad o méas de este tipo
de escogencia (Carreras cortas) se debe a factores econdémicos.
Otro factor importante, de comprensién clara, es el fracaso en
el examen de admisién a una carrera larga (un 23.4). El porcen-

taje de 30, correspondiente a presiones familiares es mas dificil

de interpretar por ser heterogéneas.

Resumiendo respecto a los egresados de las carreras cortas y de
acuerdo con la/Tabla B-23 hay un 51.6 de egresados de las ca-
rreras cortas que no estudiaron lo que deseaban. De acuerdo
con esta tabla de este 51.6 un probable 50%, -0 sea la mitad de
los "frustrados", .- y por lo tanto una cuarta parte de todo el gru-
po- no pudo realizar su deseo de estudiar una carrera larga por
motivos econdémicos y un 23.4% de esos mismos "frustrados"

tampoco pudo hacerlo por no haber logrado entrar a un programa

largo.

Entonces, confrontando estos comentarios con las conclusiones de
los capitulos 7 y 8, donde se decia que ni la clase social ni la
capacidad académica eran muy explicativos de la escogencia, ha-

bria que agregar estas precisiones:
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Puede que la clase en si no sea explicativa en gran medida,

pero si en tanto que determina el ingreso, puesto que el fac-
tor costo explica una gran proporcién de escogencia de carre-
ras cortas contrarias al deseo.

Puede también que la capacidad académica tal como lo repeti-
mos tampoco influya mucho, pero si influye la capacidad de

enfrentar exitosamente las pruebas de admisién de las carre-

ras largas en las distintas instituciones de KEducacién Superior.

Miremos ahora el grupo (submuestra) de los egresados de las ca-

rreras largas, mucho menos interesante para el tratamiento de la

hipétesis general.

De acuerdo con la Tabla B-24 son s6lo un 3. 4% frustrados en su
deseo de realizar estudios cortos, porcentaje por lo demas insig-
nificante. El resto de los "frustrados" son aquellos que cursaron
una carrera larga tradicional distinta a la deseada o una carrera
larga no tradicional deseando méas wuna tradicional, y estos dos
situaciones corresponden a un 73.7%. El resto son también aque-
llos que cursaron una carrera larga no tradicional distinta a la
deseada o que cursaron una tradicional y querian una no tradicio-
nal (en total es 22.8%). Estos datos parecen indicar una gran

atraccién por las carreras tradicionales.
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En la Tabla B-25 observamos un porcentaje de por lo menos 40.3
(17.5 'y 22.8) de egresados se frustro por motivos econdémicos y
un 22.8 por fracaso en exdmenes de admisién. El 37% de quie-
nes cedieron a presiones familiares no es tampoco aqui facil de

interpretar: Presiones por causas econdémicas, tradiciones acadé-

micas familiares, etc.

En algunas de las tablas anteriores se hizo intervenir el deseo de
los hijos. Ahora se considera el de los padres percibidos por los
hijos en el momento de terminar el bachillerato, pero con alterna-

tivas numerosas y complejas. (Ver Tabla B-26).

La relacién general entre las dos variables no es significativa y
en las diferencias entre proporciones sélo hay un caso de signifi-
cancia. Pero aqui también lo interesante es hacer comparaciones
en el sentido horizontal, y dentro de cada submuestra de egresa-
dos, sentido por donde no se pueden calcular pruebas al no reu-

nirse las condiciones de independencia de muestras.

Lo mas notable a primera vista es que para la mitad de la mues-
tra y de la submuestra los egresados no habian sentido presién o
deseo alguno por parte de los padres. Esta proporcién de padres
desinteresados es asombrosamente alta. Pero no hay que olvidar

que los encuestados respondieron a la pregunta si habian sentido
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TABLA B-26. Comparaciones entre dos tipos de egresados respecto al deseo de los padres.

Deseo de los padres al terminar el hijo el Bachillerato

. 1
Tipos de Entrar a Realiz.Est. Real.estud. Real.Est. Realiz. Est. Real. Est. Realiz. Realiz. cual_
Egresados trabajarin- Sup.cortos Univ.Largos Univ.lar- Cortos y Univ.lar- Est. Tr. Ninguna quier tipo
mediata- 2 o 3 afios no tradicio- tradiciona- trabajar gos no trad.y traba- presion de Estudios
mente nales les y trabajar jar. Superiores
l.Carreras Cortas
(2 y 3 afios) 7.0 7.6 3.8 7.6 3.8 0.6 4.4 48.1 17.1 100
3 2.Carreras Largas
(4 afios y mas) 6.0 3.0 4.5 11. 4 1.5 0.5 2.0 50.5 20.8 100
Totales 65 5.3 4.1 9.5 2.6 0.5 3.2 49.3 18.9 100

X% NS (.05)

Diferencia de proporciones p « .05 : .760/.030
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k1

presiéon de sus padres en el momento de terminar el bachillerato pa-
ra realizar o no estudios superiores, entre 4 y 8 afios después de ha-

ber iniciado su primera carrera.

Examinemos nuevamente en primer lugar a los egresados de carreras
cortas para ver en qué medida sus padres presionaron para la es-
cogencia de una carrera larga. El porcentaje es de un 16.4%
(3.8%; 7.6%; 0.6%; 4.4%); en cambio el porcentaje de padres
que querian una carrera corta es de 11.4% (7.6, 3.8); y el que
deseaba uno u otro tipo de estudios superiores es de 17. 1%. La
comparacién mas facil es con la Tabla B-24, pero para que tenga
mayor sentido este porcentaje tiene que referirse a los egresados
que sintieron alguna presidn. De esta manera tenemos aproxima-
damente estos guarismos: 32.8% (en lugar de 16.4%), 22.8% (en

lugar de 11.4) y 34.2% (en lugar de 17.1%).

La Tabla B-24 nos da estos porcentajes para la preferencia de los
hijos: 69% para estudios largos y 31% para estudios cortos. Ve-
mos cierta coincidencia para los estudios cortos entre presién de
los padres percibida por los hijos y preferencia de los hijos (31%
vs 22. 8%). En cambio las diferencias son grandes respecto a
las carreras largas (69% de los hijos vs 16.4%). ¢ Pero no sera
que cuando los padres sélo desean algin tipo de Educacién Supe-

rior o cuando no expresan nada, los hijos se dejan llevar mas

333



por el prestigio y presién social a favor de las carreras largas?

Observando ahora el subgrupo de los egresados de las carreras
largas, tenemos aqui que un 18.4% de los padres hicieron sentir
su preferencia por las carreras largas y sélo un 4. 5% por las

cortas y un 20. 8% para los que desearon cualquier carrera.

Si duplicamos estos porcentajes para poder compararlos con los
correspondientes a la Tabla B-22 tenemos, 36.8%, 9.0% y 41.0%.
En este caso la diferencia entre padres e hijos también es grande
en cuanto a la preferencia por las carreras largas (36.8 vs 94.3)
pero no asi para las cortas (9.0 vs 6.1). Las explicaciones an

teriores podrian también ser validas aqui.
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10. EVOLUCION DE LAS CAUSAS Y MOTIVACIONES

Mediante comparaciones, en periodos establecidos entre 1974 'y
1981, entre dos tipos de egresados con datos relacionados a la
preferencia de los bachilleres por las distintas carreras que con-
forman dos modalidades de la Educacién Superior, a la coinciden-
cia entre la carrera deseada y la cursada y al deseo de los pa-
dres al terminar sus hijos el bachillerato respecto al ingreso a
la Educacién Superior, se analiza la evolucién de las causas vy
motivaciones que llevaron a los egresados a escoger y a cursar

0 no cursar la carrera de su mayor preferencia.

En la Tabla B-27 podemos apreciar la evolucién de la preferencia
por estudios superiores mediante la comparacién en dos periodos,
de la relacién existente entre la carrera que deseaba cursar el

encuestado al terminar el bachillerato y la que realmente estudid.
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TABLA B-27. Comparacion entre dos tipos de egresados respecto a las carreras 2
deseadas en dos periodos.

Preferencia por Estudios Superiores

Tipos de Estudios Estudios Estudios Uni- Estudios Uni-

Egresados Superiores Superiores versitarios versitarios Ningln
cortos cortos largos no largos tradi- Estudio Total
2 afios 3 afios tradicionales cionales Superior

Periodo 1974-1977

l.Carreras cortas

(2 y 3 afios) 6.2 28.1 12.5 51.6 1.6 100.0
2.Carreras Largas
(4 afios y mas) 1.1 3.3 23.9 71.7 0.0 100.0
Totales 3.6 15.7 18.2 61.7 0.8 100.0
Periodo 1978-1981
l.Carreras Cortas
(2 y 3 afios) 13.0 12.0 26.0 50.0 0.0 100.0
2.Carreras Largas
(4 afios y mas) 3.4 3.4 32:5 60.0 0.0 100.0
Totales 8.2 Tl 29.2 55.2 0.0 100.0

X% (1974-1977) p< .05 C.C. 38

x% (1978-1981) p < .05, C.C. .2~

Diferencia de Proporciones: p < .05:.062/.011; .281/.033; .125/.239;
.516/.717; .130/.034; .120/.034.



calb

Comparando la preferencia entre el conjunto de los egresados se

observa que en el primer periodo un 80% preferian estudios supe-
riores largos: 18.2% para las carreras largas no tradicionales y
61.7% para las carreras largas tradicionales; en el segundo pe-
riodo la preferencia por este tipo de estudios se incrementd a

84.4% dandose un sorpresivo aumento entre quienes desearon cur-
sar estudios largos no tradicionales (29.2) y una disminucién en-
tre los que desearon estudiar una carrera larga tradicional (5 5.2)
posiblemente porque debido al excesivo numero de estos profesio-
nales, en los ultimos anos se han presentado altas tasas de sub-
empleo y desempleo en este tipo de egresados y esto puede 1inci-
dir en la escogencia de la carrera. No obstante la afirmacién

anterior, se deduce una vez més que los bachilleres siguen pre-
firiendo la Educacién Superior larga siendo notoria la mayor pre-
ferencia por las carreras largas tradicionales en los dos periodos
(61.7 y 55.2) frente a la preferencia por las carreras largas no

tradicionales a la que corresponden 18.2 y 29.2 respectivamente.

La preferencia por estudios superiores cortos con porcentajes muy
bajos en los dos periodos (19.3 y 15.9) tuvo una leve disminucidén
en el segundo (de 3.4%) que podria explicarse confrontando los da-
tos muéstrales correspondientes a cada tipo de egresados con

respecto a la totalidad; egresados de carreras cortas (64/156 'y
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81/167); egresados de carreras largas (92/156 y 86/167).

Llama la atencién, respecto a la preferencia por los estadios su-
periores cortos lo ocurrido en los dos tipos de carreras que con-
forman esta modalidad, mientras que en los estudios cortos de
2 anos de duraciéon la preferencia en el primer periodo es de so-
lo 3.6% dandose un incremento considerable en el segundo periodo
(8. 2%), ocurre lo contrario en los estudios superiores cortos de
3 anos de duracién, pues de 15. 7 que corresponde a la preferen-
cia en el periodo 1974-1977 se disminuye a 7.7% en el periodo
1978-1981, esto parece corroborar que la Educacién Superior Cor-

ta es subvalorada cada vez mas en nuestra sociedad.

Examinando los porcentajes obtenidos en cada modalidad se obser-
va que el desequilibrio entre la carrera deseada y la cursada en
los egresados de las carreras largas no fue muy marcado y por

lo tanto el nivel de frustracion de los profesionales fue minimo
porque solo 4.4% y 6.8% en el primer y segundo periodos respec-
tivamente deseaban cursar carreras cortas y no lo lograron. La
frustracion en este tipo de egresados pudo haber sido de quienes
querian carreras tradicionales y tuvieron que cursar no tradicio-
nales y viceversa, pero ésto no se detecta en esta tabla y de
todos modos es una frustracién menos intensa que la de los egre-
sados de carreras cortas que deseaban cursar una de larga dura-
cién.
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Al examinar los egresados de las carreras cortas se observa que
un 34.3% en el primer periodo y un 25.0% en el segundo corres-
ponde a quienes cursaron carreras cortas siendo éstas las de su
mayor preferencia, mientras que un 64.1 en el periodo 1974-1977
y un 76.0 en el periodo 1978-1981, de los egresados de la Educa-
cién Superior corta preferian estudiar carreras largas tradiciona-
les y no tradicionales y no lo lograron. Se confirma lo planteado
en la Tabla B-22 en el sentido de que mas de la mitad de los egre-
sados de carreras cortas, deseaban cursar una carrera de larga
duracién y al no lograrlo acudieron a una carrera distinta a la de
su mayor preferencia como segunda opcién de cursar educacidén
superior presentandose una tendencia a través del tiempo de au -

mentarse el nimero de técnicos y tecndlogos frustrados.

Se presentan cuatro diferencias significativas, en el primer perio-
do entre egresados de carreras cortas de 2 y de 3 afios que cursa-
ron la carrera que deseaban y egresados de carreras largas que
tuvieron que cursar carreras cortas de 2 y de 3 afios sin ser és-
tas las de su mayor preferencia y entre egresados de carreras
cortas de 2 y 3 afos que preferian cursar carreras largas tradi-
cionales y no tradicionales y egresados de carreras de larga du-
raciéon que lograron su deseo. En el segundo periodo solo se dan

dos diferencias significativas entre los egresados de carreras cor-

tas que cursaron la modalidad de su preferencia y egresados de
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carreras largas que deseaban realizar estudios superiores cortos.

Estas diferencias estadisticas son de gran importancia para nues-
tra investigacion porque refuerzan la hipdtesis general segin la
cual se estudia una carrera corta cuando por diferentes motivos

no se pudo cursar una carrera larga.

En cuanto a la coincidencia del primer programa de Estudios Su-
periores respecto al deseo, la Tabla B-28 presenta la respuesta

de los egresados en cuatro periodos con el fin de determinar su

evolucidn.

En primer lugar, a partir de la observaciéon de los totales, en su
conjunto los egresados de ambas modalidades, presentan siempre
en cada periodo un porcentaje mas alto de coincidencia entre la
carrera cursada y la deseada; aunque no podemos dejar de lado
el porcentaje de los egresados que no coincidieron con su deseo
ya que éste sobrepasa en todos los casos a un 25% y tiende a au-
mentar hasta alcanzar un 43.5% en el periodo 1980-1981. O sea
que son muchos los egresados de la educacién superior que cursa-

ron la carrera no deseada por razones especificadas en el capi-

tulo anterior.
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TABLA B-28. Comparacién entre dos tipos de egresados respecto a la coincidencia en cuatro perioc

Coincidencia Primer Programa Estudios Superiores con deseo

Perio-
Tipos de

1974-1975 1976-1977 1978-1979 1980-1981
Egresados

Si No Total Si No Total Si No Total Si No To

l.Carreras Cortas 56.2 44.0 100.0 52.0 48.4 100.0 55.2 45.0 100.0 40.0 60.0 10C

2 y 3 afios ( 32) (31) ( 38) (
2.Carreras Largas

4 afios y mas 84.1 16.0 100.0 75.5 24.4 100.0 64.3 36.0 100.0 73.3 27.0 1l0¢

( 44) ( 45) ( 42)

T amar e s 70.1 30.0 100.0 63.7 36.4 100.0 59.7 40.5 100.0 56.6 43.5 10¢(
= (76) (76) (80) (9
x2 05 C.C 29

1] P< - .C. .

x% p< -05 C.C. .24

Diferencia de Proporciones: p< .05: .562/.841; .440 /.160; .520/.755

.484/.244; .440/.733; .600/.270



Si nos detenemos a observar las respuestas de los egresados de
las carreras cortas, inmediatamente nos damos cuenta que en ca-
da uno de los periodos, la coincidencia entre el primer programa
de estudios superiores es muy similar a la no coincidencia aunque
siempre hay un poco mas de aquellos egresados que realmente
estudiaron lo que deseaban, excepto en el ultimo periodo donde
un 60% de egresados manifesté no haber estudiado el programa

de su preferencia; posiblemente porque en esta década se agrava

aun mas la dificultad para los bachilleres ingresar a la Educacién

Superior.

Este andalisis aislado del otro tipo de egresados no tiene mayor
significacién, pero si observamos las carreras largas nos damos
cuenta que son precisamente sus egresados quienes mostraron un
porcentaje de coincidencia mucho mas elevado; en donde hubo
menor coincidencia en este grupo de carreras fue en el periodo
1978-1979 y fue precisamente alli donde no se presentdé ninguna
diferencia significativa, situacién que si ocurrié en los otros

periodos.

En los porcentajes totales de los egresados de la Educacién Supe-
rior respecto a su coincidencia con el programa deseado, se ob-
serva una tendencia a la disminucién en cada uno de los periodos;

70.1%, 63.7%, 59.7% y 56.6%; aqui, al contrario de las
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preferencias, esta tendencia es similar para los dos tipos béasicos
de egresados: para las cortas 56.2%, 52%, 55.2% y 40% y para

las carreras largas: 84.1%, 75.5%, 64.3% y 73.3%.

Estos datos son evidencia de que la hipdtesis general cobra cada
vez mayor fuerza, pues se presenta en cada periodo un porcentaje
mas alto de egresados frustrados, tanto a nivel general como en
cada una de las modalidades. Por lo tanto, esta tendencia a dis-
minuir la coincidencia es compartida por ambos tipos de egresa-

dos, aunque es mayor para los de las carreras cortas.

Nuevamente esta tabla entra a confirmar lo planteado anteriormen-
te y parece ser que la incongruencia entre la carrera estudiada
y la deseada se mantiene a través de los periodos y es mayor pa-

ra los egresados de las carreras cortas de 2 y 3 afos.

Volvemos nuevamente aqui (Tabla B-29) con el deseo de los padres
al terminar sus hijos el bachillerato; las nueve alternativas de la
Tabla B-26 se fusionaron en cinco, las cuales fueron analizadas en
dos periodos, 1974-1977; 1978-1981, con el fin de determinar la

evolucién de los egresados de la Educacion Superior.

Como en la Tabla B-26, también lo més notable es que para

ambos periodos a nivel de la muestra y de las submuestras, la
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TABLA B-29. Comparacioén entre dos tipos de Egresados respecto al deseo de los padres en dos perio

Deseo de los Padres al Terminar el Hijo el Bachillerato

Tipos de Trabaj. Estudios Est. Univ.trad. Ninguna Cualquier
Egresados inmediata - cortos y no tradicion. presion tipo Estud. Total
mente y trabaj. y trabaj. sentida Superiores

Periodo 1974-1977

l.Carreras cortas

2 y 3 afios 7 | 14.0 » 15.4 46.1 18. 4 100.0 (65)
2.Carreras largas

4 afios y mas 7.3 2.1 20.0 51.0 20.0 100.0 (96

Totales 6.7 ; 8.0 17. 7 48.5 19.2 100.0 (16‘

Periodo 1978-1981

l.Carreras cortas

2 y 3 afios 6.1 8.5 17.1 52.4 16.0 100.0 (82
2.Carreras largas

4 afios y mas 5.7 4.6 14.0 52.0 24.1 100.0 (87

Totales 5.9 6.5 15.5 52.2 20.0 100.0 (16

x4 : N.S. (.05)

x¢ : N.S. (.05)

Diferencia de Proporciones p < .05 (. 140/.021)



mitad de los egresados aproximadamente no sintié ninguna pre-
sién por parte de los padres para cursar estudios superiores vy

en el segundo periodo este porcentaje aumenté levemente con rela-
cién al primero. Parece entonces que los padres le dieran liber-
tad a sus hijos para elegir su carrera; este planteamiento no pue-

de aseverarse categdéricamente y debe ser tratado con mucha cau-

tela.

En segundo lugar también reviste algin interés que para ambos

periodos, a nivel de la muestra y de las submuestras se presen-
tara aproximadamente un 20.0% de egresados para quienes el de-
seo de sus padres era el que realizaran cualquier tipo de estudios

superiores indistintamente de su duracién.

Deteniéndonos en los egresados de las carreras cortas en los dos
periodos, vemos que aunque no hay diferencias muy marcadas, se
presenta un porcentaje un poco mayor (15.4% y 17.1% respectiva-
mente) de padres que deseaban que sus hijos realizaran estudios
superiores largos y trabajaran y este porcentaje se incrementd
aunque muy poco en el segundo periodo (17.1%); en el mismo
disminuyé el porcentaje de los padres que deseaban que sus hijos

realizaran estudios cortos y trabajaran (8.5%).

Con relacién a los egresados de las carreras largas, es de notar

que si comparamos la presion de los padres en ambos periodos
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para que sus hijos continuaran estudios cortos y trabajaran, ésta
fue muy baja (2. 1% y 4-- 6% respectivamente) y fue mayor para que

realizaran estudios largos y trabajaran sobre todo en el primer

periodo (20.0%).

A nivel de la muestra total y de las submuestras, fue muy bajo
el porcentaje de los padres que deseaban que sus hijos empezaran
a trabajar tan pronto terminaran el bachillerato; o sea que éstos

si deseaban en gran cantidad que sus hijos realizaran estudios su-

periores .

En esta Tabla llegamos a las conclusiones de las tablas anteriores
aunque aqui hay que actuar con la mayor prudencia por cuanto hu-

bo fusién de alternativas y porque cada submuestra presenta un nu-

mero reducido de casos.
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RESUMEN Y COMENTARIO DE DAS CAUSAS Y MOTIVA-
CIONES DE LA ESCOGENCIA Y DE SU EVOLUCION

CAPITULOS 9 y 10)

En nuestro medio la mayoria de los padres desean que sus hijos
al terminar la Educacién Media realicen estudios superiores y

los bachilleres en general muestran gran interés por ingresar a

la Educacién Superior.

A pesar de la democratizacién de la Educacién Superior en las
altimas décadas, el ingreso a ella es cada dia mas dificil y limi-
tado, las 1instituciones determinan sus cupos a través de diferen-
tes requisitos de admisidn. Las pruebas de admisién son discri-
minatorias, favorecen a la mayoria de los bachilleres de las cla-
ses media y alta porque parece que éstas son elaboradas para
medir las capacidades y aptitudes mas desarrolladas en quienes
pertenecen a dichas clases mientras que muchos bachilleres de
las clases populares debido a sus desventajas socio-culturales al
no lograr puntajes altos son excluidos de programas educativos

que potencialmente pueden permitirles movilidad social.

Se sabe que un gran numero de bachilleres no importa su clase
social de origen prefieren los estudios de larga duracidén

y dentro de éstos son de mayor preferencia las carreras
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tradicionales que son precisamente las que méas se han democrati-
zado y las que mas requisitos exigen para su.ingreso, dificultando
asi a muchos de los que aspiran realizar estos estudios lograr su
deseo y obligandolos a elegir otra carrera generalmente de corta
duraciodn; es por ello que puede decirse que la Educacién Tecno-

légica es considerada como una segunda opcién para ingresar a la

Educacién Superior.

Entre los bachilleres que tienen que cursar una carrera corta

siendo su mayor deseo ingresar a una carrera larga, se pueden

sefialar algunas causas:

sién para ingresar a la carrera deseada y elegida como pri-

mera opcidn.

seo y ceden a los deseos de sus padres que pueden deberse

a distintos motivos.

COoSs .

En nuestro medio hay un gran nuimero de profesionales frustrados
por no haber podido cursar la carrera deseada; es notorio que
el mayor nuimero corresponde a egresados de carreras cortas

que no pudieron cursar una carrera de larga duracién vy se
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presenta una tendencia a que aumente el numero de técnicos y

tecnologos frustrados.

Todo lo anterior refuerza la hipdtesis general de la investigacidén
son una segun

mediante la que se afirma que las carreras cortas

da opcién para realizar estudios superiores.
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11. SINTESIS Y CONCLUSIONES GENERALES

La Educaciéon es una actividad social que esta intimamente ligada
a cilertas necesidades que surgen en la sociedad cuando esta al-

canza cierto grado de desarrollo.

La educaciéon institucionalizada es uno de los medios mas eficaces
para transmitir valores, hdabitos, conocimientos y técnicas reque-
ridas por el sistema y para enfrentar los complejos problemas

de organizacién productiva y social. La educaciéon formal se pre-
senta, para el grupo en su conjunto, como preparacién de los re-
cursos humanos necesarios al desarrollo socioecondémico y para

el individuo se presenta como el canal méas adecuado para lograr
ascenso social. Pero en una sociedad de clases el sistema edu-
cativo refleja la estratificacién social; la educacién aparece para
los sectores alto y medio como el mecanismo mas efectivo para
retener la posicién social en la cual se nace y asi respaldar su

prestigio, mientras que en los estratos bajos aparece como la

via mas segura para lograr ascenso social.
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Aunque la educacién no crea las clases sociales, pues éstas se
originan en las relaciones sociales de produccién, si contribuye
a acentuar y a mantener las diferencias en la sociedad, por eso
existe una estrecha relacién entre el status socio-econdémico y la
calidad y cantidad de educacién que se recibe; el acceso a la
educacién institucionalizada es desigual para las distintas clases
sociales, a cada clase social corresponde un nivel de educacidén
formal determinado} el sistema educativo es selectivo y adjudica
a cada grupo social un nivel especifico de conocimientos estable-
ciendo implicitamente como criterio de promocién el pertenecer
a determinada clase social. Los estudiantes de los sectores po-
pulares y marginales reciben un tipo de educacién que los prepa-
ra para realizar trabajo manual que es menospreciado por la
burguesia y la pequefia burguesia cuya educacién esta destinada

al trabajo intelectual.

Si la diferenciacién en la estructura social conlleva la diferencia-
cién en el acceso a la Educaciéon formal, en Colombia, debido a
las diferencias tan grandes entre las distintas clases sociales,

también son grandes las diferencias en el ingreso a los distintos

niveles de la educacién y particularmente a la Educacién Superior.

Se sabe que en una sociedad capitalista dependiente como la nues-

tra, las diferencias se dan entre los sectores populares vy
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marginales y los sectores, clases y fracciones de la burguesia y
de la pequefia burguesia. La Educacién Superior encargada de la
formacién profesional de alto nivel, desempefia un papel primodial
en el proceso de socializacién, en el control y legitimaciéon de sta-
tus; su organizacién por modalidades reafirma su sentido elitista
y excluyente, se ensancha la Educacién Superior al integrar nive-
les medios que estaban por fuera de ella, pero no crece ni se
democratiza porque se impide que todos los que desean ingresar

a ella tengan acceso a los niveles mas altos de formacién, se

impide y canaliza el flujo de estudiantes de carreras de larga du-

racidn.

Todo lo anterior se refleja en las caracteristicas socio-culturales
de los egresados de la Educacién Superior y queda ilustrado en
los resultados estadisticos de este estudio que permite concluir a
partir de una muestra representantiva de egresados de carreras
cortas de 2 y 3 anos de duracién y egresados de carreras largas
de mas de 3 anos de duracidén, que las familias de los egresados
de la Educaci6on Superior son en una notable mayoria de clase me-
dia y alta y tienen asi mismo en una gran proporcién un nivel
educativo medio y superior. Todo lo cual muestra que la condi-
cién social expresada por estos dos variables influye considera-

blemente en el acceso a la Educacién Superior.
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La baja tasa de escolarizacién de los sectores populares, en re-
lacién a la elevada tasa de escolarizacién de las clases media y
alta revela que las familias de mas bajo nivel econdémico, social
y cultural, es decir, las de mas bajo status social son las que
mas se marginan de la educacién formal. Las limitaciones ma-
teriales actian en el sentido de estrechar las perspectivas de elec-
ci6n de carrera. El individuo que nace en la clase popular o en
una fraccién inferior de la pequefia burguesia ha visto menos, lei-
do menos, oido hablar menos de cosas, ha experimentado en gene-
ral menos variedad de ambientes y tiene conciencia de menor nu-
mero de oportunidades que el joven privilegiado; cuanto mayor es
la opresién social que soporta un grupo mas restringido en cuanto

a progreso, es el margen de eleccién ocupacional de los jovenes

del grupo.

Las limitaciones inherentes a la condicién social dificultan el
acceso a la Educacién Superior y a los bachilleres de la clase
popular que logran el ingreso a ella se les restringe el alcance

de sus aspiraciones en cuanto se limitan sus posibilidades de

progreso social.

Cada individuo desde que nace estda inmerso en unas condiciones
econémicas, sociales y culturales que reflejan el status social

de su familia. La experiencia ocupacional del padre refleja su
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nivel educativo y ejerce la méas poderosa influencia en cuanto le
asignan a él y a su familia inmediata el lugar que ocupan en la
sociedad» El status social de cada individuo sefiala el alcance de
sus aspiraciones, el nivel de sus tareas, el uso del tiempo libre

y tiende a poner limitaciones en su cultura.

A cada individuo, de acuerdo con su clase social de origen, le

corresponde un nivel de educacién determinado. A las clases po-
pulares es a las que mas se les margina de la educacién formal,
pero es a las mujeres de estas clases quienes mas se les discri-

mina en materia de educacién en general.

La clase social, asi como las caracteristicas consideradas como
muy asociadas a ella (nivel educativo de los padres, tamano de

la familia, sexo, rendimiento académico) influyen directamente

en el ingreso a la Educacién Superior; sin embargo los resulta-
dos estadisticos no muestran la fuerza de la determinacién social
en la escogencia de una modalidad y nuestras conclusiones inves-
tigativas verifican que la mayoria de los aspirantes a la Educacidén
Superior no importa su clase social de origen muestran su prefe-
rencia por las carreras tradicionales y no tradicionales de larga
duracién y al no lograr su deseo ingresan a una carrera de corta
duracién como segunda opcién de realizar estudios superiores.

Pero si bien es cierto que la escogencia del primer programa no
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esta determinada directamente por la clase social, machos de los
egresados cursaron una carrera distinta a la deseada, por algunas

causas que pueden estar ligadas a la condicién social

En primer lugar un gran numero de bachilleres no logran ingresar
a la carrera deseada por no aprobar los examenes de admisién que
como se sabe miden las capacidades intelectuales que varian de

acuerdo con la clase social de origen, favoreciendo a los hijos de

las clases media y alta en tanto que limita las posibilidades de

los hijos de las clases populares.

Otros por razones econdémicas, pues son consclentes de que no

pueden soportar los costos de oportunidad que generalmente son
mas elevados para las carreras de larga duracién y algunos por
ceder a presiones familiares, es decir por aceptar los deseos de

sus padres teniendo que renunciar a los suyos.

Finalmente, para concluir la sintesis de los resultados de la inves-
tigacién es importante resaltar que al cuantificar los datos relacio-
nados a la evolucién de los egresados, se observa una tendencia

a que aumente cada vez mas el numero de profesionales frustra-
dos de las carreras cortas y es precisamente el incremento de

técnicos y tecndlogos frustrados lo que explica la hipdtesis general

de la investigacidon
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"Las carreras cortas son una segunda opcion para quienes buscan

su ingreso a la Educacién Superior".

Este es el segundo subtema que se publica de una amplia inves-
tigacién que se esta realizando sobre la Educacién Tecnolégica,
quienes realizamos este estudio invitamos a seguir investigando
sobre el objeto que se plantea y se resuelve en parte: RELA-
CION ENTRE CLASE SOCIAL Y DOS MODALIDADES DE LA

EDUCACION SUPERIOR ; por ello su valor consiste en la ayuda

que pueda prestar a futuras investigaciones .

De acuerdo con las conclusiones obtenidas a partir de los resul-

tados estadisticos hacemos las siguientes recomendaciones:

Buscar mecanismos encaminados a que la Educacién Tecno-
léogica como modalidad de la formacién postsecundaria que
siempre ha estado subordinada a la Educacién Universitaria,
logre su autonomia no sé6lo en términos legales y académi-
cos, sino ante todo que los tecnélogos obtengan la identidad
social que permita abolir las barreras entre los egresados

de estas dos modalidades de la Educacion Superior .

Lograr una verdadera articulacién entre las esferas de la

educacién y de la produccién, o sea relacionar el papel
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de la Educacion con el papel del trabajo.

-Lograr una distribucién numérica proporcional de profesiona-
les formados en las distintas actividades humanas y en los
distintos niveles: Técnicos, Tecnélogos y Profesionales cla-

sicos .

-Buscar mecanismos e incentivos que tiendan a que los ba-
chilleres en el momento de la eleccién de carrera, consi-
deren a la Educacion Tecnoloégica esencial para el avance
que el pais requiere y no como una segunda alternativa de

cursar Educacién Superior.
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ANEXO 1. REFERENCIA DE LOS DECRETOS Y DISPOSICIONES

LEGALES CITADOS EN EL TRABAJO

LEY 39 de 1903.

Ley organica de la educacién por medio de la cual se divide la
ensefianza en Primaria, Secundaria, Profesional, Artistica e

Industrial.

LEY 48 DE 1945.
Por medio de la cual se fomenta la creacion de Colegios Mayo-
res de Cultura Femenina. Se reglamenté por medio del De-
creto 178 de 1949.

LEY 143 DE 1948.
Define y organiza la Educacién Técnica en sus niveles Elemen-
tal, Medio y Superior.

DECRETO 1637 DE 1960

Enfatiza la creacién de carreras de corta duracién que exigen
para su ingreso haber cursado el bachillerato completo y que
sin tener cardcter universitario forman parte de la Educacidn

Superior.

DECRETO 1464 DE 1963.
Clasifica la Educacién Superior no universitaria o carreras
cortas en dos niveles:
Carreras Técnicas de nivel Superior que exigen el titulo de
bachiller u otro igual y

Carreras técnicas de nivel medio que sdlo exigen el ciclo

basico.

DECRETO 1297 DE 1964

Autoriza los titulos de la Educacién Superior no Universitaria y
las transferencias de técnicos y peritos a universidades.
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DECRETO 1358 DE 1974
Identifica y define los establecimientos de Educacién Superior
en Universidades, 1instituciones tecnoldgicas y otros que sin
tener el caracter de los anteriores sesarrollan programas de

Educacién Superior.

DECRETO 088 DE 1976

Diversifica la Educacion Media Vocacional y establece un ciclo
de 4 semestres a partir del bachillerato para otorgar el titulo

de Técnico Intermedio Profesional.

DECRETO 089 DE 1976
Autoriza al ICFES para que determine e inspeccione las carre-
ras tecnoldgicas. Las carreras intermedias profesionales serdan
inspeccionadas por el Ministerio de Educacién Nacional. Este

decreto es reglamentado por el 882 de 1976.

DECRETO 2667 DE 1976

En virtud del Decreto 1358 define y establece las normas re-
glamentarias de las carreras tecnoldgicas.

DECRETO 080 DE 1980
Organiza el Sistema de Educacién Post-Secundario y lo divide
en cuatro modalidades:
Formacién Intermedia Profesional
Formacién Tecnoldbgica
Formacién Universitaria
Formacién Avanzada o de Post-grado

La modalidad Tecnoldégica la define en sus articulos 27, 28 y
29.

Mediante los decretos 1072, 2723 y 2725 de este mismo afio se
reglamentan los articulos del Decreto Extraordinario 080 sobre
la organizacién interna de las instituciones universitarias y tec-
nolégicas y sobre el otorgamiento de titulos de las distintas
modalidades déla Educacién Superior.
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ANEXO 2. TABLAS ADICIONALES

Publicamos 16 tablas en este anexo, y no se incorporan en el in-
forme mismo, por distintas razones. En algunos casos por el in-
terés limitado de la informacién para los propdsitos basicos del
trabajo, en otros, porque el cruce de variables de muchas cate-
gorias, generd submuestras muy pequefias que hacian ilicita la
aplicacion de las correspondientes pruebas estadisticas y por fin
para obtener estadisticas en variables importantes dentro de la
estructura, de la muestra estratificada. Y si optamos por esta
forma de darlos a conocer, en vez de desecharlos, es porque

pensamos que en algin momento puedan tener alguna utilidad para

alguien.

1. Comparacién entre dos tipos de egresados y progenitor maéas
educado segun ocho niveles educativos.
2. Maximo nivel educativo familiar. Comparacién entre dos tipos

de egresados segun 4areas disciplinarias y profesionales.

3. Comparacién entre dos tipos de egresados segun nueve clases
sociales.
4. Comparaciéon entre dos tipos de egresados segun clase social

del padre y areas disciplinarias y profesionales.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Comparacién entre dos tipos de egresados seguin la modalidad
de bachillerato cursado.

Promedios de rendimiento en primaria de los dos tipos de
egresados seguin A4reas disciplinarias y profesionales.
Promedios de rendimiento en el bachillerato de los dos tipos
de egresados segun A4reas disciplinarias y profesionales.
Promedios generales del ultimo afio de bachillerato de los dos
tipos de egresados segun 4areas disciplinarias y profesionales.
Promedios en las Pruebas de Conocimiento del ICFES de los
dos tipos de egresados segun Aareas disciplinarias y profesio-
nales .

Promedios en las Pruebas de Aptitudes del ICFES de los dos
tipos de egresados segin areas disciplinarias y profesionales.
Promedios para el conjunto de las Pruebas ICFES de los dos
tipos de egresados segin Aareas disciplinarias y profesionales.
Comparacién entre cinco y dos tipos de egresados segun la
clase de institucién donde cursaron su primera carrera.
Comparacién entre dos tipos de egresados segin las institucio-
nes donde estudiaron la primera carrera.

Comparaciéon entre dos tipos de egresados segun sexo y en cuatro

pe riodos.

Comparaciéon entre dos tipos de egresados segun la coincidencia
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16.

del primer programa cursado en las diez A4reas disciplinarias

y profesionales.

Comparacién entre dos tipos

por estudios

superiores

y areas
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TABLA 1.

Cod . .
mas educado segin ocho niveles educativos.

Comparacién entre dos tipos de egresados y progenitor

Tipos de Egresados

Niveles Educativos del Carreras Carreras
Progenitor con mayor Cortas Largas Medias
escolaridad (2 y 3 afios ) (Mas de 3 afios
1. Ninguna Educacién 5.7 5.4 5.5
2. Primaria incompleta y
completa 10. 8 1% 9 113
3. Secundaria incompleta 26.6 2.2 26.9
4. Secundaria completa 18.3 13.9 16.1
5. Educacion Superior
incompleta 7.6 3.5 b5
6. Educacion Superior completa
sin titulo 2.5 3.5 3.0
7. Educacion Superior completa
con titulo 22.8 27.2 25:0
8. Estudios de postgrado 5.7 7.4 6.5
Totales 100.0 (158) 100.0 (202) 100.0 (360)
2
X~ N.S8S. {(-05)
Diferencia de proporciones p < .05: .076/.035
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TABLA 2. Maéaximo nivel educativo familiar. Comparacién entre dos tipos de egresados segln
idreas disciplinarias y profesionales.

Areas Profesionales vy Disciplinarias
T \ - Ol N - R - ]
oo 859 ods  Egd o, Tes & & 8o
o~ RHg °2E 0.9 Y\ e O - = & N & o
Tipos de g2 & EBg mEe Fy OA3 8R8° &
-0 N TS y « 00 5 - ® wo "3
Egresados S0% A 88 P Wef w2 few w29 < ., g
- bl L wd le O+
£ s T o o300 SR e 23= R R "?‘2 e
°CE Ew T . Fgv em. #8593 =80, §I¢ 9w E2
g © O 00w OV Y oom 0Oz ERSae oFH &0 EE
Som wog wo e wm® wZu WHg TBoow wod LY &5
RED & & EefE E2m SaE S<e <OLE <80 Lu W<
l.Carreras Cortas 10. 8 3.3 10.7 1Z2:5 11.4 12.1 10.7 9.1 11.0 10.0
(2 y 3 afios) (21) (3) (25) (28) (9 . '14) (27) (7) (4) (9)
2.Carrera Largas 11. 4 13.3 9.1 12. 4 10.3 12. 6 10.9 13.1 12.7 9.1
(cuatro afios y +)  ( 29) (8) (9) (37) (6) (26) (28) (19) {21)" 11)
Medias Generales 11.1 13.3 9.1 12.4 ~ 10.8 12.3 10.8 1li4- 11.8 ».5
(50) (11) (34) (65) (15) (40) (55) (26) (25) (20)
Diferencia de Medias p < .05: 9.1/13.1



TABLA 3. Comparacién entre dos tipos de egresados segin
nueve clases sociales.

Tipos de Egresados

C C
Clase Social del Padre arreras arreras Medias
Cortas Largas
(2y 3 afios) (4 afios y +)
1. Vendedor ambulante y similar 0.7 4.1 2.4
2. Obrero no especializado, jorna-
lero agricola y similar 17.2 13.2 15.2
3. Obrero semicalificado y
similar 4.1 4.1 4.1
4. Obrero calificado y similar 117 10.7 11.2
5. Empleados rasos, vendedores,
tenderos y similares 15: 9 12. 7 14.3
6. Técnicos, Supervisores, mandos
medios, Administrat., Artesanos,
comerciantes pequefios y maestros 30.3 23.9 27.1
7. Profesionales independientes
con cargo y similares 10.3 18.8 14.5
8. Pequefios y medianos industriales
y comerciantes idem. 6.9 6.1 6.5
9. Altos ejecutivos del sector
privado y publico 3.5 6.6 5.0
Totales 100.0 100.0 100.0
(146) (197) (343)
Diferencia de Proporciones: p .05; .070/.041; . 103/. 188
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ABLA 4. Comparacidén entre dos tipos
Disciplinarias y Profesionales.

de egresados segin

Lipos de E -

Clase Social del

(Carreras Cortas (2 y 3 afios )

Carreras Largas (4 afios o mas)

. 1 T
N 1) - . )
Padre wo 5.8 0884 36 a 5 83,
0 ga | ugo 0 Qg 5w O ‘
o © ® O . o “ n 0O - ®Q o = - n
kB8 o8 L88E- 9 L8 Lo xo2u 2
Areas Disciplina- Log 5w s g0 O - B.g & BE 2o oy
S il 245 E8° 2858 3 285 ESe 28988 %
LiRE ¥ LEOlenlona’.es OZf MHa Socdgo H o= & R8a SBogvo =
1. Economia, Ingenieria,
Tecnologia Industrial 14.3 76.2 9.5 100.0 (21) 37.0 59.3 3.7 100.0 (2
2. Ingenieria, Tecnologia
Quimica 0.0 100.0 0.0 100.0 (2) 62.+5 3.5 0.0 100.0 (¢
3. Ingenieria, Tecnologia en
Sistemas, Programacion 32.0 60.0 8.0 100.0 (25) 44.4 44.4 11.1 100.0 (°
4. Ingenieria, Tecnologia
Eléctrica, Electronica 55.6 37.0 7.4 100.0 (27) 30.0 54.0 16.2 100.0 (
5. Ingenieria, Tecnologia
Mecanica 40.0 60.0 0.0 100.0 (10) 33.3 33.3 333 100.0 (
6. Ingenieria Civil, Arquit.
Disefio, Construccion 18.7 81.3 0.0 100.0 (16) 19.2 61:5 192 100.0 (
7. Administrac., Contabil.
Costos, Economia 33.3 46.0 21.0 100.0 (2 ) 36.0 39.3 25:0 100.0 (
8. Agronomia, Zootecnia,
Agropecuaria 50.0 25.0 250 100.0 (8) 11.1 83.3 5.6 100.0 (
9. Ciencias Sociales 50.0 50.0 0.0 100.0 (4) 25:0 75.0 0.0 100.0 (
10. Farmacia, Alimentac. 22.2 55.6 22.2 100.0 (9) 5« 1 28.6 14.3 100.0 (
1 (146) (1

X

2

Diferenciade Proporciones

.393/.833;
.250/.571;

p<.05: (.320/.556; .600/.370; .813/.460; .000/210; .360/.111;

.250/.560; .111/.250; .833/.750; .056/.000;

.750/.286;

.000/143.)



TABLA 5. Comparacion entre dos tipos de egresados segin
la modalidad de bachillerato cursado.

) Tipos de Bachillerato
Tipos de Totales
Egresados Clasico Técnico Inem.

1. Carreras Cortas
(2 y 3 afios) 89.2 10.1 0.6 100.0 (158)

2. Carreras Largas
(4 afios y mas) 94. 1 6.0 0.0 100.0 (202)

Totales Marginales 91.6 8.0 0.3 100.0 (360)

Diferencia de Proporciones: p — .05: .892/.941
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TABLA 6. Promedios de Rendimientos en Primaria,
tipos de egresados segun areas disciplinarias y pro-

fesionales.

de los dos

Tipos de Egresados

Areas Disciplinarias Carreras Carreras Medias
y Profesionales Cortas Largas Genera-
2y 3 afios 4 afiosy+ les

1. Economia, Ingenieria,

Tecnologia Industrial 2.9 (22) 2.8 (29) (51)
2. Ingenieria, Tecnologia Quimica (3) 2.8 (9) (12)
3. Ingenierfa., Tecnologfa, Siste -

mas, Programacién 3.0 (26) 2.6 (9) .8 (35)
4. Ingenieria, Tecnologia Eléc-

trica, Electronica 2.7 {29) 2.7 {37 .7 (66)
5. Ingenieria, Tecnologia Mecanica 2.9 (10) 2.7 (6) 8 ~ (16}
6. Ing. Civil, Arquitectura, Disefio,

Construcciones 2.8 (16) 2.7 (26) .7 (42)
7. Administracion, Contabilidad,

Costos, Economia. 2.9 (27) 2.9 (29) .9 (56)
8. Agronomia, Zootecnia,

Agropecuaria 2.9 (8) 2.9 (18) .9 (26)
9. Ciencias Sociales 2.8 (4) 2.8 (24) .8 (28)
0. Farmacia, Alimentacion 3.0 (12) 2.9 (14) .9 (26)

Medias Generales 2.9 (157) 2.8 (201) .8 (358)

de egresados) p < 05; .030/. 026

Diferencia Medias (Comparacién entre tipos
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TABLA 7.

Promedios de Rendimientos en el Bachillerato de los dos

tipos de egresados segin areas disciplinarias y profe-

sionales.

Tipos de Egresados

Medi
Areas Disciplinarias y Carreras Carreras - e
: Cortas Largas Gene -
Profesionales
2y 3 afios 4 afiosy+ rales
1. Economia, Ingenieria,
Tecnologia Industrial 2.9 (22) 2.8 (29) .8 (51)
2. Ingenieria, Tecnologia Quimica 3.0 (3) 2.9 (9) -9 | (12)
3. Ingenieria, Tecnologia,
Sistemas, Programacion 2.8 (26) 2.7 (9) .7 (35)
4. Ingenieria, Tecnologia,
Eléctrica, Electrénica 2.7 (29) 2.9 (37) .8 (66)
5. Ingenieria, Tecnologia, Mecanica 2.8 (10) 2.7 (6) .7 (16)
6. Ing. Civil, Arquitectura,
Disefio, Construccion 2.7 (16) 2.7 (26) .7 (42)
7. Administracién, Contabilidad,
Costos, Economia 2.8 128) 2.9 (29) .8 (57)
8. Agronomia, Zootecnica,
Agropecuaria 2.5 (8) 2.6 (19) .5 (27)
9. Ciencias Sociales 2.8 (4) 2.7 (24) .7 (28)
10. Farmacia, Alimentacién 3.0 (12) 3.0 (14) .0 (26)
Medias Generales 2.8 (158) 2.8 (202) .8 (360]

Diferencia de Medias (comparaciones entre Tipos de Egresados)

P< 05:.017/.029
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TABLA 8. Promedios generales del (ltimo afio de Bachillerato,
de los dos tipos de egresados segin Areas Discipli-

narias y Profesionales.

Tipos de Egresados

A I Lo Carreras Carreras Medias
,rea; ;sc.1p 1nlar1as y Cortas Largas Gene-
e i 2y 3 afios 4 afiosy+ rales

1. Economia, Ingenieria,

Tecnologia Industrial 77.5 (21) 80.2 (25) 79.0 (46)

2. Ingenieria, Tecnologia Quimica 8.0 (2) 81.8 (9) 81 4 (11)
3. Ingenieria, Tecnologia

Sistemas, Programacion 78.8 (23) 80.1 (7) 79.1 (30)
4. Ingenieria, Tecnologia

Eléctrica, Electronica 78.3 (29) 81.6 (36) 80.1 (65)
5. Ingenieria, Tecnologia Mecanica 81.1 (9) 78.8 (6) 80.2 (15)

6. Ingenieria Civil, Arquitectura
Disefio, Construccion 79.7 (13) 77.6 (26) 78.3 (39)

7. Administracién, Contabilidad,
Costos, Economia 78.7 (23) 78.9 (26) 78.8 (49)

8. Agronomia, Zootecnica,

75.4 (8) 77.2 (19) 76.7 (27)

Agropecuaria
9. Ciencias Sociales 82.3 (4) 77.3 (23) 78.0 (27)
10. Farmacia, Alimentacién 79.1 (10) 82.8 (9) 80.8 (19)
Medias Generales 78.7 (142) 79.4 (186) 79.0 (328)

Diferencia de Medias (Comparaciones entre Tipos de Egresados):

P<.05: .788/.801; .791/.828.
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TABLA 9. Promedios en las Pruebas de Conocimiento del ICFES,
de los dos tipos de egresados segin Areas Disciplinarias

y Profesionales.

Tipos de Egresados

Areas Disciplinarias Carreras Carreras Medine
Profesional Cortas Largas Generales
y OLESIRRaIER 2 y 3 afios 4 afios y +
1. Economia, Ingenieria, Tecno-
logia Industrial 0 (0) 69.0" (2) 69.0" (2}
2. Ingenieria, Tecnologia Quimica 62.5 (1) 0 (0) 62.5 (1)
3. Ingenieria, Tecnologia Siste-
mas, Programacion 50.0 (3) 41.8 (4) 45.3 (7)
4. Ingenieria, Tecnologia
Eléctrica, Electroénica 57.0 (2) 66.8 (4) 63.6 (6)
5. Ingenieria, Tecnologia Mecanica 60.6 (1) 60.6 (1) 60.6 (2)
6. Ingenieria Civil, Arquitectura,
Disefio, Construccién 0 (0) 59; 2% (1) 59:.25 (19
7. Administracién, Contabilidad,
Costos, Economia 63.2 (3) 55.8 (2) 60.3 (5)
8. Agronomia, Zootecnia,
Agropecuaria 47.7 (1) 55.81 (1) 51: 75 (2)
9. Ciencias Sociales 0 (0) 62.0 (2) 62:08 I2)
10. Farmacia, Alimentacién 52.8 (2) 44.4 (2) 48.6 (4)
Medias Generales 56.1 (13) 56.4 (19) 56.2 (32)

Diferencia entre Medias (Comparaciones entre Tipos de Egresados)

P <« .05: .528/.444
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TABLA 10. Promedios en las Pruebas de Aptitudes del ICFES, de
los dos tipos de Egresados, segin Areas Disciplinarias

y Profesionales.

Tipos de Egresados

Areas Disciplinarias Carreras Carreras Medias
y Profesionales Cortas Largas ) Generales
2 y 3 afios 4 afios y mas

1. Economia, Ingenieria,

Tecnologfa Industrial 0.0 (0) 62.5 (2) 62.5 (2)
2. Ingenieria, Tecnologia Quimica 54.0 (1) 0.0 (0) 54.0 (1)
3. Ingenieria, Tecnologia

Sistemas, Programacion 55.0 (3) 51.6 (4) 53.0 (7)
4. Ingenieria, Tecnologia

Eléctrica, Electrdnica 67.8 (2) 77.3  (4) 74.0 (6)
5. Ingenieria, Tecnologia Mecanica 57.3 (1) 63.0 (1) 60.1 (2)
6. Ingenieria Civil, Arquitectura

Disefio, Construccion 0.0 (0) 61.3 (1) 61.3 (1)
7. Admédn, Contabilidad, Costos

Economia 54.3 (3) 58.2 (2) 55.9 (5)
8. Agronomfa, Zootecnica,

Agropecuaria 54.3 (1) 63.3 (1) 58.8 (2)
9. Ciencias Sociales 0.0 (0) 73.0 (2) 73.0 (2)
10. Farmacia, Alimentacidn 55.0 (2) 51.0 (2) 53.0 (4)

Medias Generales 56.9 (13) 62.8 (19) 60.0 (32)

Diferencia Medias (Comparaciones entre Tipos de Carreras).

P - 05: (ninguna)
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TABLA 11. Promedios para el Conjunto de las Pruebas ICFES de los
dos Tipos de Egresados, segin Areas Disciplinarias y
Profesionales.

Tipos de Egresados

= C Medias
Areas Disciplinarias e Tt Generales
R Cortas Largas
y Profesionales 2 3 af = <
y 3 afios 4 afios y mas
1. Economia, Ingenieria,

Tecnologia Industrial 0.0 (0) 65.4 (2) 65.4 (2)
2. Ingenieria, Tecnologia

Quimica 59.4 (1) 0.0 (0) 59.4 (1)
3. Ingenieria, Tecnologia

Sistemas, Programacidn 50.2 (3) 45.5 (4) 47.5 (7)
4. Ingenieria, Tecnologia

Eléctrica, Electronica 61.3 (2) 48.4 (4) 52.7 (6)
5. Ingenieria, Tecnolog-fa Mecanica 59.1 (1) 61.0- (1) 60.0 (2)
6. Ing. Civil, Arquitectura,

Disefio, Construccion 0.0 (0) 60.1 (1) 60.1 (1)
7. Administracion, Contabilidad,

Costos, Economia 49.8 (3) 56.8 (2) 52.5 (5)
8. Agronomia, Zootecnia,

Agropecuaria 50.1 (1) 58.6 (1) 54.4 (2)
9. Ciencias Sociales 0.0 (0) 66.1 (2) 66.1 (2)
10. Farmacia, Alimentacion 53.6 (2) 46.9 (2) 50.3 (4)

Medias Generales 53.7 (13) 50.7 (19) 51.8 (32)

Diferencias entre Medias (Comparaciones entre Tipos de Egresados)

P< -05 : 53.6/46.9
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TABLA 12. Comparacion entre Cinco y Dos Tipos de Egresados
segin Clase de Institucion donde cursaron su primera

carrera.

Cinco Tipos Tipo de Institucion - Primer Programa

Tipo Primer Programa Inst. Piblica Inst. Privada Totales

1. Est.Superior Cortos

(2 afios) 50.0 50.0 100.0 (6)
2. Est. Superior Cortos

(3 afios) 80.8 19.2 100.0 (151)
3. Est. Superior Largos

No Tradicion. 38.4 61.6 100.0 (73)
4. Est. Superiores Largos

Tradicionales 58.2 41.8 100.0 (122)
5. Otros Estudios 14.3 85.7 100.0 (7)
Totales Marginales 62.7 37:3 100.0 (359)

Dos Tipos

l. Carreras Cortas

(2 y 3 afios) 79.6 20.4 100.0 (157)
2. Carreras Largas

(4 afios o mas) 49.5 50.5 100.9 (202)
Totales Marginales 62.7 37.3 100.0 (359)

x2 2
1 PRt Ce s 34: X5 p< .05 C.C. .29
Diferencia de Proporciones p .05: .500/.808; .808/.384; .808/.582;
808/.143; .384/.582; .582/.143; .500/.192; .192/.616; .192/.418;

.192/.857; 616/.418; .418/.857; .796/.495; .204/.505.
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TABLA 13. Comparacion entre dos tipos de Egresados segin

las Instituciones donde estudiaron la primera

carrera.

Tipos de Egre- Carreras Carreras

Nombre de sados Cortas Largas Medias
la Institucién (2y3 afios) (4 afios o +)
Univ. de Antioquia 11.4 27.2 1995
Univ. Nacional 2.5 19.3 10.9
Politécnico 34.2 2.5 18.3
Univ. P. Bolivariana 2.5 17.8 101
Univ. de Medellin 0.63 11.4 6.1
Otras Institucion

Pﬁblicas 33.5 2.0 17.5
Otras Instituciones 8 17. 5
Privadas 15,2 19. 7 8
Totales 100.0 (158) 100.0 (202) 100.0 (360)
Diferencia de Proporciones p « .05 (.114/.272; .025/.193;

.342/.024; .025/.178;

.063/.114;
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TABLA 14. Comparacién entre Dos Tipos de Egresados segin Sexo y en Cuatro Periodos.

2e riodos 1974-1975 1976-1977 1978-1979 1980-1981

Ti?o Sexo Hom- Muje- tota- Hom- Muje- Tota- Hom- Muje- Tota- Hom- Muje- Tot
Primer bres res les bres res les bres res les bres res les
Programa
l.Carreras Cortas
2 y 3 afios 66.7 33.3 100.0 60. 6 39.4 100.0 63.2 36.8 100.0 60.0 40.0 1C
(33) (33) (38) (4

v,

‘2.Carreras Largas
cuatro afios y + 60.0 40.0 100.0 64.7 35.3 100.0 66.7 33.3 100.0 67.4 32.6 1(
(46) (51) - (42) (4

Medias Generales 63.3 36.6 100.0 62.6 37.3 100.0 65.0 35.0 100.0 637 36:3 " )
(79) (84) (80) (¢

X" ninguna significacién nivel .05

Diferencia de Proporciones p< .05 (ninguna)



TABLA 15. Comparacion entre dos tipos de egresados segin la coin-
cidencia del primer programa cursado en las diez areas

disciplinarias y profesionales.

" Carreras Cortas Carreras Largas
(2 y 3 afios) (4 afios y 1)

Areas Viskialigacise si No Totales Si  No Totales
y Profesionales
1. Economia, Ingenieria, Tec-
nologia Industrial 36.3 64.0 100.0 61.5 38.4 100.0
(22) (26)
2. Ingenieria, Tecnologia 33:3. 67.0 109.0 55.5 44.4 100.0
Quimica (3) (9)
3. Ingenierfa, Tecnologfa de 40.0 60.0 100.0 44. 4 55.5 100.0
Sistemas, Programacion (25) (9)

4. Ingenierfa, Tecnologia 55.1 '45.1 100.0 86.1 14.0 100.0
Eléctrica, Electronica (29) (36)
5. Ingenieria, Tecnologia 50.0 . 50.0 100.0 83.3 - 17.0 100.0
Mecanica (10) (6)

6. Ingenieria Civil, Arquitec- 56.2 44.0 100.0 81.0 < 19.2 100.0
tura, Disefio, Construccidn (16) (26)
7. Administracion, Contabilidad, 53.5 46.4 100.0 7.4 28.5 100.0
Costos, Economia. | (28) (28)
8. Agronomia, Zootecnia, 50.0 50.0 100.0 28,1 77,0 100.0
Agropecuaria (8) (19)

9. Ciencias Sociales 0.0 100.0 100.0 83.3 17.0 100.0

(4) (24)
10. Farmacia y Alimentacion GiaB - 33.3 100.0 5.1 . 43.0 100.0
(12) (14)

Diferencia de Proporciones p< .05: .363/.620; .640/.384; .551/.861;
| .451/.140; .562/.810; .440/.192;
.000/.833; 1.00/.170
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TABLA 16. Comparacién entre dos Tipos de Egresados segin la preferencia por Estudios Superiores
en las diez dreas Disciplinarias y Profesionales.

Carreras Cortas 2 y 3 afios Carreras Largas 4 afios y 1
I'ef = . . ey . (@] .
o Eepenci, 3 8 3 Ed S w $,8 3 o8 o S

Areas Discipli- UPep Mot g BE Sei S2% 20 a8% S53°7% Sf8 .
narias y Profesionales Teg ‘,:;", ‘g D ‘&'; % Eo 3 § % ‘&3 % :% '5; 2 g %n‘;’: Q j
MO MS8> Zoa & MO MA55 ZRa E

1. Economia, Ingenieria, Tecnolo-
gia Industrial 31.8 68.1 0.0 100.0 7.7 92.3 0.0 10
(22) (2
2. Ingenieria, Tecnologia Quimica 67.0 33.3 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 10
(3) (9
3. Ingenieria, Tecnologia en Sis- 35.0 65.2 0.0 100.0 33.3 67.0 0.0 10
temas, Programacidn (23) (9
4. Ingenieria, Tecnologia Eléctrica, 28.5 68.0 3.5 100.0 0.0 100.0 0.0 1C
Electronica (28) (3
5. Ingenieria, Tecnologia, Mecanica 22.2 78.0 0.0 100.0 33.3 67.0 0.0 1C
(9) (6
6. Ingenierfa. Civil, Arquitectura, 37.5 62.5 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 1(C
Disefio, Constmccién (16) (2
7. Administracién, Contabilidad, 24.4 5.5 0.0 100.0 7.0 93.1 0.0 1(
Costos, Economia (28) (2
8. Agronomia, Zootecnia, Agropecuaria 50.0 50.0 0.0 100.0 5.2 95.0 0.0 1(
(8) (1
9. Ciencias Sociales 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 1¢(
(4) (2
10. Farmacia, Alimentacién 33.3 67.0 0.0 100.0 a7 93.3 0.0 1(

(12) (1

Diferencia de Proporciones: p< .05: .320/.077; .681/.923; .670/.000; .333/1.00; .285/.000; .680/.!
.375/.000; .375/.000; .625/.1.00; .500/.052; .500/.950.



