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1. TRANSNACIONALISMO Y REDES

La opcién tedrica que guia esta investigacion es el transnaciona-
lismo en tanto interesa atender una dimensién de la migracién
internacional como es la configuraciéon y consolidacién de las redes
migratorias de dos grupos migrantes establecidos en Madrid (el
boliviano y el colombiano). Asi, el enfoque transnacional permite
ampliar el conocimiento y comprensién de las dinamicas migrato-
rias al poner de relieve los contactos y vinculos que mantienen
migrantes y no-migrantes en el contexto migratorio. De esta forma,
la perspectiva transnacional resalta la migracion como un fenéme-
no que vincula tanto a los que migran como los que se quedan en el
pais de origen. De modo que los bienes, las personas, el dinero y las
remesas sociales circulan continuamente, afectando incluso a aque-
llos individuos que nunca se han movido, quienes se ven influen-
ciados por valores y practicas de cercay lejos (Levitt, 2011).

Desde el punto de vista de la produccion tedrica sobre migra-
cién, el enfoque transnacional se ubica entre los llamados de ter-
cera generacion o de la articulaciéon. Se trata de un cuerpo

29



CRISTINA GOMEZ, ADRIANA GONZALEZ, HERMINIA GONZALVEZ Y MARCELA TAPIA

explicativo que se sittia entre aquellos que privilegian la accién
individual (neoclésica), por un lado, y aquellos que se centran en
las estructuras (histérico-estructural, teoria de la dependencia y
Sistema Mundial), por el otro. En este sentido, el transnacionalis-
mo aporta la perspectiva de las redes migratorias situando el foco
de interés en la familia como unidad de analisis y el entorno mas
cercano del migrante (amigos, paisanos, organizaciones sociales).
Desde esta perspectiva se entiende que las migraciones pueden dar
lugar a la configuracién de espacios sociales transnacionales (Faist,
2000 y 2005) 0 campos sociales transnacionales (Levitt y Glick
Schiller, 2004, en el que la accién de las redes es central (Massey
et al., 1991) y donde se articula el complejo mundo de las
relaciones entre el ntucleo doméstico y el capitalismo. Asimismo,
desde esta mirada se lee la migracion como una estrategia del
grupo doméstico dentro del contexto internacional (Gregorio,
1998; Gonzélvez, 2007; Pedone, 2006; Suarez-Navas, 2004).

Desde la perspectiva de Bourdieu retomada por Pries, el
campo social refiere a: “[...] aquellas realidades de la vida cotidia-
na que surgen esencialmente en el contexto de los procesos
migratorios internacionales, que son geografica y espacialmente
difusas o desterritorializadas que, al mismo tiempo, constituyen
un espacio social que, lejos de ser puramente transitorio, consti-
tuye una importante estructura de referencia para las posiciones y
los posicionamientos, que determina la praxis de la vida cotidiana,
las identidades y los proyectos biograficos (laborales) y que,
simultineamente, trasciende el contexto social de las sociedades
nacionales” (Pries, 1998: 115). Es decir, los comportamientos
surgidos dentro del proceso migratorio y que se extienden hacia un
grupo o colectivo social estdn determinados por la movilizacién y,
por tanto, van mads alld de los estados o sociedades, sean estos los
de origen o los de destino.

Elaporte delateorias de las redes migratorias en el marco del
transnacionalismo posee una elevada capacidad explicativa por-
que permite comprender, por ejemplo, la selectividad por sexo de
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quienes migran (Menjivar, 2000), la continuidad de las migracio-
nes en el tiempo mas alla de las causas que la iniciaron (Massey,
1991) yla canalizaciény ocupacién de nichos laborales enlasocie-
dad de destino, entre los aspectos mas relevantes. Al situarse en
un camino intermedio entre las explicaciones centradas en el
individuo y aquellas que se sitian en las estructuras, reconoce la
agencia de quienes deciden partir sin desatender los factores
estructurales que también la detonan. De esta forma se entiende
que los procesos histéricos y/o los contextos globales pueden con-
dicionar la accién de los individuos, pero no necesariamente las
determinan. Al mismo tiempo, se reconoce que la decisién de
migrar no es siempre una decisién individual, sino que es fruto de
la accién de un conjunto de relaciones sociales en las que estan
inmersos los migrantes, que en muchos casos se mantienen mas
alla del hecho de partir configurando un nuevo espacio. De modo
que el lugar que las personas ocupan en las microestructuras
sociales, como la familia, los amigos o el entorno cercano, permi-
te comprender las decisiones concretas de los actores.

En general, el transnacionalismo migrante se refiere a un
fenémeno de base cuyo impacto puede llegar a ser macroecond-
mico, como ocurre con la importancia que adquieren las remesas
en las sociedades de origen (Gémez Johnson, 2009)!. De acuerdo
alo anterior, la mirada sobre las redes desde el enfoque transna-
cional tiene la particularidad de incluir en el analisis el aspecto
relacional, es decir, toma en cuenta las elecciones de los migran-
tes ya no de manera aislada, sino de manera colectiva. Desde este
punto de vista adquiere protagonismo la familia, los amigos y los
paisanos, entre otros, como unidad de analisis a explorar. Asi-
mismo, rescata la importancia de la accién de las redes en la confi-
guracién del proyecto y las estrategias migratorias como un
fenémeno que ocurre en la base social.

En el caso de la emigracién iberoamericana a Espana, diver-
sos estudios han abordado el alcance de la acciéon de las redes
sociales y la configuracion de cadenas migratorias en un contexto
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transnacional (Gregorio, 1998; Pedone, 2003; Ramirez y Ramirez,
2005; Hinojosa, 2009). La mayoria de los trabajos enfatizan el lugar
de las familias migrantes y las amistades para aludir a los procesos
sociales intermedios referidos a la difusion y obtencién de infor-
macion que facilitan la decisién de migrar, que definen la moviliza-
cién de los flujos migratorios y que actian en los procesos de
integracion enla sociedad de destino (Aparicio y Tornos, 2005: 49).
Estos tltimos se han denominado de manera genérica como redes de
apoyo para aludir a las relaciones de caracter personal como los lazos
familiares o de paisanaje con que cuentan los migrantes ala hora de
decidir migrar. Asimismo se refieren a redes relacionales mas
amplias, aunque menos personalizadas como son las instituciones
de acogida a inmigrantes o los servicios publicos de proteccion.

2. PROCESOS ORGANIZATIVOS, REDES MIGRATORIAS
Y DESARROLLO

Como se menciond, el transnacionalismo busca analizar las prac-
ticas, acciones y actividades que los migrantes realizan a través de
fronteras y que los mantienen vinculados con el pais de origen,
superando la interpretacion del melting pot que postulaba la asimi-
lacién de los migrantes a la sociedad de destino: "Una hipétesis
béasica en las discusiones teéricas sobre los migrantes que son
sacados de su ambiente es que se acciona en ellos un proceso de
migracién y colision de culturas. Segun el melting pot estadouni-
dense o de la asimilacién, esto supone una homologacién a la
larga, pero también permite una existencia dual (Cicourel, 1983:
35) que produce transformaciones visibles en el lenguaje y el con-
sumo; sin embargo, el anélisis transnacional centra su discurso en
que el migrante se aferra a suherencia cultural o matria a través de
sus vinculos y practicas habituales. Es asi como el transnacionalis-
mo busca contrarrestar los supuestos teéricos de la asimilacién o
aculturaciéon” (Sandoval, 2011: 161).
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En cambio, el término "vivir transnacional”, usado por
Robert Smith (2001), Nina Nyberg Sorensen y Karen Fog Olwig
(2001) y Guarnizo (2004)?, remite a las relaciones que se estable-
cen de una frontera a otra y cémo pueden ayudar para configurar
las condiciones de vida del migrante fuera de su pais. Por tanto, el
vivir transnacional estd ligado a los factores (macro y micro)
sociales, econémicos, politicos y culturales de las sociedades en
las que se enraiza (embeddednees) la vida de los migrantes. Estas
condiciones pueden facilitar o impedir las actividades transfron-
terizas. Dicho enfoque sitGia su interés mas alla de los migrantes
como elemento individual, especificamente en las estructuras que
se van generando a partir de las actividades transnacionales y las
consecuencias intencionadas que hay a partir de ellas. Los efectos
econémicos, aunque no deliberados, llaman también la atencién,
pues no solo son generados por migrantes, sino también por
aquellos que se quedan residiendo enla zona de origen. La subsis-
tencia del vivir transnacional depende de las estructuras creadas,
que a su vez estan subordinadas alas condiciones de cada grupo de
migrantes.

Dentro de la dindmica de las migraciones transnacionales,
las redes construidas por los migrantes juegan un papel primor-
dial. Al inicio, estas incluyen Gnicamente el &mbito familiar y de
amistad, conforme pasa el tiempo —ciclo migratorio—, se mejoran
las condiciones laborales y legales de los emigrados, el quehacer
transnacional incluye a la comunidad de origen a través de activi-
dades filantrépicas o sociales (Itzingsohn y Giorguli-Saucedo,
2005: 899). La consecucién de recursos en el pais de destino y el
establecimiento de redes facilita la instalacién e insercién en la
sociedad receptora. Por tanto, el proceso transnacional no es
lineal, sino un sistema policéntrico, compuesto de redes egocén-
tricas y de actores que se van aglutinando o dispersando a través de
sus vinculos y participacién social. Lo que demostraria que no son
solo los migrantes los protagonistas del transnacionalismo, sino
que dependen del contexto en el que se integran (oportunidades
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laborales y marco juridico) y de la sociedad de la que provienen
(capital social, ideologias y representaciones de género). Es
importante destacar que la red es vital para la reproduccién del
fenémeno migratorio, asi como para la construccién de la identi-
dad y del habitus®: “La red son los vasos sanguineos de la migra-
cién, alimentada con hombres jovenes, recursos materiales e
informacién, que retroalimentan a sus comunidades de origen
con recursos monetarios en un circulo cambiante e inestable en el
tiempo y el espacio” (Sandoval, 2011: 169).

Laliteratura se ha centrado en el papel que cumplen las redes
de migrantes, pero mdis en cuestiones relativas al corto plazo
—vivienda, empleo, apoyo emocional—, olvidando la integracién a
largo plazo. Algunos estudios se han dedicado a evaluar el impacto
de la pertenencia a redes para la integracion de los migrantes.
Otro tema estudiado en torno a la adaptacién a corto plazo y la
integracién a largo plazo es el papel que juegan las redes para el
mantenimiento de los lazos con origen. Asimismo, se ha investi-
gado cémo el excesivo contacto con origen mantiene a los migran-
tes en un papel marginal en la sociedad de destino (Woo, 2001;
Tilly, 2007; Guarnizo, 2003; Gonzalez Gil et al., 2008; Gémez
Johnson, 2010).

Los estudios empiricos han observado que las redes sirven
inicialmente para la adaptacién basica, la canalizacién hacia
nichos laboralesyla reduccion de los costes econémicos ylos ries-
gos del proceso migratorio (Gurak y Caces, 1998). Cada proceso
migratorio conlleva una instalacién méas o menos permanente, a
no ser que se trate de migracién de trabajadores temporeros. Por
ello quienes participan de una red ven la necesidad de ampliar sus
contactos y con ello ocurre un cambio en su estructura. La instala-
cién en la sociedad de destino obliga al recién llegado a recons-
truir y reinventar sus redes, lo que implica el desarrollo de una
nueva sociabilidad que involucra no solo a los nacionales sino
también a sus paisanos y los miembros de las redes que quedaron
en la sociedad de origen (Avila, 2008).
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Los cambios yla reconstruccion de las redes en el contexto de
recepciéon pueden dar lugar a relaciones de parentesco y paisanaje
estructuradas y cerradas. Si bien estas ayudan en la instalacién a
largo plazo, dificultan o retrasan la integracién en la sociedad de
destino, pues al cubrir las carencias primarias de los migrantes,
estos no tienen necesidad de acudir a ninguna instituciéon u otro
tipo de organizacién local para atenderlas: "La dependencia
demasiado estrecha de una red de inmigrantes concentrada en
empleos marginales aumenta naturalmente la concentracion de
los nuevos inmigrantes en esos puestos laborales. De esta forma,
las redes migratorias pueden ralentizar la integracion o la adapta-
cién a largo plazo, pues el impacto de la asistencia de la red viene
condicionado con toda légica por los recursos (en tipo y en hete-
rogeneidad) controlados por los miembros de la red” (Gurak y
Cacés, 1998: 83). En este sentido, es importante destacar que el
grado y las formas del activismo transnacional varian segun los
contextos de salida y recepcion: las actividades transnacionales
que realicen los inmigrantes variardn segin su caracterizaciéon
socioecondmica, procedencia y proceso de salida del pais.

Tilly se refiere al uso y transformacién de los lazos interper-
sonales de confianza dentro de las corrientes migratorias. Estos
lazos juegan un rol central en la organizacién, mantenimiento y
transformacién de las corrientes migratorias de larga distancia. La
confianza constituye uno de los elementos que incentivan la for-
macién de capital social, que puede estimular o entorpecer los
procesos organizativos migrantes: “En su versién mas elemental,
la confianza puede ser definida como un conjunto de expectativas
positivas sobre los demads o, mas especificamente, sobre las accio-
nes de los demas. [...] el éxito de las acciones de una persona
depende de la cooperacién de otra; entrafia por lo menos un des-
conocimiento parcial de la conducta de los otros, y supone que la
contraparte no abusara de la persona que desea cooperar” (Lunay
Velasco, 2005: 129). En este sentido, la esperanza firme que se
tiene en alguien no podrd basarse en la familiaridad, sino en las
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acciones futuras que un individuo escoge entre distintas posibili-
dades: “Los nichos basados en las redes de confianza ayudan a los
inmigrantes a situarse en el nuevo territorio. Pero también cons-
tituyen un canal limitado de oportunidades. Si las oportunidades
incluyen acceso al capital, alto nivel educativo, o al estrellato, los
miembros de la red pueden integrarse bien. En caso contrario, los
miembros sufriran las consecuencias de la exclusién social” (Til]y,
2007: 15). En este sentido, por un lado los lazos generan seguri-
dad, solidaridad, ayuda mutuay oportunidades restringidas, y, por
otro, disponen de nuevas oportunidades y conexiones mas exten-
sas que pueden escapar de la estrechez de las redes primarias. De
esta forma, la conformacién de organizaciones migrantes también
dependera del nivel de confianza que construyen los migrantes,
sobre todo, fuera de su circulo familiar.

Asimismo, las condiciones en destino serdn determinantes
para conformar organizaciones migrantes, y estas a su vez influi-
ran en los procesos de insercién y estabilizacién en destino. En
todo caso, hablar de los determinantes que potencian, estimulan o
inhiben los procesos organizativos de los migrantes no puede
hacerse sin mencionar a los sujetos, como el centro de toda acciéon
o inacciéon. No hay que olvidar que: "Los rasgos que definen el
proceso organizativo estian asociados a las condiciones que deter-
minan la decisién/accién voluntaria de los sujetos y a los desafios
que supone la adscripcién a proyectos colectivos en el nuevo con-
texto” (Gonzalez Gil et al., 2008: 159). Estudios sobre procesos
asociativos advierten que los motivos de participacién tienen rela-
cién con la poca proyeccion de las iniciativas. Asi, las practicas
asociativas actuales tienen la funcién de prestar servicios sociales,
administrar el tiempo libre o atencién urgente a situacién de
exclusién o necesidades basicas. Todo ello no tiene una pretensién
de un cambio radical a futuro, sino simplemente la atencién de un
problema concreto, frecuentemente coyuntural. En este sentido,
la dedicacién y el compromiso con estas iniciativas no son conti-
nuos. CGomo lo han sefalado varios estudios, las actividades a las
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que se dedican las organizaciones migrantes estan relacionadas con
la preservacién y divulgacién de su cultura de origen, la reivindica-
ciény defensa de los derechos de los inmigrantes y la integracién a
través de actividades encaminadas a facilitar su insercién en destino
(Morell, 2005; Ramirezy Ramirez, 2005; Gonzélez Gil et al., 2008).
La conformacién de asociaciones estd relacionada con los
contextos de salida y de destino: “[...] en general, el perfil de las
organizaciones de inmigrantes se encuentra asociado con las
posibilidades de instalacién ofrecidas en la sociedad de destino
[...]1"” (Gonzilez Gil et al., 2008: 169). Es importante destacar el
papel que desempetia el pais de destino en el estimulo o inhibi-
cién de este proceso. En algunos casos —como en el espariol—, se
observa un marcado interés por la constitucion de este tipo de
organizaciones, quiza por la incapacidad de responder satisfacto-
riamente a las demandas de los “nuevos ciudadanos” sobre cues-
tiones de estancia, legalidad, trabajo, vivienda, integracién social,
entre otros. Mas alld de esto, las asociaciones buscan suplir las
necesidades sociales de sus asistentes que inicialmente pueden
sentirse aislados y sin ninguna institucién que de respuesta a sus
inquietudes. Al acudir a asociaciones inmigrantes, los recién lle-
gados pueden compartir sus inquietudes con sus coetidneos, sus
iguales; migrantes que ya han pasado por situaciones similares.
Del mismo modo, las condiciones del contexto de origen, en
materia de participacién, organizacién o movilizacién, pueden ali-
mentar la tendencia a la conformacién de redes y otro tipo de for-
mas asociativas, en cuanto la experiencia previa de los inmigrantes
actuaria como predisposicién positiva hacia los procesos organiza-
tivos. Igualmente, es importante examinar los motivos de la salida
del pais de origen, por cuanto pueden jugar un papel en el perfil de
las organizaciones a las que se vincula el inmigrante, o incluso,
representar un peso significativo en los méviles que dan lugar a la
conformacién de procesos asociativos y a la vinculacion a redes. Sin
embargo, solo la contrastacién empirica puede arrojar resultados
sobre estas y otras consideraciones que permitan examinar y
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valorar el papel de los contextos —de origen y destino— como fac-
tores potenciadores o inhibidores de estas practicas (Gomez
Johnson, 2011).

Otro aspecto importante en esta relacién que establecemos
entre los procesos organizativos y la conformacién de redes
migratorias es el referido al tipo de expectativas de desarrollo que
estan en la base del proyecto migratorio y que pueden estimular el
interés por procesos organizativos y constitucion de redes de
mayor proyeccién en sus objetivos y de sostenibilidad en el tiem-
po. Una aproximacién a las hipétesis explicativas de la migracion,
desde la perspectiva econémica, ha supuesto que la existencia de
problemas relacionados con la pérdida de poder econémico o de la
incapacidad para atender las necesidades basicas de amplios secto-
res sociales, se constituye en detonante de la migracién internacio-
nal, deviniendo en una salida a esa situacién. Si bien es un factor
explicativo, resulta insuficiente en cuanto desconoce otros fenéme-
nos igualmente relevantes que afectan a grupos poblacionales his-
téricamente vulnerables*. Precisamente, ello nos ha llevado a
interpelar el concepto mismo de desarrollo, cuya interpretacién ha
estado asociada a la riqueza econémica propia del modelo capitalis-
ta e industrial de produccién, adquiriendo distintas connotaciones
que derivaron en fuente de imprecision conceptual. Desde la pri-
mera alusién a la categoria “subdesarrollo” por parte del presidente
estadounidense Harry Truman (194.9), la referencia a los paises del
Tercer Mundo supuso la existencia de paises pobres, atrasados
industrialmentey culturalmente tradicionalistas®, que desde enton-
ces fueron objeto de intervencién de programas asistenciales, cien-
tificos y técnicos por parte de los paises industrializados,
especialmente los Estados Unidos, y de organismos internaciona-
les, con el propdsito de generar una modernizacién en sentido
industrial que facilitara el transito hacia el mundo desarrollado
(Esteva, 1996; Escobar, 1998)6.

El reduccionismo econémico ha marcado la interpretacién
predominante sobre el desarrollo’, por lo menos en Occidente,
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con matices como los introducidos por las Naciones Unidas cuan-
do considerd que, ademas del crecimiento, el desarrollo implica-
ba el cambio social y, en tal sentido, era preciso vincular al analisis
los 6rdenes social, cultural y politico. El reconocimiento de la
pobreza masiva en Africa, Asia y América Latina significé, en la
coyuntura que siguio a la segunda posguerra, un importante pro-
ceso de reestructuracién de la culturay la economia politica globa-
les: la "guerra contra la pobreza” sustituyé el discurso bélico del
momento. Pero, ademas, el descubrimiento de los pobres repre-
sent6 una amenaza para los paises mas desarrollados en cuanto
factor de inestabilidad y, en ese sentido, el tema de la pobreza
adquirié un lugar central en la agenda internacional.

Por su parte, el discurso desarrollista latinoamericano, liga-
do a la creacién de la Comisién Econémica para América Latina
(CEPAL) y al estructuralismo latinoamericano, partié de una con-
sideracién no lineal del tiempo histérico, que presenta saltos y
discontinuidades, donde tiene lugar la emergencia de lo "nuevo”
no reducible a dimensiones econémicas; incorporé una concep-
cién progresiva dela técnica vinculada ala idea de desarrollo econé-
mico y definié una relacién determinista entre progreso y
modernizacién social y, en consecuencia, de superacion del "atra-
so” (Cardoso y Faletto, 1979; Sztulwark, 2005). Hacia los afios
setenta, el “mito del progreso” entrd en crisis, desvelando su inca-
pacidad para traducir el crecimiento econémico en promesas de
prosperidad y bienestar. La década de los ochenta o "década perdi-
da” para América Latina, a partir de la llamada “crisis de la deuda”,
encontrod a los paises latinoamericanos en proceso de mutacién de
su estructura econémica: “[...] el desplazamiento de un sendero de
desarrollo 'hacia adentro’ por otro "hacia fuera’ se corresponde con
el agotamiento del proceso de desarrollo sustitutivo y la emergencia
de cambios en la estructura econémica mundial como la revolucién
tecnologica, la globalizacién del capital financiero, el nuevo y refor-
zado protagonismo de las empresas transnacionales a escala global y
una nueva arquitectura institucional a nivel internacional, que
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condicionaron el sendero evolutivo de las sociedades latinoame-
ricanas” (Sztulwark, 2005: 75). Crisis que derivé en la aplicacion
generalizada de reformas econémicas de ajuste estructural y esta-
bilizacién, bajo el llamado Consenso de Washington y los organismos
financieros internacionales, conduciendo a una pérdida de autono-
mia de los Estados latinoamericanos. La meta de recuperacién del
crecimiento derivé en una alarmante concentracion de la riqueza y
del ingreso, frustrando las expectativas de mejora en las condiciones
sociales, las cuales se vieron agravadas en muchos casos.

Algunas corrientes representaron una ruptura con este dis-
curso: de un lado, el economista chileno Manfred Max-Neef pro-
puso un giro en los paradigmas clasicos de desarrollo econémico
hacia una interpretacion que situaba el desarrollo en términos de
satisfaccién de las necesidades humanas (Max-Neef, 1992).
Complementariamente, se introdujo en el debate una preocupa-
cién por la sostenibilidad del desarrollo, y en tal direccién se
adopt6 la formula del desarrollo sostenible o promocién del desa-
rrollo verde y democratico. En otro sentido, el Programa de
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), a partir del primer
Informe sobre el Desarrollo Humano en 1990, definié el desarro-
llo como proceso orientado a la ampliacién de las elecciones
humanas relevantes.

Hacia finales del siglo XX, el debate se centré en la dimensién
humana del desarrollo en oposicién a su reduccionismo econémi-
co. Para Max-Neef, el desarrollo alternativo supone como desafio
“la transformacién de la persona-objeto en persona-sujeto del
desarrollo” (Max-Neef, 1992: 15), “[...] orientado hacia la satis-
faccion de las necesidades humanas a partir de las acciones, aspi-
raciones y conciencia creativa y critica de los propios actores
sociales que, de ser tradicionalmente objeto de desarrollo, pasana
asumir un rol protagénico de sujetos” (1992: 49). En esta pers-
pectiva se han hecho visibles aquellos sectores sociales histérica-
mente excluidos, marginados del modelo hegemoénico, pero que
adquieren un papel protagénico si se consideran los procesos
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comunitarios, productivos, solidarios que han venido desatando y
los cuales se ven favorecidos a partir de la constitucién y fortaleci-
miento de redes sociales que dan cabida a las iniciativas indivi-
duales y a las colaboraciones mutuas.

Por otro lado, pero en la misma dimensién humana del desa-
rrollo, las aportaciones de Amartya Sen se orientan a concebir al
sujeto como la razén de ser del desarrollo, rompiendo de este modo
con la medicion tradicionalmente realizada con base en el ingreso y
el consumo de bienes. Los planteamientos de Sen van en la direcciéon
de restablecer los vinculos entre economia y ética, situando el papel
que cumplen las capacidades, las agencias, las libertades, los dere-
chos y las oportunidades sociales en el desarrollo humano orientado
al bienestar. En tal direccién se trata de considerar los procesos que
hacen posible la libertad de accién y de decision de los sujetos tanto
como las oportunidades concretas que tienen los individuos en fun-
cién de sus circunstancias personales y sociales (Sen, 2000).

El desarrollo asi concebido, en su dimensién humano-social,
permite distinguir entre libertades y realizaciones concretas,
asunto que nos parece central cuando nos acercamos a las condi-
ciones que enfrentan los inmigrantes para hacer uso de sulibertad
de accion en un marco contextual de posibilidades, oportunidades
y limitaciones, pero también en cuanto sus iniciativas personales.
La capacidad de agencia de los sujetos sociales subyace a estos
planteamientos y cobra especial importancia en cuanto se trata de
sujetos miembros activos de lo publico y participantes de activida-
des econémicas, politicas, sociales y culturales.

3. EL ENFOQUE DE GENERO PARA LA COMPRENSION
DE LA ACCION DE LAS REDES

La consideracién del género en el estudio de las migraciones
internacionales ha venido experimentando un recorrido signifi-
cativo que se relaciona con la incorporacién del género a las
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Ciencias Sociales desde la segunda mitad del siglo XX hasta la
fecha. En un par de décadas se ha pasado de la invisibilidad anali-
tica de las mujeres como migrantes hasta la inclusién del género
en el analisis de los desplazamientos de poblacién internacional y
fronteriza. Este transito guarda relacién con dos hechos, uno de
caracter metodoldgico relativo a la forma de recogida de datos que
no consigné a las mujeres migrantes en las estadisticas® y otro que
pone de relieve el sesgo androcéntrico predominante en las ciencias
en general y las Ciencias Sociales en particular. La preeminencia de
una perspectiva androcéntrica atravesé la mayoria de los campos
cientificos invisibilizando la experiencia femenina de la sociedad
en su conjunto (Fox Keller, 1991; Harding, 1996; Tapia, 2011)?.

Los aportes de la teoria de género al estudio de las migracio-
nes son relativamente recientes, no fue hasta los anos setenta y
ochenta cuando se incorporaron progresivamente en los estudios
migratorios. El trabajo de Morokvasic (1984, en la edicién espe-
cial sobre migraciones de la International Migration Review abrié la
compuerta hacia la consideracién del género en los estudios
migratorios. En ese articulo se introdujeron las bases para la
incorporacién de la perspectiva de género en el anélisis migrato-
rio al considerar a las mujeres ya no solo como acompanantes,
sino como trabajadoras'’. A partir de la década de los noventa,
especialmente en los Estados Unidos, se comienza a llevar a cabo
una prolifica produccién de trabajos de investigacion que toman la
categoria de género como concepto teérico central del anélisis de
las migraciones (Grasmuck y Pessar, 1991; Hondagneu-Sotelo,
1994, 2000; Morokvésic, 2008; Pedraza, 1992; Pessar, 1986).

En Espafiay en Europa, los estudios sobre migraciones reali-
zados hasta la segunda mitad del siglo XX se centraron en temas
relativos a la movilidad de la fuerza econémica, obviando en
muchos casos el papel activo de las mujeres en dichos movimien-
tos. Al mismo tiempo, aspectos relacionados con la familia y el
lugar de las mujeres al interior del hogar quedaron fuera de estos
trabajos (Aurabell, 2000). Fue a partir de los afios ochenta cuando
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se comienza a estudiar el fenémeno de la migracién femenina en
primera instancia y, poco a poco, se incorpora el enfoque de géne-
ro al analisis de las migraciones hacia Europa, especialmente en
temas como las redes, las estrategias familiares y el rol activo de las
mujeres en dichos movimientos!!.

En América Latina diversos trabajos han explorado y analiza-
do el aumento de las mujeres en las migraciones internacionales,
en particular a Europa (Ariza, 2000; Tapia, 2011). En un contexto de
reformas econémicas, cambios en la conformacién de las fami-lias,
feminizacién de la pobreza y de crisis politicas e instituciona-les,
entre otros, la migracién internacional se ha constituido en un
recurso que utiliza hombres y, en especial, mujeres latinoameri-
canas, para satisfacer necesidades de bienestar familiar que no
consiguen en sus paises de origen. Este expediente se viene utili-
zando desde el siglo pasado por las familias de la region bajo la
forma de migracién campo-ciudad o migracién intrarregional en
los que ya existia una acentuada presencia femenina en la primera.
En el caso de las migraciones fronterizas de mayor feminizacién se
cuentan el de colombianas en Venezuela, peruanas en Chile y
nicaragiienses en Costa Rica (Genta, 2009). En el mismo sentido se
registra un aumento de la mujeres en las migraciones de larga
distancia a Espafia e [talia desde los afios noventa a la fecha en el
marco de la crisis de los cuidados en los paises europeos, enveje-
cimiento de la poblacién nativa y surgimiento de nichos laborales
de trabajo de menor estatus que los nacionales ya no estin dis-
puestos a realizar (Comisién Europea, 2004,).

A partir de esta avalancha de trabajos se plante6 una serie de
criticas a las perspectivas y teorias migratorias, sobre todo desde
aquellos estudios que consideraron el género como variable cen-
tral del analisis. Los cuestionamientos sefialaban que la mayoria
de los trabajos sobre migraciones, especialmente de mediados del
siglo pasado, se basaban en un modelo de familia patriarcal cohe-
sionada de acuerdo al cual el varén se encargaba de proveer el
hogar y la mujer mantenia una condicién de dependencia como
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hija o esposa. Estos modelos no vieron en las mujeres proyectos
migratorios independientes y/o con contribucién econémica a la
familia mediante la realizaciéon de trabajos fuera del hogar, tam-
poco el papel de las mujeres en la reproduccién social de la mano
de obra migrante en los lugares de destino y, en consecuencia, no
se detectaron transformaciones en las relaciones de género. La
preeminencia de una mirada economicista bajo el influjo neocla-
sico o estructuralista, y la influencia marxista invisibilizaron las
consecuencias desiguales que las migraciones tienen en hombres
y mujeres (Gregorio, 1997; Hondagneu-Sotelo, 1999; Lamela,
1999; Pessar, 2003).

Hoy existe un consenso generalizado que acepta que el género
organiza las migraciones y que al mismo tiempo las migraciones reor-
ganizan las relaciones de género (Boyd, 2003). Las expectativas, las
motivaciones y las oportunidades para migrar estdn estrechamen-
te ligadas a las identidades y representaciones de género en tanto
la decisién de migrar se conecta con los mandatos de lo que se
entiende como masculino o femenino entre los/as migrantes y
no-migrantes (Tapia, 2010).

Dentro de la produccién investigativa que vincula género y
migracion se ha desarrollado un campo que ha buscado dilucidar
el lugar del género en la construcciéon y configuracién de las redes
migratorias. Los estudios senalan que, con frecuencia, las redes
migratorias se encuentran en el entorno de las familias migrantes.
De manera que regularmente las redes se articulan en coherencia
con las relaciones de género y parentesco (Gonzalvez, 2010), como
conlas relaciones de vecindad y amistad existentes enla sociedad de
origen. Si bien, gran parte de los trabajos sobre redes parten de la
premisa de que quienes migran son basicamente varones y mantie-
nen una visién del rol pasivo de las mujeres, en la actualidad varios
estudios en Espafia (Gregorio, 1996, 1997; Herrera, 2006) y los
Estados Unidos (Curran y Rivero-Fuentes, 2003; Menjivar, 2000)
advierten sobre la importancia de las relaciones de género en la
composicién por sexo de las redes y el uso diferenciado que cada
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uno hace de ellas. El analisis de género permite comprender la
decisiéon de emigrar de las mujeres al interior de las redes, las
estrategias para organizar la vida familiar una vez que se produce
la migracion, asi como las pautas de incorporacién laboral en la
sociedad de destino, entre otros aspectos (Rivas y Gonzalvez,
2009). Se constata que cuando las mujeres migran para trabajar en
labores domésticas, son mas propensas que los varones a formar
parte de cadenas migratorias, puesto que siguen la ruta de sus
hermanas o de otras mujeres de su familia (Pedone, 2006).

Estudios que vinculan género, redes y transnacionalismo
advierten que hombres y mujeres migrantes se involucran en vin-
culos transnacionales de manera diferenciada de acuerdo a los
compromisos adoptados durante la configuracion de los proyectos
migratorios (Itzigsohn y Giorguli-Saucedo, 2005: 917). Aunque
estos acuerdos son comunes entre migrantes, las variaciones y
rasgos de los lazos transnacionales creados por unos y otros estan
afectados por el género en tanto que las representaciones e ideo-
logias de género modelan las decisiones, los compromisos y las
responsabilidades acordadas entre migrantes y no-migrantes. En
este contexto, la division sexual del trabajo —y del cuidado— es
central para comprender las practicas transnacionales que se des-
pliegan en el contexto migratorio (Gonzalvez, 2010). Estudios en
México sefialan que los vinculos transnacionales que establecen los
hombres con las comunidades de origen son mas bien reactivos
debido a la pérdida de estatus que estos sufren a raiz del tipo de
trabajo en que se desempefan en los Estados Unidos. Por tanto, los
lazos transnacionales que producen los hombres mexicanos estan
mas vinculados con el &mbito publico e institucional. Por el contra-
rio, la participacion de las mujeres mexicanas en los vinculos trans-
nacionales estd determinada por la disponibilidad de recursos y
estdn mas comprometidos con la vida que llevan a cabo en el pais
receptor (Itzigsohn y Giorguli-Saucedo 2005: 917).

En el caso de América Latina, algunos estudios coinciden
en sefalar la centralidad de la divisién sexual del trabajo en la
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organizacion de los vinculos transnacionales, agregando otras
variables de igual importancia, entre ellas, el tipo de familia a la
que pertenecen los migrantes, el parentesco y el lugar que ocupan
en su interior. Estos factores modelan los compromisos y arreglos
familiares respecto del cuidado a distancia y la provisién econé-
mica (Rivas y Gonzélvez, 2009, 2011). Unavez en el pais de desti-
no, el ciclo migratorio, la condicién juridica y el tipo de trabajo
que desempenan afectan a la intensidad y continuidad de las prac-
ticas transnacionales. En el caso de las mujeres migrantes colom-
bianas el cuidado a distancia estd mediado por el lugar que ocupan
las remesas en esa relacién asi como por la frecuencia de la comu-
nicacién via telefénica e Internet. Otros casos como el de bolivia-
nos en los Estados Unidos han advertido de la importancia que
tiene paralos hombres el envio de remesas al pais de origen. Estas
no solo han servido para la mejora de las comunidades cochabam-
binas, sino que se han constituido en una férmula que ha favore-
cido la movilidad social y el aumento del estatus de los migrantes
y de las familias no-migrantes (De la Torre, 2004.).

En general, las variaciones encontradas en la creacién de
lazos transnacionales por parte de los migrantes tienen distintas
explicaciones segin Itzigsohn y Giorguli-Saucedo (2005). La pri-
mera la denomina “transnacionalismo lineal” y alude a las practi-
cas transnacionales que son resultado de los vinculos que
establecen los migrantes con sus familias y lugares de origen.
Entre ellas se pueden mencionar el envio de remesas, las visitas
periédicas y la creacién de organizaciones étnicas en el pais
receptor y las relaciones de estas con el pais de origen. La segunda
explicacion se refiere a la disponibilidad de recursos de los recién
llegados, es decir, en muchas ocasiones los migrantes desean
establecer vinculos con sus familias y entornos de origen, pero no
pueden hacerlo inmediatamente porque carecen de recursos eco-
némicos. Las dificultades propias de la primera fase del ciclo
migratorio impiden en muchas ocasiones concretar los vinculos con
la sociedad de origen, por lo que el surgimiento de las practicas
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transnacionales es lento. La tercera explicacién sefiala que el
transnacionalismo surge como una reaccién ante las experiencias
negativas que viven los migrantes en la sociedad receptora. Se
trata de un “transnacionalismo reactivo” que surge de la discrimi-
nacién y marginaciéon social que experimentan los migrantes,
situaciéon que los lleva a mantener la identificacién con los orige-
nes a través de distintas actividades y organizaciones (Itzigsohn y
Giorguli-Saucedo, 2005: 9oo0).

Portanto, la especificidad de los vinculos transnacionales y la
conformacién de redes migratorias son modelados por el género
y. asuvez, son afectados por las condiciones sociales presentes en
el contexto migratorio y el ciclo de la migracién (Woo, 2001). En
cada caso y momento se superponen distintos sistemas de jerar-
quia social que van describiendo trayectorias migratorias distintas
para hombres y mujeres migrantes.

RESUMIENDO

A partir del trabajo de campo hemos podido contrastar las teorias
aqui mencionadas, de manera que estén acotadas a las necesida-
des de esta investigacion. Asi, encontramos que el transnaciona-
lismo en los grupos migrantes estudiados tnicamente puede
observarse en las comunicaciones y el envio de remesas. La
migracion colombiana y boliviana en Espafa atn es joven y, por
tanto, su proyecto migratorio se encuentra atn a nivel individual.
Sin embargo, se ha de reconocer que —al menos en el caso colom-
biano— los esfuerzos a nivel publico han dado un paso adelante
para favorecer la conformacion de comunidades transnacionales.
En este sentido, la constitucién de redes se ha mantenido en un
dmbito familiar o de amistad. Los grupos estudiados cuentan con
sus redes para la primera etapa del proyecto migratorio: moviliza-
cion, trabajo y vivienda. Hablar de redes de paisanaje o, mas atn,
de conformacién de asociaciones con intereses comunitarios es
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todavia prematuro para los colectivos estudiados. No obstante,
cuando observamos de manera separada cada caso, se pueden per-
cibir razones distintas. En ambos casos se repite la relativa juven-
tud de la migracion, aunque en el caso colombiano el tema de la
confianza resulta vital para comprender el escaso interés por con-
formar redes sélidas que superen a las familiares o de amistad.
Asimismo, el escaso capital social con el que cuentan los colom-
bianos los mantiene inmersos en objetivos individuales y alejados
de sus paisanos. No sucede lo mismo con los bolivianos, quienes a
pesar de estar centrados en las mejoras familiares, han logrado
constituir redes de paisanaje en su mayoria dedicadas al manteni-
miento de practicas culturales (bailes, comidas y fiestas represen-
tativas de aquel pais). Los bolivianos han logrado constituirse en
una comunidad que tiene como factor comun el origen territorial,
aspecto que no ha sido rescatado en el caso colombiano.

En todo caso, se puede advertir que en ambos grupos las
redes construidas son familiares y su relacién con el desarrollo es
atn a nivel individual, sin que esto demerite su impacto a nivel
familiar. De ahila importancia por definir desde qué tipo de desa-
rrollo partimos. Las remesas han sido identificadas como las faci-
litadoras del vinculo entre migracién y desarrollo. Sin embargo,
hay un consenso sobre la necesidad de remesas comunitarias para
generar desarrollo local o regional. Es decir, que no provengan de
los envios familiares, sino que se realice una recaudacién para
financiar determinados proyectos. De ahi que el caso mexicano
sea el mas emblematico en este tipo de estudios. No obstante, la
mayor parte de las remesas enviadas a origen es de tipo familiar,
lo que significaria que no son portadoras de desarrollo, al menos
no de desarrollo local o regional. Aunque al acercarnos a las dife-
rentes aristas del concepto, encontramos que las remesas envia-
das, en este caso por los migrantes colombianos y bolivianos,
estan siendo utilizadas para mejorar el acceso a la educacion y la
salud y, por tanto, impactando en el desarrollo humano de sus
zonas de origen. Entendemos que se trata de un impacto humilde,
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pero conforme mas familias tengan acceso a estos dos servicios
sociales, las mejoras a largo plazo seran duraderas.

En este trabajo investigativo, cuando aludimos a los lazos
transnacionales en las migraciones, nos referimos a todo aquello
que se hace visible a partir de las conexiones que se establecen a
través del envio de remesas, la comunicacién y el contacto, asi
como también a partir de los procesos organizativos, todo lo cual
toma cuerpo en aquellos hombres y mujeres bolivianos y colom-
bianos que mantienen sus vinculos a ambos lados del Atlantico.
En general, como hemos argumentado en apartados anteriores,
indagar por la constitucién de campos sociales transnacionales a
partir del analisis centrado en la conformacién y mantenimiento
de vinculos de diverso orden (econémicos, organizativos, comu-
nicativos, etc.) ha supuesto considerar que no existen claras lineas
divisorias entre los diferentes elementos analizados, sino, por el
contrario, confirmar que nos encontramos con multiples aristas
como elemento definitorio de la propia red. En particular, redes
de relaciones, donde no existen fronteras tajantes, sino més bien
porosidades que se constituyen en los nodos, cuyo analisis nos
permite hacer preguntas relativas a las transformaciones y perma-
nencias en la red, y en su conformacién en tanto tejido transna-
cional.

Las categorias de analisis que hemos puesto a dialogar entre
si han sido, por un lado, el género y, por otro, el desarrollo, todo
ello bajo el enfoque transnacional que ha permitido depositar su
mirada en las redes de relaciones en tanto unidad dinidmica de
observacién. De esta forma, hemos podido constatar que la triada
redes, migracién y género supone interpelar la mirada economi-
cista que se tiene sobre el desarrollo, para darle un lugar a la exis-
tencia de expectativas de los migrantes, que no son solo de
provisién econdémica, desencadenando el anélisis de aspectos
relativos al disefio del proyecto migratorio, a las practicas de cui-
dado, alas organizaciones formales e informales. Es decir, obser-
vando mas alla de lo puramente econémico (remesas econémicas)
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e indagando por aquello que no se ve a simple vista (redes de apoyo

informales, remesa social, comunicacién), pero que repercute en

la constitucién de la red transnacional. Es por todo ello que este

trabajo supone ir un paso mas all4 en la consideracién de las redes

sociales, no como redes estratificadas por si mismas, sino todo lo

contrario, a partir de las categorias que las atraviesan (género,

desarrollo, etc.), pero que deben ser interpeladas de acuerdo a

miradas necesariamente transversalizadas que superen el aquiy el

alli, origen y destino, o el antes y el después.

NOTAS
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1. Las cantidades de remesas que llegan a los paises de origen resultan un ingreso
importante paralos paises que las reciben. En algunos casos, los gobiernos utilizan
estas aportaciones para garantizar el pago de cuotas a organismos financieros,
como el caso del Fondo Monetario Internacional (FMI). Aunque las remesas estin
dirigidas a familias determinadas, no se puede desestimar su impacto en la econo-
mia nacional. Asi, muchas agencias financieras y de cooperacion han iniciado
proyectos que fomenten el uso “productivo” de estas divisas. No obstante, para
llegar a este punto es necesaria una madurez organizativa que permita mejorary
ampliar el uso de las remesas. De ahi nuestro interés por conocer el grado y modo
organizativo de los migrantes colombianos y bolivianos establecidos en Madrid.

2. Smith, en Comparing local-level swedish and mexican transnational life, dirige su

analisis hacia los procesos vividos a nivel local de la migracién transnacional,
lo que él denomina “vida transnacional”. Smith concibe la vida transnacional
como una de las varias fases a través de las cuales las comunidades migrantes se
mueven hasta llegar a la estabilidad asintdtica. De lamisma manera, en Work and
Migration: life and livelihoods in a globalizing world, las autoras llegan a la conclu-
sién de que la vivencia transnacional es una entre muchas estrategias de vida
que los migrantes pueden adoptar para hacer frente al cambio local y global,
derivado de su cambio territorial.

3. El concepto de habitus ocupa un lugar importante en la teoria de Bourdieu.

Dentro de la sociedad las vivencias no existen de manera independiente a esta
y sus reglas, por el contrario, estas estin mediatizadas por los diferentes cam-
pos: “[...] si el campo es el marco, el habitus es su interiorizacién. De esta
forma el habitus corresponde al conjunto de esquemas generativos a partir de
los cuales los actores sociales perciben el mundo y actiian en él. Es decir, han
sido conformados alo largo de las trayectorias sociales de cada sujeto y suponen
la interiorizacién de la estructura social, del campo concreto de las relaciones
sociales en el que el sujeto se ha conformado como tal, pero al mismo tiempo
corresponden a las estructuras a partir de las cuales se producen los pensa-
mientos, percepciones y acciones del actor social” (Aguirre y Pinto, 2006: 77).
El habitus es, pues, la forma en que las estructuras sociales se instalan en nues-
tra cabeza y cuerpo, para interrelacionarse con el exterior.
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. La crisis econémica de la década de los noventa en América Latina significo,
entre otras cosas, el deterioro de los términos de intercambio de ciertos grupos
poblacionales, especialmente del sector agricola, dada la extrema desigualdad
de este sector para negociar con agentes economicos nacionales, regionales y
globales, situacion que se ve agravada si se considera la existencia de grupos de
poblacién histéricamente excluidos —indigenas, mujeres, negros y campesi-
nos— que a partir de la crisis se enfrentan a procesos de segregacién y segmen-
tacién sociales producto de la inserciéon de la economia nacional enlos circuitos
globales. Véanse al respecto: Escobar (1998); Ramirez (2002) y Ocampo
(2001).

. Un grupo de expertos reunidos por Naciones Unidas senalé al respecto: “Hay
un sentido en el que el progreso econémico acelerado es imposible sin ajustes
dolorosos. Las filosofias ancestrales deben ser erradicadas; las viejas institu-
ciones sociales tienen que desintegrarse; los lazos de casta, credo y raza deben
romperse; y grandes masas de personas incapaces de seguir el ritmo del pro-
greso deberan ver frustradas sus expectativas de una vida comoda. Muy pocas
comunidades estin dispuestas a pagar el precio del progreso econémico”
(United Nations, 1951: 15, citado por Escobar, 1998: 20).

. "Desde la conferencia de constitucion de las Naciones Unidas en San Francisco
en 1945y hasta finales de la década, el destino del mundo no industrializado fue
tema de intensas negociaciones. Atn mds, las nociones de ‘subdesarrollo’ y
"Tercer Mundo’ fueron productos discursivos del clima de la segunda posgue-
rra. Estos conceptos no existian antes de 194,5. Aparecieron como conceptos de
trabajo dentro del proceso en el cual Occidente, y en formas distintas Oriente,
se redefini6 a si mismo y al resto del mundo. A comienzos de los afios cincuen-
ta, la nocién de tres mundos —naciones industrializadas libres, naciones
comunistas industrializadas y naciones pobres no industrializadas que consti-
tufan el Primer, Segundo y Tercer Mundo, respectivamente— estaba implanta-
do con firmeza” (Escobar, 1998: 69).

. No pretendemos un examen exhaustivo de las teorias y enfoques del desarrollo,
referimos a algunos autores que se han ocupado de su analisis; particularmente
ubicamos la perspectiva ofrecida por Arturo Escobar en su intencién de de-
construir el concepto y plantear alternativas en la mas reciente coyuntura
(Escobar, 1996).

. Solo hasta finales del siglo XX estuvieron disponibles datos sobre el grado de la
migracién femenina a nivel global. Las primeras valoraciones fueron realizadas
por la Divisién de Poblacién de Naciones Unidas en 1998, para estimar el
periodo de 1965 a 1990. Para ello, se utilizaron datos obtenidos de los censos a
partir del nimero de personas nacidas fuera del pais, complementada con
informacién sobre el nimero de refugiados. En el afio 2002, la ONU amplio
estas estimaciones al total de migrantes, de ambos sexos, hasta el afio 2000.
Gracias a estas estimaciones hoy sabemos que hacia 1960 las mujeres repre-
sentaban casi el 47 por ciento de los migrantes que vivian fuera de sus paises de
nacimiento. Desde entonces esa proporciéon ha ido creciendo de manera cons-
tante, hasta alcanzar un 4,8 por ciento en 1990 y un 4,9 por ciento en el afio 2000
(Zlotnik, 2003).

. El concepto de "androcentrismo” hace referencia al varon (andros) como la
medida de lo humano, invisibilizando la experiencia de las mujeres como obje-
to de estudio en las distintas disciplinas sociales. La critica al androcentrismo
se convirtié en una critica central a la epistemologia de las Ciencias Sociales,
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vinculada al papel politico del conocimiento como a su papel transformador de
la realidad (Martin, 2006). En el ambito de la historia, la critica al androcen-
trismo se tradujo, en una primera instancia, en recuperar la historia de las
mujeres en un afin de compensar la larga ausencia historiografica y, mas tarde,
enlainclusién del género como categoria de anélisis: “El cometido de ‘restituir
las mujeres a la historia’ condujo pronto a otro: el 'restituir la historia a las
mujeres’” (Bock, 1991: 57).

Advierte la relacién entre trabajo considerado como actividad econémica y
remuneraciéon de las mujeres migrantes, que puede variar desde el trabajo no
remunerado ni contabilizado (pequefios negocios familiares) hasta el trabajo
informal remunerado —que ademas no es contabilizado en el ingreso del ho-
gar—y finalmente el trabajo remunerado y contabilizado como tal (Morokva-
sic, 1984).

A partir de los afios noventa en Espafia se registra un creciente interés por
estudiarlas migraciones femeninas entesis doctorales (Escriva, 1999; Gregorio,
1996; Herranz, 1996; Oso, 1998; Ramirez, 1997; Restrepo, 1997; Ribas, 1996) y
mas tarde hubo un fuerte desarrollo de parte de organizaciones dedicadas al
tema, como el Colectivo IOE, que se abocan al estudio de las condiciones de
trabajo de las mujeres inmigrantes (1990, 1998, 1999 y 2006).



CAPITULO 3
LOS CONTEXTOS MIGRATORIOS: ESPANA, COLOMBIAY
BOLIVIA
HERMINIA GONZALVEZ TORRALBO, MARCELA TAPIA LADINO,
CRISTINA GOMEZ JOHNSON Y ADRIANA GONZALEZ GIL

Uno de los paises que ha recibido el mayor influjo de inmigrantes
bolivianos y colombianos en el tltimo tiempo ha sido Espaiia. Tras
una larga historia como pais de emigrantes, el pais ibérico se ha
convertido, en un corto periodo, en uno de los principales desti-
nos de la migracién internacional, especialmente extracomunita-
ria (Cachén, 2002: 15). La demanda de mano de obra observada en
este pais a partir de 1995 y el crecimiento de su economia fueron
los factores favorables al incremento de la migracion. La conver-
sién de Esparia en un pais de inmigrantes tiene sus antecedentes
en la transformacién politica de los afios setenta y un notable
desarrollo econémico en el marco de la incorporacién a la Unién
Europea en la década de los ochenta. Al mismo tiempo, las trans-
formaciones demograficas como el envejecimiento de la pobla-
cién, la mayor incorporacion de las mujeres espartiolas al mercado
de trabajo y el aumento del nivel educativo de la poblacién espa-
nola en edad de trabajar han supuesto la emergencia de puestos de
trabajo de baja aceptabilidad para los nacionales.

Los migrantes latinoamericanos residentes en Madrid son
uno de los grupos mas numerosos, y dentro de este identificamos
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a tres paises con mayor presencia: Ecuador, Bolivia y Colombia
(INE, 2010). Dada la experiencia previa del equipo de investiga-
cion, se decidié trabajar con dos grupos migrantes de origen andi-
no que son los de mayor crecimiento de los tltimos 15 afios:
colombianos y bolivianos. Esta comparacién resulta interesante
porque se trata de dos colectivos feminizados en su origen y por-
que en ambos casos habia un libre acceso al pais ibérico hasta la
imposicién del visado en 2002 y 2007, respectivamente. Los casos
permitieron comparar el tipo de redes que construyen de acuerdo
con la especificidad de la historia migratoria descrita por cada
grupo. Por esta razén, el analisis de contextos es relevante, para
determinar los obstaculos y las facilidades que cada grupo encon-
tré en la conformacién y uso de redes.

1. LOS CONTEXTOS MIGRATORIOS: ESPANA

A partir de los afios noventa, Espafia se ha convertido en un pais
atractivo para aquellos que provienen de paises donde la precarie-
dad salarial obliga a mirar fuera de sus fronteras para intentar
conseguir mejores condiciones laborales. Aunque es cierto que la
mayoria de los migrantes salen por la situacién econémica de sus
paises, no hay que dejar de lado las motivaciones politicas, de
seguridad y educacién, entre otras. La teoria neoclasica reduciria
la migracién a factores de atraccién laboral con los que la sociedad
de destino cuenta para llamar a los extranjeros a cubrir nichos
laborales que no estin siendo atendidos por los nacionales:
“Desde el punto de vista de la demanda, a pesar de las restriccio-
nes formales que se centran en la capacidad de 'fijar barreras’ para
la oferta en el mercado laboral, los trabajadores inmigrantes ile-
gales serian necesarios para sectores determinados de la econo-
mia de muchos paises comunitarios, entre ellos, Espafia, Portugal,
Grecia e [talia” (Malgesini, 1998: 18). En Espafia, al menos en los
primeros periodos de inmigracién, se pueden identificar factores
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econémicos, que se han ido complicando con el paso del tiempo,
el nimero y caracteristicas de los migrantes. Podemos detectar
que el punto més alto de lainmigracién a Espafia se da a principios
de este siglo, aunque el proceso se habia iniciado a mediados de
los ochenta.

Como ya se ha mencionado en otros textos (Aparicio, 2006;
Cachén Rodriguez, 2006; Colectivo I0E, 2005; Izquierdo, 1996),
Espana tradicionalmente se habia constituido como un pais de
emigracion, hacia zonas mas desarrolladas de Europa por un lado,
pero también tuvo —a raiz de la dictadura de Franco— una fuerte
emigracion politica, que entre otros destinos se dirigié hacia sus
antiguas colonias de América Latina. Por esta razén, Espafa, antes
de pertenecer a la entonces Comunidad Econémica Europea, no
considerd necesario gestionar sus flujos migratorios, mas alla de los
generados por los retornados cuando el régimen franquista lleg6 a
su fin. Sin embargo, con la entrada al grupo selecto de los 15 —ahora
27— paises de la Unién Europea en 1986, Esparia vio mejorada su
situacién econémica, social y cultural, situaciéon que atrajo paulati-
namente a inmigrantes de paises menos favorecidos. Lorenzo
Cachon identifica tres episodios importantes en la construccién de
la "Espafia inmigrante™: el primero hasta 1985, el segundo desde
1986 hasta1999 y el tercero de 1999 en adelante (Cachon, 2002). El
tercer periodo es el que mas ha llamado la atencién, por el impacto
que ha tenido en Espaia e, incluso, en Europa, que es cuando se
constituye realmente como un pais de inmigracién.

En los periodos anteriores la presencia de extranjeros en
Espafia no habia sido significativa en términos de volumen res-
pecto al total de la poblacién. Antes de 1985 se observaba sobre
todo la presencia de migrantes europeos, pero en situaciones ati-
picas, es decir, se trataba de jubilados que decidian establecerse
en las costas espafiolas por el clima y los bajos costos de vida; o
ejecutivos de alto nivel de empresas europeas que habian sido des-
tinados a Espaiia. En ningtin caso se podria hablar de una presencia
extranjera importante en términos numéricos o estadisticos' Y,
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sobre todo, no intentaban hacer contacto con la sociedad de
recepcién, pues su paso por Espaiia era puramente circunstancial
y en condiciones éptimas: ocio o trabajo especializado. Sin embar-
go, en el periodo siguiente, 1986-1999?, Espafia comienza a cons-
tituirse como destino preferente de lo que denominamos
inmigrantes econémicos, tanto latinoamericanos como africanos
e, incluso, asiaticos. Esta nueva migracion sobresale con respecto
aladel periodo anterior por sus zonas de origen y el nivel de desa-
rrollo de las mismas (Marruecos encabeza la lista, seguido por el
Este de Europa y algunos paises asiaticos). Es nueva también por
las razones econémicas que impulsan la salida, alimentada por la
reestructuracién del mercado de trabajo espanol: “Esta etapa ha
sido fundamental para la constitucién de las redes migratorias
desde determinados paises hacia Espafia, pero también factores
institucionales —como la definicién (o aplicaciéon) de contingen-
tes® y otros elementos de lo que hemos denominado "marco insti-
tucional discriminatorio’— que han contribuido a la progresiva
consolidacién de un subsistema migratorio especifico en Espafia”
(Cachon, 2002: 104,).

Conlaentrada de Espaiia ala Comunidad Econémica Europea
se transforma el nivel de deseabilidad de los trabajadores autécto-
nos, sumado a una acelerada transformacién social, lo que se tra-
duce enla demanda de trabajadores externos pararubros laborales
que paulatinamente los autéctonos no quieren realizar, ya sea por
las condiciones laborales o las de remuneracién*. Pero no es hasta
inicios del siglo XXI cuando Espaiia se consolida como destino de
inmigracion. Por un lado, por la creciente presencia de extranje-
ros no comunitarios —que para esas fechas realmente no era tan
representativa, pues constituia un 2,5 por ciento (un millon de
extranjeros) de la poblacion total— Y por otro, porque a nivel
social ha visto transformada su cotidianidad y su mercado laboral,
hecho que visibiliza este fenémeno entre los ciudadanos esparfio-
les, las instituciones publicas, privadas y no gubernamentales. El
resultado de este proceso han sido dos leyes de extranjeria (la
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4/2000 —del 11 de enero de 2000—7yla 8/2000 —modificacién de
diciembre de 2000, cuando el Partido Popular gané las elecciones
con mayoria—s), de esta manera se institucionaliza el fenémeno
migratorio, intentando dar respuestas tanto a los inmigrantes
como a la sociedad de destino.

Dentro de lanormativa de extranjeria se plantea regular tanto
la entrada de extranjeros a Espafia como la salida de espaiioles, la
residencia de los extranjeros, permiso de trabajo, creacién de
contingentes laborales, acceso a la educacién, salud y cuestiones
juridicas formales. Ademas de laley, en el aspecto laboral el mer-
cado de trabajo es el que marca las necesidades que deben ser
cubiertas por los extranjeros —por momentos es el Estado el que
determina la no circulacién de trabajadores extranjeros en algu-
nas ramas del mercado, avalado por informes sobre la situaciéon
del empleo, aunque también puede ratificar las necesidades
impuestas por el mercado—. Tal como se mencioné antes, los
autéctonos ya no estan dispuestos a realizar trabajos de baja cuali-
ficacion, muchas veces inseguros —como en el caso de la construc-
cién®—y con baja remuneracién. Por tanto, las ramas de actividad
paramano de obra extranjera son: servicio doméstico, agricultura,
hosteleria, construcciéon y comercio. Aunque es verdad que dentro
de estas cinco ramas de actividad también se encuentran trabaja-
dores autéctonos, también es cierto que las que tienen mayor
concentracién de inmigrantes son las de menor cualificacion,
peor remuneradas o mas inseguras: servicio doméstico, agricultu-
ray construccion.

Desde hace mas de una década, los contingentes laborales
estan basados en la necesidad de mano de obra para dichos rubros
de trabajo, y por ello se ha visto crecer desmesuradamente la pre-
sencia migrante en ellos: “[...] el aumento experimentado en la
agricultura ha sido del orden de 2.122 por ciento, en el servicio
doméstico del 620 por ciento y en la construccién del 209 por
ciento. Son colectivos muy feminizados en ‘servicio doméstico’
(mas del 8o por ciento son mujeres) y muy masculinizados en
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‘agricultura’ y ‘construccion’ (més del 93 por ciento son varones),
y una baja presencia femenina en el comercio al por menor”
(Cachén, 2002: 119). Observamos entonces que el mercado laboral
espariol esta repitiendo la situacién que dejan los migrantes en sus
paises, que inician su proyecto debido a razones econémicas, nor-
malmente vinculadas con la precariedad laboral. Pero, ademas, no
estd dando respuesta a aquellos que cuentan con formacién especia-
lizada, y que quiza podrian enriquecer el mercado laboral.
Finalmente esa situacién retrasa los procesos de integracién, pues
el mercado de trabajo obliga a los migrantes a buscar mas de un
puesto laboral, alejandolos de una mejora en su calidad de vida.

1.1. PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LA MIGRACION
HACIA FSPANA

Los afios noventa fueron de gran presencia de inmigrantes extra-
comunitarios en Espafa, provenientes sobre todo de América
Latinay Africa. Entre los grupos con mayor representacion encon-

tramos a los ecuatorianos, bolivianos, colombianos’

, marroquies
y rumanos®. Repiiblica Dominicana también tuvo un ntmero
importante de migrantes a partir de los ochenta, y tomé mas fuer-
za en los noventa, aunque dentro del total de extranjeros no comu-
nitarios no representan un porcentaje relevante. Lo mismo sucede
con los peruanos, que cuentan con una pequeila proporcion de
migrantes en el pais ibérico. En todo caso, es evidente el incre-
mento de la poblaciéon iberoamericana en Espaiia, que junto con la
africana son las de mayor peso. Pero no hay que obviar el hecho de
que la migracién europea tiene una importancia parecida, e incluso
mayor, a la de paises latinoamericanos o africanos. Durante la déca-
da de los noventa, observamos un crecimiento continuo del colecti-
vo europeo, africano y americano. Sin embargo, entre 2000 y 2001
América Latina y Africa muestran un crecimiento superior al de
otros aflos, posiblemente porque en esos afios se llevé a cabo el
proceso de regularizaciéon de extranjeros sin permiso de residencia
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y/o trabajo’. Llama la atencién la disparidad numérica que hay
entre Europa, Africa y América Latina, pues a pesar del proceso
extraordinario de regularizacion antes mencionado, es el colectivo
€uropeo mas numeroso, no unicamente entre 2000 y 2001, sino
hasta la actualidad!’. La entrada de Espaia en la Unién Europea ha
facilitado la insercion laboral y social de este colectivo, que frente
a los extracomunitarios goza de todas las ventajas de los autécto-
nos. Pero, ademas, cuenta con caracteristicas parecidas en cuanto
a edad y formacién y, por tanto, las condiciones laborales son
parecidas a las de los aut6ctonos, y en algunos casos mejores, si se
trata de empresarios de alto nivel. Por su parte, los extranjeros
extracomunitarios no tienen inicamente caracteristicas distintas
en cuanto a edad o formacién con respecto a los comunitarios,
sino que también se ocupan en ramas de trabajo con menor cuali-
ficacion y condiciones mds precarias con respecto a extranjeros
comunitarios y/o espanoles. Si nos detenemos en los rangos de
edad de los extranjeros, podemos observar —gracias a los censos
de 1991 y 2001— que la mayor parte de los migrantes entre esos
afios era menor de 45 afnos, la mayoria estaba en edad de trabajar,
aunque también se contaba con la presencia de menores y adultos
mayores. Sin embargo, casi el 87 por ciento estaria en edad laboral
y el resto se distribuiria entre adultos mayores y menores; esto da
cuenta del objetivo de la migraciéon extracomunitaria: la busqueda
de mejoras econémicas y laborales, aprovechando la coyuntura
econémica de Espafia en los noventa (Izquierdo, 1996). En los
afios siguientes estos rangos de edad no han cambiado sustancial-
mente; segin las altas en la Seguridad Social de los tltimos seis
afios, un promedio de 85 por ciento de los migrantes tenian entre 25
¥y 54 afios, lo que significa que la mayor parte de estos vienen en edad
productiva buscando mejoras laborales y salariales. Mientras que
tnicamente un 11 por ciento tiene entre 16 y 24, afios, y un escaso 4,
por ciento tiene 55 afios 0 mas, es decir, que la mayor parte de los
jovenes estd en edad escolar o no ha migrado y los viejos vuelven a

sus paises 0 no han migrado tampoco (Pajares, 2010).
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Es importante mencionar que el nivel de preparacién de los
inmigrantes es medio, la mayoria ha cursado estudios de Primaria
y Secundaria, pero un 10 por ciento ha realizado estudios univer-
sitarios, casi el mismo porcentaje de analfabetos. Durante la mi-
gracién de los ochenta se podia observar que eran personas con
mejores niveles educativos, pues muchos de los migrantes de esa
época estaban relacionados con la politica (Casado, 2005). Sin
embargo, la migracién de los noventa —hasta la fecha— tiene mas
relacién conla mejora econémicay la busqueda de trabajo en sec-
tores con mayor demanda en Espaiia. Los sectores en los que se
ubican los trabajadores extracomunitarios —y en esto coincidimos
con el estudio de Izquierdo (1996), realizado después de la regu-
larizacién de 1991 y con los diferentes informes realizados los
ultimos cuatro afios (incluido el altimo de 2010) por Pajares— son:
agricultura, industria, construccion, servicios (en el que se inclu-
ye el servicio domeéstico y la hosteleria) y en menor medida el
comercio minorista. Llama la atencién que después de mas de dos
décadas los rubros de trabajo con presencia migrante no hayan
cambiado sustancialmente. A pesar de que: “[...] el porcentaje de
educacién superior es mucho més alto entre los espaiioles que
entre los extranjeros, pero también vimos que entre los que tienen
educacion secundaria (que son la mayoria, ya que paralos espafio-
les son el 51,6 por ciento y para los extranjeros el 57,3 por ciento),
el nivel educativo de los extranjeros es mas alto, pues su porcenta-
je en la secundaria de segunda etapa es mayor. Ello quiere decir
que su nivel formativo es bueno para ocupar categorias interme-
diasy que, por tanto, las distribuciones de ocupaciones que hemos
visto antes es peor que la que corresponderia a su nivel formativo”
(Pajares, 2010: 91).

Una explicacién plausible es que los autéctonos no estan, y
ahora menos, en disposicién de realizar este tipo de trabajo; y
también es posible que las redes construidas por los migrantes
reproduzcan los nichos laborales ocupados desde los ochenta. Mas
ain, los migrantes contintian en ramas econémicas consideradas
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de baja cualificacién, remuneracién e incluso seguridad, como es
el caso de la construccién que presenta, anualmente, la mayor
cantidad de accidentes laborales. Si ademas consideramos que los
datos utilizados son de los migrantes que cuentan con tarjeta de
residencia en vigor, podemos pensar que la situacion de los llama-
dos irregulares sera atin mas precariay que la mejora socioeconé6-
mica —para unos y otros— es dificil y en algunos casos no llega.

Actualmente los residentes extracomunitarios en Esparia
constituyen el 6,6 por ciento (3.071.193) de la poblacién total de
Esparia (46.597.205)“, lo que sittia a la migracién como un fené-
meno estructural de gran magnitud en el mundo laboral. Pero no
solo esto, sino que también gracias a la migraciéon el aumento
demografico en Espafia ha sido del orden de los 4,3 millones de
personas entre 1992 y 2011, siendo el aporte de los migrantes de
5,7 millones de personas, frente a los 1.049.806 nativos que
nacieron durante el periodo mencionado (Pajares, 2007; INE,
2010). Este crecimiento repercute en la insercién laboral, que
estaba viendo afectado afio tras afio un tramo de edad que no se
estaba incorporando al mercado de trabajo. Desde 1976 el baby
boom espaiiol ha ido cayendo y para esta fecha el tramo de edad
afectado esta entre los 16 y 20 afios, asi el ritmo de insercién labo-
ral entre 1992 y 2005 ha sido de 0,14, por ciento anual, mientras
que los migrantes han aportado unos 2,8 millones de trabajadores,
frente alos 360.000 nativos!%. La Oficina Econémica del Presidente
(2006) corrobora —segun datos de la Encuesta de Poblacién Activa
(EPA), realizada por el Instituto Nacional de Estadistica—la impor-
tancia de la mano de obra migrante para el crecimiento del empleo
en los primeros afos del siglo XXI. Esto ha repercutido también en
el crecimiento del PIB espariol, que ha sido desde 1996 superior ala
media europea (2,3 por ciento). Entre 1996 y 2000 Esparia ha cre-
cido 4,1 por ciento, y entre 2001 y 2005 ha crecido un 3,1 por ciento,
situdndose por detras de Irlanda y Grecia'®. Segin datos del INE,
en 2006 el PIB espaiiol se situd en el 3,9 por ciento, el més alto
desde 2000, lo que le permitié registrar un crecimiento netamente
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mds elevado que el de las principales economias de la zona euro. De
esta manera, con excepcién de Alemania, cuyo PIB crecié a un
ritmo de 3,7 por ciento, tanto Francia como Italia, Holanday Reino
Unido crecieron por debajo del 3 por ciento. Segun la Oficina
Econémica del Presidente, el crecimiento del PIB tiene una estre-
cha relacién con el crecimiento demografico, por consiguiente,
del empleo, de latasa de actividad y la renta per capita de los espa-
noles. El crecimiento de la renta per capita en el periodo 1996-
2006 ha sido por el incremento de la tasa de empleo, debido a la
incorporacién de la mujer en el mercado laboral, ademas de que
en los ultimos afnos la contribucién de la migracion ha sido cre-
ciente. Por un lado, la incorporacién de las mujeres espaiiolas al
mercado laboral se ha facilitado por la presencia de empleados del
hogary, por otro, se ha dado la incorporacién de un porcentaje de
poblacién en edad de trabajar fruto de la migracién. Sin embargo,
la crisis global que se esta viviendo en la actualidad ha afectado al
crecimiento de Esparia situdndose en 2009 en un -3,7 por ciento,
lo cual ha repercutido considerablemente en la creacién de
empleo, siendo los colectivos mas vulnerables los mas afectados,

entre ellos, los migrantes (Pajares, 2010).

1.2. CARACTERISTICAS DE LA MIGRACION HACIA ESPANA
EN ELMOMENTO ACTUAL

La primera constatacién a la que llegamos es que en el afio 2011
hay registro de 5.144.269 extranjeros con residencia legal en
Espariia, y es a partir del 2002 cuando se registra el mayor creci-
miento de inmigrantes, con la incorporacién de dos terceras par-
tes de los actuales residentes (MTAS, 2011). Al mirar afio por afio,
el 2005 registra un fuerte incremento de migrantes —con respecto
aotros aiios—, debido claramente al proceso de normalizacién que
tuvo lugar en el primer semestre de ese afio'*. Es interesante
observar que en 2006 el incremento de migrantes con residencia
legal cay6 al 10,3 por ciento, cuando en afios anteriores —y sin
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proceso de normalizacién de por medio— era del orden del 20 por
ciento (REM, 2006). Después del proceso de normalizacién de
2005 se vaticinaba un incremento importante de inmigrantes con
residencialegal en Espana, debido a las reagrupaciones familiares
que realizarian los regularizados en 2005. Sin embargo, estas pre-
dicciones no resultaron ciertas, por ello el incremento de resi-
dentes en 2006, en términos absolutos, fue de 282.876, més bajo
que en los cinco afios anteriores (MTAS, 2007). Los continentes
que aportan mds migrantes son el africano y el americano, sin
embargo Europa —que cuenta con migrantes comunitarios y
extracomunitarios— es superior a cualquiera de los anteriores. En
el afio 2007 muestra un crecimiento importante a partir de la inte-
gracién de Rumania y Bulgaria a la Uniéon Europea. En todo caso,
las cifras demuestran que si bien son los latinoamericanos y afri-
canos los que mas debates ocasionan a nivel ptblico y privado, los
europeos también representan un gran ntimero de migrantes ins-
talados en territorio espafiol. La diferencia radica en las condicio-
nes laborales con las que cuentan, pues las ramas de actividad de
los migrantes extracomunitarios —y originarios de territorios
fuera de Europa, con excepcién de los provenientes del Este euro-
peo— contintan siendo las de menor cualificacién. Si miramos la
ocupacién por edad encontramos que —segun datos del Boletin de
Estadisticas Laborales— el 9.4, por ciento de los ocupados esta
entre los 16 y 24 afios, el 7,9 por ciento entre los 25 y 54 afios, y el
11,6 por ciento son mayores de 54, afios. Pero ademas puede notar-
se que son los migrantes los trabajadores mas jévenes con respec-
to a los nativos. El tramo etareo que llama la atencién es el de los
mayores de 55 afios en adelante, puesto que dentro del total de
trabajadores extranjeros este tramo cuenta con el 3,9 por ciento,
en el total de los trabajadores espafioles estos representan el 11,6
por ciento, lo cual significa que pasaran bastantes afios para que la
poblacion de jubilados inmigrados se acerque a la de los nativos.
Los extranjeros extracomunitarios son los que presentan un por-

centaje alto en el tramo de 25 a 54, afios, rozando el go por ciento.
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En cuanto al tipo de trabajo realizado por los migrantes
extracomunitarios, encontramos que se integran preferentemen-
te en las cuatro ramas identificadas a partir de 1991: construccion,
agricultura, servicios e industria. Esto no debe extrafiarnos, ya que
con la entrada de Espafia a la Unién Furopea vinieron mejoras
socioeconémicas que repercutieron en el nivel de formacion,
insercién laboral y, por consiguiente, mejora de la calidad de vida
de los espafioles. Por esta razon, los trabajos que inicialmente
eran realizados por los sectores menos favorecidos —generalmen-
te migrantes del interior a las grandes ciudades: Madrid y
Barcelona, por ejemplo— empezaron a ser cubiertos por los nue-
vos migrantes provenientes de las antiguas colonias espafiolas. En
este orden de ideas, los migrantes que llegan a Espaina también
buscan los grandes centros urbanos para instalarse, pues cuentan
con mayor oferta de empleo. Asi, las comunidades con mayor pre-
sencia migrante son: Cataluria, Madrid y Andalucia'’. Esto no
tendria por qué cambiar, ya que como hemos visto Espaiia ha ido
aumentando —desde inicios de los noventa hasta la fecha— su
nivel de crecimiento econémico y la demanda laboral para los
sectores menos cualificados. Sin embargo, los requisitos de entra-
da —no tUnicamente a territorio espafiol, sino al de la Unién
Europea— se han endurecido con el paso del tiempo, lo que reper-
cute en los flujos migratorios, sobre todo en la nacionalidades que
han visto endurecidos los requisitos para el visado, como es el caso
de los dos grupos migrantes estudiados en esta investigaciéon. Sin
embargo, a pesar del aumento del control en las fronteras, los
flujos migratorios no han cesado, como hubieran podido esperar
los impulsores de politicas restrictivas.

No obstante, es importante tomar en cuenta que a partir del
afio 2007 la economia espafiola ha iniciado un proceso de desacele-
racion, que en el afio 2009 ha tenido su punto mas alto. El sector de
la construccién ha sido una de las ramas mas afectadas, junto con el
sector servicios, particularmente la hosteleria. Para el afio 2010, las
afiliaciones al sector de la construccién sumaron tnicamente el
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9,7 por ciento —fueron los extranjeros los mas afectados—, mien-
tras que en el descenso en la hosteleria impacté mas en la pobla-
cién autéctona. Es importante destacar que la crisis no estd
provocando sustitucién de trabajadores espafioles por extranje-
ros. En casi todas las ocupaciones que pierden trabajadores espa-
noles, también pierden extranjeros, con excepcién de dos grupos
de ocupacién: técnicos y profesionales cientificos e intelectuales y
trabajadores cualificados en agricultura y pesca, en ambas los
espaiioles pierden ocupados y los extranjeros ganan —aunque con
numeros muy bajos—. En el primer afio de crisis, la movilidad
laboral entre los extranjeros cobraba mayor importancia, y esto no
ha cambiado en el segundo afio de crisis. Ademas los extranjeros
que han obtenido la nacionalidad espafiola se han movilizado a
otros paises europeos en busca de trabajo. Asimismo, destaca la
movilizacién de las zonas urbanas hacia el campo en busca de
empleo agrario. Segun el informe de Randstad: “El 68 por ciento
de los actuales desempleados estaria dispuesto a cambiar de
domicilio para acceder a un empleo. El informe dice que ese por-
centaje varia entre espafioles y extranjeros: es del 58 por ciento
paralos espafioles y del 81 por ciento para los extranjeros; pero en
ambos casos ha crecido en el dltimo afio, ya que en el caso de los
espafioles ha pasado del 56 al 58 por ciento y en el caso de los
extranjeros del 73 al 81 por ciento” (Pajares, 2010: 102). El grupo
mas activo se encuentra en el tramo etdreo de los 16 alos 54, afios,
en este sentido las diferencias también son grandes entre extran-
jeros (84,7 por ciento) y espafioles (67,3 por ciento), lo que indica
la alta tasa de movilidad entre los primeros y su caracter laboral.
No obstante, es importante destacar que las diferencias de edad
entre la poblacién extranjera y espafiola pueden afectar estos
indices, la primera tiene indices superiores al 8o por ciento en
edad laboral, frente ala poblacién espafiola mas envejecida. Segin
nacionalidades, los que muestran mayor movilidad en el total de
movilizaciones son: chinos (21,1 por ciento), colombianos (14,2
por ciento), peruanos y marroquies (13 por ciento), dominicanos
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(12,9 por ciento) y bolivianos (12,2 por ciento). Estos cinco grupos
superan la media de movilizaciones de extranjeros (9,4, por ciento).
Para evitar la precariedad social y prolongar el periodo de
paro de los migrantes, el Gobierno espafiol ha propuesto un pro-
grama de "retorno voluntario”, que consiste en ayudas a migrantes
pararegresar a sus paises de origen. Fl1 Gobierno ecuatoriano se ha
sumado a esta iniciativa de manera que, ademas de las ayudas
brindadas por Espana, ofrece la exencién de pagos de impuestos
aduaneros a ecuatorianos retornados para incentivar su regreso.
Sin embargo, las cifras de migrantes retornados no son represen-
tativas, a pesar de esa iniciativa, muchos prefieren moverse dentro
del espacio Schengen buscando mejores condiciones laborales.
Aunado a ello, inicamente los migrantes regulares pueden aco-
gerse a esta iniciativa, por ello los de reciente migracién —como el
caso boliviano— no pueden beneficiarse de estas condiciones.

En general, para el afiao10 no se registran flujos masivos de
retorno, sino mas bien una disminucién en los flujos de emigra-
cioén. Los migrantes estin dispuestos a retornar a sus paises de
origen siempre y cuando la situacién en ellos haya cambiado con
respecto al momento de su partida. Por tanto, los programas de
retorno voluntario no han alcanzado los resultados esperados: “La
decisién del retorno no solo esta afectada por la situacién en los
paises de origen, también lo estd por la dificultad para volver a
migrar. En la medida en que los controles fronterizos y las restric-
ciones a la inmigracién se han hecho mas fuertes con la crisis, los
inmigrantes son mas reticentes a volver a su pais porque saben que
lo tendran mas dificil para volver a emigrar. [...] entre los grupos
que mayor proporcion de retorno estaban protagonizando se halla-
ban los latinoamericanos que habian adquirido la nacionalidad
espafiola y los rumanos, grupos ambos que pueden volver a emigrar
a Espafia en el momento que lo deseen” (Pajares, 2010: 116).

La disminucién del envio de remesas es la primera llamada
de atencién sobre la situacién econémica mundial. Mas atn, el

retorno de los migrantes a sus paises de origen constituye un reto
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para hacer frente a sus necesidades de empleo y servicios basicos.
Asimismo, las economias desarrolladas deben modificar sus poli-
ticas migratorias no inicamente de cara a la actual crisis, sino para
el momento en que la economia mejore y se reactive. Hay que
recordar que Espaiia —y Europa en general—, no tienen la capaci-
dad demogréfica para responder a las necesidades econémicas. Si
para 2010 hay 335 millones de personas en edad de trabajar en la
Unién Europea, en 2020 esta cifra se mantendra mas o menos
parecida (332 millones) si se mantienen los flujos migratorios,
mientras que sin ellos bajarian a 320 millones. Eurostat hace una
prediccién a mediano plazo (hasta 2060), sin la migracién la
Unién Europea perderia unos 100 millones de activos, y con una
migracién moderada la mitad, con inmigracién intensa unos 15
millones (Rossiy Burghart, 2009: 5). Por tanto, los datos no dejan
espacio a la duda, la Unién Furopea contintia necesitando la
entrada de inmigrantes, la pregunta iria sobre la gestién de estos.
Es necesario combatir la discriminacién laboral, evitando los
estereotipos que conllevan al racismo y la xenofobia. Para ello, es
necesario incidir en el discurso desarrollado por el Gobierno,
para dotar a la ciudadania de explicaciones mas veraces de lo que
estd sucediendo. El objetivo es que los extranjeros no sean discri-
minados —ni laboral ni socialmente— y puedan desarrollar sus
capacidades en las mismas condiciones que los autéctonos. Para
lograrlo, el camino no es corto ni simple, pero se debe recorrer.

2. LOS CONTEXTOS MIGRATORIOS: BOLIVIA

Las migraciones bolivianas al exterior, tanto de tipo fronterizo
como extrarregional, no son un fenémeno nuevo en la historia de
ese pais, sino mas bien un fenémeno permanente. Los anteceden-
tes del fenémeno migratorio boliviano se remontan a las practicas
de movilidad humana que se practicaban en la época prehispanica
y colonial (Murra, 1975). Mas tarde se extendieron por el norte
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chileno durante el ciclo salitrero en el siglo XIX (Gonzilez, S.,
1995 y 2009) y recientemente a los Estados Unidos y Espafia a
principios de la actual centuria (De La Torre, 2004; Hinojosa,
2008 y 2009). De este modo, la experiencia migratoria fronteriza
adquirida en las migraciones bolivianas hacia Argentina, Brasil y
Chile y la busqueda de nuevos destinos de mejores oportunidades
son algunos de los antecedentes que permiten comprender los
capitulos mas recientes de la historia migratoria de Bolivia
(Hinojosa, 2008; De la Torre, 2004).

El ritmo de crecimiento del flujo boliviano internacional a
Espana se intensificé a finales del siglo XX, especialmente a partir
del aflo 2000, perdiendo fuerza los primeros afios de la nueva
centuria para intensificarse nuevamente el afio 2005. Las razones
de estos cambios se relacionan con el magro crecimiento econé-
mico de este periodo!'® que afecté a la generacién del empleo y
produjo una disminucién de los ingresos reales de la poblaciéon
boliviana. Al mismo tiempo, la intensificacién de la migraciéon en
los ultimos tres afios se relaciona con la maduracién de las redes
migratorias que iniciaron timidamente la partida a finales de los
noventa, sumado a las auspiciosas noticias acerca de las posibili-
dades laborales que llegaron a Bolivia.

Entre los factores que favorecieron la eleccién de Espana
como destino migratorio se pueden mencionar los elementos
regionales como la grave crisis econémica de principios del siglo
XXI por la que atravesé el destino tradicional de la migracién boli-
viana: Argentina. La crisis del 2001 desincentivé la migracion a
ese pais y promovié la migracién de retorno. En el mismo sentido
actuaron las politicas restrictivas implementadas por los Estados
Unidos después del 11-S. En ese contexto, la busqueda de otros
destinos migratorios como Espafia'? o Italia se constituyé en nue-
vas alternativas para quienes ya poseian experiencia migratoria o
querian buscar mejores oportunidades de vida para si mismos y
sus familias en un contexto de constante crisis e inestabilidad
social.
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Segun los datos del Centro Boliviano de Economia (CEBEC),
se advierte que el principal destino migratorio contintia siendo
Argentina, con poco mas 1,1 millones de personas, lo que represen-
ta el 43 por ciento del total de emigracién boliviana. En segundo
lugar se ubica Espafia con 386.000 personas, segin la fuente que
seguimos, lo que representa el 15 por ciento del total de la poblacion
emigrada. Luego se encuentran los Estados Unidos con 366.000
bolivianos y, en cuarto lugar, Brasil con 296.000 (CEBEC, 2008:
6-7). Sin embargo, lo que llama la atencién es que el proceso migra-
torio internacional boliviano se ha acelerado en las tltimas décadas,
seglin estudios altiplanicos: “[...] alrededor de 2,5 millones de boli-
vianos se encuentran en el extranjero, lo que representa mas del 20
por ciento de la poblaciéon” (Guaygua et al., 2010: 31).

Al revisar la trayectoria de las migraciones internacionales
bolivianas, podemos apreciar que en la década de los ochenta se
produjo una ampliaciéon de los destinos migratorios hacia lugares
mas lejanos y mas auspiciosos. La CEPAL ha sefialado que la década
perdida para el desarrollo tuvo importantes efectos sobre la migra-
cién internacional al desincentivar los destinos intrarregionales y
favorecer los extrarregionales: “Los paises de la regién tradicional -
mente receptores de migracion laboral (Argentina y Venezuela)
vieron disminuir el ritmo de crecimiento de la inmigracion limitro-
fe y regional. La migracion internacional desde el subcontinente se
orienté en mayor medida a los paises desarrollados, en primer lugar
los Estados Unidos y, también se diversificé hacia otras regiones del
mundo (Canadé, Europa, Australiay Japén)” (Pellegrino, 2003).

2.1. PRINCIPALES RASGOS SOCIODEMOGRAFICOS DEL
COLECTIVO BOLIVIANO EN ESPANA

La mayoria de los bolivianos/as que entraron a Espafia en los afios
recientes lo hizo como turista para buscar trabajo y luego perma-
necer sin papeles a la espera de la regularizacién y mejores condi-
ciones. Asi que un rasgo distintivo de este colectivo ha sido la
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irregularidad, puesto que la llegada reciente dejé a muchos fuera
de los procesos de normalizacion llevados a cabo a finales del siglo
XXy principios del XXI. De hecho, el proceso de regularizacion del
afio 2005 fue el que mas favorecié al colectivo boliviano que llego
a principios de la actual centuria y que permanecia de manera
irregular. Del total de solicitudes realizadas ese afio (691.655), las
del colectivo boliviano representaron el 7 por ciento, con mas de
47.000 solicitudes, de las cuales el 84 por ciento fueron concedi-
das, es decir, casi 40.000 (MTAS, 2005). De modo que el proceso
del 2005 reveld la migracion irregular boliviana existente, lo que
explica el aumento sustantivo en las cifras oficiales de este colec-
tivo entre los afios 2002 y 2004, fechas limites que incluyé el
ultimo proceso de normalizacién.

Otro rasgo distintivo de la migracién boliviana en Espaia,

comtin alos iberoamericanos en general '8

, eslamayor proporcién
de mujeres en dicho flujo!”. Desde principios del siglo XXI, las
mujeres han sido mayoritarias entre los bolivianos con tarjeta de
residencia en vigor, con un 55 por ciento el aito 2001, para decre-
cer los primeros afios de la nueva centuria y aumentar en el
momento de mayor auge de la migracién en el afio 2005. Para ese
afio, la proporcién de mujeres bolivianas era de un 55,8 por ciento
del total, para disminuir al afio siguiente a un 45 por ciento
(MTAS, 2001y 2005).

La variacién de la proporcion de mujeres bolivianas entrado
el siglo XXI se relaciona con dos factores, por una parte, el proceso
de regularizacion del afio 2005 que favoreci6 la normalizacién de
las mujeres que llevaban maés de tres afios trabajando y se encon-
traban en situacién irregular. Este hecho hizo que el porcentaje de
mujeres con tarjeta de residencia, que venia experimentando un
descenso en los primeros afios de la nueva centuria, aumentara
sustantivamente en términos de volumen y proporcién en el afio
de la regularizacién. Por otra parte, en los aiios previos a la impo-
sicién del visado aumento la proporcién de varones basicamente
por la expectativa de reagrupar antes del 1 de abril de ese afo. De
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modo que en muchos casos viajaron las parejas e hijos de las
mujeres que permanecian en Espafia con la esperanza de regulari-
zar en un futuro préximo su situacién familiar.

Sumada a la irregularidad y la mayor proporcién de mujeres,
otro rasgo caracteristico de la migracién boliviana a Espaia es su
juventud, caracteristica que comparte con la migracion extraco-
munitaria general. Desde el momento de mayor afluencia de este
colectivo a Espafia (2004,) concentra su poblacion en los rangos de
15 a 64 afios de edad con valores que no bajan del go por ciento del
total?). De modo que se trata de migrantes en edad productiva y
reproductiva cuyo interés central es la insercién laboral en el des-
tino migratorio.

Por altimo, en relacién a la ubicacion de los bolivianos resi-
dentes en Esparia, estos se encuentran concentrados en las prin-
cipales ciudades espafolas, preferentemente en Madrid y
Barcelona. Los datos mas recientes sefialan que, del total de boli-
vianos/as en el afio 2007, el 22 por ciento se encontraba en Madrid
y el 21 por ciento en Barcelona, con 15.059 y 14.074,, respectiva-
mente (MTAS, 2007). Le sigue de lejos Valencia con un 8 por cien-
to, paraluego repartirse de manera dispersa en distintas provincias
espafiolas.

3. LOS CONTEXTOS MIGRATORIOS: COLOMBIA

En Colombia, durante las primeras décadas del siglo XX, se produ-
jo la migracién de un nimero desconocido de migrantes que se
dirigieron hacia Panamd, el cual se convirtié en el primer flujo
migratorio de caracter fronterizo ocurrido a finales de los arios
veinte motivado porla construccion del canal de Panama (Cardona
et al., 1979). De forma similar, en los inicios de los afios cincuen-
ta, se produjo el comienzo del flujo migratorio hacia Venezuela de
caracter espontaneo compuesto por trabajadores no cualificados y
con una mayor proporcién de hombres que de mujeres (Torrado,
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1979: 429). La ausencia de acuerdos bilaterales que regularan los
movimientos y la insuficiencia en su aplicacién produjo que una
alta proporcién de estos inmigrantes entraran o permanecieran
ilegalmente en Venezuela sufriendo situaciones de discrimina-
cién en el mercado de trabajo, falta de seguridad social y de pro-
teccion legal que se cristaliz6 en una situacién de marginalidad
(Marmora, 1975: 19-36, en Torrado, 1979: 4.29).

Durante los afios setenta y comienzos de los ochenta, ademas
de la creciente migracién interna del campo a la ciudad, aumenta-
ron los flujos migratorios desde Colombia hacia el exteriory con-
tinué la migraciéon internacional de caracter laboral hacia paises
limitrofes como Venezuela (Cardona, 1983), Ecuador o Panama,
asi como también hacia los Estados Unidos (Cardona et al., 1979;
Chaney, 1976). Hacia Venezuela y Ecuador se movilizaron campe-
sinos y trabajadores no cualificados, frente a los trabajadores
cualificados que migraron hacia los Estados Unidos. Ademas, en
ese tiempo también se advirtié de la migracién de colombianos
hacia Canadd y Chile, y en menor medida hacia Europa.

Bajo este escenario relatado, el Gobierno colombiano comen-
z6 a desarrollar desde 1975 una politica migratoria planificada y
sistematica. Esta politica se basé en la premisa que decia que la
emigracion era producto de los factores de expulsién en el lugar de
origen, particularmente de la incapacidad de la estructura pro-
ductiva de absorber todala mano de obra disponible. Durante este
tiempo, y debido a la cada vez mayor presencia de la poblaciéon
colombiana en los Estados Unidos, aumenté el interés por dos
vias, la del Gobierno y la de los investigadores/as, todos ellos con
ganas de saber quiénes estaban fuera, qué perfil tenian, cuantos
residian en los Estados Unidos, Venezuela y demas paises fronte-
rizos y cuales habian sido los motivos de la partida (Diaz, 2007).

Pero, a finales de los afios ochenta e inicios de los noventa,
las reformas neoliberales hicieron mella en el pais de tal forma
que se produjola “[...] quiebra masiva de empresas privadas inca-
paces de competir ante la apertura econémica, de los recortes
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significativos en la némina de empleados oficiales, y de la privati-
zacién de empresas publicas. A esto se unié el colapso en los pre-
cios internacionales del café y la crisis subsiguiente, representada
en la quiebra de miles de productores, el aumento del desempleo
y la reduccion de una de las principales entradas de divisas del
pais. Estos cambios desataron nuevas formas de desempleo,
subempleo e informalidad econémica, especialmente en sectores
profesionales” (Gonzélez et al., 2008: 43).

Durante los afios noventa, en el Area Metropolitana Centro
Occidente (AMCO)?!, 1a crisis mencionada provocé la destruccion
de empleo tanto ptblico como privado, de forma que el desempleo
—desigualmente repartido entre hombres y mujeres— fue aumen-
tando, situdndose por encima del promedio de las siete principa-
les areas metropolitanas del pais. El subempleo se cuadriplicé
entre 1992 y 2002 pasando de una tasa del 8 por ciento a una tasa
del 35 por ciento. Sin embargo, a pesar de la crisis socioeconémi-
cade finales de los noventa, se desarrollaron nuevas estrategias de
supervivencia en los hogares, entre ellas: mayor presencia de
hombres y mujeres jévenes en el mercado laboral; la terciariza-
cién de la economia, la cual responde en gran medida al aumento
de empleo de poca productividad y bajas remuneraciones muy
ligadas a la expansion de la economia informal (el sector secunda-
rio permaneci6 estable dominado por la pequefia empresa y el
sector primario descendié) (INSTRAW, 2004: 23). El mercado
laboral del Eje Cafetero, y de Pereira en particular, se enfrent6 no
solo ala desindustrializacién de su economia, sino también a pro-
blemas derivados de la relativa escasez de mano de obra calificada
que se reflejé en una persistente y desigual distribucién del ingre-
so (Arango, 2000: 55).

De la misma forma, a inicios de los afios ochenta el Area
Metropolitana Valle de Aburrda (AMVA) experiment6 un proceso
de desindustrializaciéon que conllevé al decrecimiento de su dina-
mismo econdmico, al aumento de las tasas de desocupacién y, en
consecuencia, ala pérdida de calidad de vida de muchas personas.
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Asimismo, el bajo nivel de crecimiento econémico y la limitada
capacidad de generar empleo de buena calidad estimulé la econo-
mia informal como una forma alternativa de subsistencia y de
reduccién de costos, de forma que en 2003, de cada 100 personas
ocupadas, 62 estaban trabajando en la informalidad (Gonzéilez y
Tapia, 2009: 78).

En los afios noventa, la migracion se convirtié en uno de los
temas prioritarios para el Gobierno colombiano, la cual estuvo
acompafiada de una serie de reformas y programas: la doble
nacionalidad en 1991, laaparicion de una red electrénica global de
cientificos colombianos en 1993 y la creacién del programa
“Colombia para todos” en 1996. En esa misma década, senialan
Gonzilez, Hurtado, Naranjo y Pérez, la migraciéon colombiana
hacia el exterior aumenté a partir de la confluencia de multiples
factores internos y externos como, por ejemplo, el deterioro de la
economia nacional a finales de los ochenta e inicios de los noven-
ta, producto de las reformas estructurales de corte neoliberal a
nivel nacional. Todo ello unido a la crisis politica, social y militar
que fue producto de la generalizaciéon de la violencia politica, la
delincuencia comtn y el narcotrafico generando un ambiente de
inseguridad que convertia a la migracién en una salida viable. Asi
como también la consolidacién y maduracion de las redes sociales
transnacionales que allanaron el camino de las migraciones mas
recientes (Tapia y Gonzéilez, 2009: 43).

3.1. PRINCIPALES RASGOS SOCIODEMOGRAFICOS
DEL COLECTIVO COLOMBIANO EN ESPANA

La migracién colombiana en Espaiia se define como un fenémeno
creciente, heterogéneo, en constante cambio, sin atisbo de excep-
cionalidad (Garay y Medina, 2007). De la mano de Diez (2006), se
desprende que la evolucién de la poblacién colombiana en Espaia
presenta dos periodos diferentes: el primero, desde 1995 hasta
1999, donde el tamafio de su poblacién crece de manera gradual, y

4



LOS CONTEXTOS MIGRATORIOS: ESPANA, COLOMBIA Y BOLIVIA

el segundo, desde el 2000 en adelante cuando este colectivo co-
mienza a duplicar su tamafio de afio en afio. No obstante, a partir
de 2006 puede considerarse una nueva etapa, donde la poblacién
migrante incrementa de forma paulatina (Cruz Zahiga et al., 2008:
75). El primer periodo mencionado se caracteriza por una pobla-
ciéon migrante procedente de la ciudad de Medellin y de todo el
departamento de Antioquia, donde predominé la presencia de
refugiados politicos producto de la situacién de violencia vivida en
la década de los noventa (Restrepo, 1997). El segundo periodo
presenta una mayor diversidad respecto de los motivos que des-
encadenan la migracion.

En concreto, las cifras del Censo indicaban que para el afio
2001 la poblacién colombiana en Espaiia contabilizaba alrededor
de 160.000 colombianos, en 2002 ya eran 205.000 y en 2005
superaban los 280.000. A rasgos generales, y de acuerdo a los
datos del Censo, se observa que la poblacién migrante colombiana
ha aumentado significativamente hasta 2005, afio a partir del cual
se produce un crecimiento moderado. En cuanto a la composicion
por género del flujo migratorio colombiano hacia Espaiia, Actis
(2009) senala que desde los origenes del flujo migratorio de
colombianos a Espaia, este estuvo encabezado por mujeres. A
partir de la interpretacion del autor sobre la ENI 2007, entre las
personas llegadas antes de 1999, y que permanecen ain en
Espatfia, el 7o por ciento eran mujeres. Posteriormente, en el boom
migratorio entre 1997-2001 se moder6 el predominio femenino,
que en enero de 2001 era del 60 por ciento y un afio después del 58
por ciento. Actualmente las mujeres representan el 56,6 por cien-
to del total de personas nacidas en Colombia radicadas en Espana
(2009: 153).

Igualmente, se sabe que la comunidad de instalacién prefe-
rente de los colombianos en Espaiia ha sido Madrid; estd altamen-
te concentrada en: AMCO (25 por ciento); Bogota (20 por ciento);
Antioquia, departamento cuya capital es la ciudad de Medellin (16
por ciento), y Valle del Cauca (14 por ciento). Segun registran los
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datos, AMCO representa la principal regién desde donde se origi-
nan los flujos migratorios a Espana y, por lo tanto, con mayor
porcentaje de hogares con miembros en el exterior, principal-
mente en Esparia (54 por ciento), y en concreto en la Comunidad
de Madrid (25 por ciento), superando el porcentaje de aquellos
que migran de la zona del AMCO hacia los Estados Unidos (Garay,
2006).

El Gobierno de Espatia y el Gobierno de la Repiblica de
Colombia firmaron un acuerdo en Madrid (21 de mayo de 2001)
relativo a la regulacién y ordenacién de los flujos migratorios
laborales. Segin este acuerdo, los trabajadores migrantes colom-
bianos estaran autorizados a ejercer una actividad remunerada por
cuenta ajena en el territorio espafiol, gozando de todos los derechos
y garantias reconocidos en el ordenamiento juridico laboral espa-
nol. Este acuerdo, del 21 de mayo de 2001, contintia vigente, pero en
la practica ha ocurrido que es el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) la entidad publica colombiana encargada de hacer la prese-
lecciény preparacion profesional de los trabajadores interesados en
llegar por contingente o por contratacién temporal circular. De esta
forma, son los empresarios espafioles los que finalmente hacen la
seleccion, aunque en el marco de la crisis econémica y financiera
actual se han disminuido drasticamente la aprobacién de los cupos

laborales para los afios 2009 y 2010.

4. LOS CONTEXTOS MIGRATORIOS: MADRID

La Comunidad de Madrid acoge a mas de la cuarta parte de los
migrantes econémicos que entra a Espafia. La mayoria de ellos
(41,3 por ciento) son latinoamericanos, seguidos de europeos
(37,6 por ciento), dejando un bajo porcentaje de africanos (12,3
por ciento). De esta manera, Madrid se convierte en la puerta de
entrada en Espafia y en la redistribuidora de inmigrantes proce-
dentes de Latinoamérica. “"El modelo espacial de Madrid es el mas
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complejo a nivel de entradas y salidas. Los flujos que recibe pro-
ceden de Barcelona, Baleares, Canarias, Malaga, provincias limi-
trofes de Guadalajara y Toledo, y area del sudeste (Almeria,
Murcia, Alicante y Valencia). Sus salidas se dirigen hacia estas
provincias y algunas del norte, como Vizcaya, Navarra y Zaragoza”
(Recafio, 2002: 22). A pesar de que la presencia de extranjeros sea
importante tanto en zonas turisticas como en las de agricultura
intensiva, es importante destacar que el actual proceso migratorio
es esencialmente urbano. Por ello, la Comunidad de Madrid —que
es una de las mas importantes del pais— recibe una gran cantidad
de flujos migrantes.

Segun el Observatorio de la Inmigracién de la Comunidad de
Madrid, la capital espafiola concentrabaen 2011, 1.062.817 extran-
jeros; en otras palabras, el 16,3 por ciento de los habitantes de
Madrid (5.472.418) son extranjeros. Desde el afio 2005 —que se
tienen registros—, la poblacién extranjera en Madrid ha ido cre-
ciendo; sin embargo, a partir de 2011 ha disminuido??, probable-
mente por la crisis econémica que aqueja al pais. No obstante, esto
no significa necesariamente que haya una disminucién de los flu-
jos, sino una movilidad geografica que autores como Pajares
(2010) aducen a la busqueda de mejores condiciones laborales
—razén principal para el inicio del proceso migratorio—. En este
punto, es importante destacar que los tramos etareos de los
migrantes se concentran entre los 20 a 55 afios (74,66 por ciento),
es decir, los extranjeros que se instalan en la Comunidad de
Madrid estan en edad productiva. Mientras que los tramos etareos
de 55 a 65 afios (6,64 por ciento) son inferiores, lo mismo que los
tramos entre los de menos de 16 a 19 afios (18,70 por ciento). La
edad promedio de la poblacién extranjera en Madrid es de 32
aflos, justo al inicio de la edad productiva, lo que coincide con los
datos recabados para esta investigacién, ademas de que refuerza el
argumento de muchos de los encuestados sobre las razones para
migrar. Al observar la distribucién por edad de la poblaciéon
extranjera frente a la espafiola, la pirdmide etarea estd claramente
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marcada en el caso de los extranjeros —con un crecimiento
demografico constante, una concentraciéon de poblaciéon en edad
laboral y una poblacién mayor reducida—, lo que garantizaria un
relevo generacional que la poblacion espaiiola no esta preparada
a asumir.

La mayoria de los migrantes instalados en Madrid no ha
tenido una experiencia migratoria previa en Europa. En el caso de
esta investigacion, algunos bolivianos habian intentado migrar,
sin éxito, a los Estados Unidos y otros realizaron una primera
incursion hacia Argentina. Sin embargo, tanto en datos generales
para Madrid como enlos obtenidos por esta investigacion, Espana
fue la primera opcién para migrar, y especificamente Madrid, por
las oportunidades laborales que ofrecia la capital con respecto a
otras comunidades. La mayoria de los migrantes encuestados
habia iniciado su vida laboral en su pais de origen, aunque las
precarias condiciones laborales y salariales les impulsaron a salir
de él. En general, las personas entrevistadas contaban con el
apoyo de algin familiar o amigo parala busqueda de trabajo, lo que
reducialos tiempos de espera. Encontramos que la mayor parte de
los hombres se insert6 en el sector de la construccién, mientras
que poco menos de un tercio lo hizo en el sector de servicios y el
resto se repartié de manera homogénea entre industria y agricul-
tura. Entre las mujeres, las cifras no son tan variadas, pues la
mayoria —un 95 por ciento— se inserté en el sector servicios,
principalmente como empleadas de hogar (Méndez, 2008; Garay,
2008). En general, los migrantes declaran no haber tenido pro-
blemas para encontrar trabajo y, cuando los han tenido, han bus-
cado ayuda entre las redes locales de apoyo —ONG, asociaciones de
inmigrantes y, sobre todo, vinculos informales con conciudada-
nos de su pais de origen—, lo que determina el sector de inserciéon
laboral. En este sentido, la mayor parte de los migrantes —casi un
56 por ciento— ha terminado el Bachillerato o la Formacién Pro-
fesional, y tinicamente un 10 por ciento de la poblacién no ha reali-
zado estudios basicos (Educacién Primaria) o no los ha concluido
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—lo que coincidiria con las cifras para el total de migrantes en
Espafia—. Pero, mas alld de estas cifras, lo que se observa es que
buena parte de los extranjeros residentes en Madrid provienen de
sectores sociales medios, lo que les ha permitido tener acceso a
bienes ptblicos —en cantidad y calidad distinta segiin nacionali-
dades—, es decir, no son los mas pobres los que migran. De hecho,
entre los encuestados, la mayor parte cuenta con una formacién
profesional universitariay conun trabajo en origen. Se trata, pues,
de clases medias urbanas que buscan en la migracién la mejora de
los salarios y de las perspectivas profesionales. Lo que ocurre con
frecuencia es que, al llegar a Madrid —como se ha mencionado
antes—, los sectores laborales en los que encuentran ofertas son de
muy baja cualificacién, lo que podria generar bolsas de decepcion
entre los mas cualificados (Méndez, 2007).

En cuanto a las nacionalidades, la Comunidad de Madrid
tiene una alta presencia de latinoamericanos (41,3 por ciento) y,
entre estos, los mis numerosos son los ecuatorianos: 109.874
(10,34 por ciento), seguidos de los colombianos: 66.104 (6,22
por ciento); peruanos: 57.606 (5,42 por ciento) y bolivianos:
46.591 (4,38 por ciento). Es importante destacar que la pobla-
cién mayoritaria entre los extranjeros es la rumana: 216.845
(20,40 por ciento), que, junto con los bulgaros (2,9 por ciento),
polacos (2,43 por ciento) y ucranianos (1,96 por ciento), sigue
de cerca alos latinoamericanos (27,69 por ciento). Mientras que
sia estos sumamos toda la poblacién europea, el porcentaje llega
al 37,6 por ciento. Por otro lado, los marroquies —el colectivo
con mas antigiledad en Espafia—, unicamente representan el
8,45 por ciento del total de los migrantes, si a estos sumamos
nacionalidades minoritarias procedentes del resto de Africa,
alcanzan el 12,3 por ciento. La poblacién china es la mas reduci-
da con respecto a la poblacién total (4.4 por ciento), aunque es la
que mayor crecimiento ha tenido en lo que va del 2011, con un
1,57 por ciento, mientras que las demds nacionalidades decre-
cieron.
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CUADRO 2

PRINCIPALES NACIONALIDADES ESTABLECIDAS EN MADRID
Y SU INCREMENTO INTERANUAL

NACIONALIDAD ENERO ENERO JUNIO DIFERENCIA
DE 2010 DE 2011 DE 2011 ENERO-JUNIO DE 2011
(en porcentaje)

China 43.923 45.719 46.426 1,57
Paraguay 30.617 31.649 31.855 0.65
Ucrania 20.637 20.786 20.788 0,01
Marruecos 91.754 91.022 89.857 -1.28
Rep. Dominicana 35.589 35.392 34.798 -1,68
Rumania 214531 222.528 216.845 -2,55
Perd 63.707 59.844 57.606 -3.74
Bolivia 52.645 48.411 46.591 -3.76
Argentina 19.213 17.791 17.109 -3.83
Colombia 73.013 68.915 66.104 4,08
Brasil 25.033 21.950 20.976 4,44
Ecuador 128.486 116.629 109.874 -5,79
Bulgaria 33.552 33.539 39.776 -8.24
Polonia 28.414 28.212 25.821 8,48
Italia 27.257 28.724 26.072 -9.23

FUENTE: ELABORACION PROPIA A PARTIR DEL INFORME DE POBLACION 2011, COMUNIDAD DE MADRID.

En cuanto alas zonas en las que se establecen, si bien muchos
migrantes buscan establecerse en Madrid capital, la mayor parte
la encontramos atomizada en los distintos municipios de la Co-
munidad.

A simple vista, se puede observar que los extranjeros resi-
dentes en Madrid se localizan de forma atomizada casi en todos los
municipios de la Comunidad, lo que podria hacernos pensar que
no experimentan segregacion espacial. Algunos autores afirman
que en esta segregacién espacial —sobre todo en nicleos urba-
nos—, aun cuando no se manifieste enla aparicion de guetos: “Mas
bien prevalece un modelo de segregacién social difusa que se
manifiesta en las diferencias de régimen de tenencia de vivienda,
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la calidad de los edificios, el abuso en los precios y las condiciones
de habitabilidad precarias [...]” (Observatorio de las Migraciones,

2007: 53).

CUADRO 3
PRESENCIA DE POBLACION EXTRANJERA POR MUNICIPIOS

MUNICIPIO POBLACION EXTRANJERA PORCENTAJE DE POBLACION
JUNIO DE 2011 EXTRANJERA JUNIO DE 2011
Madrid 520.760 16,00
Méstoles 29.371 14,27
Alcalé de Henares 43.811 21,33
Fuenlabrada 31.625 15,51
Leganés 24.607 13,02
Alcorcon 24110 13,78
Getafe 27.185 15,89
Parla 31.624 26,22
Torrejon de Ardoz 25.725 20,76
Alcobendas 18.338 16,42
Coslada 22.141 23,86
Las Rozas 9.758 10,79
Pozuelo de Alarcén 7.863 9.45
San Sebastian de los Reyes 10.998 14,03
Rivas-Vaciamadrid 9.716 13.14
Majadahonda 10.338 14,63
Valdemoro 10.404 14,94
Collado Villalba 14.419 22,83

FUENTE: ELABORACION PROPIA A PARTIR DEL INFORME DE POBLACION 2011, COMUNIDAD DE MADRID.

No olvidemos que la aparente cercania cultural puede jugar
un papel determinante a la hora de escoger el destino al cual diri-
girse. Asimismo, recordemos que Espafia se ha convertido en los
ultimos afios en un pais de inmigracién, lo que ha retrasado la
instauracion de restricciones de entrada a los diferentes colecti-
vos con mayor presencia en el pais. Esto ha influido en la decisién
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de

iniciar el proceso migratorio, al menos en el caso colombiano,

pero también ultimamente en el caso boliviano. Finalmente,

podemos postular la importancia del papel de las redes migrato-

rias construidas por los migrantes —familiares, de amistad o com-

padrazgo—, en tanto han actuado como un incentivo para dirigirse

a un sitio determinado.

NOTAS

82

1. En1981 se contaba —segun cifras del INE—con 198.000 extranjeros en Espaiia,
de los cuales el 65 por ciento eran europeos, el 18 por ciento latinoamericanos,
el 7 por ciento de América del Norte y menos del 10 por ciento africanos y asia-
ticos. Las razones para la llegada de migrantes no europeos en esa época tenian
relacién con motivos politicos, huyendo de las dictaduras latinoamericanas
(Cachén, 2002).

2. En las dos décadas anteriores, el crecimiento fue en promedio de un 10 por
ciento al afio, asi se pas6 de 165.000 extranjeros en 1975 a 610.000 en 1997.
Esta tendencia de crecimiento no se dio de manera homogénea, sino que tuvo
un incremento acelerado a partir de mediados de los ochenta y principios de los
noventa. El mayor incremento se da en la tltima década, quiza por la regulari-
zacién que tuvo lugar en 1991, consecuencia de un proceso iniciado en los
ochenta que redundé en la necesidad de un procedimiento “extraordinario” de
regularizacién. De esta manera, el flujo de extranjeros no necesariamente se
dio en los noventa, pero si su visibilidad para la Administracién central. En
todo caso, a partir de finales de los noventa el crecimiento de los flujos migra-
torios ha sido ininterrumpido (Colectivo IOE, 2005).

3. Los contingentes laborales son un instrumento para regularizar los flujos
migratorios laborales. Estos estin basados en la demanda de mano de obra
inmigrante para cubrir empleos que no son desempefados por los autéctonos.
Las empresas privadas tienen la posibilidad de contratar mano de obra migran-
te en origen en sectores econémicos determinados afio con afio, segin las
necesidades del pais. De esta forma, el Gobierno pretende atender la demanda
de ofertas de empleo insatisfecho, al tiempo que canaliza y controla los flujos
migratorios evitando la reproduccién de la inmigracién irregular. Espafia ha
optado por esta politica de contingentes desde 1993, excepto en 1996 que tuvo
lugar un periodo extraordinario de regularizacion de inmigrantes.

4. Es lo que Cachén denomina el nivel de "aceptabilidad”, que esta relacionado

con varios factores. Entre ellos se encuentran la entrada de Espana en la
Comunidad Econémica Europea, el crecimiento econémico experimentado entre
los afios 1986 y 1992 —que redunda en el desarrollo del Estado de bienestar—, asi
como el aumento del nivel educativo de la poblacién activa, el aumento de la
expectativa social y una dualizacion social, donde la alta concentracion de rentas
produce una fuerte demanda de servicios auxiliares de bajos salarios.

5. Alaley de extranjeria le acompaiiaron dos procesos de regularizacién de inmi-
grantes en Espana. El primero, en 2000, facilit6 la reagrupacién familiar de los
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inmigrantes, asi como el surgimiento de la segunda generacién. Luego en
diciembre de 2001 hubo otro proceso por medio del arraigo laboral, que dio
papeles a una cantidad no despreciable de inmigrantes ecuatorianos. Gracias a
¢l se realizaron acuerdos entre los gobiernos de Espafa y Ecuador para benefi-
ciar a los migrantes de ese pais en los contingentes laborales, dando prioridad
a los ecuatorianos(as) para cubrir ciertos puestos laborales. El ultimo proceso
lo realiz6 en 2005 el Gobierno de PSOE, que regularizé a casi 700.000 migran-
tes con la condicién de tener un contrato de trabajo vigente. En todo caso, estos
periodos de gracia no dan una respuesta eficiente ala inmigracién irregular que
no solo va en detrimento de los propios migrantes —pues algunos arriesgan sus
vidas para entrar, ademas de las precarias condiciones laborales a las que se
enfrentan los “sin papeles”—, sino también de Espania, pues pierde en aporta-
ciones a la Seguridad Social y se genera un ambiente de rechazo, que se esta
comenzando a traducir en situaciones xenéfobas.

. Durante el 2007 se registré un total de 400 accidentes laborales en el sector de
la construccion, segin la Federacién de Construccién, Madera y Afines de
Comisiones Obreras (FECOMA-CCOO). Ademis, el total de accidentes se situd
por encima de los 250.000 siniestros, lo que representa el 27 por ciento del
total de los sectores. Los accidentes graves superaron los 3.000, lo que supone
el 35 por ciento de los siniestros laborales. Comisiones Obreras denunci6 que
los trabajadores de la construccién soportan: “El doble de accidentes que en el
resto de sectores” (diario El Economista, consultado el 25 de agosto de 2008).
Sin embargo, los datos de 2010 son mejores, quiza por la disminucién de las
altas en este sector. Durante el afio 2010, los accidentes laborales en el sector
de la construccion se cobraron la vida de 157 trabajadores, cifra inferior al afio
anterior que sumaron 177 muertes. La FECOMA-CCOO afirma que, a pesar del
descenso de las cifras de muertes, el nimero de muertes por accidente de tra-
bajo en este sector ha sido proporcionalmente superior en el afio 2010 (www.
nuevatribuna.es, 16 de mayo de 2011, consultada el 13 de septiembre de 2011).

. Es interesante mencionar que las cifras sobre migracién colombiana a Espana
no estan registradas sino hasta después del Censo de 2001. Antes de esa fecha
no existian datos sobre la presencia de colombianos en el pais ibérico, para ese
entonces representaban el 13,2 por ciento del total de inmigrantes en Esparia.
Ademas, junto con los migrantes ecuatorianos (17,7 por ciento) representaban
en 2002 més del 50 por ciento de los migrantes latinoamericanos instalados en
Espaiia (Colectivo IOF y Fernandez, 2010).

. Después de un afno de negociaciones Bruselas acept6 la entrada en la Union
Europea de Bulgaria y Rumania, a partir del 1 de enero de 2007. Tras valorar sus
esfuerzos, pero consciente de que queda un largo camino que recorrer, las auto-
ridades rumanas y biilgaras se veran sometidas a una vigilancia especial durante
tres afos, y a rigurosos examenes sistematicos, el primero antes del 31 de marzo
de 2007, para verificar la efectividad de las reformas y de la lucha contra la
corrupcién. En el terreno econémico, Bruselas ha establecido periodos transi-
torios antes de aplicar plenamente la legislacién comunitaria, como es el caso de
lalibre circulacién de trabajadores. Los Estados miembros de la Unién Europea
pueden negarse a admitir trabajadores biilgaros o rumanos en sus territorios,
por un periodo de hasta siete afios. Espanay Holanda han establecido un periodo
transitorio de dos afios, con limitaciones a la entrada de inmigrantes de dichas
nacionalidades (El Pais, 2 de enero de 2007). Con €l avance de la crisis, €l colec-
tivo rumano se ha visto afectado por episodios xenéfobos apoyados e incluso
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instigados por instituciones ptblicas. El caso de Italia y Francia han sido repre-
sentativos de esta situacién, ambos paises han iniciado una cruzada en contra de
los migrantes rumanos-gitanos que viven en asentamientos irregulares en las
afueras de las principales ciudades de ambos paises. En algin momento se
llegé a mencionar la restriccién del Tratado Schengen para algunas naciona-
lidades. El debate en Europa sobre la inmigracion y los controles fronterizos
se intensificé en 2011 cuando las revueltas en Tunez y Egipto, y la guerra civil
en Libia, que desataron las alarmas ante la posible bisqueda de refugio en
Europa de cientos de miles de trabajadores ilegales.

. Enelafo 2000, precisamente en diciembre, se realiz6 un proceso extraordina-

rio de regularizacion, con un total de 24.4.327 solicitudes. Al final tnicamente
152.207 tuvieron una respuesta positiva. Sin embargo, hubo un periodo de
revision de 57.616 expedientes, de los cuales 36.013 obtuvieron el visto bueno.
El siguiente afio, 2001, se realizé6 un proceso de regularizacién por arraigo
laboral que beneficié al colectivo ecuatoriano, gracias al acuerdo de inmigra-
cion alcanzado por los gobiernos de Espaiia y Ecuador, que daba prioridad a
este colectivo para acceder al mercado laboral espafiol. Gracias a este proceso
de regularizacién fueron admitidas 122.310 solicitudes por arraigo (datos obte-
nidos de entrevista a Mariano Rajoy, entonces ministro de Interior, para el
periédico El Mundo).

. Segin datos del Observatorio Permanente de la Inmigracién al 3o de junio de

2011, el total de extranjeros residentes en Espafia es de 5.144.269, de los
cuales 2.073.076 pertenecen a la Unién Europea, mientras que 1.451,059
provienen de América Latina y 1.078.836 son originarios de Africa.
Desagregando por nacionalidades, son los rumanos (883.238) los mas
numerosos de entre los paises de la UE, seguidos por los britianicos
(229.512), los italianos (173.314) y franceses (95.638). Entre los latinoame-
ricanos, encontramos que son los ecuatorianos (409.125) los mas numero-
sos; en segundo lugar, los colombianos (277.719) y, en tercero, los bolivianos
(144.174). En el caso africano son los marroquies (822.997) los mas nume-
rosos, seguidos de lejos porlos argelinos (57.846) y los senegaleses (4.8.320).
Por tanto, serdn los rumanos los que mas presencia tengan en el total de
extranjeros residentes en Espana, seguidos de los marroquies, ecuatorianos,
colombianos briténicos, italianos y bolivianos (boletin trimestral del
Observatorio Permanente de la Inmigracién, 3o de junio de 2011).

Es importante destacar que segin el ultimo Boletin trimestral —del 3o de junio
de 2011—del Observatorio Permanente de la Inmigracion, los extranjeros resi-
dentes en Espafia representan el 11 por ciento de la poblacion total (5.144.269).
La mayor parte de estos provienen de América Latina y Africa, aunque un
ntmero no despreciable es originario de la Unién Europea. Los extranjeros
comunitarios representan el 40,4 por ciento de la poblaciéon extranjera resi-
dente en Espafia, mientras que el 59,6 por ciento son extracomunitarios pro-
venientes tanto de América —Estados Unidos y Canada incluidos—, Africa, Asia
y paises del resto de Europa.

Es importante destacar que junto con la mano de obra migrante, la integracién
de la mujer al mercado laboral ha repercutido también en las cifras del creci-
miento del empleo. Se toma de referencia hasta 2005 porque en ese afo se
realizé el iltimo periodo de regularizacion de inmigrantes, con 700.000 bene-
ficiados. A partir de 2007 la situacién econémica en Esparia comenz6 a decaer,
para entrar en crisis total en 2008 y hasta la fecha.
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LOS CONTEXTOS MIGRATORIOS: ESPANA, COLOMBIA Y BOLIVIA

Es importante destacar que este crecimiento se ha visto afectado en los afios
siguientes, a partir de 2007 el crecimiento se contrajo: 2007 (3,8 por ciento),
2008 (1,2 por ciento), 2009 (-3,7 por ciento) y 2010 (-0,1 por ciento). Los datos
de 2010 situaron a la economia espariola peor que la media europea por prime-
ra vez en 15 afios. Mientras que el conjunto de Europa crecié un 1,7 por ciento,
Espafia no alcanzé un nimero positivo, estos resultados no se veian desde la
crisis de 1994.. Lo cual deja a Espafa en el grupo de los cinco paises que atin no
han abandonado las caidas y que estin en riesgo permanente de recesién
—Grecia, Rumania, Irlanda y Letonia—. En lo que va de 2011 el PIB espafol ha
llegado a 0,7 por ciento (INE, 2007, 2008, 2009 y 2011; El Pais, 15 de
noviembre de 2011).

761.641 migrantes fueron normalizados en ese periodo “extraordinario”,
mientras que en afios anteriores el aumento de regulares habia sido del orden
de los 300.000.

Dentro de las comunidades auténomas, encontramos que en Andalucia las
ciudades con mayor presencia de extranjeros son Almeria y Malaga, con un
24.,6 por ciento y un 33,1 por ciento del total, respectivamente. En el caso de
Cataluria, Barcelona es la ciudad que més concentracion de extranjeros tiene
con el 67 por ciento del total.

Segtin datos oficiales, entre 1999 y 2003 la economia sufrié una marcada des-
aceleracion del crecimiento que afect6 especialmente a la actividad manufactu-
rera y la construccion. Se estima que durante esos afios el desempleo abierto
paso6 de un 4,4 por ciento a un 8,7 por ciento, respectivamente (UDAPE, 2005:
1). Las cifras de la CEPAL sefialan que para 1999 la tasa de desempleo abierto
en Bolivia era de un 6,1 por ciento (CEPAL, 2001: 39), para pasar a un 7,5 por
ciento en 2000, un 8,5 por ciento en el 2001 y un 12,9 por ciento en el 2003
(CEPAL, 2005: s/n).

. Lamigracién boliviana a Espafia es un fenémeno de rdpido crecimiento que se

acelerd en los primeros meses del 2007 y de alta proporcién femenina con un
54.,8 por ciento de mujeres (MTAS, 2007).

. En 1998, la proporcién de mujeres iberoamericanas con tarjeta de residencia

en vigor era de un 66 por ciento, valor que ha ido descendiendo en el tiempo a
65 por ciento en 1999, 58 por ciento en 2001, 56 por ciento en 2005 y 53 por
ciento en 2007 (MTAS, 1998, 1999, 2001, 2005y 2007a).

Segun estudios realizados en Cochabamba, la emigracion desde ese lugar es
eminentemente femenina. Segin datos de Hinojosa, "el 67 por ciento de la
migracion internacional cochabambina de los tltimos seis afios estd com-
puesta por mujeres; la cifra sube al 70 por ciento en caso de las migraciones
hacia Italia. Asimismo, cifras del Ayuntamiento de Barcelona para el afio
2007 refuerzan esta realidad cuando sefialan que del total de bolivianos
empadronados en dicha ciudad el 6o por ciento son mujeres” (Hinojosa,
2008: 109).

Elafno 2005 se concentraban en ese rango de edad el 93,3 por ciento con 25.085
personas, el 2006 un 93,8 por ciento con 49.317 y el 2007 un 92,8 por ciento
con 57.984 del total de bolivianos/as con tarjeta de residencia en vigor segin
datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (MTAS, 2005, 2006 y
2007).

. El Area Metropolitana Centro Occidente (AMCO) se encuentra ubicada en el

departamento de Risaralda con tres municipios: Pereira, La Virginia y
Dosquebradas.
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22. En el afio 2006, la poblacién extranjera crecié 115.975 (13,92 por ciento) con
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respecto a 2005. Al afio siguiente, el crecimiento fue de 51.704, (5,45 por cien-
to), y en 2008, 59.548 (5,95 por ciento). A partir de 2009, la presencia de
extranjeros fue en disminucién, pasando de los casi 60.000 en 2008 a 4.8.314,
(4,56 por ciento) en 2009, 10.071 (0,91 por ciento) en 2010y en junio de 2011
-40.653 (-3,68 por ciento). La mayoria son mujeres, con un 50,67 por ciento,
frente al 49,33 por ciento de hombres, lo que no nos debe extrafiar porque en
general la poblacion extranjera en Espafia tiene una concentracién femenina
fuerte, sobre todo en el caso del colectivo latinoamericano (Consejeria de
Asuntos Sociales, 2011).



