
Centro de tutorías
laborales y psicológicas. 

Contacto

El Centro de Tutorías Laborales
y Psicológicas es un servicio

para estudiantes de último
semestre y egresados, en los dos

primeros años de vida
profesional. 



Tiene como objetivo orientarlos
en los  procesos que implican el

ingreso al mundo laboral y 
 mejorar sus condiciones de

empleabilidad.

¿ Qué debo potencializar para mejorar
en los procesos de selección?

 ¿Cómo identifico mi nicho
profesional?

¿Cómo identifico mi propósito laboral,
según mi potencial profesional?

¿Cómo identifico mis retos y
oportunidades, desde mi profesión, en
el campo laboral?






Presentación de una entrevista.

Protocolos de etiqueta para el lugar de
trabajo y presentación de pruebas

Como también en esta tutoría usted
podrá responder a preguntas como: Si usted desea pedir una cita,

puede hacerlo ingresando al
portal web de la Universidad
de Antioquia, allí encontrará
un formulario de citas, en el

cual tendrá que diligenciar sus
datos personales y el tipo de

tutoría  que requiere. También,  
puede enviar su solicitud al

correo egresados@udea.edu.co



TUTORÍAS 
JURIDICO LABORALES 

En esta tutoría usted podrá
responder a preguntas como: 



En esta tutoría usted podrá encontrar 

apoyo y orientación  en todas sus 
dudas frente a legalidades laborales. 

Orientación en la búsqueda de 
trabajo o, al futuro empresario, 
en litigios que puedan surgir.

 Además, recibirá información
 sobre sus deberes y derechos 

para evitar sanciones. 

¿Cuáles son los tipos de contrato que
existe y cuáles son sus características? 
¿Qué se entiende por contrato de
aprendizaje? 
¿Qué es la Unidad de Gestión Pensional
y Parafiscal (UGPP)?
 ¿Qué hacer en caso de acoso laboral y
otro tipo de discriminaciones laborales?
¿Cuáles son mis deberes y derecho
como empleado? 
De acuerdo a mi profesión ¿tengo
conocimiento de cuánto debe ser mi
salario?, o ¿Cuáles son mis pretensiones
salariales?.




 ¿Cuáles son los beneficios de estar afiliado
y cotizando al Sistema General de
Pensiones? 
¿Cuáles son los tipos de contrato que existe
y cuáles son sus características? 
¿Qué se entiende por contrato de
aprendizaje?

Javier Enrique Muñoz
Abogado laboralista

Especialista en Derecho
Laboral y Seguridad Social.

Si estoy creando mi propia empresa ¿Qué
obligaciones tengo como empleador y
cuáles son mis beneficios?  
¿Qué son las prestaciones sociales? 
¿Cómo afiliarme a una EPS? 

TUTORÍAS 
PSICOLÓGICAS 

Natalia Arango
Especialista en 

Psicología Organizacional.

En esta tutoría, usted podrá
encontrar acompañamiento para la
identificación de las competencias
potenciales de desarrollo desde su

profesión y cómo prepararse
 para participar en los 
procesos de selección.

En esta tutoría usted podrá obtener
información como: 

Motores de búsqueda  de bolsas de
empleo.

Identificación sobre el Perfil
profesional y el potencial a
desarrollar.

Preparación de la hoja de vida.

 

 


