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Divulgación del centro  

En el análisis realizado se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos: el 
contenido presentado, estructuración que se tiene para presentar dicha 
información y los medios por los cuales se dan a conocer.

Para quien lo solicite Conferencias en:

Escuelas, institutos, facultades, corporaciones y 
Subregiones de la Universidad. 
Participación en la feria de trabajo.



Reflexionemos ante las siguientes preguntas

● ¿Por qué es recomendable realizar algunos ajustes en la página 
web donde reposa la información del Centro de Tutorías de la 
Universidad de Antioquia, a favor de los chicos y las chicas con 
TEA de Nivel 1? 



Justificación 

Es necesario realizar ciertos cambios en el portal 
del centro de tutorías laborales y psicológicas de 
la página web de la Universidad de Antioquia,  ya 
que los chicos con TEA de Nivel 1, debido a sus 
características particulares, pueden confundirse 
en la interpretación de la información, cuando 
esta no es específica y con las claridades 
pertinentes.



● ¿Conoces sobre el Autismo? 
● ¿Sabes por qué es importante pensar en esta población para 

la presentación de la página web?Tener en cuenta que al estar afectada la comunicación y algunas características del 
lenguaje, como la comprensión y el significado de las palabras; dichas personas pueden 
presentar dificultades, tanto en las conversaciones que se pueden tener con otros, como 
en textos a los cuales se pueden acercar. Por ello, es fundamental tener presente el 
lenguaje utilizado en los contenidos.
Datos: 

▰ Se apoya  visualmente cuando el lenguaje  es difícil; por ello, es relevante mostrarle a la 
persona con autismo imágenes y textos que se complementen y sean puntuales.

▰ Es pensador concreto. Esto significa que interpretan el lenguaje muy literalmente. Se 
aconseja evitar las frases idiomáticas, los juegos de palabras, los matices, el doble sentido, 
las inferencias, las metáforas, lenguaje ambiguo, palabras abstractas, las alusiones y el 
sarcasmo.

▰ Alta sensibilidad a los estímulos sensoriales o interés inusual por los aspectos sensoriales 
del entorno; por ejemplo: iluminación, tonalidades en el color



Teniendo en cuenta lo antes mencionado  y 
los aportes específicos de los tutores del 
centro.
Se sugiere algunas adaptaciones para que 
la información  que se ofrece en la página, 
sea asequible para ellos, estas son:
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Contenido: 

Es importante tener en cuenta la 
organización de las temáticas 
tratadas para cada tutoría, tanto  
la psicológica como la laboral.
En la imagen nos encontramos 
con esta información mezclada, lo 
que reduce y descontextualiza el 
contenido.

Para diferenciar la información de 
ambas tutorías, se sugiere:



1. Presentar una definición concreta 
de cada tutoría.

2. Por sugerencia del abogado, para 
la tutoría laboral se propone 
plantear preguntas para orientar a 
los usuarios de igual forma la 
psicolaboral.
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Contenido de las tutorías

    



 Laboral

El objetivo de esta tutoría es resolver inquietudes sobre 
temas jurídicos laborales. Además, se orienta sobre 
prestaciones sociales, tipos de contrato, y afiliación a la 
seguridad social.
También en monto de honorarios y particularidades 
Jurídico legales sobre emprendimientos, comprendiendo 
estos como establecimiento de nuevos negocios.
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Para la empresa:
¿Qué debo de hacer para constituir legalmente mi empresa o negocio? 
¿Cuáles son mis obligaciones como empleador en la empresa?
¿Cuáles derechos y deberes tengo como empleado?

Seguro social y pensión: 
Vinculaciones a la seguridad social. 
Seguridad social para empleador independiente. 
¿Cuál es el régimen pensional que más me conviene?

Salario:
Además del salario, ¿A qué otros pagos tengo derecho a recibir?
Salario VS honorarios, ¿cuál es su diferencia?

Entre otros:
¿Qué conductas son acoso laboral y qué debo hacer?
Dudas e inquietudes.

En el centro de tutorías te ayudamos a responder 
preguntas como:



En esta tutoría podrás encontrar 
acompañamiento para la identificación 
de las competencias potenciales de 
desarrollo desde su profesión y cómo 
prepararse para participar en los 
procesos de selección.

Psicolaboral o Psicoorganizacional



Podrás aprender sobre:

▰ Protocolos de etiqueta, para presentación de

 entrevista y lugar de trabajo

▰ ¿Qué aspiraciones laborales tienes?
▰ ¿Qué rectos y oportunidades tengo como profesional?



Perfil ProfesionalPerfil Profesional

Por lo expuesto anteriormente  
es importante, tener un 
lenguaje más descriptivo 
dejando la ambigüedad.

Es conveniente que se 
actualice la información del 
COVID-19 que ofrecen, ya que 
al abarcar este tema como 
está presentado, se 
comprende que este servicio 
es solo por la contingencia de 
dicho momento.

Se propone reemplazar el perfil 
laboral por el perfil profesional.



Diseño 

De acuerdo a las 
características 
planteadas  de la 
población. 

Cómo adaptar la 
imagen: 

● Imagen
● Color 

Para esta imágen 
ilustrativa, se 
requiere que sea 
alusiva a lo que se 
realiza en el centro.

Usar una paleta 
de colores que 
no genere 
sensibilidad a la 
vista, y describa 
la realidad .



Se sugiere:

● Descripción de Ruta/Proceso para 
solicitar las tutorías. 

● Acceso directo al formulario de 
solicitud de citas.

● Recomendamos incluir un flayer, 
para complementar la 
información de se encuentra en 
este lugar.

El contenido de esta imagen y la anterior 
son similares.

● Los datos de contacto no son 
claros y es insuficiente.

● Debe de tener otros datos de como 
contactarlos con un teléfono. 



Medios

Mensajes –impresos, audiovisuales y digitales que 
empleen un lenguaje claro y conciso: 

● Un vídeo (reseña publicitaria)
● Uso de redes sociales, cómo crear sus propias 

páginas y divulgarlas allí.
● Flyer/folleto descargable para dar a conocer en más 

detalle cada tutoría.



Es importante resaltar que para la fecha se han visto nuevos ajustes en la página 
que permiten ver los cambios positivos, pero aún se ve la necedad de realizar unos 
pequeños ajustes que corresponden a:

Inmersión  y sus siglas i+d+i

Descripción de Ruta/Proceso para solicitar las tutorías. 

Acceso directo al formulario de solicitud de citas.

Recomendamos incluir un flyer, para complementar la información de se encuentra 
en este lugar.
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¡GRACIAS!
¿Alguna pregunta?


