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Resumen 

Históricamente las mujeres mayores han sido relegadas a cumplir roles específicos en la 

sociedad. Hoy en día hay algunos procesos como los clubes de vida que posibilitan a la población 

mayor esparcirse y aprender otras dinámicas, es desde ahí que la investigación se da en torno a la 

comprensión de como las mujeres adultas pertenecientes al Club Encantos por la Vida impulsan 

sus sentidos y expectativas de vida desde estos encuentros colectivos, formativos y lúdicos para 

acércanos a una lectura en clave pedagógica donde se reconoce a las mujeres y el movimiento como 

esenciales para un envejecimiento saludable en torno a las prácticas y potencialidades que se 

desarrollan y que influyen en el ámbito personal, emocional, mental y social desde la experiencia 

que se adquiere.  

 

Palabras clave: mujeres mayores, club de vida, envejecimiento, pedagogía, sentidos y 

expectativas de vida.   
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Abstract 

 

Historically older women have been relegated to specific roles in society, today there are 

some processes such as life clubs that enable the elderly population to strewn out and learn other 

dynamics, it is from there that this research is given around the understanding of how adult women 

belonging to the Club Encantos por la Vida promote their meanings and expectations of life from 

these collective meetings, formative and playful encounters to approach us to a reading in a 

pedagogical key where women and movement are recognized as essential for a healthy aging 

around the practices and potentialities that are developed and that influence the personal, 

emotional, mental and social sphere from the experience that is acquired. 

 

Keywords: older woman, life club, aging, pedagogy, senses and life expectations 
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Introducción 

La presente investigación cualitativa se desarrolló bajo el marco del estudio de caso, con mujeres 

mayores de 50 a 82 años del club de vida Encantos por la Vida, ubicado en la comuna 4 de Medellín en el 

barrio Moravia, este proceso tuvo la finalidad de comprender de qué modo el Club y mediante qué formas 

reconocían y promovían expectativas y sentidos de vida de las mujeres pertenecientes al grupo. Al mismo 

tiempo, se plantea como el espacio de socialización configura sentidos y propósitos de manera no 

intencionada, pero posibilitando la oportunidad de desarrollar capacidades en las diferentes dimensiones de 

las mujeres. 

 

Por consiguiente, la realización del el estudio de caso da cuenta del proceso de investigación 

alrededor e interior de los escenarios, experiencias e interacciones  generadas en el Club de vida, y cómo 

ello posibilita la potenciación, el reconocimiento y la lectura de una vida marcada por el pasado, pero en 

pro y construcción de un presente, así pues, esto queda representado, en las narraciones, conversaciones y 

prácticas que cuenta las mujeres en su relación consigo mismas, con los demás, con las actividades y con el 

espacio de interrelación en apartados del documento, donde se cuentan los hallazgos encontrados. 

 

En un primer apartado se dará una mirada a las prácticas, significados y experiencias en relación 

con las expectativas y sentidos de vida de las mujeres, y cómo a partir de su organización y vinculación con 

otros se generan lazos afectivos que construyen sentidos y posibilidades otras. Por otro lado, en el segundo 

apartado se va a establecer una relación directa con las prácticas de envejecimiento, con reflexiones no solo 

por cuestionar el envejecimiento activo, desaprendiendo estereotipos sobre las personas mayores como 

pasivos e improductivos sino, desde la visión de un envejecimiento que se piense procesos formativos y re 

significativos desde los sujetos mismos, desde sus trayectorias, expectativas, deseos y sobre todo de sus 

potencialidades y capacidades.  

 

En pocas palabras, los resultados arrojan que el Club de vida Encantos por la Vida  si bien es un 

espacio de socialización que por medio de sus estrategias de encuentros, juegos, paseos, charlas, gimnasia, 

celebraciones, compartires y comitivas  reconoce y promueve las expectativas de vida de las mujeres,  

gracias a que ellas mismas también posibilitan ello, se hace necesario la construcción de un enfoque que de 

manera intencionada las piense, las escuche y sobre todo potencie los sentidos de vida propios, en conclusión 

no se piensan procesos formativos desde las mujeres, sí no, que se piensan procesos de funcionalidad con 

intervenciones institucionalizadas para cumplir con la oferta de servicios propuesta desde la Alcaldía de 

Medellín.    



LO QUE NO SE MUEVE SE MUERE: EXPECTATIVAS Y SENTIDOS DE VIDA EN MUJERES…  11 

 
 

   

 

1 Planteamiento del problema 

Los programas y proyectos1 que se han planteado en Medellín sobre el adulto mayor, han 

estado relacionados a la concepción de envejecimiento y vejez, siendo en este último tiempo (año 

2023) en el que se presenta con mayor demanda de servicios; la entidad estatal es quien debe asumir 

dichos requerimientos de la sociedad, como son de asistencia social, salud, alimentación u 

nutrición, ocio y recreación o utilización del tiempo libre, y, se considera que al no ser atendido 

oportunamente se incrementa el riesgo de vulnerabilidad social y la no garantía de condiciones de 

vida digna.  

 

Desde la Constitución Política de 1991 se establece un Estado Social de Derecho en el cual 

se plasma el Artículo 46 en relación con los adultos mayores de la siguiente manera: “El Estado, 

la Sociedad y la familia concurrirán para la protección y la asistencia de las personas de la tercera 

edad y promoverán su integración a la vida activa y comunitaria” (p. 6). Basados en esto, la Política 

Pública de Envejecimiento y Vejez (Federación Antioqueña de ONG, 2011), vigente y actualizada 

en 2021 y el Plan Gerontológico 2017 a 2027 (Alcaldía de Medellín, 2017) establecen unos 

lineamientos y rutas de atención para esta población. 

 

Sin embargo, como muestra el Plan Gerontológico 2017-2027 (2017) “Las investigaciones 

sociales han develado que las sociedades construyen pensamientos, actitudes y creencias 

desfavorables frente al proceso de envejecimiento” (p. 4), asimismo, la mirada medicalizada ha 

producido un enfoque desde la funcionalidad y la productividad, ocasionando desventajas en las 

personas mayores. No obstante, retomando algunos autores como Vega y Bueno (2000) y Riera 

(2005), citados en el Plan Gerontológico 2017-2027 (Alcaldía de Medellín, 2017) hacen referencia 

o dan una explicación de las personas mayores, desde el factor biológico y un deterioro personal 

que influye directamente en el rendimiento y productividad, determinando que socialmente se cree 

el imaginario de alteraciones únicamente negativas durante esta etapa de la vida, ya que significaría 

la pérdida de habilidades y capacidades.  

                                                 
1 En el siguiente link se complementa la información sobre algunos programas que se han pensado para el adulto mayor 

en la ciudad de Medellín: https://www.medellin.gov.co/es/secretaria-de-inclusion/subsecretaria-de-grupos-

poblacionales/equipo-de-personas-mayores-amautta/ 
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Es así como en la ciudad de Medellín desde las políticas públicas plasman una concepción 

del sujeto, en este caso el adulto mayor, como un sujeto que debe ser tratado desde la asistencia 

social y promocionando una vejez funcional y, es desde estas interpretaciones con una lectura 

profesional que se debe buscar y desarrollar estrategias orientadas a mejorar la calidad de vida de 

los adultos mayores, donde los diferentes proyectos y programas dentro de su discurso y el hacer 

busquen trascender las prácticas asistencialistas que tienen y la mirada focalizada a la enfermedad, 

el abandono y la vulneración de derechos en general. 

 

Sin embargo, aunque las políticas y las leyes para el adulto mayor como lo es por ejemplo 

la ley 1850 de 2017(Congreso de la República, 19 de julio), donde se dictan medidas de protección 

al adulto mayor en Colombia, penalizando el maltrato intrafamiliar por abandono, entre otros 

preceptos, y que además, junto con el Gobierno Nacional que a través del Ministerio de Salud y 

Protección social, tendrán una vía de atención inmediata para este tipo de situaciones no solo en 

los entornos familiares sino también en las instituciones que son agentes del cuidado y protección 

del adulto mayor. 

 

“Desarrollar actividades tendientes a mejorar las condiciones de vida y mitigar las 

condiciones de vulnerabilidad de los adultos mayores que están aislados o marginados”. (Congreso 

de la República. Art. 7, ley 1850, 19 de julio de 2017). Se puede interpretar que la visión y el trato 

hacia las mujeres mayores está muy enfocada en función de cuidado y de la responsabilidad 

familiar y social, dotándolos de condiciones económicas e infraestructura que cumplan con unos 

estándares de bienestar, como medida de protección y prevención a la vulneración en cuanto a los 

derechos de vivienda y alimentación, así como lo plantea dicha ley estableciendo que, las:  

 

Redes de apoyo comunitario a las personas de la tercera edad. El Estado, en cabeza del 

Ministerio de Salud y protección Social y las Secretarías Municipales de Desarrollo Social 

o quienes hagan sus veces, con la participación de las Personerías, la Defensoría del Pueblo, 

las IPS-S y la Policía Nacional, impulsarán la creación de Redes Sociales de Apoyo 

Comunitario a las personas de la tercera edad, con el fin de generar y operar canales de 

comunicación que brinden la posibilidad de activar alertas tempranas y efectivas para la 

atención oportuna, ante la ocurrencia de eventos de abandono, descuido, violencia 



LO QUE NO SE MUEVE SE MUERE: EXPECTATIVAS Y SENTIDOS DE VIDA EN MUJERES…  13 

 
 

   

 

intrafamiliar y hechos similares que pongan en riesgo la integridad física o moral de algún 

adulto mayor. (Congreso de la República. Art. 14, ley 1850, 19 de julio de 2017 - 

Colombia).  

 

En consecuencia, se brindan diferentes tipos de atención, llamadas integrales, a las 

personas mayores a través de la promoción de la salud, la prevención de la enfermedad, la asistencia 

o terapia, así como “Generar acciones para que los programas actuales de gerontología que se 

adelantan en las instituciones se den con un enfoque integral dirigido a todas las edades” (Congreso 

de la República, Art. 16, ley 1850, 2017). Ahora bien, si habláramos de hombres y mujeres 

mayores, encontraríamos muchas más desventajas en mujeres mayores, ya que las mujeres han 

sido relegadas en funciones o en pro de otros y es innegable su relación directa con los roles de 

género, o sea, con “las expectativas culturales sobre las conductas apropiadas para una mujer o un 

varón” (Maffia y Cabral, 2003, p. 88), donde las prácticas de género patriarcales y machistas que 

repercuten en las mujeres mayores que fueron aprendidas a través de sistemas de creencias 

familiares y culturales que configuran las relaciones de ellas y ellos consigo mismas, con otras y 

otros han tenido como consecuencia fue la negación de sus proyectos de vida. 

 

No obstante, las diferencias de género en los adultos y adultas mayores son vistas desde 

los indicadores, analizando los porcentajes de mujeres y hombres adultos, donde se evidencia 

mayor porcentaje de mujeres, también entre quien tiene más esperanza de vida, entre quien sufre 

más enfermedades, asimismo desde la Política Pública de Envejecimiento y vejez, y el Plan 

Gerontológico 2017-2027 (2017) uno de sus enfoque diferenciales es ahondar en el enfoque de 

género, con el propósito de ser uno de los puntos de análisis de envejecimiento y la vejez en la 

ciudad, entendiendo el enfoque de género como “las construcciones culturales sobre el sexo [que] 

generan divisiones sociales debido a que se reconocen dos sexos biológicos” (p. 27). Sin embargo, 

este enfoque no es utilizado solamente para aproximarse a las características de las mujeres, si no 

a la “feminización del envejecimiento, a los comportamientos asumidos por hombre y mujeres y 

las implicaciones que ello tiene en el proceso de envejecimiento y la vejez” (p. 28).  

 

El enfoque de género no es para acercarse a las particularidades de una población, en este 

caso, las mujeres mayores, si no para considerar el 100% de la población en sus roles de género 
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construidos. Sin embargo, un aspecto relevante es poder tener en cuenta las relaciones, los 

comportamientos y contextualizaciones frente a las implicaciones que estos roles han tenido sobre 

la mujer mayor y sobre el proceso de envejecimiento y vejez. Así, según la Fundación Saldarriaga 

Concha (s.f.) citada en el Plan Gerontológico 2017-2027 (2017) se expone que:  

 

El ritmo y la calidad de vida de hombres y mujeres es completamente diferente, es mucho 

mayor la carga social y cultural que tiene una mujer teniendo que cumplir diferentes roles 

en la sociedad, por ello, es evidente y consecuente que el proceso de envejecimiento sea 

integralmente distinto (p. 35).  

 

Así, las cargas sociales y culturales en las mujeres mayores han estado mediadas por 

múltiples razones que las diferencian, en sus historias y experiencias de vida, sus deseos, 

expectativas y proyectos de vida que se quedaron en el camino, lo que pudieron ser y no fueron y 

que esto responde a lógicas sociales patriarcales que habría que pensar y reflexionar, y no 

solamente ubicando la feminización del envejecimiento en términos de utilización de servicios y 

probabilidad de vida entre mujeres y hombres mayores.  

 

Ahora bien, si las políticas, programas y enfoques para el adulto mayor son establecidos 

desde la dignidad de la vejez en cuanto se suple necesidades materiales, como vivienda, 

alimentación, recreación y salud, cabe preguntarse cómo los establecimientos llámese lugares de 

paso, hogares para el adulto mayor, clubes de vida, geriátricos, etc., son pensados, y de qué modo 

se logra comprender las maneras, percepciones y el lugar que tiene la adulta mayor, en estos 

espacios. Así, pensar desde y para las personas, comprendiendo sus aspiraciones personales y desde 

sus deseos de formación por una vida presente donde se destaque las maneras, enfoques y 

estrategias de estos lugares, y haya una pregunta por los sentidos de vida propios, los propósitos y 

las intencionalidades formativas.  

 

Así pues, en el marco legal, según la ley 1315 de 2009 (Congreso de la República), estos 

establecimientos deben cumplir con unos estándares técnicos, administrativos y financieros, pero 

a su vez deben ir más allá, brindando aspectos que velen por la calidad, dignidad y humanización 

en la atención. Sin embargo, ¿cuáles son las oportunidades, potencialidades y lugares que le dan 
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al adulto mayor, más que asistir las necesidades biológicas y materiales?, dicha pregunta queda a 

la intemperie de la normativa que se establece en los diferentes planes de desarrollo, ya que desde 

mi percepción sobre el tema, trascender el asistencialismo mencionado requiere más recursos 

económicos, mayor acompañamiento estatal, aumentar y/o visibilizar las redes de apoyo de las 

personas mayores e implementar coherentemente las estrategias plasmadas en la política pública 

para el envejecimiento.  

 

Para Medellín, se encuentra el Decreto Municipal 1094 de 2000 (Alcaldía de Medellín, 

2000). Allí se establecen las normas de funcionamiento para los Clubes de vida en Medellín y su 

objetivo se centra en “contribuir a la asociación, organización y participación comunitaria de 

personas mayores de 50 años” (p. 2), aquí también se establece que dichos espacios tendrán la 

finalidad de desarrollar actividades educativas, culturales, recreativas, de salud y de proyección 

comunitaria teniendo presente los intereses del Club y el contexto socio cultural y económico 

donde se establece.  

 

Lo planteado en el párrafo anterior, lleva a comprender que los Clubes de Vida tienen 

finalidades específicas y el aporte de la Alcaldía de Medellín en este caso es mínimo, 

comprendiendo además que, según un noticia publicada el 17 de diciembre de 2022 por la 

periodista Alejandra Gómez (Gómez, 2022), Medellín cuenta con aproximadamente 633 clubes de 

vida avalados por la Secretaría de Inclusión Social, Familia y Derechos Humanos en donde 

participan 39.933 personas mayores y cuya secretaría se encarga de acompañar el envejecimiento 

de manera digna, potenciando entornos saludables y protectores.  

 

Sin embargo, un aspecto que debe ser considerado en la planificación educativa y social, 

son los procesos formativos con adultos y adultas mayores, más que nombrarlos como un grupo 

demográfico es restablecer su valor en la sociedad, ya que a menudo tanto los estigmas como 

estereotipos negativos sobre ellos, lleva a subestimar sus diferentes capacidades para ser, estar y 

desarrollarse y, como consecuencia crea una falta de compromiso y poca intencionalidad a la hora 

de proponer programas formativos para las personas mayores. 
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Finalmente, este planteamiento se acerca directamente al Club de vida Encantos por la 

Vida que centra su accionar colectivo en el barrio Moravia de la ciudad de Medellín, allí los 

cuestionamientos desde el rol profesional no solo se dan en el contexto del territorio, sus intereses 

como club y sus participantes -siendo un grupo mayoritario de mujeres, -, sino, que quiere conocer 

de cerca sobre ese proceso de envejecimiento que va más allá de un deterioro físico y pasa a 

cambiar las condiciones desfavorables por iniciativas que conciban y promuevan otras prácticas y 

formas la calidad de vida, permitiendo un escenario de comunicación, configurando relaciones 

sociales y aportando a disminuir la carga cultural e histórica que recae mayormente sobre las 

mujeres, siendo importante pensar la formación, ya que hay una preocupación por el desarrollo 

personal a lo largo de la vida y esta no está suscrita o prescripta a una etapa específica del ciclo 

vital. 

 

1.1 Antecedentes 

 

Para iniciar debemos partir de un contexto latinoamericano, por este motivo se tomarán 

algunas investigaciones que se relacionan, luego se pasaría a un contexto nacional y por último se 

llegaría a un contexto local, es decir, investigaciones o artículos de Medellín. Cabe resaltar que se 

revisaron a nivel macro, meso y micro un aproximado de 18 documentos, de los cuales se 

plasmarán los que más coherencia tienen con la investigación. Primero, tomaremos 3 

investigaciones, una de México (Sentido de Vida y Trayectorias Vitales en Personas Adultas 

Mayores desde el Enfoque de Género), una de Guatemala (Sentido de vida en mujeres adultas 

mayores que no trabajan fuera del hogar y no tienen hijos en edad de crianza, residentes en la 

Ciudad de Guatemala) y una de Chile (La vejez y su encuentro con las pérdidas: un estudio de caso 

desde la perspectiva del análisis existencial sobre el impacto producido por las pérdidas 

significativas en el valor y el sentido de la vida de una adulta mayor).  

 

De dichas investigaciones se puede mencionar, primero, la de México Sentido de Vida y 

Trayectorias Vitales en Personas Adultas Mayores desde el Enfoque de Género artículo escrito por 

Angélica María Razo, Carlos Alejandro Flores y Mariam Eleany Martínez (Razo, et al. 2021), allí, 

se hace alusión a cómo desde un trabajo investigativo se podría contribuir para analizar procesos 

donde los hombres y mujeres mayores encuentran su sentido de vida, comprendiendo que, las 
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perspectivas de los sujetos cambian desde su trayectoria vital y así mismo las influencias de las 

relaciones de género en este proceso, “a medida que cumplimos años, el contexto social, cultural, 

económico y político que prevalece en las distintas épocas de nuestra vida influye sobre nosotros” 

( Razo, et al. 2021, p. 41). Por este motivo, cada persona le da un sentido a los acontecimientos que 

vive y a la construcción de identidad y vejez que ha adquirido. 

 

Segundo, la investigación realizada en Guatemala Sentido de vida en mujeres adultas 

mayores que no trabajan fuera del hogar y no tienen hijos en edad de crianza, residentes en la 

Ciudad de Guatemala realizada por Gladys Elizabeth Conde (Conde, 2014); ahí se inicia hablando 

del adulto mayor y las diferencias de género, además, se presentan otras investigaciones realizadas 

en Guatemala en las que se encuentra que primero hay una connotación por el significado de 

calidad de vida, donde se relaciona con “tener paz y tranquilidad, ser cuidado y protegido por la 

familia” (Conde, 2014, p. 6), además, se menciona que se deben satisfacer necesidades como 

alimentación, vestido, higiene y vivienda. No obstante, en los documentos que retoma se menciona 

la afectación de la calidad de vida a nivel socioeconómico y los riesgos de morbilidad, y concluye 

que las mujeres adultas mayores de clase media presentan alto sentido de vida, ya que no solo 

fueron amas de casa, sino que tuvieron la posibilidad de estudiar y aportar a sus familias, lo que 

ahora se ve reflejado en el valor que a ellas les brindan.   

 

Tercero, para el caso de Chile, la investigación La vejez y su encuentro con las pérdidas: 

un estudio de caso desde la perspectiva del análisis existencial sobre el impacto producido por las 

pérdidas significativas en el valor y el sentido de la vida de una adulta mayor realizada por Andrea 

Varas y Gloria Riquelme (Varas y Riquelme, 2018), quienes tuvieron como objetivo determinar en 

qué aspectos las pérdidas significativas experimentadas en la tercera edad afectan el valor y sentido 

de la vida de una adulta mayor de 65 años de edad; allí se desarrolla el concepto de pérdidas 

significativas y nociones acerca de la tercera edad, el valor de la vida y el sentido existencial. Arroja 

como resultado que, la situación existencial de esta adulta está configurada por sus relatos de 

diversas pérdidas, consecuencias y repercusiones y esto hace que el valor y el sentido de su vida 

posean una importante falta de intereses y proyecciones. 
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Ahora bien, a nivel colombiano también destacamos de las 8 investigaciones encontradas 

3 investigaciones que se acercan al interés de este planteamiento, la primera es del DANE (2021), 

allí se dan unas características generales de la población adulto mayor y menciona que:  

Las personas adultas mayores son aquellas que cuentan con sesenta años o más, según la 

normativa nacional. Esta etapa del ciclo vital posee su propio conjunto de roles, 

responsabilidades, expectativas y estatus, establecidos cultural, social e históricamente. La 

intención desde el punto de vista de enfoque diferencial debe propender por la eliminación 

de estereotipos y barreras para esta población, de manera que las personas mayores sean 

visibilizadas en cuanto a la particularidad de sus vivencias y necesidades físicas, sociales, 

económicas y emocionales, y puedan ser partícipes en el desarrollo de la sociedad, teniendo 

en cuenta sus experiencias de vida, sus preferencias y sus derechos. (DANE, 2021, p. 4). 

 

El DANE nos presenta que para el año 2020 en Colombia había 6.808.641 personas adultas 

mayores “3.066.140 (45%) son hombres y 3.742.501 (55%) son mujeres” (p. 5), asimismo, sigue 

mencionando características como alfabetismo, actividad realizada, pobreza, ocupación, uso de 

tics, entre otras, sin mencionar el uso de tiempo libre o los programas y proyectos a los cuales 

pueden pertenecer.  

 

Por otro lado, están las 2 investigaciones: Percepción del envejecimiento y bienestar que 

tienen los adultos mayores del Hogar Geriátrico San Camilo de la ciudad de Barranquilla (Alonso, 

et al. 2010) y Mujeres mayores: cuidados y proyectos de vida (Rincón, 2019). Dichas 

investigaciones tienen su foco en el envejecimiento, la percepción de envejecer, el cuidado y 

proyecto de vida. Centrando sus diálogos en estas categorías y las mujeres mayores, encontramos 

que la vejez y el sentirse viejo se da como respuesta a las percepciones o interacciones que posea 

cada persona en su trayectoria de vida, es decir,   

 

En una investigación realizada en Colombia, los adultos mayores perciben el envejecer 

como el resultado de lo que se ha construido en la vida y mencionan: “estoy recogiendo lo 

que sembré”. Añoran la juventud como un período de bienestar, sueños y retos y valoran la 

vejez con sus pérdidas y ganancias (Alonso, et al, 2010, p. 253). 
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Además, el cuidado o el ser cuidadoras también se presenta de manera diferente en cada 

mujer y está permeado por distintos acontecimientos, dejando claro que es de forma casi 

permanente en la vida de las mujeres, relacionada con las labores domésticas y el cuidado de 

personas; asignaciones sociales que se otorgaron al rol femenino y que ha afectado las expectativas 

y sentidos de vida. Partiendo de esto, las investigaciones destacan que, las mujeres hacen del 

cuidado su proyecto de vida y así aportan al bienestar y desarrollo familiar y social, así, “para las 

mujeres entrevistadas sentirse útiles y estar activas es muy importante, los trabajos que realizan las 

motivan, las hacen sentir vivas, las empoderan” (Rincón, 2019, p. 103).  

 

Desde las percepciones se da significado y organización al ser y estar activos para tener una 

buena vejez; ahora bien, las investigaciones realizadas en Medellín, como lo es Caracterización de 

la calidad de vida del adulto mayor en Medellín (Sánchez et al. 2011) menciona que la calidad de 

vida va más allá de las percepciones individuales pues está permeada por lo físico, lo social y 

psicológico, además, la Calidad de vida de los adultos mayores de Medellín (Estrada, et al. 2011) 

está asociada a un deterioro funcional y específicamente afecta a las mujeres sumando una carga 

de depresión y ansiedad; en relación al otro documento de la autora Paola Andrea García (2017) se 

resalta que, los Clubes de Vida se convierten en escenarios potenciadores de capacidades para las 

mujeres mayores.  

 

El adulto mayor y el envejecimiento necesitan que se proyecten y plasmen políticas sociales 

que evidencian mejores maneras de vivir, fomentando estilos de vida saludables, con acceso y 

participación en programas y actividades lúdico-recreativas, que se den por medio de los Clubes 

De Vida donde se potencie una participación diversa desde diferentes motivaciones e intereses, 

creando espacios dinámicos que se convierten en lugares para potenciar las capacidades de las 

mujeres mayores, construyendo relaciones, redes de apoyo, diálogos en común, escenarios de 

escucha, y oportunamente ser y estar activos o activas, y adicionalmente, de pertenecer a otras 

propuestas que brinda la sociedad. Así, se concluye que,  

 

El envejecimiento debe verse como una etapa en la que también es posible el desarrollo de 

las capacidades de los hombres y las mujeres, como agentes activos de nuestras sociedades 
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en las que deben seguir participando como ciudadanos de pleno derecho, con el pleno 

reconocimiento social. (Sánchez et al. 2011, p. 23).  

 

En adición, los clubes de vida de la ciudad de Medellín tienen como finalidad última 

propiciar la integración comunitaria con actividades culturales y recreativas, que les posibiliten y 

permitan a los adultos mayores recuperar la armonía y reclamar el derecho universal a la vida. Cabe 

destacar, que son espacios creados para el beneficio y disfrute, y desde la Alcaldía se debe brindar 

beneficios tales como uniformes, actividades de gimnasia guiadas por personal del INDER, 

acompañamiento jurídico y días de sol, entre otras disposiciones nombradas en el Decreto 1094 del 

30 de octubre de 2000.  

 

Basta aclarar que, se crean también programas y políticas que puedan responder a las 

demandas y necesidades de esta población tales como:  

 

 Programa de Colombia Mayor: Programa de protección social al adulto mayor busca 

aumentar la protección a los adultos mayores por medio de la entrega de un subsidio 

económico para aquellos que se encuentran desamparados, que no cuentan con una pensión, 

o viven en la extrema pobreza. Dicho programa se rige en la normativa de la Constitución 

Política de Colombia 1991 artículo 2, 13, 15 y 46 (Prosperidad Social, s.f.). 

 Política Colombiana de envejecimiento humano y vejez 2015-2024: está dirigida a todas 

las personas residentes en Colombia y en especial, a las personas de 60 años o más. Con 

énfasis en aquellas en condiciones de desigualdad social, económica, cultural o de género. 

Teniendo presente la referencia permanente al curso de vida. Es una Política Pública, de 

Estado, concertada, que articula a todos los estamentos del gobierno y a las organizaciones 

sociales con un propósito común: visibilizar, movilizar e intervenir la situación del 

envejecimiento humano y la vejez de las y los colombianos, durante el periodo 2014-2024. 

(Gobierno de Colombia, 2015, p. 25).  

 

Así mismo, se destaca uno de los principios fundamentales el cual es: 

 

https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/Constitucion-Politica-Colombia-1991.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/Constitucion-Politica-Colombia-1991.pdf
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“La Dignidad. Todas las personas tienen derecho a una vida digna y segura; los adultos 

mayores se constituyen en el objetivo fundamental de las acciones emprendidas en 

cumplimiento del Estado Social de Derecho a través de la eliminación de cualquier forma 

de explotación, maltrato o abuso de los adultos mayores” Álvarez, 2009, p 85).  

En esta ley se estableció la creación del Consejo Nacional del Adulto Mayor, como un 

órgano consultivo del Ministerio de la Protección Social de carácter permanente, encontrándose 

entre sus funciones realizar seguimiento sobre las políticas, estrategias, programas que garanticen 

la protección del adulto mayor, igualmente estimular la atención del adulto mayor por parte de las 

entidades públicas y privadas. Es decir, si las políticas, programas y enfoques para el adulto mayor 

son establecidas desde la dignidad de la vejez en cuanto se suple necesidades materiales, como: 

vivienda, alimentación, recreación y salud, cabe preguntarse cómo los establecimientos llámese 

lugares de paso, hogares para el adulto mayor, clubes de vida, geriátricos, etc., son pensados, de 

qué modo se logra comprender las maneras, percepciones y el lugar que tienen el adulto mayor en 

estos espacios. Una vez se tenga identificada la modalidad que se desea implementar, se debe 

consultar la normatividad y seguir los parámetros para cada servicio, pues es posible que los 

estándares varíen según el servicio. 

 

1.2 Antecedentes legales  

 

Dentro de una trayectoria histórica, en el marco jurídico en materia de protección al adulto 

mayor, se pueden encontrar en que en La Constitución Nacional consagra que Colombia es un 

Estado social de Derecho con autonomía de sus entidades territoriales, establece que “La familia 

es el núcleo fundamental de la sociedad” (...) “El Estado, la sociedad y la familia concurrirán para 

la protección y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoverán  su integración a la 

vida activa y comunitaria”. (Congreso de la República, Art. 42-46). 

 

Desde este contexto la legislación colombiana protege a los adultos mayores, y es por ello 

que la ley 599 de 2000, en su artículo 229A, luego modificado por la ley 882 de 2004, artículo 1, 

tipifica la violencia intrafamiliar entre cualquier miembro del núcleo familiar, dentro de los que 

se encuentran especialmente los ancianos, dando a comprender que es un delito que será 

sancionado. También, en Colombia según el Ministerio de Protección Social, existen 2.612.508 
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personas mayores de 65 años, donde más de la mitad son pobres, y se encuentran en estado de 

vulnerabilidad y extrema pobreza, abusados en cualquiera de sus manifestaciones, en respuesta a 

situaciones como esta se encuentra la Ley 1171 de 2007 que establece algunos beneficios a las 

personas mayores de 62 años (adulto mayor) para garantizar sus derechos a la educación, a la 

recreación y a la salud para que puedan tener una mejor calidad de vida.  

 

A continuación se presenta un cuadro con la legislación correspondiente a los adultos 

mayores y los clubes de vida para así sustentar desde la normativa todos los planteamientos que 

se han venido estipulando, además, en concordancia a este proyecto de investigación lo que se va 

a evidenciar a continuación es la ampliación de ese cuestionamiento que surge no sólo por el Club 

de vida Encantos por la Vida, sino, por su accionar y su impacto en las mujeres en relación a los 

sentidos y expectativas de vida.   

 

Tabla 1: Normativa adultos mayores 

 

NORMATIVA FECHA DESCRIPCIÓN 

Decreto 1094  30 de 

octubre de 

2000 

Por medio del cual se establecen normas para el 

funcionamiento de los clubes de vida en el Municipio de 

Medellín 

Ley 687 15 de agosto 

de 2001 

Por medio de la cual se modifica la Ley 48 de 1986, que 

autoriza la emisión de una estampilla pro-dotación y 

funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, 

instituciones y centros de vida para la tercera edad, se 

establece su destinación y se dictan otras disposiciones. 

Ley 1171 07 de 

diciembre 

de 2007 

La presente ley tiene por objeto conceder a las personas 

mayores de 62 años beneficios para garantizar sus derechos 

a la educación, a la recreación, a la salud y propiciar un 

mejoramiento en sus condiciones generales de vida. 

Ley 1251  27 de 

noviembre 

de 2008 

Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la 

protección, promoción y defensa de los derechos de los 

adultos mayores. 
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Ley 1276 05 de enero 

de 2009 

A través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto 

de 2001 y se establecen nuevos criterios de atención integral 

del adulto mayor en los centros vida 

Ley 1315 13 de julio 

de 2009 

Por medio de la cual se establecen las condiciones mínimas 

que dignifiquen la estadía de los adultos mayores en los 

centros de protección, centros de día e instituciones de 

atención 

Resolución 

número 0024 

17 de enero 

de 2017 

Por medio de la cual se establecen los requisitos mínimos 

esenciales que deben acreditar los Centros Vida y se 

establecen las condiciones para la suscripción de convenios 

docente-asistenciales.  

 

Como se evidencia en este cuadro legislativo no hay un lugar y no se piensa la formación y 

las expectativas de vida, ya que el foco central de esta normativa está en la funcionalidad y no en 

la promoción, creación o proyección de programas o estrategias formativas que aporten o impulsen 

a suplir necesidades o intereses educativos propios o colectivos. Sin embargo, es relevante citar la 

política pública nacional de Envejecimiento y vejez 2022-2031 en el marco legal, que como 

menciona a continuación: 

 

Tiene como propósito garantizar las condiciones necesarias para el envejecimiento 

saludable y la vivencia de una vejez digna, autónoma e independiente en igualdad, equidad 

y no discriminación, en el marco de la protección, promoción, defensa y restablecimiento 

de los derechos humanos y bajo el principio de corresponsabilidad individual, familiar, 

social y estatal, la cual se desarrollará a través de seis ejes estratégicos y 25 líneas de 

acción. (Decreto 681, 2 de mayo de 2022) 

 

Dentro de dichas líneas de acción, se evidencia un componente muy importante de 

educación, formación e investigación para enfrentar los diferentes desafíos que se pueden 

presentar en el envejecimiento y la vejez para y desde los mismos sujetos, fomentando la 

participación activa de las personas mayores en la sociedad, promoviendo su inclusión en 

diferentes ámbitos, de lo educativo, lo cultural, social y económico. Por consiguiente, el impacto 

que tiene estas políticas serán consideradas y compiladas en la ordenanza # 17 de 11 de agosto de 
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2021, por medio del cual se actualiza la Política Publica de Envejecimiento humano y vejez, 

dictando igualmente otras disposiciones. 

 

Entre dichas disposiciones se resalta el enfoque de curso de vida en donde se aborda y 

reconoce el desarrollo humano a lo largo de la vida, y no limitado a la infancia o la adolescencia, 

sino que es un proceso continuo que afecta a todas las áreas de la vida de una persona, incluyendo 

el desarrollo físico, cognitivo, emocional y social, es decir, el alcance del desarrollo a lo largo de 

la vida radica en la capacidad de adaptación, aprendizaje continuo y bienestar en todo el curso de 

vida; y promover un enfoque de desarrollo personal a lo largo del tiempo contribuye no solo al 

crecimiento individual, sino también al fortalecimiento de comunidades y sociedades en su 

conjunto. 
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2 Justificación 

 

La pedagogía se interesa por el proceso de educación y formación del ser humano durante 

los momentos y situaciones de construcción de sí y de su vida, es decir, tiene en cuenta las 

dimensiones culturales y sociales de los sujetos, en este sentido la experiencia de vida y al mismo 

tiempo la que está siendo vivida, preguntando en torno a ¿qué pasa con el sujeto en su 

construcción?, ¿cómo son sus espacios de socialización y formación?, ¿cuáles y cómo son las 

apuestas formativas en los diferentes escenarios sociales?, ¿cuáles son los sentidos y razón de ser 

de los procesos educativos y formativos?. Así mismo, se plantean cuestionamientos sobre cómo la 

pedagogía reconoce al sujeto, y reconoce los procesos y los escenarios de acción en las 

instituciones para situarse y desde allí poder construir, resignificar y potenciar a partir de las 

lecturas profundas y del interés por transformar las formas y maneras de ser y estar en sociedad, 

las cuales están previamente establecidas para la construcción de sentidos y proyectos de vida.  

 

La razón de esta esta investigación es reflexionar y situar la pedagogía en los procesos de 

acompañamiento en lugares donde las mujeres mayores continúan caminando y viviendo, se prevé 

ir más allá de los actividades que se proponen, buscando respuestas frente a qué pasa con la 

experiencia de las mujeres mayores que descubren habilidades o capacidades que nunca antes 

potenciaron, aquí la formación tiene un lugar y tiene una posibilidad, qué significación tiene la 

reconstitución de proyectos de vida y cómo estos clubes tienen en cuenta los deseos y expectativas 

de vida de las mujeres mayores. 

 

Así, la pedagogía se deberá preguntar por la formación de las mujeres mayores, pensando 

en el acompañamiento y en las propuestas que se ejecutan, desplazando las visiones que se tienen 

frente a la productividad social y focalizándose a la capacidad de continuar con sus expectativas y 

proyectos de vida, comprendiendo que muchas de las mujeres de nuestra sociedad no cumplieron 

con sus deseos y sus vidas giraban en función de otros y para otros. No obstante, este camino 

investigativo es un esfuerzo por encontrar y descubrir sentidos y una reivindicación a lo que fue la 

negación de proyectos de vida propios en un sujeto que históricamente ha sido relegado, 

subordinado e incluso negado.  



LO QUE NO SE MUEVE SE MUERE: EXPECTATIVAS Y SENTIDOS DE VIDA EN MUJERES…  26 

 
 

   

 

Teniendo en cuenta lo anterior, los actores claves de esta investigación son las mujeres 

mayores debido a que históricamente los roles de género las han permeado socialmente: a las 

mujeres les fue asignada no solo las labores del hogar, sino también el cuidado por y para los 

demás, infiriendo con esto, que en muchas ocasiones las mujeres no tuvieron oportunidad de 

cumplir sus expectativas de vida, porque debían estar en pro de otros, como consecuencia influyó 

en que ellas pudieran reconocer estos procesos tardíos de su vida y nombrarlos para hoy en día 

lograr reconocerse y además comprender cómo se ha modificado o cambiado su sentido de vida.  

 

También, es importante no solo el referirse a las mujeres sino al hecho de que sean adultas 

mayores, porque socialmente están en una edad donde se les “brindan” unas condiciones para que 

pueda disfrutar de su tiempo libre, es decir, a este edad algunas mujeres ya tienen menos cargas 

familiares, sociales, culturales, pero pueden tener cargas personales en relación a enfrentarse justo 

con esta etapa de la vida y con el ideal o proyección que en el algún momento establecieron, 

aunque, esto no quiere decir que muchas mujeres hoy siendo mayores se sientan plenas, conformes 

y felices con su trayectoria de vida y con la visión de haber dejado de lado algunos intereses por 

dedicarse al cuidado o el apoyo hacía otros. 

 

Adicionalmente, se habla de experiencias y expectativas de vida debido a que, estas dan 

respuesta a las formas en las que las mujeres hacen una interpretación de su vida y las relaciones 

que allí han establecido a partir de sus propias vivencias donde se percibe en detalle las historias, 

recurriendo al reconocimiento y a la memoria. Además, estas experiencias son aquellas que 

aportaron a moldear la personalidad desde el conocimiento, disfrute, la práctica, la reflexión y los 

recuerdos desde propósitos propios teniendo experiencias personales y sociales. También, se alude 

a las expectativas como aquello que las mujeres anhelaban o pensaron que sucedería en un 

momento determinado, estás son la combinación de deseos y conocimientos propios o relacionados 

al entorno. 

 

A su vez, esta investigación pretende partir de una lectura pedagógica porque así tendrá 

lugar en la comprensión y acción de la construcción cultural y social del envejecimiento y la vejez, 

aportando en aspectos fundamentales como son los sentidos de vida y la formación de las personas 

mayores, y en especial en las mujeres mayores,  visibilizando premisas que han estado en la 
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sociedad con respecto o hacia los sujetos que se encuentran en un curso de vida determinado; así 

la lectura pedagógica se fundamenta en tanto reconoce a las personas en proceso de formación 

durante la etapa vital, en educación a lo largo de la vida, pensar nuevas propuestas que inviten el 

crecimiento, crear, trasmitir sus experiencias, saberes, conocimientos, continuando con la 

formación personal y cultivo de sí, pues aunque en la sociedad predominan representaciones, 

estereotipos e imaginarios acerca de la vejez y el envejecimiento al  reflexionar esto en clave 

pedagógica con enfoque de género se aporta a la identificación del tema en el programa y le da un 

lugar importante en lo institucional para fortalecer los procesos, al mismo tiempo que se posibilita 

que afloren nuevas perspectivas y conocimientos frente a la vida de estas personas en el presente 

y su desarrollo propio . 

 

Para concluir este apartado es importante resaltar que elegí el club de vida Encantos por la 

vida, por varias razones: primero, porque son mujeres de mi territorio a quienes me gustaría 

acercarme de manera indirecta para tener una mejor comprensión de sus realidades; segundo, 

porque he evidenciado que los clubes de vida se han convertido en un escenario diferente a lo que 

viven en sus hogares, y es finalmente un espacio de encuentro, de compartir, de diálogo y de 

acción; lo tercero es que desde la experiencia propia, el pregrado no me ha posibilitado acercarme 

a esta población, entonces considero que desde la pedagogía hay unos vacíos para investigar sobre 

los adultos mayores y considero que hay gran potencial para explorar en el ámbito educativo. 

 

2.1 Pregunta de investigación 

 

¿De qué modo el Club de Vida Encantos por la Vida reconoce, promueve y/o potencia los 

sentidos y expectativas de vida de las mujeres mayores?  
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3 Objetivos 

 

3.1 Objetivo general 

 

Comprender las formas utilizadas del Club de Vida Encantos por la Vida para reconocer, 

promover y potenciar los sentidos y expectativas de vida de las mujeres mayores. 

 

3.2 Objetivos específicos 

 

 Identificar enfoques y estrategias mediante las cuales el Club de Vida Encantos por la Vida 

reconoce, promueve y potencia los sentidos y expectativas de vida de las mujeres mayores. 

 Interpretar los diversos sentidos, expectativas y proyectos de vida de las mujeres del Club 

Encantos por la Vida 

 Recomendar ideas para la consolidación de estrategias de acompañamiento pedagógico en 

el desarrollo de los procesos formativos con las mujeres mayores que hacen parte del Club 

de Vida Encantos por la Vida.  
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4 Marco conceptual 

En este apartado se presentan los conceptos que sustentan y fundamentan este proyecto de 

investigación, dichos categorías son aquellas que se han identificado para dar sentido, coherencia 

y dirección al objeto de estudio que en este caso son las expectativas y sentidos de vida en las 

mujeres mayores del Club de Vida Encantos por la Vida, es decir, estas categorías representan el 

marco inicial de interpretación que se ha definido aquí desde diferentes autores y que finalmente 

nutren la investigación.   

 

 Categorías  

 

 Enfoque de género 

 Expectativas y sentidos de vida 

 Vejez y envejecimiento  

 Lectura en clave pedagógica  

 

El género como construcción social, se reproduce a través de la cultura y la educación y se 

materializa en comportamientos, ideologías, relaciones e identidades. Por lo tanto, desde esta 

categoría la autora Scott (1996) también cuestiona los roles construidos, impuestos, reproducidos 

y distribuidos culturalmente con base al sexo, este, entendido como lo biológico con esas 

características morfológicas con las que nace un cuerpo y que se atribuyen, según Maffia y Cabral 

(2003), a lo femenino o masculino.  

 

Partiendo de esto, se aclara que esta investigación tiene una categoría de enfoque de 

género, iniciando desde lo encontrado en la página oficial del Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística (DANE Colombia), donde se plantea que este parte de un enfoque 

diferencial en el cual se obtiene información y características específicas de un grupo de personas 

es por esto, que especifica el género como aquel que: 

 

tiene como objetivo identificar y caracterizar las particularidades contextuales y 

situaciones vivenciadas por las personas de acuerdo con su sexo y a los constructos sociales 

asociados con dicho sexo, con sus implicaciones y diferencias económicas, políticas, 
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psicológicas, culturales y jurídicas, identificando brechas y patrones de discriminación. 

(DANE, 2022).  

 

Es necesario destacar que algunos planteamientos del enfoque de género brindan avances 

importantes a nivel social, ya que contribuyen a visibilizar el papel de las mujeres en la 

reivindicación de sí, es decir, definen este enfoque como una oportunidad para reconocer a las 

mujeres como ciudadanas autónomas y sujetas de derechos, donde se requieren medidas 

específicas para contemplar las necesidades y condiciones diferenciales, acordes con sus 

interseccionalidades e identidades. 

 

La autora Marcela Lagarde (1996) expone que la identidad implica en el sujeto “percepción 

de sí, de su corporalidad, de sus acciones, sentido del Yo, sentido de pertenencia, de semejanza, 

de diferencia, de unicidad” (p. 28) estos elementos, fundamentales en la construcción de sus 

identidades. Además, la misma autora plantea que se debe hablar de una perspectiva de género 

donde se comprenden y analizan las características específicas que definen a los hombres y 

mujeres y “el sentido de sus vidas, sus expectativas y oportunidades, las complejas y diversas 

relaciones sociales que se dan entre ambos géneros, así como los conflictos institucionales y 

cotidianos que deben enfrentar y las maneras en que lo hacen” (Lagarde, 1996, p. 15). 

 

El artículo llamado Género, Vejez y Salud, Barrantes, (2006) tiene en sus 

planteamientos  que el género y la vejez están ligados intrínsecamente en la medida que la vejez 

evidencia un estado fisiológico cambiante y esto, hace que las funciones asignadas a los géneros 

sean menos marcadas en esta etapa de la vida; la mayoría de investigaciones arrojan que las 

mujeres viven más que los hombres y por eso el tema de la salud trasciende a este ámbito, pues las 

mujeres tienen una historicidad permeada por el rol de ser mujeres y en su mayoría madres.  

 

También, en el artículo encontramos que “La variable género es crucial para estudiar 

enfermedad, salud y calidad de vida. No son iguales los desafíos que la sociedad impone a hombres 

y mujeres ni semejantes sus efectos” (Barrantes, 2006, p. 1), partiendo de esto, retomamos el 

planteamiento que, las mujeres al llegar a la edad adulta han tenido una mayor carga cultural, 

situación que en algún momento les hizo modificar los sentidos y expectativas de vida.  
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La siguiente categoría, expectativas y sentidos de vida pretende tener un acercamiento a 

diferentes aspectos que se hayan construido personalmente, los propósitos de vida, los objetivos, 

el significado de la vida misma y si ésta está permeada por valores o tiene en cuenta un sentido en 

específico desde personas que son mayores, ubicando su ciclo de vida en la etapa de 

envejecimiento. Pensar en las expectativas y sentidos de vida de adultas mayores supone reconocer 

no sólo el contexto histórico en que las mujeres han sido socializadas y cómo ello ha marcado 

significativamente sus experiencias y curso de vida, sino, que conlleva a considerar las 

implicaciones que esto acarrea en el envejecimiento femenino.  

 

El sentido de vida de las adultas mayores tiene todo un contexto histórico, en la que es 

necesario trasladarnos a las tradiciones y los lugares en que las mujeres han crecido y han sido 

formadas, lo cual tiene implicaciones en las construcciones de sí, es decir, las cargas sociales y 

culturales de las mujeres mayores y como han estado mediadas y diversificadas, en sus historias y 

experiencias de vida, sus deseos, expectativas y proyectos de vida, entorno a las aspiraciones que 

se quedaron en el camino, lo que pudieron ser y no fueron y que esto responde a lógicas sociales 

patriarcales que habría que pensar y reflexionar. 

 

En esta ruta de análisis se convergen 3 investigaciones, autores como Varas Saavedra, A. y 

Riquelme Saint-Jean, G. (2018); Razo González, A; Flores Monroy, C. y Martínez Mondragón, M 

(2021); Condis Viltres, E; Arrabal Guzmán, M. y Rodríguez González, D. (2021). Por este motivo, 

para continuar es necesario retomar el artículo Sentido de vida en personas adultas mayores semi-

institucionalizadas (Condis, et al. 2021), allí se plantea un concepto sobre el sentido de vida desde 

la neurología y psiquiatría, donde presentan al austriaco Viktor Frankl de la siguiente manera: 

 

Para Frankl, el sentido de vida se define como el motivo o la razón que impulsa a la persona 

a lograr algo o para ser de una manera determinada, un sentido incondicional, que cambia 

de una persona a otra y de un momento a otro, y que necesita ser descubierto (Condis, et al. 

2021, p. 1).  

 

También, los autores Varas y Riquelme (2018) plantean que el sentido se asocia a lo 

motivacional y dicho sentido parte de un contexto donde se deben cumplir “tres motivaciones 
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existenciales anteriores, las cuales son: el poder ser en el mundo, el gustar vivir y el permitirse ser 

en el mundo” (p. 23); esto, para concluir que la mujer adulta mayor ha vivenciado múltiples 

pérdidas significativas, ya que se encuentra en un contexto donde tuvo que brindar más esfuerzos 

y realizar diversas actividades, lo que conllevo a la pérdida de la fuerza, la disminución de 

capacidades, al desgaste físico y cognitivo, además de ser relegada a otras funciones menos activas 

donde debido a su poca agilidad para realizar ciertas tareas, son desvalorizadas. 

 

Para asociar lo anterior, se presenta el análisis de sentidos de vida y trayectorias  vitales en 

personas adultas mayores desde el enfoque de género y cómo es que las relaciones del mismo 

tienen una influencia en el proceso (Razo, et al. 2021) resalta que las lógicas patriarcales y los 

patrones de género se legitiman en la atribución social que se ha acentuado y presionado desde los 

modos como hombres y mujeres trazan sus proyectos de vida, construyendo una identidad en la 

vejez y en el proceso de envejecimiento. 

 

Ahora bien, los sentidos de vida en mujeres mayores también va a depender en el grado de 

institucionalidad, es decir, como están o cómo se sienten frente a las categorías de salud, contactos 

sociales, y familiares, metas propias; entonces el sentido de vida se asocia a la falta de objetivos 

propios, a las experiencias de vida, ya que han sido relegadas o han estado en función de otros, esto 

identificado desde lo que plantean en la investigación realizada por Estrella Condis Viltres, María 

de los Ángeles Arrabal y Diana Rosa Rodríguez (Condis, et al. 2021).  Vale la pena aquí hablar de 

la formación como creadora e impulsora de sentidos de vida, desde las mismas mujeres mayores.  

 

La formación como creadora e impulsora de sentidos de vida, desde las mismas mujeres 

mayores, es una mirada importante que reconoce la riqueza de la experiencia acumulada a lo largo 

del curso de vida; ese enfoque estaría encaminado en empoderar a las mujeres mayores para 

establecer un diálogo de saberes, experiencias y perspectivas. Las mujeres mayores pueden 

ofrecer  una visión única sobre temas  y aspectos de la vida, como también pueden estar dispuesta 

a formarse sobre aspectos nuevos para sí mismas, creando nuevas  posibilidades y metas por 

alcanzar, generando expectativas de y sentidos de vida, a esto sería pertinente un reconocimiento 

institucional donde se valore la contribución de las mujeres mayores en la formación, y una forma 
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puede ser llevado a cabo desde las políticas que fomenten la inclusión y la participación  de forma 

real y consolidada de las personas mayores en diferentes aspecto de la vida social y cultural. 

 

Sobre la categoría de vejez y envejecimiento diferentes postulados plantean que la edad en 

estado avanzado, es decir, de los 60 años en adelante, es la etapa final del desarrollo humano y es 

allí donde se inician a evidenciar diferentes aspectos como lo son: deterioros y enfermedades, 

soledad o acompañamiento familiar, independencia (sin obligaciones laborales) y presencia ante el 

duelo. Por esto, los imaginarios y estereotipos frente a las mujeres mayores han estado sujetos 

frente a la concepción de envejecimiento y vejez, desconociendo crisis o situaciones personales 

que siguen permaneciendo por el cambio de proyectos de vida, ya que el envejecimiento vuelve a 

ubicar a la mujer frente a aspectos como la jubilación, lo que implica que debe replantearse en otras 

actividades.  

 

El envejecimiento se presenta con mayor demanda en las sociedades actuales y los estados 

deben asumir su papel como son, de asistencia social, salud, alimentación u nutrición, ocio y 

recreación, formación o utilización del tiempo libre, de lo contrario, al no ser atendidas dichas 

necesidades oportunamente, se incrementa el riesgo de vulnerabilidad social y la no garantía de 

condiciones de vida digna, así mismo, las sociedades construyen pensamientos, actitudes y 

creencias desfavorables frente al proceso de envejecimiento. Desde la mirada medicalizada se ha 

producido un enfoque desde la funcionalidad y la productividad, ocasionando desventajas en las 

personas mayores. 

 

El envejecimiento, como proceso biológico y cultural, implica la inevitable transformación 

de la persona, tanto en lo físico como en lo social (...) La edad, por sí sola, no determina el 

envejecimiento, sino que es un aspecto más de los elementos que confluyen en el desarrollo 

del ciclo vital del ser humano. Los cambios fisiológicos, psicológicos, familiares, laborales, 

sociales y medioambientales, entre otros, junto a las experiencias acaecidas en el tiempo 

son los factores que van a individualizar el proceso.  (Rodríguez, 2022, p. 29). 

 

En este caso, si habláramos de hombres y mujeres mayores, encontraríamos muchas más 

desventajas en mujeres mayores, ya que las mujeres han sido relegadas en funciones o en pro de 
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otros y es innegable su relación directa con los roles de género, o sea, como deben ser los 

comportamientos de las mujeres y los hombres culturalmente, donde un enfoque de género no es 

utilizado solamente para aproximarse a las características de las mujeres, si no a la feminización 

del envejecimiento, a los comportamientos asumidos por hombre y mujeres y las implicaciones que 

ello tiene en el proceso de envejecimiento y la vejez.  

 

Se propone fomentar el envejecimiento activo y el desarrollo de servicios sociales, 

fortaleciendo la participación y valoración de los adultos mayores en la sociedad, 

promoviendo su autocuidado y autonomía, y favoreciendo el reconocimiento y ejercicio de 

sus derechos. (Varas y Riquelme, 2018, p. 8) 

 

Esto, en adición a lo que plantean los autores Nussbaum y Levmore (2018) en el texto 

Envejecer con sentido: conversaciones sobre el amor, las arrugas y otros pesares, donde se 

expresan de la vejez como un fenómeno sobre el cual se debe reflexionar teniendo presente las 

otras etapas de la vida y los sujetos con quienes nos relacionamos y el cómo nos relacionamos; es 

decir, para ellos la vejez es vista desde la potencialidad y la posibilidad de aquellas personas que 

aún tiene la capacidad de inventar, crear y de estar en plenitud en la vida, focalizando el 

autoconocimiento para alcanzar las máximas potencialidades de las capacidades humanas. 

 

Es importante reconocer el vacío en los proyectos de formación y realización de 

expectativas de vida en mujeres mayores, pues a medida que la sociedad transcurre en el tiempo, 

las personas mayores se convierten en una realidad más común, siendo fundamental abordar las 

necesidades y aspiraciones de mujeres mayores para garantizar una calidad de vida plena y 

satisfactoria; dichos vacíos son evidentes en aspectos esenciales como lo son la educación continua, 

donde las oportunidades de educación y formación se han enfocado con mayor prioridad en 

personas jóvenes, dejando de lado a las personas mayores, pues las mujeres mayores pueden tener 

un deseo de aprender cosas nuevas y adquirir capacidades adicionales. Por consiguiente, la falta de 

programas educativos y de formación dirigidos para ellas y con ellas limita la capacidad de alcanzar 

sus objetivos personales y profesionales. 
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 Otro aspecto a señalar es el empleo y emprendimiento, pues las mujeres mayores 

frecuentemente enfrentan desafíos en el mercado laboral, como la discriminación por la edad, pues 

la falta de programas que apoyen a las mujeres mayores a mantenerse empleadas o emprender sus 

propios negocios pueden acotar sus oportunidades económicas y su autonomía financiera. Así, es 

de gran relevancia identificar y abordar el vacío en proyectos de formación y realización de 

expectativas de vida en mujeres mayores, no solo para aportar a una sociedad inclusiva y equitativa, 

si no en las oportunidades, apoyos, recursos y reconocimiento a las diferentes contribuciones en la 

sociedad como el derecho a una vida plena y satisfactoria en el curso de vida  

 

Para finalizar las categorías es importante nombrar la última categoría aludiendo a una 

lectura en clave pedagógica. En este caso el poder visualizar los procesos sociales de 

envejecimiento y vejez de las mujeres desde unas claves pedagógicas que permitan estructurar 

propuestas educativas y formativas mucho más sólidas, con la capacidad de responder y accionar 

en base al contexto y a la realidad de este, teniendo en cuenta los deseos, intereses, demandas y los 

requerimientos de las personas con las que se establecen relaciones de diálogos de saber. Así 

mismo, desde una reflexividad constante frente a cómo se promueven y se potencian las 

capacidades en los ir y venir de las personas y de las apuestas en particular; igualmente frente a las 

experiencias propias de vida de los sujetos, como un intento por reivindicar el reconocimiento de 

sí, precisamente partiendo de las claves pedagógicas retomando a la Corporación Región (2009). 

donde exponen que son:  

 

Definidas como pautas, criterios y lineamientos construidos en la reflexión cotidiana sobre 

las acciones cotidianas sobre las acciones educativas en espacios-tiempos compartidos, que 

caracterizan nuestra acción educativa. Las claves pedagógicas responden más a la 

contingencia, se extraen de la acción y sirven para la acción, son consecuencia de la 

reflexión sobre la propia experiencia, responde a la lectura de los contextos en los que 

acontece y son contrastadas y fundamentadas con la tradición pedagógica, con conceptos 

éticos, políticos, pedagógicos y didácticos. (p. 6). 

 

Como clave pedagógica y desde una mirada profesional se hace necesario comprender que 

los espacios sociales aportan al desarrollo de las personas durante el curso de vida, y que esto exige 
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una mirada crítica, reflexiva, educativa, y propositiva frente la organización y el reconocimiento 

de quienes están allí, sus expectativas, experiencias y su propia historia, lo que finalmente nos 

acerca a opciones que en última instancia puedan potenciar las herramientas con las que ya cuentan 

los colectivos o los individuos. Además, desde lo pedagógico se considera al sujeto en formación 

para establecer principios y enfoques desde las necesidades formativas o educativas, donde la 

relación entre pedagogía y vejez pueda facilitar los procesos de desarrollo personal, capacidades y 

deseos específicos, proponiendo perspectivas orientadas en la formación a lo largo de toda la vida 

y situadas contextualmente.  
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5 Diseño metodológico  

 

La investigación se fundamenta bajo el enfoque cualitativo, el cual de forma dialéctica 

sitúa la mirada de micro realidades colectivas; para esta investigación su foco será sobre el Club 

de Vida y sobre como allí directa o indirectamente se dan estrategias de formación donde se 

reconoce y potencia sentidos de vida, partiendo desde las vivencias y el encuentro entre las mujeres 

mayores en el Club Encantos por la Vida, reflexionando sobre la acción e influencia que se da 

entre unas y otras, y las experiencias que las vinculan, posibilitando la probabilidad de identificar 

los conocimientos, sentido y significados que los actores otorgan a su transitar en esta práctica 

colectiva. Lo anterior, se sustenta desde lo planteado por las autoras Elsy Bonilla y Penélope 

Rodríguez (2005), de la siguiente manera:  

“La principal característica de la investigación cualitativa es su interés por captar la 

realidad social ‘a través de los ojos’ de la gente que está siendo estudiada, es decir, a 

partir de la percepción que tiene el sujeto de su propio contexto. (p. 84).  

 

Por consiguiente, la modalidad investigativa posibilita reivindicar lo que ha sido las 

experiencias de vida de las adultas mayores, asimismo, permitirá identificar cuáles son los 

descubrimientos no solo en la ocupación del tiempo libre, si no aquello que cada una empieza a 

descubrir de sí y en relación de lo que empieza hacer, aludiendo a aquello que en algún momento 

quiso haber sido o aquello que se imaginó, contando con la gran variedad de cosas que han 

encontrado y aprendido, y sobre las cuales no se tuvo la oportunidad para volverse algún potencial. 

 

Asimismo, el acercamiento al club de vida Encantos por la Vida desde una investigación 

cualitativa pretende comprender qué aportes o prácticas pedagógicas realizan cómo colectivo o se 

dan desde la individualidad, además, nos acerca a la concepción de adulto mayor, el rol de la mujer 

y como se va teniendo presente los intereses singulares, para ser potenciados desde las particulares 

que ya se han establecido como club de vida con orientaciones pertinentes para alcanzar bienestar 

y aportar al fomento de la calidad de vida. 
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A partir de lo anterior, la perspectiva desde donde se sustenta la investigación, frente a la 

pregunta por los clubes de vida, específicamente por el interrogante hacia a la mujer adulta, es 

desde el histórico-hermenéutico, así bajo los postulados de Burgardt (2004) se hace latente la 

necesidad de interpretar y comprender el sentido de la acción social en el contexto antes 

mencionado, desde la perspectiva, capacidades y voces de las mujeres. Así y de acuerdo con la 

autora Irene Vasilachis quien retoma dichos postulados del autor,  

 

La perspectiva interpretativa está aún en vías de consolidación…” y sus supuestos básicos 

pueden resumirse en “la necesidad de comprensión del sentido de la acción social en el 

contexto del mundo de la vida y desde la perspectiva de los participantes. (Burgardt, 2004, 

p. 5).  

 

Con lo anterior, se comprende que la perspectiva posibilita que la investigación se configure de 

forma representativa ya que realiza un intento por interpretar los sentidos, significados, y 

expectativas de vida que las mujeres mayores le dan a su presente, también, cómo los clubes de 

vida son pensados para esta población y que estrategias, programas y proyectos están propiciando 

para el reconocimiento y la potenciación de esos sentidos, significados e intereses, contribuyendo 

en el desarrollo de sí.  

 

De igual forma, debemos tener presente un interés socio crítico en el camino de esta 

investigación, ya que se procura trascender y no solo quedarse en la ciencia social empírica o 

interpretativa, es decir, y retomando al autor Habermas (1986), “trascender de un interés teórico y 

práctico a uno emancipatorio”. (p. 7), hacia la hermenéutica crítica integrando lo que se posibilita 

desde ahí, porque es pensar en los componentes y fundamentos que se pueden transformar al 

interior de los lugares y los procesos en relación a las adultas mayores de nuestro contexto, ya que 

hacen parte de los clubes de vida donde se está involucrando el desarrollo y planeación de 

actividades que potencien un sentido en la vida de los sujetos.  

 

A sí mismo, esta mirada hermenéutico-crítica proporciona construir, resignificar y 

reconstruir desde la participación de los actores y el club, para así, favorecer una introspección, 

autorreflexión, y descubrimiento, pero sobre todo, una potenciación de los sentidos y expectativas 
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que tiene cada persona, así como la obtención de oportunidades para realizar un acompañamiento 

pedagógico y establecer una relación horizontal entre todas las participantes del proceso 

investigativo y las memorias que surjan de allí.  

 

Por esto, nuestro alcance investigativo pretende realizar una lectura retrospectiva y 

pedagógica para comprender inicialmente cómo ha sido la educación y la formación de algunas 

mujeres mayores de Medellín que hacen parte del club de vida Encantos por la vida, como 

también, visibilizar las necesidades, deseos, interés y expectativas de vida de estas mujeres, 

reconociendo que en muchas de ellas sus proyectos de vida no se llevaron a cabo, por diferentes 

circunstancias culturales, económicas y sociales, así como lograr entender y resignificar lo que ha 

representado la no configuración o construcción de un proyecto de vida propio y cómo ellas 

reconocen y valoran sus proyectos de vida.  

 

Partiendo de un análisis detallado donde “la investigación analítica propicia el estudio y la 

comprensión más profunda del evento en estudio” (Hurtado, 2000, p. 286), y desde aquí poder 

confluir con esos dos elementos, las expectativas de vida de las mujeres mayores y como los clubes 

reconocen estos deseos e intereses y los potencian.  

 

Retomando la idea antes mencionada, al situar la investigación en la perspectiva histórico-

hermenéutica, es de gran beneficio, ya que esta responde a interpretar y comprender los motivos 

internos de la acción humana en un contexto concreto, así como lo plantean Arteaga y otros (2015), 

en donde exponen que la hermenéutica “es el arte de comprender el todo desde las partes y cada 

parte desde el todo” (p. 1), entendiendo que las partes en una fuerte interrelación conforman un 

sistema que genera dinámicas internas que requieren de lectura, análisis y comprensión, donde 

confluyen perspectivas relacionales, de organización, cuidado y protección de adulto mayor.  

 

Así mismo, Carlos Vasco (1990) expone que esta perspectiva histórico-hermenéutica 

direcciona un interés práctico centrado en el sujeto y en la vida cotidiana, donde la historia y la 

hermenéutica reconstruyen lo diverso para aprehender un todo-con-sentido; por lo anterior se hace 

importante reconocer e identificar a las mujeres del Club Encantos por la Vida como parte de un 
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todo que se traduce a las realidades y dinámicas presentes en la planeación e implementación de 

programas y proyectos de adultas mayores.  

 

En clave con lo anterior la tradición metodológica que caracteriza esta investigación es el 

Estudio de caso con un carácter comprensivo ya que nos permitirá interpretar y descubrir 

diferentes factores que intervienen en el fenómeno estudiado, como lo menciona el autor Creswell 

(2013)  

Un estudio de caso es una exploración de un sistema ligado o un caso (o múltiples casos) 

a lo largo del tiempo, a través de una recolección de datos detallada, en profundidad que 

involucra múltiples fuentes de información ricas en contextos. Este sistema está ligado por 

el tiempo y el lugar, y es el caso que está siendo estudiado -un programa, un evento, una 

actividad o individuos-. (p. 46).  

El estudio de caso adquiere modalidades específicas en función de su contexto y finalidad, 

por tal razón el autor Creswell (2013) y Galeano (2018) retoman a Stake (1995) en lo que se refiere 

a 3 tipos particulares que atienden a la finalidad última del estudio de caso: el intrínseco; el 

instrumental, y el colectivo. Siendo el estudio de caso intrínseco el que se utilizará en esta 

investigación porque su foco es un club de vida en específico y su acercamiento a él es para 

conocer cómo es, que prácticas realiza, qué implica esté colectivo como organización y como sigue 

fomentando espacios de participación. Adicional, se clasifica como un estudio de caso 

interpretativo en la medida que posibilita estudiarlos de manera más detallada para finalmente 

aportar a la fundamentación y alternativas de acción. 

Desde esta perspectiva, se reconoce que en el estudio de caso existen diversos métodos o 

rutas metodológicas que facilitan la generación y captura de conocimiento de lo que se investiga, 

es decir, que está diversidad de series comprende un conjunto de momentos que tiene que producir 

o reconocer elementos interpretativos del caso. La autora Viviana Elizabeth Jiménez (2012) 

expone unas fases generales que derivan de la modalidad antes propuesta:  

1. La selección y definición del caso: se trata de seleccionar un caso apropiado y además 

definirlo. Identificando los ámbitos en los que es relevante el estudio, los sujetos que pueden 
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proveer información, el problema y los objetivos de investigación; en otras palabras, consideramos 

fundamental conocer desde la mirada y la voz de un sector específico como los clubes de vida 

realizan procesos con los adultos mayores, como son sus formas de planeación y proyección hacia 

esta población, y como la participación tiene un sentido en cuanto logra que ellos y ellas potencian 

y tengan un desarrollo de sí.  

2. Elaboración de una lista de preguntas: Después de identificado el problema, es 

fundamental realizar un conjunto de preguntas para guiar la investigación. Tras los primeros 

contactos con el caso, es conveniente realizar una pregunta global y desglosarla en preguntas más 

variadas, para orientar la recogida de datos, permitiendo así, conocer la realidad en la que se 

encuentra inmersos los actores sociales por medio de un diálogo abierto, igualmente, identificando 

las intenciones y propósitos que tienen las instituciones con las disyuntivas que se presentan, en 

este caso, en correspondencia a los Clubes de Vida.  

3. Localización de las fuentes de datos: Los datos se obtienen mirando, preguntando o 

examinando. En este apartado se seleccionan las estrategias para la obtención de los datos, es decir, 

los sujetos a examinar, las entrevistas, el estudio de documentos personales e institucionales y la 

observación, entre otras. Todo ello desde la perspectiva del investigador y la del caso.  

4. Análisis e interpretación: Se sigue la lógica de los análisis cualitativos. Se trata de la 

etapa más delicada del estudio de caso. El objetivo es tratar la información recopilada durante la 

fase de campo y establecer relaciones, significados y análisis respecto de lo observado. 

Contrariamente a las fases de diseño y de recopilación de datos, este análisis está menos sujeto a 

metodologías de trabajo e implica ubicar la perspectiva del investigador.  

 

Además, para la realización de este trabajo investigativo es necesario tomar una serie de 

estrategias de la investigación cualitativa, las cuales, se fundamentan en la posibilidad de 

aproximar a los sujetos involucrados, desde las experiencias, procesos y escenarios de actuación, 

retomando desde aquí diferentes autores que exponen estrategias como: 

 Observación participante: herramienta que permite estar dentro de las realidades 

“se apoya para registrar sus impresiones en el llamado “diario de campo” (Sandoval, 

1996, p. 140). A partir de aquí, se pueden identificar técnicas y estrategias, pero a 
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su vez, los modos en que ejecutan planes, y propuestas, aquí entonces se ubicarán 

percepciones que se establezcan en la investigación y que aporten al informe final 

sobre las características y/o fenómenos a observar. Dentro de esta técnica nos 

apoyaremos en el instrumento de Diarios de campo, como registro continuo de lo 

que va aconteciendo en la fase de campo de la investigación.   

 Entrevistas semiestructuradas: es una de las técnicas principales en la recolección 

de información, entendiendo, que se pretende establecer un diálogo con los 

diferentes actores,  

“...encuentros éstos dirigidos hacia la comprensión de las perspectivas que tienen 

los informantes respecto de sus vidas, experiencias o situaciones, tal como las 

expresan con sus propias palabras. Las entrevistas en profundidad siguen el modelo 

de una conversación entre iguales, y no de un intercambio formal de preguntas y 

respuestas.” (Taylor y Bogdan, 1987, p. 101).  

 

Retomamos las entrevistas semiestructuradas como técnicas que aportan a comprender el caso 

estudiado, como sistema, es decir, el Club de Vida, requiere un instrumento como la guía de 

preguntas para orientar y objetivar los encuentros, así, rescatar las experiencias, percepciones y 

opiniones de cada mujer. Además, otras técnicas a utilizar en esta investigación y retomando al 

autor Sandoval (1996), serían técnicas como:  

 

 Análisis de contenido de documentos: aquí se destaca la pertinencia y la adecuación de 

los textos que se encuentren en el proceso, es decir, planeaciones, evaluaciones, escritos y 

documentos que narran o explicitan la funcionalidad organizativa del Club de vida; 

adicional, documentos de otras experiencias que fundamenten los objetivos y que permitan 

contribuir a la comprensión e identificación de sus prácticas y su interés o enfoque por la 

formación de los adultos.  

 Encuestas y cuestionarios: se realizarán algunas preguntas base -detalladas- para recopilar 

información y estas orientarán el proceso para encontrar algunos temas culturales, sobre las 

situaciones y sobre las especificidades de los actores.  
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Para finalizar y como cierre importante de este diseño metodológico, se presenta la 

fundamentación ético-política desde el ser, el hacer profesional y el accionar investigativo, ya que 

es importante que como profesionales en formación, destaquemos que hay unos criterios 

investigativos que nos ponen en consideración dilemas, valores y acciones profesionales, las cuales 

son reguladoras para alcanzar una integralidad y responsabilidad no solo con lo que se está 

plasmando en el documento, sino, con los actores participantes de dicha investigación, con quienes 

finalmente se debe ser pertinente para recolectar y registrar los testimonios brindados. 

 

Es por esto, que traemos a colación a los autores Galeano (2004) y Gonzales, Gonzales y 

Ruiz (2012) quienes desde sus diferentes experiencias nos plantean diferentes criterios ético-

políticos para tener presente como profesionales de la Pedagogía, entre esos están los siguientes:  

 Consentimiento informado: es un documento donde se presentan brevemente los 

objetivos y orientaciones de la investigación, allí los y las participantes deben estar 

de acuerdo sobre lo que se va a realizar, aceptar el objetivo del mismo y reconocer 

cuál es su rol y responsabilidades en la investigación.  

 Derecho a la información: los participantes pueden y deben conocer la información 

de la investigación, para qué fines se realiza la investigación y el uso de los 

testimonios o memorias realizadas.  

 Confidencialidad: refiere a la privacidad de identidad del participante y al 

anonimato de la información que será utilizada solo con los fines expuestos en el 

paso anterior. Además, el investigador debe preguntar al informante si este quiere 

ser identificado o si desea llevar un seudónimo que él mismo puede elegir.  

 Retroalimentación: como un compromiso social y profesional, se debe realizar un 

encuentro donde se presente la investigación y los resultados obtenidos, debe ser un 

espacio que tenga un lenguaje apropiado para todos los participantes y que dé cuenta 

de la confidencialidad e intimidad de la información obtenida.  
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6 Hallazgos  

 

En este apartado se presentarán los hallazgos y la interpretación de los resultados que están 

enlazados a responder de manera comprensiva los objetivos de la investigación y las categorías, 

desde los instrumentos utilizados con la información recolectada.  

 

6.1 Contexto clubes de vida 

 

Retomando el Decreto N° 1094 del 30 de octubre del 2000, los Clubes de vida se 

fundamentan en la organización y participación comunitaria, estableciendo espacios dinámicos 

para desarrollar actividades participativas, sin dejar de lado el contexto en el que se creen, los 

recursos económicos con los que cuente la asociación y las actividades diversas en general. Con 

esto, se incide y mejora la calidad de vida, se posibilitan espacios de socialización solidarios, 

desarrollando componentes de bienestar, desde la autogestión, acción y participación con 

programas integrales de salud, nutrición, educación, recreación y cultura, entre otros, y algo 

importante para esta investigación “rescata las habilidades, conocimientos y experiencias de las 

personas mayores de edad” (Alcaldía de Medellín, 2000, p. 3).  

 

Los clubes de vida son una manera que tienen algunos territorios, en este caso Medellín, 

para que las personas mayores de 50 años puedan pertenecer y participar en una organización 

formal donde se les permite accionar en diversas prácticas y entablar relaciones sociales con 

personas de su mismo ciclo de vida. Partiendo de esto, en el documento Vejez, 

Intergeneracionalidad y Ciudadanías: las prácticas corporales en un club de vida de Medellín 

(Colombia) (García, 2017), allí se establece el siguiente planteamiento:  

 

Entonces decidimos llamarlos Club de Vida, un espacio físico donde las personas mayores 

van y se reúnen de acuerdo con un interés personal para compartir una actividad, bien sea 

de salud, recreativa, o de capacitación no formal o de ocupación del tiempo libre en 

manualidades, en danza en teatro, actividades recreativas y culturales.” (p. 139). 
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Así pues, el estudios de caso se realiza en la particularidad de un Club de vida llamado 

“Encantos por la Vida”  el cual tiene su identidad en el Barrio Moravia, un barrio que tiene su 

historicidad desde que inició a poblarse en la década de los años 50 con población campesina y 

desplazada debido a la violencia, así es como va conformando dentro de sus propias lógicas2, sin 

contar durante mucho tiempo con el acompañamiento institucional ya que contaba con 

problemáticas y necesidades frente a la vivienda, empleo, violencias, educación, medio ambiente; 

así, con la intención de transformar a Moravia en el 2000 se propone el Megaproyecto de 

Mejoramiento Integral del Barrio Moravia, cuya intención era mejorar la calidad de vida de sus 

habitantes y recuperar el medio ambiente de la zona, en consecuencia de esto en el 2006 entre la 

comunidad y la Alcaldía, priorizaron crear un espacio de encuentro para desarrollar prácticas 

culturales y artísticas. Es así que nació el Centro de Desarrollo Cultural de Moravia (CDCM) como 

equipamiento cultural del barrio.  

 

El CDCM entonces es un espacio cultural que busca promover la transformación y aportar 

en procesos culturales, artísticos, creativos de los habitantes de la comuna 4, contribuyendo en la 

formación de espacios de convivencia e interacción, las cuales se dan a través de diversas 

manifestaciones del arte, la cultura y lo social, en el marco de un desarrollo de, para y en la 

comunidad; es importante mencionar lo anterior, ya que las mujeres que hacen parte del Club, 

realizan sus diferentes actividades en el Centro de Desarrollo Cultural, un espacio que ya está 

reservado y apropiado para ellas, resaltando en las entrevistas el espacio como escenario 

significativo de los encuentros.  

 

 Ahora bien, el club Encantos por la Vida viene funcionando desde los inicios de la apertura 

del Centro de Desarrollo Cultural, su conformación fue en el 2008, donde escasamente asistían 

entre 6 a 10 mujeres de 41 años de edad, ya que para el momento según cuenta la fundadora las 

mujeres estaban dedicadas 100% al hogar. El interés de fundar un Club de Vida partía 

principalmente de la necesidad de pensar en un espacio diferente al de la casa y de los oficios 

                                                 
2  Para profundizar sobre el contexto histórico del barrio: Carlos Uribe, Dinámica de la relación entre derecho y 

territorio en el marco de intervención urbanística del barrio Moravia de Medellín. (2010) y La experiencia de la 

transformación cultural de Medellín (s.f.). 
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domésticos para mujeres mayores del barrio. No obstante, las mujeres que iban asistiendo, fueron 

invitando y llamando a más mujeres del sector, hasta que hoy por hoy son 39 asociadas al Club.  

 

Vea yo fui la fundadora de esto acá, desde que se hizo el centro de desarrollo cultural, o sea 

desde el 2008 hasta ahora yo dije que iba a crear un grupo del adulto mayor y así fue, poco 

a poco, solicite el espacio y empecé con amigas del barrio y así fuimos creciendo como 

hasta ahora (...) Todas las expectativas, porque desde el momento que inicie con este proyecto, 

tenía más ganas de hacer cosas, de planear y buscar estrategias para que llegaran más y se 

integrarán buscando un bienestar, mis expectativas cada vez se engrandecían y eso se iba 

contagiando a otras mujeres. (P1, comunicación personal, 18 de mayo, 2023 

 

 Es decir, que desde sus inicios, se pensó  como un lugar de bienestar principalmente, pero 

en la actualidad se ha convertido como un espacio principalmente para la realización de ejercicio 

físico, que les permitiera a las mujeres desarrollar capacidades físicas para responder a las 

diferentes actividades que desempeñaban en su vida cotidiana, a medida que se iban integrando 

más y más mujeres, se van consolidando como organización, buscan asesoría por parte de la 

Alcaldía para ser reconocidas institucionalmente como un Club de Vida, así mismo internamente 

se van configurando roles dentro del Club, se organizan de tal manera que configuran una estructura 

de jerarquías y reglas de juego propias, como menciona la fundadora. 

 

Nosotras estamos organizadas desde que esto inicio, como escuchamos las experiencias de 

los demás clubes, en cuanto a recursos, programas para nosotras y dotación, entonces 

empezamos a gestionar nosotras mismas nuestras cosas, no tenemos que esperar que la 

Alcaldía, o el Inder nos regale un día de sol o un paseo al año, recogemos una mensualidad 

cada una, planeamos espacios y actividades para nosotras mismas, para disfrutar, para 

compartir, para jugar, celebramos fechas que para nosotras son importantes. (P7, 

comunicación personal, 16 de mayo, 2023).  

 

Así, el club tiene su sistema de organización “pero claro que yo tengo una junta, y todo, la 

secretaria, la tesorera, esto es muy organizado y para que ellas aprendan también esas 

responsabilidades” (P1, comunicación personal, 18 de mayo, 2023), es decir, en el club se van 
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asignando diferentes liderazgos tales como coordinadora, tesorera, administradora, comunicadora, 

secretaría entre otros roles que se desempeñan las integrantes, formando una junta directiva 

alrededor del Club. Desde lo anterior, se entiende que gracias a esas dinámicas la conformación de 

club fue fluyendo en la medida que las mujeres hacen parte, se apropian y se reconocen en un 

espacio social y participativo, en donde logran satisfacer necesidades propias y colectivas ya que 

convergen y comparten con diversas posibilidades de encuentro, un lugar donde pueden escuchar 

y ser escuchadas, permitiendo el compartir experiencias, crear, planear, celebrar, reír, jugar y 

adquirir nuevos conocimientos. 

 

Conforme a ello, el club de vida tiene la intención de mejorar la calidad de vida de sus 

integrantes, mediante el enfoque de envejecimiento activo plasmado y establecido en su acta de 

conformación3 como Club ante la Secretaría de Inclusión Social, Familia y Derechos Humanos, 

tales como: 

 

 Mejoramiento de las condiciones de vida (apoyados por Amautta a través de planes, 

programas, estrategias de prevención, promoción, intervención, atención y asistencia). 

 Calidad, eficiencia, pertinencia y equidad en las propuestas que elabore el club. 

 Validación y reconocimientos por los miembros socios del Club 

 

Por esta razón, el objetivo del club es “contribuir al bienestar y la calidad de vida de los 

adultos mayores y socias del Club Encantos por la vida” (Acta de constitución del Club, 19 de 

mayo, 2010). Allí, el interés principal en el momento de constitución fue fomentar y velar por la 

práctica de la gimnasia, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre, así como promover el 

envejecimiento activo, buscando que el Club posibilitará espacios de socialización solidarios, 

desarrollando componentes de bienestar, desde la autogestión, acción y participación con 

programas integrales de salud, nutrición, educación, recreación y cultura. 

 

                                                 
3 El acta de conformación del Club Encantador por la vida es un archivo propio al cual solo pude tener acceso para 

ojearlo y de allí se alcanzó a rescatar los tres ítems planteados después de este párrafo.  
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El proceso como realizan sus planeaciones es de forma espontánea, no tienen algún tipo de 

formato o ruta constituida o consolidada en el que puedan establecer propósitos formativos o 

educativos para el encuentro, o como proyección para el Club, pues cada espacio planeado gira 

principalmente alrededor de la gimnasia, sin embargo, el Club maneja un cronograma de la 

siguiente manera: 

 

 Los lunes, martes y jueves en calendario normal hay gimnasia únicamente. 

 El jueves del último mes se realiza el bingo.  

 Un martes cualquiera del mes -no siempre- organizan un compartir (se recoge plata para 

realizar arroz con leche, salpicón, o algún tipo de alimento), y este lo consumen después de 

la hora de gimnasia. 

 Reunión mensual por la Junta de Club, para conversar alrededor de las cuentas y cómo van 

avanzando lo pensado. 

 Celebraciones anuales como:  

o El día de la madre. 

o El día de Amor y amistad. 

o Navidad  

 Un paseo al año que se organiza por la junta del Club mediante una reunión (o el que regala 

la Alcaldía que es un día de Sol). (Notas del Diario de Campo, 17 de abril de 2023) 

 

Dichas planeaciones, son conversadas y planificadas de manera consensuada y voluntaria, 

donde si bien la junta se organiza y reúnen a conversar del Club, del recurso económico que 

recolectan y de cómo van como Club, sería importante pensar o extenderse a conversaciones 

alrededor de propósitos del Club que trascienden las meras actividades que quedan en el goce y en 

el disfrute del momento, enfocando también la atención a los deseos, expectativas y necesidades 

que las integrantes tienen acerca de sus procesos formativos, de sus pretensiones de aprendizaje, o 

potenciación de capacidades. Pues como se puede observar, las planeaciones surgen de la 

espontaneidad de algunas personas del Club y aunque son aceptadas por los miembros del mismo, 

es de gran relevancia que un espacio como este -que se va construyendo en una institución de 

socialización- pueda brindar a las personas procesos formativos a lo largo de su vida, 
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proporcionando satisfacción al permitir a las mujeres seguir explorando sus intereses, 

contribuyendo al desarrollo personal y bienestar en general. 

 

En palabras de la coordinadora del Club, este lugar ha ido cogiendo más interés y más 

fuerza ahora que desde el principio, ella en su momento lo pensó como un lugar propio para las 

mujeres, para ellas mismas, y en la actualidad las relaciones que se han ido construyendo son más 

propositivas, más duraderas y sobre todo en pro del bienestar de ellas mismas, “entre todas nos 

cuidamos, nos apoyamos y nos motivamos, es una fuerza  íntima que nos da expectativas de vivir” 

(P1, comunicación personal, 17 de abril, 2023).  

 

Es justamente por ello que el Club aporta en la promoción del bienestar físico y emocional, 

no solo dentro de su deber ser, sino, en desarrollar las actividades que están diseñadas para todas 

las personas que asisten, como compartires, juegos, celebraciones, bingo, gimnasia entre; 

mejorando la esperanza de vida y sobre todo las percepciones que tienen las adultas mayores sobre 

la vejez. Adicionalmente, los números de participantes y la asistencia a él fomentan la relación con 

otros y otras, brindando la oportunidad de sociabilidad y construcción de comunidad, ya que 

comparte de manera efectiva, posibilitando formas otras de relacionarse y de adquirir experiencias 

significativas, tanto de las relaciones que se tejen entre ellas mismas, como de las posibilidades 

que brinda el club con sus actividades y planeaciones.   

 

Desde la voz de las mujeres se refieren y hacen alusión que este espacio aporta en un estado 

emocional y psicológico saludable, dicho por algunas mujeres pertenecientes del Club de Vida 

Encantos por la Vida, “yo desde que estoy aquí soy más feliz, y puedo pensar en mí, y también y 

sobre todo mejoro mi estado de salud” (P2, comunicación personal, 18 de mayo, 2023); esté, al 

igual que otras respuestas llegan a la misma idea, pues estar aquí les proporciona un estado de 

felicidad, donde ellas se pueden expresar y manifestar de múltiples formas y esto genera que se 

sientan bien recibidas y aprobadas por las demás, sea por su empatía o porque se reconocen entre 

ellas como mujeres que comparten y salen de la rutina.  

 

Así mismo, desde el decreto 1094 del 2000 (Alcaldía de Medellín) nos indica que en “los 

Clubes de vida se desarrollaran programas integrales que respondan a las necesidades de los 
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asociados” (p. 5), es decir, en relación a la nutrición, recreación, cultura, educación, salud, 

capacitación y producción. No obstante, en el caso del Club de Vida Encantos por la vida del barrio 

Moravia, se toman muy poco o casi nada este tipo de programas, su desarrollo personal 

materializado en talleres, encuentros, charlas que abordan temas personales de las mujeres 

mayores, aspectos jurídicos y legales, encuentros lúdicos y educativos que les ofrece a las mujeres, 

conocer temas de interés son pocos, así mismo actividades que entre el grupo mismo se diseñe, o 

soliciten casi nunca llegan, pues la oferta educativa o formativa no son abordados en gran escala, 

solo llegan desde allá programas de envejecimiento activo, aspecto que se quedan cortos hacia las 

necesidades  de las personas, ya que mirando desde otras preceptiva el adulto mayor no solo tiene 

la necesidad de moverse para tener una vejez buena y digna, necesita de otras dimensiones 

subjetivas para generar sentidos y expectativas de vida. 

 

Adicional, como muestra la matriz de análisis, ver anexo 1, el Club desde los testimonios 

de las  mujeres contribuye con las expectativas y sentidos de vida desde actividades de disfrute, 

desde la gimnasia, el espacio de socialización y desde los vínculos afectivos que se construyen, 

aun así no satisface las necesidades formativas de las personas, no se establecen metas, 

propositivos, objetivos o intereses que apunten a la realización de procesos educativos o 

formativos, en donde se piensen a las mujeres mayores desde sus deseos de aprender, sus 

expectativas formativas, es decir que estas actividades aunque les genera bienestar a las mujeres se 

quedan en actividades de disfrute y esparcimiento, sin reflexión alguna o sistematización de las 

prácticas que pudiesen aportar a la satisfacción de formación.  

 

Ahora bien, ser parte del club de vida no solo contribuye a nivel socioemocional, permite 

obtener acceso a recursos y servicios, ya que los clubs pueden servir como un punto de acceso a 

información y recursos útiles, un ejemplo de ello son los programas de salud, asesoramiento legal 

y orientación sobre programas de asistencia social, aportado en alguna medida a mejorar la calidad 

de vida y la autogestión de las personas. Así, pese a que el club de vida para las mujeres mayores, 

se manifiesta como un lugar importante y esencial para la promoción del bienestar físico y 

emocional, habría que relacionar esto con sus propósitos, planes y concepciones frente al 

envejecimiento y la vejez, ya que en muchos casos estas connotan una serie de acciones que pueden 

o no limitar a las personas que hacen parte de este lugar, porque las actividades son planeadas 
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iguales para todas y es allí donde se debe entender que no todos las mujeres mayores son iguales, 

no todas tienen las mismas necesidades, intereses o capacidades, si no, que cada una tiene sus 

propias particularidades y expectativas de vida, pues como se evidencia en el cuestionario realizado 

a las mujeres del Club4 y posteriormente analizado (ver Tabla 2), aunque muchas de ellas 

concuerdan que el espacio es bueno y la pasan bien, no se establecen propuestas diferenciadas o 

proyectos personales que abarquen los intereses o desarrolle necesidades formativas propias.  

 

Tabla 2: Categorización del cuestionario aplicado 

Categoría Subcategorías Análisis respuestas del cuestionario 

Vejez y 

envejecimiento 

 

Prácticas 

(Respuestas # 13; 16) Las mujeres manifiestan que les gustan las 

actividades y celebraciones que realizan, pero hay algunas 

integrantes que no están de acuerdo con lo que se programa o 

quizás faltarían agregar otras prácticas que sigan siendo acordes a 

su edad, pero que también varíen entre la misma rutina que se 

vuelve a establecer en los clubes de vida. Como se ha evidenciado 

mes a mes la rutina es la misma y la actividad que más realizan es 

gimnasia, pero las mujeres son activas y participativas, por lo que 

desde el club se debería pensar en otras actividades que no pierdan 

su intencionalidad y objetivo de aportar a su calidad de vida, 

bienestar y movimiento fomentando estrategias de rutinas que 

varíen como técnicas de estiramiento, danza, aeróbicos, natación, 

pintura, entre otras. 

 Imaginarios sociales  

 

(Respuestas # 11; 20; 21) Ellas hablan de otras personas con el 

club y algunas no comparten el gusto por el nombre "Encantos por 

la vida" adicional, se puede interpretar sobre la pregunta de replicar 

lo aprendido en casa, que quizás en algunos casos no se dé por el 

lugar que siguen ocupando las mujeres en el hogar y al ser adultas, 

siguen asumiendo roles de cuidado, en este caso ya de los nietos, 

tal vez, no cuentan con el espacio adecuado o simplemente se 

vuelve un tema de motivación que en la casa no se da. 

Género  

  

 

Escenario de 

socialización 

 

(Respuestas # 12; 14) Las mujeres manifestaron un total gusto por 

el escenario donde se reúnen para sus actividades y que no 

requieren otro lugar para sus prácticas. Allí se fomenta la 

integración y la unión, rompen algunas barreras de soledad y 

pueden compartir conocimientos y habilidades desde la práctica o 

el diálogo al ser un ambiente agradable, seguro y asequible.  

Relacionamiento/ 

vínculos afectivos 

 

(Respuestas # 5; 9; 15) El club de vida se resalta por ser un espacio 

que crea, fortalece y entabla relacionamientos de amistad, además, 

promueve espacios de diálogo y de compartir. Adicional, el club 

puede ser un escenario indirecto donde al interactuar con las otras 

                                                 
4 Ver anexo 3 para conocer cuáles fueron las preguntas realizadas en el cuestionario a las mujeres del Club de Vida. 
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mujeres se fomenta la socialización, el tener nuevas experiencias, 

generar liderazgos (desde los roles que se asignan y asumen), 

mantiene la mente activa y mejora estado de ánimo y su autoestima. 

Expectativas y 

sentidos de 

vida  

Opiniones sobre la 

práctica 

(Respuestas # 1; 2; 7; 8; 10; 17; 19) Estar en el club de vida les 

hace cambiar la rutina, les da felicidad y les aporta a mejorar la 

calidad de vida en la medida que cambia sus hábitos y mejoran su 

bienestar físico, emocional, social. 

Lectura en 

clave 

pedagógica  

Formación 

(Respuestas #3; 4; 6; 18; 22; 23) Las mujeres expresan que gracias 

al club se han potenciado y se reconocen sus capacidades, quizás 

capacidades muy físicas y funcionales, pero expresan la 

importancia de seguir en un proceso de formación, donde puedan 

compartir con otros y donde puedan proyectarse o culminar 

proyectos personales. 

 

6.2 ¿Quiénes son las participantes? 

 

Figura 1: Algunas mujeres del Club 

 

Mujeres del Club Encantos por la Vida 

 

Es importante resaltar y agradecer a las mujeres que hicieron parte del estudio de caso, ellas 

son pertenecientes al Club de vida Encantos por la vida del barrio Moravia, en su mayoría llevan 

más de 7 años en el Club, y viviendo en el sector más de 25 años, son mujeres amas de casa, 

dedicadas en su mayoría al cuidado de los nietos y labores domésticas, los rangos de edad de las 
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mujeres oscilan entre 55 a 83 años de edad, solo 3 mujeres de 39 asociadas al Club son pensionadas. 

Es de aclarar que su participación fue voluntaria, sin esperar ningún tipo de retribución económica, 

permitiendo además que su participación fuera con nombre propio, sin embargo, por razones éticas 

las mujeres del Club serán nombradas de la siguiente manera persona (P1; P2, y así sucesivamente), 

donde las características de algunas mujeres se encuentran en el anexo 2. 

 

6.3 Hablemos de procedimientos, matrices utilizadas e instrumentos 

 

Es importante destacar aquí, que como una persona clave se recurre a la coordinadora del 

Club, a quien se le cuenta el interés por conocer el proceso que llevan y las finalidades del mismo, 

y posteriormente se les cuenta a todas las mujeres del Club, solicitando comedidamente su 

participación en el estudio de caso; posterior a esto, se da un primer acercamiento a ellas con la 

realización de entrevistas como estrategia de recolección de información. Allí, las entrevistas se 

realizan de tipo semi estructuradas con algunas de las mujeres participantes del club, igualmente a 

la profesora de gimnasia designada por el INDER, quien además planea y plantea diferentes 

actividades para ellas, en los diferentes escenarios. Dichas preguntas estuvieron enfocadas hacia 

las motivaciones y significados que les genera ser parte de un lugar como estos.  

 

Al inicio todo se da desde la observación no participante con las mujeres y sus encuentros, 

los cuales se desarrollan de manera constante tres veces a la semana, estas observaciones se realizan 

teniendo en cuenta las categorías del estudio de caso y el material que se utiliza para detallar los 

encuentros, interacciones y percepciones son las notas de campo; se realizan comparaciones y 

contrastes, en los cuales se perciben tres aspectos importantes a resaltar: 

 

1. Escenario de socialización diferenciado de sus hogares, donde las expectativas de vida se 

ven manifestadas en relación con el movimiento, es decir, lo que ha generado y las 

percepciones que han construido alrededor de la función y bienestar del ejercicio físico.  

2. Lazos de afectividad como expectativas y sentidos de vida:  se observa cómo las mujeres 

del Club se miran e interaccionan entre ellas, se percibe el cuidado y el interés de unas por 

otras hacia el bienestar. 
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3. Percepciones sobre ellas mismas en el ciclo vital, como viven y se relacionan con la vejez 

y el envejecimiento, así mismo mostrando capacidades de organización, congregación y 

comunidad. 

 

 Luego de las transcripciones de las entrevistas se realizó un filtro con criterios de relevancia, 

según lo que cuentan las participantes e ítems de pertinencia como muestra la matriz del anexo 1 y 

que serán abordados de la siguiente manera, teniendo presente los tres aspectos antes mencionados: 

 

1. Visualizando los sentidos de vida: el sentido de vida en relación con el movimiento 

2. El sentido de la vida en relación con sus prácticas afectivas  

3. Pedagogía, envejecimiento y vejez 

 

6.4 Visualizando los sentidos de vida: el sentido de vida en relación con el movimiento 

 

Figura 2: Plazoleta con mujeres en movimiento 

 

Mujeres del Club de Vida realizando la gimnasia. 
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El movimiento en relación con la vida tiene unas connotaciones para las mujeres que hacen 

lo posible para que siempre se realicen los encuentros y ser parte de ellos, pues desde su perspectiva 

no muy alejada de la cultural y espiritual, como menciona Haesbaert (2020) en muchas culturas y 

filosofías, el movimiento del cuerpo está asociado con la vida y la vitalidad, donde un cuerpo en 

movimiento se percibe como un signo de salud y energía, la vida se manifiesta a través del 

movimiento, ya que es un indicativo de que una persona está viva y activa; en este sentido, el 

movimiento es una expresión de la vida misma, y como cuentan las mujeres del Club, la gimnasia 

tiene una gran significación ya que el movimiento corporal y funcional les genera un estado de 

bienestar, tanto físico como emocional. En sus palabras: 

 

Esto es muy bueno por la salud, y por qué desde que estoy aquí, los dolores han disminuido, 

tengo más salud y puedo hacer otras cosas de mi vida, y soy más feliz, y tengo muchas 

amigas, cuestión que antes no, definitivamente es lo mejor que me ha pasado. (P6, 

comunicación personal, 20 de mayo, 2023). 

 

Así, los encuentros alrededor de esta actividad en específico, representan para las mujeres 

un espacio importante en sus vidas, el valor relevante que le dan a la gimnasia es compartido, todas 

mujeres del Club Encantos por la Vida manifiesta que la gimnasia es la principal actividad que les 

gusta realizar, ya que les aporta a la disminución de dolores y les permite estar en movimiento, 

generando al mismo tiempo energías, fuerzas y ánimos para realizar otras actividades de la 

cotidianidad, el movimiento entonces, funciona para las mujeres como un tipo de medicina que 

mejora la calidad de vida, pero sobre todo, le da sentido a sus vidas en tanto cada una no renuncia 

a la creencia e interpretación  del movimiento como parte del ciclo natural de la vida, otorgando 

un valor a la vida misma de muchas de estas mujeres.  

 

Por otro lado, hay una extraña relación que se establece entre el movimiento y la muerte, 

ya que desde que se nace el cuerpo humano está en constante movimiento, crecimiento, desarrollo 

y transformación y, cuando se da inicio al ciclo vital de la vejez, el envejecimiento socialmente es 

una etapa marcada por el poco movimiento del cuerpo, y tiende a ser relacionada con una 

característica que aproxima a la muerte, porque es asociada con la forma de quietud o inmovilidad, 
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considerando que el cuerpo se detiene en el momento de la muerte y que para contrarrestar eso es 

necesario sentir vitalidad desde el hacer o ejercer estas prácticas que conllevan desplazamientos. 

 

Este panorama, hace reflexionar a las mujeres mayores sobre lo transitoria que es la vida y 

la inevitable quietud que llega hasta alcanzar la muerte, acarreando la significación simbólica en 

relación con el sentido de vida, las cuales se van modificando según las creencias y valores que 

cada mujer ha construido en su cotidianidad y que se van fundamentando con el movimiento y con 

la significación de este en la vida personal y social. 

 

No obstante, es de gran relevancia reevaluar y reenfocar las prácticas y los pensamientos 

que se han venido construyendo en la sociedad y que las mujeres han interiorizado, transformarla 

entonces por una mirada y perspectivas que puedan abarcar otros aspectos de la vida de las 

personas, resignificar la percepción evolutiva de la vida, los estereotipos que se van creando 

socialmente frente a las personas mayores, frente a su capacidad en cuanto a la producción y 

funcionalidad, desnaturalizando por ejemplo que la movilidad es el principal factor de valoración 

hacia el ser humano, pues habrá a quienes lo que les interesa poder moverse de manera dinámica o 

hacer ejercicios para ejercitar su funcionalidad, habrá quien en sus necesidades no pueda dejar 

quieto el pensamiento, el conocimiento y la necesidad de ejecutar las potencialidades que posea, 

quien no le interese actividades diseñadas para el movimiento si no para la creación, o invención 

de otros intereses. 

 

6.5 El sentido de la vida en relación a sus prácticas afectivas 

 

Figura 3: Antes de iniciar los encuentros 
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Realizan el ritual de inicio a la actividad, canto de adulto mayor y oración. 

 

Por consiguiente, se evidencia como este Club de Vida representa para las mujeres un lugar 

para desarrollar diferentes actividades de esparcimiento, entretenimiento y disfrute. Sin embargo, 

lo trascendental que tiene para sus vidas es un poco más amplio y profundo ya que allí comparten 

de manera afectiva con las diferentes personas, sienten que llegan a un lugar que proporciona vida 

y salud, que valora el ciclo vital en el que están y que a partir del relacionamiento y la socialización 

permanente se va convirtiendo en la configuración de una red de vínculos y relaciones 

significativas en su presente, construyen conexión y comunidad, compartiendo intereses similares, 

adicionando otros sentidos a la vida, así las relaciones y colaboración entre ellas se convierte en 

una fuente importante de apoyo y satisfacción, fortaleciendo y creando emociones y afectos que 

como sostiene Antonio Damasio (2021) en su teoría sobre las prácticas afectivas, son 

fundamentales en la vida de las personas y desempeñan un papel crucial en el bienestar emocional 

y social, ligado a esto mantener emociones y afectos dan sentido a la vida y contribuyen a la 
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cognición humana, ya que no solo somos seres racionales, sino también emocionales, y las 

emociones y los estados de ánimo, tiene un papel esencial en cómo percibimos la vida y la 

capacidad de evaluar las situaciones de la cotidianidad. 

 

 De igual forma, el autor argumenta que los afectos son experiencias emocionales más 

duraderas, ejerciendo un rol relevante en la forma en que interpretamos el mundo que nos rodea. 

Como evidencia los cuestionarios y en relación a las entrevistas, el Club fortalece emociones y 

afectos por medio de sus relaciones y encuentros, pero también propicia espacios de integración, 

como son la planeación de los paseos de cada año, las celebraciones de cumpleaños, del día de 

madres, amor y amistad y navidad, como son el compartir de la semana y el bingo que realiza una 

vez al mes, las emociones y afectos que circulan alrededor se van robusteciendo y consolidando 

cada vez más, fortaleciendo la convivencia y la socialización. 

 

La juntanza de las integrantes del club provoca por medio de sus encuentros la oportunidad 

directa e indirecta de aprendizaje continuo, por medio de los talleres, cursos, actividades y 

programas que llegan de la secretaría de Inclusión social, que pueden aportar un desarrollo personal 

y colectivo, pero en cierto modo son sus propias planeaciones y organizaciones internas las que les 

posibilita un diálogo constante de experiencias, saberes y conocimientos, así como el disfrute 

mismo de la vida, ya que entre ellas diseñan estrategias y planes de celebración, de convites, 

reuniones, conversaciones, de aventuras, lo que genera, convoca y crea sentidos a la colectividad. 

 

Así, la junta del Club se reúne una vez al mes para planear las actividades siguientes, 

pensando en el disfrute de las mujeres, además de ello, además de ello, la coordinadora asiste a las 

reuniones que se hacen desde la Alcaldía con Amautta, para compartir información sobre planes y 

programas que se están pensando para los adultos mayores en Medellín. Principalmente les interesa 

el bienestar de las mujeres, siempre planean sus actividades a partir de la clase de gimnasia, se 

realiza la clase de ejercicio físico y proceden a ejecutar la actividad que tienen, se reúne entonces, 

con papel y lápiz cada miembro, asumiendo el rol de cada uno, quien recoge el recurso, quien 

escribe notas de la planeación y quién compartirá lo planeado a las demás, sobre este aspecto no 

cabe duda de que hace falta la voz de todas las asociadas al club para expresar libremente sus 

deseos y puedan aportar a la construcción de planeaciones en pro de sus expectativas, no solo 
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brindar la clase de gimnasia como principal actividad, si no crear objetivos que vayan en el camino 

de esas aspiraciones o pretensiones formativas o potenciación de capacidades. 

 

En palabras de la profesional5 que acompaña la actividad de gimnasia, expresa que desde 

esta actividad se fomentan las capacidades funcionales y se promueve autonomía, sacando al adulto 

mayor del estigma social, donde se convierte en un ser poco útil “el adulto mayor a través de sus 

capacidades físicas que ha desarrollado, puede seguir desarrollando habilidades y capacidades” 

(P5, comunicación personal, 13 de julio, 2023), adicionalmente menciona que con las mujeres 

mayores se realizan actividades donde se abordan diferentes capacidades 

 

Nosotros abordamos capacidades funcionales, resistencia, fuerza, flexibilidad, velocidad, 

potencia y trabajo mental. En el trabajo mental nosotros abordamos lo que es coordinación, 

en cierta parte aunque también se vuelve funcional, el tema de memoria y trabajo de 

agilidad mental, porque ellos a través del tiempo, se pierde por la edad, porque ya empieza 

a un deterioro degenerativo cognitivo porque se creen, porque en cierta parte ellos se creen 

la historia, que es que ellos van perdiendo memoria, es que ya es un adulto, es que es por 

esto y lo otro y no, a ellos hay que abordarlos y decirle, no, eso no es así. (P5, comunicación 

personal, 13 de julio, 2023). 

 

Es así como desde el análisis a las respuestas que dan algunas de las mujeres y la 

profesional, se debe trascender el enfoque funcional que se le da al espacio y proyectarlo hacia la 

formación real de y para ellas, no solo quedándose en trabajar aspectos de fuerza, flexibilidad etc., 

que si bien son importantes se reitera que no es lo única necesidad que tienen las mujeres, puesto 

que es de gran relevancia pensar y leer sus expectativas y proyecciones de vida. 

 

Con respecto al lugar de encuentro, se hace necesario abordar el gran significado que tiene 

para las mujeres el Centro de Desarrollo Cultural de Moravia, como un escenario de formación, 

encuentro y experiencias, un espacio que es participativo y de gran potencia cultural, allí, las 

                                                 
5 Se debe aclarar que la profesional es una mujer de 29 años, y que sus respuestas se toman en relación a la experiencia 

que ella ha consolidado trabajando con mujeres mayores. 
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mujeres se ubican específicamente en el primer piso, situadas en la plazoleta y a su alrededor se 

ven piezas gráficas en alusión a otros grupos artísticos, colectivos o actividades que se realizan; 

con su lema: La casa de todos el Centro Cultural tiene un enfoque de desarrollo comunitario basado 

en las prácticas culturales y en la formación artística, todo es posible en el Centro Cultural y El 

cultural es la casa mía, no solo se convierte en un punto de encuentro diverso, es un lugar con 

propósitos de formación ciudadana, posibilitando que las mujeres puedan surgir desde su 

diversidad e interculturalidad, valorando las identidades personales, facilitando los diferentes 

diálogos y sensibilidades. Aquí, es fundamental entender que el lugar de encuentro va más allá de 

un espacio físico ya que configura lo simbólico, creando un ambiente de reconocimiento social, y 

al mismo tiempo adjudica una serie de significados en la construcción de sí. Una clave pedagógica 

implica aquí es pensar y comprender este espacio de socialización como un escenario que reconoce 

las propias expectativas, necesidades e intereses personales, como colectivas, determinando las 

posibilidades y sentidos de las prácticas mismas. 

 

Conforme a ello y desde esa clave pedagógica se presentan los significados que permiten 

reconocer la experiencia que han tenido como grupo, comunidad y Club, ya a nivel personal y 

colectivo, y no solo es cuestionar o condicionar corrientes epistemológicas en relación al tema, es 

abordarla y avalar desde la magnitud subjetiva, dando paso a los saberes y a las construcciones de 

sentido desde lo vivido por las personas, desde donde se han movido y actuado, desde donde se 

han construido, como menciona Larrosa (2006) “reivindicar la experiencia, y eso supone dignificar 

y reivindicar todo aquello que tanto la filosofía como la ciencia tradicionalmente menosprecian y 

rechazan: la subjetividad, la incertidumbre, la provisionalidad, el cuerpo, la fugacidad, la finitud, 

la vida” (p. 110), este autor establece una relación directa con la vida, lo vivenciado, convirtiendo 

esta experiencia en una drama analizable y comprensible, pero al mismo tiempo apreciada y 

modificable. 

Adicional a este planteamiento, el filósofo Heidegger (2022) argumenta que la comprensión 

del tiempo es fundamental para comprender la existencia humana “la noción de tiempo llamada 

temporalidad implica la idea de que la existencia humana siempre está proyectada hacia el futuro 

y se encuentra en constante tensión entre el pasado y el futuro” (p. 228). y además con una auto 

trascendencia, es decir, inherentemente auto trascendente, lo que significa que siempre estamos 

orientados hacia posibilidades futuras, por lo que se busca es un contraste entre una comprensión 
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más auténtica de la existencia brindándonos un horizonte hacia al ahora, y si bien es importante 

valorar las trayectorias de vidas es de mayor relevancia la construcción de sí en un presente. 

 

Aunque las expectativas y sentidos de vida de las mujeres que están y hacen parte del Club 

de Vida es un hecho altamente subjetivo y personal, se puede concluir que comparte multiplicidad 

de relaciones y motivos similares como lo son el encuentro, el congregarse, el construir una red de 

vínculos afectivos, de cuidado y compañerismo, el diálogo, el compartir, el movimiento como 

sentido de vida y el ritual de llegada, entrada y salida, todas se establecen como prácticas propias 

actuales que ahora se configuran llenas de sentido y que quizás no pudieron construir o vivenciar 

en el pasado, en palabras de dos hermanas en medio de la clase de gimnasia, “ aquí uno hace 

muchas amigas, nos queremos mucho, y uno nunca pudo tener amigas así como aquí, porque no 

tenía tiempo libre, - Ahh si uno metido en la casa haciendo todo no le daba para hacer nada más” 

(P7; P4, comunicación personal, 1 de Agosto, 2023).  

 

Es decir, que, aunque estos aspectos que menciona la participante del Club son positivos y 

aportan a las expectativas de vida en tanto genera amistades y, al mismo tiempo suscita apoyo 

emocional, compañerismos, diversión, alegría, confianza y enriquecimientos en muchas 

dimensiones de su vida, lo que arroja la matriz6 es que se evidencia aspectos que el club no satisface 

en relación a la formación, pues no hay elaboraciones o propuestas con propósitos o experiencias 

formativas. 

 

6.6 Pedagogía, envejecimiento y vejez  

 

Figura 4: Actividad colcha de retazos 

 

                                                 
6 La matriz que evidencia estos aspectos se encuentra en el anexo 1.  
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Emociones, percepciones y nociones frente a la vida y la vejez. 

 

Pensar la formación a lo largo de la vida plantea retos complejos en la actualidad, ya que 

nos encontramos en contextos de cambios cada vez más rápidos; por otra parte, esto no significa 

que no se pueda hacer nada, y se deje todo en lo efímero, la experiencia humana siempre podrá 

rescatar procesos y valores de la vida misma, en este caso, en el cual se está abordando la reflexión 

pedagógica, de la pregunta por la formación y por la construcción de sí en un presente implica 

concebir al sujeto, a la práctica y la propuesta dentro de un marco que pueda responder a las 

exigencias propias de las personas y no a un deber ser, perdiendo de vista y borrando las 

expectativas y sentidos de vida en el ciclo vital, pues  es  manifiesto que se tiende a invisibilizar 

requerimientos, deseos, pasiones que las personas mayores posean y desde diferentes imaginarios 

sociales se cree que las personas cuando llegan a cierto proceso de la vida no tuviesen actitud frente 

a la vida misma y se paralizarán sus sentires y voluntades frente a la vida, en oposición a ello se 

trae a colación una visión institucional que no se aleja de la mirada funcional que se ha construido 

socialmente: 
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Hay que sacar y poner y posicionar el tema de que los adultos tienen que ser adultos funcionales 

y autónomos; porque la misma cultura nos ha enseñado que ya el adulto mayor ya no sirve, ya 

se tiene que estar sentadito, ya guardar, (...). Entonces, entre ellos, más funcionales y autónomos 

tienen que ser para nosotros es nuestra prioridad, nuestro objetivo y como meta y además 

conllevando a eso, eso viene desencadenando resultados positivos para ellos en relación a que, 

a su estado de salud mental, a su estado de salud físico. (P5, comunicación personal, 13 de 

julio, 2023) 

 

Esta mirada funcionalista, necesita una deconstrucción, ya que a partir de ello, la oferta 

educativa o formativa para el adulto mayor, ha estado en manos de profesionales que solo han 

enfocado la socialización en aspectos de la funcionalidad y  productividad, donde la formación es 

insuficiente o nula, no se piensa en lo que quieren aprender, en lo que quieres proyectar para sus 

vidas, en lo que pueden seguir desarrollando, si no en la ocupación del cuidado, del deterioro y de 

la medicación, es decir, que la dimensiones a reflexionar abarca no solo la formación diferenciada 

para estas personas, si no las subjetividades y particularidades de cada una. 

 

Así y desde una mirada pedagógica y trayendo la reflexión sobre aspectos interesantes de la 

andragogía propuestas que se desarrollará más adelante, se expresa que la educación desde este 

foco profesional puede desempeñar un papel esencial y clave en el proceso de envejecimiento de 

una manera satisfactoria. A nivel global, se identificaron algunos autores como Paul Baltes, 

Malcom Knowles y Eduard Lindeman, quienes se destacan con postulados en relación a las 

prácticas y desarrollos que se dan o que se pueden alcanzar en relación al ciclo vital de la vejez; 

para iniciar, Paul Baltes citado por Segura y Topa (2016) en su documento Identificación con los 

trabajadores mayores y absentismo: moderación de la Selección, Optimización y Compensación, 

presenta la correlación que establece el autor entre desarrollo y envejecimiento, donde expone un 

modelo de Selección, Optimización y Compensación (SOC), el cual comprende cómo las personas 

pueden adaptarse y aprender a medida que envejecen y destaca que es importante los procesos 

educativos a lo largo de la vida. 
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Seguido, es interesante traer a colación los autores Eduard Lindeman y Malcom Knowles 

precursores de la andragogía y la educación de adultos, citados en la revista Voces de la educación 

(2018) y el segundo por Iluminada Sánchez Domenech (2015), las ideas de los autores 

(inicialmente nombrados) exponen como los adultos aprenden de manera diferente a los niños y 

cómo influye la experiencia en sus procesos, comprendiendo que las mujeres mayores tienen 

necesidades específicas y diferenciadas.  

 

Lo que más me gusta es que uno puede salir de la rutina y hacer otras actividades que lo hacen 

sentir a uno más vivo, compartir con compañeritas de la misma edad y aprender ejercicios, 

reírse y también conocer otras personas que son hasta del mismo barrio, muchas veces hasta de 

la misma cuadra y que es gente que uno a veces como que no conocía bien y ahí en el Club 

tiene ese momento como para uno integrarse (P6, comunicación personal, 18 de mayo de 2023) 

 

Los procesos de formación en adultos son aún un reto para el envejecimiento desde la 

pedagogía porqué no solo se quedan con lo observado, sino que, sobre este reflexionan, crean y/o 

mejoran las prácticas desde el sentido y la significatividad que le brindan, con una autonomía para 

prever las necesidades que ellas ya han identificado y que proyectan como fundamentales para 

tener procesos educativos con adultos y guiados desde una formación coherente.  

 

La educación de adultos es un proceso por el cual las personas cobran conciencia de sus 

experiencias más importantes. El reconocimiento de la importancia nos lleva a la 

evaluación. Los significados a la experiencia cuando sabemos lo que sucede y qué 

importancia tiene ese suceso en nuestra personalidad (Castillo, 2018, párr. 4). 

 

Zuluaga (1999) presenta la pedagogía como un saber y como una práctica, que al situarse 

en la misma práctica discursiva le da a la pedagogía el estatuto de saber, y no precisamente bajo 

presupuestos de ciencia, ya que esta, puede construirse y reconstruirse desde su propia identidad, 

y contemplarse a sí mismo desde su historicidad. Así, para procesos educativos y formativos de las 

mujeres mayores poder tener en cuenta elementos ideológicos, históricos y prácticas sociales, que 

caracterizan procesos y medios de descubrimiento, conceptos, conocimientos y saberes de las 

personas, ubicando esas formas de vivir y esas prácticas sociales para recuperarlas, retomarlas, 
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resignificarlas o transformarlas, desde el marco del relato, la cultura, desde las experiencias propias 

de los sujetos, desde lo cotidiano y el caminar de la vida. 

 

Para dar continuidad y tomando alguno de los resultados de la colcha de retazos es 

pertinente traer una pregunta orientadora realizada y qué fue la siguiente ¿Que me hubiera 

gustado aprender o estudiar?, allí surgieron diferentes respuestas, se presentan algunas:  

 

 "Me hubiera gustado aprender más" P9 (Colcha de retazos, 2023) 

"Con lo que estudié me siento contenta” P11 (Colcha de retazos, 2023) 

"No, yo siento que lo que se me ha servido para todo, igual cuando uno no sabe uno conoce 

a alguien que sí sabe"P15 (Colcha de retazos, 2023) 

"Me hubiera gustado estudiar más para así ayudar a otros, pero bueno, con lo que uno sabe 

se defiende" P13 (Colcha de retazos, 2023) 

"A mí me gusta aprender de todo, entonces uno aquí viene y si dan algún curso de algo uno 

se mete a aprender, porque uno todavía aprende" P10 (Colcha de retazos, 2023)  

 

Con la pregunta lo que se pretende es conocer las expectativas frente a procesos formativos 

y como el Club lee y responder a las necesidades y deseos de las mujeres, aspecto que como se 

muestra en las matrices ha queda insatisfecho, ya que no hay propuestas o encuentros que puedan 

trabajar de manera directa esto aspectos. (Ver anexo 1 y 7).  

 

Ahora bien, se traen principios de la andragogía, pues posiciona al adulto mayor en un lugar 

importante al pensar en sus procesos de aprendizaje y la dimensión del desarrollo personal, 

teniendo presente la autonomía, la conexión con la experiencia, la disposición, motivación y la 

aplicación de lo aprendido, todo esto, justificado desde un interés en temas relevantes a las 

necesidades que puedan generar un impacto en diversos sentidos  para la vida de las personas; 

asimismo, las variables formas en la que los adultos se desenvuelven posibilita que se den 

diferentes experiencias y que estas les permitan lograr y/o alcanzar los objetivos establecidos por 

ellos mismos en pro de su formación.  

 



LO QUE NO SE MUEVE SE MUERE: EXPECTATIVAS Y SENTIDOS DE VIDA EN MUJERES…  66 

 
 

   

 

Por otra parte y en relación a la andragogía el autor Sánchez Domenech (2015), expresa 

que está no consiste en memorizar, sino, en el saber hacer, aquí el adulto mayor asume un rol 

importante en comprender que necesita, el tomar un papel activo en su educación, en valorar su 

experiencia desde lo bueno y malo y desde toda la información que poseen asimilar que se pueden 

adquirir más conocimientos y prácticas; desde las prácticas de envejecimiento, aquí la pedagogía 

entraría en relación con lo anteriormente experimentado y sabido, ahora de manera sistemática y 

en pro de  pensar, reflexionar y proponer procesos formativos con ellos y ellas, comprendiendo las 

complejidades, acoplándose a las características adquiridas y subjetivas que ya tienen las personas, 

y orientar desde las necesidades e intereses. 

 

Se concluyen de este y de los planteamientos anteriores la necesidad de que la pedagogía 

tenga un perfil más protagónico en el envejecimiento y sigan aumentando sus interacciones 

educativas desde lo social, con una formación colaborativa para la vejez, donde se puedan mantener 

y potenciar las capacidades a medida que la edad avanza afrontando las tareas que van variando, 

abordando las crisis de identidad que se puedan ir presentando y promoviendo un envejecimiento 

más satisfactorio. 

  

En adición, desde la década de los 90 la Organización Mundial de Salud –OMS ha 

planteado el envejecimiento saludable desde los intereses para realizar una actividad y ser 

saludable, lo que conlleva a envejecer de buena manera, en este caso, la OMS utiliza un concepto 

amplio de la salud como bienestar biológico, psicológico y social, por esto, el envejecimiento 

activo se define como “el proceso en que se optimizan las oportunidades de salud, participación y 

seguridad a fin de mejorar la calidad de vida de las personas a medida que envejecen” (párr. 3). 

Estos aspectos deberán tener un enfoque más amplio para llegar a reconocer la influencia de estos 

factores, los aspectos culturales y a nivel de comunidad otorgar un papel esencial en sus 

expresiones; destacando la actividad física como aquel ejercicio que genera grandes beneficios y 

promueve un envejecimiento activo en la medida que no solo aporta a nivel físico, motriz y 

cognitivo, sino, que mejora el estado de ánimo y genera un estado de bienestar, por eso se 

recomienda una realización frecuente, controlado y consciente con profesionales capacitados que 

orienten las prácticas desde las especificidades que la población requiere. 
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Es por esto, que no solo se debe promover un envejecimiento activo, sino elaborar 

propuestas que influya en la formación de mujeres mayores, que los lea y los piense en sus 

contextos, en sus necesidades y en su valoración humana, con estrategias pedagógicas para el 

bienestar y la participación, desde ahí se concluye que la educación es un factor clave para 

envejecer satisfactoriamente con la adquisición y la ejecución de diferentes capacidades que 

ayuden a mantener una buena función física y mental, una actitud de compromiso con la vida y un 

nuevo rol activo en la sociedad; se requiere una educación formal e informal que empodere a las 

personas, los haga conocedores y partícipes de las necesidades y soluciones desde su cotidianidad 

y que finalmente llegue a ser una estrategia no solo para seguir formándose, sino también impulsar 

las capacidades con total autonomía y eficacia para un envejecimiento feliz, saludable y pensado 

en el presente. 

   

En cuanto a los procesos formativos en general, se ha realizado una búsqueda sobre 

acercamientos investigativos al envejecimiento activo y saludable, para identificar qué relación han 

establecido entre el envejecimiento y la pedagogía, aunque no se encontraron documentos que se 

acercaran a los intereses, se presenta un documento destacado Envejecimiento activo y de éxito o 

saludable: una breve historia de modelos conceptuales (2016), allí, los autores plantean este 

concepto “como alternativa a la sustitución de los roles que se han perdido debido a la edad, con el 

fin de mantener un sentido positivo de uno mismo”. (Rita, et al. 2016, párr. 6), es decir, que ubican 

la vejez desde la participación, la capacidad, la independencia, autosuficiencia y que tiene un 

significado para las personas desde sus diferentes procesos de vida, con la capacidad de alcanzar 

un equilibrio entre las ganancias y las pérdidas durante el envejecimiento. 

 

En repetidas ocasiones llegan tres mujeres de edades muy avanzadas, de 82, 88 y 91 años, 

siempre llegan acompañadas de un familiar, llegan uniformadas y se sientan las tres juntas, 

no realizan ningún tipo de ejercicios, pero cada vez que van llegando las mujeres se acercan 

para saludar y preguntar por sus estados de ánimos, pues son mujeres que lleva más de 5 

años en el club, son reconocidas por todas, y aunque su estado de salud ya no les permite 

moverse mucho, pueden conversar y ver lo que pasa, dicen que es una forma de mantenerse 

fuera de sus camas y respira otro aire, una forma de mantenerse vivas (Observación propia, 

23 de mayo de 2023). 
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Desde esta experiencia se evidencia formas de participación que finalmente hacen parte de 

esos procesos de socialización del Club, procesos que como he mencionado con anterioridad no 

están documentados y que se dan desde el hacer, pero que son finalmente acciones que permean 

las realidades de las mujeres y que las hace identificar el club como un colectivo que puede 

proyectar, leer y estructurar propósitos formativos, propositivos y accesibles a la comunidad en 

general, donde cuentan cómo se sienten. que les gustaría hacer en el espacio, y sobre todo ejecutar 

acciones que les permita un pleno desarrollo, (ver anexo 4).  

 

Al mismo tiempo, las prácticas en relación con el envejecimiento en la ciudad de Medellín 

están poco documentadas lo que hace que ahondar en el tema sea complejo, aun así, se establece 

una relación con diversas iniciativas y programas que tienen como objetivo y fin último abordar 

las necesidades de las mujeres mayores. Un actor clave, es la Alcaldía de Medellín, allí ubica la 

Secretaria de Inclusión Social, Familia y Derechos Humanos, en la que se inscribe la Subsecretaria 

de Grupos Poblacionales, específicamente el Equipo de personas mayores con el siguiente objetivo 

“Garantizamos el mejoramiento de las condiciones de vida de las personas mayores y sus familias, 

a través de planes, programas y estrategias de prevención, promoción, intervención, atención y 

asistencia, siempre con criterios de calidad, eficiencia, pertinencia y equidad” (Alcaldía de 

Medellín, s.f.).  

 

Para las mujeres integrantes del Club y la profesora de gimnasia hay una organización 

interna no estructurada sobre la programación de las actividades que realizan, las cuales no se 

hallan en documentos, guías o planeaciones, sino, que solo se dan a través de la experiencia, el 

discurso y el lenguaje hablado, al final lo único sobre lo que se halla evidencia es de los recursos 

económicos que recolectan. En palabras de las participantes:  

 

"jugamos bingo la última semana de cada mes" P7 (10/05/2023) 

“así en el tiempo de madres, de amigo secreto nos vamos a descubrir a una finca o ahí en el 

Centro Cultural" P9 (20/06/2023) 

"esto es una entidad sin ánimo de lucro, porque prácticamente la alcaldía no nos ayuda a nada, 

nosotros recogemos una mensualidad para ellas mismas, con eso compartimos algo, paseamos, 
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jugamos al bingo y todo es para ellas, para un bienestar de ellas, la gimnasia que el INDER nos 

da" P8 (18/05/2023) 

"Una de las actividades principales es la gimnasia que es una actividad que dicta una profesora 

del INDER, porque ya como club nosotros en el transcurso del año vamos recogiendo fondos 

para realizar o pues como que celebramos algunos eventos como el día de la madre, del amor 

y la amistad, navidad y eventos así, pero eso nosotras lo pagamos de la misma plata que vamos 

recogiendo y así pasa con el bingo y el algo, pues ya las señoras saben que día es el bingo y 

entonces nosotras vamos preparando que se va a dar de premio y de algo y esa plata sale de la 

misma plata que vamos recogiendo, esas fechas especiales cuando las celebramos nos vamos 

para fincas y allá compartimos y disfrutamos entre todas, para que sea un espacio diferente al 

de gimnasia." P1 (18/05/2023) 

"Canas al Aire 7tiene su objetivo, que los adultos sean funcionales y sean autónomos en su 

capacidad física y su capacidad mental pero educativo en relación." P5 (13/07/2023) 

 

A partir de eso, la Alcaldía de Medellín tiene algunas acciones que relacionaré directamente 

con el Club Encantos por la Vida, en donde se presenta el nombre de la iniciativa y la descripción 

que le han otorgado en el portal web, también, cómo las mujeres del club lo perciben o relacionan 

y finalmente, y desde una opinión propia se presentará un comentario de la siguiente manera: 

 

Tabla 3: Iniciativas de la Alcaldía y reflexión 

INICIATIVA 

O 

PROGRAMA 

DESCRIPCIÓN INTEGRANTES DEL 

CLUB 
COMENTARIO 

Clubes de Vida 
  

Contribuyen al 

mejoramiento de la 

calidad de vida de las 

personas mayores e 

inciden en la promoción 

de un envejecimiento 

activo. 
  

“Lo bacano de estos clubes 

de vida y de estos espacios 

es que ellos acogen al ser 

humano que llega nuevo, 

porqué ellos se pueden 

conocer de años, es decir, 

clubes de vida de 20, 25, 15 

y se vuelven hermandad, no 

Como se ha planteado, está 

ha sido una gran acción para 

la población adulta y ha 

trascendido ese 

mejoramiento y promoción 

pues hace que se convierta 

en un estilo de vida 

adquirido, deseado y 

                                                 
7 Canas al aire es la estrategia del programa que lidera el Inder de Medellín, con la filosofía de “Promover estilos de 

vida saludable y prevenir enfermedades asociadas a la edad, divertir y alegrar la vida de los adultos mayores”. Leer 

más en: https://www.medellin.gov.co/es/sala-de-prensa/noticias/canas-al-aire-una-estrategia-de-vitalidad-y-alegria-

para-los-adultos-mayores-de-medellin/  

https://www.medellin.gov.co/es/sala-de-prensa/noticias/canas-al-aire-una-estrategia-de-vitalidad-y-alegria-para-los-adultos-mayores-de-medellin/
https://www.medellin.gov.co/es/sala-de-prensa/noticias/canas-al-aire-una-estrategia-de-vitalidad-y-alegria-para-los-adultos-mayores-de-medellin/
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solo la socialización se 

queda aquí, sino que sale 

afuera y el que llega, llega y 

comparte y lo acogen como 

uno más, entonces eso se 

vuelve más que amistad.” 

(P5) 

divertido, aunque se hable 

de un envejecimiento activo 

que se relaciona 

directamente con el 

funcional. 

Dias de Sol Propiciar espacios para 

personas mayores 

pertenecientes a los 

Clubes de Vida, 

fortaleciendo la 

igualdad, el respeto y el 

envejecimiento activo 

"Si, entonces por eso nos 

dan lo del día de sol, ellos 

mismos los de la alcaldía, 

eso no nos ha faltado, y 

vienen los que trovan, los 

que tocan instrumentos 

como guitarra y traen a 

personas para participar en 

un evento como para 

nosotras, saludando a todas" 

(P3) 

Los días de sol son para las 

mujeres muy significativos 

porque tienen la posibilidad 

de encontrarse en otros 

lugares en donde se adaptan 

para ellas diferentes 

dinámicas y donde ellas 

sienten total libertad para el 

compartir y el disfrute, 

convirtiéndose finalmente 

en una actividad muy 

esperada. 
Suministro de 

Uniformes 
Proveer uniformes a las 

personas mayores de los 

Clubes de Vida 

legalmente constituidos 

e inscritos en la 

Secretaría de Inclusión 

Social, Familia y 

Derechos Humanos, 

motivando a la 

participación y 

favoreciendo el 

reconocimiento 

institucional. 

"Los uniformes tienen el 

logo de la Alcaldía de 

Medellín y en el caso de 

algunas mujeres no hay 

logo en su vestimenta, lo 

que podría significar que 

son integrantes nuevas y 

que se motivaron a comprar 

un uniforme parecido al real 

del club de vida"(P7) 

Aunque a todos los clubes 

de vida de la ciudad les dan 

colores muy similares en los 

uniformes, las mujeres le 

otorgan a esa prenda un 

distintivo característico de 

lo que realizan, porque 

según el día se selecciona el 

color del uniforme, algo 

sencillo, pero que para ellas 

representa identidad propia 

y en comunidad. 

Formación en 

Manualidades 
Desarrollar procesos de 

formación en 

manualidades para 

personas mayores de 50 

años que permitan una 

vejez activa y su 

participación en la 

sociedad. 
  

La respuesta más cercana a 

la formación, la expresan de 

la siguiente manera: 

“Nosotros generamos 

actividad física, pero la otra 

parte de allá les da 

manualidades, les da paseos 

y cursos y demás. Al adulto 

mayor lo rigen 2 entidades 

nosotros como las clases 

cívicas que es como el 

centro y a ellos los regula la 

secretaria de inclusión 

social en una dependencia 

que se llama Amauta, que 

es la que rige los clubes de 

vida y ellos son los que 

Las mujeres en sus diálogos 

expresaban en general la 

variedad y lo diferente que 

era la formación en 

manualidades, las cuales 

eran temáticas, de libre 

participación, con recursos 

públicos y propios, pero, 

que podría ser un 

aprendizaje tangible para 

mostrar a los demás 

miembros de su familia o un 

incentivo para que otras 

personas se animaran a ser 

parte del grupo. 
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generan estos espacios 

conversatorios, 

manualidades que son 

limitados, pero por eso se 

convoca a la líder, por qué 

no es para todo” (P5) 

Asambleas 

Gerontológicas: 
  

Brindar información a 

personas mayores 

beneficiarias del 

Subsidio de Colombia 

Mayor, sobre la Política 

Pública de 

Envejecimiento y Vejez 

del Municipio de 

Medellín y sobre dicho 

subsidio. 

“Claro que a veces uno esta 

tan enfermo que quisiera 

descansar, porque uno 

siendo coordinador le toca ir 

a reuniones de la alcaldía 

donde dicen algunos 

beneficios para el adulto 

mayor y ya luego uno debe 

compartir la información” 

(P6) 

Desde las conversaciones 

obtenidas con las mujeres, 

se puede inferir que, aunque 

tienen conocimientos 

adquiridos sobre el subsidio 

de Colombia Mayor (solo el 

tema del recurso) no saben 

quiénes hacen parte de este 

o como podrían inscribirse y 

tienen menos cercanía con 

la Política Pública de 

Envejecimiento y Vejez, 

pues para algunas era algo 

nuevo escuchar que la 

Alcaldía presentaba esta 

política para “Consolidar en 

Medellín la cultura del 

envejecimiento en los 

diferentes sectores 

poblacionales, en procura de 

lograr el reconocimiento de 

la situación de vejez como 

el resultado del proceso vital 

de los seres humanos, dando 

relevancia a las condiciones 

de ser adulto mayor respecto 

a las necesidades que en esta 

etapa de la vida se 

presentan” (s.f.) 

 

Es decir, que estas propuestas de la Alcaldía son las prácticas que se están ejecutando desde 

actividades sociales, recreativas y educativas para personas mayores, brindándoles un entorno 

enriquecedor y socialmente activo, adicional, los cursos y talleres específicos les sigue 

posibilitando el adquirir nuevas herramientas y estar mentalmente activos, además, hay unos 

programas de salud que llevan estrategias de promoción y prevención a los clubes, diseñado desde 

las necesidades que son “comunes” en los adultos mayores, aportando de esta manera a mejorar la 

calidad de vida de las mujeres mayores. 
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Por otro lado, la lectura pedagógica deberá generar acción sobre la formación y los procesos 

de enseñanza, integrando todas las estrategias educativas desde una planificación que lleve a 

alcanzar una evaluación continua de los impactos que generan estos contenidos en la práctica y así, 

poder enlazarlos con enfoques que lleven a los participantes, en este caso las mujeres mayores a 

una reflexión y acción consciente y autónoma sobre sus dinámicas y procesos. Teniendo presente 

como lo menciona el autor Biesta (2018) en el “Bello riesgo de educar” donde aborda la naturaleza 

de la educación y plantea la idea de que la educación auténtica implica un bello riesgo, 

argumentando que la educación no debería centrarse únicamente en la transmisión de 

conocimientos o en la preparación para el trabajo, sino que debe ser un proceso que fomente el 

desarrollo integral de los individuo, involucrando a las personas de manera activa, permitiéndoles 

cuestionar, explorar y participar en su propio aprendizaje. En este enfoque, la enseñanza no se trata 

solo de proporcionar respuestas correctas, sino de ayudar a los sujetos a desarrollar su capacidad 

de discernimiento y juicio; Biesta destaca la importancia de crear un espacio educativo en el que 

los estudiantes puedan experimentar la libertad de pensar y formar sus propias opiniones, incluso 

si esto implica ciertos riesgos. 

 

Agregando a lo anterior, para las prácticas que se llevan a cabo con las mujeres en ciclo 

vital, la pedagogía deberá pensar en mejorar los procesos educativos y formativos, con el objetivo 

de  contribuir a un desarrollo integral, apoyándose en estrategias alternativas y diferentes al de la 

gimnasia y la recreación, que sigan fomentando la participación, la toma de decisiones, el diálogo 

y la colectividad, o también y teniendo presente el acercamiento al club, se podría aportar desde 

una investigación educativa sobre las áreas de interés y sobre los aspectos de la educación y 

métodos de enseñanza que puedan ser replicables para las mujeres desde sus dinámicas 

establecidas. 

 

Esto, porque el envejecimiento desde una perspectiva pedagógica se enfoca en entender y 

abordar este ciclo como una oportunidad de formación y desarrollo a lo largo de toda la vida, 

resaltando la importancia de mantener las actividades físicas y sociales, promoviendo entornos 

saludables y minimizando factores influyentes que afectan a las mujeres mayores como lo serían 

la tristeza, la depresión, la ansiedad y la monotonía del hogar, vislumbrando que se puede reducir 
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el aislamiento social otorgando autonomía, otras propuestas de formación y de participación que 

mejoran su calidad de vida. 

 

La formación, en primer lugar se da a lo largo de la vida y desde el Club Encantos por la 

Vida se sustenta que aquellas mujeres tienen el deseo y la capacidad para seguir adquiriendo 

conocimientos y fortaleciendo u desarrollando capacidades según sus intereses y ritmos personales, 

potenciando y nutriendo espacios inclusivos, respetuosos y amigables para que las mujeres se sigan 

sintiendo valoradas, comprendidas e impulsadas y es desde ahí, que las experiencias se tornan 

relevantes y significativas para la vida, porque no solo se centran en que sean encuentros de 

integración y actividad física, sino que nutren la dimensión cognitiva, emocional, social y generan 

bienestar. 
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7 Discusión  

 

Es importante establecer diálogos y conversaciones alrededor de las visiones de algunas  

mujeres sobre el Club de Vida, en tanto perciben, desde la sociedad en general,  del propio entorno 

y de la profesora de la clase de gimnasia, un enfoque centrado en la actividad física y la 

funcionalidad, y menos en las expectativas de vida e intereses; una mirada compasiva y 

estereotipada sobre ellas, como personas solas, aisladas y ensimismadas que vienen al grupo van a 

encontrar en los otros la compañía que necesitan. Se trata de una idea llena de estigmas y 

estereotipos construidos socialmente:  

 

La calidad de vida de ellas se potencializa en la compañía, por qué el adulto mayor, al ser un 

adulto mayor se convierte en una persona sola, en qué sentido, porqué ya él se va convirtiendo 

en adulto y va soltando cargas de sus etapas de vida, entonces al soltar cargas se va encontrando 

un entorno de soledad porqué ya los hijos se van de la casa y generalmente estos espacios 

incrementan la calidad de vida y la socialización en un entorno psicológico porqué se vuelven 

la compañía la una de la otra. (P5, comunicación personal, 13 de julio de 2023) 

 

Esta visión se aleja un poco de lo que muchas de las mujeres del Club expresan como una 

participación voluntaria y feliz, porque les gusta compartir y entablar vínculos de amistad y 

compañerismo, les gusta hacer ejercicio físico, moverse y aunque la idea de que esto les ayuda con 

su salud es compartida, no se denominan, ni se sienten como personas solas, sino con la 

oportunidad de seguir disfrutando del curso de vida en un espacio diferente al rutinario. 

 

Si bien, el interés por participar del Club proviene de hallar un espacio diferente al de la 

casa y mejorar la salud física, en el marco de la investigación se observa que indirectamente y sin 

ser un propósito del Club, se dan otras modo de potenciación, reconocimiento y expectativas de 

vida en las mujeres, al asumir papeles importantes en el Club, al pensar en los deseos de otras e 

intentar llevarlos a cabo, el asumir responsabilidades afectivas unas con otras y hacerse cargo de 

su vida en el presente, construyendo metas a futuro tanto del Club, como colectiva y personalmente. 
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Así, la pedagogía tiene un lugar en este proceso ya que, entendida como hermenéutica, parte 

de leer la vida de las personas resignificando sus trayectorias y su presente, dándolo una dimensión 

a las prácticas, nombrándolas, potencializando  sus propios saberes alrededor de sus experiencias, 

proponiendo miradas y planes que aporten a la orientación de sus intereses, metas, y propósitos ya 

que están conformadas desde la rigidez institucional, consolidando toda una trama discursiva en 

relación a sus significados y significantes, trascendiendo del enfoque de la funcionalidad que 

orienta la mayoría de las actividades y que, en general vienen previamente diseñadas por los 

agentes externos del Club de Vida, lo que afecta la posibilidad de ampliar y potenciar procesos 

formativos, Esto se hace visible en tanto las evaluaciones se centran principalmente en porcentajes 

de cuántas mujeres asistieron, no tanto si el espacio favorece, limita o abre panoramas alternativos 

de ser y hacer en la vida. Entonces, aquí la pedagogía nombra la construcción de un tejido social, 

desde el reconocimiento por la vida de las personas, de sus emociones, de sus vivencias, de sus 

intereses, capacidades y potencialidades para fortalecer el mismo tejido y seguir construyendo.  

 

En el proceso de investigación se analiza qué aspectos de expectativas y sentidos de vida 

en mujeres mayores son poco abordados, lo que deja ver la connotación de género y las 

implicaciones que ello ha tenido en nuestra sociedad, pues casi no es pensado, ni planeado este 

tema,  y en relación a cómo los Clubes de vida comprender y desarrollas actividades en torno a sus 

sentidos, que no aparecen muy tenidos en cuenta ya que se parte desde la idea de la necesidad de 

que el adulto mayor necesita ser funcional  y autónomo, pero esa funcionalidad y autonomía no 

agota, y en ocasiones, no reconoce las expectativas y sentidos que ellos y ellas tienen de sí mismo, 

sus intereses, sus metas y los procesos formativos que quieren realizar; y no solo en función de un 

envejecimiento activo, como si el adulto mayor solo necesitaría del movimiento para realizar los 

sentidos de vida propios. 

 

También, vale cuestionarse sobre esas expectativas de vida de aquello que en algún 

momento se establecieron o pensaron para su vida, pues si bien, hoy en día es una realidad que no 

pueden cambiar, quizás la sociedad modifico esos intereses desde la cultura en la que crecieron y 

que les sigue rodeando, donde quizás pensar o nombrar otras prácticas o intereses las ubicaría en 

el círculo de la inconformidad, arrepentimiento o infelicidad, sin comprender que solo es una 
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introspección a esos sentires; y cuestionarse no en el sentido de juzgar, sino, en el indagar a 

profundidad que tan sinceros pueden ser esos planteamientos personales.  

  



LO QUE NO SE MUEVE SE MUERE: EXPECTATIVAS Y SENTIDOS DE VIDA EN MUJERES…  77 

 
 

   

 

8 Conclusiones 

 

La pedagogía entonces no sólo es pertinente, sino necesaria, porque permite una 

retroalimentación y un fortalecimiento de su tejido social, además, porque desempeña un papel 

fundamental al poder proponer un marco para el diseño de programas, actividades y estrategias, 

que promuevan, estimulen y potencien las propias expectativas de las personas, adultas mayores 

en este estudio, teniendo presente varios ítems, como su ciclo de vida, las condiciones físicas, 

mentales y emocionales que presenten, los intereses y los objetivos de vida que se proyecten a 

alcanzar como colectivo y desde las particularidades de cada persona. 

 

Estas reflexiones derivadas de investigación con mujeres mayores, parte de un interés y a 

partir de una lectura pedagógica porque implica análisis y reflexión sobre lo vivido y encontrado 

desde el espacio, desde las voces, la relación e interacción de las mujeres, ubicándolo en un 

contexto pedagógico específico, y en clave pedagógica desde el enfoque de género, que se 

cuestiona y reflexiona desde una comprensión más amplia ya que estas mujeres no solo son 

conscientes de las instituciones sociales por las que han pasado sino de las presiones culturales que 

se han ejercido sobre ellas, y cómo ahora resignifican la institución  de la que hacen parte, un Club 

de mujeres mayores que de manera organizada y constituida, les permite desnaturalizar lo que 

significa ser mujer y ser mujer adulta, valorando su existencia, aportando a potenciarles en cuanto 

a lo social, político, cultural y económico. De este modo, este enfoque de género, como una 

categoría de estudio y reflexión, muestra la herencia de unas cargas patriarcales, y por ende la 

negación de proyectos de vida propios, en donde estas mujeres pudieron haber desarrollado 

capacidades, y la construcción de una vida en función de ellas y no de otros, como menciona María 

González, una de las integrantes del Club de Vida: 

 

Yo hubiera querido estudiar, pero en la casa cuidaba a mis hermanos, y cuando me casé, 

solo pude dedicarme al hogar mientras mi marido trabajaba y esa fue la vida, hasta ahora 

que estoy aquí, ya paseo, bailo, hago gimnasia, visitó y comparto con mis amigas de aquí, 

y todo es muy bueno, me siento muy feliz por qué hago lo que me hace feliz, además soy 

la tesorera del Club, (risas), siempre fui buena administrando la plata de mi marido” (P3, 

comunicación personal, 30 de mayo, 2023). 
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Así las construcciones sociales y culturales atribuyeron un papel de subordinación a las 

mujeres basándose precisamente en la definiciones del género, donde las mujeres fueron ese “otro”, 

y aunque ser el otro significa saber algo, pero generalmente ignorado, no solo porque ese “otro” no 

esté siendo comprendido sino que ésta ahí representado por una ideología que las ve como 

diferentes e inferiores, manifestándose esto en las formas de socialización entre mujeres y hombres, 

en las diferentes relaciones y en las formas de trato hacia ellas, dejándolas en un lugar donde quedan 

por fuera sus intereses, capacidades, expectativas y sueños. En este sentido, Simone de Beauvoir 

acuña el concepto de "La mujer como el Otro", para explicar cómo las mujeres han sido 

históricamente definidas en oposición a los hombres. En palabras de Simone de Beauvoir (1981) 

 

El hombre que constituye a la mujer en Otro encontrará en ella, pues, complicidades 

profundas. Así, la mujer no se reivindica como sujeto, porque carece de los medios 

concretos, porque experimenta el vínculo necesario que la sujeta al hombre sin plantearse 

la reciprocidad y porque a menudo se complace en su papel de Otro (p. 7). 

 

No obstante, las mujeres del Club son conscientes del sistema sexo/género que asigna 

lugares de poder y dominación sobre ellas, además, oprimidas y relegadas a roles secundarios en 

la sociedad. Esto se ha reflejado en la falta de acceso a la educación, la restricción de sus derechos 

políticos y la presión social para ser esposas y madres, tanto así, que algunas de las mujeres cuentan 

que solo hasta que sus maridos murieron son “felizmente viudas”. (P1; P2, comunicación personal, 

30 de mayo, 2023); y solo hasta ahora han podido ocuparse de ellas mismas y pensar en sus 

expectativas y libertades propias. En este sentido en su realidad actual, este espacio de 

socialización, en sus diferentes escenarios y planeación les permite mirarse a ellas mismas como 

mujeres de derechos, pero también como personas en pro de expectativas propias, de intereses y 

sentidos particulares, sin embargo, el rol que socialmente se ha asignado a las mujeres y que ellas 

han interiorizado no se escapa mucho de las percepciones e imaginarios sobre ser madres y sobre 

el cuidado, ya que las mujeres han debido asumir el papel central en la crianza y educación de sus 

hijos, y del hogar. Además de ellos, no se valoraba ni remuneraba, ni aún ahora, las labores de 

cuidado puestas a las mujeres como obligación y prioridad de vida. 
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Lo anterior, implica la necesidad de que los Clubes de Vida aporten tanto a proporcionar 

cuidados físicos y emocionales, como enseñar valores y formas de actuar. De este modo, las 

mujeres en medio de su narración, entre risas, silencios y pensamientos vuelven a ellas mismas, 

con un poco de nostalgia, pero firmes en el presente, con la expectativa de alcanzar su pleno 

potencial en todos los aspectos de su vida, siendo la relación afectiva con sus compañeras uno de 

los principales sentidos, surgido de pensar en los intereses personales y colectivos. 

 

Dentro de los beneficios de participar en esta experiencia, como club, como organización 

participativa y comunitaria, la dimensión de lo físico, con relación a la salud, es bastante 

significativa en términos saludables, pero también cuando es abordado como recreativo, las 

dinámicas son más representativas y el disfrute es mayor. No obstante, dentro de todas las 

narrativas, se infiere que el movimiento que realizan en la actividad física funcional, se reduce el 

dolor físico de las mujeres y su calidad de vida mejora, así mismo las concepciones del sentido de 

vida se relaciona a la disminución de dolencias en el cuerpo. 

 

“El club de vida se dedica a que nosotros tengamos una mejor vida en cuanto a lo físico, mental 

y espiritual, porque acá pasamos 3 veces a la semana, nos dan 1 hora de gimnasia o de varias 

cosas que nos podemos recrear en cuanto mental y físicamente." (…) "una experiencia que 

agradezco mucho porque también gracias a ellas yo me proyecte en un futuro y en un bienestar, 

porque comparto con ellas, y también hago la gimnasia, claro que a veces uno esta tan enfermo 

que quisiera descansar" (comunicaciones personales, entrevistas de mayo 2023) 

 

Sin embargo, la correlación entre cuerpo y vejez, cuerpo y envejecimiento, denotan en las 

participantes una identificación de un cuerpo que fue delimitado y dominado, pero por otro lado, 

reconstruido en un presente, y aunque se presenten algunas características de funcionalidad, 

surgimiento de enfermedades, percepciones y nociones de improductividad, (esto con base a las 

dinámicas de los procesos de industrialización y capitalismo), la carga principal es el de las 

subjetividades, las trayectorias de vida, experiencias y expectativas en el presente, aquí es 

importante comprender que un cuerpo envejecido está lleno de percepciones, sentimientos, 

emociones, necesidades, expectativa, y deseos. Reconocen el envejecimiento como el resultado 

mismo de lo que han construido a lo largo de su vida, no se consideran como personas solas, 
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aisladas o pasivas, ya que no tienen la concepción de la vejez como un estado del desarrollo humano 

desfavorable del ciclo vital.  

 

Con relación a lo anterior, el mismo espacio de socialización, recreación y ocio, aporta –

por sí mismas- sentido de vida, mejoran y construyen relaciones personales, así como conocer a 

otros y otras, encontrando expectativas de vida conforme la relación y vinculación social. Por 

añadidura, las actividades que contribuyen a la potenciación de capacidades transforman sus 

propias realidades en relación con sus propios intereses y deseos, por medio de los dispositivos 

empleados.  

 

Por otra parte, la confrontación entre los datos, comparten similitudes, pues al comparar la 

matriz de entrevistas, colcha de retazos, cuestionario y notas de campo se muestra los modos en 

que se potencian, promueven y reconocen los sentidos y expectativas de vida, a través de las 

mismas acciones que nombran las mujeres de forma espontánea, a diferencia de las pretensiones 

distanciadas que se evidencia en el enfoque del programa, pues esta propuesta se enfoca hacia la 

funcionalidad de las personas mayores priorizando ofertas de servicios exteriores a sus procesos 

de formación, que además deben solicitarse, para ser entregados (ver anexo 5).  

 

Si bien se piensa la pedagogía como un lugar desde el cual se pueda leer, entender y 

realizar propuestas educativas, formativas a la vida de las mujeres mayores en las diferentes 

dimensiones, trascendiendo los enfoques de funcionalidad que se han implementado en las 

distintas instituciones y programas para las mujeres mayores. Además,  la pedagogía posibilita 

estar con constante diálogo y relación con otras áreas del conocimiento, aquí es importante la 

producción conceptual  de la gerogogía y aunque lastimosamente se ha dejado por los 

profesionales que acompañan,  crean y ejecutan programas con personas mayores, es  una rama 

de la gerontología que se preocupa y desarrolla estrategias de enseñanza, educación y procesos 

formativos para las personas mayores, de igual modo, está estrechamente relacionada con los 

enfoques de envejecimiento activo y saludable, promoviendo el derecho al aprendizaje a lo largo 

de la vida y el desarrollo en la vejez. 
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Así pues, la gerogogía entendida como una oportunidad de intervención social 

sistemática para integrar a los adultos mayores a procesos socioeducativos que ayuden 

integralmente y favorezcan las capacidades de las personas mayores como menciona la autora 

Lucía Chavarriaga (2009) 

 

La Gerogogía propone formación permanente y con la formación las personas mayores 

incrementan el bienestar y la confianza en sí mismas y se va perdiendo el 

estereotipo social de las personas adultas mayores y ancianas, apartadas de servicios 

socioeducativos y relegadas a una visión deficitaria de la vejez, se trata de acercarnos a 

la imagen positiva de la vejez, la que debe potenciarse, avalada por las recientes teorías 

científicas. (2009, p. 5)   

 

La gerogogía y la pedagogía funcionan considerablemente al orientar programas que 

favorezcan la atención a las personas mayores a través de procesos educativos o de formación, 

brindando una experiencia positiva en el curso de vida, en el proceso de envejecimiento y vejez, 

donde las personas pueden interiorizarse permanentemente en el que hacer de su realización 

personal. Así, se hace necesario que en el trabajo y en el acompañamiento con mujeres mayores 

se valore la posibilidad de ser pensadas desde la gerogogía en un campo de conocimiento que ha 

sido poco abordado, pero no menos importante.  
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9 Recomendaciones 

 

Aunque las políticas públicas han direccionado su atención hacia las personas mayores, 

evidenciando que hay una serie de necesidades específicas en esta población frente a la protección 

y asistencia social, y que a partir de allí, se crean planes y programas, existen otros enfoques 

importantes como son los diferentes dimensiones subjetivas y simbólicas de los adultos mayores, 

en este caso de las mujeres mayores; lo que implica situar propuestas y diseñar herramientas, 

dispositivos y programas para esta que se suplan las necesidades evidenciadas en esta situación, 

desde los deseos propios, intereses  y necesidades formativas. 

 

 No obstante, el mejorar la calidad vida de las personas mayores es la meta prioritaria de los 

programas y entidades que abogan por el bienestar en el envejecimiento. Existen diversas 

concepciones sobre la calidad de vida, en este sentido, la OMS (1994) define la calidad de vida 

como la percepción del individuo sobre su posición en la vida dentro del contexto cultural y el 

sistema de valores en el que vive y con respecto a sus metas, expectativas, normas y 

preocupaciones. De esta forma, es pertinente aproximarse al concepto desde una dimensión 

subjetiva, desde lo que la misma persona le da valor, sus propias percepciones, desde lo que siente, 

ha vivido o está viviendo, desde su experiencia única y propia.  

 

 Siendo así, el sujeto mismo comprende las capacidades que tiene las personas para explotar 

sus potencialidades, comprometiendo la satisfacción de los logros personales alcanzando en todas 

sus dimensiones y aspiraciones. Así, esta calidad de vida va a ser condicionada tanto por la 

satisfacción de factores básicos, como bienestar emocional, simbólico, físico, en relación con las 

interacciones y desarrollos personales con sigo mismo y con el mundo que los rodea. 

 

Las estrategias de acompañamiento en procesos formativos con mujeres mayores deben 

partir de sus necesidades y en general aportar al desarrollo integral de ellas y a la adquisición o 

refuerzo de sus capacidades; estas deben cumplir ciertos ítems los cuales desde diferentes lecturas 

y por vivencia propia se han alcanzado a identificar y quisiera nombrar de la siguiente manera: 
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Antes 

 

 Nutrir la práctica desde la teoría 

 Reconocer los conocimientos previos 

 Poseer opciones de temáticas, horarios, metodologías y técnicas diversas 

 Posibilitar libertad en la toma de decisiones con respecto a sus necesidades formativas 

 Crear un entorno seguro de enseñanza y establecer pautas para la tolerancia a la 

frustración 

 Nombrar las capacidades y la utilidad de lo que se está aprendiendo 

 Apoyar, motivar y animar los procesos de formación 

 

 Durante 

 

 Acercarse a las experiencias vividas 

 Fomentar la participación activa 

 Permitir el intercambio de experiencias con otros procesos y otras mujeres 

(relacionamiento) 

 Fomentar las redes de apoyo y construcciones colaborativas 

 Utilizar retroalimentaciones constructivas y coherentes 

 Reconocer la dedicación, el esfuerzo y celebrar el avance obtenido para seguir 

aprendiendo. 

 Promover el empoderamiento de mujeres mayores, posibilitando el desarrollo de 

capacidades como: toma de decisiones, liderazgo y comunicación. 

 

Dichas estrategias de acompañamiento las ubico desde la necesidad de interacción, formación y 

ejecución de proyectos de vida con personas, en este caso y situando el Club de vida, con las 

mujeres mayores que participaron en este proceso y de quienes se resalta la percepción favorable 

y consideraciones positivas de su calidad de vida por ser y estar en estos espacios que les genera 

sentidos. De igual modo, al preguntar esta investigación por el programas del que hacen parte, de 

sus actividades y funciones, sus respuestas se encaminaron hacia la representación de bienestar, 

disfrute y creación, y no solo de lo que genera el escenario de socialización sino fuera del mismo, 
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trascendiendo a su vida cotidiana, es decir, que el programa podría apostar y tener propósitos hacia 

ello, crear enfoque de formación  y líneas de acción, que les permita a las mujeres escribir los 

objetivos en pro de sus propias expectativas. 
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Anexos  

 

Anexo 1. Análisis de testimonios  

 

Anexo 2. Características de las participantes  

P1  Mujer de 57 años de edad, Coordinadora del Club y fundadora del mismo desde el año 2008, no tiene hijos, por lo que vive sola, es pensionada 

y viuda.   

P2  Mujer de 60 años, participa del club hace 5 años; ahora vive con su hija menor, un sobrino y una sobrina, es viuda y no tiene pensión.   

P3  Mujer de 72 años de edad, hace parte del Club hace 8 años, tiene 2 hijas y 1 hijo, actualmente vive con una de ellas y sus dos sobrinos, es la 

tesorera del club hace más de 6 años, y es pensionada  

P4  Mujer de 64 años de edad, hace parte del Club hace 5 años, actualmente vive con su único hijo y su esposo, no cuenta con pensión.  
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P5  Mujer de 29 años de edad, contractada por el Inder para prestar el servicio de la gimnasia a las mujeres mayores, lleva brindando los ejercicios 

físicos y funcionales 4 años en el Club, de Licenciada en Educación física y desde que ha ejercido su profesión ha trabajado con el adulto mayor 

en la ciudad de Medellín.  

P6  Mujer de 54 años de edad, trabaja por días en una casa de familia realizando labores domésticas, tiene 3 hijos y actualmente vive sola, lleva 

participando el Club 1 año, y hace parte de la junta, desempeñando el papel de asistente. 

P7  Mujer de 75 años de edad, tiene 3 hijos, actualmente vive con un sobrino, participa del Club desde hace 6 años, al mismo tiempo desempeña el 

papel de administradora, y no cuenta con pensión.  

P8  Mujer de 55 años de edad, vive con tres de sus hijos y hace 3 años hace parte del Club como participante del mismo.   

P9  Mujer de 61 años de edad, vive con su esposo y sus dos hijos, lleva participando del Club hace más de 4 años. 

 

Anexo 3. Cuestionario aplicado a las mujeres del Club encantos por la Vida.  

 

Preguntas realizadas Si No Total 

Estar en este club la hace sentir feliz 28 0 28 

Este club le ha permitido realizar actividades diferentes a las del hogar 28 0 28 

Es importante para usted seguir aprendiendo cosas/temas/ actividades nuevas 28 0 28 

Tiene proyectos personales que aún no ha podido realizar 25 3 28 

Tiene amistades adquiridas en el club de vida 26 2 28 

Siente que sus capacidades se han potenciado gracias al club 28 0 28 
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Considera que el club aporta de manera significativas a sus expectativas frente a la vida 28 0 28 

Considera que ser parte del Club mejora su calidad de vida 28 0 28 

Siente que el Club le aporta a su bienestar afectivo y social 28 0 28 

Siente que el Club le aporta a su bienestar físico 28 0 28 

Le gusta el nombre del club “Encantos por la vida” 25 3 28 

Le gusta donde se realiza las actividades de gimnasia 28 0 28 

Le gusta las actividades o celebraciones que realiza el club 28 0 28 

Cree que el club debería tener otro lugar para el encuentro, que no sea el centro cultural de 

Moravia 0 28 28 

El club es un espacio que le permite conocer otras personas 28 0 28 

Está de acuerdo con las actividades que se realizan 25 3 28 

Cree que ha adquirido mejores hábitos de vida 28 0 28 

El club le permite proyectarse para realizar otras actividades 28 0 28 

Le gusta ser parte de club Encantos por la vida 28 0 28 

Habla con otras personas sobre el club de vida 28 0 28 

Lo aprendido en la gimnasia lo ha replicado en casa 13 15 28 

Ha compartido con otras personas los ejercicios que ha aprendido 24 4 28 

Dentro del club se reconocen sus capacidades 28 0 28 

Estar en este club la hace sentir feliz 28 0 28 
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Este club le ha permitido realizar actividades diferentes a las del hogar 28 0 28 

Es importante para usted seguir aprendiendo cosas/temas/ actividades nuevas 28 0 28 

Tiene proyectos personales que aún no ha podido realizar 25 3 28 

Tiene amistades adquiridas en el club de vida 26 2 28 

Siente que sus capacidades se han potenciado gracias al club 28 0 28 

 

Anexo 4. Matriz general  
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Anexo 5. Instrumentos aplicados 
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Anexo 6. Análisis de entrevistas 
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Anexo 7. Análisis colcha de retazos  

 


