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Resumen

Este informe da cuenta de la situacion actual en la que se encuentran los y las jévenes del municipio
de Valdivia y por ende las acciones afirmativas que se realizaron para fortalecer y disminuir los
indices de afectaciones a la salud mental (depresion, ideacién suicida, intento suicida) por razones
de contextos y por condiciones propias de los sujetos, utilizando la intervencién social para
transformar una situacién que afecta de forma individual o colectiva.

En tal sentido, se da cuenta de dinamicas territoriales en la que la poblacion joven es actor
fundamental para la construccion de territorio, ya que es una etapa de la vida donde la edad se
establece como pieza clave de transversalidad en diferentes procesos. La dependencia de
Coordinacion de Juventud dirige programas para aumentar la participacion de la poblacién joven
en el territorio, el reconocimiento y disfrute de sus derechos.

Lo anterior posibilitd la interdisciplinariedad y el trabajo con la comunidad, debido a que
se implementaron capacitaciones, reuniones y campafas para visibilizar la salud mental como un
tema de vital importancia en el desarrollo de habilidades, cuidado de si, toma de decisiones y
autorreconocimiento. Asi mismo, fortalecer las habilidades mediante un ciclo de formacion para
potencializar el cuidado de la salud mental.

Por otro lado, la intervencidn se sustenta bajo la teoria del construccionismo social, la que
permite comprender el comportamiento de los seres humanos frente a la realidad compleja que

perviven las personas en los territorios.

Palabras clave: acciones afirmativas, juventud, salud mental, rutas de atencion
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Abstract

This report provides an overview of the current situation of young people in the municipality of
Valdivia, as well as the affirmative actions taken to strengthen and reduce the levels of mental
health issues (depression, suicidal ideation, suicide attempts) due to contextual reasons and
individual conditions. It utilizes social intervention to transform a situation that affects individuals
or collectives. In this sense, it describes territorial dynamics in which the young population plays
a fundamental role in territory construction, as it is a stage of life where age becomes a key element
in various processes. The Youth Coordination Department oversees programs to increase the
participation of the young population in the territory, as well as their recognition and enjoyment of
their rights.

This facilitated interdisciplinary work and community engagement, as training sessions,
meetings, and campaigns were implemented to raise awareness about mental health as a topic of
vital importance in developing skills, self-care, decision-making, and self-recognition.
Additionally, it aimed to strengthen skills through a training cycle to enhance mental health care.
Furthermore, the intervention is based on social constructionism theory, which allows for an

understanding of human behavior in the complex reality that people experience in their territories.

Keywords: affirmative actions, youth, mental health, care routes
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Introduccion

Es un placer presentarles el informe final del proyecto de practicas Parch-Arte la Vida,
enfocado en el fortalecimiento de la salud mental de las y los jovenes del municipio de Valdivia.
A lo largo de este documento, se detallardn los logros, desafios y aprendizajes obtenidos durante
la implementacion de dicho proyecto, asi como el proceso de diagnostico, contexto, identificacion
del objeto de intervencién y la normatividad que responde a las juventudes. Durante el afio 2023,
hemos tenido la oportunidad de trabajar estrechamente con jovenes de diversas edades,
brindandoles un espacio seguro y confidencial para abordar sus inquietudes y mejorar su bienestar
emocional.

A lo largo de este informe, se analizaran los objetivos del proyecto, las metodologias
utilizadas, los resultados obtenidos y las lecciones aprendidas, con el fin de brindar una vision
integral de la efectividad y relevancia de esta intervencion en el &mbito de la salud mental juvenil.
Nuestro objetivo principal ha sido promover acciones fomentar acciones afirmativas que generen
mayor bienestar en la salud mental, desde el autocuidado, la resiliencia y el fortalecimiento de
habilidades emocionales en los jovenes participantes, en un esfuerzo por contribuir a su desarrollo
integral y promover una sociedad més consciente y comprometida con la salud mental. Esperamos
que este informe sea de utilidad para aquellos interesados en promover enfoques innovadores y

efectivos en la atencién de la salud mental de los jovenes.
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1 Linea de Intervencidn donde se ubica el proyecto

1.1 Intervencion social

En el marco del cumplimiento del proyecto de intervencion con la poblacion joven del
municipio de Valdivia se realizé una la intervencion social, basada en transformar una situacion
que afecta de forma individual y colectiva. Esta intervencion social es entendida como una
interferencia intencionada para cambiar una situacion social que, desde algun tipo de criterio se
juzga insoportable por lo que precisa cambio o correccion en una direccion determinada.
Concretando mas, se trata de una accion externa intencionada, y autorizada para cambiar el
funcionamiento de un sistema social que ha perdido su capacidad de autorregularse, es incapaz de
resolver sus propios problemas o alcanzar metas vitales deseadas.

Es asi como los programas y acciones para las y los jovenes se encuentran en el Plan de
Desarrollo Municipal 2020-2023, aprobado mediante el acuerdo N0.013 del 04 de julio de 2020,
“Valdivia Renace” del municipio de Valdivia, encabezado por la alcaldesa Olga Cecilia Arroyave
Molina. La linea “Nuestra gente”, desde el sector 1.6.2 Desarrollo integral de nifios, nifias,
adolescentes, juventud y sus familias, guian los procesos del proyecto entorno a la poblacion

joven.
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2 Justificacion

2.1. Generalidades del campo de préctica

La préactica académica se desarroll6 en la Alcaldia Municipal de Valdivia Antioquia, casco
urbano/rural, en la dependencia de Coordinacién de Juventud, que se vincula a la Secretaria de
Gobierno y Gestion Administrativa, dicha dependencia, surge del Plan de Desarrollo Municipal
2020-2023 “Valdivia Renace”. Desde Juventud, se implementan acciones fundamentadas en dar
respuestas o soluciones a las necesidades y desafios que afronta el territorio urbano/rural, en cuanto
a situaciones que involucran a los y las jovenes, teniendo como base su respectivo diagndstico. La
poblacién juvenil en el municipio ha sido muy invisibilizada, los procesos que se dan desde la
institucién cuentan con buena acogida y asistencia, pero hay muchos jovenes que no se asocian a
estos y quedan aislados de las dindmicas sociales que se dan en el municipio.

En este sentido es fundamental recalcar que la poblacion rural de Valdivia representa un
61% de los y las jovenes del municipio, algo que daria pie para pensar que los procesos estan
mayormente descentralizados del casco urbano, pero no es asi. Lo que da pie para que la salud
mental de los y las jovenes se vea afectado por las dinamicas que se presentan en los diferentes
escenarios: presencia de grupos armados, microtrafico, consumo de sustancias psicoactivas legales

e ilegales, que necesitan de una intervencion para mitigar las situaciones de vulnerabilidad.
2.2. Normatividad
A modo de tener un panorama legislativo general del proyecto, se construyeron dos

cuadros, uno con el marco normativo correspondiendo a los y las jévenes en Colombia, y otro

con lo referente a las drogas y el consumo de sustancias psicoactivas.
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Tabla 1

Marco normativo y legislativo de las juventudes de Colombia
a Ambito Internacional
Norma Descripcion

Declaracién Universal de los
Derechos Humanos — 1948

Establece los Derechos Humanos Fundamentales que

deben protegerse a nivel mundial

Econdmicos, Sociales y
Culturales- 1966

Pacto Internacional sobre Derechos

Busca que se generen condiciones para el ejercicio
de los derechos econdmicos, sociales y

culturales

Convencion Internacional de los

Derechos de nifios — 1989

Ratifica la obligatoriedad de los principios que se

proponen para garantizar los derechos de NNA

Naciones Unidas (1995)

Programa de Accion Mundial de las

Para los jovenes hasta el afio 2000 y los afios

subsiguientes

Derechos de la Juventud

Convencion lIberoamericana de los

Creada en 2005, buscando aportar a la garantia de los

derechos de los jovenes, por medio de 44 Art

b. Ambito Nacional

Norma

Descripcion

Constitucion Politica de Colombia

Avrticulos que se relacionan con juventud: 2, 5, 13,

1991 16, 18, 44, 45, 50, 67, 68 y 103
CONPES 2626 1992 Politica social para los jovenes y las mujeres
Ley 1098 de 2006 Cadigo de la Infancia y la Adolescencia.
Directiva Procuraduria General 0013 Genera pautas para el ejercicio de control preventivo
de agosto 24 de 2007 que debe llevar a cabo el Ministerio Publico en la garantia de

los derechos de NNA

Decreto 4840 de 2007 Crea, orienta y pone en funcion las Comisarias de
Familia

Ley 1146 de 2007 Expide normas para la prevencion de la violencia
sexual y atencidn integral de NNA abusados sexualmente

Ley 1361 de 2009 Ley de proteccién integral a la familia

Ley 1429 de 2010 Ley del formalizacion y generacion del primer
empleo

Decreto 860 de 2010 Modifica parcialmente la Ley 1098 de 2006

Decreto 0552 de 2012

Departamento Nacional de Planeacién

del

Determina la comisién intersectorial para la
prevencion del reclutamiento, la utilizacion y la violencia sexual
contraNNA por grupos organizados al margen de la ley y grupos

delictivos organizados
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CONPES 147 de 2012

Contiene lineamientos para desarrollar estrategias en

pro de la prevencion y promocion

Ley 1622 de 2013. Estatuto de
Ciudadania Juvenil

Busca garantizar el ejercicio pleno de la ciudadania

juvenil y el goce efectivo de los derechos

Tabla 2
Marco normativo y legislativo de salud

Ley N°2000 14 Nov 2019

Por medio de la cual se modifica el cddigo Nacional de
Policia y convivencia y el cddigo de la infancia y la
adolescencia en materia de consumo, porte y distribucion de
sustancias psicoactivas en lugares con presencia de menores de

edad y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 000089 16 enero
2019

Por la cual se adopta la Politica Integral para la

prevencion y Atencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas

Decreto 1355 de 1970

Por el cual se dictan normas sobre policia

Decreto 522 de 1971 marzo 27

Por el cual se restablece la vigencia de algunos
articulos del Cddigo Penal, se definen como delitos
determinados hechos considerados hoy como contravenciones,
se incorporan al Decreto-ley 1355 de 4 de agosto de 1970
determinadas contravenciones y se determina su competencia y
procedimiento, se modifican y derogan algunas de las
disposiciones de dicho Decreto, se deroga el Decreto-ley 1118
de 15 de julio de 1970 y se dictan
otras disposiciones

Ley 124 de 1994

Por el cual se prohibe el Expendio de Bebidas

Embriagantes a menores de edad y se dictan otras disposiciones

Decreto 1108 de 1994

Por el cual se sistematizan, coordinan y reglamentan
algunas disposiciones en relacion con el porte y consumo de
estupefacientes y sustancias

psicotropicas

Ley 745 de 2002 julio 19

Por el cual se tipifica como contravencion el consumo
y porte de dosis personal de estupefacientes o sustancias que
produzcan dependencia, con peligro para los menores de edad y

la familia

Ley 599 de 200 julio 24

Por la cual se expide el Cédigo Penal
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Ley 1089 de 2006 Mayo 08

Por la cual se expide el Codigo de la Infanciay la

Adolescencia

Ley 1122 de 2007 enero 09

Por el cual se hacen algunas modificaciones en el
Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras

disposiciones

Ley 1335 de 2009 julio 21

disposiciones por medio de las cuales se previenen
dafios a la salud de los menores de edad, la poblacion no
fumadora y se estipulan politicas publicas para la prevencion
del consumo del tabaco y el abandono de la dependencia del

tabaco del fumador y sus derivados en la poblacidn colombiana.

Decreto 120 de 2010 enero 21

Por el cual se adoptan medidas en relacion con el

consumo de alcohol.

Ley 1566 de 2012 julio 31

Por el cual se dictan disposiciones por medio de las
cuales se previenen dafios a la salud de los menores de edad, la
poblacion no fumadora y se estipulan politicas pablicas para la
prevencion del consumo del tabaco y el abandono de la
dependencia del tabaco del fumador y sus derivados en la

poblacién colombiana.

Acuerdo 029 de 2011 28
Diciembre de 2011

Por el cual se sustituye el Acuerdo 028 de 2011 que
define, aclara y actualiza integralmente el Plan Obligatorio de
Salud

Ley 1616 de 2013 enero 21

Por medio de la cual se expide de Salud Mental y

se dictan otras disposiciones
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2.3 Estructura organizacional

Organigrama Alcaldia Valdivia
Alcaldia Municipal de Valdivia
Planta de Cargos
I Alcaldesa I IContro! Internol
Olga Cecilia Arroyave Molina Patricia del Socorro
ﬂ Londofio Rengifo
Secretaria de Gobierno y deP ion e ia de Recursos Secretaria de Seguridad
Gestion Administrativa Infraestructura Financieros Social y Familia
Francisco Gonzdlez Barrera Diana Yanet Gallego Agudelo Alejandra Patricia Cochero Luz Yicela Cadavid Alvarez
omisaria de Familia - Tamayo
Daniela Rojas Gémez I I
Inspeccion de Policia - Auxiliar Administrativo
Luz Marina Ortiz Garcia Alodier Admiristrativo Grado 1-
Grado 2-
Servicios Generales-
Alba Luz Valderrama Patifio Alber Leandro Herndndez
Conductor
Celador

Nota: Plan Desarrollo Valdivia Renace 2020-2023

En este organigrama se evidencia un proceso jerarquizado donde hay una representacion
femenina muy marcada por la alcaldesa lider del municipio, seguida por la jefe de control interno
y el liderazgo de las diferentes secretarias que son cargos ocupados por mujeres. Se ubica también
el trabajo interdisciplinario que se da paralelamente en las secretarias para brindar a la poblacion
una atencion de calidad y cobertura.

En este también se evidencia la falta de reconocimiento de entidades sociales como la
coordinacion de juventud, la coordinacién de mujeres y todo lo que tiene que ver con la oficina de
cultura y deporte; es imprescindible que lo social forme parte y sea de visibilidad también como
ente fundamental para la construccion de municipio, lo que nos invita a realizar un fortalecimiento
de los procesos de estos organismos y a reclamar asi un espacio como entidades primordiales en la

alcaldia del municipio.
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2.4. Planes- programas- procesos
Desde la dependencia de la Coordinacién de Juventud se desarrollan programas y procesos
s que permiten el disfrute, reconocimiento y respeto por los derechos de las y los jovenes del

municipio desde diferentes areas.

2.4.1. Programas

Realizar campafias para la participacion y la proteccion de nifios, nifias, adolescentes,
juventud en programas del orden municipal y departamental para el reconocimiento de sus
derechos

e Operativizar la plataforma juvenil

e Realizar eventos, actividades y/0 acciones encaminadas a la promocion de la ley 1622 de
2013

e Realizar eventos de conmemoracion sobre la semana de la juventud

e Actualizar e implementar el plan municipal de juventud
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3 Situacion diagnostica- objeto de intervencién social

3.1 Identificacion de elementos contextuales

Figura 2
Mapa municipio de Valdivia

= S a

 §

Nota: Plan desarrollo Valdivia Renace 2020-2023

Valdivia es un municipio de la subregion Norte del Departamento Antioquia, tiene una
extension total de 545 km cuadrados, se encuentra ubicado a 1.165 metros sobre el nivel del mar
y su territorio es cruzado de sur a norte por la carretera troncal de occidente, llamada troncal del
norte, via a la costa atlantica y la distancia entre la ciudad de Medellin y el municipio de Valdivia
es de 152 km. Limita al norte con el municipio de Taraza, al oeste con los municipios de Ituango
y Bricefio, al este con los municipios de Taraza, Yarumal y Anori y al sur con Yarumal. En 1912,
mediante ordenanza fue erigido como municipio y recibio su nombre en honor al militar espafiol
Don Andrés de Valdivia.
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Figura 3

Veredas y corregimientos Valdivia

VEREDAS

Astillero, Cachirimé, Camelias, Clavellino, El Nevado, E!l Quince,

Puerto Valdivia Génova, La América, La Coposa, La Esmeralda, La Frisolera, La
Habana, La Llana, La Paulina, La Vizcaya, Monte Frio,
Raudal Pensilvania, Playa Rica, Puqui Abajo, Santa Barbara, Santa Inés,
Sevilla, Vijagual, Villa Marina
Figura 4

Proyeccién poblacional DANE

25000

20000

15000

Como bien lo muestra la figura, la mayor poblacion del municipio se encuentra en la zona
rural: 13.059 habitantes, mientras la urbana cuenta con: 3.875 habitantes, esto permite identificar
caracteristicas de la poblacion campesina, quienes dedican su vida y se desempefian
econdémicamente en sectores de la ganaderia y el agro, mismos que se favorece también por la
temperatura del municipio que van desde clima calido, con un promedio de temperatura promedio

de 34.8°C a un clima medio con una temperatura promedio de 22.54 °C, permitiendo la cosecha de

12195
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gran variedad de productos, frutas, hortalizas y verduras.

Segun datos de la Unidad de victimas del municipio y la Red Nacional de Informacion
(RNI), esta poblacion presenta cifras alarmantes en lo concerniente a desplazamiento formado en

dos intervalos de edad fundamentales, asi:
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Figura 5
Jovenes victimas de desplazamiento forzado en Valdivia
INTERVALO SEXO0 VICTIMAS DECLARACION SUJETOS
DE EDAD OCURRENCIA DE ATENCION
12-17 aiios HOMBRE 876 446 33
MUJER 893 417 349
18-28 aiios HOMBRE 148: 686 603
MUJER 1569 708 622

Informacion tomada de la Unidad Victimas del municipio y de la RNI.

En menor grado se presentan victimas de desaparicion forzada, minas antipersona o
vinculacion de nifios, nifias y adolescentes a actividades relacionadas con grupos armados
(reclutamiento), pero no deja de ser una preocupacion constante en el desarrollo y la calidad de
vida de los y las jovenes del municipio.

Es importante también traer a colacion los resultados del diagnéstico realizado por la
psicologa Ana, para la Politica Publica en Salud Mental: “en el corregimiento del puerto,
mayormente se consume alcohol y derivados del cannabinoides, en Raudal Viejo se consume
mayormente el alcohol, y en la cabecera municipal, es de conocimiento popular que los y las
jovenes consumen mayormente bazuco” (COMPOS, 2023), situaciones que han desencadenado
afectaciones en la salud mental como depresiones, estrés, ansiedad, esquizofrenia, suicidio y otras

problematicas que reflejan secuelas del consumo.

3.2 Identificacion de problematicas del municipio

Se realiz6 un diagnostico rapido participativo con diferentes grupos focales de jovenes del
municipio de Valdivia, para reconocer y construir esas necesidades, problematicas y/o
potencialidades de los y las jovenes del &rea urbana y rural del municipio de valdivia, en estas

actividades se encontraron las siguientes problematicas:



INFORME DE PRACTICA, ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA-ANTIOQUIA... 21

Figura 6
Diagndstico problematicas juventud grupos focales
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Informacion tomada de talleres diagndsticos con grupos focales I.E. Valdivia, marzo 2023.

En este sentido, aunque el grafico muestra la identificacion de diversas problematicas, las
cinco (5) principales, ordenadas segun la priorizacion realizada por los mismos estudiantes es la
siguiente: la drogadiccion, el conflicto armado, la depresidon, el acoso escolar y el racismo; estas
fueron elegidas por los estudiantes porque cuentan con efectos o consecuencias graves sobre los y
las jovenes, tales como:

“La muerte”, “La persona se siente muy mal que a veces quiere suicidarse”, “que muchos

jovenes roben y puedan incluso asesinar para conseguirla y consumirla”, “destruye muchas

familias y pueden llevar a la muerte o a la carcel” “te perjudicas a ti mismo y a las personas

de tu alrededor”, “la persona tendria depresion, ansiedad, rechazo social y problemas en el

aprendizaje.” (Taller grupos focales, 2023).

3.3. Identificacion del objeto de intervencion

Toda persona tiene todos los derechos y libertades proclamados en esta Declaracion, sin
distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de cualquier otra
indole, origen nacional o social, posicion econdémica, nacimiento o cualquier otra
condicion... (Organizacion de las Naciones Unidas [ONU], 1948).
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Si la problematica del consumo de sustancias psicoactivas legales como ilegales, por parte
de los y las jovenes del municipio se extiende puede representar fuertes afectaciones en todas las
esferas de las vidas de la poblacién valdiviense, ya que son sustancias que no afectan solo al
consumidor, sino que tienen repercusiones en la familia, el estudio, los amigos, los proyectos de
vida, entre otros.

Por otra parte, el consumo de drogas puede disminuir la participacion de los y las jovenes
del territorio en procesos sociales, se pueden ver afectados al ser estigmatizados e incluso puede
representar una problematica social mas grave por asesinatos, disputas de plazas, entre otros.

En lo que concierne al consumo de drogas legales como el alcohol principalmente, si no se
realiza un control de este en dicha poblacion puede representar afectaciones graves a la salud de
los y las jovenes ya que “como fendmeno contribuye a mas de 60 enfermedades, trastornos y
lesiones (cancer de esofago, cirrosis, crisis epilépticas, homicidios, accidentes de transito, entre
otros) y esta entre los cinco factores de riesgo de accidentes”. (Céceres., et al, 2006, pag.2) Segun
la informacion que nos brinda la Inspeccion de Transito y Transporte del municipio, en lo corrido
de los ultimos cinco afios se han presentado 166 accidentes de transito, de los cuales catorce de
ellos representaron la muerte para jovenes Valdivienses, algunos de ellos se encontraban en estado
de embriaguez.

Es importante mencionar, que el consumo de drogas se da mas que todo de modo
experimental, social y que muchas veces se incurre en ellas por la presidn que ejercen personas del
entorno. Ademas, las sustancias pueden producir de forma diferente los cambios fisicoquimicos
cerebrales, debido a los factores de vulnerabilidad personal, las condiciones familiares y sociales

en que se realiza el consumo, el tipo, la cantidad y la frecuencia con que se consuma.

Entre los dafios ocasionados por el consumo de drogas se cuentan: 1) los efectos cronicos
sobre la salud como el dafio a ciertos 6rganos o la aparicidn de enfermedades; 2) los efectos
fisicos que ocasiona directamente la sustancia en un periodo corto de tiempo vy, 3) los
efectos sociales derivados del consumo, como el dafio de las relaciones interpersonales, la

pérdida del trabajo, la desintegracion familiar, entre otros. (Céceres., et al, 2006, pag.2)

Ademas, se presentan algunos factores psicosociales que pueden aumentar o disminuir el

consumo de las drogas, como nos lo mencionan los estudiantes que participaron del proceso
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diagnostico, se puede presentar: “autoestima”, que segun la persona y el contexto puede favorecer
o0 no el consumo de sustancias, se presentan tambien alteraciones psicologicas que ellos expresan es
“estrés, ansiedad, depresion” que pueden presentarse como consecuencias del consumo o como un
recurso para mitigar o disminuir ese estado de animo en el que se encuentran.

Por ello, es fundamental la accion para la prevenciéon y educacion de los efectos que
conlleva el consumo de la sustancia, ya que si se interviene a tiempo se puede ayudar a mitigar o a
eliminar consecuencias que pueden ser fatales para los y las jovenes del municipio.

Ademas, se pueden fortalecer las redes de apoyo y la atencion institucional, por medio de
la articulacion con la Secretaria de Salud Seguridad Social y Familia, el Hospital San Juan de Dios
de Valdivia, Coordinacion de culturay deportes, la Comisaria de Familia, la Institucion Educativas,
y otros actores que se involucran directa o indirectamente con la prevencion del consumo en
jévenes Valdivienses.

En este sentido, es fundamental realizar acciones encaminadas a dicha problemética, para
mejorar la salud fisica y mental de los jévenes que consumen actualmente y a su vez prevenir que
otros jovenes se vean tentados a hacerlo, fortaleciendo y favoreciendo los entornos de cuidado, de

escuchay apoyo.

3.4. Identificacidn de recursos

En el proceso de préacticas, se identifican diversos recursos para el cumplimiento de metas
y objetivos, ademas el respaldo para la visibilizacion de los derechos de los y las jovenes en el
municipio de Valdivia, desde el Plan de Desarrollo Municipal. Entre los recursos con los que se

cuenta se pueden presentar los siguientes:

e Institucionales: Alcaldia de Valdivia, I.E. Valdivia, Hospital San Juan de Dios de
Valdivia, Secretaria de Salud, Comisaria de Familia, alcaldesa Olga Cecilia Arroyave,
secretario de Gobierno, Coordinador de Juventud, Coordinador de Deportes,
Coordinador de Cultura, enlaces de la Fundacion LA RED y OIM, Inspeccion de
Tréansito y Transporte, Antioquia Joven, Jévenes por la Vida.

e Humanos: Personas que forman parte de las instituciones mencionadas, los y las jovenes

del municipio, los actores ilegales que hacen presencia en el municipio, la poblacién
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civil, la comunidad religiosa, la Policia Nacional, los y las consejeras Municipales de
Juventud, los grupos juveniles del municipio (deportivos, religiosos, politicos,
ecologicos)

e Fisicos: Institucion Educativa, Casa de Cultura, Biblioteca Braulio Berrio, Coliseo

deportivo, Alcaldia Municipal, Hospital, Salén parroquial.
3.4.1. Actores institucionales para el fortalecimiento de los derechos de la poblacion

Figura 7
Mapa actores Juventud Valdivia
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Se logra identificar cuatro actores macro:

Publicos: en este sector se encuentran las instituciones y grupos que se encuentran al
servicio de la comunidad Como ente central y mas grande se encuentra la alcaldia
municipal, que es el encargado de administrar los recursos del municipio y del que se
despliegan instituciones principales que tienen relacion y prestacion de servicios con los y
las jovenes de Valdivia.

Se despliegan asi, las diferentes secretarias (salud, educacion, Comisaria de familia) que
son los principales para el restablecimiento de derechos de los y las jovenes del municipio,
con ellos se tiene relaciones de proteccion, bienestar y cuidado, aunque también se pueden
presentar situaciones de conflicto e incumplimiento en ciertos asuntos que no cumplen con
los procesos adecuados.

También estan las coordinaciones (Cultura, deportes, LGBTI, mujeres) que aportan a las
jovenes diferentes oportunidades para la integracion, la potenciacion de las habilidades de
los jovenes y la participacion a través de la ejecucidn de proyectos, procesos y actividades.
En lo que concierne a las instituciones educativas, son lugares donde se encuentra una parte
significativa de la poblacion joven del municipio, tanto en zona rural como urbana, alli se
desenlazan espacios de formacion, educacion, proteccion, tension, conflicto y las relaciones
se dan de manera extensa, por la temporalidad del proceso educativo.

Por otra parte, se encuentran también las iglesias de las diferentes religiones, que se
convierten en espacios de adoctrinamiento, control y en escenarios donde los jovenes se
vinculan para construir una relacion mas sana con ellos mismos y con la sociedad.

Los grupos juveniles son los encargados de formar, articular y brindar espacios de
participacion, en este se encuentran incluidos tanto los religiosos como los politicos,
sociales, deportivos, educativos y de arte; en ellos los jovenes del municipio establecen
relaciones de vinculacion, reciprocidad, educacion y reciprocidad, ya que son escenarios
para la co- construccion.

Privados: aqui se ubican principalmente las empresas o instituciones que prestan un
servicio en la comunidad, tales como: la asociacion de cacaoteros de Valdivia
(ASOCAVAL), que se presenta como una puerta de oportunidades para los y las jovenes

del municipio, al prestarse como un medio de productividad y emprendimiento, ademas que
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muchas familias del municipio forman parte de la asociacion y alli se ven también los hijos
beneficiados.

Se encuentran tambien los bancos y las cooperativas, que representan al sector financieroy
comercial, con los que los jovenes del municipio pueden establecer relaciones de apoyo,
créditos y ayudas econdmicas.

Ademas de las empresas prestadoras de servicios publicos (EMPVAL-EPM), que son el
recurso principal para acceder a la energia, al agua potable, aseo y recoleccion de basuras,
lo que permite una relacion de garantia de derechos basicos.

Sociales: Aqui ubicamos a la poblacion joven, civil y comunitaria tanto de la zona urbana
como de la zona rural, que representan un actor fundamental de apoyo, reciprocidad e
integracion. También se pueden presentar ciertos procesos conflictivos por las mismas
dindmicas sociales y de interaccién de la vida cotidiana.

Grupos ilegales: aqui se ubican los actores que de una u otra manera representar un poder
en los y las jovenes del territorio, por el uso de las armas, por lo que representan y por el

control que poseen alli.

Estos actores de una u otra manera trabajan de forma articulada brindandoles a la poblacion
joven lugares, espacios y escenarios donde pueden habitar, ser y visualizarse a mediano y largo
plazo. Ademas, forman parte de actores que se pueden convertir también en posibles amenazas
para los procesos que se adelanten con los y las jovenes del municipio, bien sea porque los limiten

0 porque eviten que se realicen.
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4 Rol del Trabajador Social

El ser del Trabajador Social configura, por una parte, el reconocimiento del “otro” y de “los otros” como
sujetos sociales y politicos capaces de transformar realidades sociales en los procesos de formacion,
participacién, movilizacidn y accién colectiva; y por otra parte el reconocimiento de las condiciones

estructurales y coyunturales de las realidades sociales en las que los mismos sujetos, las organizaciones, las
instituciones y el Estado se desenvuelven cotidianamente. (Codigo de Etica de Los Trabajadores Sociales

En Colombia y Reglamento Interno Del Comité de Etica, 2019).

En el marco de generar acciones afirmativas que generen mayor bienestar en la salud mental
de los y las jovenes del municipio de Valdivia por los efectos de los altos indices de consumo de
sustancias psicoactivas, fue necesario desempefiar el rol de intermediaria entre la juventud, la
institucionalidad y la comunidad, es decir, se creé un plan de intervencion académica, donde se
desarroll6 la interdisciplinariedad y la participacion ciudadana para el fortalecimiento de la salud
mental de las y los jovenes del municipio.

Para ello, se ejecutaron capacitaciones, reuniones y campafas, que permitieron fortalecer las
habilidades y conocimientos sobre los trastornos de la salud mental. Ademas, de acciones edu-
comunicativas desde las redes sociales de la administracion municipal y los grupos juveniles
conformados en el municipio, tanto en zona urbana como rural, desde la sensibilizacién como la

ensefianza de rutas de atencidn integral en salud mental.
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5 Objetivos

5.1. Objetivo general

e Promover acciones afirmativas que generen mayor bienestar en la salud mental de los
y las jovenes del municipio de Valdivia por los altos indices de consumo de sustancias

psicoactivas.

5.2. Objetivos especificos

e Establecer alianzas estratégicas y redes de apoyo con diferentes actores que tienen
incidencia para sensibilizar a los y las jovenes del municipio frente al tema de salud
mental.

e Promover un ciclo de formacién para potencializar los conocimientos para los y las
jovenes en las afectaciones a la salud mental por el consumo de sustancias psicoactivas.

e Desarrollar acciones edu-comunicativas para los y las jovenes del municipio

encaminadas a fortalecer habilidades frente a la salud mental y el proyecto de vida.
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6 Memoria metodoldgica

6.1. Referente tedrico

El proyecto de intervencion dirigido a los y las jovenes del municipio de Valdivia, se
sustenta bajo la teoria del construccionismo social, la cual nos permitird comprender el
comportamiento de los seres humanos frente a la realidad compleja que perviven muchos
individuos en el territorio, en especial aquellos que han sido vulnerados, violentados y excluidos en
algunos sectores de la sociedad; por otro lado se hace énfasis en los diferentes conceptos que son
trasversales en el proyecto de intervencidn y requieren mayor comprensién para el desarrollo del

trabajo que se implementara con dichos actores.

6.1.1 Construccionismo social

El construccionismo social representa todo un movimiento intelectual que surgio a partir de
la crisis de la psicologia social a mediados del siglo XX, que trata, segin Gergen 1985, de un
conjunto de conversaciones que se desarrollan en todas partes del mundo y participan, todas ellas,
en un proceso que tiende a generar significados, comprensiones, conocimientos y valores
colectivos; asi mismo, insiste en que las ciencias son construcciones de la realidad y la realidad es
un significado producido por las personas que llegan a describir, explicar o dar cuenta del mundo
donde viven. Un concepto imprescindible dentro de este marco epistemoldgico es el lenguaje, al
que se le define como el promotor indispensable para acceder y construir la realidad social. (Bruno.,
et al, 2018).

Abordar la importancia del construccionismo social conlleva, a nuestro entender, que el
principal reto es expandir el potencial de las practicas del ser humano, donde se define la
construccion de la realidad social de acuerdo con la manera como los individuos o poblacion crean
una percepcion de esta, relacionados con los fendmenos sociales los cuales han sido al parecer
natural y obvios, para quienes los han convertido en tradiciones o temas culturales. Dicha realidad
es un proceso dindmico que evoluciona por medio de las interpretaciones, vivencias y conocimiento
cotidiano que se desarrolla en diversas areas. El construccionismo social, es bastante concurrente

en la importancia dada a lo social debido a que miran el conocimiento o la realidad humana, como
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un producto de lo social, que permite reconocer e interpretar los significados que le dan las personas
a las construcciones en cada contexto.

De esta manera, el construccionismo produjo otra perspectiva en la investigacion en las
ciencias sociales donde se permite explicar nuevos fendmenos sociales como el reconocimiento al
lenguaje como creador de significados y de hechos sociales. En nuestro caso, la intervencion social
que se realizara en el municipio de Valdivia con los y las jovenes del municipio para reconocer las
dindmicas sociales en la que se desenvuelve a partir de las denotaciones que se ha dado del contexto
social entorno al consumo de sustancias psicoactivas, para asi generar acciones afirmativas que

posibiliten el reconocimiento y disfrute de derechos.

6.2. Categorias conceptuales

A modo de lograr una mejor comprension del propdsito del proyecto, se seleccionaron algunas
categorias, que seran definidas a continuacion y que son claves en el proyecto, estas son: Drogas o

sustancias psicoactivas, drogas legales e ilegales, joven, salud mental y acciones afirmativas.

6.2.1 Drogas o sustancias psicoactivas

Para la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) (1992) las sustancias psicoactivas (SPA)
son sustancias quimicas o naturales que después de introducidas en un organismo vivo, por medio
de diversas vias de administracion (ingestion, inhalacion, por via intravenosa o intramuscular),
tienen la capacidad de actuar sobre el cerebro y producir modificaciones en el comportamiento. Lo
anterior se suscita debido a que influyen en el estado psiquico (experimentacién de nuevas
sensaciones), el estado fisioldgico e incluso en el aspecto estructural del organismo. La
experimentacion de estas sensaciones y el consumo constante de estas sustancias pueden generar

dependencia (necesidad constante de la sustancia).

6.2.2 Drogas legales o ilegales

“Las drogas licitas o legales son aquellas legalmente disponibles mediante prescripcion

médica o cuya comercializacion es permitida” (Bedoya., et al, 2015), tales como el tabaco, el



INFORME DE PRACTICA, ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA-ANTIOQUIA... 31

cigarrillo, el alcohol, la cafeina, entre otros. Y las drogas ilicitas o ilegales son aquellas cuya
produccion, porte, transporte y comercializacion estan legalmente prohibidos o que son usadas sin

la prescripcion exigida, algunas son: la marihuana, la cocaina y sus derivados.

6.2.3 Joven

Cabe resaltar que en Colombia la juventud es la etapa de la vida comprendida entre los 14
y 28 afios. Segun la Ley 1622 de 2013, en esta etapa la persona se encuentra en proceso de
“Consolidacion de su autonomia intelectual, fisica, moral, econdmica, social y cultural que hace
parte de una comunidad politica y en ese sentido ejerce su ciudadania”.

En este rango de edad, la poblacion joven se encuentra en tres etapas de la vida, estas son
mencionados en la Norma técnica del desarrollo del Joven MinSalud, (s.f, pag. 7), asi: “La
adolescencia media (14- 16 afos), en esta los jovenes realizan procesos sociales para cubrir la

‘necesidad de encontrar identidad y reconocimiento social y cultural.” (pag. 7)

e Laadolescencia final o tardia va hasta el limite superior del estatus de mayoria de edad, en
Colombia es de dieciocho afios; en esta etapa se “establece y consolida relaciones que se
basan en el cuidado y el respeto por la autonomia y por la intimidad de los otros. Prefiere
relaciones sociales mas con individuos que con grupos o colectividades.” (MinSalud, s.f.,
pag. 7)

e El adulto joven, a este grupo pertenecen las personas hasta los 28 afios y corresponde con

la consolidacién del rol social.

6.2.4 Salud mental

La salud mental, definida por la OMS como un estado de bienestar en el que la persona
afronta el estrés usual de la vida en familia y en comunidad o como el desarrollo de las
potencialidades de la persona, es parte integral de la salud publica. Esto significa que la promocion
de la salud, asi como la prevencion de los problemas y trastornos mentales, debe trascender la

tradicional separacion de la salud mental como si esta fuera un campo aparte de la salud en general.



INFORME DE PRACTICA, ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA-ANTIOQUIA... 32

6.2.5 Acciones afirmativas

La accion afirmativa procura instaurar politicas dirigidas a un grupo social, étnico,
minoritario, que histéricamente haya sufrido discriminacion a causa de injusticias sociales, se
pretende ofrecer un trato preferencial en el acceso o distribucion de ciertos recursos o servicios, asi
como a determinados bienes. Con ello buscan restablecer el orden de la sociedad y revertir la
injusticia historica que dichos grupos han padecido. El objetivo es el de mejorar la calidad de vida
de los grupos desfavorecidos y compensarlos por los perjuicios o rechazo del que han sido victimas.

Del mismo modo, el término accion afirmativa, tal como lo indica el autor Lopez V. hace
referencia a las actuaciones (medidas legales, administrativas o practicas) dirigidas a reducir y
eliminar las practicas discriminatorias en contra de algunos sectores, mediante el principio de

diferencia, buscan restaurar la igualdad de oportunidad es para todos (p.4, 2007).

6.2.6 Parchar

En el marco de este proyecto parchar se va a definir desde dos puntos de vista, por un lado,
se va a entender parchar como el proceso de juntarse con otra u otras personas para realizar una
actividad relajada e informal en algun lugar realizar cualquier tipo de actividad. Y, por otro lado, se
va a entender parchar como una relacion de curacion o tratamiento o reparacion, algo que sirve

para sanar las heridas, en este caso de la salud mental.

6.2.7 Redes apoyo social

Una red de apoyo social se refiere al conjunto de “provisiones expresivas o instrumentales
-percibidas o recibidas- proporcionadas por la comunidad, las redes sociales y las personas de
confianza, provisiones que se pueden producir tanto en situaciones cotidianas como de crisis.”

(Gracia., et al, 1995, pag. 2).
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6.3. Metodologia

En el marco del objetivo general del proyecto, basado en promover acciones afirmativas

que generen mayor bienestar en la salud mental de los y las jovenes del municipio de Valdivia por

los efectos de los altos indices de consumo de sustancias psicoactivas, se ejecutaron actividades

para articular a la juventud y a las instituciones, con el fin de darle respuesta a la problemética

encontrada en el municipio. Dicho proceso se basa en la ejecucion de actividades que converge con

los objetivos especificos planteados en el proyecto de intervencion dirigido a la salud mental. Como

estrategias se desarrollaron actividades de acuerdo con los tres objetivos especificos planteados,

tales como:

Encuentro con jovenes de la Institucién Educativa de Valdivia con los que se realizaron
talleres con grupos focales para identificar situaciones problematicas de los y las jovenes
del municipio, de orden cultural y social que inciden en las afectaciones a la salud mental.
Arbol de problemas/ arbol de soluciones: con el fin de identificar situaciones negativas
entorno a la salud mental y por ende presentar soluciones a las mismas. Las cuales se dirigen
a fomentar estrategias mejoradoras para vincular a lo y las jovenes del municipio con
diferentes actores.

Mural de expectativas: posibilita develar y poner en evidencia sentimientos, expresiones
y vivencias de la poblacion joven, con relacion a sus practicas y maneras de interactuar con
la realidad social.

Ciclo de formacion: para potencializar conocimientos y habilidades de los y las jovenes en
temas de salud mental, rutas de atencion, conceptos.

Cufas radiales: con el fin de concientizar la poblacion sobre la salud mental.
Articulacién con actores pablicos y privados del municipio, organizaciones, fundaciones,
ONG.

Creacion y publicacion de informacion que fomenta la proteccion y el cuidado de salud

mental.
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6.4. Método: técnicas e instrumentos

Las técnicas e instrumentos para el proyecto de intervencion consisten en la identificacion
de los actores claves, que participan o tienen incidencias en cuanto a la salud mental de la juventud
del municipio de Valdivia, para asi desarrollar técnicas interactivas, que se abordaron desde
diferentes &mbitos, que vincul6 a entes administrativos y poblacion en general.

Tradicionalmente las técnicas en los disefios metodoldgicos de investigacion cualitativa se
definen como “el conjunto de procedimientos y herramientas para recoger, validar y analizar
informacion, las cuales se realizan acorde a un tema especifico y al objetivo concreto planteado

desde la investigacion” (Chacon., et al., 2002, p. 48).

e Arbol de problemas: esta herramienta nos permite mapear o diagramar el problema. La
estructura de un arbol de problemas es: en las raices se encuentran las causas del
problema, el tronco representa el problema principal, en las hojas y ramas estan los
efectos o consecuencias.

e Arbol de soluciones: utilizado para definir criterios de evaluacion de las distintas
soluciones a un problema. Se construye a partir de la formulacion de problemas. Esto
es, la frase que resume los objetivos de un actor en concreto y los inconvenientes que
impiden que los cumpla.

e Talleres: es proceso de construccién grupal de conocimiento, de planteamientos,
propuestas, respuestas, preguntas e inquietudes respecto a un tema; donde cada persona

aporta desde sus capacidades, sus experiencias y particularidades.
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7 Consideraciones éticas que orientaron el proceso

Dentro de este apartado, se tendra presente las siguientes connotaciones que muestran la
importancia de la ética a nivel personal y profesional en Trabajo Social, que es definido por el
Caodigo de ética de los Trabajadores Sociales, como: “[...] “los trabajadores sociales estan llamadas
a asumir el compromiso de promover la justicia social para los sujetos, en particular y para la
sociedad, en general.” (Codigo de Etica de Los Trabajadores Sociales En Colombia y Reglamento
Interno Del Comité de Etica, pag. 24, 2019). El Codigo de ética para los trabajadores sociales en
Colombia comprende los principios, deberes, prohibiciones y normas para el ejercicio de la
profesion y el régimen disciplinario de la misma, que define el trabajo social como “profesion-
disciplina constitutiva de las Ciencias Sociales, que se desarrolla en el &mbito de interacciones
entre los sujetos, las instituciones, las organizaciones sociales y el Estado” (Codigo de Etica de Los
Trabajadores Sociales En Colombia y Reglamento Interno Del Comité de Etica, pag. 16, 2019).

En tal sentido, en la conducta profesional es vital promover la integridad en las
interacciones con los individuos, las familias y las comunidades atendidas. Al adherirse a un codigo
ético, el trabajador social se compromete a respetar la dignidad y los derechos de las personas, a
actuar en beneficio de su bienestar y a evitar cualquier forma de discriminacién o injusticia. La
ética también establece limites claros en las relaciones profesionales, lo que garantiza un trato justo

y equitativo para todas las personas involucradas.
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8 Trabajo de campo

En este sentido, se construyo el proyecto de practicas a partir de un analisis contextual del

municipio y un diagnostico rapido participativo que permitio identificar las principales

problemaéticas que afectan el desarrollo de los y las jovenes del municipio. El proyecto se cre6

desde fundamentos teéricos, objetivos claves, beneficiarios, actividades, metas, indicadores y

tiempos de medicion (Anexo 1. Plan intervencidn proyecto).

Se construyeron tres objetivos especificos que permitieron dar aportes al objetivo general:

promover acciones afirmativas que generen mayor bienestar en la salud mental de los y las jovenes

del municipio de Valdivia por los altos indices de consumo de sustancias psicoactivas. Estos

objetivos se centraron en la linea educativa, preventiva y promocional.

A modo de dar mayor claridad y describir las acciones que se han logrado cumplir, se van

a describir cada uno de los objetivos con sus respectivas metas.

Tabla 3
Primer objetivo ParchArte la vida
Objetivos Actividades Indicadores Metas Evidencias
especificos
1- 1-2 Realizar #Familias Familias Fotograﬁas
Establecer alianzas | charlas educativas con | asistentes al taller Y jévenes reconocen | Listado de
estratégicas yredes | algunos  padres  de | #Encuentros realizados la importancia de la | asistencia planeacion
de apoyo con familia ) #jovenes asistentes al taller | sajud mental y de los | del taller memoria del
diferentes actores que | "FAMILIA, JOVENES | Rango de edades de 10s| factores protectores | taller
tienen incidencia | Y DROGAS" tutores o padres de familia | frente a la misma en | Evaluacion del taller
para sensibilizar a el &mbito familiar Oficios de invitacién
los y_Ia_ls_jévenes del al taller
municipio frente al _
tema de salud mental 1-3 #Participantes- Grupos Fotografias

Encuentros educativos
desde la Secretaria de
salud publica vy la
Coordinacion de
inclusion social para
diferentes grupos
poblacionales del
municipio

Asistencia a taller
#Encuentros realizados
Rangos de edad de las
poblaciones vinculadas

poblacionales de
diferentes edades del
territorio orientados
por profesionales
sobre las

afectaciones en la
salud mental por el
consumo de
sustancias
psicoactivas

Listado de
asistencia planeacion
del taller memoria del
taller

Evaluacién del taller
Oficios de invitacion
al taller
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Opjetlvos Actividades Indicadores Metas Evidencias
especificos
1-4 Vincular #lnstituciones vinculadas  Ninculos Numero de contacto
Las ONG, Matriz con Y lazos Evidencias de
asociaciones y actores | informacion construidos con las | respuestas
externos del municipio | #Actores externos | ONG, asociaciones, | Mensajes de

que realizan acciones
con los y las jovenesdel

presentes en el territorio

Fundaciones,
Corporaciones que

comunicacion

los

desempefian
acciones en los
contextos juveniles
del municipio

municipio

En relacion con la primera actividad planteada en este objetivo, se tuvo que realizar una
modificacion dada la dificultad de tener espacios con las familias de los jovenes, pues en el
municipio las familias cuentan con contextos desligados a los procesos por diferentes razones:
algunos jovenes los cuidan sus abuelos o familiares porque sus padres estan trabajado en fincas,
los padres no pueden acceder facilmente a las instituciones educativas por temas de lejania rural,
se les ha dado cierta autonomia desligada a los jovenes y diversos factores que hicieron gque esta
actividad no se pudiera llevar a cabo.

En tal sentido, se decidid realizar un acercamiento con las familias en la entrega del boletin
estudiantil de la Institucion Educativa, desde alli se cont6 con un espacio administrativo para
realizar un volanteo sobre las rutas de atencion de salud mental, ideacion suicida e intento suicida.
Ademas, se contd con el apoyo de un material didactico- formativo que fue otorgado gracias a la
articulacién con una fundacion presente en el municipio, que constaba de mensajes cotidianos que
aludian a la salud mental y contaban también con rutas de atencion a nivel departamental, desde
diferentes instancias.

La segunda actividad no se realizé debido a la sobrecarga con la que se cuenta en el
municipio con entidades publicas y privadas que se encuentran trabajando en el territorio, lo que
hizo dificil convocar a los diferentes grupos poblaciones para el cumplimiento de esta actividad.

En la tercera actividad de este primer objetivo se lograron vincular acciones con tres
instituciones y/o organizaciones que hacen presencia en el territorio (OIM, Fundacion mi Sangre,
ONG la Red), las que realizan intervencion con los jovenes en temas de proyeccion juvenil, salud

mental, acciones comunitarias, diversidad, entre otros.
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Ademas, se logré la articulacion con el proceso ejecutado por las Empresas Publicas de
Medellin llamado Desmarginalizar, en el marco de la ejecucion de proyectos sociales por la represa
energética del corregimiento puerto valdivia. Con estos voceros comunitarios se articularon
actividades con las acciones que realizan en las diferentes veredas del caudal del rio Cauca. A
continuacion, se relacionan los actores externos a la Administracion municipal que se vincularon

al proyecto de préacticas académicas ParchArte la vida.

Tabla 4
Actores municipio Valdivia

# Nom_bre de la fundacion, Representante Teléfono
organizacion, ONG
1 OIM Marta Baena- 310
psicéloga 5184173
2 FUNDACION MI SANGRE- OIM- Yuliana 312
USAID Vazquez-psicologa 2297483
Manuela 302
3 ONG LA RED Salazar 6003056
4 VOCEROS Andrés 3006296222
COMUNITARIOS

En relacion con el segundo objetivo, esta combina elementos educativos y comunicativos

para promover el aprendizaje y la interaccion entre los participantes en todo lo que concierne con

salud mental.
Tabla 5
Segundo objetivo ParchArte la vida
(?*?Je“"os Actividades Indicadores Metas Evidencias
especificos
2-1 Realizar #Participantes- Cine foro Fotografias
2- cine foro sobre | Asistenciaal cine foro realizado tras la| Videos listado de
Promover un ciclo |peliculas de  salud | #Encuentros realizados presentacion de una| asistencia planeacion del
de formacion para | mental #Peliculas presentadas pelicula sobre la|taller Memoria del
potencializar los Salud taller
conocimientos para Mental Evaluacion del taller
los y las jovenes en
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(?pjetlvos Actividades Indicadores Metas Evidencias
especificos

las afectaciones ala 2.2 Realizar #Participantes- Se realiza el Fotografias
salud mental por el | 51jeres-charlas que Asistencia a taIIer_ taller y se identifican | listado Q(,e asistencia
consumo de fortalezcan ol #Encuentros realizados los planeacion del taller
sustancias o Efectos del memoria del taller
psicoactivas. conocimiento  de  los consumo de | Evaluacion del taller

efectos del consumo de
SPA en la salud mental

sustancias en la salud

mental

2-3 Mural de
expectativas de los y las
jévenes frente a la salud
mental.

#Participantes-
Asistencia a
taller#Encuentros
realizadosColcha de
retazos

Se
identifican las

expectativas de los y

las jévenes frente a
la salud mental

Fotografias
Mural de
expectativas listado de
asistenciaplaneacion
del taller memoria del
taller.

2-4 #Participantes a Dia de la Cronograma
Conmemoracién diade |12 conmemoracion salud mental | De actividades notas
la salud mental (10 #Actividades realizadas | conmemorado e| fotografias Videos

octubre). Fecha institucionalizacion | institucionalizado

La primera actividad del cine foro de salud mental se realizé en el marco de la semana de
la juventud y la semana diversa del municipio de Valdivia, donde se presentaron peliculas alusivas
a la salud mental y como esta se puede ver afectada por diversos factores.

En relacién con la segunda actividad, se han logrado realizar talleres con los grupos
juveniles que pertenecen a la Plataforma Municipal de Juventud del municipio en
conceptualizacion y socializacion de rutas de atencion de salud mental. Ademas, se ha realizado
acercamiento con profesionales de la Escuela contra la drogadiccién y la Universidad San
Buenaventura, que brindan una explicacidon clara sobre los efectos del consumo de SPA en la salud
mental.

En lo que concierne con la actividad namero tres de este segundo objetivo, se ha logrado
realizar intervencion con jévenes de grupos juveniles de la zona urbanay rural, Consejo Municipal

de Juventud, con los que se realiz6 el taller de mural de expectativas frente a la salud mental.
(Revisar anexo 2. actividades proyecto de intervencion).

Con relacion a la actividad nimero cuatro de este segundo objetivo, se realizo articulacion
en las actividades de la Semana de la juventud: juventud en equilibrio que estaba centrada en la
protecciéon de la salud mental, donde se realiz6 un conversatorio sobre la salud mental y la

comunicacion noviolenta.
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Ademas, se vincularon las actividades realizadas por la Secretaria de Seguridad Social y

Familia y con los dispositivos comunitarios, quienes realizaron intervenciones en la cabecera

municipal con actividades como: taller de paradigmay realidades, el escuchadero, mapa del cuerpo

y relacion con la salud mental. Y con la zona rural en actividades como: taller de validacion de

emociones, el escuchadero.

Tabla 6
Tercer objetivo ParchArte la Vida
S eSpCE))EIeriElS/So Actividades Indicadores Metas EVidenCia
3- 3-1 #Participantes Tomas Fotografias
Desarrollar Realizar tomas al | - Asistencia a las culturales y Videos
acciones edu- | parque artisticasy | tomas artisticas realizadas | Listado de
comunicativas | culturales, sobre la | #Presentaciones en el Parque asistencia
para los y las salud mental yel | realizadas municipal en torno | Planeacion las
jovenes del consumo de #Procesos al temade Salud | tomas al parque
municipio sustancias vinculados #Tomas | Mental Memoria de las
encaminadas a | psicoactivas. al parque realizadas tomas al parque
fortalecer 3-2  Pintar #Murales Murales Murale
habilidades murales con frases | realizados pintados en s realizados
frente alasalud |alusivas a la salud | #Territorios diferentes lugares del| Videos
mental y el mental en las|vinculados municipio, con frases| Fotografias
proyecto de vida. | diferentes zonas del | # de frases alusivosalasalud | Matriz
municipio. articuladas mental sistematizacio
n
Eleccion de las
frases
3-3 #Programas Poblacion Fotografias
Sensibilizacion en | radiales valdiviense Listados de
Instagram del | #Ecard  publicadas | concientizada sobre | asistencia, videos

proyectos y paginas
de Alcaldia con el
fin de concientizar
a la poblacion

sobre la
salud mental.

3-4
Presentar cufias y
programas radiales
sobre la
importancia de la
salud mental.

#Videos publicados
#Cuhfas radiales #Me
gusta

#compartidos

la importancia de la
salud mental

Guias de los
programas

radiales Ecard
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La primera actividad de este objetivo no se logré cumplir, dado a que las condiciones de
presupuesto son bajas y no se prestaron los escenarios organizados no contaban con un despliegue
de acciones en torno al tema de salud mental.

La segunda actividad tuvo una modificacion con relacion a que no se pintaron murales
como tal, sino que se realiz6 un volanteo en lugares claves del municipio, con frases alusivas a la
proteccion de la salud mental, rutas de atencion, importancia y técnicas de proteccion.

Las dos ultimas acciones se han realizado de forma paralela, se cre6 un Instagram para el
proyecto, donde se publican imagenes sobre ansiedad, estres, primeros auxilios psicoldgicos,
abrazos, consejos para cuidar la salud mental y videos de los encuentros que se han realizado con
los diferentes grupos juveniles.

Se han realizado publicaciones en el Instagram de @Parcharte_la_vida y varias encuestas
en las historias de este, encontrando buena aceptacion por la cantidad de vistas y reacciones que
han tenido las publicaciones. También se realizé una encuesta con un formulario de Google, que
cuenta con preguntas diagndésticas claves sobre la Salud Mental en los jovenes Valdivienses.
(Revisar Anexo 6. Preguntas formulario Google).

Ademas, en la cuarta actividad de presentacién de cufias radiales, se construyeron cuatro
cufias que se difundieron por medio de los grupos de WhatsApp de la administracion municipal y

grupos juveniles del municipio.
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9 Andlisis e interpretacion de la informacion

De acuerdo con el acercamiento con las y los jovenes del municipio de Valdivia, se identifica
en primer lugar que existe un conocimiento somero de lo que es la salud mental, sus factores
protectores y de riesgo, ocasionando situaciones de vulnerabilidad en casos de trastornos mentales.
Por lo que se hizo necesario implementar acciones afirmativas que generen mayor bienestar en la salud
mental de los y las jovenes del municipio de Valdivia por los efectos de los altos indices de consumo
de sustancias psicoactivas. Siendo asi, el proyecto de intervencion se basé en la generacion de
encuentros enfocados en el cuidado personal/salud fisica y mental, habilidades para la vida, factores
protectores y de riesgo y rutas de atencion de salud mental.

Como consecuencia del acompafiamiento realizado a las y los jovenes se logré una mayor
conciencia 'y comprensién, disminuyendo los estigmas asociados con los problemas de salud mental y
fomentar un entorno de comprension y apoyo. Promocién del autocuidado, desde estrategias efectivas
de autocuidado y bienestar emocional.

Se logro reducir el estigma asociado con la salud mental y alentar a los jovenes a buscar ayuda
cuando la necesiten, desde las campafias de concienciacion, creacion de un entorno seguro y
confidencial donde los jovenes se sientan comodos compartiendo sus preocupaciones y buscando
apoyo desde las rutas de atencion establecidas en el municipio.

Es importante resaltar, que estos espacios para las y los jovenes se ha convertido en una
oportunidad para salir de la rutina y de las actividades cotidianas, permitiendo el relacionamiento con
otros individuos y por ende generando acciones que les permite el autorreconocimiento de sus
emociones, sin ser juzgados y sefialados. Algunas de las actividades propuestas en el proyecto de
intervencion, fueron fundamentales para fortalecer los conocimientos y habilidades.

El proyecto de salud mental con los jovenes ha demostrado ser altamente efectivo y
beneficioso. A través de actividades y talleres disefiados especificamente para abordar las

necesidades emocionales y psicoldgicas de los jovenes, se ha logrado crear un espacio seguro
y acogedor donde pueden expresarse libremente y recibir el apoyo necesario. El enfoque en la
prevencion y promocion de la salud mental ha permitido a los jovenes adquirir habilidades de
afrontamiento, mejorar su autoestima y fortalecer sus relaciones interpersonales. Ademas, el equipo
de profesionales involucrados ha demostrado un compromiso excepcional al brindar un

acompafiamiento individualizado y personalizado a cada joven. En general, este proyecto ha tenido un
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impacto positivo en la vida de los jovenes, proporciondndoles las herramientas necesarias para
enfrentar los desafios emocionales y promoviendo su bienestar integral.

A pesar de los beneficios y la importancia del proyecto de salud mental dirigido a los jovenes,
también se enfrentan ciertos desafios. Uno de los principales retos es superar el estigma asociado con
los trastornos mentales en esta etapa de la vida, muchos jévenes pueden sentir vergiienza o temor al
buscar ayuda para problemas de salud mental debido a la falta de conciencia o comprension en su
entorno. Otro desafio es la falta de acceso a recursos y profesionales capacitados en salud mental en
algunas comunidades, lo que dificulta el acceso a servicios de calidad.

Ademas, el proyecto debe adaptarse constantemente a las cambiantes necesidades y
preferencias de la juventud, que pueden ser diversos y varian ampliamente segun su contexto cultural,
social y econdmico. Superar estos desafios requiere una atencion individualizada, un enfoque inclusivo
y una colaboracién estrecha entre los educadores, los profesionales de la salud y la comunidad en
general. A pesar de estos obstaculos, el proyecto de salud mental con jévenes es fundamentales para

garantizar un futuro saludable y equilibrado para las generaciones venideras.
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10 Alcance de metas e indicadores

Las recomendaciones son las futuras y posibles lineas de investigacion que llevaran a resolver problemas relacionados con la

presente investigacion.

Tabla 7
Metas e indicadores ParchArte la vida

ALCANCE

METAS

INDICADORES

Promover acciones afirmativas que
generen mayor bienestar en la salud mental
de los y las jovenes del municipio de Valdivia
por los efectos de los altos indices de
consumo de sustancias psicoactivas.

1- Establecer alianzas estratégicas
y redes de apoyo con diferentes actores que
tienen incidencia para sensibilizar a los y las
jovenes del municipio frente al tema de
salud mental

Familias 'y  jovenes
reconocen la importancia de la
salud mental y de los factores
protectores frente a la mismaen el
admbito familiar

1. Se adquirieron volantes en articulacién con actores de
cooperacién internacional con mensajes de salud mental y rutas de
atencion

Grupos
poblacionales de diferentes
edades del territorio orientados
por profesionales sobre las
afectaciones en la salud
mental por el consumo de
sustancias psicoactivas

2. Se realizaron dos encuentros de volanteo con las familias
y la comunidad en general con mensajes de la
cotidianidad y rutas de atencion

3. Se realizaron tres encuentros con los jovenes de la
Plataforma Municipal de Juventud con los que se realizé la encuesta de
informacion de linea base en temas de salud mental y se abarcaron
temas como: manejo del estrés, autoestima y confianza, habilidades de
comunicacion, resolucion de conflictos, manejo de emociones,
prevencion del bullying y promocién de la salud mental

4. Se contd con la asistencia de aproximadamente ciento
jévenes y ochenta tutores (madres, padres de familia) en los encuentros
realizados
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Vinculos y lazos
contruidos con las ONG,
asociaciones, Fundaciones o
Corporaciones que los
desempefian acciones en los
contextos juveniles del

municipio

1. Se construy6 una encuesta semiestructurada para identificar
asuntos claves de articulacion y su impacto con la
salud mental juvenil

2. Se realiz6 un acercamiento via WhatsApp con los actores
donde se socializé el proyecto y se llegaron a
acuerdos de vinculo con el mismo

3. Se articularon cinco actores publicos y privados presentes en
el municipio con relacién en la salud mental
juvenil

4. Se sistematizé la informacidn de las respuestas de los actores
a la encuesta construida

2-Promover un ciclo de
formacién para potencializar los
conocimientos para los y las jovenes en las
afectaciones a la salud mental por el
consumo de sustancias psicoactivas.

Cine fororealizado tras
la presentacién de una pelicula
sobre la Salud

Mental

1. Se present6 una pelicula sobre salud mental en el marco de la
semana diversa: juventud sin etiquetas,
realizada el primero de septiembre

2. Se present6 una pelicula sobre salud mental en el marco de la
semana de la juventud: juventud en equilibrio,
realizada el doce de octubre

3. Se contd con la asistencia de 60 personas aproximadamente a
las dos peliculas presentadas

Serealiza el tallery se
identifican los efectos del
consumo de sustancias

en la salud mental

1. Se realizo taller en el mes de junio con el grupo juvenil:
"jovenes dejando huella" donde se realiz6 la encuesta sobre salud mental
a quince participantes. Alli se logré reconocer la linea base de saberes de
los participantes con relacion a la salud mental

2. Se realiz6 un segundo encuentro con el grupo juvenil:
"jovenes dejando huella" donde se dio la presentacién del proyecto,
objetivo, en funcién de qué se esta dando, y, con el acompafiamiento de
la psicologa se presentaron las redes de apoyo, los factores de riesgo y
los factores protectores de la salud mental. Y para finalizar, se
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realiz6 un conversatorio con los y las participantes, donde se lograron
hacer precisiones en torno al tema.

Se realiz6 taller con el grupo juvenil semillas de vida en el mes de
agosto, donde se hizo un reconocimiento y fortalecimiento de las
habilidades de los jévenes entorno al liderazgo, la produccidn de ideas
innovadoras para proteger
y construir redes de apoyo en salud mental

3.Se realizé taller con el grupo juvenil generacion ambiental
con los que se realiz6 la encuesta de linea base sobre conocimientos de
salud mental, se socializd el proyecto y se reconocieron las redes de
apoyo

4. Se contd con la asistencia de aproximadamente ciento
cincuenta jovenes en los talleres realizados

Se identifican las 1. Se realizo taller con el grupo juvenil: "juventud inclusiva
expectativas de los y las raudal" donde realizaron dibujos relacionados con lo que identifican
jovenes frente a la salud como salud mental en su vida cotidiana y luego se ubicaron en la pared

mental para identificar asuntos en comun

2. Se realiz6 un taller con la "campafia cuida tu vida"
3. Se realizo taller con el grupo juvenil "generaciéon ambiental”

4. Se realizo taller con el grupo juvenil "rompiendo silencio”

5. Se realizo taller con los jévenes del grupo "semillas de vida"

6. Se contd con la asistencia de aproximadamente doscientos
jévenes en los encuentros realizados para
lir los murales de expectativas en salud mental
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Dia de la salud
mental conmemorado e
institucionalizado

1 Se realizd articulacion con los dispositivos
comunitarios de Salud, con los que se conmemoré el dia de la
salud mental desde actividades comunitarias, circulos de la
palabra, el escuchadero y comunicacion noviolenta

2 Se conto con la participacion de doscientas personas
aproximadamente

3- Desarrollar acciones edu-
comunicativas para los y las jovenes del
municipio encaminadas a fortalecer
habilidades frente a la salud mental y
el proyecto de vida.

Tomas culturales
y artisticas realizadas en
el Parque municipal
entorno
al tema de Salud Mental

Murales pintados en
diferentes lugares del
municipio, con frases
alusivos a la salud mental

No se realizaron las tomas culturales y artisticas sobre la
salud mental

1. Se realiz6 un mural paray con las y los jovenes del
municipio como una expresion artistica para cuidar la salud
mental desde el ocio y el esparcimiento. Y se realiz6 un volanteo
sobre carteles de salud mental.

Poblacién
valdiviense concientizada
sobre la importancia de la
salud mental

1. Se cred un instagram para el proyecto
@parcharte _la_vida con 181 sequidores

2. Se realizaron catorce publicaciones sobre
diferentes teméticas de salud mental, con alcance a treinta personas
aproximadamente con cada publicacion

3. Se realizaron dos programas radiales en la emisora
digital estereo para hablar de los procesos del proyecto

4. Se compartio la encuesta en Google Forms sobre
informacion de linea base sobre salud mental en las paginas de la
Administracién Municipal

5. Se compartieron cufias radiales sobre salud mental por
los grupos de WhatsApp de la Plataforma Municipal de Juventud
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11. Aportes desde el trabajo social

“Pensar el Trabajo Social implica reconocer las dimensiones (ontolégicas, epistemologica, axiolégica y
practica), conectadas sinérgicamente e interrelacionadas complejamente en el contexto histérico, social y politico”.

(Codigo de Etica de Los Trabajadores Sociales En Colombia y Reglamento Interno Del Comité de Etica, 2019).

Desde el quehacer profesional se perciben las probleméticas que nos rodean con mas
detenimiento y a profundidad, desde este contexto los profesionales en Trabajo Social pueden incidir
directamente en la realidad de una comunidad, a partir de fundamentos tedricos y metodolégicos en
el ambito de las ciencias sociales y humanas que permite tener conocimientos y adquirir capacidades
necesarias para transformar las condiciones sociales y comunitarias que impiden el desarrollo
integral de una determinada organizacion social.

El trabajador social es un profesional que se adentra mas alla de las situaciones adquiridas
de una comunidad, mediante la identificacion de problematicas emergentes, las dindmicas complejas
que se manejan y que constantemente se estan reconfigurando, potencializando de forma critica y
propositiva sobre las situaciones de vulnerabilidad que vive los sujetos; ademas de tener la capacidad
de proponer acciones efectivas sobre condiciones complejas, brindando de alguna manera ayudas de
mediacion a los problemas contextuales, institucionales y personales, fundamentalmente realizando
aportes por medio de la investigacion para la construccién del tejido social. Lo anterior, da cuenta
de que los trabajadores sociales asumimos el compromiso de ejercer la profesion teniendo como
base los derechos humanos, buscando el bienestar y el desarrollo social, mediante las relaciones
basadas en la aceptacion, el dialogo, la empatia y confianza entre los mismos.

Ademas, generamos incidencia en la resolucién de problemas sociales, procesos de
transformacion y la construccion del tejido social con diversas metodologias basadas en un cuerpo
sistematico de conocimientos que posibiliten, la sensibilizacion, prevencién, promocion de acciones
afirmativas que permitan la transformacion del contexto y la realidad en la que se desenvuelven los
actores sociales.

Por consiguiente, el quehacer profesional me permie configurar parte clave de las
transformaciones sociales de las juventudes del municipio de Valdivia, desde procesos de
sensibilizacion, formacion y acompafiamiento frente a los trastornos y vulneraciones que se
presentan a su salud mental. Ademas, abrir un abanico de posibilidades desde las expresiones

artisticas, culturales, reconocimiento de factores protectores de autocuidado y reconocimiento,
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activacion de rutas de atencion, para que estas poblaciones puedan velar por el reconocimiento y
disfrute de sus derechos como seres humanos, desde la construccion de tejido social y trabajo

mancomunado con entes gubernamentales y actores privados que se encuentran en el territorio.
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12. Aprendizajes y conclusiones

El desarrollo de las practicas académicas en la Alcaldia del municipio de Valdivia
Coordinacion de Juventud se convirtio en un espacio de crecimiento personal, aprendizaje y
retroalimentacion tanto a nivel personal como profesional. A lo largo del proceso con las y los

jovenes del territorio se logrd un acercamiento desde la construccion y deconstruccion de
estigmas frente a la salud mental, dado a que se articularon acciones afirmativas desde las realidades
contextuales que viven y perciben como seres humanos.

Ademas, me posibilito identificar las dinamicas sociales en las que se desenvuelve la
poblacion joven, por ende, los percances y problematicas que han emergido en su entorno familiar y
social por la implicancia de trastornos en la salud mental, y los conflictos internos que se producen
desde la autopercepcion, poca empatia y estigmatizacion frente a estos.

Desde el trabajo desarrollado con los y las jovenes del municipio, se identifica la dificil
realidad a la que se enfrentan estos individuos; por un lado, la desarticulacion y desconocimiento de
las rutas de atencidn en salud mental, no posibilita un acceso a recursos valiosos para enfrentar esos
trastornos, y por otro lado, no existe una claridad de lo que conllevan las afectaciones a la salud
mental y desde ddnde son vividas.

De acuerdo con las dinamicas en las que se desenvuelven estos individuos, se convierte en un
reto generar acciones que movilicen a la participacion y a la gestion por las herramientas y
habilidades con las que pueden potenciar su salud mental, desde espacios interdisciplinarios que

promuevan interés y participacion es espacios seguros.

12.1 Logros adicionales

A nivel formativo, se ha logrado aprendizajes en el desempefio de las labores de practica,
que han representado un reto porque no existia un acercamiento pleno con los que implica el campo
de préacticas. Ademas, porque se han tomado por sentado algunas responsabilidades desde el centro
de préacticas, que han requerido una independencia para el desempefio 6ptimo por parte de la
estudiante.

Por otra parte, aunque se tenia previsto la construccion del documento técnico de la Politica
Publica de Juventud se tiene un valor agregado por la independencia y por la entereza con la que se

asumio el reto, sin contar con el acompafiamiento de ningun profesional. Dicho documento fue
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aprobado por el Honorable Concejo Municipal del municipio de valdivia, por medio del acuerdo
097 del 31 de agosto de 2023, donde se aprobo la PPJ y el Plan Estratégico de juventud 2023-2033.

Se ha logrado también un fortalecimiento de las habilidades conversacionales y relacionales
con la comunidad valdiviense y con el grupo foco de las préacticas, los y las jovenes. En tal sentido
se realizaron acciones claves para la Plataforma Municipal de Juventud que fue actualizada en la
presente anualidad, por medio de una caracterizacion de los grupos juveniles de la zona urbana y
rural, se construyo el reglamento interno de la PMJ y el Plan de Accion para el afio 2024.

Se realiz6 acompafiamiento al Consejo Municipal de Juventud CMJ, en sus sesiones
ordinarias mensuales, para dar cumplimiento a la Ley 1622 de 2013 y 1885 de 2018- Ley Estatutaria
de Juventud.

Se conmemord la Semana de la Juventud 2023: Juventud en equilibrio, enmarcada en la
prevencion y cuidado de la Salud Mental, desde el 02 al 08 de octubre u evento enmarcado en la
promocion y prevencion de la salud mental de los y las jovenes del municipio, desde la realizacion
de actividades como: Alborada juvenil, carrusel educativo, torneos deportivos, The color run,
freestyle, premios juventud, caminatas ecologicas, cine foro, conversatorios y talleres formativos.
Estas actividades se realizaron en la cabecera municipal y en los dos corregimientos: Puerto valdivia
y Raudal.

Ademas, se realizo la certificacion de veintidds participantes de la campafia Cuida Tu Vida
del afio 2023, con el acompariamiento de la Inspeccion de Transito y Transporte, donde se culming el
proceso de horas sociales como estudiantes de la Institucion Educativa de valdivia de los grados
décimos y undécimos, que durante el afio participaron de espacios de formacién en normas de
transito, construccion de comunidades en convivencia y temas de fortalecimiento personal juvenil,
asi como de actividades administrativas como: sistematizacion de informacién, inventarios y

eventos como la semana de la juventud 2023.



INFORME PRACTICAS ACADEMICAS VALDIVIA ANTIOQUIA 52

13. Componente evaluativo

Campo de practicas: Las practicas académicas en una Alcaldia Municipal fueron una
oportunidad invaluable para adquirir experiencia y conocimientos practicos en el ambito
gubernamental, desde el proceso organizacional del Trabajo Social y desde el trabajo directo con las
comunidades en diferentes grupos etarios. Durante este periodo, tuve la posibilidad de trabajar de
cerca con funcionarios publicos, participar en proyectos de impacto comunitario y conocer de
primera mano los procesos y desafios que enfrenta una administracion local.

Estas précticas permitieron desarrollar habilidades profesionales, fortalecer la capacidad de
trabajo en equipo y aprender a tomar decisiones en un entorno dindmico y exigente. Ademas, fue
una posibilidad de establecer contactos y conexiones que pueden ser valiosos para futuras
oportunidades laborales. En resumen, las practicas académicas en una Alcaldia Municipal fueron
una experiencia enriquecedora que contribuy6 al crecimiento personal y profesional; sin embargo,
se presentd una desarticulacion del asesor institucional frente al proceso de préacticas, lo que se
asumio como un reto de independencia y autogestion para dar respuesta a las actividades.

Autoevaluacién: durante mi proceso de practicas académicas en trabajo social, he logrado
desarrollar y aplicar de manera efectiva los conocimientos tedricos adquiridos en mi formacion
académica. He demostrado una sélida comprension de los principios éticos y valores fundamentales
de la profesion, asi como habilidades interpersonales y de comunicacion efectivas al interactuar con
los usuarios y sus familias.

Ademas, he sido capaz de adaptarme a diferentes contextos y situaciones, mostrando
empatia, respeto y sensibilidad hacia las necesidades y circunstancias individuales de cada persona.
Mi capacidad para trabajar en equipo y colaborar con otros profesionales ha sido destacada, lo que ha
permitido brindar una atencion integral y de calidad a los usuarios. En general, considero que mi
desempefio durante las practicas ha sido positivo, logrando impacto y contribuyendo al bienestar de
las personas a las que he servido.

Asesorias: las asesorias del proceso de practicas academicas fueron fundamentales y
altamente beneficiosas en la orientacion y el apoyo personalizado a lo largo de todo el proceso,
desde la basqueda de oportunidades hasta la realizacidn de las practicas. La asesora conté con

herramientas e insumos valiosos para el campo académico y profesional que ayudo a
identificar sus intereses y metas, a seleccionar las mejores opciones de practicas y a prepararse para

enfrentar los desafios que puedan surgir.
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Las asesorias del proceso de practicas académicas fueron un recurso invaluable que brinda
confianza, orientacion y las herramientas necesarias para aprovechar al maximo esta experiencia
formativa. En relacion con el proceso de producto académicos, no se cumplieron con los plazos de
tiempo para las entregas y devoluciones por parte de la asesora, aunque siempre se estuvo a
disposicion de resolver dudas e inquietudes por medios de comunicacion.

Coordinacién de practicas: la coordinacion de practicas de Trabajo Social ha mostrado
algunos aspectos que podrian ser mejorados. No se ha proporcionado informacion necesaria sobre
las opciones de practicas y los requisitos, ha habido falta de claridad en la comunicacion y
organizacion. Ademas, se ha observado una demora en la asignacion de précticas, lo que ha generado
cierta incertidumbre y dificultades para los estudiantes. Seria beneficioso mejorar la disponibilidad
y accesibilidad de los coordinadores, asi como establecer un proceso mas eficiente y transparente para
la asignacion de practicas.

También se sugiere una mayor orientacion y seguimiento durante el desarrollo de las
practicas para asegurar una experiencia enriquecedora y satisfactoria para los estudiantes. En
general, se espera que la coordinacion pueda tomar acciones para mejorar estos aspectos y optimizar
el proceso de préacticas académicas en Trabajo Social.

Proceso de practicas de Trabajo Social: el proceso de practicas de Trabajo Social en salud
mental ha sido altamente satisfactorio y enriquecedor. Durante este periodo, he tenido la oportunidad
de adquirir conocimientos especializados en el campo de la salud mental y aplicarlos de manera
efectiva en la atencion y apoyo a los usuarios. La coordinacion y supervision de las practicas han
sido excelentes, brindando una guia clara y un acompafiamiento constante para garantizar un
aprendizaje significativo para las y los jovenes del municipio de Valdivia. Ademas, se ha fomentado
un ambiente de trabajo colaborativo y respetuoso, permitiendo el intercambio de ideas y experiencias
entre los profesionales y la poblacion. Las practicas han ofrecido una variedad de casos y situaciones
desafiantes, lo que ha contribuido a mi crecimiento personal y profesional. En resumen, el proceso
de précticas en Trabajo Social en salud mental ha superado mis expectativas, proporcionandome una

base solida para mi futuro en este campo.
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Anexo 1. Plan intervencion del proyecto
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Anexo 2. Actividades proyecto

PROYECTO PARCH-ARTE LA VIDA
ACTIVIDAD MURAL DE EXPECTATIVAS SOBRE SALUD MENTAL
TIPO DE ESPACIO ! LUGAR Auditorio-Caseta comunal- Biblioteca DURACION (Horas) Una hora
GRUPO Plataforma Municipal de Juventud FECHA Y LUGAR Par definir
OBJETIVO Promaover acciones afirmativas que generen mayor bienestar en la salud mental de los vlaz jdvenes del municipio de Valdivia por las altos indices de
OBSERVACIONES LLEMAR ASISTENCIA- EVIDEMCIAS
ACTIVIDAD DURACION DESCRIPCION RECURSOS
(Minutos) Cdmo se va a desamollar Qué necesito
Convocar ala 3 dias antes se confirmala Se convocarin alos participantes de los grupos juveniles que farman parte de la Flataforma de Juventudes del Municipio. Ecard- Inwitacion WhatsApp
actividad asistencia
Bienvenida 20 minutos Se dardinicio ala actividad, danda |a bienvenida al espacio y se darin las indicaciones iniciales, describiendo los pasos de Encuesta conocimientos previos,
|a actividad. |apiceros
Fural de 20 minutas A cada uno de los participantes se le entregara una hoja en blanca donde podran expresar su ereatividad [dibujo, histarieta, Hoja de block, materiales, colban,
spectativas 25crito] para daf respuesta a las siquientes preguntas: tijeras, revistas, figuras
Siocizlizacicn 15 minutos Lugqa, ada uno va 3 pasar a pegar sudibujo 3l lade del otro, todos unidos formanda una colcha, Cuando estén pegados, cinta adeshiva, pegamento, cintaz de
wamas arealizar el juega tingo tinga tinga tanga, |a persona que pierda va a zalir a hablamos un poco sobre lo que expresd colores
Evaluacidny 10 minutos Fichas bibliogrificas con preguntas: Fichas bibliogrificas
finalizacion de la -iGé relacidn tienen estas vivensias con sus vidas?
actividad -iDle qué me di cuenta?
PROYECTO DIAGNOSTICO JOVENES INSTITUCION EDUCATIVA VALDIMIA
ACTIVIDAD TALLER
TIPO DE ESPACID ! LUGAR Auderio-Caseta comunal- Biblictesa ] DURACION (Horas) |Unia hora
GRUPD Plataforma Municipal de Juventud | FECHA Y LUGAR [Par defirir
DOBJETIVO Promaver acciones afirmativas que generen mayar bienestar en la zalud mental de los y las jdvenes del municipio de Valdivia por los altas
indices de consuma de sustancias psicoactivas.
OBSERVACIONES LLENAR ASISTENCIA- EVIDENCIAS
ACTIVIDAD DURACION DESCRIPCION RECURSDS
[Minutos) Cidmo se va a desarollar Qué
Corvocar ala actividad 3 dias antes se confimma la Se corwocardn alos paticipantes de los grupes juveniles de la Plataforma Municipal de Juventud, 2 un espacio de
Bierwenida- actividad rompe 1S minutos Se darainicio ala actividad, dando la bienvenida al espacio w se daran las indicaciones iniciales, describiendo los pasos dela Sonido-
higla actividad, Se realizard una actividad rompehielos lamada "Aviones de papel”, a cada uno de los participantes sele darduna micréfana
heja enla que van a escribir su nombre ylo que sepan o crean que &= la salud mental, luego cada uno conlaquevan a Cuadraz de
construir un avidn de papel, cuanda todos lo tengan van a ubicarse en un extrema v alanzar tados ala vez sus aviones, luego papel,
20 minutos Se realizard una breve charla sobre lo que es la zalud, los factares de riesgos, los factores pratectares, redes de apoyo, Encuesta
relacidn con las sustancias SPA, como cuidary prateger la salud mental. Salud Mental
15 minutas Luega se va a proceder a una actividad evaluativa consiste en estallar unos globos ubicados en una pared, estos contienen Glabos, dulces
dulzes o una pregunta relacionada con la salud mental, estos se van a poner el constraste con las respuestainicales de la Y preguntas,
que s la salud mental y mirar el balance de lo aprendide. cinta adesiva
Evaluacidn yfinalizaciondela | 10minutos Se evaluard el espacio y se dardn las dltimas anotaciones sobre eltema. Y s regald material de informacidn con las Infografias
actividad infagrafias
T

ENCUESTA VIRTUAL- FORMULARIO DE GOOGLE 50BRE SALUD MENTAL

Revisar anexo en PDF: Encuesta Salud mental Juvenil Valdivia - Formularios de
Google: alli estan las preguntas que se realizaron

o en el siguiente link:
https://docs.google.com/forms/d/ef1FAlpQLSd0eTYdWnEsv_KpzNlezvGWKDk5d6U1u
h8FrpNEit8AvNawjQ/closedform
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Anexo 3. Guias encuestas proyecto Intervencion

ENCUESTA AFAMILIAS SOBRE LA SALUD MENTAL

Esta encuesta se realiza con el fin de identificar tus percepciones entorno

a la salud mental.

No hay respuestas correctas o incorrectas, todas son igual de validas.
Selecciona con una X las casillas que den respuesta a cada una de las preguntas.

* \C“ 4’/4?“

ﬁ._

1.;En qué municipio vives? ZONARURAL |

lA VIDA
| ZON.

I

3. ;Cuantas personas viven en tu casa?

Vivo Solo 3 personas

1 persona 4 personas

2 personas Mas de 5 personas

4. Por favor escoge la opcion que mejor describe tu estado ocupacional

Estudiantes Emprendedor/independiente
A cargo del hogar Desempleado(a)

Empleado (a) Jubilado(a)

No puedo trabajar Otro

n

uesta Familias  Encuesta Actores | Encuesta Cineforo ~ Encuesta P-Varias J

ENCUESTA PARA ACTORES-ENTIDADES PUBLICAS ¥ PRIVADAS

La siguiente encuesta tene como finalizar recoger informacion sobre los
procesos que realizan las diferentes entidades, actores, fundaciones,
empresas plblicas o privadas presentes en el municipio. Gue de una

u otra forma tienen incidencia con acciones para los y las jGvenes del
municipic, & fin de construir redes y alianzas de trabajo para potendciar
laz habilidades de [o= mismos.

"*#1{ H¢@;€ -

K
IIH
8

1. ;iCual es el nombre de la organizacion?

2. ;En qué municipio realizas presencia actualmente?

3. iRealizas incidencia en la zona rural o en la zona urbana
del municipio?

4_jHace cuanto estas presente en el municipio? Responder
la cantidad en meses"

5_ ;Cuales son los principales temas en los que estan
centrados tu proceso de accion en el territorio?

5. ;Cuentan con recursos fijos para la ejecucion de los
proyectos o acciones que realizas?

§. iCuales son los beneficiados directos e indirectos de las
actividades que realizas en el municipio?

7. Realiza una breve descripcion de jecomo ha sido tu
proceso en el territorio?

8. ;Consideras que los jovenes del municipio son una pieza
clave en la construccion del territorio? ;Por qué?

icuesta Familias Encuesta Actores Encuesta Cineforo

Encuesta P-Varias J
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ENCUESTA SALTUD MENTAL

1LMUNICIPTO

2. ;Cuintas perzonas viven en tu caza?

Vive Solo 3 personas

1 persona 4 personas

2 personas Wii= d= 5 personas
3.5EXO

Famenino Intersexual
Masculino Otro

4, Por favor ezcoge la opeion que mejor describe tu eztado ocupacional

Estudiantes Emprendedor/indspendisnts
A cargo del hogar Dizsemplsadola)
Emgplzado {a) Jubilado{a)

Mo puedo trabajar Otro

S.;Para ti, qué ez la zalud mental?

_ Encuesta Actores Encuesta Cineforo Encuesta P-\arias J = +

No puedo trabajar Otro |

A continuacion la evaluacion te preguntara sobre la manera en que diferentes aspectos de tu
funcionamiento mental influyen en tu habilidad para manejarte en la vida diaria.

Por favor escoge tus respuestas en base a la actual percepcion que tienes de ti mismo(a).

Toma tu tiempo para familiarizarte con la escala antes de responder.

= 4

0
0
N
o
0

7_Evalua tu: Adaptabilidad al cambio
“Tu habilidad para ser flexible frente a cambios sociales, o cambios en tu rutina diaria o ambiente, y para
adoptar nuevas maneras acordes de vivir o de trabajar "Escoge un nmimero de estrellas entre 1 v 9.

e e A Fe A Fe e A Fe

uesta Actores Encuesta Cineforo Encuesta P-Varias J Encuesta Mural = pDja SM Foe-

10.Evalua tu: Estabilidad y calma
“Tu habilidad para abordar situaciones de forma consistente y con calma sin emociones descontroladas™
Escoge un nimero de estrellas entre 1 y 9.

11.Evalaa tu: Calidad del sueinio
“Tu habilidad para quedar dormido(a) facilmente, permanecer dormido(a) durante la noche y despertar
descansado(a). Escoge un nimero de estrellas entre 1 y 9.

12.Evalaa tu: Autocontrol e impulsividad

“Tu habilidad para demostrar niveles apropiados de autocontrol en tus pensamientos v acciones vy para

uesta Actores Encuesta Cineforo Encuesta P-Varias J Encuesta Mural Dia SM | ST
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Anexo 4. Matriz sistematizacion Google Parch-Arte la Vida

;Cudl | ;Enqué |;Cualestu |Actualmen |;Para ti qué es la salud ;Alguna vez te han ;Qué importancia tiene | ;Cémo | ;Qué haces si algin familiar, | ;Consideras que la
M y ) estu | partedel | gradode |te, ;A qué mental? hablado sobre la salud para ti el cuidado de la |cuidas tu | amigo o persona cercanate | familia es un factor
area [emporat | ombre municipio |escolaridad te mental? salud mental? salud dice que se siente mal, que protector de la
? vives? ? dedicas? mental? estd cansando y triste? salud mental?
Es el estado de equilibric
Zona rural que debe existir entre las
Genisie (Weredas | Técnico, personas y el entorne, Dandome Lo escucho v acompafio hasta
3002023 11:44:32 Pefa 0 tecnologe, Otra Escuchar tu misica S Tiene mucha importancia £3pacio e Seysiem l:ne'or Ho
corregimien | profesional favorita y hacer lo que te personal. q A
tos) gusta, Es escuchar, sentir
v entender tus emociones
- DT 08
Zona rural Es mantener un estilo de a
vida saludable, Escuchar
( Versdas Secundaria tu misica favorita y hacer naturaeza Lo escucho y acompafio hasta
5/30/2023 11:55:28 | YELENA 0 _ Estudio y No Tiene mucha importancia Mantén Y - " 5 Si
. incompleta Io que te gusta, Es que se signta mejor
rArrRNimisn rantartn
Respuestas de formulario 1 Hojal + 4 G
Luna L3 G GI0UU US Gy Dejo que
(Veredas Gecundaria que debe existir entre las todo fluya Lo escucho y acompario hasta
5/30/2023 11:56:37 [\ ncompleta Estudio personas y €l entorno, Es. Talvez Tiene mucha importancia nome | QUEsE sienta mejor, Activo las. s
corregimien mantener un estio de vida :astresu rutas de salud mental
tass F et e ST HATENG0
Zona . que debe existir entre las c0%as que
urbana ( Tecnico, Trabajo ersonas y €l entorno, Es. me Lo escucho y acompario hasta
5/30/2023 11:57:54 tecndlogo, formalo | P yelen ' Si Tiene mucha importancia _ . Mo responde
Cabecera . . mantener un estilo de vida permiten que s& sienta mejor
.| profesional informal "
municipal) zaludable, Es escuchar, sentirme
b
‘ona rural Secundaria Trabajo Ts & estado He equllgnu Haciendo | Lo escucho y acompanc hasia
53002023 12:10:38 (Veredas comnieta formale | que debe existir entre laz Si Tiene mucha importancia | lo gue me | gue se sienta mejor, Le aviso a Si
0 P informal nersnnas v el entormnn Fs nusta s nadres o hitores Activo lag
Zona I Meditande,
urbana ( | Secundaria Trabajo Es el estado de equilbria encontran | Lo escuche y acompafio hasta
5/30/2023 12:10:48 J. y que debe existir entre las Si Tiene mucha importancia ¥ ) P s
Cabecera | incompleta estudio do que se sienta major
- personas y el entorno .
municipal) solucion
Zona Ez &l estado de equilibrio Haciende
urbana { Técnico, que debe existir entre las lo que me: Lo escucho v acompafio hasta
513012023 12:14:36 tecndlogo, Estudio personas y el entorno, si Tiene mucha importancia gusta, ¥ acomp Si
Cabecera . . . que se sienta mejor
municioal) profesional Escuchar tu misica dejando
pel favorita v hacerlo que te fluir mis
7 Es el estado de equilibrio Evitando
nna
Respuestas de formulario 1 Hoja1 + 4 S

Anexo 5. Matriz sistematizacion proyecto

, 6-,POR QUEES :
# I(_J'II'IO ZONA 2-EDAD 3-SEXO |4 ;QUES ES LA SALUD MENTAL? SLQUE L AFEE:B LEASENANY IMPORTANTE EL CUIDADO LCEONT :Lﬁu SN
: DE LA SALUD MENTAL? .
Es ¢l equilibrio entr y
seed 0 RIE a PErsona ¥ su . porque puede afectar su La cuidamos sabiendo
. . ] entomo ¥ es tener el cerebro sano Teniendo malos impultos ¥ no saber . -
1| valdiviz Fural 14-18 afios Femenino 3 . . . T capacidad mental y eso controlar los sentimientos y
para saber manejar las emociones y | controlarlas emociones v sentimientos ) ' ; N
. ocasiona problemas emociones
sentimientos
No dandole importancia
Porque casi siempre puedo cuande me agraden
2| valdivia Rural  |Menor de 14 afios [Masculino |No sentirse mal emocionalmente Que alguien me maltrate verbalmente estar feliz vetbalmente
Cuando tiene un desequilibrio mental y
emocional como problemas que pueden
ser en el trabajo, enla convivencia,
familiares, personales, de salud, Porque si estamos bientodo  |Tratando de no estresarme en
Es estar en equilibrio mental, intrafamiliares u otros motivos estd bien en nuestra vida, en  |lo posible, sea el problema que
3|valdivia Rural |Mayor de 28 afios |Femenino |emocional y fisicamente preocupantes safud v bienestar tengamos
Porque es importante para Me gusta jugar con mi
4lvaldivia Rural  [Menor de 14 afios [Femenino |Estar bien. feliz. aliviado Cuando regafian. cuando los castizan estar feliz hermana
<k Encuesta- Pvarias  Encuesta Mural Encuesta P-Varia Redes de apoyo ' = AR 4
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2
HPERSONAS 4-ESTADO . 6- QU'E PUEDE AFECTAR LA SALUD | 7-:POR QU'E CREES QUE ES IMPORTANTE
] 7 “ v
CONLAS Y OCUPACIONAL SIS BN ER MENTAL? EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL?
QUE VIVE
Pued darle a disminuir su ries
. . Es el estado de equilibrio emocional y Las deudas, los problemas ede myudarle a disminuir su riesgo
4 personas | Femenino Estudiante : o de contraer enfermedades y aumentar
mental familiares, las tareas . .
su nivel de energia
. Estudiante- Es tener tranquilidad mental, el . Porque nos podemos enfermar y llegar
3 personas | Femenino . i . Problemas, palabras, acciones .
A cargo del hogar razonamiento y coherencia a perder la razon
Tener la mente clara y limpia sin Tareas, estrés, sobre trabajo y . .
3 personas | Masculino Estudiante - v . 10 Para estar tranquilo y pacifico
problemas, ni estrés sobre el colegio
" . - Pi T0 en reacciomar
i Estudiante- Estar bien y tener buenas reacciones . ordue et momento e_n reaccionar
1 persona | Femenino N . En el momento de reaccionar puede que nos de un infarto, entre
A cargo del hogar en el momento que lo necesitas b
4 personas | Femenino Estudiante Es estar tranquilo a pesar de los Es estrés y la desesperacion Para no entrar en una (.IrlSlS, no
problemas estresarse demasiado
2 personas | Masculino Estudiante- Alguien que tiene problemas en su Mucho estrés Para estar bien y ].mder resolver todo
A cargn del hogar mente tranmilamente
¢ > (ERCURSEPRNES) | EncuestaMural  Encuesta P-Varia Redes deapoyo || [INRCENERCIN
. Porcentaje Porcentaje que . -
: g Porcentaje que G habit G habit o G Porcentaje que Porcentaje que
" ™Y pabita en tu vida e ,1 aen e bt .a e ™PO | habita en tu vida habita en tu vida
tu vida vida
1 35% 15% 16,60% 16,60% 16.60%
2 15% 10% 35% 5% 15%
3 15% 5% 40% 10% 0%
4 8 20% 8 20% 2 20% ; 20% 20%
5 g 25% E 16.60% iE 16.60% 3 25% 16.60%
6 & 25% 16.60% 2] 15% & 16,60% 16.60%
7 25% 16.60% 25% 16,60% 16.60%
g 20% 15% 30% 20% 15%
g 15% 16.60% 15% 16,60% 16.60%
= T
4-# PERSONAS ik 10- AUTOCONTR
# mm]l(-milo ZONA 2-EDAD ISINO | CONLASQUE | §-#HIJOS | 6 OCUPACION |ADAPTABILIDAD) AUTOI";STMA ;m; ESTABILIDAD gﬁ?ﬁ? OLE
VIVE AL CAMBIO Y CALMA IMPULSIVIDA
b CONFIANZA n
1| Valdivia | Urbana | 14-18 afios | Femenino | Misde5 | Ninguno Estudiante 5 3 4 7 3 4
2| Valdivia | Urbama | 14-18 afios | Masculino | Misde5 | Ninguno Estudiante 7 7 4 1] 8 6
3 | Valdivia | Urbama | 14-18 afios | Masculino | Misde5 | Ninguno Estudiante 7 § 4 5 8 6
4 | Valdivia | Urbama | 14-18 aflos | Femenino | Misde5 | Ninguno Estudiante 5 5 8 2 5 2
5| Valdivia | Urbama | 19-23 afios | Femenino | 2 persomas | Ninguno Estudiante 4 7 5 4 2 6
6 | Valdivia | Urbama | 14-18 afios | Femenino | Misde5 | Ninguno Estudiante [ 8 4 2 kj 5
7 | Valdivia | Urbama | 14-18 afios | Masculino | 4 persomas | Ninguno Estudiante [ 8 4 2 4 2
8 | Valdivia | Urbama | 14-18 aflos | Femenino | Maisde5 | Ninguno Estudiante 5 7 5 3 5 6
9| Valdivia | Urbana | 14-18 afios | Femenino | 2 persomas | Ninguno Estudiante [ 8 8 5 3 2
10| Valdivia | Urbana | 14-18 afios | Femenino | 3 persomas | Ninguno Estudiante 5 5 7 4 6 4
11| Valdivia | Urbana | 14-18 aios | Masculino | 3 personas | Ninguno Estudiante 6 7 5 6 2 4
12| Valdivia | Urbana | 14-18 aios | Masculino | Masde5 | Ninguno Estudiante 5 8 9 8 9 7
13| Valdivia | Urbana | 14-18 afios | Masculino | Masde5 | Ninguno Estudiante 5 9 9 7 7 8

< > _ Encuesta Mural *  Encuesta P-Varia ' .-t ]

MNombre de la fundacid

# ombre . © _a__ R Representante Nuomero de teléfono

organizacion, ONG

1 OIM Marta Baena- psicologa

5 FUNDACION MI Yuliana Vizquez
SANGEE-OIM-USAID psicologa

3 ONG LA RED Manuela Salazar

4 | Somo comunidad- USATD Ménica Barrientos
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# - REDES DE APOYO - FACTORES PROTECTORES =
1 Wi mamita Escuchar mnsica

2 Wi mamita Estar sola

3 Mi mejor amigo/a Hablar con amigos

4  |Mimama Hacer tik tok

5 Mi mama Llorar en la pieza las cosas que me pasan
6 |Mi familia Bailar

7 Mi familia Jugar micro

8 Mi familia Salir con mis amigos

9  [Mi primo Salir de paseo

10 |MNis amigas Jugar en mi celular

11 |G mama WVer videos

12 [N familia Bailar

13 |Mis amigos Hablar sola

14 |Mejor amisa’c Jugar con mi mascota

_ Encuesta Mural Encuesta P-Varia Mural 5.M Redes de apoyo . == Tk

Anexo 6. Preguntas formulario Google

(Y TU SALUD MENTAL!

Esta es una encuesta dedicada a la salud mental de los y las jovenes del municipio
de Valdivia, con el fin de identificar asuntos valiosos para su proteccion, cuidado y
construir formas de Parch-Arte la vida. Es un espacio dedicado desde el respeto,

cuidado e integridad por tus datos personales y tu privacidad.

Tus respuestas son muy importantes para ayudar a disminuir los altos indices que
se estdn presentando en temas de salud mental.

iGracias por formar parte de este espacio!

* Indica aue la nreaunta es ahliaataria
cica e ~1eg - DN aro

1. ¢Cual es tu nombre? *

2. ¢En qué parte del municipio vives? *
Marca solo un ovalo.
Zona urbana ( Cabecera municipal)

Zona rural ( Veredas o corregimientos)

No responde
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5. ¢Para ti qué es la salud mental?

Selecciona tres (3) opciones que consideras son las mas indicadas para definir la
pregunta

Selecciona todas las opciones que correspondan

Es el estado de equilibrio que debe existir entre las personas y el entorno
Es mantener un estilo de vida saludable

Escuchar tu musica favorita y hacer lo que te gusta

Es una enfermedad herediteria (se trasmite de generacion en generacion)
Es un trastorno degenerativo del cerebro

Es escuchar, sentir y entender tus emociones

Otro

Anexo 7. Rta Actores Yuliana Vasquez
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ENCUESTA PARA ACTORES-ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS

La siguiente encuesta tiene como finalizar recoger informacion sobre los proces.
que realizan las diferentes entidades, actores, fundaciones, empresas publicas o -
privadas presentes en el municipio. Que de una u otra forma tienen incidencia
con acciones para los y las jovenes del municipio, a fin de construir redes y
alianzas de trabajo para potenciar las habilidades de los mismos.

*‘\CH-’ ;
lA VIOI‘W

8" e

1. ;Cual es el nombre de la
organizacion?

Fundacion mi Sangre, OIM, USAID

2. ;En qué municipio realizas
presencia actualmente?

Valdivia,Anori

3. ;Realizas incidencia en la
zona rural o en la zona urbana
del municipio?

Zona urbana con el grupo jovenes dejando huella, rural con
monte frio y pital

4.;Hace cuinto estas presente
en el municipio? Responder la
cantidad en meses™®

Este aiio llevo §
septiembre

meses ¢l proyecto inicio en febrero y termina en

5. ;Cuiles son los principales
temas en los que estin
centrados tu proceso de acciéon
en el territorio?

temas relacionados con habilidades para la vida enfocados en la
sanacion colectiva y ponteciar liderazgos juveniles.

5. ;Cuentan con recursos fijos
para la ejecucion de los
proyectos o acciones que
realizas?

si cuento con recursos pripios enfocados relacionados con
material didactico, refrgerios y material para la ejecucion de las
iniciativas que los jovenes proponen.
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ENCUESTA PARA ACTORES-ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS

La siguiente encuesta tiene como finalizar recoger informacion sobre los proces*.
que realizan las diferentes entidades, actores, fundaciones, empresas publicas o* 7
privadas presentes en el municipio. Que de una u otra forma tienen incidencia
con acciones para los y las jovenes del municipio, a fin de construir redes y
alianzas de trabajo para potenciar las habilidades de los mismos.

w2
SLA VIOA

\b'.; 2

1. ;Cuil es el nombre de la organizacion?

Fundacién Ong La Red/ OIM-Hilando Vidas y
Esperanza

2. ;En qué municipio realizas presencia
actualmente?

Valdivia

3. ;Realizas incidencia en la zona rural o
en la zona urbana del municipio?

Zona Rural y Zona Urbana

4.;Hace cudnto estis presente en el
municipio? Responder la cantidad en
meses™

4 meses

5. ;Cuiles son los principales temas en los
que estin centrados tu proceso de accién
en el territorio?

Agenciamiento Personal, Agenciamiento Politico,
Agenciamiento Social y Agenciamiento Economico

5. ;{Cuentan con recursos fijos para la
ejecucion de los proyectos o acciones que
realizas?

6. ;Cudles son los beneficiados directos e
indirectos de las actividades que realizas
en el municipio?

Los Beneficiarios directos e indirectos son los
adolescentes y Jovenes del municipio, ademas, sus
familias.

7. Realiza una breve descripcion de ;jcomo
ha sido tu proceso en el territorio?

se han desarrollado los laboratorios sociales con los
adolescentes y jovenes inscritos en el proceso. Ha
sido un espacio de construccion mutua y sobretodo
de mucho aprendizaje.

8. ;Consideras que los jovenes del
municipio son una pieza clave en la
construcciéon del territorio? ;Por qué?

Es importante tener en cuenta en todos los procesos
del territorio a los adolescentes y Jovenes, ya que,
son ellos los que pueden incidir de manera positiva
a largo plazo en cualquier proyecto del municipio.

9. ;Consideras que las habilidades y
herramientas que tienen los jovenes son
suficientes para sus proyectos de vida?
;Por qué?

es importante seguir fortaleciendo las habilidades
de los jovenes en cuanto a su proyecto de vida, ya

que, algunos manifiestan no tener muy claro ni las
herramientas necesarias para llevarlo a cabo.
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Anexo 8. Seguimiento proyecto

FECHA 30/05/2023

ACTIVIDAD * Planeacion talleres
& Construccion de Ecard
* Construccion de videos

+ Invitacion taller 02 de junio Km 15
=  Creacion Instagram del proyecto
*  Publicaciones Instagram

*  Construccion y envio de encuesta SM redes alcaldia

FECHA 31/05/2023

ACTIVIDAD * Planeacion de talleres
*  Publicacion en Instagram
- QR Instagram

*  Publicaciones Instagram
*  Ajustes a proyecto

FECHA 01/06/2023
ACTIVIDAD &  Publicaciones Instagram
+  Taller Cuida tu Vida: Mural de expectativas Salud Mental
FECHA 02/06/2023
ACTIVIDAD *  Publicaciones Instagram
+ Taller Vereda el Quince: Mural de expectativas Salud mental-
encuesta
+« Taller I.LE. Marco A Rojo Puerto Valdivia
FECHA 03/06/2023
ACTIVIDAD + Construccion del video de taller de la vereda el Quince

FECHA 07/06/2023

ACTIVIDAD » Publicaciones Instagram
» Construccion video Marco A. Rojo
» Taller Jovenes dejando huella

» Construccion de video raudal viejo

Anexo 9. Bitacora Canva
Bl &4
\
E 3 W

(e Aion P (ot

COORDINACION DE JUVENTUD VALDIVIA

o 7)
e, .’ oo ”

FECHA 09/06/2023
ACTIVIDAD = Publicaciones Instagram
=  Publicacion video Marco A. Rojo
FECHA 10/06/2023
ACTIVIDAD * Construccion del video de taller Campaiia Cuida tu Vida
+  Publicaciones Instagram
FECHA 14/06/2023
ACTIVIDAD » Charlas educativas con los jovenes de la Campaiia Cuida tu Vida,
sobre los efectos del consumo en la Salud Mental
FECHA 21/06/2023
ACTIVIDAD * Taller raudal viejo: Mural de expectativas salud mental-encuesta

» Charlas educativas con el grupo juvenil: Jévenes dejando huella,
sobre los efectos del consumo en la Salud Mental

Esta bitécora es creada por la estudiante de Trabajo Social IX
semestre, Camila Andrea Pino Godoy, de la Universidad de
Antioquia, como herramienta de verificacién y seguimiento a su
proceso de précticas, el que se d fia en la Coordinacién de
Juventud del municipio de Valdivia (Ant).

Esté disefiado por semana, cuenta con un cuadro de actividades,
que incluye: ni rdela fechadela objetivo,
fecha de las actividades con una breve descripcién de las

y con las evidencias de lo realizado en la

(i
D
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BITACORA DE ACTIVIDADES
CAMILA ANDREA PINO GODOY
N° DE BITACORA: 1
FECHA: MES FEBRERO
DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
OBIETIVO: DESCRIBIR LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE FEBRERO, PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS PRACTICAS ACADEMICAS EN LA COORDINACIN DE JUVENTUD DEL
) MUNICIPIO DE VALDIVIA- ANT
FECHA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
06 OE FEBRERD DE SEREALIZO RASTREQ DOCUMENTAL
2023 RASTREQ DOCUMENTAL. PARA LA CONSTRUCCION DEL CONTEXTO DEL CAMPO DE PRACTICAS. SE ANEXA TECNICAS
DE RECOLECCION DE INFORMACION.
SEREALIZO ENTREVISTA
150i ENTREVISTA Dl
BIE F;:zﬂaﬂﬂ X VISTl nﬁﬁm;\l EAELL ESTRUCTURADA A LA ESTUDIANTE VALENTINA ORTIZ DE LA LE. VALDIVIA ANTIOQUIA.
o . SE ANEXA GUIA DE ENTREVISTA EN TECNICAS DE RECOLECCION.
SEREALIZO ENTREVISTA
170e ;E:;;mn e ¢ méﬂiﬁr"::mlm :;A S BARRIENTOS ESTRUCTURADA CON LA EXPRESIDENTA DEL CMJ DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA ANTIOQUIA.
. ) SE ANEXA GUIA DE ENTREVISTA EN TECNICAS DE RECOLECCION.
REUNION RECTOR DE LA INSTITUCION
SE REALIZO REUNION CON EL RECTO
Al e ECATIACE VU PAR ST ESPAC) PR LY DELALE. VALDIVIA. SE ANEXA CARTA RADICADA PARA LA REALIZACION DE TALLERES
2023 TALLERES CON GRUPOS JOVENES 14-28 ARGS.
FOCALES, PARA LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE LA PPJ. .
SE CONSTRUYO LA GUIA PARA EL
25 DE FEBRERO DE GUIA DEL ORDEN DEL DIA PROGRAMA PRIMER PROGRAMA RADIAL Y SE EXTENDIO LA INVITACION AL MISMO. SE REALIZO LA
2023 RADIAL CREACION DE LA ECARD OFICIAL PARA EL PROGRAMA. SE ANEXA GUIA PROGRAMA RADIAL
Y ECARD.
VERIFICACION DE LOS INFORMES DEL CM), PARA TENER UN CONTEXTO DE LOS PROCESOS
a3 e R QUE HAN ADELANTADO,ENVIADOS POR EL SECRETARIO FELIPE ZAPATA. SE ANEXAN FOTOS
DELOS INFORMES ENVIADOS.
27 DE FEBRERO DE 2023 LR T W COORDINADORA. Amfmﬂl;‘::‘uﬂzsﬂlc::’m :I]EIW‘AS LOS TALLERES, LOS
DHAE QUE INICIARAN CON LOS ESTUDIANTES DEL GRADO OCTAVD.
INICIO EL PROGRAMA RADIAL
28 DE FEBRERD DE 2023 PROGRAMA RADIAL VOCES JUVENILES. JUVENIL, CON EL INVITADO JUAN VALENCIA, SOBRE EL TEMA DE PLATAFORMAS
JUVENILES. SE ANEXA ASISTENCIA AL PROGRAMA Y FOTOS.
SEREALIZO EL ENVIO DEL PRIMER
ENVIO DE PRIMER INFORME DE INFORME DE PRACTICAS PARA SU REVISION Y ACEPTACION, TANTO A LA ASESORA DE
28 DE FEBRERO DE 2023 PRACTICAS PRACTICAS (VIVIANA HOYOS), COMO AL ASESOR INSTITUCIONAL (FRANCISCO-SECRETARIO
i GOBIERNO). SE ANEXA SOPORTE ENVIO CORRE. POSTERIORMENTE SE SUBE A LA PLATAFORMA
DE ESTADO JOVEN.
CONSTRUCCION Y PROGRAMACION DE SE CONSTRUYERON LAS GUIAS DE OCHO
NI 03 TALLERES. TALLERES DE GRUPOS FOCALES DE LA .E. VALDIVIA. SE ANEXAN GUIAS DE TALLERES.
SE REALIZO LA CARTA PARA LA
28 DE FEBRERO DE 2023 ENVIO CARTA SOLICITUD DE SOLICITUD DE MATERIALES A LA ALCALDELSA DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA, OLGA
MATERIALES. ARROYAVE, PARA LA REALIZACION DE LOS TALLERES EN LA LE. VALDIVIA. SE ANEXA
CARTA DE RECIBIDO CON RADICADO.
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Anexo 10. Contexto Valdivia

Tabla de contenido

Introduccion

1.Contexto objeto de la prictica

=

1.1. Definicién de juventud

1.2. Definicién Politica Piiblica de Juventud

1.3. Contexto Nacional

Figura 1 Politica Publica de Juventud

1.4. Contexto Departamental y local

[ =B = ]

2- Generalidades Municipio de Valdivia

14

Figura 2 Mapa municipio de Valdivia Antioquia

3.Contexto institucional

14

18

3.1. Mision Alcaldia Valdivia

18

3.2. Visién Alcaldia Valdivia

18

4. Coordinacién de juventud.

20

4.4. Mision secretaria de gobierno

4.5. Funciones secretaria de gobierno

21

5. Ubicacién del Trabajo Social en la institucién

27
LL

6. Ubicacién de la practicante en la institucién

Anexo 11. Cronograma Valdivia

LS

PRECTICAS ESTADO JOTEN- COORDINACION DE JUTENTUD MUNIGIPIC DE TALDITIA- PRECTICAS ACADERICAS TRAEAJD SOCIAL UDEA SEDE HORTE- TARUMAL

©ODIGD PLAZA: 1233-5-18
T T AL HESES DE PRECTICA: 5 HESES
oBJETITe DELA | AcTiviDADES DE . _
Pt e, Fabrarm 2023 marza 2023 abritzez: mapnzezz innin 2023
L LI T R I T (T T v v om = ] v ! ] z Fl v ! n z Fl v
REALIZAR UK 1z | 2 1 2 2 [ z s . s 1 2
DIAGHOSTICO DE THIE]
LA SITUACISH DE 10
Lo JOPENES EH oE
EL HUHICIFIO FRé
REpLIZAR U 0 T e [ ]| 7| | s " EN N 0 l + + " " = s B T + +
AGOHPARAHIEN
- REALIZAR
GREACIONDELA | 1oy orrs can RASTRED DE INFORHAGISH
PoLincs | crupos FecaLEs
POBLIGA DE i
suventup, asi | | s | ar s [ |ow ELINN TS T IS A ) - " " = - = = " = "
Ao an | pEmFoRmAcion
Los ProcEses | QUEPERHITA RASTREC DE INFORMACIGN
CRERR LA FPJ
DE coMCESD T
JUvENTUD DEL
HUHIGIFIO HAGER W
CONSTRUGCISH TAL
EHTREWISTAS
courexTo
BELDOCUHENTO | urarnacion| 7€
FIHAL BE LA on
PoLiTIoA r

IHICIO DE PRECTICAS

EJECUCION DE LA PROPUESTA

INSTALACION DE

RASTRED DE INFORMACION

FROFUESTAS DE ACCION EHTREVISTAS INFORHACION
CARTAS A DIFERENTES

DEFENDENCIA

ESTADO DEL ARTE

COMTEZTO

CONSTRUCCION DE LA FOLITICA FOBLICA

PRESEHTACION FOLITICA FUBLICA AL CONCEID HUNICIPAL

APROBACION POR PARTE DEL COHCESD

WALIDACION DE INFORHACION

TaLL FOCALES: PP

PROPUESTA DIAGHOSTICA

TRIAHGULACION DE INFORHAGIOH

TECHICO DE LA FOLITICA POELICA DE JUYENTUD

SOCIALIZACION DE LA POLITICA PUELICA

Anexo 12. Diagnostico Valdivia
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B L L 1 SN
2. ContextualiZACION ....c..vuuiieeiiciianiiinr e e e s s a s e e e an R
3. Pregunta problematiCa.. ..o i i crssis s v e s s e n s s e nna s
B ] 1

4.1. Objetive Gemeral ... ..o e r s e s s s e s e g s e

4.2. Objetivos especificos...
5. Referente metodolégico..
6. Referente conceptual

6.1. Participacion...

6.2. Juventud.............

6.3. Problema-Problematica ..

7. Fundamentacién normativa

8.2 Recoleccion de informacion ... e s
8.3 Sistematizacion y andlisis de Informacion ...
8.4 Validacion de informacion..........ccocciimiiiiiniiiiieisiisissi s s s s
8.5 Devolucion a la instifimcion .......cccciiiiiiiin e
L 1 T T U
10-Criterios de seleccion de participantes: ...
I i o U

Anexo 13. Anélisis diagnéstico Valdivia
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Tabla de Contenido
Identificacion de la problematica/CatSas ......ccoeeerienirnnessssies e e ssas s srsseas 2
L (o] T ) SO ON 5
Prondstico de Ia sItUACION.........coociinnicins i 7
Recursos disponibles: internos de la
otencial te di ibl

poninles. ...,

Actores/ analisis de contingencias — T

Alternativas posibles y seleccion de la alternativa macro...
Bibliografia

L o S g R e

4 1. Identificacién de la pmblem:iﬁcaJ’Causas|
A modo de aportar respuestas a la pregunta problematizadora, se va a realizar un
breve resumen de las condiciones de la poblacidon joven (14-28 afios) de Valdivia-

Antioquia, dicha mnformacion fue suministrada por los encargados de diferentes

1 1 - LR EEH - 11

La poblacidn joven del municipio se distribuye en el territorio asi-

Tabla 1.

Poblacién joven del municipio de Valdivia

i Cudl es el total de jovenes entre los 14-28 afios en el municipio de valdivia?
5.074
HOMBRES MUIJERES
2.596 2478

_ | CENTRO B CENTRO
RURAL |URBANA RURAL |URBANA

POBLADO POBLADO

1615 668 313 1509 683 286

Construccidén propia a partir de informacidn del Sisbhén 2023.
En este sentido es fundamental recalcar que la poblacion rural de Valdivia
representa un 61% de los v las jdvenes del municipio, algo que daria pie para pensar que

los procesos estdn mayormente descentralizados del casco urbano, pero no es asi.
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Anexo 14. Técnicas de diagnoéstico Valdivia

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Umniversidad de Antioguia
Facultad de Cienciaz Sociales y Humanaz
Departamento de Trabajo Social
Sede Norte
Pricticas académicaz Trabajo Social
Coordinacion de Juventud

Alealdia Municipio de Valdivia- Anti

Ficha de lectura #

Titulo:
Tipo de documento:

Autor:

Fecha Publicacion:
Editorial:

ISBN o ISSN:
Ciudad:

FICHA BIBLIOGRAFICA

ARBOL PROBLEMAS

CARTOGRAFIA  SOCIODRAMA

+

4 S
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Anexo 15. Matrices de sistematizacion informacion

MATRIZ INFORMACION TALLERES GRUPOS FOCALES

ARBOL DE PROBLEMAS
PROBLEMATICA: RAIZ CONSECUENCIAS 0 EFECTOS: TRONCO SOLUCIONES D ALTERNATIYAS: RAMAS PRIORIZACION DE
T
B PERLIDICA L& YIDA CREA PROBLEMAS CON LAT
J,?‘ DROGADICEIGN EErEAL PErTSIIAS DL LE BEAH COMCIENTIZACION PERSONAL | ORIENT ACION PROFESIONAL | EL RACISMO
CONFLICTO ARMADD L CARCEL DESTRUYE MUCH FARMILIAS RESTABLECIMIENTO DERECHOS | OPORTUNIDADES L4 DROGADICCION
DRDGADICEION TAALAT DOMPATIAS ARLAS ATIST ADES CONTROLAR LA ABSTINENCLA | DRIENT ACIGN PROFESIONAL| EL CONFLICTO ARMADD
DROGADICEIGN L MUERTE REBELD( & PREVENCIAN WO RESFONDE ACOS0 ESCOLAR
FALT & OPORTUNIDADES OFORTUNIDADES
NANCIERAS TRABAJ0S PELIGROZOS ENTORNOS DAFINDS EDUCACION FINANCIERA LABRALES
DROGADICCIGN MO RESPONDE WO RESFONDE PREVENCIAN WO RESPONDE
BACISMD Bt AT OESTIA AFECTACIONES PERSONALES PERSONA bAFA HAELAD ORIENT ACIGH PROFESIDNAL
ACOI0 ESCOLAR: ENFERMEDADES ADICCIONES. FERSONA PARA HABLAR ORIENT CI1GH PROFESIONAL
CENTROE DE
DROGADICEIGN L& MUERTE ADICCIONES PREVENCIAN EHABILIAGION
DROGADICEIGN L& MUERTE CREA PROBLEMAS BONLAS EDUCACIIN CONTROL ESTATAL

PERSONAS GUE LE RODEAN

OFIENT #CIGH PROFESIDNAL

> ARROI PROBIFMAS

I AS FIORFS

socioprRAMA | TR R BV

+ ot oa

1 [ACOSOESCOLAR EaJi ALTOESTINE AFECTACIONES PERSONALES PERSONA PARA HABLAR
£ [acoso ciBERNETICD EJi ALTOESTINA AFECTACIONES PERSONALES FREVENCIAN ORIENT ACIGN PROFESIDNAL
; TRAMSPORTE ESCOLAR Eglﬂgg‘gi‘“ BALRADDELA f by o5 DE ASISTENEIA & CLASES MUEW0S MEDIOS OE TRANSPORTE] MO RESPONDE
ACDI0ESCOLAR Bt ALTOESTIMEA EEFESADT"?SB@LE’:LA::SSE:’;‘S EDUCACISN ORIENT ACIGN PROFESIONAL
ACOI0ESCOLAR AGRESMIDAD g?:;nﬁ&%ﬁ?:\::gg‘;\ﬁ APOVOFAMILIAR ORIENT ACIGM PROFESION AL
FACIZMD EJP ALT OESTIME AFECTACIONES PERSONALES [ CONCIENTIZACION FERSONAL | EDUCACIGN
FOEREZH F&LT & ALIMENT ACIGN WIGRACIEN APOTOESTATAL WO FESFONDE
BACISMO B ALTOESTI AFECTACIONES PERSONALES EDUCACION OFIENT £CIGH PROFESIONAL]
LAS FLORES
PROBLEMATICA: CENTRO MOTIVOS, RAZONES O EFECTOS SOLUCIONES
FALTA DE CAMPANAS DEL RECICLAJE
MUCHA GENTE NO PIENSA AL ESTAR BOTANDO LAS BASURAS EN LAS
2 S CALLES O LUGARES CON AGUA " o
CONTAMINACION EL AMBIENTE NO NOS MOTIVAN A RECICLAR MOTIVACION CAMPANAS Y LUGARES DE RECICLAJE
NO HAY MUCHOS LUGARES PARA REUTILIZAR LOS DESECHOS
LA GENTE NO TIENE ACTITUD DE RECICLAJE
LLUVIAS Y DANO EN LAS TUBERIAS
= - NH{CHAS RS o SUC}A E%— AGUA MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS PUBLICOS: AGUA MUCHAS VECES LL}ZGA CON MU CHQ CLORO R
MALA DISTRIBUCION DE LAS TUBERIAS
ALTOS COSTOS Y MAL SERVICIO
2 QUEMA DE BASURAS
g _ _ s FUMO D LOSRRROS CONTROL DE LAS QUEMAS Y BUENA SENALIZACION
z CONTAMINACION DEL AIRE HUMO DEL CIGABRELO e AGIOS LB RS S MG
QUEMA DE LOS ARBOLES
N AnoAi nnAoicaaae |AS FIORFS caco o [ L
PROBLEMATICAS
RACISMO DROGRADICCION
PEPITA EL VICIO HISTORIA DEL TEMPLETE DROGADICCION
'Una vez una nila afro lamada pepita Habia una vez un nifio que era nuy inteligente v era el  |Un dia que era de noche v estaba empezando |Habia una vez un nifio lamado
mosquera, se fue a vivir en un pueblo que|mejor de clase aunque no tenia ningin amigo v se la a llover, por las cuadras de atras habian un Alejandro, el cual tenia mucho
era racista y todos en el pueblo le hacian |pasaba solo hasta que un dia promovieron a unos grupo de nuchachos v mi hermana estaba problemas en su casa en su casa con su
w» |bulliyng v racismo a ella y a su familia, estudiantes de otro salén ya que no hacian caso, los afuera donde una prima y ella escuchd quele  |mama dofia Clemencia; el nifio tenia un
E tanto que le costaba conseguir trabajo,  |nifios cuando llegaron comenzaron a molestar al nifio v |estaban pegando a un perro y después uno de |grupo de amigos, los cuales lo
f en el colegio le pegaban por tener un lo invitaban a saltarse las clases y a quedarse més cllos le dijo que se entrara y ella hizo caso; al |incentivaron a que se uniera a ellos en el
g color de piel afro, hasta que un dia ellos |tiempo de lo debido en los descansos. y el nifio como  |rato se escucharon unos balazos y un tema de las grogas. El nifio tenia tantos
se revelaron con el pueblo y llegaron se sentia solo decidio unirseles. Lo invitaron a la calle a [muchacho gritaba y que le pegaban y al otro  |problemas en su hogar, tanto
donde ¢l alcalde, hablaron y llegaron a un|dar una "vuelta” pero en realidad iban a meter vicio, el |dia habpia sangre por todo el piso. Muchos  |mentalmente (psicologicamente) como
acuerdo. El alcalde hizo valer los nifio dijo que no pero como ellos msistieron el nifio dicen que el se logra llegar al hospital v otros  |fisicamente, el nifio al vivir esta situacion
derechos de la familia de pepita v el probo el vicio v se volvid adicto, bajé sus calificaciones |dicen que el se tiro por el monte que hay en el |constante decicid aceptar y hasta el dia
pueblo entendié que el tener diferente |y perdia los exémenes, su padre se preocupé y lo templete ¥ que alld lo mataron, por el momento|de hoy es un hombre de 32 afios que
color de piel no significa que sean llevaron a rehabilitacién, el nifio se recuperd y echaron |no se sabe si estd en otro lado o si si estd vive en la caridad de las demds persona:

AUTORECONOCIMIENTO DE HABILIDADES Y CUALIDADES

HABILIDAD 1 HABILIDAD 2 HABILIDAD 3
PACIENTE POSITIVISMO INTELIGENTE
IMPERACTIVO SOCIABLE FLOW
FLACA RABIOSA AMABLE
BUEN AMIGO RESPONSABLE AMABLE
AGRESIVA AMABLE CREATIVA
AMIGABLE RESPONSABLE TOLERANTE

., |caRIROSA SENTIMENTAL AMABLE

S [SENTIMENTAL IMPERACTIVA COMPARNERISMO

& |caLLaba EDUCADA RESPETUOSA

= [GROSERA AMABLE RESPONSABLE
BUEN AMIGO BANDIDA AMIGABLE
AMABLE GENEROSO FASTIDIOSO
TIMIDA BAIJITA RESPONSABLE
GENEROSA ANMABLE SINCERA

> AreoL PROBLEMAS [ [LAS FLORES | ([ECCIODRANIA) CONSTRUYE EL PUENTE ([T - 4




INFORME PRACTICAS ACADEMICAS VALDIVIA ANTIOQUIA

75

ESPINA: UN PROBLEMA O :
ROSAS: 2 COSAS POSITIVAS QUE | : el R | ESTRATEGIAS PARA {QUE CONSECUENCIAS TRAEN
TENGANLOS JOVENESDEL |V DESAFIO QUE TENGAN| CAPULLO: ALGO QUE ESPERAN| .\ \vERTIR [ ASESPINASEN|  LAS ESPINAS PARA LOS
T LOS JOVENES DEL PARA EL FUTURO - e
MUNICIPIO i :
X A o , CENTROS DE 5
#1| EDUCACION |  PROGRESO LAS DROGAS AVANCE Y PROGRESO i1 ey #1 LA MUERTE
#) [INTELIGENCIA| COMPETENCIA |  EL ACOSOESCOLAR PROFESIONALISMO 4| PSICOLOGIA-CAMPANAS [ ) | 1ypppESION-SUICIDIO
DE EDUCACION
: . i APOYO Y POTENCIALIZACION | ESPACIOS DE . :
#3| IGUALDAD | SONADORES LAS DROGAS e 4 e #3 | PERDIDA DE FAMILIARES
§ ; . CONSTRUCCIONDE SUPROPIO | , | AUTOAYUDA-APOYO | _ | AFECTALASALUDFISICAY
#4 | CREATIVIDAD [RESPONSABILIDAD|  EL ALCOHOLISMO G : SCOLOMIED # aEe

- (EOCOENE FETYSTUYTREnE BP0 (SiUsiA| ROSA-ESPINACAPULLO  + : «

(PARA TI QUE ES UNA POLITICA PUBLICA?
Que se hacen campatfias v se hace publicidad por todo lado

Para mi es hacer campaiia de algo o alguien o tener una idea sobre algo

Es la politica que tiene piblico democratico v tiene como publico al pais

Para mi es una ciencia que escucha pensamientos publicos acerca de las personas comprendiendo sus comportamientos v acciones

Para mi es como hacetle campafia o politica a alguien

Es cuando se lanza un alcalde o un presidente entre otros se hace publicidad con ammcios vy echar parla con la gente

para mi es como hacer propuestas

Es un derecho politico el cual tiene derecho v acceso a esta sin excepciones v con derecho a brindar v aportar su derecho a esto

Es un problema democratico y judicial en que hay un conflicto

Para mi es apovar a alguien por ejempo si se va a postular a algo hacerle campafia, etc

Es cuando todo el pueblo o nacion se une para hacer politica v asi hacer que gane el nuevo alcalde o presidente o gobernador

Es como una justicia, como apelando al gobierno v que es como una publicidad sobre algo gubernamental

OCTAVOS

Una politica piiblica son los que gobiernan

Laverdad no sé

No existe. solo es lo que uno crea que existe porque va el gobernante es escogido

> ARBOL PROBLEMAS  [[LASFlOREs (ECCODRAVAN ENGh aiNtard TALLER | o + : <am
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Anexo 17. Fotografias proyecto, elaboracion propia, 2023
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| ¥ RUTA PARA LA PREVENCION DEL CONSUMO DE
& SUSTANGIAS PSICOACTIVAS
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