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un espacio para la discusién

————

La Universidad es un espacio de controversia y de debate, de
planteamientos, posturas y visiones de la realidad. Eso hace
parte de su esencia fundamental e irrenunciable. Pero las
universidades poblicas como la Universidad de Antioquia,
estén llamadas a dar ejemplo en el manejo de estas
diferencias, centrédndose en las ideas, planteamientos, tesis,
sin caer en la tentacién tan propia de este pafs, de rebajar los
debates al plano de lo personal y de los infereses individuales
o de grupos. Lo publico nos corresponde a todos y quienes
mds que las universidades deben mostrar cémo se enfrentan
sus diferencias y discusiones siempre presentes.

En la universidad estdn en juego fundamentalmente los
temas sobre los que no hay acuerdo, asf lo plantea Alasdair
Maclntyre, uno de los filésofos modernos de primera linea.
Son los temas de la verdad y del ser, las concepciones del yo,
de su lugar en la comunidad, de su modo de actuar vy las
narraciones rivales sobre los bienes y la manera de
ordenarlos, los que hacen parte esencial de la universidad y
su dialéctica. Para que una institucién sea realmente
universitas es necesario que los conflictos tengan un lugar
central tanto en las investigaciones como en su plan de
estudios.

Esto se logra con estos acuerdos basicos: a) La universidad
se reconoce como un lugar de desacuerdo; b) En su interior
se debe fomentar la relacién con sus tradiciones pero, a la
vez, se debe animar la controversia con ofros pareceres
rivales: Asi se podrd ver lo que estd equivocado en ellos
desde nuestro punto de vista, lo que estd equivocado en el
nuestro desde las objeciones de los oponentes; ¢) Es tarea
prioritaria de la universidad "asegurar que las voces rivales
no sean suprimidas"' para que no sea un campo de neutral
objetividad, sino "una arena de conflicto en la que se otorgue
reconocimiento al desacuerdo en las ideas y concepciones”;
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d) Esto da lugar a una especie de universidades rivales que
conviven en una con el afén de perfeccionarla, de tal forma
que desde cada una de las versiones se logren acuerdos que
aseguren el progreso y florecimiento del saber.

A partir de este pluralismo real, no del ficticio y artificial, que
permite que las instituciones se consoliden desde su inferior
como auténticas comunidades, identificadas con tradiciones
y concepciones del bien y la verdad, tiene pleno sentido la
relacién con la sociedad civil para llegar, gracias al
conocimiento y anélisis de sus conflictos, a hacer propuestas
sobre los acuerdos minimos para su sano desarrollo.

La controversia que se vive en la Universidad de Antioquia,
hay que enmarcarla en estos postulados que permiten que la
institucién  siempre esté por encima de los debates
particulares.

Herndn Mira Fernéndez
Docente, Departamento de Siquiafria
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Otra forma de plantear una
salida es mediante el sugestivo
concepto de capital social que en
una de sus acepciones se refiere
al conjunto de recursos sociales
con que cuenta una comunidad
para rasolver las antinomias
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El Curriculum y la politica

Hace algin tiempo circula en la Facultad de Medicina una férmula segin la cual se la
describe como un mosaico de microempresas. Esta expresién ha generado adeptosy
adversarios entre el conjunto de los profesores. No sabemos si es por lo de mosaico,
lo de micro o lo de empresas. Algunos de ellos llegan hasta la molestia y se sienten
criticados o amenazados. Pretendo en este escrito formular algunos de los alcances
que a mi juicio tiene esa férmula para ponerme en paz con ellos.

Es importante precisar que no hay nada personal en esa expresion, sélo pretende
aludir a un fenémeno, describir de una manera las formas de relacion que se dan
entre un grupo de asociados, y sus efectos. No alude a algo que pasa con un profesor
o un grupo particular de profesores, sino que hace referencia a un clima general que
es aplicable a cada profesor en tanto éste no se puede representar sino desarrollando
en la Facultad un proyecto personal, con poca o ninguna conexién con un proyecto
de Facultad. Cuando un grupo de profesores construye un territorio con limites
infranqueables de puertas cerradas, del cual se considera propietario y al cual debe
defender de los intrusos y los competidores; cuando ofro grupo o una seccién guarda
la informacién como un capital privado que produce réditos internamente, sin
conexiones con otra informacién y con otros grupos.

Cuando el grupo de més allé estd pendiente de las oportunidades del mercado para
el consumo de docencia, investigacién o extensién con el Unico propésito de
incrementar su patrimonio; cuando el conjunto se percibe como en uno especie de
estado de naturaleza segin el cual el otro tiene algo que a mi me disminuye y de lo
cual deberia apropiarme y cada quien defendiendo lo suyo. Al establecerse jerarquias
entre profesores de primera, de segunda y de tercera en cuanto a su capacidad de
gestién y de acceso a los recursos y empresas mds o menos exitosas que van
generando conjuntos de incluidos y excluidos. Esta dindmica no se diferencia en lo
esencial de lo que pasa en la sociedad: las estructuras y las organizaciones sociales
que se proyectan en el espacio de la Facultad. Se parece mucho a lo que los iniciados
llaman el Oikos que es el mundo de lo doméstico regido por la familiaridad, por
identidades primarias, por la primacia de los intereses particulares. La privatizacién
de la universidad por una via distinta del recorte de los aportes estatales.

El problema es que este es un terreno que se aboné en un proceso de larga duraciény
que como modelo tiene un enorme potencial de tfransmisién en la formacién de los
estudiantes de los niveles tanto de pregrado como de posgrado. Algunos llamarian a
esto un curriculum oculto para hablar de algo subyacente, larvado, procesal. Esa
mi juicio un obstéculo fundamental para la reforma curricular en su intencién de sacar
un profesional médico de nuevo tipo y con una posicién critica frente a la ola de
reformas de la salud.

Ante esta situacién el camino es la reivindicacién de lo piblico como una asociacion
de iguales capaces de participacién y de discurso en la construccién de un proyecto
colectivo en el que florezcan referentes éticos, culturales y de identidad, un corpus
social. El paso delo doméstico alo social.
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Otra forma de plantear una salida es mediante el sugestivo
concepto de capital social que en una de sus acepciones se
refiere al conjunto de recursos sociales con que cuenta una
comunidad para resolver las antinomias entre
comportamientos individuales y colectivos.  Coleman lo
define come la combinatoria de actitudes de confianza en los
ofros, reciprocidad y sentido de pertenencia que de alguna
manera se convierten en cemento de una comunidad. Dicho
de otra manera, la integracién que produce un efecto de suma
y genera los recursos para responder consecuentemente con
una funcién pablica en una sociedad en crisis. Tenemos que
examinarnos para establecer si en términos de capital social
estamos en franca recesién.

Carlos Alberto Giraldo G.
Docente
Departamento de Sigquiatria
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Imtemns los anulm:smns en nuestro lsnguajl mm

Aﬂgltclsmos son ias palabras temadas del tdloma inglés; en nuestro
lenguaje médico son frecuentes por la influencia de los libros y
_revsstas medicas en inglés. Conviene ser cuidadoses y emplear,
siempre que se pueda, la palabra espanola a continuacion se dan
algunos ejemplos de anglicismos y las correspondientes
correcciones:

1. Las aberraciones cromosomales...
2.Loparadojal de lasituacion...

3. Los jabones antibacteriales...

4. Los célculos grandes erodan la pared del...
5. Laerodacidn debidaalos calculos...
Correcciones: cromosdmicas, paraddjico, antibacterianos,
erosmnan erosion. - o
Federico Diaz Gonzalez .
Profesor jubilado, Universidad de Anttoqu:a

Hasta el 15 de junio recepcion de trabajos de investigacion para
@l curso Topicos Selectos en Infectologia

s

Con énfasis en el tema la Biologia Molecular en las
Enfermedades Infecciosas, el departamento de
Microbiologia y Parasitologia de la Facultad de Medicina,
realizard el curso Tépicos Selectos de Infectologia del
27 de septiembre al 1 de octubre del presente afio en el
auditorio principal de esta dependencia académica.

Entre los temas que se tratardn en los simposios se
encuentran la tuberculosis hoy, el estado actual de la
leishmaniosis, nuevos conceptos en bacterias y hongos,
infecciones virales, parasitosis, entre ofros.

Asi mismo, los expertos tienen previsto la realizacién de
talleres de biologia molecular, manejo de cultivos celulares
y talleres de diagndstico.

Sélo hasta el 15 de junio se podrdn entregar los
resumenes de los trabajos en forma original, copia y en
disquete de 3.5" en word 6.0 6 word perfect 6.0; no puede
usarse versiones mds recientes; también se puede usar el

formato RTE  El tamafio de la letra 10 caracteres por
pulgada y la extensién del resumen de 2 pdginas maximo,
en las cuales se debe incluir:

Titulo: en mayUscula y sin abreviaturas. Autores: primer
apellide en mindscula, luego la (s) inicial (es) del nombre
con mayUscula. Lugar: institucién(es) y ciudad (es) donde
se desarrollé el estudio en minUscula. Texto: debe incluir
un marco tedrico, objetivos, disefio, poblacién del estudio,
métodos, puntos especificos a evaluar, resultados vy
conclusiones.

La aceptacién del trabajo para su presentacién en plenaria,
exposicién corta o carteles se informard durante la primera
semana de agosto y confiere derecho de inscripcién al
congreso (sin taller) para el expositor.

Mayores informes en el departamento de Microbiologia y
Parasitologia de la Facultad en el teléfono: 510 60 50, fax:
5106051 évia. E-mail: arua@medicina.udea.edu.co
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Blbllonotas

¢ Durante el afic 1999, la Biblioteca Médica incrementé
significativamente su coleccién de libros, mediante la

compra de importantes textos tanto para el pregrado como
para apoyar los programas de posgrado; la siguiente es la
relacién de las adquisiciones efectuadas en las modalidades
de compraydonacién:
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Para el afic 2000 esperamos continuar con un ritmo

ascendente de adquisiciones, para lo cual solicitamos la

participacion de las dependencias en el programa

Bibliocafé que facilita la seleccién de los libros, y con las

sugerencias efec’ruudcs personolmente o por correo
~ electrénico. :

. * Paramedirel grado de safisfaccién de los usuarios con el

+ horario actual y efectuar los ajustes requeridos, la Biblioteca
llevé a cabo una amplia consulta entre sus usuarios, cuyos
resultados presentamos a continuacién.

73.2%
26.8%

Satisfaccién con el horario actual
Insatisfaccién con el horario

El mayor porcentaje de quienes no estdn de acuerdo con el
horerio actual, corresponde a personas que manifiestan su
interés en la apertura el dia domingo. Sin embargo, con el
deseo mayoritario de sus usuarios, la biblioteca continuard
prestando sus servicios de lunes a sabado en el horario
habitual.

* En la Salo de Historia de la Medicina se encuentra el
busto del Profesor Juan Bautista Montoya y Flérez, obra del
escultor Ramén E. Betancourt, obsequiado a la biblioteca de
la Facultad por el grupo de médicos que concluyeron sus
estudios en 1930. En la ceremonia de entrega, el doctor
Gonzalo Botero Diaz expresaba estas palabras:
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“Si todos admiramos al profesor Montoya como hébil
cirujano, el mejor de los que yo he conocido, es como
biblisfilo y hombre de extensa cultura general que nos
sedujo de una manera asombrosa. De alli el que este busto
lo leguemos a la Biblioteca y no a su Sala de Cirugia, para
que sirva de estimulo y haga estudiosas y consagradas a las
generaciones venideras'".,
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QAT260  DELU, JESSEC.

D4-94  Orthopoedic sport Medicine:r Principles and practice/David Drer. - Estodos
Unidos: W.B. Saunders, 1994.

AT261  American College of Sports Medicine. Acsm * s resource Manual

- -

A5-98  For guidelines for exercise testing and prescription. -3 ed.- i
Estados Unidos: Williom & Wilkins, 1998. i
[
WG100  Cardiologio/Saciedad Colombiana de Cardiologio, Ricardo H. ?
i
(3-99  Rozo Uribe. -Santafé de Bogotd: Sociedad Colombiana de Cardiologia,
1999.
WX167  Infeccidn infrahospifalaria: Prevencion y control/Editores
15-99  Martha Lucia Arroyave C.,‘Germﬂrs GonzdlezE. -3 ed - z |
Medellin: Hospital Universitario San Vicente de Padl, 1999 P
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www.scielo.org ' L
SCIELO SCIENTIFIC ELECTRONIC LIBRARY ON LINE esun
programa de la Biblioteca Regional de Medicina (BIREME)
de Sao Paulo, Brasil que busca promover el acceso
electrénico a las revistas cientificas de América Lating, :fé
ofreciendo el texto completo de los articulos, busquedasen
sus bases de datos e informes de uso e impacto. .
L
Inicialmente cuenta con publicaciones de Brasil, Chile y el +
Boletin Epidemiolégico Nacional de Colombia. Dispone

también de un sitio especializado en revistas de Salud
Piblica en la direccién www.scielosp.org




