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El proximo nueve de agosto del
presente afio el Consejo Superior
designara un nuevo decano para
un periodo de tres afios en la
Facultad de Medicina. El Rector, los
profesores en un nimero no inferior
a diez, los estudiantes mediante un
grupo de por lo menos treinta y las
asociaciones de egresados, pueden
presentar sus respectivos candidatos
ante la Secretaria General de la
Universidad.

El Acuerdo Superior 024 del 10 de octubre
de 1994 establece el procedimiento para este
nombramiento y la Resolucion Superior 1098
del 10 de febrero de 2004 reglamenta dicho
acuerdo. En esa normatividad, que se puede
revisar en la pagina web de la Universidad, se
ha determinado que los candidatos deberan
estar inscritos por lo menos una semana antes
de la sesién programada para que el Consejo
Superior haga la eleccion.

La administracion estara disponible sin
distinciéon para dar toda la informacion que
requieran los diferentes aspirantes. Estamos
convencidos de que se trata de un proceso
institucional que debe impulsar el progreso de
la dependencia, por lo cual debe propiciarse
un ambiente de deliberacion, argumentacion
y discusion caracterizado por el respeto a la
diferencia.

Esta es una de las facultades de Medicina mas
prestigiosas del pais, cuenta con un numero
de grupos de investigacion muy importante
tanto en las areas basicas y en los ultimos
afios con gran desarrollo en las areas clinicas.

Eleccion de nuevo
decano en la Facultad
de Medicina

Tiene treinta y siete posgrados en las areas clinicas y quirtrgicas y
los pregrados en medicina e instrumentacién quirtrgica. El primero
de estos programas tiene acreditacidn por siete afios que se vence
en 2006 y desde hace algun tiempo se han preparado y adelantado
acciones para la renovacion de dicha acreditacion.

En ese contexto, la presentacion de varios candidatos beneficia
el desarrollo de la dependencia al propiciar un debate amplio y
enriquecedor, en el cual la participacion activa de todos los estamentos
los compromete con las iniciativas generadas en ese proceso.

Llamamos a la participacion de todos en un tiempo en que en nuestro
pais y aun en el mundo éste es un valor en descenso; por tanto,
debemos insistir en su significacion y en la necesidad de darle fuerza
para lograr el progreso colectivo. i

Elsa Maria Villegas Mtinera
Vicedecana
Facultad de Medicina

UNIVERSIDAD DE ANTIOQU14
BIBLIOTECA MEDICA



‘Los‘profesores-opinan...

Propuestas para una discusion
alrededor de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Antioquia

— i

Quiero plasmar en este texto una serie de reflexiones que han surgido
de la discusién que se planted en la Facultad de Medicina como
consecuencia de un documento anterior y particularmente gracias al
aporte que diferentes personas han hecho desde distintas percepciones
a este proceso. Es necesario que no nos quedemos en la critica de
situaciones tan complejas como las que se han descrito previamente,
es urgente proponer y discutir alternativas que puedan dar origen a un
proyecto incluyente, no sélo de facultad sino de universidad.

. Moy a partir de un supuesto, el cual puede tener mucho de controvertido

pero podria darnos una posibilidad para llegar a acuerdos en los aspectos
 fundamentales alrededor de la problematica de nuestra facultad de
a premisa es que no es posible, en lo practico, definir un
proyecto Unico de facultad pues son tan diversas las posiciones frente a
o que es el ser y hacer médico que siempre vamos a encontrar puntos
de desacuerdo importantes.

Para muchos lo fundamental sera que el estudiante desarrolle un crite-
rio clinico claro y adecuado para el acercamiento a los pacientes. Para
‘otros, la clave es que el médico obtenga comprension del proceso sa-
lud-enfermedad, no solo desde lo biolégico sino desde las condiciones
'sociales particulares de su ejercicio profesional. Algunos consideraran
-que los nuevos desarrollos cientificos y tecnologicos en el campo de la
biomedicina plantean un reto importante para que el profesional médico
tenga mayor énfasis en las ciencias basicas. En otras circunstancias se
-.::con81derara que lo urgente es formar médicos de acuerdo con las condi-
ciones que plantea el sistema de seguridad social en salud, de manera
que puedan ofrecer a los pacientes las mejores posibilidades dentro de
_las lxm;tac:ones que estab[ece la Ley 100.

Para, otros la formacmn de una actitud investigativa y de constante
buisqueda del conocimiento es lo que puede lograr una formacién mas
apropiada para las condiciones actuales de la medicina. Y asi creo que
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se podria seguir dando ejemplos de diferentes puntos de
vista, todos ellos validos. La mayoria de estas tendencias
surgen de la experiencia, los deseos y las necesidades
propias de quienes estamos inmersos y comprometidos
con la formacion médica, lo cual conlleva necesariamente
que surjan vertientes diferentes. El problema no es que
existan diversas visiones de lo que deberia serlaformacion
médica, la dificultad mas grande se presenta cuando no
encontramos una forma de disminuir las tensiones que
surgen en el proceso de interacciéon de esos intereses
tan diversos, por tanto, llevar esta discusion a un punto
diferente puede ser la salida para la encrucijada.

Considero que si existe un ambito que esta por encima de
las anteriores consideraciones y se refiere a los principios
filosoficos que deben respaldar la formacién, no solo de
los profesionales médicos sino de cualquier area en la
universidad publica. Ese proposito comun que profesores
y administradores deberiamos pretender, se refiere a la
formacion de individuos con amor por su profesion, que
tengan la posibilidad de establecer una relacion critica
con el saber en todos sus aspectos, sujetos pensantes
gue puedan reflexionar desde perspectivas diferentes.

Lo anterior conlleva que, al mismo tiempo, se instruya
al estudiante en los saberes y competencias necesarios
para su ejercicio profesional; debe existir una apropiacion
de los fundamentos epistemologicos e historicos de su
disciplina. A su vez, esto debe llevar a la discusion acerca
de la responsabilidad social que tiene el universitario
(profesor, estudiante, administrador).

Pero para esto es necesario que nos hagamos algunas
preguntas: ;Si sera que estamos logrando promover
ese apego de los estudiantes por todo lo que significa
la formacion universitaria? ¢Si sera que los profesores
y todo lo demas que constituye el entorno universitario
actual estan logrando aportar a la transformacion real
de los estudiantes, no sélo como futuros profesionales
sino como los lideres intelectuales de la sociedad? Es
la universidad un espacio real para la discusion y la
formacion filoséfica de los ciudadanos que deberian regir
los rumbos de nuestra sociedad o por lo menos ayudar
a corregirlos? ;Qué sera mas importante, aprender a
pensar o recibir una gran cantidad de informacion?

De acuerdo con lo anterior, el papel fundamental de
la universidad debe ser el de promover en los futuros
profesionales la creatividad, la flexibilidad, la capacidad
de adaptacion, lo que implica por un lado aprender
a aprender y por ofro, la capacidad para resolver

problemas reales en contextos multiples y determinados.
La universidad es el espacio por excelencia para lograr
esa transformacion de los individuos, pues es aqui donde
el ejercicio de la libertad es un proceso que acompafia el
crecimiento humano y que se expresa en la solidaridad
con los otros. En ésta, la era de la revolucion cientifica
y tecnolégica, la universidad tiene gue ocuparse por un
lado del conocimiento, pero ademas tiene que ser un
espacio para ampliar la capacidad de accion y reflexion,
sobre el papel del ser humano y de la institucion, para
actuar con responsabilidad ética, social y ecologica. A
la universidad le corresponde educar ciudadanos para
que decidan sus propios proyectos de vida de manera
reflexiva y critica; hombres y mujeres que pongan su
inteligencia al servicio de la busqueda y aplicacion de
mejores teorias y soluciones en el ambito moral, social,
politico y econdmico.

Partiendo de lo anterior, propongo algunos puntos que
podrian convertirse en acciones transformadoras en la
medida que hagamos una discusion reflexiva y asumamos
un profundo compromiso con nuestra institucion.

.2 Hay que reflexionar en torno a lo que deben

ser los principios filosoficos de la formacién

médica. Es necesario implementar un proceso de

debates y reflexiones acerca de lo que significa

ser ciudadanos, tanto en las condiciones propias
de nuestra sociedad, como en las de un mundo globalizado.
Sdlo en la medida que analicemos y discutamos estos
aspectos fundamentales vamos a lograr la formacion de
individuos auténomos, con capacidad de analisis y que
puedan tomar decisiones que busquen el bien comin
y no el particular. La universidad debe propender a una
educacion efectiva, que como ha sido propuesto desde
Platon, es aquella que permite la critica de la opinidn,
del conocimiento previo, de los prejuicios, para de esta
forma entender que el conocimiento se construye gracias
a los medios propios. Solo en la medida que tengamos
este propésito claro, la educacion sera un verdadero
proceso formativo y no meramente el entrenamiento de
unos individuos para ejercer unas tareas ya definidas por
ofros.

.°Esfundamentallainclusion de maneraexplicita
de la formacion ética y moral en las propuestas
de la universidad, no sélo como consecuencia
de las urgentes demandas por individuos
capaces de enfrentar las condiciones sociales
actuales, sino también, por los acelerados cambios en
las diferentes areas del saber, sus multiples formas de

rd
m@m‘m I Facultad de Medicina - Universidad de Antioquia



comunicacion y los avances tecnolégicos, que demandan
una postura humanista al momento de hacer propuestas
creativas y criticas frente a la dinamica compleja que hoy
vivimos. Esto nos lleva a la necesidad de discutir y poner
en practica una etica civica, una moral civil, las cuales
hagan posible una convivencia pluralista, en la que los
ciudadanos aceptan y viven en la diversidad.

Para lograr lo anterior, como dice Edgar Morin, es preciso
transformar los espiritus, pero no se pueden reformar los
espiritus si previamente no se reforma la estructura de la
universidad. Muchos pueden estar esperando una solucion
mesianica. Los universitarios debemos comprender que
la solucién parte primero de nuestro liderazgo. Uno de
los procesos mas eficaces en este sentido puede ser
una verdadera discusiéon democratica alrededor de lo
que significa la universidad publica, no solo en nuestro
medio sino en el contexto actual de la sociedad del
conocimiento.

Es consecuente con lo anterior la necesidad de la
participacion activa de profesores y estudiantes en
la seleccion de los administradores de los procesos
académicos en nuestra universidad. Sin embargo, ésta
no se debe restringir a realizar una encuesta acerca de la
popularidad de uno u otro aspirante, sino que debe pasar
por una deliberacion en el que participe la mayoria de la
comunidad académica de la institucion. Si queremos que
cualguier administracion tenga legitimidad y represente las
condiciones y necesidades nuestras, debe permitirse la
real participacion democratica a partir de la discusion y
la argumentacion de los programas o proyectos para llegar
a acuerdos sobre las necesidades mas apremiantes de
nuestra institucion.

¢ Por qué este proceso es importante y necesario? Porque
la universidad debe ser una institucion formadora de
ciudadanos con capacidad reflexiva, respetuosos del otro
y que en la toma de decisiones tengan en consideracion
algo mas que su propio beneficio, y nada mejor para
este aprendizaje que la practica abierta de la actividad
democratica.

Un aspecto estrechamente relacionado con el anterior
consiste en establecer las condiciones apropiadas para
asegurar la participacion activa de los distintos estamentos
de la Facultad. Deben existir los mecanismos de veeduria
que aseguren la critica oportuna para lograr la correccion
y adecuaciéon de los procesos, o0 sea un verdadero
compromiso con el ejercicio de la ciudadania en nuestra
universidad.

Finalmente, considero que ademéas de lo anterior
es pertinente que se analice y se discuta sobre la
predominancia que muchos hacemos de unas ciencias
o disciplinas sobre otras. La formacién médica es por
excelencia una mezcla de las disciplinas humanistas y
cientificas y por tanto el crisol donde pueden surgir mujeres
y hombres con una vision mucho mas integral del mundo,
con la capacidad de enfrentar los retos desde diferentes
puntos de vista. De acuerdo con esto, la formacion del

médico en este momento historico tiene que estar dirigida
a la comprension de una sociedad compleja, maxime
cuando su ejercicio estara enmarcado en la sociedad del
conocimiento.

El interés fundamental de este documento es que las
reflexiones aqui expresadas sean un motivo para el debate
amplio de todos aquellos que pretendemos un proyecto
de facultad y universidad plural y con trascendencia mas
alla de nuestros claustros y, por tanto, quiero resumir asi
las propuestas que hago:

1. Promover e implementar la discusion de los principios
filosoficos de la formacién médica en nuestro
contexto saocial y universitario en distintos ambitos:
pregrado, posgrado, actividades de investigacion y
extension, procesos administrativos.

2. Incluir en todos los niveles la formacion ética y
moral, no sélo alrededor de la profesién médica
sino también en lo que tiene que ver con las
particularidades sociales y culturales propias.

3. Promover la discusién y participacion democratica
en los procesos de mayor trascendencia para la
vida universitaria, no sélo porque es importante un
compromiso de los distintos estamentos, sino sobre
todo porque la actitud democratica es esencial para
la formacién de una ética civica.

4. |niciar un proceso de discusion acerca de la
separacion y jerarquizacion que se hace entre
las disciplinas humanistas y las denominadas
cientificas, y las implicaciones que esto tiene para
la formacion médica.

Estas propuestas son incluyentes y pretenden generar
un ambiente diferente para la discusion, el analisis y la
busqueda de salidas a las distintas problematicas del
momento.

Pablo Javier Patifio Grajales
Docente Facultad de Medicina
Coordinador

Grupo de Investigacion en
Inmunodeficiencias Primarias

s
BM!H‘Q I Facultad de Medicina « Universidad de Antioquia



. (torta esp;ralada)

_ _Referenma. Lucila Qo.

"9 de' junio

E error en Ia practlca médi
; Gladls Acinana V'I' z

: 16 de ]unlo

s INIVE DE ANTIOQUIlA
Bm’?xgm"g ] Facultad de Medicina « Universidad de Antioquia [ BTE?,%%EPCA MEDICA



De lo cotidiano

Sus co ommlentos

iganaron!

En enero del presente afio la Facultad
de Medicina de la Universidad de
Antioquia recibio la invitacion para
participar en el Primer Concurso
Académico Nacional de Medicina,
convocado por la Universidad del
Rosario, con el respaldo de la Sociedad
Colombiana de Cardiologia y el
Laboratorio Farmacéutico Pfizer.

Los estudiantes fueron seleccionados de acuerdo con el
promedio credito en el periodo 2004-1 y previa reunion
con los que obtuvieron uno de los tres mejores promedios
en el semestre organizados por afio. Fue asi como fueron
seleccionados los siguientes estudiantes:

1.9y 2.° nivel primer afio, no se envio representante porque
aun no han abordado la tematica del concurso

3.°y 4.° nivel: Cristian David Vargas Upegui
de segundo afio

5.y 6.° nivel: Juan Camilo Correa Cote
de tercer afio

7.°y 8.° nivel: Catalina Gallego Mufioz
de cuarto afio

9.° y 10.° nivel: Alejandra Zuluaga Restrepo

de quinto afio

11.° y 12.° nivel: Paula Andrea Delgado Giraldo

de sexto afio

13.° nivel: Jorge Luis Acosta Reyes

de séptimo afio

Este grupo de jovenes entusiastas, durante las seis horas
que durd el concurso, nunca dejo de estar en el primer
lugar.

[...] Nuestra participacion en este certamen, constituyé un gran
reto tanto académico como personal, en el que se pusieron a
prueba los conocimientos y la formacién clinica adquirida en
el transcurso de la carrera, y la capacidad para el trabajo en
equipo.

Juan Camilo Correa, de sexto semestre; Cristian David Vargas U.,
de cuarto semestre; Paula Andrea Delgado, de duodécimo semestre,
y Alejandra Zuluaga R., de noveno.

Cuando la oficina de pregrado hizo la convocatoria de los
estudiantes con mejor promedio y organizé la reunion para
contarnos en qué consistia el concurso, todo parecia un juegoy lo
gue mas nos llamé la atencién fue el curso rapido de cardiologia
que recibiriamos.

Fue una maratén en la que cada uno aportd su mayor esfuerzo,
ya que teniamos que responder por las competencias de cada
uno en los semestres respectivos y a la vez estudiar el sistema
cardiovascular para poder representar con altura y dignidad a
la Universidad en tan importante evento.

Consideramos que nuestras mayores fortalezas fueron los
excelentes maestros que estuvieron a nuestro lado prestos
a brindarnos todas las asesorias necesarias para revisar
las tematicas relacionadas con el sistema cardiovascular
de acuerdo con el ciclo vital humano, el acompafiamiento y
el apoyo incondicional de nuestro jefe de pregrado el doctor
Ricardo Jiménez Mejia y la gran empatia que naci¢ entre cada
uno de nosotros, porque fue un verdadero trabajo en equipo
donde los pensamientos de cada uno funcionaban como un
sincitio, y nuestros corazones latian al unisono constituyendo
uno solo, cuyo Unico objetivo era mantener vivo y en lo mas alto

el nombre de nuestra querida Universidad de Antioquia.

Ni ellos ni sus rivales sabian los premios que los espera-
ban: un trofeo, un diploma, un computador portatil para
cada uno, un mes de rotacion en la Fundacion Cardioin-
fantil en Bogota, suscripciones a revistas especializadas,
fonendoscopio para los participantes de cuarto, sexto,
septimo y noveno semestres, asi como inscripciones a
congresos nacionales e internacionales.

El evento, que fue de la mayor altura y complejidad
académica, contd con la participacion de las siguientes
instituciones catalogadas la mayoria, por Ascofame,
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como de alta calidad segln los resultados de los
ECAES: Instituto de Ciencias de la Salud —CES—,
Universidad Pontificia Bolivariana, Javeriana, el Rosario,
del Norte de Barranquilla, Autbnoma de Bucaramanga,
la Sabana, Tecnolégica de Pereira, Universidad del
Quindio, Fundacion Universitaria de Ciencias de la Salud,
Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales, la
Militar Nueva Granada y la Fundacién Universitaria Juan
N. Corpas.

En el concurso la medicina antioguefia en conjunto,
obtuvo los mejores resultados al ocupar las facultades
tradicionales de la ciudad los tres primeros lugares:
Antioquia, CES, UPB. Podemos registrar con orgullo,
que el primer lugar de la Facultad de Medicina ratifica los
mas altos indices de calidad en la formacion integral de
nuestros estudiantes.

Es importante anotar, que fue muy valiosa la participacion
de los profesores adscritos a los diferentes departamentos
de las areas bésicas y clinicas, puesto que fueron los
encargados de elaborar veintisiete preguntas, con las
mismas recomendaciones para la construccién de los
ECAES, las cuales fueron enviadas al Comité Organizador
del concurso.

Sentados de izquierda a derecha: Paula Andrea Delgado, de duodécimo semestre;
Jorge Luis Acosta, estudiante de internado; Catalina Gallego M, de séptimo
semestre; el doctor Ricardo Jiménez Mejia, jefe de pregrado de la Facultad; Juan
Camilo Correa, de sexto semestre; Alejandra Zuluaga R, de noveno, y Cristian
David Vargas U, de cuarto semestre.

La administracion central de la Universidad asi como de
la Facultad de Medicina, los profesores, estudiantes y
empleados se unen al triunfo de un pufiado de estudiantes
que dejaron muy en alto el nombre de nuestra Alma Mater
en todo el pais.

iCongratulaciones!

Catalina Gallego M, de séptimo semestre; Jorge Luis Acosta, estudiante de
internado; el doctor Ricardo Jiménez M.; la presentadora del concurso Adriana
Eslava, y el doctor Hans-Peter Knudsen Quevedo, rector de la Universidad del
Rosario; Juan Camilo Correa, sexto semestre; Cristian David Vargas, cuarto
semestre; Paula Andrea Delgado, duodécimo semestre; Alejandra Zuluaga,
noveno semestre.

De izquierda a derecha: Gloria Carrascal, estudiante de séptimo semestre de
medicina y acompafiante del grupo; y los concursantes: Catalina Gallego M.,
de séptimo semestre; Alejandra Zuluaga R, de noveno; Cristian David Vargas
U, de cuarto; Juan Camilo Correa, de sexto semestre; Paula Andrea Delgado,
de duodécimo semestre; Jorge Luis Acosta, estudiante de internado, y el doctor
Ricardo Jiménez Mejia jefe de pregado de la Facultad.

_academlco que tendré una duramon de clenta:
s'-:c_cntara con Ia partimpacuon de connotados: -

— La acreditacion es un medio imporiante para establecer qué tanto esta re

a las exigencias que le plantean el desarrollo del pars y el mundo moderno.

spondiendo la educacion superior
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»  PROGRAMACION

Biblioteca Universidad de Antloquia

0582010
Cine Bajo las Estrellas
Hora: Jueves, 6:00 p. m.
Lugar: Parqueadero
Facultad de Medicina

Ciclo Fantastico

o Una mente brillante
(A Beautiful Mind)
Direccion: Ron Howard
Pais: USA
Afo: 2001
Duracion: 134 min

@ Buscando Neverland
(Finding Neverland)
Direccién: Marc Forster
Paises: Reino Unido/USA
Afio: 2004
Duracién: 106 min

_FINDING
NEVERLAN

CULTURAL

Programacion Cine Club
La piragua en la nieve
Hora: Viernes, 1:00 p. m.
Lugar: Auditorio principal
Facultad de Medicina

El Gltimo tango en
Paris

(Last Tango in Paris)
Direccién: Bernardo
Bertolucci

Paises: Francia/ltalia
Ano: 1972

Duracion: 134 min

@ Hermano Sol hermana

Luna

(Fratello Sole, Sorella
Luna)

Direccion: Franco
Zeffirelli

Paises: Reino Unido/
ltalia

Afio: 1972

Duracién: 137 min

@ Andrei Rublyov
(Andrei Rublyov)
Direccion: Andrei
Tarkovsky
Pais: Union Soviética
Afio: 1969
Duracion: 205 min

Andrés Felipe Cardenas Velasquez
Coordinador Comité Cultural

— El'proceso de acreditacion permite a la institucion reencontrarse consigo misma, con sus fortalezas v debilidades,

aclarar sus permenores, recuperar lg confianza de profesores y estudiantes.

SIDAD DE OQU!
Db i

tad de Medicina - Universidad de Antioquia




. Editor: Hernan Mira Fernandez

Weber y la ética

del trabajar y trabajar

Por: Francis Fukuyama

Este afio se cumple el centenario del mas famoso tratado sociolégico que se ha escrito.
Fue un libro que puso a Marx de cabeza. La religién, segiin Weber, no era una ideologia
producida por intereses econémicos (el opio del pueblo, como dijo Marx); en cambio,
era lo que habia hecho posible el mundo capitalista moderno. En la década actual
cuando las culturas parecen estar chocando y a la religion frecuentemente se le culpa por
los fracasos de la modernizacion y la democracia en el mundo musulman, el libro y las ideas

de Weber merecen un vistazo fresco.

E | argumento de Weber se centraba en el pro-
testantismo ascético. Decia que la doctrina cal-
vinista de la predestinacion llevé a los creyentes
a tratar de demostrar su condicion de elegidos,
lo cual hicieron ocupandose en el comercio y
acumulacion de bienes. De esta manera, el
protestantismo creé una ética del trabajo
—es decir, la valoracion del trabajo por si
mismo y no por sus resultados— y demolio
la antigua doctrina aristotélica y catolica roma-
na segun la cual se debia adquirir solamente
bienes necesarios para vivir bien.

Adicionalmente, el protestantismo exhortaba
a sus creyentes a comportarse moralmente
por fuera de los limites de la familia, lo cual
fue crucial en la creaciéon de un sistema de
responsabilidad social.

Hoy entendemos que no fue la cultura lo que fren6
a China y Japon tradicionales, sino las instituciones
asfixiantes, la mala politica y politicas mal encamina-
das. Cuando dichos problemas fueron solucionados,
ambas sociedades despegaron. La cultura es ape-
nas uno de los muchos factores que determinan
el éxito de una sociedad. Eso se debe tener en
mente cuando escuchamos a quienes afirman que
el islam explica el terrorismo, la ausencia de demo-
cracia u otros fenémenos en el Medio Oriente.

La ética protestante origina preguntas mucho mas
profundas acerca de la religion en la vida moderna
de lo que sugiere la mayoria de discusiones. Weber
sostiene que en el mundo moderno, la ética
del trabajo ha sido separada de las pasiones
religiosas que le dieron origen, y que hoy forma
parte de un capitalismo racional con bases cientificas.

Boleti
m@tm YO I Facultad de Medicina « Universidad de Antioquia



Para él, lo valores no surgen racionalmente, sino
proceden del tipo de creatividad que originalmente
inspir6 las grandes religiones. Su fuente primaria,
estaba convencido, yacia en lo que llamo una
autoridad carismatica que en griego significa “tocado
por Dios”. En el mundo moderno, dijo Weber, este
tipo de autoridad ha desaparecido para dar paso
a una forma burocratica-racional que ahoga el
espiritu humano (produciendo lo que llamé una
“jaula de hierro”) a pesar de dar al mundo paz y
prosperidad.

A la modernidad aun la persigue “el fantasma
de las creencias religiosas muertas”, pero ha
sido despojada de gran parte de la auténtica
espiritualidad.

Esto fue especialmente cierto en Estados Unidos,
donde, segtiin Weber, “la busqueda del bienestar,
desposeido de su significado religioso y ético,
tiende a estar asociado con pasiones puramente
mundanas”.

El siglo pasado se caracterizd por lo que el tedrico
aleman Carl Schmitt llamo movimientos “politico-
teolégicos”, como el nazismo y el marxismo-
leninismo, los cuales se basaban en compromisos
apasionados con creencias que en fondo eran
irracionales. EI marxismo se mostraba como
un movimiento cientifico, pero sus adeptos en
el mundo real seguian a lideres como Lenin,
Stalin o Mao, con el tipo de compromiso ciego

icionalmente

frente a la autoridad que psicolégicamente no
se diferencia de la pasién religiosa. (Durante la
revolucion cultural en China, se debia tener cuidado
con el uso de los periodicos viejos; si en una pagina
aparecia una foto de Mao, y alguien se sentaba
sobre su imagen sagrada, o utilizaba el periddico
para envolver pescado, corria el peligro de que se
le tildara de contrarrevolucionario).

Sorprendentemente, la vision weberiana de una
modernidad caracterizada por “especialistas
carentes de espiritu, sensualistas sin corazén”
se aplica mucho mas a la Europa moderna que
al continente americano. La Europa de hoy es
un continente pacifico, préspero, racionalmente
administrado por la Union Europea y totalmente
secular. Aunque los europeos contintian utilizando
términos como “derechos humanos” y “dignidad
humana”, enraizados en los valores cristianos de
su civilizacién, muy pocos podrian ofrecer una
explicacion coherente de por qué todavia creen en
tales cosas. El fantasma de las creencias religiosas
muertas persigue a Europa mucho mas que a
América.

La ética fue por tanto inmensamente exitosa
como un estimulo al pensamiento serio sobre
la relacion de los valores culturales con la
modernidad. Pero como un recuento histérico del
ascenso del capitalismo moderno, o como ejercicio de
prediccion social, ha resultado ser menos correcta.

— Las instifuciones se deben evaluar como un todo que permita a la sociedad reconocer
v diferenciar sus fortalezas, su naturaleza v su mision.
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