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Presentacion’

El proyecto “Construccion de Propuestas Pedagogicas Significativas a partir de la Formacion en
Investigacion Pedagogica y Estudios Afrocolombianos para la Implementacion y Evaluacion de
la Catedra de Estudios Afrocolombianos en los municipios de Murind6 y Vigia del Fuerte, Uraba
antioquefio”, llegé a su momento final y ha alcanzado los objetivos de las distintas fases que se
propuso recorrer. Durante siete meses realizamos tres jornadas formativas con docentes y
administradores docentes de veintinueve (29) instituciones educativas de ambos municipios, con
quienes alcanzamos el objetivo de promover la reflexion sobre sus contextos culturales a través
de una propuesta de formacion en investigacién cualitativa (pedagdgica y social) y en estudios
afrocolombianos, que les permitiera generar propuestas pedagbgicas para la articulacién de la
etnoeducacion y especialmente la Catedra de Estudios A frocolombianos en sus Planes de Estudio
Institucionales -PEI’s-,

El interés despertado en los municipios de Vigia del Fuerte y Murindé por la propuesta
formativa, permitid la participacion de veintinueve (29) instituciones diferenciadas de la siguiente
manera: en el municipio de Murind6 participaron un total de quince (15) instituciones; una del
casco urbano y las catorce (14) restantes eran del area rural. El nimero de participantes en los
diferentes encuentros oscil6 entre treinta y cinco (35) y cuarenta (40) docentes aproximadamente,
con una mayor participacion de los y las docentes de las areas rurales. En el caso del municipio
de Vigia del Fuerte participaron un total de catorce (14) instituciones; una del casco urbano y las
trece (13) restantes del drea rural. En este municipio, la participacion de los y las docentes fue
superior a la del municipio anterior, y aproximadamente el nimero oscilé entre los cincuenta y
cinco (55) y los setenta (70) docentes, predominando también la participacion de docentes del
area rural. Las instituciones educativas participantes en ambos m unicipios fueron:

En Murindé:

Institucion Educativa Murindd
Centro Educativo Rural Bebaramefio
Centro Educativo Rural el Hobo
Centro Educativo Rural Bartolo
Centro Educativo Rural El Pital
Centro Educativo Rural Santa Fé
Centro Educativo Rural Cafio Seco
Centro Educativo Rural Campo Alegre
. Centro Educativo Rural Opogadd
10. Centro Educativo Rural Turriquitadé
11. Centro Educativo Rural Coredd
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" Este informe presenta resultados de la propuesta de formacién docente “Construccion de propuestas pedagégicas
significativas a partir de la formacién en investigacion pedagégica y estudios afrocolombianos para la
implementacion y evaluacion de la Catedra de Estudios Afrocolombianos en los municipios de Murindi y Vigia del
Fuerte, Uraba antioquefio”, elaborada y ejecutada por el grupo de investigacion Diverser de la Universidad de
Antioquia y financiada por la Secretarfa de Educacion para la Cultura de Antioquia -SEDUCA- entre ¢l 2007 y 2008,
Agradecemos a las personas que colaboraron con su desarrollo, especialmente a los y las docentes de las 11 de los
Municipios y al equipo de la Universidad de Antioquia; la licenciada Angela Luz Urrego, las estudiantes Lina
Palacio y Alejandra Martinez.
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12. Centro Educativo Rural El Canal
13. Centro Educativo Rural Coredocito
14. Centro Educativo Rural Narangei
15. Centro Educativo Rural Guamal

En Vigia del Fuerte:

Institucion Educativa Vigia del Fuerte
Institucion Educativa Embera Atrato
Centro Educativo Rural San Alejandro
Institucion Educativa Bachudo

Centro Educativo Rural Puerto Antioquia
Centro Educativo Rural Guadalito
Centro Educativo Rural San Miguel
Institucion Educativa San Antonio de Padia
9. Centro Educativo Rural Cabecedenegro
10. Centro Educativo Rural Loma Murri

11, Centro Educativo Rural Playa Murri

12. Centro Educativo Rural Vuelta Cortada
13. Centro Educativo Rural Arenal

14. Centro Educativo Rural Paracucundé
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El siguiente es el informe final analitico del proyecto, que completa los dos informes operativos
anteriores” en el que presentamos a partir de los didlogos con las y los docentes, discusiones
sobre las concepciones acerca de la CEA y la Etnoeducacion y sus aplicaciones practicas, con las
cuales esperamos contribuir con los estudios afrocolombianos que actualmente se avanzan en el
departamento de Antioquia.

Dando respuesta a cada uno de los objetivos especificos planteados en la propuesta inicial este
informe se divide en tres apartados: a) La caracterizacion de la implementacion la CEA en las
Instituciones Educativas (IE) y Centros Educativos Rurales (CER) de la region de Urabd, y
particularmente de los Municipios de Vigia del Fuerte y Murindé, asi como algunas de las
dificultades y tensiones que experimenta en su desarrollo y aplicacion; b) La reflexion acerca de
las posibilidades que brinda la CEA a la contextualizacion de los saberes comunitarios en el
curriculo y los planes de estudio; y ¢) finalmente, las conclusiones y recomendaciones para
continuar trabajando y fortaleciendo estas propuestas en los Municipios de la region del Urabé
antioquefio.

*En el primer informe de avance presentado a la Secretaria de Educacion para la Cultura de Antioquia -SEDUCA- el
dia 20 de septiembre del ano 2007, se dio cuenta de las actividades y logros alcanzados durante la primera fase de
aplicacion de la propuesta, comprendida entre los meses de julio y septiembre del 2007. En el segundo informe del
10 de diciembre del afio 2007, se presentaron las actividades realizadas durante la segunda, tercera y cuarta fase del
proyecto, asi como de los alcances logrados por los y las docentes en la implementacion de propuestas pedagogicas
desde la CEA.
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El marco que contiene este problema de investigacion

Después de dieciséis afios de reformada la Constitucién Nacional en Colombia se han dado
importantes avances no solo para reconocer sino también para agenciar la diversidad cultural y
étnica que nos constituye como nacién multicultural; sin embargo, hoy en dia aquellas
transformaciones juridicas y simbolicas no han logrado que las condiciones de vida de aquellas
poblaciones definidas como minorias étnicas mejoren definitivamente. ni que las huellas del
racismo y la discriminacion desaparezcan de los imaginarios y précticas del resto de la sociedad
colombiana. Por el contrario, avances sin precedentes en la historia de nuestro pais como los que
han generado los procesos de titulacion colectiva de tierras para grupos afrocolombianos (Ley 70
de 1993) se ven nuevamente amenazados por una guerra localizada en sus territorios ancestrales
que los obliga a huir y a convertirse en desplazados; desplazados como una “nueva categoria”
que debe incluso empezarse a pensar, caracterizar y legislar desde perspectivas étnicas para tratar
de reparar dafios que aunque expandidos entre el total de las victimas de esta guerra, presentan
particularidades importantes en términos de las regiones sociogeograficas del pais donde se
agudiza, y de las composiciones culturales y étnicas de las poblaciones victimas®,

La administracién por parte del Estado de dicha diversidad ha requerido de cambios
significativos en materia de educacién y en su posicionamiento como una de las vias para una
transformacion social; sin embargo, en este campo también se requieren de mayores esfuerzos y
compromisos para que modelos educativos alternativos como los planteados por la etnoeducacién
permitan verdaderos cambios en la deconstruccion de précticas e imaginarios discriminatorios y
homogeneizantes, asi como para que los aportes culturales de las minorias étnicas, en este caso
los afrocolombianos, sean también reconocidos e incluidos en los modelos educativos de un pais
que asume y agencia su multiculturalidad desde perspectivas interétnicas y participativas.

El reconocimiento del cardcter étnico de las comunidades negras establecido en la Ley 70 de
1993 se viene articulando a mecanismos concretos para el desarrollo de la identidad cultural y
¢tnica de esta poblacion, y aqui la educacion como via del desarrollo y de la transformacion
social es llamada a jugar un papel central. Pero no cualquier tipo de educacion, ni mucho menos
modelos con enfoques transmisionistas, autoritarios y eurocéntricos desde los cuales son
formadas dichas comunidades; por el contrario, se busca una ermoeducacion que permita la
reelaboracion de sentidos de pertenencia a una historia comiin, a unas identidades colectivas
desde las cuales se construyan visiones de futuro y se asuman la defensa del patrimonio y la
organizacion social afrocolombiana. La politica educativa afrocolombiana en concordancia con la
Ley General de Educacion logrd con el decreto 1122 de Jjunio de 1998 reglamentar la Catedra de
Estudios Afrocolombianos.

En la reconceptualizacion de las précticas pedagogicas y administrativas que implica el desarrollo
de la etnoeducacién y la implementacion de un instrumento como la Cétedra de Estudios
Afrocolombianos, la cultura y diferentes elementos identitarios se convierten en los principales
“insumos” para que sus aportes simbélicos y econémicos beneficien, en primera instancia, a las
mismas comunidades negras, pero que también logren impactar como accién afirmativa en el

* Para una contextualizacion de las dindmicas de la guerra y del desplazamiento forzado desde la perspectiva étnica
afrocolombiana, véase. entre otros. Arocha (1998), Agudelo (2001), Rosero (2002). Oslender (2004). Escobar
(2005). Arboleda (2007).
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resto de la sociedad nacional. La politica educativa que ha de agenciar estos cambios debe lograr
incidir mas alla de la creacién de regimenes especiales y de la formulacién de lineamientos o
diagndsticos que definan las acciones a seguir en é&mbitos departamentales y/o municipales, los
cuales muchas veces no se llegan a concretar para avanzar con ello hacia proyectos y lineas de
investigacion especificas que permitan insertar en los distintos niveles de formacion, asi como en
todas las dreas de ensefianza y de una forma participativa y concertada, estos conocimientos y
experiencias al disefio, de los Proyectos Educativos Municipales (PEM) y de los Proyectos
Educativos Institucionales (PEl) y en campafias comunicativas que permitan una educacion
intercultural que valore y fomente las diferencias.

Desde las propuestas legislativas y los programas impulsados por las organizaciones
afrocolombianos se ha planteado que es importante que la etnoeducacion y la Catedra de Estudios
Afrocolombianos no terminen convertidas en unas asignaturas mas dentro de los planes de
estudio sino que, por el contrario, se logre articular la sistematizacion .de las experiencias
etnoeducativas de enseflanza y aprendizaje de las comunidades afrocolombianas para que sus
conocimientos de saberes tradicionales y de précticas ancestrales junto con los producidos sobre
sus distintos territorios y practicas econémicas, religiosas y culturales, sean parte integral de la
educacion impartida en todo el pais, y principalmente, donde se asientan dichas comunidades
tanto en ambitos rurales como en urbanos. Aunque la Ley General de Educacion (Ley 115 de
1994) tenga como un principio la autonomia escolar, y se hayan logrado reglamentar medidas
especiales en materia de educacion para grupos étnicos, todavia hoy no se dan acciones
sistematicas y concretas de articulacion, implementacion y evaluacion tanto de la etnoeducacion
como de la Catedra de Estudios Afrocolombianos.

En ese sentido, nuestra propuesta busca hacer aportes concretos para seguir avanzando en
procesos educativos que permitan una eficaz formacion de docentes de diferentes instituciones
asi como de representantes de las mismas comunidades afrocolombianas del departamento de
Antioquia, para que sean ellas mismas agentes educativos empoderados con herramientas
conceptuales, metodolégicas y pedagogicas para investigar, formular, ejecutar y evaluar
proyectos tanto de implementacion de la etnoeducacion en general, como de la articulacion de la
Catedra de Estudios Afrocolombianos a los PEM y a los PEL

Nuestro proyecto se enfoca principalmente en brindar herramientas practicas y conceptuales que
permitan que los mismos agentes educativos sean quienes lideren y desarrollen procesos de
mejoramiento y articulacion de la etnoeducacién y principalmente de la Cétedra de Estudios
Afrocolombianos basados en sus contextos sociogeograficos particulares, los cuales se podran
replicar y ejecutar en otras instituciones de las subregiones de Antioquia. Por ello el enfoque
participativo se desarrollard no solo en la construccion de herramientas didécticas, pedagdgicas e
investigativas sino que tendrd mayor incidencia en los procesos de empoderamiento de los
agentes buscando que dichas estructuras operativas se implanten definitivamente en las politicas
administrativas de diferentes Instituciones Educativas como en sus respectivos PEI's.

Finalmente, la informacién cuantitativa con que cuenta Secretaria de Educacion sobre las
instituciones educativas presentes en los municipios de intervencion de la propuesta, arroja que
para el municipio de Murind6 son (21) veintiiin centros escolares con predominio de aquellos
ubicados en dreas rurales, mientras que para el municipio de Vigia del Fuerte son (28) veintiocho
las instituciones confirmandose el patrén predominante de las regiones rurales; dado el alto
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numero de instituciones presentes en la zona, la ejecucion de la propuesta permitird aportar
elementos de calidad a la formacién conceptual y practica de los docentes y administradores
educativos en temdticas centrales para el contexto local como son los referidos a la
implementacién y desarrollo de la Cétedra de Estudios Afrocolombianos y a la cualificacion en
investigacion pedagogica.

Algunos datos de antes

En Antioquia, asi como en otras regiones del pais, se vienen produciendo trabajos significativos
en torno a la etnoeducacién para los diferentes grupos étnicos que configuran el departamento
cultural y socialmente, la mayoria de estos trabajos son propuestos, disefiados y ejecutados por
las mismas comunidades, y en el caso de los afroantioquefios, especialmente por parte de sus
mismos docentes, investigadores y lideres comunitarios que han emprendido acciones concretas
en beneficio del reconocimiento de las poblaciones afrodescendientes y de sus aportes a la
identidad y el desarrollo regional.

Desde el municipio de Medellin, y en un trabajo articulado entre la Gobernacién de Antioquia y
la Gerencia de Negritudes del Departamento, se han formalizado en publicaciones de materiales
pedagégicos y educativos, principalmente para los niveles de preescolar y primaria, distintas
experiencias de formacion e investigacion impulsadas desde hace algin tiempo por docentes y
lideres comunitarios de la ciudad con la orientacién de ADIDA; estos avances se vienen
extendiendo poco a poco a otras subregiones del Departamento. En ese sentido, el Centro de
Estudios e Investigaciones Sociales Afrocolombianas, CEISAFROCOL., y el equipo pedagégico
del Centro de Estudios e Investigaciones Docentes de ADIDA, CEID-ADIDA, han liderando
experiencias importantes como la publicacién de materiales que logran aproximarse o intentan
configurar un pensamiento propio de lo que es y debe ser la etnoeducacién en Antioquia.
[gualmente, docentes y lideres afrocolombianos de otros municipios de Antioquia han promovido
la publicacién de sus propios materiales escolares para abordar la Catedra de Estudios
Afrocolombianos, especialmente en el caso del texto “Bases Conceptuales de la Catedra™
claborado en Carepa durante el afio 2004. Por ultimo, finalizando el 2006. la Caja de
Compensacion Familiar de Antioquia -COMFAMA- publicé “Sankofa-Catedra de Estudios
Afrocolombianos”.

Aunque el panorama parezca estar cambiando en términos de nuevas publicaciones, todavia sigue
siendo poca la produccion de conocimiento sobre las problemdticas y/o dindmicas de los
afrocolombianos en la ciudad de Medellin y en el departamento de Antioquia. Ademas, la
circulacién de ese conocimiento continua estando restringido al interior de la academia, y las
publicaciones en revistas o medios especializados son poco difundidas. Producto de ello, la
incidencia de dichos estudios y materiales en la transformacion de las condiciones sociales y de
vida de individuos y grupos afrocolombianos es casi nula, y tampoco logran ser una herramienta
que aporte elementos significativos a las politicas de los gobiernos locales en materia de
educacion.

* Proyecto financiando por Estados Unidos a través de su Agencia para el Desarrollo Internacional -USAID-y ¢l
Programa de Asistencia Integral a la Poblacién Afrodescendiente de las Regiones de Urabd y Chocd.
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Buscando aportar a esta problematica, desde finales del afio 2005 y durante todo el afio de 2006,
el grupo de investigacion DIVERSER, adscrito a la Facultad de Educacién de la Universidad de
Antioquia, desarrollé con el apoyo financiero de la Secretaria de Educacién para la Cultura de
Antioquia -SEDUCA-, de la Gobernacion de Antioquia, la propuesta titulada “Proyecto de
formacion en investigacion-accion-educativa y etnografia para la implementacion y evaluacion
de la Etnoeducacion y de la Catedra de Estudios Afrocolombianos -CEA-, dirigido a docentes y
lideres comunitarios de las regiones del Occidente y Urabd de Antioquia™, logrando cumplir
con el objetivo central de promover la reflexion en las comunidades educativas sobre sus
contextos educativos y culturales particulares, a través del acercamiento a algunas herramientas
pedagbgicas e investigativas que les permitiera iniciar y/o fortalecer el desarrollo e
implementacion de la CEA en los siete (7) municipios participantes.

Nos interesa resaltar en este momento dos (2) de los resultados alcanzados en dicha propuesta,
los cuales se convierten asi mismos en ejes centrales de intervencion en esta nueva propuesta de
“construccion de propuestas pedagogicas significativas a partir de la investigacion pedagdgica y
los estudios afrocolombianos para los municipios de Murindo y Vigia del Fuerte™: el primero,
tiene que ver con el acercamiento al estado del arte de la implementacion de la CEA, y de la
Etnoeducacidn en general, en las mencionadas regiones de Antioquia; esto es, la construccion de
un conocimiento importante sobre sus desarrollos y/o dificultades en contextos urbanos y rurales,
las modalidades y estrategias pedagogicas de su implementacién, la identificacién de las
comunidades involucradas en dichos avances, las dificultades en los procesos locales y
municipales, las debilidades en procesos formativos tanto sobre las discusiones étnicas y de
diversidad cultural como de la produccién investigativa que ha dado cuenta de ellas, asi como los
retos que se avecinan para su fortalecimiento y consolidacion a nivel local y regional, entre otros.
Elaborar participativamente un conocimiento sobre estos aspectos, serd uno de los ejes centrales
de esta propuesta en los municipios del Medio Atrato antioquefio.

En segundo lugar, un acercamiento a los procesos formativos en investigacion cualitativa de los
cuales han sido participes las comunidades educativas en las regiones participantes. De este
segundo punto se concluye que la poca rigurosidad en los procesos de cualificacién sobre
herramientas investigativas para saber comprender e intervenir la realidad sociocultural local y
las tendencias que la vinculan con los dmbitos nacionales y mundiales, vienen dificultando la
concepcion, desarrollo y fortalecimiento de la CEA y la Etnoeducacién, y de manera més general,
de la educacidon como tal. En ese mismo sentido, analizaremos dichos procesos formativos en este
nuevo contexto.

Luego de concluir ese primer proyecto, en términos generales podemos afirmar sobre la
implementacion de la CEA y de la Etnoeducacion, que aunque haya diferentes niveles de
apropiacién y de empoderamientos locales sobre los temas Etnoeducativos, asi como sobre las
particularidades relacionadas con los modelos propuestos por las poblaciones negras y/o étnicas
en general, es preciso que se dé continuidad y fortalecimiento a la cualificacion y formacion
docente sobre los temas, problemaéticas y estudios afrocolombianos que se vienen adelantando
desde hace varias décadas en el pais y la regién, con el fin de que el conocimiento de estas

* Convenio interinstitucional Nro. 2005-CU-15-302.
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discusiones ofrezcan mejores herramientas de trabajo tanto para la implementacion de la CEA,
como para lograr incidir reduciendo los altos indices de discriminacion y marginacion social a los
cuales estdn sometidas las poblaciones negras en los diferentes municipios e instituciones
educativas participantes.

La existencia de una amplia produccion intelectual desde y en relacién a las poblaciones
afrodescendientes sin embargo sigue siendo invisibilizada en los contextos educativos y de
formacion docente e investigativa en el pais y la region, por lo cual esta propuesta pretende
aportar elementos conceptuales y metodologicos suficientes para que los docentes ¢ instituciones
educativas logren una mayor vinculacion de los estudios afrocolombianos que se vienen
avanzando tanto en la academia como en el movimiento afrocolombiano con los procesos de
construccion e implementacion de la CEA en sus instituciones y municipios. De otro lado, la
propuesta busca fortalecer también una cultura investigativa por parte de los agentes educativos
responsables de la CEA, de manera tal que los temas-dilemas de diversidad cultural y étnica se
fundamenten en estudios del contexto local, partan de sus necesidades especificas, de las
potencialidades y/o debilidades humanas, institucionales, comunitarias. entre otras.

La propuesta “construccién de propuestas pedagégicas significativas a partir de la investigacion
cualitativa y los estudios afrocolombianos™ se propone como una estrategia de fortalecimiento a
los procesos de formacion docente en temas afrocolombianos, de diversidad cultural e
investigacion cualitativa, asi como una modalidad de acompafiamiento y/o de generacion de
investigaciones y propuestas pedagdgicas que se promuevan como modalidades de
implementacion de la CEA. El aporte de las herramientas conceptuales y metodologicas sobre los
estudios afrocolombianos y la investigacién cualitativa pretende que los participantes puedan
acercarse a la lectura y comprension de las nuevas identidades de las poblaciones negras o
afrocolombianas, asi como a los procesos sociales, politicos, epistémicos y educativos asociadas
con ellas en el dmbito nacional y en la region de Uraba.

Algunos elementos para mirar este problema

El campo de los estudios afrocolombianos ha ido configurandose casi que en paralelo a la
emergencia misma de las Comunidades Negras como actores politicamente diferenciados, como
“minoria étnica”. Nina S. de Friedemann (1984) sefiala como la invisibilidad académica e
investigativa a la que venian siendo sometidas las poblaciones negras ocurria no sélo al interior
de la disciplina antropologica, sino que hacia parte también de fendmenos mas generales de
discriminacion social y racismo presentes en otros campos del conocimiento, asi como en la
misma formacion educativa del pais.

Los estudios afrocolombianos inician se consolidacién hacia finales de los afios 60 y principios
de los afios 70, cuando se empezaron a configurar intereses académicos para abordar
sistemdticamente distintos aspectos de la vida social, cultural, historica y econdmica de las
poblaciones negras. Algunos antrop6logos negros como Rogelio Velasquez, Aquiles Escalante y
Manuel Zapata Olivella, ya venian documentando diferentes aspectos de la medicina tradicional,
la mineria, ritos de muerte, oralidad, instrumentos musicales, folclor e identidad del pueblo negro
en la Costa Atlantica, pero principalmente en el Pacifico colombiano. Ya en la década de los afios
90, con la nueva Constitucion de 1991 y la posterior reglamentacion de la Ley 70, la produccion
investigativa y académica fue apoyada principalmente con la reestructuracién del Instituto
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Colombiano de Antropologia e Historia, -ICANH. Importa resaltar aqui, que asi como la Ley 70
en principio circunscribié su intervencion y efectos principalmente a la region del Pacifico
colombiano, la consolidacion del campo de los estudios afrocolombianos emergid inicialmente
centrando sus andlisis y etnografias sobre diferentes aspectos culturales, sociales, ecologicos y
economicos de las comunidades negras asentadas en las zonas rurales y riberefias de esta region
del pais, en los procesos politicos articulados a sus derechos étnicos y culturales derivados de la
Constitucién Politica y de la Ley 70, asi como de las caracteristicas de emergencia y
consolidacion del movimiento social afrocolombiano (Restrepo, 2004; Agudelo, 2004; Pardo,
Mosquera y Ramirez, 2004). Este énfasis rural y riberefio sobre la region del Pacifico, contrasta
con el hecho de que hoy en dia la mayoria de la poblacién afrocolombiana esta ubicada en
centros urbanos, como lo muestra (DANE, 2005).

Casi que paralelamente con el cambio constitucional y la promulgacion de la Ley 70 de 1993, se
inicio el aumento de la presencia de las poblaciones afrocolombianas en las grandes y medianas
ciudades del pais como consecuencia de los procesos de desterritorializacion y desplazamiento
que viven estas comunidades, principalmente, en la regién del Pacifico colombiano y en la region
del Uraba antioquefio. En Antioquia, las poblaciones afrocolombianas de los Municipios de Vigia
del Fuerte y Murindo6 han sido las mas afectadas por el conflicto armado y el desplazamiento, lo
que ademas de dificultar la sobrevivencia misma de estas personas, pone en riesgo también las
formas tradicionales de trasmision y aprendizaje de conocimientos entre grupos generacionales,
las practicas culturales y de manejo del medio ambiente donde han permanecido durante siglos
luego de la abolicion de la esclavitud o de su cimarronaje y manumision®. En ese sentido, la
implementacion y desarrollo de la CEA y la etnoeducacion en la parte sur del Urab4 antioquefio,
merece urgente fortalecimiento tanto en procesos investigativos y pedagogicos dirigidos a la
comunidad educativa en general, asi como la formulacion y ejecucion de proyectos y programas
contextualizados y participativos de corto y mediano plazo.

Durante la década de los aios 90, asi como en lo que va corrido del siglo XX1, la proliferacion de
estudios afrocolombianos ha involucrado nuevas disciplinas y perspectivas de andlisis en su
desarrollo, contribuyendo también a la configuracion de espacios académicos y organizativos
para la divulgacion de resultados investigativos, que cada vez mds dan cuenta de la participacion
social y politica de las Comunidades Negras en otros contextos regionales y urbanos del pais.
Contrario a lo que ocurria hace tan solo cuatro décadas atras, la produccion de estos nuevos
conocimientos viene siendo elaborada en una alta proporcién por profesionales, investigadores,
estudiantes y lideres afrocolombiano/as desde diferentes ciudades y regiones de Colombia. Sin
embargo, las tematicas etnoeducativas y/o las dinamicas de implementacion de la CEA no han
sido abordadas prioritariamente como ha sucedido con otros aspectos fundamentales en la vida de
las Comunidades Negras. Restrepo (2005) da cuenta de distintas lineas en la produccion
académica en torno a la poblacién afrocolombiana, evidenciando como para el caso de Antioquia,
estas elaboraciones realizadas basicamente por antropdlogos e historiadores son relativamente
escasas si se las compara con las que se vienen produciendo en y sobre otras regiones y ciudades
del pais. De los 30 titulos de articulos, monografias de grado y/o libros referenciados por el autor,
solamente dos de ellos se refieren especificamente a la Etnoeducacioén y/o a la CEA.

“ Para un andlisis extenso sobre el impacto en los procesos educativos, en las formas de organizacion comunitaria y
social, asi como sobre el incumplimiento de los derechos culturales y étnicos de la poblacion afrocolombiana del
Pacifico sur colombiano, véase Arboleda, 2007.




La presente investigacion busca profundizar en el conocimiento construido hasta ahora sobre las
dindmicas de implementacién y desarrollo de la CEA en Antioquia, y particularmente en la
region de Urabd, el cual pueda trazar relaciones con otras propuestas que sobre etnoeducacion y
Catedra vienen elaborando los movimientos organizativos y las universidades en otras regiones
del pais, y porque no, con los producidos en la region andina de Suramérica, particularmente en
el Ecuador.

Aproximaciones a la implementacion de la Citedra de Estudios Afrocolombianos-CEA en
el Atrato Medio Antioqueiio: Etnoeducacién en los municipios de Vigia del Fuerte y
Murindé. Entre resistencias culturales y practicas educativas.

. - . " g 7
Andrés Garcia Sanchez

Breve recorrido histérico de los movimientos negros hacia su reconocimiento como sujetos
politicoss

El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la nacion colombiana. [...]
La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion
social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas
bienes y valores de la cultura. [...] Los integrantes de los grupos étnicos tendran derecho a
una formacién que respete y desarrolle su identidad cultural. (Articulos 7, 67 y 68 de la
Constitucion Politica de Colombia de 1991)

El modelo de nacién homogénea que imperaba en nuestro pais desde la centenaria Constitucion
de 1886 sufri6 una ruptura sin precedentes con la nueva Constitucién Politica de 1991 que, por
primera vez, reconocié oficialmente la diversidad cultural v étnica como principio fundamental
en un nuevo modelo de nacion. Sin embargo, luego de quince afios de tan importante quicbre
histérico en Colombia, se hace necesario rastrear sus impactos no sélo en la transformacién de las
representaciones sociales y politicas acerca de la diferencia cultural y étnica, sino también. y
principalmente, a una serie de mecanismos de “discriminacion positiva” dirigidos especialmente
hacia las Comunidades Negras una vez reconocido e incluido su caracter como grupo étnico en la
nueva nacidén multicultural. De acuerdo con la sentencia de la Corte Constitucional T-442/96. “la
diferenciacion positiva corresponderia al reconocimiento de la situacion de marginalizacion
social de la que ha sido victima la poblacién negra y que ha repercutido negativamente en el
acceso a las oportunidades de desarrollo econémico, social y cultural™.

7 Antropdlogo. Investigador Asociado al grupo de investigacion Diverser de la Facultad de Educacion. Universidad
de Antioquia. Estudiante de la Maestria en Estudios Socioespaciales del Instituto de Estudios Regionales. 1:-mail:
sanandresgarcia‘@yvahoo.com

* En el presente texto se retoman algunos elementos presentados a SEDUCA en ¢l informe final del “Proyecto de
Jormacion en investigacién-accién-educativa y etnografia para la implementacion yevaluacion de la Etnoeducacion
Y de la Catedra de Estudios Afrocolombianos, dirigido a docentes y lideres comunitarios de las regiones del
Occidente y Urabad de Antioquia™ (convenio Nro. 2005-CU-15-302) en diciembre del afio 2006.
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A principios de la década de 1990, la Ley 70 de 1993, también llamada de Comunidades Negras,
se convertiria en la “‘accion afirmativa™ de mayor importancia para las poblaciones negras en la
historia contemporanea del pais. Por acciones afirmativas se entienden las politicas y medidas
dirigidas a favorecer a determinadas personas o grupos, ya sea con el fin de eliminar o reducir las
desigualdades de tipo social, cultural o econdémico que los afectan y/o para lograr que los
miembros de un grupo subrepresentado, usualmente un grupo que ha sido discriminado, tenga
una mayor representacion (CONPES, 2004). La construccion de este marco juridico particular
pretendia contrarrestar las condiciones de exclusion social y discriminacion politica, cultural y
econdmica que durante siglos han afectado negativamente la participacion y representacion de
estas poblaciones en diferentes escenarios de la vida social. No obstante, esta “discriminacion
positiva™ que apuntaria a promover la participacion equitativa para este grupo étnico en la
sociedad colombiana, no ha logrado cumplir a cabalidad con sus objetivos.

Diferentes factores historicos, econdmicos, politicos y sociales en el ambito nacional,
influenciados a su vez de manera general por las transformaciones ocurridas en un contexto
internacional de reconocimiento de derechos a la diferencia -principalmente étnica- y la
multiculturalidad, permitieron a multiples actores sociales entrar a mediar en la configuracion de
discursos y practicas que reclamaban la participacion de las Comunidades Negras como nuevo
sujeto de derechos politicos y territoriales apuntalados en posicionamientos étnicos que, para ese
entonces en Colombia, eran exclusividad de los pueblos indigenas (Arocha, 1992).

Luego de los distintos movimientos que conllevaron a la abolicién de la esclavitud en el pais a
mediados del siglo XIX, la participacion de las poblaciones negras en los distintos dmbitos de la
vida social se vio afectada por las dindmicas de una politica integracionista hacia una ciudadania
nacional que reconocia lo indio y lo negro como parte de sus raices, del mestizaje social, pero que
en la practica abogaba por su desaparicion territorial y cultural. La situacién de un
reconocimiento diferenciado entre poblaciones definidas hoy por la Constitucién Politica de 1991
como “minorias étnicas” es producto de varias décadas de lucha de los movimientos indigenas y
negros, lo cual no significa que hoy se haya alcanzado un reconocimiento pleno en la
interlocucion y el reclamo de derechos, particularmente, por parte del movimiento de
Comunidades Negras frente al Estado, el capital y otros actores locales e internacionales (Wade,
1992, 1997).

Aunque los origenes del movimiento organizativo de Comunidades Negras hunden sus raices en
la historia misma del cimarronaje y los procesos de resistencia de los esclavizados desde el
principio mismo de la Colonia, es sélo después de la primera mitad del siglo XX cuando,
influenciados por el movimiento negro norteamericano de los derechos humanos y civiles, asi
como por las luchas de descolonizacion y liberacion nacional en Africa, estudiantes,
profesionales, intelectuales y activistas negros conforman las primeras organizaciones de base en
algunas ciudades del pais, como espacios de reivindicaciéon de la diferencia, tales como el
Movimiento Nacional por los Derechos Humanos de las Comunidades Negras en Colombia—
CIMARRON. Otras estrategias organizativas de Comunidades Negras en el ambito rural,
principalmente en el Pacifico colombiano, asi como los procesos de configuracién de identidades
étnico-territoriales entre las décadas de los afios 70°s y 90’s, emergieron con base al modelo
reivindicativo territorial y cultural que venian ejerciendo las comunidades indigenas desde hacia
varios afios en la region y otros lugares del pais (Wade, 1996).
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Las condiciones histéricas, politicas y econdémicas, tanto de orden nacional como global, por las
cuales la regién del llamado “Pacifico biogeografico™ se posiciona como un escenario
geopoliticamente estratégico donde confluyen multiples intereses y conflictos durante las Gltimas
décadas, al igual que los procesos sociopoliticos y de emergencia de estrategias organizativas que
permitieron la configuracién de las Comunidades Negras como nuevo sujeto politico local y
nacional, han sido ampliamente analizadas por Escobar y Pedrosa (1996), Villa (1998). Restrepo
(1998), Wade (2004), entre otros. Ello no significa que en el campo de las ciencias sociales en
Colombia, y principalmente la disciplina antropoldgica, no se vinieran realizando estudios sobre
las poblaciones negras desde los afios 50, aunque en menor intensidad respecto a los pueblos
indigenas. El campo de los estudios afrocolombianos ha ido configurandose casi que en paralelo
a la emergencia misma de las Comunidades Negras como actores politicamente diferenciados.
Nina S. de Friedemann (1984) sefiala como la invisibilidad académica e investigativa a la que
venian siendo sometidas las poblaciones negras ocurria no sélo al interior de la disciplina
antropoldgica, sino que hacia parte también de fenémenos més generales de discriminacion social
y racismo presentes en otros campos del conocimiento, asi como en la misma formacion
educativa del pais.

Los estudios afrocolombianos se vienen a consolidar hacia finales de los afios 60 y principios de
los afios 70, cuando se empezaron a configurar intereses académicos para abordar
sistemdticamente distintos aspectos de la vida social, cultural, histérica y econdmica de las
poblaciones negras. Algunos antropélogos negros como Rogelio Veldsquez, Aquiles Escalante y
Manuel Zapata Olivella, ya venian documentando diferentes aspectos de la medicina tradicional.,
la mineria, ritos de muerte, oralidad, instrumentos musicales, folclor e identidad del pueblo negro
en la Costa Atléntica, pero principalmente en el Pacifico colombiano’. Ya en la década de los
afios 90, con la nueva Constitucion de 1991 y la posterior reglamentacién de la Ley 70, la
produccion investigativa y académica fue apoyada principalmente con la reestructuracion del
Instituto Colombiano de Antropologia e Historia, -ICANH. Importa resaltar aqui, que asi como
la Ley 70 en principio circunscribié su intervencion y efectos principalmente a la region del
Pacifico colombiano, la consolidaciéon del campo de los estudios afrocolombianos emergio
inicialmente centrando sus anélisis y etnografias sobre diferentes aspectos culturales, sociales,
ecoldgicos y econémicos de las comunidades negras asentadas en las zonas rurales y riberefas de
esta region del pais (Restrepo, 2004).

Este énfasis en lo rural y riberefio sobre la region del Pacifico contrasta con el hecho de que hoy
en dia la mayoria de la poblaci6n afrocolombiana esta ubicada en los centros urbanos. En uno de
los estudios mds completos sobre poblacién afrocolombiana en el pais, Barbary y Urrea (2004:
75-77) muestran que ésta representa el 18.6 % del total de los aproximadamente 44 millones de
colombianos que reportd el ultimo censo del Departamento Nacional de Estadistica -DANE-.
Segln estos autores, cerca de un 70 % de la poblacién negra estd asentada en conglomerados
urbanos; principalmente en las ciudades de Cali y Cartagena, seguidas por la ciudad de Medellin
que se disputa con Bogotd el tercer lugar entre las ciudades con mayor poblacién afrocolombiana

’ El Pacifico colombiano constituye una region heterogénea tanto en sus condiciones fisicas y ambientales como en
las caracterfsticas culturales de los grupos que la habitan, se extiende territorialmente desde la frontera con Panamé
hasta el Ecuador; de manera general, se puede hablar de tres grandes dreas culturales donde histéricamente han
estado asentadas las comunidades negras: el Choco hacia el norte, el Valle del Cauca y Cauca en el centro, y Narifio
en el sur.
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del pais. Segin el DANE'’, la poblacién afrodescendiente en Colombiana son 4.311.757
personas, es decir, el 10.62 % del total de la poblacién nacional. Antioquia es el segundo
departamento del pais -después del Valle del Cauca- con mayor poblaciéon afrocolombiana, con
un porcentaje del 13.77 % del total nacional, es decir, 539.726 personas, que equivalen asi mismo
al 10.88 % del total de la poblacion departamental. Asi mismo, segin el INCODER', en
Antioquia hay 10 municipios con titulacién colectiva de comunidades negras equivalentes a
240.777 hectéreas.

Estudios resientes evidencian como el aumento de la presencia de las poblaciones
afrocolombianas en las grandes y medianas ciudades del pais es consecuencia de los procesos de
desterritorializacion y desplazamiento forzado que viven estas comunidades, principalmente en la
region del Pacifico colombiano, y particularmente del Choc6 y Uraba antioquefio (Arocha, 1998;
Agudelo, 2001; Rosero 2002; Oslender 2004, Uribe 2000, Villa, Jaramillo y Sénchez 2007).
Durante la segunda mitad de los afios 90°s los territorios y las poblaciones afrocolombianas
ingresaron en la “cartografia de la guerra” colombiana, se convirtieron en escenario y victimas de
las disputas entre diferentes grupos armados por el control de sus territorios ricos en
biodiversidad y otros recursos naturales, ademas de las presiones por la expansion de cultivos de
uso ilicito y de mega proyectos de desarrollo y capital (Almario, 2004; Escobar, 2005; Wouters,
2001; Mosquera 2007; Oslender 2004, entre otros).

Durante la década de los afios 90, asi como en lo que va corrido del siglo XXI, la proliferacién de
estudios afrocolombianos ha involucrado nuevas disciplinas y perspectivas de andlisis en su
desarrollo, contribuyendo también a la configuracion de espacios académicos y organizativos
para la divulgacion de resultados investigativos, que cada vez més dan cuenta de la participacion
social y politica de las Comunidades Negras en otros contextos regionales y urbanos del pais.
Contrario a lo que ocurria hace tan sélo cuatro décadas atrés, la produccion de estos nuevos
conocimientos viene siendo elaborada en una alta proporcion por profesionales, investigadores,
estudiantes y lideres afrocolombiano/as desde diferentes ciudades y regiones de Colombia. Sin
embargo, las tematicas etnoeducativas y/o las dindmicas de implementaciéon de la CEA no han
sido abordadas prioritariamente como ha sucedido con otros aspectos fundamentales en la vida de
las Comunidades Negras. Restrepo (2005) da cuenta de distintas lineas en la produccidn
académica en torno a la poblacién afrocolombiana, evidenciando como para el caso de Antioquia.,
estas elaboraciones realizadas basicamente por antropdlogos e historiadores son relativamente
escasas si se las compara con las que se vienen produciendo en y sobre otras regiones y ciudades
del pais. De los 30 titulos de articulos, monografias de grado y/o libros referenciados por el autor,
solamente dos de ellos se refieren especificamente a la Etnoeducacion y/o a la CEA.

De toda la revision anterior podemos concluir, que aunque la Ley 70 como instrumento politico
posibilité el reconocimiento y valoracion de su singularidad cultural con respecto de la sociedad
nacional, no definié que al interior mismo de las poblaciones negras coexisten importantes
diferencias regionales, historicas, econémicas y culturales, arrinconando asi la diversidad negra a

v Departamento Nacional de Estadistica-DANE. Censo general 2005. Consultado en febrero de 2008.
Ln: hup://www.dane.gov,co/liles/censo2005/etnia/sys/colombia _nacion.pdf
" nstituto Colombiano de Desarrollo Rural-INCODER.
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una representacion bajo el paradigma de lo negro centrado en el Pacifico colombiano'?. Alli, los
esfuerzos de organizaciones y representantes de Comunidades Negras se centraron
principalmente en el reconocimiento de la propiedad y titulacion colectiva de territorios
ancestrales, principalmente rurales y riberefios, operativizando el decreto 1745 de 1995 que
reglamenta el capitulo III de la Ley 70. De todos modos podemos apreciar otros espacios de
participacion y representacion politica en el orden nacional como regional, producto de la accion
afirmativa, logrando desarrollos significativos como: la conformacién de la Comision Consultiva
de Alto Nivel, las Comisiones Consultivas Regionales, la Direccion de Asuntos para
Comunidades Negras en el Ministerio del Interior, la Comisién Pedagdgica de Comunidades
Negras (decreto 2249 de 1995), la reglamentacion de la circunscripcion especial para
Representantes a la Cdmara por Comunidades Negras y la Catedra de Estudios Afrocolombianos.
En el caso particular de Antioquia tenemos: la creacion de la Gerencia de Negritudes, instancia
adscrita a la Gobernacion Departamental y, recientemente, un érgano técnico de etnias adscrito a
la Secretaria de Cultura Ciudadana del Municipio de Medellin.

De estas multiples estrategias organizativas, el Movimiento Nacional por los Derechos Humanos
de las Comunidades Negras en Colombia—CIMARRON, ha tenido una importante influencia en
el Departamento de Antioquia, contribuyendo no sdlo a la configuracién de los llamados
Capitulos en sus diferentes municipios, sino también a la creacién de otras expresiones
organizativas promovidas por lideres y activistas locales; sin embargo, los procesos histéricos,
politicos, sociales y organizativos de Comunidades Negras en Antioquia no han sido lo
suficientemente documentados o abordados dentro del cada vez mas vasto campo de los estudios
afrocolombianos. En ese sentido, el trabajo de Wade (1997) en el que hace referencia a poblacion
chocoana en Medellin y Antioquia sigue siendo uno de los referentes mas significativos de los
estudios afrocolombianos para esta region del pais.

A continuacion, las voces de lideres, activistas y docentes, hombres y mujeres, afrocolombianos y
mestizos, que participaron de este proyecto, permiten rastrear nexos histéricos entre los procesos
politicos del movimiento social afrocolombiano en el orden nacional con sus expresiones locales
y municipales en Antioquia. Asi mismo, se trazan relaciones entre diferentes desarrollos y/o
modalidades de implementacion de la Catedra de Estudios Afrocolombianos—CEA, en los
ambitos nacional, regional y subregional, como se verd mas adelante.

Origen de la Citedra Afrocolombiana y dificultades para su implementacién en Antioquia

“El Estado velara para que en el sistema nacional educativo se conozca y se difunda el
conocimiento de las practicas culturales propias de las comunidades negras y sus aportes a
la historia y a la cultura colombiana, a fin de que ofrezcan una informacion equitativa y
formativa de las sociedades y culturas de estas comunidades. [...] En las dreas de sociales
de los diferentes niveles educativos se incluird la catedra de estudios afrocolombianos
conforme con los curriculos correspondientes.” (Articulo 39, Ley 70 de 1993)

' Sobre el “monopolio o paradigma™ de la representacion de “lo negro™ en la costa caribe colombiana. véase el
andlisis de Cunin (2003), especialmente el capitulo 4.
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A mediados de la década de 1970, la politica educativa del Estado colombiano incorpora la
Etnoeducacién en respuesta a las presiones y demandas del movimiento indigena por una
educacion autdnoma y acorde a sus necesidades e intereses, con la sancion del decreto 088. Casi
dos décadas después, no sélo la Ley 115 General de Educacién sino la sancién de decretos
reglamentarios como el 804 de 1995, entre otros, posibilitaron el desarrollo de procesos
etnoeducativos para los demdas grupos étnicos reconocidos por la Constitucion Politica en 1991.
La Etnoeducacion fue definida como "el proceso social permanente de reflexion y construccion
colectiva, mediante el cual los pueblos indigenas y afrocolombianos fortalecen su autonomia en
el marco de la interculturalidad, posibilitando la interiorizacién y produccién de valores, de
conocimientos, y el desarrollo de habilidades y destrezas conforme a su realidad cultural,
expresada en su proyecto global de vida” (MEN, 1996:34).

Luego de sancionada la Ley 70 de 1993 y con la formalizacién de diferentes instancias
representativas de Comunidades Negras ante el Estado y otros actores sociales, diferentes
procesos de concertacion entre la Comision Pedagogica Nacional de Comunidades Negras,
representantes de la academia y los representantes del programa de Etnoeducacion del Ministerio
de Educacion Nacional, permitieron la reglamentacion del Decreto 1122 de 1998 que posibilité la
creacion de la Catedra de Estudios Afrocolombianos—CEA. Posteriormente, en el afio 2001
nuevas concertaciones entre estos diferentes sectores y actores sociales permitieron la creacion de
los lineamientos curriculares de la CEA.

La Etnoeducacién como un proyecto alternativo que parte de los intereses y necesidades de las
Comunidades Negras busca contribuir a sus planes de vida y al desarrollo de la autonomia
cultural pretendiendo trascender la mirada de una “educacién para grupos étnicos” como lo
plantean la Ley 115 o el mencionado Decreto 804, porque como lo argumentan los educadores y
lideres afrocolombianos, “[...] no se trata unicamente de orientar la practica educativa hacia el
fortalecimiento étnico y cultural de los grupos que han sido minorizados sin replantear la relacion
excluyente de la sociedad con estas comunidades™ (Quifionez y Grueso, 2004: 24).

En ese sentido, lo que esta en juego no es unicamente la transformacién del sistema educativo
nacional para que pueda dar cuenta de la diversidad cultural y étnica constitutiva del pais, sino
que ademds de propender por el reconocimiento de sus sistemas de conocimientos y saberes
tradicionales como ejes centrales en la conservacion y proteccion de su cultura, sea posible sobre
todo la reconfiguracion de imaginarios sociales que han inferiorizado a miles de hombres y
mujeres a lo largo de la historia, y que se reproducen estructuralmente en distintos escenarios de
la vida social bajo ideologias racistas sutiles y manifiestas. De alli se desprende que,

“Un elemento novedoso de la catedra es que se sustenta juridicamente en las normas de
educaciéon para grupos étnicos, pero pedagdgicamente se orienta al conjunto de la
sociedad, sin presentarse como exclusivamente etnocentrada, rasgo que ha sido
caracteristico de la etnoeducaciéon en general y de la etnoeducacién indigena en
particular.” (Castillo y Rojas, 2004: 89).

La critica por parte del movimiento social afrocolombiano a las nuevas politicas educativas
“inclusivas”™ del Estado, se refieren basicamente a que dichos procesos de reconocimiento han
sido descontextualizados e impositivos desde logicas externas de “expertos™ que desconocen las
dinamicas culturales, econdmicas y sociales de las comunidades que piensan “‘beneficiar” y, que
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en la mayoria de los casos, buscan homogeneizar a una poblacion negra o afrocolombiana que en
si misma es diversa (Mosquera, 2002). La btsqueda del movimiento social es una rencgociacion
de las relaciones de poder que atraviesan la politica, la economia, lo social y cultural, para que
¢stas sean més horizontales y permitan la construccién de una ciudadania mas justa y equitativa.

Algunas de las estrategias que proponen los lideres y representantes de las Comunidades Negras
en el pais para re-pensar una etnoeducacion pertinente y transformativa socialmente (Mosquera.
2002: 46-51; Herndndez, 2002), son las siguientes: 1) que los modelos educativos combatan
directamente el racismo y la exclusién que crea, a nivel individual y colectivo, inseguridad
psicoldgica, baja autoestima, autonegacion de la imagen sobre su diferencia, autoinvisibilizacion
personal y cultural, subvaloracién y endoracismo; 2) valoracién de los sistemas de conocimiento
negro o afrocolombianos; y 3) reajuste de los PEI's donde, de forma transversal. se incluyan
componentes de reconocimiento a la diversidad étnica y cultural de la nacion. la lucha contra el
racismo y discriminacion, asi como la adecuacion de los manuales de convivencia escolar.

No obstante, la busqueda de un mayor impacto educativo y politico en el accionar de los
representantes de las Comunidades Negras y los supuestos margenes de autonomia cultural y
organizativa que implicarian la extensa normatividad para grupos étnicos que los ampara, la CEA
no ha logrado concretarse en la mayoria de los casos en las instituciones educativas donde se
realizé este proyecto, sea porque 1) operativizar dichas leyes y decretos es un proceso muy lento
en el tiempo y falta formacion de alto nivel, 2) las estructuras burocraticas del Estado Y sus
instituciones tampoco permiten que se cumplan estas disposiciones, y/o 3) porque las instancias
representativas afrocolombianas tampoco pueden intervenir independientemente en los distintos
escenarios de la vida social, como relataron algunas docentes:

“Ha sido un trabajo que, como no ha habido un compromiso que lo agarre desde arriba.
ya, digamos el jefe de nicleo, el rector en la institucion, desde las coordinaciones
académicas: ‘bueno, vamos a revisar estos planes, vamos a revisar esto’. A nivel de
Ministerio hace cinco afios se promovieron unos concursos sobre los PEI [Proyecto
Educativo Institucional] etnoeducativos significativos, claro, al revisar aqui los PEI nos
ddbamos de cuenta que aqui se leia un PEI o una visién y ti no encuentras nada que te
hable de cultura, ni de diversidad ni de nada, entonces es como un PEI totalmente
descontextualizado que no tiene para nada que ver con la cultura de la gente que esta
recibiendo la educacién, entonces ninguno de los PEI de aca ni siquiera se acercaba a
es0.” [...] "¢ Qué pasé con Turbo? Como [la administracion oficial] no le presto atencion a
lo de la Cétedra para estructurar algo nos quedamos atrasados.” (Tomasa Medrano.
docente y lidereza afrocolombiana del municipio de Turbo. Entrevista. febrero 6 de 2006).

“Lo que pasa es que sabemos que cambiar paradigmas no es facil, a nivel de cultura y de
ideologias lo que era la catedra afro no estaba implementada, es muy dificil para muchos
docentes o para la mayoria decir vamos a iniciar a trabajar con este producto para mejorar
lo que es calidad de vida y el respeto por las diferencias de cada ser humano. en Colombia
sabemos que somos multiples culturas, que todos tenemos su manera de pensar y de decir,
no es facil hacer una catedra para un municipio o una nacién pero nosotros tenemos que
tratar de hacerlo para mejorar la convivencia, la catedra lo que quiere no es borron y
cuenta nueva, sino cambiar las estructuras.” (Administradora docente afrocolombiana,
LLE.R, Mellito, Necocli. Encuentro formativo, septiembre 8 de 2006).
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[La implementacién de la CEA] “Se ha quedado corta en el sentido en que los directivos
docentes no le han dado la importancia que se le debe dar apoyando al grupo de docentes
que desde un principio han asistido a las capacitaciones, para que no se pierda la
motivacion y para darle continuidad a los trabajos que se realizan [...] la participacion de
toda la comunidad educativa ha sido muy poca porque miran la citedra como asunto que
debieran manejar los docentes del drea de sociales inicamente, y creen que esto aumenta
la discriminacion entre los tipos humanos, la resistencia es notable”. (Docente mestizo,
I.LE. José Celestino Mutis, Apartadd. Encuentro formativo, julio 14 de 2006).

En conclusion, asi en el discurso la CEA aparece como parte del reconocimiento a un
multiculturalismo que supuestamente se presenta “inclusivo de los otros”, en la préctica, su
implementacion encuentra enormes obstaculos. Como afirmara la Comisién Mundial de Cultura
y Desarrollo de la UNESCO (1997:37):

“Las minorias encuentran con frecuencia dificultades para participar plenamente en las
actividades de las sociedades que favorecen a los grupos dominantes. A veces esta
discriminacion estd integrada en la estructura legal que niega a estas minorias el acceso a
la educacion, el empleo y la representacion politica. Sin embargo, es mas comun que esta
falta de participacion se deba menos a una politica oficial que a la practica cotidiana”.

Apuntes contextuales sobre la regién de Urab4 y la presencia de poblaciones negras en
Antioquia

En 1509 Alonso de Ojeda fundo San Sebastian de Uraba, el primer pueblo espafiol en el territorio
que hoy es Colombia. Cuatro siglos después en 1905 se inaugura como Provincia durante el
gobierno del presidente Rafael Reyes. Para el poder centralista antioquefio representado en el
modelo “mestizo” de lo “paisa”, la colonizacién del territorio fronterizo que le habia sido
adjudicado en el Uraba encarnd también un “proceso civilizatorio” que hacia de la sociedad
fronteriza moral e intelectualmente inferior a la sociedad antioquefia, la cual se sustenta en la idea
de superioridad basada en un fuerte regionalismo fundamentado en una serie de valores
compartidos: fervorosos referentes religiosos anclados en el catolicismo, defensa de la vida
familiar, entrega al trabajo y especialmente de piel “blanca™ (Steiner, 2000). La historiadora
Claudia Steiner evidencia como el proceso colonizador antioquefio, que incorpora las ideas de
desarrollar y modernizar la region asumié también la tarea redentora de “salvar” a Uraba y sus
gentes del caos y la barbarie, lo cual se fundamento en la exacerbacién de estereotipos y
representaciones negativas para las diferentes culturas asentadas en el territorio fronterizo,
especialmente dirigidos a la poblacion negra.

Deseamos llamar la atencidén sobre los analisis acerca de la configuracion colonial del Estado
moderno y la Nacion en Colombia. En el siglo XIX el proyecto de nacioén creo representaciones
sociales basadas en un modelo que Arocha y Moreno (2007) proponen como “andinocéntrico”, el
cual hace de las zonas templadas de los Andes colombianos el lugar por excelencia de la
“civilizacion”, mientras que el mismo modelo elabora su contraimagen a través de una serie de
representaciones que convierten a los territorios y sujetos asentados en las “zonas de frontera” o
“tierras baldias™, en salvajes y barbaros necesitados del desarrollo que proveera el mismo estado.
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Es decir, el Estado juega un papel importante en la creacién de alteridades Jjerarquizadas al
interior de su mismo territorio y hace que las “identidades centralistas™ se complementen y hagan
emerger otras “identidades periféricas”. En ese sentido, Uraba y otras regiones del pais, son
representadas como “territorios salvajes”, “zonas de frontera” y “tierras de nadie” que han de ser
iluminadas con el progreso moderno y la educacién (Steiner, 2000; Serje, 2005).

En ese sentido, desde la CEA se hace necesario preguntar, ja qué regiones fueron confinadas las
poblaciones indigenas y negras histéricamente durante los periodos de la conquista, la
independencia y posteriormente la republica?, ;qué tipo de representaciones sociales fueron
claboradas por parte de la poblacion “mayoritaria™ en aquellas épocas sobre dichas poblaciones?,
¢qué otras poblaciones -y por qué motivos- llegaron a las regiones donde habitaron inicialmente
los grupos étnicos?, ;qué nuevos intereses han revestido durante las Gltimas décadas sobre los
espacios diversos ecoldgica y poblacionalmente donde han habitado las comunidades negras?,
¢qué transformaciones culturales y sociales han ocurrido en la vida de las poblaciones étnicas
durante estos distintos periodos?, ;qué nuevas y/o reforzadas representaciones sociales continian
siendo elaboradas por la sociedad mayoritaria sobre las poblaciones indigenas y
afrocolombianas?, ;qué nuevos espacios ocupan los afrocolombianos en el proyecto del
desarrollo nacional y regional, en las l6gicas economicas del mercado global y en las dindamicas
particulares de la guerra y el conflicto colombiano?; y si es Colombia un pais de regiones, ;qué
dindmicas espaciales y culturales han implicado el proyecto de la colonizacion antioquefia sobre
la poblacién negra de su territorio y de las regiones fronterizas?. Estos interrogantes posibilitarian
rastrear las condiciones particulares de una “geografia racializada” (Munera, 2005) en Antioquia,
Yy permitiria acercarnos a las respuestas de por qué los avances en la implementacién de la CEA
son tan lentos e intermitentes.

De otro lado, la revisién de la produccion académica referente a la presencia y participacion de
las comunidades negras o afrodescendientes en Antioquia y Medellin debe diferenciar tanto las
fuentes como sus momentos de aparicién, al igual que las definiciones de esas presencias y sus
aportes a la configuracion regional o urbana. De un lado, las fuentes remiten a estudios de
caracter histdrico en los cuales se da cuenta de la participacion de las poblaciones negras esclavas
en la conformacion econémica, social y cultural de algunas zonas rurales antioquerias,
relacionadas directamente con actividades mineras y de trabajo en las haciendas (Alvarez, 1979;
Villegas, 1990; Jiménez, 2002); también en relacién con la configuracién de palengues en el
transcurso del devenir urbano en Medellin (Yépez, 1984). Historicamente las poblaciones negras
-asi como las indigenas- han sido integradas a la sociedad colombiana en general, y a la
antioquefia en particular, dentro de una jerarquia social racializada (Wade, 1997: 52), lo cual se
materializo en la larga duracion de una estructura social que favorecia el mestizaje interracial al
lado de una segregacion espacial geogréfica e intraurbana de los sectores poblacionales cuyos
colores de piel no correspondian con el modelo blanco hispano o mestizo, bajo una diversidad
regional en la que se privilegiaba la pérdida o invisibilidad de rasgos fenotipicos “negros™ o
“indigenas™"?,

De manera general, podemos pensar en tres momentos distintos de arribo y asentamiento de la
poblacion negra en Antioquia y su capital Medellin. La poblacion negra esclava jugé un papel
central en los procesos de colonizacién y expansion de las fronteras de Antioquia durante el siglo

"3 Ibid, Wade, 1997.

19

45



XVI, al igual que en otros procesos econdmicos y sociales durante aquella época (Alvarez 1979;
Jiménez 2002). Los descendientes de los esclavos secuestrados del Africa se asentaron en
diferentes lugares de la geografia antioquefia, inicialmente en zonas andinas y posteriormente en
lugares costeros y en las riberas de los rios. Durante el siglo XVI, los asentamientos en las zonas
andinas estuvieron relacionados con la conformacion de importantes centros mineros en el Bajo
Cauca, Magdalena Medio y el Nordeste, trasladandose durante el siglo XVII a otras regiones del
Occidente, el Oriente y el Valle de Aburra (Villegas, 1990). Luego de 1850 y con la firma de la
abolicion legal de la esclavitud, aparecié la categoria de “negro libre” posibilitindose ademas la
conformacion de los primeros asentamientos importantes de negros /ibertos. La configuracién de
unidades sociales y culturales conocidas como palenques en el caso de Antioquia, no
correspondio a las dindmicas de cimarronaje que los caracterizo en otras regiones de Colombia.
El segundo momento de poblamiento afrodescendiente corresponde con la segunda mitad del
siglo XX, especialmente luego de que en 1946 se construyera la carretera que comunica a
Antioquia (regién imaginada colectivamente como blanca o mestiza) con el departamento del
Choco (region identificada con lo negro) (Wade, 1997). Igualmente, flujos importantes de
poblacién negra migrante llegaron hasta Medellin luego de que se construyera la Carretera al
Mar, estableciéndose la conexion de la regién andina con el Uraba antioquefio. El tercer
momento se caracteriza por una movilidad forzada motivada por el destierro de poblaciones
afrocolombianas de sus territorios ancestrales del Choco y el Uraba durante la década de los afios
90°s y lo que va corrido del siglo XXI. Las disputas entre los diferentes actores armados han
hecho de la poblacion negra y sus tierras ancestrales el blanco de una guerra econémica y
cultural.

LLa Universidad de Antioquia, a través de la Direccion de Regionalizacion y el Instituto de
Estudios Regionales —INER- realizé durante el afio 2000 una investigacion para elaborar las
Bases del Plan Estratégico Decenal de Insercion de la Universidad en las regiones del
departamento, cuyos resultados fueron publicados en el 2003 con la serie “Desarrollo regional:
una tarea comun universidad-region”. De este trabajo retomamos algunos elementos centrales
para caracterizar de manera general la realidad regional de Uraba a partir de las siguientes
dimensiones: historica, econémica, social, cultural y educativa.

La region en sus inicios se configurd a partir de la incursién de extranjeros que encontraron en
ella maltiples posibilidades de extraer sus riquezas agropecuarias, madereras, pesqueras y mieras,
situacion que se presentd sin que el Estado ejerciera control o soberania sobre este territorio. En
principio, las actividades econdmicas vincularon poblaciones inmigrantes hasta que
paulatinamente la region fue atractiva para los colombianos. Durante los siglos XIX y XX Urabd
fue centro de interés para varias regiones del pais (Bolivar, Cauca, Chocd y Antioquia) que
encontraron en la salida al mar y en sus diferentes recursos posibilidades de acumular territorio
con intereses politicos y militares (INER, 2003). Aunque las primeras dinamicas de poblamiento
se dieron por el norte de Uraba con las poblaciones de las sabanas de Coérdoba, “la colonizacion
definitiva se dio luego de la construccion de la carretera Medellin-Turbo y a raiz de la instalacion
de la agroindustria del banano™ (Ibid., 35).

Entre las formas centrales de intervencion de la region se destacan: a) las actividades comerciales
de finales del siglo XVII y el siglo XIX, lo cual motivo los primeros asentamientos al norte de
Urabd presentandose importantes nexos con el Caribe y el interior del pais por el rio Atrato. Es de
resaltar que estos primeros intercambios comerciales posibilitaron la llegada y asentamiento de
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los negros cimarrones, manumitidos y los libertos que a lo largo del litoral, los rios v cafios de la
region; b) las actividades extractivas de finales del siglo XIX y principios del XX, principalmente
en manos de compaiiias extranjeras que comercializaron especialmente la madera entre otros
recursos locales. Con estas compaiiias llegaron trabajadores de los departamentos de Bolivar y
Cordoba y se consolidaron los poblados de San Juan de Uraba, Arboletes, Uveros, Damagquiel y
Necocli (Ibid, 36). La extraccion maderera y la devastacion del bosque permitieron cambios en la
actividad econoémica integrando la ganaderia y la agricultura a los intercambios comerciales de la
regién con los mercados de Monteria y Cartagena principalmente; asi mismo, estos intercambios
posibilitaron intercambios culturales entre poblaciones fordneas y los pobladores negros ya
asentados en la region; c) los primeros enclaves de las industrias de aziicar y banano en los
inicios del siglo XX que concentraron trabajadores en su mayoria negros; d) la construccion de la
carretera al mar entre 1940 y 1960 que coincidi6 con la violencia bipartidista y la llegada de las
primeras guerrillas liberales a la zona, EPL y FARC, terminaron por convertir la region en un
polo de atraccion para miles de colonos que se dedicaron a “abrir” la frontera (Steiner, 2000:xvi),
propiciando el intercambio cultural entre los pobladores ya instalados con aquellos otros recién
llegados, los paisas de Antioquia y los colonos de otras regiones del interior del pais. Se fundaron
los poblados de Dabeiba, Mutata y Chigorodé; e) la implantacion de la agroindustria del banano.
proyecto de desarrollo que inicio las dindmicas de concentracion de la tierra rural y de pobladores
provenientes de todas partes del pais demandando mas tierras urbanas. Estas formas de
intervencion en la region trajeron grandes contradicciones y conflictos entre empresarios,
colonos, la clase trabajadora bananera y el proyecto revolucionario de los grupos guerrilleros.

Segun el Departamento Administrativo de Planeacion en Antioquia, para 1999 el 50,47% de los
habitantes de Uraba estaba en las cabeceras municipales y el 49.53% en las zonas rurales. El
70,5% vivia en el eje bananero, el 26% en el norte y el 3,5% restante vivia en Murindo y Vigia
del Fuerte (INER, 2000:37). En términos del crecimiento poblacional 1a zona del Atrato Medio
tuvo porcentajes importantes hasta mediados de los afios 80, época de otorgamiento estatal de
concesiones madereras. La situacion de desplazamiento y la disputa territorial entre los actores
armados dificulta tener datos confiables sobre la zona de ubicacion de los municipios donde se
adelanté el proyecto de la CEA. En cuanto a los niveles de calidad de vida que muestran los
indices de Necesidades Bdsicas Insatisfechas, Urabé es la region del departamento con los mas
altos niveles de pobreza, seguida por el Bajo Cauca. Los municipios de Vigia del Fuerte y
Murind6 tienen los niveles més bajos en cuanto a cobertura de servicios publicos, atencion en
salud, acceso a la educacion basica, media y superior,

En la actualidad, la region del Uraba antioquefio estd compuesta por once municipios los cuales
de manera general se pueden dividir en tres zonas diferenciadas de la siguiente manera: la zona
norte, corresponde a los municipios de San Juan de Uraba, Arboletes, San Pedro de Urabd y
Necocli; la zona del eje bananero donde estan ubicados Turbo, Apartadé, Carepa, Chigorodo,
Mutatd y Dabeiba; la zona del Atrato medio con Murindd y Vigia del Fuerte. La diversidad
cultural de la poblacion de Urabéd la componen las negritudes del Caribe y del Atrato, indigenas
Embera Chami, Embera Katio, Tule y Zent y grupos mestizos de Cérdoba y del interior del pais,
principalmente paisas. En este proceso de encuentro, adaptacion e intercambio cultural, “los
[diferentes] grupos trataron de hacerse lugar recogiendo nuevas experiencias y poniendo a prueba
las suyas en un escenario de multiples interrelaciones, donde se compartieron mutuamente
conocimientos, formas organizativas, musica, comida y todo lo requerido para sobrevivir en un
nuevo habitat” (INER, 2003:69).
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La Catedra de Estudios Afrocolombianos en Uraba: experiencias etnoeducativas en la zona
norte y eje bananero

Pudimos diferenciar tres niveles de apropiacion de la CEA entre las y los participantes, teniendo
en cuentas sus diversas experiencias desde los momentos histéricos que la originaron: 1) quienes
han sido pioneros como lideres y activistas del movimiento afrocolombiano; 2) quienes apenas
llegan pero que vienen reclamando participacion y voz en diferentes espacios sociales, y que
particularmente vienen apropiandose de los discursos y pricticas etnoeducativas y de desarrollo e
implementacion de la CEA; y 3) quienes hasta ahora —y a partir de este proyecto— vienen a
reflexionar sobre la existencia y significado de estos procesos politicos y educativos.

Nos interesa resaltar aqui el nivel I, el de los pioneros en el trabajo de empoderamiento y
divulgacién de las nuevas condiciones sociales y econdmicas que implicaron el novedoso
posicionamiento étnico realizado por organizaciones como CIMARRON, el cual permitié que,
cada vez mas lideres y docentes se sumaran a estas reivindicaciones en diferentes municipios de
Antioquia, especialmente en la subregion del eje bananero (Turbo, Apartad6 y Carepa). Una vez
estos lideres locales asumieron la gestion de estas luchas, las discusiones y reivindicaciones se
extendieron hacia otros municipios y regiones del Departamento; no sin dificultades y respaldo
de las directivas, como lo afirma el siguiente testimonio:

“Estamos hablando del 98, 99; yo estuve hasta el 2003 en la Comision Pedagogica
Nacional que es un ente asesor del Ministerio de Educacioén en todo lo relacionado con
educacion para grupos étnicos, en ese caso de comunidades negras, desde alli se perfila
como qué se estd haciendo frente a la Céatedra, entonces alli yo traje toda la
documentacion que me dieron, traje los lineamientos, bueno me cargué con todo eso
desde el Ministerio y los reparti en las instituciones, empezamos a dictar talleres [...]
inclusive propuestas de Chigorodd, Carepa y Apartadé han sido asesoradas inicialmente
por mi. los documentos mios también han ido viajando y fotocopidndose hacia alla, pero
alla si le han prestado atencion y las alcaldias han apoyado mucho estos procesos, por eso
alld hoy estdn mas avanzados que nosotros.” (Tomasa Medrano, docente y lidereza
afrocolombiana del municipio de Turbo. Entrevista, febrero 6 de 2006)

Ubicandonos en el segundo nivel, el siguiente testimonio da cuenta no sélo de la necesidad de
profundizar en la formacioén y reflexion acerca de la diversidad cultural y étnica presente en las
regiones e instituciones educativas, sino que ademas Ilama la atencion sobre el papel activo de los
maestros y las maestras en la construccion de conocimientos pertinentes para sus contextos:

*Nosotros tenemos que llevar esas discusiones desde la bisqueda del poder como etnia,
que las discusiones nos engrandezcan, nos profundicen y que no nos metan en diferencias
absurdas de colores, lo que existe es una falta de conocimiento sobre estos temas [la CEA
v Etnoeducacion] y debemos profundizar en aspectos como la cultura negra [...] debemos
pensar el papel del educador, no hemos entendido que nosotros no somos reproductores
de conocimiento, nos da miedo enfrentar el conocimiento frente a lo nuevo, no lo
queremos reconocer y nos llenamos de verdades y no queremos enfrentar lo otro que es
otra elaboracion, tenemos que cambiar la vision que tenemos de la educacion y pensarnos
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como productores de conocimiento”. (Docente mestiza de la I.E. Eduardo Espitia Romero
—INEER, Necocli. Encuentro formativo, marzo 21 de 2006)

En el tercer nivel, los alcances en la sensibilizacion y apropiacion conceptual y pedagogica para
el abordaje de la CEA y de la Etnoeducacion por parte de maestros afrocolombianos y no
afrocolombianos, permiten pensar en procesos de configuracion de identidades étnicas,
regionales y nacionales a partir de re-lecturas de la historia y/o aportes de los diferentes grupos
culturales a la construccion del pais, como se presenta en el siguiente testimonio referido a la
afrocolombianidad:

“Yo parto de un principio, yo no puedo entrar a pelear o implementar algo que
histéricamente yo no conozco, si el profesor negro no tiene la suficiente informacion de su
historia, porque aqui ya lo dijimos, todo ha sido europeizado, él piensa y tiene unos
esquemas y unas estructuras mentales a lo europeo, él no se va a sentir como parte de
Africa, ac la invitacién a ese docente es cudl?, a que empiece a entender y comprender
que €l tiene histérica y culturalmente unas raices alld y debe conocerlas, y siempre y
cuando no las conozca no va a tener argumentos para defender lo que tiene que defender,
lo propio, lo negro o lo afro como quieran llamarlo™. (Docente afrocolombiano del

Colegio San Fernando, Apartadé. Encuentro formativo, julio 14 de 2000)

Una de las preocupaciones del movimiento afrocolombiano para con los modelos de educacion
estatal es que las propuestas educativas alternativas como la Etnoeducacion y la CEA no
reproduzcan la subalternizacién y negacion histérica de las poblaciones negras (Mosquera, 2002).
En palabras de una de las lideres:

"Nos dimos cuenta que la educacién que nosotros estabamos recibiendo en vez de ser una
educacion liberadora en la parte cultural es una educacién que marginaba. El profesional
afro cuando €l terminaba, primero que todo, no se sentia una persona negra, no se¢ sentia
discriminado, no sentia que las condiciones de vida de sus comunidades estaba por debajo
de los niveles de otro tipo de poblacién, entonces ya como que se salia de su marco
cultural y empezaba a actuar incluso siendo agresivo con el otro de su propia etnia;
[porque] una educacién que te enfrente a ti con el otro que es semejante a ti no es una
educacion.” (Tomasa Medrano, docente y lidereza afrocolombiana del municipio de
Turbo. Entrevista, febrero 6 de 2006).

Estos lideres y liderezas tienen muy claro que la CEA, si bien debe reconocer la diferencia, al
mismo tiempo debe ser parte de un proceso educativo integral no sélo para las personas
afrocolombianas sino para el resto de la poblacién y sociedad nacional:

“Venimos trabajando desde Quibdo con Juan de Dios Mosquera en el proyecto Cimarron,
que es que el problema tampoco, en muchos casos, no es solamente de la parte étnica, es
el problema también clasista [...] entonces estamos invitando también a esa sociedad
vulnerable, una sociedad marginal, que se sume a estos procesos de reclamar unos
derechos que como colombianos merecemos y deben ser respetados. Nosotros no estamos
haciendo una politica de exclusion para los negros, estamos reclamando unos derechos y
unas reivindicaciones y unos derechos que han sido invisibilizados, y para los blancos
pobres y mestizos pobres también estamos luchando; la filosofia es la misma, de reclamar
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unos derechos a los gobernantes nuestros que histéricamente han desconocido a estas
comunidades, fundamentalmente a las mal llamadas minorias étnicas como somos los
afrodescendientes y los indigenas. Cambiar el esquema yo lo veo bastante dificil, muy
lento si no invitamos la familia.” (Docente afrocolombiano. Encuentro formativo.
Apartadd, marzo 22 de 2006).

“La etnoeducacion no es una materia de relleno, yo no estoy de acuerdo a que sea una
hora semanal, yo pienso que sea transversal, que el profesor desde la quimica, desde la
fisica como que no pierda ese horizonte, y también que la Catedra hay que saberla
manejar porque si yo desde la Céatedra tUnicamente [abordo lo] afrocolombiano,
afrocolombiano, afrocolombiano, otras personas que han vivido al lado de nosotros se van
a sentir excluidas que porque hablan siempre de ellos, entonces hay que aprender como a
mezclar todos estos contenidos y no mostrarlo inicamente como que estamos hablando
Gnicamente del Pacifico y entonces nos estamos olvidando que nosotros como poblacién
afro estamos dispersos en todo el pais.” (Tomasa Medrano, docente y lidereza
afrocolombiana del municipio de Turbo. Entrevista, febrero 6 de 2006).

“Lo que pasa es que también hay intereses politicos, econdmicos, por parte del gobierno
[...] ¢serd que se trata como de pafios de agua tibia a la situacion de los afro aqui en
Colombia? Entonces para tenerlos conforme, para de pronto no tener ningun tipo de
protesta, o de reclamo a nivel de gobiernos, entonces se crea y se implementa esa catedra
[...] es que esto no es cuestion unicamente de los afro, la catedra no es Gnicamente de lo

‘ afro, la catedra es de todos, aqui tenemos que empujar todos.” (Docente afrocolombiana
I.E. La Paz, Apartadd. Encuentro formativo, julio 14 de 2006).

Las diferentes acciones que histéricamente vienen ejecutdndose para la implementacion de la
CEA han puesto de manifiesto la necesidad de que no solamente la comunidad educativa
estudiantil y docente conozca y se apropie de los temas etnoeducativos y de la CEA, sino que los
administradores docentes municipales e institucionales hagan parte de estos procesos pues ellos
deben ser los principales encargados de evaluar sus modalidades de desarrollo, asi como de hacer
cumplir las directrices ministeriales nacionales y departamentales que obligan su implementacién
institucional:

“Aqui hay que dictarles un taller sobre la Catedra a jefes de nlcleo; a coordinadores

académicos y a rectores, no les pueden faltar. Si, al secretario de educacién hay que

meterlo ahi, que él asiste y dice si, si, si, pero él nunca va y ti le das una cartilla y ¢l

nunca la lee, entonces el conocimiento que él tiene frente a la Catedra es también muy

poco. Es como mirar como armar un evento donde a esta gente se les pueda capacitar; si

ellos estan capacitados tienen mas elementos para exigir.” (Tomasa Medrano, docente y
’ lidereza afrocolombiana del municipio de Turbo. Entrevista, febrero 6 de 2006)

“El trabajo [en la Catedra] no ha sido fécil, ha sido un trabajo mds bien que todavia
contintia en construccion porque hemos tenido algunas barreras, incluso dentro de los
grupos docentes que traen los factores culturales construidos desde sus familias y que en
muchos casos los ponen en evidencia cuando con alumnos manifiestan [esto es, ejercen]
exclusion [...]. Se ha quedado corta en el sentido en que los directivos docentes no le han
dado la importancia que se le debe dar, apoyando al grupo de docentes que desde un
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principio han asistido, para que no se pierda la motivacion y para darle continuidad. [...]
La falta de continuidad de algunos docentes ha generado dificultades para hacer un
verdadero trabajo en equipo y a esto se suma la falta de responsabilidad de algunos
docentes, que no han asumido el compromiso con la actitud verdadera de cambio.
(Docente afrocolombiano I.E. José Celestino Mutis, Apartado, febrero de 2006)

En algunos municipios se vienen proponiendo estrategias de implementacion y desarrollo de la
CEA que buscan trascender los “lugares comunes” o estereotipos en los cuales se viene quedando
la implementacién institucional, que enfatiza ciertas “visibilizaciones” de lo negro, pero lo que
realmente hacen es folclorizar la diferencia cultural en vez de evidenciar las circunstancias
estructurales que han impedido a las comunidades negras el acceder a una vida digna y de
calidad. Dichas criticas se extienden a las formas en que el Estado y sus instituciones piensan y
promueven el “multiculturalismo™ que encierra o arrincona las identidades colectivas de los
grupos étnicos a unas cuantas referencias o estereotipos que se desean mantener estaticos,
controlables y folclorizantes, en vez de procurar la configuracién de otras subjetividades
culturales y sociales que preparen a los pueblos y sujetos afrocolombianos para los retos del
presente y futuro de una manera mas digna:

“Hay gente que trabaja la Catedra unicamente con manualidades, entonces hacen
atarrayas, trasmayos, los estudiantes hacen escobas utilizando fibras vegetales o de esa
zuncha que se utiliza para apretar las cajas o sea, todo manual. utilizan la cabuya, hacen
macramé, son como un trabajo con nudos y entonces dice bueno, ya di la Catedra: pero la
Catedra no se puede quedar ni en bailar la jota, ni en cantar el alabao. ni en raspar la
totuma y ponerla bien bonita para una matera, sino que la Cétedra tiene que permitirle al
estudiante reflexionar sobre su ser como persona, su relacién que tiene con los otros. con
los otros en su participacion politica dentro de la sociedad. Yo la llamo como una Catedra
revolucionaria. Tenemos que partir por ensefiarle al otro que tiene un contexto, que tiene
que cuidar la flora, la fauna, que €l ha vivido alli, si, pero lo otro es posicionarlo dentro de
una sociedad, que €l no va a estar raspando la totuma ni con el manduco, ni pilando el
arroz ahi en el pilon, sino que €l tiene que trascender como persona dentro de una
sociedad que le estd exigiendo no solamente las cosas que €l ha hecho sino otras mas,
entonces hay que prepararlo a él para otras cosas”. (Tomasa Medrano, docente y lidereza
afrocolombiana del municipio de Turbo. Entrevista, febrero 6 de 2006)

El abordaje de la etnoeducacién y la CEA necesariamente propicia que los docentes aborden
otras estrategias pedagégicas y metodoldgicas:

“La educaciéon también se puede dramatizar, pintar, jugar, porque ¢l tema de la
afrocolombianidad es de mucha oralidad, de expresion y que los docentes nos cuesta
llegar a esos campos con otras estrategias y didécticas. [...] Lograr traducirlo a un
lenguaje que vaya més all de la palabra y darle respuesta también en las otras reas a la
transversalidad, es decir, el tema de la etnoeducacién no es para trabajarlo en un area
especifica, tenemos que abrir el espectro a comprender que el tema puede ser visto en
artistica 0 en matematicas, yo puedo en matemaéticas calcular unas variables o diagramas
de barras y mirar por ejemplo poblaciones afro ubicadas en el pais y llevarlo a una
categoria y expresarlo en términos porcentuales y desde alli estamos transversalizandolo
[...] La catedra lo que quiere no es borrén y cuenta nueva. sino cambiar las estructuras
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[...] nosotros tenemos que llevar esas discusiones desde la bisqueda del poder como
etnia, que las discusiones nos engrandezcan, nos profundicen y que no nos meta en
diferencias absurdas de colores, que lo que existe es una falta de conocimiento sobre estos
temas y debemos profundizar en aspectos como la cultura.” (Docente mestiza de la LE.
Eduardo Espitia Romero —INEER, Necocli. Encuentro formativo, marzo 21 de 2006)

Encontramos que el reajuste de los Proyectos Educativos Institucionales—PEI de acuerdo a los
aspectos constitutivos de la CEA, no es un trabajo generalizado en las distintas instituciones. S6lo
unas cuantas han avanzado en esa tarea, pero en la gran mayoria, los PEI estin
descontextualizados en términos de la diversidad cultural del municipio, esto es, el contexto
sociocultural que las rodea:

“No estamos mirando los PEI, y esas discusiones quedan por fuera de contexto, esos PEI
no han sido revisados ni ajustados a lo que se estd pidiendo, a la nueva legislacion
educativa; vamos a quedar nosotros no hablando en un mismo lenguaje, el PEI por alla
como letra muerta y la realidad con otras dindmicas que nosotros no podemos ni siquiera
entender.” (Docente mestiza | de la I.LE. Eduardo Espitia Romero —INEER, Necocli.
Encuentro formativo, marzo 21 de 2006)
Lo anterior se evidencia ain mds si consideramos las importantes diferencias entre las
instituciones educativas de los cascos urbanos y de las localidades rurales. Los reajustes de los
PEI no parecen estar implicando una verdadera transformacion de las practicas educativas donde
las diferencias culturales y étnicas sean constitutivas de los planes y acciones pedagogicas y
escolares:

“Si acd en la parte urbana se desconocen tantas cosas, te podras imaginar pues, en lo rural
donde el docente muchas veces no se entera ni que hay reunion [...] alli el trabajo es mas
precario en cuanto a lo que tiene que ver con la CEA, muchas instituciones en el momento
de consolidar su PEI, algunas incluso pagaron porque les hicieran el PEI. Son muy pocos
los PEI que han sido construidos aca con la participacion de la comunidad; son unos PEI
muy bonitos, t0 los lees y queda una literatura totalmente fascinada, pero cuando llegas
como a la realidad del contexto no pasa nada. Muchos profesores, mucha comunidad, no
conoce el PEI porque estd muy encuadernado, por all4 metido, pero no es un documento
de discusion y de consulta.” (Tomasa Medrano, docente y lidereza afrocolombiana del
municipio de Turbo. Entrevista, febrero 6 de 2006)

La Etnoeducacién y la CEA buscan realmente crear otro modelo de escuela, en la cual se
propicien estrategias de disminucién de los indices de discriminacién étnico racial, que
trasciendan las labores mismas en las aulas escolares y llegue hasta los barrios y comunidades;
sin embargo, estas iniciativas son limitadas, lentas, no estructuradas, lo cual se dilata en mayor
medida porque no hay continuidad en los proyectos con los cuales diferentes instituciones
intervienen en la region constantemente:

“Sobre la implementacion, concluimos que se viene dando a medias porque solo nos
estamos quedando con unos pocos saberes hacia los estudiantes, y no hay una proyeccién
hacia la comunidad educativa de la Catedra como tal, alli nos falta avanzar.” (Docente
mestiza 2 de la LLE. INEER, Necocli. Encuentro formativo, julio 21 de 2006)
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“La proyeccién de la CEA a la comunidad educativa en general es minima, pero a la vez
urgente porque los imaginarios negativos hacia las poblaciones negras se alimentan desde
el hogar.” (Estudiante mujer afrocolombiana, décimo grado, INEER. Encuentro
formativo, Necocli, julio 21 de 2006).

“Entonces todo esto en nuestra institucion ha sido un proceso bastante duro porque
encontramos en el municipio muchas instituciones, por decir la mayoria, que no estan
estudiando con la CEA, entonces por un lado nosotros hacemos o construimos
conocimientos al respecto de la Catedra con los muchachos y por otro lado ellos enfrentan
otra realidad, es la de una sociedad que no estd capacitada, ni esta preparada, que no tiene
el suficiente conocimiento sobre la Catedra y entonces obviamente van a ver que estos
Jovenes, que estos nifios desaprendan lo que aprenden en las instituciones educativas.
entonces por ese motivo les proponemos a ustedes que procuremos hacer un esfuerzo
mayor para que el despliegue de esta CEA les incentive la sensibilizacion y la
capacitacion no sélo por los docentes sino por toda la comunidad. con toda la sociedad.
que si es posible que lleguemos a los barrios, reunamonos con los presidentes de las juntas
de acciones comunales, hablemos con ellos para que desde alli también se logre hacer un
trabajo importante para mejorar la calidad de vida y la sana convivencia y la tolerancia
que es lo que en ultima instancia se quiere con el estudio de la catedra afrocolombiana.”
(Docente afrocolombiano. Encuentro de socializacion, Turbo, febrero 6 de 2006)

De otro lado, las expresiones de los y las estudiantes ponen en evidencia no sélo su conocimiento
y visién sobre la CEA y la Etnoeducacion, sino su potencial como una via para impactar en la
transformacién de relaciones desiguales y discriminatorias que se evidencian en el hogar y en la
escuela.

“Es como una materia que se le va a dar al colegio, pa’ que no se cree racismo, para que el
blanco y el negro siempre estén en contacto, nunca se separen porque €l es de color y él es
blanco o porque €l es de un estrato mas alto y él de uno mas bajo, eso es lo que yo pienso
[...] pienso que tal vez en los viejos tiempos, que mi abuela me perdone pero mi abuela es
asi, porque en los viejos tiempos los blancos como que no querian a los negros vy los
negros como que se querian relacionar con los blancos. Mi abuela me dice: “no vaya
buscar una negra porque yo no quiero algiin prieto o algo™, mi abuela me dice que uno
tiene que relacionar la raza, pero mi abuela es racista, ella pensara que “no. este man no
me puede dafiar la familia”, o algo asi. Mi abuela es morena pero como que no quiere mas
morenos en la familia.” (Estudiante afrocolombiano 1, noveno grado, INEER. Encuentro
formativo, julio 21 de 2006)

“Que esa materia no sea sélo texto, escribir y escribir, que sean actividades donde el negro
y el blanco o las personas que tengan sus diferencias se comuniquen para evitar peleas
[...] mi propuesta es que esa actividad la hagan también en la comunidad. porque no
solamente los alumnos sino las personas mayores, con los papds que son los que mas
ignoran a los negros, a nosotros los negros.” (Estudiante afrocolombiano 2, noveno grado,
INEER. Encuentro formativo, julio 21 de 2006)

Ademds de las tensiones sociales, culturales, educativas y pedagédgicas que implican el abordaje
de la interculturalidad y de la diferencia étnica en los diferentes municipios e instituciones
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educativas, diferentes practicas y discursos racistas, discriminatorios y excluyentes que afectan
directamente los espacios de socializacion estudiantil y comunitaria, se han de convertir también
en ejes centrales en el abordaje de la CEA y la Etnoeducacion. La diferencia cultural se convierte
en inferioridad social, y el racismo historico y estructural juega un papel central afectando
diferentes generaciones de hombres y mujeres afrocolombianos:

“Yo tengo la autoestima alta o no soy acomplejada y tengo buenas relaciones con todo el
mundo, pero uno que ha salido a estudiar a otras partes, a Medellin por ejemplo, y yo
viajaba mucho a pueblos de Antioquia y uno si se daba cuenta de que hay discriminacién,
pero ahi lo importante de estos espacios y mira que nos estdn dando la oportunidad de que
acabemos con ese racismo, que nos eduquemos, de que nos aceptemos, pero que si hay
racismo en Colombia y bastante.” (Estudiante mujer afrocolombiana, Apartado.
Encuentro formativo, septiembre 6 de 2006)

“Existen roces y problemas de racismo entre alumnos y padres de familia que se dan por
desconocimiento de la cétedra [...] debemos trabajar para visibilizar la cultura afro, y
como desde lo académico se construye en Apartadé la consolidacién de una etnia
urabaense. [...] Las culturas étnicas se invisibilizan en la cultura mayoritaria y por eso es
necesaria la catedra de etnoeducacion y afrocolombiana, el conocimiento del otro nos
posibilitara disminuir la violencia.” (Coordinador académico afrocolombiano, LE. José
Celestino Mutis, Apartadé. Encuentro formativo, julio 14 de 2006)

“Los grupos que hay en Colombia, el pastuso, el chilapo, el costefio, todas las clases de
lenguas que se manejan, uno debe tener mucha autoestima para no dejarse absorber
porque yo he visto que en Colombia en los lugares donde predomina la raza negra nos
tienen estigmatizados, en los medios de televisién cuando salen a quien arremedan es al
negrito, para los colombianos la peor forma de hablar es la de los negros, y los pastusos
hablan mal, y el paisa habla mal y al rolo no se le entiende, pero ellos en los programas
nunca los remedan, siempre remedan al negro, el blanco se pinta la cara de negro para
remedar al negro, se viste mal para remedar al negro, habla mal para remedar al negro y
los negros no hablamos mal, tenemos una manera diferente de hablar de los demas,
entonces a nivel de cultura a la gente del Chocd, del Pacifico, de la costa, nos tienen como
los peores, se que tengo las mismas capacidades que otros de otra raza, a nosotros los
docentes nos toca construir autoestima en los estudiantes y hay que levantarlas.”
(Administradora docente afrocolombiana, 1.LE.R, Mellito, Necocli. Encuentro formativo,
septiembre 8 de 2006)

En algunas de las instituciones educativas donde se viene adelantando la implementacion de la
CEA o la Etnoeducacién, asi como en otras donde aun no inician estos procesos, algunos
docentes y administradores docentes, problematizan insistentemente las posibles tendencias o
“excesos afrocéntricos™ en el abordaje tematico y metodolégico de la CEA. El énfasis en la
revision de los procesos educativos y culturales que han invisibilizado conocimientos y précticas
culturales afrocolombianas al interior del sistema educativo, seglin la postura de estos docentes,
deberia darle paso a lecturas méas generales sobre la diferencia cultural, a través de procesos
educativos “interculturales™ que den cuenta de la diversidad étnica presente en las regiones e
instituciones educativas, y no de uno sélo de los grupos sociales alli presentes. Las distintas
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percepciones entre los y las docentes sobre estas “acciones afirmativas™ en el campo educativo,
contrastan como lo podemos apreciar en los siguientes comentarios:

“Nosotros somos una suma de europeos, somos una suma de identidades africanas e
indigenas y no podemos en la catedra, y en uno de esos textos se debe hacer énfasis a eso.
estamos hablando de identidad pero tirado a lo afrocolombiano, entonces veo una
dificultad en la cétedra, que la catedra viene a ser excluyente con el resto de las otras
etnias y no deberia ser asi. ;Qué identidad tiene Necocli?, una identidad pura no la hay, en
ningin lugar del mundo la hay, somos un pedazo de europeos, de indigenas, de
Norteamérica, somos un pedazo de Urabd, somos una cantidad de elementos. identidad
como tal es bueno hacerle énfasis a los alumnos, a los padres, a la misma familia y
explicarle qué es identidad, lo primero es hacer en nosotros y encontraremos identidad
personal, pero buscar una identidad propia de Colombia o de Necocli eso no es ficil.”
(Docente hombre mestizo L.LE. IEDUCAR, Necocli. Encuentro formativo, septiembre 8 de
2006).

“La misma formacion que se esta dando y para esta cdtedra e inclusion dentro del pénsum
educativo, es importante que no solamente se desarrolle por la descendencia que estamos
buscando de afro, sino que la participacion no es solamente de los negros para hablarlo asi
més claro, sino de nosotros los mestizos que también nos estamos apropiando del tema,
que estamos siendo incluyentes en esta cétedra, para que no haya esa estigmatizacion de
nuestras razas, de los colores por decirlo [...] yo considero que si estamos en el camino
adecuado, porque es la inclusion no solamente de la raza negra en incluirla dentro del
pénsum educativo, sino participar dentro de ella, porque les garantizo que en muchas
partes del departamento de Antioquia, del Chocé, también hay educadores de esta misma
raza, de la raza mestiza y negra, entonces todos nos podemos empoderar de este tema,
para que de esa manera no haya una exclusién de nosotros los blancos o de nosotros los
negros hacia esta misma educacién.” (Docente hombre mestizo, Santa Fe de Antioquia.
Encuentro formativo, febrero 15 de 2006)

Otro de los temas centrales en el abordaje e implementacion de la CEA tiene que ver con la
produccion de materiales pedagogicos, los cuales son evaluados por docentes y administradores
educativos en términos de su pertinencia de contenidos, de las estrategias pedagogicas y ludicas
que proponen, asi como de su capacidad de reflejar los contextos culturales y sociales donde se
aplican como herramientas de ensefianza sobre la diversidad afrocolombiana. La revision critica a
los diferentes materiales [principalmente textos escritos y cartillas] que circulan en los
municipios e instituciones educativas, plantea que dicha producciéon de conocimientos
necesariamente debe partir de investigaciones y trabajos locales donde participe toda la
comunidad educativa, y que posteriormente sus resultados se conviertan en textos, programas
radiales, museos escolares y comunitarios, entre otros, que den cuenta no sélo de las exigencias
educativas y pedagégicas necesarias para abordar la Etnoeducacion, sino también de las
dindmicas sociales y culturales de los municipios y regiones donde se utilicen en la labor
educativa.

A pesar de esta revision critica sobre materiales y herramientas pedagégicas por parte de los y las
docentes, contradictoriamente una de las mayores debilidades institucionales tiene que ver con la
ausencia de una cultura investigativa entre los maestros y administradores educativos, lo cual
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dificulta ver estos esfuerzos ‘de producciéon de materiales como un proceso de construccion
permanente, los cuales deben enriquecerse cada vez mas en el futuro préximo. Tomando como
ejemplo la cartilla construida en la LE. Luis Carlos Galdn Sarmiento, de Carepa, “Bases
Conceptuales de la CEA”, una docente del municipio de Necocli afirma:

“Ese no es una guia, es un texto como 50 mil que hemos recogido en el mercado; como no
es una gufa eso nos estd volviendo locos. Todo mundo esta sacando y sacando material y
finalmente uno no sabe qué contenidos le da al estudiante. Tenemos una debilidad en
documentos como éste, que es importante; de todas maneras sacaron un compendio
temdtico pero no agruparon grados, no categorizaron, ni priorizaron teméticas, hay una
cantidad de vacios en los documentos que han salido.” (Docente mestiza, Necocli.
Encuentro formativo, marzo 21 de 2006)

Desde estas implementaciones iniciales de la CEA en los diferentes contextos regionales de
Uraba, podemos ver como las busquedas del movimiento afrocolombiano por el reconocimiento
de su historia como pueblo étnico y del papel de sus diversos aportes a la cultura nacional,
regional y local por parte de la sociedad en general y de sus instituciones, encuentra en el modelo
etnoeducativo de la CEA una estrategia valiosa para re-escribir una historia cultural, politica,
social y econdémica que ha sido durante siglos tergiversada e invisibilizada, una via para
contrarrestar paradigmas o estereotipos que historica y socialmente han sido desventajosos para
los pueblos afrodescendientes. La educacion debe mirarse no s6lo como una via de ascenso social
y de adquisicion de competencias laborales o académicas, sino como estrategia de
empoderamiento cultural y politico a través del trabajo de maestros y maestras que en su gjercicio
profesional, y en diferentes lugares del pais, juegan un papel central en la re-valoracion social del
papel de los pueblos afro o negros en la historia nacional.

A través de la CEA y de la Etnoeducaciéon se proponen acercar y convalidar sistemas de
pensamiento y conocimientos comunitarios no formales o escolarizados, que permitan
transformar las modalidades escolares mayoritarias, hegemonicas, en procura de generar ademés
del “dialogo de saberes”, la configuracion de nuevas subjetividades individuales y colectivas
basadas en un “re-descubrimiento™ o auto-reconocimiento de la diversidad étnica del pais.

La educacion como estrategia de empoderamiento social para los pueblos afrocolombianos se
apuntala en un trabajo de doble via; por un lado, se busca que, al reformarse los modelos
educativos y pedagdgicos para que puedan dar cuenta de la diversidad constitutiva de la
nacionalidad, se transformen asi las ideologias excluyentes y racistas que afectan a sus
comunidades; y de otro, que estos procesos educativos, sociales y politicos sean capaces de
permitir la re-construccion de las identidades y procesos culturales al interior de las poblaciones
negras o afrocolombianas. Es por ello que visualizar las posibilidades de sostenibilidad y
fortalecimiento de la CEA son de vital importancia.

Resistencias culturales y pricticas etnoducativas en el Atrato Medio antioqueiio:
municipios de Vigia del Fuerte y Murindé

J

municipios de Vigia del Fuerte y Murind6, asi como en las diferentes zonas rurales que

Al igual que en las zonas del norte y del eje bananero de Urabd presentados antes, en los
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componen estas localidades, se identifican diferentes grados de participacion en procesos
formativos y en los niveles de apropiacién de la CEA por parte de los y las docentes. De manera
general, se identifican también tres niveles de experiencia y participacion como docentes y
lideres comunitarios: 1) quienes han sido pioneros del movimiento social afrocolombiano y las
labores etnoeducativas; 2) quienes hasta hace poco tiempo se insertan en estos espacios y
reclaman voz y participacion en ellos; y 3) quienes hasta ahora inician la reflexion sobre el
significado de estos procesos educativos, politicos, culturales y sociales.

Deseamos llamar la atencién sobre el nivel 1, el de los pioneros en las labores de
empoderamiento y divulgacién de las novedosas condiciones que significé el posicionamiento
€tnico en el pais y en las diferentes zonas del rio Atrato finalizando la década de 1980. Aunque
diferentes movimientos sociales afrocolombianos tuvieron importante influencia en Antioquia y
de manera general en la region de Uraba, las reivindicaciones politicas, econdmicas. territoriales
educativas y sociales vividas a lo largo y ancho del rio Atrato se promovieron principalmente por
la’ Asociacion Campesina Integral del Atrato-ACIA y el Consejo Comunitario Mayor de la
ACIA-COCOMACIA. Estas labores de empoderamiento social y de defensa de los derechos
colectivos de las comunidades negras y campesinas asentadas en las riberas del rio. permitieron
que cada vez mds lideres locales asumieran la gestion de estas reivindicaciones étnicas: aunque
desde sus inicios la ACIA se define como una organizacion étnico-territorial que busca
principalmente la defensa y conservacion del territorio (Pardo, 1997), los procesos educativos
tambicn estuvieron en el centro de sus luchas, como lo afirma el siguiente testimonio:

“[...] la cétedra o la etnoeducacion no nace con la ley 70, todo eso nosotros lo
trabajadbamos desde mucho antes, desde la empiria porque no habia el
reconocimiento del Estado™ (Docente y lider afrocolombiano del municipio de
Vigia del Fuerte. Encuentro formativo, agosto de 2007).

A pesar de que estas reflexiones sobre la necesidad de vincular los saberes comunitarios
tradicionales a las précticas educativas oficiales y la busqueda por reestructurar los modelos
educativos en general para visibilizar los aportes afrocolombianos no emerjan con el
reconocimiento constitucional o con los diferentes articulos reglamentarios de la Ley 70 de 1993,
lo que si ocurre para esta época es la agudizacion de las presiones de los diferentes grupos
armados que convergen y se disputan el control de las zonas de influencia de la ACIA',
amenazando no solo los procesos organizativos de cardcter territorial y etnoeducativo. sino la
supervivencia fisica y cultural de las comunidades negras y campesinas (Wouters, 2001). En ese
sentido, la guerra y el desplazamiento forzado se han presentado en el Atrato medio antioquefio
como elementos desestructurantes de los procesos etnoeducativos y de las acciones de los
docentes y lideres pioneros en estas tematicas. Muchos de los docentes, lideres y liderezas que
asumieron pioneramente las précticas y reivindicaciones afrocolombianas desde los espacios
escolares y comunitarios en el Atrato [y en otras regiones del pais] murieron o fueron desterrados
a causa de la guerra sufriendo nuevamente la desarticulacién de sus proyectos de vida y de los

"* La zona de influencia de la ACIA comprende la cuenca media del rio Atrato y sus afluentes desde ¢l rio Tanandd
en el municipio de Quibdd, Chocd, hasta el rio Murindd, Antioquia, en su margen derecha y desde el rio Munguidé
hasta la comunidad de Pueblo Nuevo en el brazo de Montafio; cubriendo territorio de los municipios de Quibdd,
Medio Atrato, Bojaya, Murindd, Vigia del Fuerte y Urrao (ACIA, 1998: ACIA/OPOCA. 1999, citadas en Wouters,
2001: 263).
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conocimientos ancestrales que harian parte de la Etnoeducacion (Arboleda, 2007).

Afortunadamente, aquellos docentes y lideres pioneros y pioneras que contintian resistiendo en su

territorio han logrado rearticular los lazos de comunidad como estrategia fundamental de la
. supervivencia fisica, cultural y educativa.

Ubicandonos en el segundo nivel, las voces de los y las docentes hablan de una ya larga historia
de participacion en diferentes procesos formativos con respecto de la etnoeducacion y la CEA
promovidos tanto por la administracion educativa departamental como por otros agentes
regionales y nacionales. A partir de las distintas capacitaciones, talleres y diplomados, los
docentes han elaborado diferentes proyectos para poner en practica lo aprendido, principalmente
alrededor de tematicas como la etnobotéanica y el manejo de plantas tradicionales, las formas de
ritualizar la muerte, la gastronomia, las fiestas tradicionales, entre otros. Sin embargo, una vez
indagado por los distintos saberes comunitarios de los contextos urbanos, rurales y riberefios, se
presentan dificultades de articulacion e implementacion de los hallazgos obtenidos, en los
diferentes grados escolares:

“[...] lo que falta es un trabajo de sistematizacion, la necesidad de un trabajo que recoja
esas experiencias de la catedra, los procesos de formacion sostenidos en el tiempo para
que en verdad se dinamicen procesos locales” (Docente afrocolombiana del municipio de
Murindé. Encuentro formativo, diciembre de 2007).

“[...] nosotros no nos hemos sentado a desarrollarla [la CEA], esta todo en el papel”
(Docente afrocolombiano del municipio de Murind6. Encuentro formativo, octubre de
2007).

En las distintas zonas de Urabéd se vienen presentando dificultades similares en cuanto a la
sistematizacion, evaluacion, fortalecimiento y/o redireccionamiento de las experiencias
educativas, de investigacion y de implementacion de la CEA. A esto se suman también las

. diferentes historias sobre los procesos de capacitacion e investigacion del tipo “extractivo™ que
no logran impactar en lo local ya que sus resultados no retornan a las comunidades educativas o
porque cuando lo hacen, sus productos finales no reflejan las dindmicas de construccion colectiva
del conocimiento, privilegiando generalmente la elaboracion de los agentes externos (academia,
instancias de la administracién educativa, ong’s, entre otros) mientras que la participacion de
docentes y lideres locales se subalterniza o desconoce,

“|...] una vez en Turbo nos invitaron a una capacitacion, alla esta muy organizado,
entoncees ellos decian que en esta region que somos afro no se veia reflejado eso de la
cultura, qué era eso que pasaba, entonces yo les explicaba que habia habido mucha fuga
de conocimiento, uno porgue los mayores se habian muerto, otros porque se habian
mudado de lugar y que la gente que estaba era muy joven y no sabian. Y ellos nos decian
que alla en Turbo con lo de la violencia habia sucedido algo parecido y los docentes nos
encargamos de recopilar toda esa informacion, eso se ha llevado a las aulas y nos ha
servido, entonces porque ustedes también no parten desde alli, yo traigo la motivacion a
muchos comparnieros aqui, vo les habia hablado del rvio Arquia a la profesora Carmelina
que ahora esta en Apartado, nosotros hicimos una recopilacion de saberes afro sobre las
. plantas medicinales y para que sirven, por ahi tenemos algo escrito, porque la idea no es

que nos aprendamos eso porque ustedes saben que la mente es muy traicionera, la idea es
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que eso quede de alguna manera impreso para que la futuras generaciones puedan
encontrarlo y apropiarse de eso. Nosotros ahora vemos muchas cosas y nos parece raro
pero es porque no las practicamos y como no ha quedado escrito en alguna parte
entonces nosotros pasamos desapercibidos,; entonces comparieros y comparieras la
invitacion es que como docentes nos metamos al cuento y empecemos a retomar estas
cosas para que nos fortalezcamos en la parte de la identidad" (Docente afrocolombiana
del municipio de Vigia del Fuerte. Encuentro formativo, diciembre de 2007).

En el tercer nivel, docentes afro y no afro recientemente empiezan a vincular estas tematicas en
su ejercicio profesional, egresados de diferentes disciplinas asumen la ensefianza en los Centros
Educativos Rurales ubicados a varias horas de viaje por el rio como en Vuelta Cortada. San
Antonio de Padua, Puerto Antioquia, Cabecenegro, Buchadé o la Playa Murri en Vigia del Fuerte
y como en Bartolo, Turriquitadd, Coredocito, Guamal y Cafio Seco en Murindd. Las
inundaciones de los rios, los altos costos de la gasolina y la movilidad por los rios, la falta de
motores en las comunidades, las restricciones de movilidad por el orden publico, entre otros,
dificultan que los y las docentes rurales participen con la misma regularidad en procesos de
capacitacion docente como aquellos docentes que laboran en los cascos municipales. Para
algunos de ellos, las discusiones y tematicas abordadas por la CEA para visibilizar los aportes y
logros de las culturas afrocolombianas a la vida nacional son novedosas, asi como lo son también
los discursos del reconocimiento politico a los grupos étnicos en el pais y particularmente a las
comunidades negras. Sin embargo, a raiz del concurso docente para etnoeducadores
afrocolombianos son cada vez mas los profesionales y docentes que se encargaran de la
implementacion de la etnoeducacion y la CEA en Antioquia.

Uno de los interrogantes principales planteados por los docentes afrocolombianos para con los
modelos de educacién oficial y también para con propuestas alternativas como las encarnadas en
la CEA, tiene que ver con el impacto de estas acciones en la modificacion de practicas
discriminatorias y racistas estructuradas social y culturalmente en nuestro pais. En palabras de los
docentes,

“[...] 6sea a nosotros nos brindan toda clase de capacitaciones para que nos reconozcamos
como afros, cierto, y por qué razén ellos alla [la sociedad mayoritaria mestiza], no nos
reconocen, nosotros acd estudiamos y nos capacitamos para reconocernos y ellos alla
niegan, dicen que no pertenecemos a ellos” (Docente afrocolombiana del corregimiento
de San Antonio de Padua, municipio de Vigia del Fuerte. Encuentro formativo. octubre de
2007).

“[...] bueno dice que esta pregunta no esta orientada Unicamente a los maestros
afrocolombianos que habitan en comunidades afrocolombianas, es una pregunta al pais y
a la educacion por su legado histérico de tradicion cultural afrocolombiana, si nosotros
nos ponemos a pensar nos damos cuenta de que, dsea, no son simplemente los afros los
que tienen que proyectar este trabajo [la CEA] si no todo el pais porque el problema es de
todos, porque todos en realidad no nos hemos aceptado como tales, no aceptamos las
diferencias nuestras, ni las de los demas™ (Docente afrocolombiano del corregimiento de
Cafio Seco, municipio de Murindé. Encuentro formativo, agosto de 2007).
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“[...] la catedra de estudios afrocolombianos no va ser solo para educadores aftos, cierto,
entonces quizas una de las grandes dificultades es que los educadores afros estamos en
gran parte del pais y nos toca estar dandoles clases quizds a mestizos y hablando
directamente a paisas, yo tengo un salén, por ejemplo, de 40 mestizos, cierto o paisas,
cOmo entraria a jugar la citedra?., eso es lo que se esta estudiando cierto, en el momento
tal de que yo como docente me reconozca y les deje un trabajo de investigacion pues se
va ha encontrar con eso, quizds al principio con muchos choques y qué es lo que este
profesor negro persigue?., posiblemente podrian iniciar por ahi cierto, entonces es como
buscar una forma clara en la cual todos, todos, hablemos el mismo idioma, porque es que
hay instituciones en las cuales ni siquiera les interesa aplicar esta cétedra, porque no
tienen nada que ver con lo afro” (Docente afrocolombiana del municipio de Vigia del
Fuerte. Encuentro formativo, diciembre de 2007).

La necesidad de configurar otros modelos de escuela en los cuales se fortalezcan estrategias para
disminuir los altos indices de racismo y exclusion étnico racial implican trascender los espacios
educativos institucionales de las aulas de clase hasta llegar a los barrios y casas en los diferentes
municipios de la region y el pais. No obstante, estas acciones son lentas y se dilatan por falta de
continuidad en procesos formativos y de investigacion docente,

“nosotros acd le podemos hablar mucho a los estudiantes de afrocolombianidad, pero si en
su casa le dicen lo contrario no hacemos nada, por que la familia no tiene como eso bien
claro”. (Docente afrocolombiana del municipio de Murindd. Encuentro formativo, agosto
de 2007).

Como se menciono en el apartado anterior, los espacios etnoeducativos deben ser fortalecidos en
los procesos de formacién e investigacion para que las practicas docentes puedan desarrollar
estrategias de implementacion de la CEA innovadoras para que puedan trascender los “lugares
comunes” o estereotipados con los cuales se representan a las poblaciones afrocolombianas en la
escuela y la sociedad en general. En ese sentido, “[...] la Catedra ha sido objeto de
aproximaciones individuales, dentro de las cuales aparecen un Africa y unas Afroaméricas, que
pueden persistir en los lugares comunes de la marginalidad, la pobreza, el erotismo, la musica y
el deporte” (Arocha et al., 2007: 96).

La invisibilizacion y la estereotipia como formas mediante las que opera el racismo en Colombia
(Friedemann, 1984) hacen dificil que nuevas representaciones e imaginarios sociales se
configuren en base a los distintos aportes de las culturas afrocolombianas a la configuracion de
sociedad. La CEA busca reelaborar las ideas y practicas sociales y educativas que hacen de la
diferencia cultural una inferioridad social, pero en su camino se encuentra multiples tropiezos,

*[...] en cuanto a la invisibilidad que se ha dado casi siempre con la cultura negra por que
siempre se ha subvalorado nuestra cultura, lo que nosotros hacemos, escribimos, nuestras
manifestaciones significan poco y siempre se han enmarcado a través de estereotipos de
indole negativo, como decian que el negro siempre es lo peor, que lo uno y que lo otro,
por esto se ha subvalorado la escritura de los negros”. (Docente afrocolombiana del
municipio de Murindé. Encuentro formativo, diciembre de 2007).
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No obstante, los y las docentes en el Atrato medio antioquefio, y en general a lo largo y ancho de
la region de Urabd, contintian sus labores silenciosas -y en gran medida invisibles para la
administracion educativa departamental y las universidades- de rescate y revaloraciéon de sus
saberes tradicionales y contemporéneos en sus contextos locales,

“[...] como les contaba la profe, fue muy dificil recolectar esta informacion porque la
mayoria de nuestros ancestros se estdn siendo muy celosos para dar ese tipo de
informacion, ellos nos decia que la juventud de hoy en dia no cree en ellos, que no quiere
saber de los viejos y que llegan Gnicamente para hacer recochas, entonces ellos no
quieren contar lo que saben. Nos decia un sefior: “lo que yo sé prefiero llevarmelo a la
tumba antes que ellos se rian”, entonces empezamos como a socializar todo el proceso que
hemos venido recibiendo los docentes y que entendiera él que lo que estamos tratando
nosotros como docentes es conocer eso para asi poderlo ensefiar a las futuras
generaciones, entonces ya ellos cuando nos escucharon hablar asi, entonces como que los
convencimos y empezaron a decirnos que iban a colaborarnos, es més, a estas personas las
hemos llamado maestros de saberes tradicionales”. (Docente afrocolombiana del
municipio de Vigia del Fuerte. Encuentro formativo, diciembre de 2007).

En la zona del Atrato, los y las docentes también llaman la atencién sobre otro de los debates
indispensables para la implementacién de la CEA, la produccion de materiales pedagdgicos
pertinentes que reflejen los contextos culturales y sociales donde estas herramientas se convierten
en fundamentales para la ensefianza y fortalecimiento de la diversidad afrocolombiana: textos.
programas radiales, museos escolares y comunitarios, entre otros, los cuales requieren del
compromiso de los diferentes actores vinculados en los procesos educativos,

“[...] el ministerio ahora dice que la cétedra va a tener una intensidad horaria, para eso
estan trabajando ustedes, pero eso va a ser un dolor de cabeza porque mucha gente no va a
tener un material de apoyo para multiplicar la propuesta; desde ese punto de vista estoy
muy de acuerdo con lo que dice el grupo de ciencias naturales, si ellos van atrabajar para
recuperar una memoria, esa memoria debe ser multiplicada no solo en el Atrato. sino en
todo el territorio nacional y para que esa propuesta sea multiplicada tiene que estar a
través de las editoriales, porque si las editoriales no colaboran en ese proceso, este trabajo
nos va a quedar bastante corto resolverlo” (Docente afrocolombiano del municipio de
Murindé. Encuentro formativo, agosto de 2007).

Deseamos finalizar este apartado comentando algunas relaciones generales entre territorio e
identidad cultural como nociones centrales en los procesos de implementacién de la CEA yen los
demds proyectos de resistencia social que emprenden las poblaciones afrocolombianas en Uraba
y otras regiones y ciudades del pais. Partiendo de considerar que el espacio constituye la
dimension esencial de la realidad material donde se desarrolla la existencia humana, se reconoce
que Este determina y es determinado por la accion de las sociedades, lo cual permite entenderlo
como socialmente producido por relaciones ecoldgicas, econdmicas, politicas y culturales entre
individuos y colectividades; en ese sentido, cada sociedad produce y reproduce sus formas y
representaciones espaciales de forma particular. Como un concepto relacionado con el espacio
aparecio en diferentes disciplinas sociales la idea de territorio, el cual de manera general, remite
a las diferentes expresiones del poder sobre el espacio, convirtiéndose asi en resultado de
ejercicios humanos de apropiacion, simbolizacién, demarcacion y significacién. En ese orden de
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ideas, el territorio se convierte en un espacio adecuado donde una comunidad desenvuelve sus
formas particulares de ver, pensar y construir el mundo, donde se superponen diferentes
inscripciones temporales que articulan pasado, presente y futuro. Por ello, el territorio es un
espacio social en continua transformacion, nunca estatico, y ademas es un referente central en los
proyectos de vida y desarrollo de las comunidades que alberga.

Aunque tal vez todavia no se pueda hablar de un movimiento social afrocolombiano de caracter
nacional, creemos que las diferentes expresiones organizativas en el pafs, y especialmente en
Urabd, comparten algunos principios fundamentales en sus luchas de reivindicacion y valoracion
cultural, entre las cuales se destacan: a) el ser (el ser negro o afro), lo que significa una vision que
busca re-humanizar a la gente afro y la defensa de su forma de ver el mundo. Una reafirmacion
de la humanidad negra o afro que busca desequilibrar las logicas racistas y discriminatorias
dominantes. Es decir, la defensa de su identidad como pueblo; b) derecho al territorio (un espacio
para el ser), la necesidad de defender y recuperar sus espacios vitales, su territorios colectivos
para el desarrollo y la recreacion cultural en base a sus propias formas de organizacion y
produccion; y ¢) autonomia (derechos al ejercicio del ser), la capacidad de decidir sobre as
relaciones entre sus territorios, sus culturas y los recursos ambientales que poseen, como
estrategia de confrontacion en el estado, los em?_resarios, colonos, narcotraficantes y los grupos
armados que les disputan sus espacios colectivos'”.

LLa defensa de los territorios, las culturas y las identidades afrocolombianas son centrales en el
nuevo modelo educativo que viene proponiendo la CEA, lo cual significa la reivindicacion y
fortalecimiento de las experiencias locales de aplicacion en cada vereda, corregimiento y
municipio de Uraba. Dicha reivindicacion de lo local implicard que se inviertan de manera
concertada los recursos en formacion e investigacion desde la perspectiva e intereses de las
comunidades rurales, riberefias y de las cabeceras municipales, que se acompafien procesos que
los y las docentes vienen desarrollando de manera “invisible” desde afios atras, que SEDUCA y
las universidades publiquen y visibilicen los resultados de esos procesos etnoeducativos locales y
regionales, que se mejoren las condiciones laborales docentes y de infraestructura y dotacion para
las instituciones educativas, todo ello con el sentido de contribuir directamente a fortalecer las
luchas afrocolombianas trascendiendo lo etnoeducactivo e impactando de forma transversal en la
defensa de los derechos al territorio, el medio ambiente y la vida misma.

A manera de Conclusion: recomendaciones para la sostenibilidad y el fortalecimiento de la CEA
en Uraba, Antioquia

A partir de lo aprendido en esta primera aproximacion al “estado del arte” de la implementacion
de la CEA en la region de Urabd, las siguientes son algunas sugerencias para el disefio de
estrategias y convenios interinstitucionales (entre sectores de la administracion educativa

' Arturo liscobar (1999) presenta de manera completa los principios fundamentales que vienen defendiendo y
postulando dilerentes organizaciones de comunidades negras en el Pacifico sur colombiano. Es importante resaltar
también, que la defensa del ser, el territorio, la automonia, la identidad cultural, la etnoeducacion, entre otros, fueron
temdticas recurrentes que los y las docentes afro y no afro de la region de Urabd, propusieron como fundamentales
de las luchas sociales. culturales y educativas que se vienen desarrollando desde hace varias décadas en las diferentes
zonas de Urabd,
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departamental y municipal, instituciones educativas, universidades acompaiantes, organizaciones
de base, centros de investigacion y documentacion afrocolombianos. etc.,) que permitan
fortalecer y dar continuidad a los procesos de concepcién, formacion docente, comunitaria e
implementacion de la CEA y de la Etnoeducacion en el Departamento.

Un primer elemento fundamental para la consolidacién en la implementacion y apropiacion de la
CEA, es una mayor vinculacién de los estudios afrocolombianos que se vienen avanzando en la
academia y el movimiento social afrocolombiano, con los procesos de construccion e
implementacién de la misma en las instituciones escolares. Se hizo evidente que muchas de las
capacitaciones y procesos formativos que se han impartido en afos anteriores, han ignorado
importantes aportes de investigaciones y construcciones conceptuales que se vienen avanzando
en el pais y otras latitudes, por intelectuales afro y no afro. En este sentido, es esencial la
vinculacién de las universidades, desde distintas disciplinas, a través de proyectos de
investigacion y seminarios de discusion, para revitalizar permanentemente el proceso y no dejar a
las instituciones educativas en una soledad que agota sus esfuerzos.

Lo anterior significa, ademas, fortalecer una cultura investigativa por parte de las educadoras y
los educadores responsables de la catedra, de manera tal que, los temas de diversidad cultural y
étnica se fundamenten en el estudio del contexto local, sus necesidades especificas, las
potencialidades y/o debilidades humanas, institucionales, comunitarias, formativas. entre otras.
De esta manera evitar que modelos, experiencias y materiales pedagogicos construidos para otros
espacios y regiones del pais, se contintien aplicando sin mayor revisién y critica en las
capacitaciones a docentes o en las construcciones de los PEIL. En otras palabras, la CEA solo serd
pertinente en la medida que refleje su contexto social y el de las comunidades educativas
presentes en una localidad, sin que ello niegue, la fundamentacién desde aprendizajes,
experiencias y teorias construidas en otros contextos regionales, nacionales o internacionales.

Si la implementacion y desarrollo de la CEA sigue dependiendo de las “voluntades” o decisiones
institucionales, no se alcanzara el objetivo de incorporar seriamente la reflexion y re-valoracion
de la diferencia afrocolombiana, y étnica en general, en los municipios y entes educativos. El
cumplimiento de la obligatoriedad nacional y regional en el abordaje de estas discusiones es una
medida urgente, pues aunque en casi todos los municipios algunas instituciones educativas lo
estén cumpliendo, la gran mayoria no lo hace, tanto en los cascos municipales como en los
espacios rurales, ocasionando desequilibrios y contradicciones para las acciones que promueven
las Secretarias de Educacion Departamental y Municipal. Igualmente, se deben destinar recursos
municipales e institucionales especificos para apoyar los proyectos y programas de la CEA vy la
Etnoeducacion.

Se requiere con urgencia un mayor compromiso por parte de los administradores de las politicas
educativas, los administradores de las instituciones educativas y de los docentes en general, hacia
el desarrollo e implementacion de la CEA, no s6lo para su misma formacion y cualificacion en
tematicas sobre la diferencia y diversidad cultural presente en sus lugares de intervencién, sino
también para disefiar y aplicar modalidades de seguimiento y evaluacién sistematicos de las
modalidades de la CEA en el orden departamental y municipal. Asi mismo, los administradores
docentes deben revisar las cargas laborales y los compromisos delegados a los docentes, a fin de
que aquellos que adelantan labores etnoeducativas puedan tener continuidad y espacios reales
para el desarrollo de sus propuestas.
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Es prioritario evaluar los procesos mismos de formacién docente y de administracion educativa
porque se vienen presentando sobrecargas “tematicas y formativas” que en la mayoria de los
casos no permiten sostener en el mediano plazo proyectos educativos y pedagogicos
significativos. La falta de rigurosidad en los procesos de cualificacion sobre herramientas
investigativas para saber leer e interpretar la realidad sociocultural con tendencias a nivel
nacional y mundial construidas sobre la discriminacion y el racismo, obstaculizan el desarrollo y
fortalecimiento de la CEA y la Etnoeducacion.

Aungque al interior de las instituciones educativas docentes y directivos deben estar capacitados
para el abordaje de estas tematicas, la conformacién de una mesa de trabajo interdisciplinaria
entre docentes, y con participacion estudiantil y comunitaria, que asuma la coordinacion de las
propuestas pedagdgicas y proyectos investigativos institucionales, permitird realmente hacer
efectiva la transversalidad que demandan estas discusiones. Esta mesa, ademas de contar con el
apoyo necesario de los consejos directivos y académicos institucionales, deberéd ir renovando
constantemente sus integrantes permitiendo asi el fortalecimiento de redes de trabajo al interior
mismo de las instituciones. Estos procesos institucionales y comunitarios requieren modalidades
de seguimiento y evaluacién continuadas en el tiempo, por lo menos, una vez cada semestre. Por
altimo, estos equipos de trabajo deben ser interculturales, y no una exclusividad o
responsabilidad de los docentes, administradores educativos, estudiantes etc., negros o
afrocolombianos.

En términos de la revision, evaluacion y reajustes de los PEl y de los PEM, mirar si la
implementacion de la CEA ha implicado verdaderas transformaciones en las directrices y
actividades escolares que redunden en beneficio de una verdadera reflexion contextual sobre las
problematicas y dilemas del abordaje de la diversidad cultural y étnica. Se deben crear estrategias
de seguimiento mas detallado para estos procesos, asi como de las medidas institucionales que se
proponen para continuar esa labor de revision de contenidos y estrategias pedagogicas que ello
implica. Asi mismo, los proyectos de consolidacion de la CEA y de la Etnoeducacion deben ser
incluidos en las distintas mesas educativas de trabajo municipal.

Existen diferencias importantes entre los abordajes de la CEA y la Etnoeducacion entre contextos
rurales, riberefios y los cascos urbanos de los municipios. En estos ultimos, las dindmicas de
formacion docente y comunitaria, su seguimiento e implementacién, presentan mayores
fortalezas logrando mantener cierta continuidad en los procesos, mientras que en los espacios e
instituciones rurales v riberefias, el trabajo requiere de un mayor fortalecimiento, sensibilizacion
institucional, docente y comunitaria. Aunque el establecimiento de redes locales e
interinstitucionales de trabajo sobre la CEA son débiles, nuevas propuestas de trabajo e
investigacion articuladas entre las instituciones de contextos urbanos, rurales y riberefios donde
se difundan las experiencias y desarrollos logrados a través de la circulacién de estudiantes,

maestros, lideres y memorias de los procesos etno-educativos, podran acortar la brecha entre unos
y otros contextos.

La difusion de discusiones politico-étnicas que actualmente se dan en el pais y las acciones
pedagdgicas de implementacion de la CEA y la Etnoeducacion requiere de mayores esfuerzos y
propuestas concretas para que impacten también en el resto de la comunidad educativa (padres de
familia, juntas de accion comunal, barrios de las localidades, etc.,), buscando contribuir con ello a
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la disminucion de los altos indices de intolerancia y discriminacién étnico-racial que afecta a las
regiones y municipios participantes de esta propuesta.

En los distintos actos civicos y celebraciones realizadas institucionalmente, deber ser parte
estructural de las actividades y reflexiones, enfatizar el valor de la diversidad cultural y étnica
para la transformacion hacia una sociedad mas equitativa. Asi mismo, se debe cumplir con la
conmemoracion del dia de la afrocolombianidad tanto en las instituciones educativas como en
otras esferas de la administracion municipal.

Si bien la CEA como “accion afirmativa™ pretende contribuir al reconocimiento y valoracién de
los aportes afrocolombianos a la historia y desarrollo cultural, social y econémico de la nacién,
asi como al fortalecimiento de los sistemas de conocimiento y transmision cultural de este grupo
€tnico en particular, su abordaje debe contemplar metodologias concretas donde se involucre una
reflexion mds general sobre la diversidad e interculturalidad como principios fundamentales de la
identidad y el desarrollo local, municipal, departamental y nacional. No son pocas las tensiones
que la implementacién de la CEA genera, algunas veces motivadas por el desconocimiento sobre
las reflexiones sobre la diferencia cultural y étnica en el pais, otras por ideologias sociales
discriminatorias implicitas y/o manifiestas; por ello el abordaje de una catedra especifica sobre
solo uno de los grupos étnicos presente en las regiones, deber ir acompaiiado de una perspectiva
intercultural con otros grupos culturales o sociales, para contribuir a transformar positivamente
las tensiones interétnicas u otras tensiones sociales ya existentes; ello no significa dejar de
reconocer que los modelos educativos y las estrategias pedagogicas escolares actuales han
desconocido de manera sistematica las culturas y saberes afrodescendientes.

Finalmente, la produccién de materiales pedagogicos contextualizados y pertinentes
culturalmente es urgente, ellos deben ser el resultado de procesos formativos e investigativos que
tengan en cuenta necesidades o preguntas locales, procurando que en su elaboracion participen
diferentes actores sociales y comunitarios. Ademas de la construccidon de textos. cartillas o
manuales escolares, se hace necesario incursionar en la construccion de materiales educativos en
otros soportes pedagogicos y técnicos presentes en las regiones e instituciones participantes
(radio, internet, fotografia, video, prensa escolar, multimedia, teatro, danza, etc.).
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La escuela como lugar de desencuentro intecultural
Luis Fernando Estrada Escobar'®

En la base de la configuracion de los sistemas sociales actuales (modernos) la escuela ha tenido la
funcion de formar a unos tipos de seres humanos acordes con los contextos culturales y politicos
en los cuales se encuentra inmerso. Pero, frente al cuestionamiento de quién o quiénes definen
que tipo de escuela y desde que estructura organizativa se necesita que sean formados nifios y
nifias, pueden ser muchas las respuestas, pero pocas las posibilidades de encontrar una Gnica.

Los espacios educativos que tenemos configurados en esta momento, tienen que ver directamente
con la herencia de la modernidad y del iluminismo, pero también recogen los legados de la
tradicion cristiana occidental; es una escuela organizada para vigilar, controlar y llevar
progresivamente al autocontrol, pero esta escuela es solo una de las formas para lograr ese
biocontrol, esta acompafiada de otras estrategias sociales y culturales que atraviesan los sistemas
masivos de informacién y mas profundo aun las formas mismas como organizamos el
conocimiento y nos acercamos a las realidades.

Esa estructura de escuela, de igual manera, es heredera de las ideas sobre cultura y civilizacion
que comenzaron a circular fuertemente durante la época de la colonia, pues indicaban y contintian
indicando, cuéles son las practicas adecuadas y cudles son las practicas culturales inapropiadas.
Este establecimiento de estatutos del saber, permitié definir unas instituciones como apropiadas
para ensefiar y mantener estas practicas y también a unas personas para ser las encargadas de
ensafarlas. La escuela comienza aqui un largo camino de ubicacion en el lugar de administrador
del conocimiento y los y las docentes de encargados de asegurar esas distribuciones.

" Jnvestigador asociado del grupo de investigacion Diverser y docente de la Universidad de Antioquia
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Desde una mirada histérica podriamos tratar de comprender cémo se relacion esas practicas
escolares con las configuraciones de identidad de las personas afrodescendientes que se
encuentran ubicadas en el Atrato Antioquefio, en las palabras de Virginia Gutiérrez, quien busca
comprender la configuracion de la familia, pero que nos permitiria preguntarnos por las practicas
educativas que se llevan a cabo en esta region de Antioquia:

“Pero lo que mas diferia, era la estructura de la sociedad que le tocaba vivir, pues su
ubicacion en las pautas de comportamiento, sus actitudes, los valores y los conceptos
también eran nuevos. Mientras que en la propia cultural africana, el ahora esclavo sabia el
Jjuego de estimulos que ella podia aplicarle y ya inconscientemente daba las respuestas
adecuadas, en ésta, el engranaje de situaciones y de comportamientos habia que
aprenderlo. Mientras que en su tierra nativa habia reacciones colectivas, en este suelo que
ain no lo habia asimilado, era una pieza diferente a la demas, sin configuraciones
preestablecidas, donde debia moverse por impulsos nuevos, y estrictamente cefiido a
controles venidos desde muy lejos. Las categorias que €l respetaba en sus conjuntos
tribales, eran también distintas de las que ahora se veia forzado reconocer: diferentes eran
las premisas bajo las cuales iba a satisfacer su impetu sexual, a multiplicarse en la especie,
a crear valores de la sangre, los derechos y deberes del parentesco y de la familia.”
(Gutiérrez, 1997: 158 — 159)

En este parrafo la autora nos remite a un planteamiento que para algunos puede ser considerado
como esencialista, pero que desde mi punto de vista nos va a permitir acercarnos a la
comprension de la idea de las Instituciones Educativas como lugares de desencuentro
intercultural. Para iniciar esta comprension de esa construccion de las realidades interculturales e
incluso transculturales debo permanentemente por los lugares de participacion de los diferentes
conocimientos que confluyen en ella, y considerar que como Virginia Gutiérrez nos plantea en su
texto “La familia en Colombia. Trasfondo histérico”, la participacion de la poblacién africana en
ese momento de colonizacién fisica fue minima en la configuracion de las ideas de las formas de
organizacion social, especificamente para ella la familia, pero ademas, en ese lugar de objetos
mercantiles, en el cual los ubican las practicas de la colonia sobre sus cuerpos, sus voces y
saberes no tenian validez y menos frente a las ideas eurocéntricas de que debia ser civilizacion.

Como herederos entonces, de las ideas de la modernidad para nosotros la escuela ha sido
convertida en uno de los santuarios encargados de civilizar a personas y poblaciones que vivian y
viven por fuera de la cultura y la civilizacion, por tal motivo su labor fue y es mucho mas ardua
que en otros espacios, pues debe combatir en su interior todos esos dejos de libertad y salvajismo
que traian y que mantienen todos esos nifios y nifias afrodescendientes desde sus vivencias
comunitarias.

“Los estudios analizados muestran una negacién del ser Afrocolombiano en el sistema
escolar que lleva al desconocimiento de sus formas de vida y su aporte al desarrollo del
pais en los diferentes campos de la vida nacional, asi como al desconocimiento de sus
derechos etnoculturales.” (Garcés: 2004, 154)

En el caso especifico del Atrato Antioquefio, especificamente los municipios de Vigia del Fuerte

y Murind6 que fueron los espacios en los cuales durante seis meses tuvimos la oportunidad de
desarrollar una propuesta de investigativo - formativa para docentes acerca de los procesos de
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implementacién de la Cétedra de Estudios Afrocolombianos (CEA), quisiera analizar esta
situacion de la escuela o la Institucion Educativa (IE) como un espacio de desencuentro
intercultural, desde mi punto de vista; como un modo de comenzar a acercarme a una realidad
compleja desde la mirada de participante externo que apenas puede comprender parcialmente los
hechos y desde las voces de los y las docentes en lo que expresaban en los discursos sobre esa
distancia entre la IE y la vida comunitaria.

Una de las primeras pistas que me permite hablar de una relacion fracturada entre escuela y
comunidad tiene que ver con los modos como los cuerpos de nifios, nifias y docentes son puestos
en el mundo de lo comunitario que era totalmente contrario al modo como lo asumian y lo
llevaban a la institucion educativa. Mientras que en las actividades cotidianas evidenciaba soltura
en el vestir y comodidad relacionada con el clima, la geografia y las labores, en la actividades
escolares tanto docentes como estudiantes deben emplear prendas que generan mayor calor e
incomodidad pero que de algin modo tienen mucho que ver con las normatividades de otras
ciudades y espacios de lo que debe ser el uniforme y la ropa que debe usarse para ir a trabajar.
Para mi, entonces, este hecho se convierte en uno de los primeros indicios visibles del lugar que
ocupa la escuela en estos municipios como lugar de practicas civilizadoras diferentes a las
practicas cotidianas en regiones diferentes a las grandes ciudades, es decir es la IE configurada
para el centro pero poco adaptada a las condiciones de esas otras regiones y realidades.

Esto me remite a la escuela (léase IE) como espacio de accion disciplinadora del cuerpo, y desde
mi punto de vista, faltan entonces los sentidos y las relaciones de lo comunitario al interior
mismo de la organizacién de lo institucional. Parecen ser mundos contrapuestos, siendo uno la
posibilidad de acceder a la cultura licitada (la institucién) y el otro la posibilidad aprender a vivir
en los espacios cotidianos (la comunidad), lo paradéjico es que un espacio definido para la
formacion (la IE), para vida, en este caso parece estar mas en condiciones de deformarlos para
estar e interactuar plenamente en sus contextos cotidianos.

De esta manera, la escuela no se presenta como un espacio de solucion de problemas y conflictos
cotidianos, mas bien tiene un matiz cercano al espacio laboral de algunas de las personas de la
comunidad que les brinda bienestar y comodidades, aunque no esta claro qué es lo que producen
ni para quiénes lo producen, claro que el problema de la escuela no es la produccién, pero en este
caso este concepto estaria mas ligado a la manera como contribuyen en la soluciéon de los
problemas comunitarios y en la transformacion de esas realidades transculturales. En el segundo
encuentro realizado una de las docentes reflexionaba acerca de esto:

“También buscan que los sectores educativos reflexionen sobre la formacion integral de la
persona para que los mayores beneficiados sean los estudiantes, los maestros y la
comunidad en general, si nosotros hacemos un alto en el camino, 6sea nosotros los
maestros nos dedicamos a dar lo que la ley nos dice, pero no nos interesamos por formar
en si una persona integra totalmente, a que tenga unos valores claros, que tenga sentido de
pertenencia, que tenga tolerancia, si no que simplemente nos dedicamos a trabajar con lo
que creemos que es. (Docente afrocolombiana. Segunda jornada, municipio de Murindo,
septiembre 24 a 29 de 2007)”

Pero la idea del cuerpo y el modo de vestir como una de las pistas parece quedarse solo en
aspectos fisicos, si tratamos de analizar otras circunstancias nos encontraremos con el lugar que
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ocupan los conocimientos y los modos de organizarlos y categorizarlos en las IE y en la
legislacion educativa, incluso, de nuestro pais.

Otra de las pistas que podemos seguir para evidenciar este proceso de invisibilizacion
etnocéntrica tiene que ver con el modo de organizar los planes de estudio escolares, que desde la
aparicion, en el contexto legislativa nacional, de los estandares depende casi totalmente de ellos.
Daniel Gareés, uno de los investigadores y educadores que ha estado analizando esta situacion
nos plantea que:

“A pesar de que actualmente se habla de flexibilizacion curricular y su adaptabilidad a las
condiciones del medio, en escuelas y colegios del Pacifico no se estudia la historia de las
minorias nacionales, en esta caso de las comunidades afrocolombianas e indigenas. O se
trabaja sobre textos de las ciencias sociales que involucren la historia. la geografia y la
cultura de estos pueblos, lo cual esta generando comportamientos de desarraigo y
negacion de sus ancestros en la poblacion joven™. (Garcés, 2004: 150)

En voz de sus protagonistas estas ideas los llevaron a plantear que:

“Y juega un papel muy importante lo que dijo la profesora Martha y lo que dijo Edith,
simplemente nos regimos a seguir lo que ya esta, por ley cierto, nosotros anteriormente la
educacién siempre la recibiamos que nos ensefiaban primero el continente Europeo,
Asiatico si quedaba tiempo llegabamos aca a Colombia y posiblemente a nuestro
departamento, municipio y zona.” (Docente afrocolombiano. Segunda Jornada, municipio
de Murindd, septiembre 24 a 29 de 2007)”

Entonces a pesar de los planteamientos iniciales de la ley 115 de 1994, sobre la autonomia
curricular de las IE, en este momento las exigencias gubernamentales a través de las evaluaciones
de calidad de las IE limita y coarta la posibilidad de contextualizar y articular a las caracteristicas
comunitarias las propuestas curriculares.

“En la literatura Colombiana no es reciente desde los albores de la republica ha estado
presente en el universo de las letras nacionales, sin embargo la invisibilidad que a sido
sometida por sus manifestaciones artisticas y culturales entre otras no han permitido que
la nacién la reconozca y la incluya en su continuidad como parte del acervo cultural. En
cuanto a la invisibilidad nos decia esta mafiana el profesor que se a dado casi siempre con
la cultura negra por que siempre se ha subvalorado nuestra cultura, lo que nosotros
hacemos, escribimos, nuestras manifestaciones significan poco y siempre se han
enmarcado a través de esteriotipos de indole negativo, como decian que el negro siempre
es lo peor, que lo uno que lo otro, por esto se a subvalorado la escritura de los negros.
(Docente afrocolombiana. Segunda jornada, municipio de Murindo, septiembre 24 a 29 de
2007)”

Finalmente como plantea Daniel Garcés citando el proyecto Biopacifico: “Las escuelas estan
lejos de ser la casa de la comunidad, ya que no logran ser el centro de cohesién social donde los
habitantes se encuentran con ellos mismos y los profesores para resolver problemas.” (156). es
decir la IE, no solo en estos contextos, sino en la mayoria de espacios en el pais ha perdido ese
rol central que puede llegar a tener en paises como el nuestro, en donde la solidaridad y la
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cooperacion se convierten en acciones sociales fundamentales para lograr el dialogo intercultural
y la construccion de estrategias de resilencia social.

De esta primera perspectiva del lugar la IE en estos municipios surgen algunas preguntas: ;cudles
son las problemdticas que los y las docentes se plantean cuando configuran o trabajan en la
organizacion de sus planes de estudio?, ;cudles son las intenciones y propuestas del Estado
cuando configura desde el centro este tipo de propuestas y las organiza de un modo particular
para presentdrselas a una poblacion generalizada? Y ;cudl es el lugar de los conocimientos
cotidianos en estas 1E?

La CEA como un modo de acercar los saberes comunitarios y los saberes escolares.

La pregunta por la decolonizacion de los conocimientos viene rondando desde hace algunos afios
en los claustros académicos universitarios, llevando incluso a considerar a muchos de las
personas que desde alli trabajamos, que debemos comenzar a plantearnos un pensamiento
latinoamerico. Mientras que para otras personas, la problemética es mucho més compleja y
requiere de la consideracion de las formas tradicionales cosmogonicas y de como se han ido
construyendo las realidades en Latinoamérica, principalmente considerando el encuentro de
visiones de mundo y de realidades tan distintas como la africana, la indigena y la espafiola.

Las instituciones educativas, como habia indicado anteriormente, son el resultado de un modo
particular de organizacion de los sistemas sociales, muy relacionado con las propuestas
occidentales de estructuracion para la propagacion de la cultura y la civilizacion, lo cual ha
implicado que durante muchos afios las otras formas existentes en América y en Africa este
invisibilizadas o por lo menos sean consideradas de bajo valor en relacion con “la cultura culta™.

Para comprender esto un poco mds, una de las propuestas adelantadas por el estado en la década
de los noventa nos plantea que:

“En forma analoga, el proyecto Biopacifico (1996: 36), sefiala:
EL proyecto educativo del Estado tiende en su concepcion y practicas por los
conocimientos que transmite y los valores que permanecen a la universalizacion,
es decir, la cultura nacional y occidental se convierte en la cultura de referencia
de la escuela, invalidando en gran medida, las culturas de los grupos étnicos del
pacifico como fuentes principales del proceso educativo. Esta dinamica educativa
Jormal tiene, una gran coincidencia en los procesos de cambio cultural de las
comunidades del Pacifico.

En otro de los textos de este mismo equipo de trabajo citado por Garcés se recoge que:

Y en otro texto, también del proyecto Biopacifico (1997: 29), se plantea:

La educacion formal se convierte, también, en un factor de aculturacion y de
violencia simbdlica, ya que a través de ella se imponen determinados criterios de
ciencia, progreso, etc. Y se promueven valores que no corresponden a las culturas
negras ¢ indigenas de la region. Esto trae consigo el desconocimiento del ser
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cultural de los pobladores del Pacifico y , en consecuencia, la falta de identidad y
de sentido de pertenencia a su etnia y a su territorio. La escuela se convierte asi
en la institucion a través de la cual es posible lograr el sueiio anhelado, salir del
“atraso intelectual, social y economico” (2004: 151)

Estas ideas, han implicado un alejamiento paulatino pero progresivo de esas supuestas culturas
antagonicas en las comunidades afrocolombianas, es decir, la escolar y la comunitaria y este tipo
de distanciamiento parece ser mas notorio en algunos espacios interculturales en los cuales los
valores comunitarios han estado rotulados durante mucho tiempo como anticulturales. En el caso
de las comunidades afrocolombianas durante muchos afios se ha considerado al interior del pais y
de las propias sociedades afrocolombianas que sus practicas educativas en la primera infancia y
la comunidad, son practicas dadas desde una cultura inculta y que por tal motivo es en estos
espacios en donde la escuela tiene que fortalecer su componente formativo para la vida en
sociedad.

“La mayoria de poblacion afrocolombiana se encuentra en dificiles situaciones
econoémicas que la hacen mas vulnerable a las condiciones que agravan el conflicto social
en paises “en via de desarrollo” como Colombia...Estos elementos son planteados por el
gobierno nacional cuando se afirma: “La mayoria de la poblacion afrocolombiana se
encuentra en las zonas marginales y marginadas del beneficio del desarrollo. Esta
situacion se traduce en que el nivel de calidad de vida, expresado en términos de pobreza,
inequidad, violencia, debilidad de su capital humano y fragmentacion del tejido social sea
uno de los mds criticos que presenta la poblacién colombiana. (Plan Nacional de
Desarrollo, 1999: 502)” (Garcés, 2004: 148)

Para todos nosotros es comun escuchar como las practicas educativas, sociales y de convivencia
de estas comunidades, son practicas primitivas, poco ligadas a las ideas de desarrollo del sistema
capitalista y que por tal motivo son las poblaciones que requieren de mayor inversién y ayuda del
Estado y de otros sectores con mayores niveles de desarrollo en el pais.

“Estas representaciones expresan las relaciones de poder imperantes en la sociedad: es
decir, reflejando los conflictos, las tensiones y los intereses en su interior. Los
mecanismos de legitimacion de las formas de minorizacién son multiples y complejos:
uno de ellos ha sido la naturalizacion de los rasgos bioldgicos o culturales como rasgos de
inferioridad; este es un mecanismo de diferenciacion, de produccion de las diferencias.
Minorizacion y produccion de la diferencia son fendémenos estrechamente imbrincados y
podriamos afiadir que el Estado, en tanto instrumento y expresion de los intereses de un
sector dominante de la sociedad, produce y regula en buena medida las formas de
produccién social de las representaciones. En este orden de ideas, “la diversidad cultural”
ha sido entendida y tramitada basicamente como un asunto referido a los sectores de la
sociedad que han sido histéricamente minorizados (culturalmente), y no como rasgo
caracteristico de la sociedad en su conjunto. (Castillo y Rojas. 2005: 20)

Este planteamiento trae a colacion varios asuntos, uno de ellos es el que tiene que ver con el

bienestar, pues implica preguntarnos cudles las nociones de bienestar social desde las cuales
estamos determinando los niveles de desarrollo de algunas poblaciones y hasta donde nuestras
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nociones de bienestar se convierten en nociones hegemdnicas excluyentes de otras voces y otras
cosmogonias.

“Con los primeros conquistadores en cuya compaiifa vino para aliviar ciertas tareas de la
lucha bélica, hasta cuando masivamente fue importado para la tarea minera y las faenas de
la agricultura y ganaderia o para la vida doméstica, el negro africano no tuvo oportunidad
de ser libre. En ningln instante de su carrera, ni siquiera en su etapa de manumiso o
cimarron pudo proyectar libremente su personalidad cultural, ni realizarse a su acomodo.
Siempre debidé cumplir su vida bajo las imposiciones de una sociedad donde era una
fuente de riqueza en el trabajo, y donde se ordenaba su vida de acuerdo a los puntos de
vista de esta misma sociedad.” (Gutiérrez, 1997: 157)

A lo mejor desde este planteamiento histérico de Virginia Gutiérrez podemos mirar estas
cuestiones del bienestar comprendiendo los modos como la minimizacion cultural se ha
convertido en una dificultad para que las culturas afrocolombianas planteen sus propios sistemas
organizativos en las condiciones de esclavitud y tirania a las que han estado sometidos y
continGian estandolo desde la idea de colonialidad. (Castro, 2005)

Bueno finalmente, lo que nos llevarian a pensar estos procesos de discriminacion y de
construccion de una representacion categéricamente deficitaria del Otro, es qué implicaciones
tendria para la configuracién de una Cétedra de Estudios Afrocolombianos en las instituciones
educativas en las cuales se encuentra mayoria de poblacion afrodescendiente. Pues, puede ser el
fortalecimento del reconocimiento de otros saberes como validos, de la necesidad de establecer
relaciones claras y permanentes entre las comunidades y la IE, pero también es posible pensar
que estas Gltimas, de organizacion occidental y de logica positivista, rompen con las tradiciones y
las pricticas configuradas por las comunidades afrodescendientes, fracturando incluso esos
espacios de aprendizaje comunitario a través de los cuales por muchos afios transitaron los
saberes ancestrales.

Lo que encontramos entonces, en los municipios de Vigia del Fuerte y Murind6 es que estas
practicas han logrado comenzar a establecer puentes de comunicacién entre los conocimientos
cotidianos y los escolares, como nos contaba una de las docentes en el municipio de Vigia del
Fuerte:

“No saben la importancia [refiriéndose a los y las estudiantes], entonces ellos no le paran
bolas, entonces uno como docente ya entra como ha decirles, a mostrarles, al
reconocimiento de esas plantas y las utilidades que cada una de esas plantas tiene y eso
lentamente se va transmitiendo, entonces ellos ya saben, por ejemplo el matarratén , un
dia yo estaba enferma, tenia un dolor bajito, yo dije hay muchachas que sera lo que tengo
i..-.7 y me dijo una sefiora, tome ... santamaria, y yo le pregunte a los muchachos:
imuchachos quien conoce la santamaria! Ahi nadie conocia la Santamaria, entonces una
nifiita le pregunta a la mama y ella le dio una hojita y ella la trajo, entonces yo se las
mostré y todos dieron jahh, yo si la conozco! Y se fueron y luego trajeron un montén de
esa hierba y preguntaron jprofe y eso para qué! Y entonces yo ya les explique...entonces
esas cositas es bueno irlas hablando para que esa cultura no se pierda” (Docente
afrocolombiana. Tercera jornada, municipio de Vigia del Fuerte, 30 de noviembre de
2007)

48



Otro ejemplo bastante explicito nos lo presentaron un grupo de docentes de una las Instituciones
Educativas del mismo Municipio:

“Nosotros trabajamos en la Institucién Educativa San Antonio de Padua, unido con la
comunidad de Padulado, trabajamos, quien les habla, Cenid, Luz Mary, Celmira, Profirio.
Sandra, ella nos estuvo colaborando en algunos aspecto, con algunos nifios: estuvimos
trabajando durante aproximadamente dos meses. El tema que nosotros tenemos es la
medicina tradicional, en el grado séptimo, algunas disciplinas que alcanzamos a trabajar
fue en el drea de Ciencias sociales, en el 4rea de ética, en el area de humanidades yen el
area de biologia: entonces tomamos primero los indicadores o los estandares donde
ahondamos en el aspecto cognitivo, donde dice que el alumno reconoce alguna plantas
que utilizan en la medicina tradicional; contribuye a la conservacion de las plantas
medicinales por medio de la plantacion de ellas; argumenta entorno a la eficacia que tiene
las plantas medicinales; utiliza productos extraidos de las plantas medicinales. Asi mismo
como en el aspecto en el aspecto socializador, como es el identifico las plantas
medicinales, establezco relaciones entre la medicina tradicional de la medican occidental.
clasifico y describo plantas medicinales. Después empezamos a elegir que aportaba cada
disciplina, vamos a articularnos desde cada una de las dreas:; entonces en el drea de
ciencias sociales encontramos temas como: la vegetacion en el municipio, ... acerca de
estas plantas, debemos anotar aqui que con nifios de séptimo, pero de otras veredas. los
nifios de séptimo no son iguales en edad a los de otros municipio, por ejemplo nosotros
encontramos nifios de 15, 16 y hasta 19 afios, aca en la parte de nosotros, es mucho mas
facil trabajar con estos nifios, por que son nifios que digamos ya tienen un conocimiento
mas amplio; trabajamos la historia de las plantas y su utilizacién, resefia histérica y uso de
las plantas aqui, lo trabajamos por medio de entrevistas, cémo hicimos esas entrevistas.
esa entrevistas las hicimos con alumnos de ahi mismo de la comunidad, mas que todo con
los padres, los abuelos preguntando acerca de qué cémo y cudndo empezo el uso de esas
plantas medicinales y cémo fueron descubiertas y la comercializacion: nosotros por
ejemplo, conocemos muchas partes donde venden estas plantas medicinales que van desde
500 pesos hasta 1.000 , y estas plantas son comercializadas: cuando estas plantas son
comercializadas, nosotros le ensefiamos al nifio lo que fue de las plantas, entonces ellos.
los nifios ya empiezan, el nifio acé en el campo maneja ya desde pequefio, por ejemplo lo
mandan a buscar un anam... perdon...el matarraton, la albahaca o la hierbabuena. ... que
son plantas medicinales, entonces ellos ya las diferencian facilmente, porque desde que el
nifio es pequefio se va relacionando con esas plantas, ya digamos va desde la casa, mucho
antes de llegar a la escuela, incluso nos contaba una sefiora que ella hace remedios para
las lombrices, porque en nuestro medio a los nifios les da muchas lombrices. eso lo
sabemos todos, entonces eso fue muy chistoso, porque ella nos decia que las lombrices,
que la medicina utiliza los remedios de la medicina occidental y les dan desparacitantes. ..
Y que no, que los remedio son sencillos con plantas que simplemente, entonces ella
prepara una botella con ajos, cebolla y las hierbas medicinales y ya, entonces nosotros
deciamos que como una hierba iba a curar a un nifio de las lombrices.” (Docentes IE San
Antonio de Pauda, encuentro 30 de noviembre de 2007)

En esta misma linea de ideas, es casi imposible considerar en pleno siglo XXI, que los y las
estudiantes de estos espacios deben ser formados solo considerando los valores y saberes de sus
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comunidades de origen y que deben quedarse por fuera de los conocimientos masivos que
circulan a través de los sistemas de comunicacion actuales. La CEA, tendria que ser considerada
como un espacio que propicie la comunicacion y el encuentro entre los diferentes conocimientos
para generar nuevas posibilidades de didlogos interculturales posibilitadores y validadores, es
decir espacios de encuentro en los cuales, no solo uno de los lugares de enunciacion es valido y
real, sino que ambos tienen aportes y posibilidades de enriquecimiento mutuo.

La investigacion educativa como una de las herramientas para llevar los saberes
comunitarios a la escuela.

Durante el proceso formativo — investigativo que desarrollamos desde la perspectiva del grupo de
investigacion Diverser de la Facultad de Educacién de la Universidad de Antioquia, trabajamos
con los y las docentes algunos de los elementos basicos que articulan la investigacion educativa,
desde las orientaciones del enfoque de la investigacion accion.

Desde este enfoque, en las organizaciones educativas son los y las docentes quienes tienen la
mayor pertinencia, a partir de su experiencia cotidiana, para comprender los diferentes problemas
que emergen en la interaccion educativa. Partiendo, entonces de sus intuiciones que
posteriormente va a ser confrontadas con referentes tedricos ellos y ellas pueden ir configurando
propuestas de intervencion que les permitiran paralelamente construir conocimiento.
(Sagastizabal y Perlo: 1999)

Para lograr la comprensién de esta propuesta y su incidencia en los procesos de ensefianza y
aprendizaje y especialmente en el establecimiento de relaciones entre la comunidad y la IE a
través de la CEA, iniciamos el proceso con los y las docentes analizando el concepto de
paradigma de investigacion retomando las tres preguntas que plantean Guba, y Lincoln (1994); la
ontoldgica, la epistemoldgica y la metodolégica, esto nos permitié trabajar, de igual manera, la
reflexion sobre los diferentes lugares desde los cuales se produce el conocimiento y los modos
como estos llegan a la |E a través de los planes de estudio.

Esta reflexion sobre todo de la dimension ontolégica del conocimiento, nos llevo a cuestionar con
los y las docentes de Vigia del Fuerte y Murindd, los modos como los conocimientos de las
culturas afrocolombianas estaban siendo representadas en las IE; encontramos que en las
diferentes IE y Centros Educativos Rurales (CER) de estos municipios estaban siendo asumidos
desde las expresiones materiales mas representativas, es decir desde la danza, las artesanias y las
plantas medicinales, pero que el contexto historico y cosmogonico de estas manifestaciones era
parcialmente retomado o se quedaba por fuera de la reflexion del aula.

Este hecho nos llevo a considerar que por un lado existia la necesidad como lo plantean los
Lineamientos de la CEA, que la misma fuera transversal al curriculo, pues no podia quedar
relegada solo a una de las dreas y debia articularse a toda la propuesta educativa de las IE y los
CER para que adquiriera el estatus de conocimientos articuladores y por otro lado, que tanto los y
las docentes como los y las estudiantes debian comprender la importancia de estos conocimientos
a la luz de su relevancia para la relacién con sus contexto y al mismo tiempo como el resultado
de esos legados historicos que permitieron la articulacién de las personas afrocolombianas con
los contextos naturales y culturales en los cuales habitan.
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Fue en ese contexto de aprendizaje y de reflexion conjunta, en el cual, la investigacion accion y
algunas de sus herramientas se convirtieron en elementos validos y validadores para fortalecer la
reflexion epistemoldgica acerca de los legados culturales afrocolombianos en estos municipios,
un ejemplo de esto puede evidenciarse en las propuestas de articulacién curricular que
construyeron los y las docentes y que implementaron durante un mes en sus instituciones.
ilustradas unas paginas mas arriba.

Pero uno de los peligros de estas articulaciones que los y las docentes lograron a partir de la
implementacion de esta propuesta es la escolarizacion de los saberes culturales. es decir. la
didactizacion acritica de los mismos, pues esta accién docente que puede ser una reflexion
pedagogica importante también puede llevar a convertir los conocimientos que tienen sentido en
los contextos culturales en tareas escolares sin sentido y descontextualizadas.

Esta idea tiene varias implicaciones para la labor docente, por un lado que la CEA no puede
convertirse en unos contenidos preprogramados y estandarizados para el pais, pues de esta forma
el legado cultural afrocolombiano se convertiria en un saber muerto, es decir. solo contenidos
curriculares de planes de estudio para memorizar vy resolver tareas sin sentido contextual.
Entonces, que estos contenidos deben ser reconstruidos y reorganizados de acuerdo a los
contextos en los cuales se pretenda dar a conocer el legado cultural afrolombiano., pues esto
aseguraria que esta implementacion partiria de trabajo investigativo y problematizacion de la
practica por parte del o la docente y al mismo tiempo permitiria mantener la relacion con los
sentidos y significados asignados en la vida cotidiana a los conocimientos afrodescendientes.
“Entonces el andlisis que bueno la interpretacién que le dimos es que quizas a la catedra
de estudios Afrocolombianas nosotros no debemos imponerla en X o Y institucion
educativa ya, si no que como educadores con intercambio, experiencia podemos
enriquecer los procesos para irla incluyendo en el curriculo y asi implementarla. que no
sea algo asi que se tenga que hacer por que se tiene que hacer, eso es un proceso.”
(Docente afrocolombiano. Segunda jornada, municipio de Murindé, septiembre 24 a 29 de
2007).

La diversidad cultural como un potencial enriquecedor de las experiencias de convivencia y
construccion conjunta de nacion y nacionalidad.

La idea de un pafs multiétnico y pluricultural, continua siendo dificil de aceptar para muchos y
muchas de nosotras y esto se manifiesta principalmente en esas practicas hegemonicas que
realizamos en nuestras actividades cotidianas, cuando por ejemplo consideramos que somos los y
las profesionales de los centros urbanos quienes tenemos que ir a ensefiar y a orientar los
procesos de las personas de las zonas rurales y periféricas y principalmente. cuando
consideramos que el conocimiento es ese cumulo de informacién que la universidad nos dio y
que otro tipo de experiencias o de propuestas tiene poco que decir a la academia.

Habria que considerar esos lugares desde los cuales nos acercamos a este tipo de propuestas de
construccion conjunta y que buscamos al hacerlo, pues parece continuar quedando la diversidad
cultural igualada a la discapacidad o a la desigualdad, todavia no vemos en los estindares de las
areas, en las propuestas curriculares y en las organizaciones de los planes de estudio de los IE y
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los CER, como estos aspectos de riqueza intercultural pueden ser considerados como elementos
que constituyen y enriquecen nuestra identidad nacional y nos llevarian a configurar esas
ciudadanias participativas y multiétnicas. Las preguntas tendrian que girar aqui en torno a esa
configuracién de nacionalidad como una polisemia rica y enriquecedora en posibilidad de
continuar alimentando espacios de convivencia y de formacion en la democracia participativa.

" Qué significa este reconocimiento de la diversidad cultural? Lo que hoy aceptamos es
que existen en el pais un conjunto de poblaciones histéricamente minorizadas, cuyas
tradiciones culturales son diferentes a aquellas de los que consideramos la sociedad
mayoritaria y que requieren de un tipo de atencién institucional centrado en la reconocida
formula de la discriminacion positiva. Se trataria de reconocer que la multiculturalidad de
la Nacién no se expresa Ginicamente en esta manifestacion de la diversidad, y que implica
también el reconocimiento real de que nuestra historia y nuestro legado comin son el
resultado del mutuo enriquecimiento entre multiples tradiciones culturales, en largos
procesos de encuentros y desencuentros.

Si asumimos la primera mirada como Unica opcién, la diversidad seguira siendo un
problema marginal que compromete al Estado y a las comunidades minorizadas y que no
necesariamente involucra al conjunto de los ciudadanos; en esta caso, se trata del
reconocimiento de la diferencia cultural como un problema marginal de ciertos
ciudadanos o colectivos; por oposicion a la segunda mirada, donde se asume y propone la
diversidad cultural como patrimonio comtn a todos los miembros de la nacién. En esta
caso se reconoce la multiculturalidad, pero no solo como diversidad de grupos
culturalmente diferenciados, sino como patrimonio y legado comin de todos los
ciudadanos; asi entendida, ésta no es un problema de “los otros”, al contrario, es un
interés comun de todos los miembros de la nacion, que nos reconocemos en las multiples
tradiciones culturales que nos constituyen como sujetos y como Nacion.” (Rojas.
Quinodnez y Guardiola, 2003: 60)

De esta forma, la CEA tiene importancia no solo para que las comunidades afrocolombianas
fortalezcan sus identidades culturales, sino ademas para que la poblacion colombiana en general
conozca y reconozca en su legado cultural los aportes vivos de estas culturas y comencemos a
darnos cuenta de esos potenciales enriquecedores que implican y dejen de ser motivo de
vergilenzas internacionales y de negaciéon de la identidad nacional por la distancia con los
canones eurocéntricos convencionales desde los cuales hemos intentado medir nuestra
nacionalidad.
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Caracterizacion de la CEA en los municipios

Respondiendo a uno de los objetivos de la propuesta “indagar las condiciones actuales de
implementacién de la etnoeducacion y la Cétedra de Estudios Afrocolombianos en los
Municipios de Murindd y Vigia del Fuerte, para generar procesos de construccion endogena que
favorezcan su aplicacién en las Instituciones Educativas y en el posterior disefio de politicas
piiblicas con respecto al tema” en el primer encuentro realizamos una exploracion con los y las
docentes de ambos municipios acerca de las formas de implementar la CEA, esta indagacion de
la realizamos a través de estrategias metodoldgica del conversatorio, en el cual los y las docentes
contaban sus experiencias tomando en cuenta, los procesos formativos en los cuales han
participado, el modo como han llevado al aula estas propuesta, las tensiones a las que se han
enfrentado y las dificultades:

Municipio de Murindo

Formas de aplicacion

La mayoria de docentes del 4rea rural y algunos de la urbana han trabajado la CEA a través de la
vinculado elementos del contexto, especialmente los que tienen que ver con la economia local,
las préacticas agricolas, el manejo de los bosques, la pesca y la han articulado en la indagacién por
la gastronomia de las comunidades afrocolombianas que habitan estos territorios.

Los y las docentes de la Institucion Educativa Murindo (cabecera municipal), vienen intentando
aprovechar el espacio de la Catedra Municipal, organizada a partir del proyecto de mejoramiento
de la calidad de la educacién de SEDUCA, para el desarrollo de algunas teméticas relacionadas
con la CEA como la historia y las condiciones actuales del Municipio.

Sumando a esto, a partir de uno de los procesos de formacién que han recibido, construyeron un
proyecto llamado “mi verdadera identidad”, con el cual lograron iniciar los procesos de
sensibilizacion de los y las estudiantes con respecto al tema, aunque no pudieron continuar con el
proceso y finalizarlo. A demas, de esta propuesta de implementacion que puede considerarse con
una estructura organizativa curricular, otros y otras docentes han realizado implementaciones en
sus cursos dependiendo de la temética y las intenciones que tengan al abordarla; uno de los
ejemplos es la propuesta realizada en el 4rea de artistica con respecto a la madera y en la
representacion plastica del entorno.

Otro de los modos de articulacién de los saberes de la cultura afrocolombiana a los planes de
estudios es la adaptacion que realizan los y las docentes, de los modelos educativos de escuela
unitaria, en los Centros Educativos Rurales a las guias de escuela nueva con las cuales trabajan,
con este materia ellos y ellas iniciaban el proceso de ensefianza y aprendizaje a partir de los
conocimientos previos de los y las estudiantes para ir acercindose a las concepciones
convencionales del conocimiento, propuestas en la cartillas y miradas desde las practicas
tradicionales de sus comunidades.
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Es importante resaltar que los y las docentes que accedieron a plazas como etnoeducadores
presentaron proyectos relacionados con el tema y aunque no han empezado a desarrollarlos ya los
tienen construidos y fueron revisados por el Tecnolégico de Antioquia.

Procesos de formacion y conocimientos sobre el tema

Entre el periodo comprendido entre el afio 2004 y el 2007 los y las docentes del Municipio de
Murindd participaron en tres procesos de formacion relacionados con el tema de la
Etnoeducacién y especificamente con la CEA, algunos de estos orientados por personas
contratadas por SEDUCA y en otros casos han sido coordinados por ADIDA.

En estos procesos los y las docentes estudiaron temas relacionados con los aspectos legales de la
CEA, elementos bdsicos sobre la historia de las personas africanas en América Latina y
Colombia, y también estudiaron el uso del territorio para la ensefianza.

Tensiones y dudas sobre la implementacion de la CEA

Uno de los elementos que aparece con mayor recurrencia en el recuento del proceso que cada
uno/a realizaba era la pregunta generada por la tensién entre las tradiciones y las nuevas
propuestas culturales que estdn retomando, principalmente los y las jovenes, pues algunos
docentes plantean que los y las estudiantes no estan interesados en conocer sobre las tradiciones
de sus etnias y, més bien, prefieren las nuevas musicas y practicas asociadas a las mismas. que
poco tiene que ver con la historia de sus ancestros, segin algunos de los y las docentes.

Otra de las tensiones que aparece con mayor recurrencia en los relatos de los y las docentes es la
dificulta que se les presentaba para articular las propuestas tedricas a sus practicas en el aula,
pues esto requeria de mayor articulacion y continuidad en las capacitaciones realizadas.

Algunos de los y las docentes reconocen la dificultad para asumir positivamente su identidad
€tnica, cuando culturalmente y desde hace muchos afios todo lo que tiene relacién con lo negro es
malo o nocivo, esta constante en los modos de representar a través de los medios de
comunicacion a la comunidad afrocolombiana sumada a la auto consideracion de inferioridad
cultural, llevan a que el trabajo desde la CEA implique romper con las ideas tradicionales acerca
de las culturas afrocolombianas.

Dificultades

Los y las docentes manifiestan que una de las mayores dificultades para la implementacion de la
CEA ha sido tener material de apoyo para las actividades de clase.

Otra dificultad ha sido, lograr la articulacién de las propuestas a los estandares que estdn
determinando las metas por ciclos en la educacién formal en Colombia.

Muchos/as de los y las docentes que se encuentran en el Municipio llevan menos de dos aiios
trabajando en el mismo y esto implica que, no han podido participar de los proceso formativos
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que se han venido realizando. En otras ocasiones, los CER se encuentran a grandes distancias de
la cabecera municipal y esto dificulta el desplazamiento de los y las docentes para participar en
los procesos de formacion.

Para los y las docentes del municipio es fundamental iniciar un proceso de articulacion de la CEA
a los planes de estudio por 4reas, esto aun no se ha realizado y reconocen su importancia para
transversalizar los saberes afrocolombianos y convertir esta labor en un trabajo conjunto y no
segmentarlo o dejar se ha un proceso centro sélo en una de las areas.

Como una de las preocupaciones més recurrentes que presentan los y las docentes manifiestan
que las propuestas de formacion que se presentan desde SEDUCA, son simultaneas y en muchos
casos tratan de temas diferentes, lo cual dificulta la continuidad en la reflexion sobre los procesos
de implementacion y evaluacién de la CEA.

Municipio de Vigia del Fuerte

Formas de aplicacion

En el caso de Vigia del Fuerte es importante considerar que hace mas de una década tenian
estructurado un comité organizador de la Cétedra de Etnoeducacion, convocado por iniciativa de
un grupo de docentes del Municipio, infortunadamente por las condiciones de orden publico
muchas de esta personas debieron irse y por tal motivo la propuesta decayo, pero quedaron
productos como cartillas para grados y dreas.

Como elemento recurrente en la conversacion con los y las docentes del Municipio de Vigia del
Fuerte, encontramos que han intentado integrarla a los planes de estudio de las éreas
considerando principalmente el entorno, pero que este esfuerzo aun no se ha llevado a los PEI de
las IE y de los CER. (Centro Educativos Rurales)

Algunas de las estrategias mas empleadas para la implementacion de saberes de la cultura
afrocolombiana a las actividades de clase han sido la recuperacién de ritos, adivinanzas, versos,
alabaos entre otros, que les han permitido a los y las docentes explorar el caréacter local de la
cultura afrocolombiana. Sumando a esto, han trabajado en la recuperacion de saberes ancestrales
relacionados con las plantas medicinales y sus usos, pero estas temdticas aun no estan siendo
miradas en el contexto nacional y el internacional.

Otro adelanto importante en el desarrollo de la CEA en el Municipio es la existencia desde hace
varios afios de una plaza docente dedicada exclusivamente a esta temadtica, este plaza ha sido
ocupada por diferentes docentes a lo largo del tiempo y ha estado apoyada en los textos disefiados
por los y las docentes del Municipio y por los texto que ha hecho circula ADIDA. Esta propuesta
de CEA, aunque no se ha trasversalizado esta estructurada por contenidos curriculares y sigue las
orientaciones nacionales del Ministerio de Educacion Nacional.




Procesos de formacion y conocimientos sobre el tema

Los y las docentes de este Municipio han participado en los mismos procesos formativos que los
y las docentes de Murindé. Pero es importante considerar que Vigia, parece tener mayor acceso a
documentacion e informacién sobre la CEA, pues la biblioteca de la IE Vigia del Fuerte cuenta
con textos actualizados y en buenas condiciones.

Otra ganancia importante con la cual cuenta este municipio es que algunos/as de los y las
docentes que participaron en el comité organizador de la Citedra de Etnoeducacién permanecen
en las IE y en los CER, y esto asegura cocimientos y experiencias acordes al contexto.

Tensiones y dudas sobre la implementacion de la CEA

Contintian apareciendo algunos interrogantes recurrentes en las discusiones con los y las docentes
acerca de la dificultad para valorar las caracteristicas culturales de las personas de esta region
cuando no hay claridad frente a que es propio y que es errado, por ejemplo en el caso de los
modos de hablar hay palabras que las personas de esta zona pronuncian con cierta cadencia que
produce un sonido de “d” en lugar de “r”, este hecho para muchas personas, incluyendo a
docentes, significa un uso inadecuado de la lengua castellana, pero falta la pregunta sobre el
modo cémo la subvaloracion de estos patrones culturales puede afectar la configuracion de la
subjetividad de los nifios y las nifias.

Dificultades

Algunas de las producciones que han realizado los y las docentes ha sido retomadas por otras
personas perdiendo su sentido inicial y omitiendo a las personas involucradas en su
configuracion, lo cual ha generado desconfianza y desmotivacion de algunas personas frente a las
propuesta de formacion y de investigacion.

Responder a las demandas y exigencias de la legislacion nacional y responder a las necesidades
de los y las estudiantes del Municipio es una de las mayores dificultades que se les presenta a los
y las docentes.

Propuestas de sostenibilidad y fortalecimiento de la CEA en los municipios del Urabi y
Atrato antioqueiio

A partir de lo aprendido en esta primera aproximacion al estado del arte de la implementacion de
la CEA en los municipios de Vigia del Fuerte y Murind6 en el Urabé antioquefio, las siguientes
son algunas sugerencias para el disefio de estrategias y convenios interinstitucionales (entre
sectores de la administracion educativa departamental y municipal, instituciones educativas,
universidades acompaiiantes, organizaciones de base, etc.,) que permitan fortalecer y dar
continuidad a los procesos de concepcion, formacion docente, comunitaria ¢ implementacion de
la CEA y de la Etnoeducacion en el departamento de Antioquia.
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Un primer elemento fundamental para la consolidacion en la implementacion y apropiacion de la
CEA, es una mayor vinculacion de los estudios afrocolombianos que se vienen avanzando en la
academia y el movimiento afrocolombiano, con los procesos de construccién e implementacion
de la misma en las instituciones escolares. Se hizo evidente que muchas de las capacitaciones y
procesos formativos que se han impartido en afios anteriores, han ignorado importantes aportes
de investigaciones y construcciones conceptuales que se vienen avanzando en el pais y otras
latitudes, por intelectuales afro y no afro. En este sentido, es esencial la vinculacién de las
universidades, desde distintas disciplinas, a través de proyectos de investigacion y seminarios de
discusion, para revitalizar permanentemente el proceso y no dejar a las instituciones educativas y
sus docentes en una soledad que agota sus esfuerzos.

Lo anterior significa, ademads, fortalecer una cultura investigativa por parte de las educadoras y
los educadores responsables de la catedra, de manera tal que, los temas de diversidad cultural y
étnica se fundamenten en el estudio del contexto local, sus necesidades especificas, las
potencialidades y/o debilidades humanas, institucionales, comunitarias, formativas, entre ofras.
De esta manera evitar que modelos, experiencias y materiales pedagogicos construidos para otros
espacios v regiones del pais, se continien aplicando sin mayor revision y critica en las
capacitaciones a docentes o en las construcciones de los PEL En otras palabras, la CEA sélo sera
pertinente en la medida que refleje su contexto social y el de las comunidades educativas
presentes en una localidad, sin que ello niegue, la fundamentacion desde aprendizajes,
experiencias y teorias construidas en otros contextos regionales, nacionales o internacionales.

Si la implementacion y desarrollo de la CEA sigue dependiendo de las “voluntades™ o decisiones
institucionales, no se alcanzaré el objetivo de incorporar seriamente la reflexion y re-valoracion
de la diferencia afrocolombiana, y étnica en general, en los municipios y entes educativos. El
cumplimiento de la obligatoriedad nacional y regional en el abordaje de estas discusiones es una
medida urgente, pues aunque en los dos municipios algunas instituciones educativas lo estén
cumpliendo, la gran mayoria no lo hace, ocasionando desequilibrios y contradicciones para las
acciones que promueven las Secretarias de Educacion Departamental y Municipal. Igualmente, se
deben destinar recursos municipales e institucionales especificos para apoyar los proyectos y
programas de la CEA y la Etnoeducacion.

Se requiere con urgencia un mayor compromiso por parte de los administradores de las politicas
educativas, los administradores de las instituciones educativas y de los docentes en general, hacia
el desarrollo e implementacién de la CEA, no sélo para su misma formacién y cualificacién en
tematicas sobre la diferencia y diversidad cultural presente en sus lugares de intervencion, sino
también para disefiar y aplicar modalidades de seguimiento y evaluacion sistemadticos de las
modalidades de la CEA en el orden departamental y municipal. Asi mismo, los administradores
docentes deben revisar las cargas laborales y los compromisos delegados a los docentes, a fin de
que aquellos que adelantan labores etnoeducativas puedan tener continuidad y espacios reales
para el desarrollo de sus propuestas.

Es prioritario evaluar los procesos mismos de formacion docente y de administracion educativa
porgue se vienen presentando sobrecargas “teméticas y formativas™ que en la mayoria de los
casos no permiten sostener en el mediano plazo proyectos educativos y pedagdgicos
significativos. La falta de rigurosidad en los procesos de cualificacion sobre herramientas
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investigativas para saber leer e interpretar la realidad sociocultural con tendencias a nivel
nacional y mundial construidas sobre la discriminacion y el racismo, obstaculizan el desarrollo y
fortalecimiento de la CEA vy la Etnoeducacion.

Existen diferencias importantes entre los abordajes de la CEA y la Etnoeducacion entre contextos
rurales y los cascos urbanos de los municipios. En estos tltimos, las dindmicas de formacién
docente y comunitaria, su seguimiento e implementacion, presentan mayores fortalezas logrando
mantener cierta continuidad en los procesos, mientras que en los espacios ¢ instituciones rurales,
el trabajo requiere de un mayor fortalecimiento, sensibilizacion institucional, docente y
comunitaria. Aunque el establecimiento de redes locales e interinstitucionales de trabajo sobre la
CEA son débiles, nuevas propuestas de trabajo e investigacién articuladas entre las instituciones
de contextos urbanos y rurales donde se difundan las experiencias y desarrollos logrados a través
de la circulacion de estudiantes, maestros, lideres y memorias de los procesos etno-educativos,
podran acortar la brecha entre unos y otros contextos.

La difusién de discusiones politico-étnicas que actualmente se dan en el pafs y las acciones
pedagogicas de implementacion de la CEA y la Etnoeducacion requiere de mayores esfuerzos y
propuestas concretas para que impacten también en el resto de la comunidad educativa (padres de
familia, juntas de accién comunal, barrios de las localidades, etc.,).

Si bien la CEA como “accién afirmativa™ pretende contribuir al reconocimiento v valoracion de
los aportes afrocolombianos a la historia y desarrollo cultural, social y econémico de la nacion,
asi como al fortalecimiento de los sistemas de conocimiento y transmisién cultural de este grupo
étnico en particular, su abordaje debe contemplar metodologias concretas donde se involucre una
reflexion més general sobre la diversidad e interculturalidad como principios fundamentales de la
identidad y el desarrollo local, municipal, departamental y nacional. No son pocas las tensiones
que la implementacion de la CEA genera, algunas veces motivadas por el desconocimiento sobre
las reflexiones sobre la diferencia cultural y étnica en el pais, otras por ideologias sociales
discriminatorias implicitas y/o manifiestas; por ello el abordaje de una cétedra especifica sobre
s6lo uno de los grupos étnicos presente en las regiones, deberd ir acompafado de una perspectiva
intercultural con otros grupos culturales o sociales, para contribuir a transformar positivamente
las tensiones interétnicas u otras tensiones sociales ya existentes; ello no significa dejar de
reconocer que los modelos educativos y las estrategias pedagdgicas escolares actuales han
desconocido de manera sistematica las culturas y saberes afrodescendientes.

La produccion de materiales pedagogicos contextualizados y pertinentes culturalmente es
urgente, ellos deben ser el resultado de procesos formativos e investigativos que tengan en cuenta
necesidades o preguntas locales, procurando que en su elaboracién participen diferentes actores
sociales y comunitarios. Ademas de la construccion de textos, cartillas o manuales escolares, se
hace necesario incursionar en la construccion de materiales educativos en otros soportes
pedagdgicos y técnicos presentes en las regiones e instituciones participantes (radio, internet,
fotografia, video, prensa escolar, multimedia, teatro, danza, etc.).
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Propuesta de integracion curricular de los saberes culturales afrocolombianos a los planes

de estudio por dreas

GRADOS TEMATICAS SUBTEMAS AREAS
Preescolar Fiestas Fiestas Vigia del Fuerte Dimension social
Fiesta de san Pacho en Artistica
Quibd6
Miisicas Muisica del litoral Pacifico Artistica
tradicionales y ¢ Los cantos de boga Dimension
contemporaneas e L.os cantos fiinebres comunicativa

¢ El bunde
¢ El chigualo

e Los cantos religiosos

¢ [El alabao
e |ossalves
e Elarrullo

Primero La literatura oral Literatura oral del litoral Pacifico Lengua Castellana
e Cuentos Ciencias Sociales
e Narraciones Ciencias Naturales
e Mitos Religion
e Coplas
a) Tumaqueiias
b) Chocoanas
c¢) Patianas
d) Bonaverenses
Musicas Maiisica del litoral Pacifico Artistica
tradicionales y El currulao Ciencias Sociales
contemporfneas e El patacoré
e El bereji
s Lacaderota
e Labambara negra
e Lajuga
e |asalsa
Movimiento Danzas del litoral Pacifico Artistica
y ritmo e Elcurrulao Ciencias Sociales
e El berejt Educacion fisica
* El patacoré
e Lajuga
e Labambara negra
e Elabozao
Fiestas Fiesta de san Pacho en Lengua Castellana
Quibdé Ciencias Sociales
Balseadas de santos en el
Pacifico
Segundo La literatura oral Literatura oral del Archipiélago de San Lengua Castellana

Andrés y Providencia
e Narraciones
o Relatos

Gastronomia

Sabores y olores con acento

africano

Ciencias Naturales
Ciencias Sociales

Musicas
tradicionales y

Muisica del litoral Caribe

e  Mousica del Caribe continental

Artistica
Ciencias Sociales
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contemporaneas * Los cantos de laboreo
a) Los cantos de zafra o zafras
b) Las maestranzas o mestranzas
¢) Los cantos de vaqueria o vaquerias
e Los cantos funebres
a) Los cantos de lumbal(
b) Las zafras mortuorias
El bullerengue
El mapalé
e Lacumbia
a) La chalupa
b) La puya
¢) La gaita
d) El porro
e El paseo vallenato
¢ El son palenquero
* Lachampeta
Movimiento Danzas del litoral Caribe Artistica
y ritmo e Danzas del Caribe continental Educacion fisica
e Lacumbia Ciencias Sociales
a) La puya
b) El porro
¢ El bullerengue
¢ El mapalé
* Danzas callejeras para desfiles y
e carnaval
a) El congo grande
b) El seré-sé-sé
c) El cabildo o los cabildantes
d) Las maestranzas
e Danzas del Caribe insular
e Las cuadrillas
e El schottieste o schotis
Habitat y El litoral Pacifico Ciencias Sociales

arquitectura

L ]

Los asentamientos fluviales

El espacio publico: lugar del encuentro
Vivienda, tecnologia y medio ambiente
Sistemas utilizados en la construccion
De las vigas mamas a la vivienda
moderna

El trabajo ornamental

Vivienda aldeana afrochocoana

Ciencias naturales
Matematicas
Tecnologia

Tercero

Gastronomia

La alimentacién de la gente
africana durante la
esclavitud

Herencias culinarias
africanas en América

L]
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Los sofritos

Especias, ajies y tabaco
Frituras y mezclas
Cocciones y hervidos
Bebidas

Sabores

Tratamiento de los granos

Ciencias Naturales
Ciencias Sociales
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e Ventas callejeras de comestibles

Movimiento Otras danzas Artistica
y ritmo e [adanza chocoana Educacion fisica
e La contradanza
e Lapolka
¢ Lamazurca
e La jota chocoana
Musicas Mauisica del litoral Caribe Artistica
tradicionales y Musica del Caribe insular Ciencias Sociales
contemporaneas e Lamdusica religiosa o Praise Hymn

e El mento y el calipso
e Elreggae

Cuarto Gente y entornos El Pacifico colombiano Ciencias Sociales
¢ Zonificacion
e Eltrabajo y el monte
e La presencia indigena
*  Laconvivencia pluriétnica
Habitat y El sur del Pacifico Ciencias Sociales
arquitectura e El Pacifico vallecaucano Ciencias Naturales
¢ El Pacifico caucano Tecnologia
e El Pacifico narifiense
Tradiciones culinarias Ciencias Naturales
e El Caribe continental Tecnologia
e Bases de la cocina del litoral Caribe
e  Manifestaciones locales de la culinaria
e caribefia
e El Archipiélago de San Andrés y
e Providencia
«  El litoral Pacifico
e  Abastecimiento e intercambio de
¢ alimentos
e  (Gastronomia de la costa Pacifica
e colombiana
e Técnicas de conservacion de alimentos
e Manifestaciones locales de la culinaria
¢ del Pacifico
Instrumentos Organologia musical del Artistica
de la misica litoral Pacifico Tecnologia
tradicional ¢ La marimba de chonta
¢ Los conunos
o El bombo o tambora
e Elguasa
Quinto Gente y entornos La region Caribe Ciencias Sociales

* Zonificacion ecologica

o El Archipiélago de San Andrés,
e Providencia y Santa Catalina

e Laconvivencia pluriétnica

Ciencias naturales
Religion

Habitat y
arquitectura

El litoral Caribe
e Tipos de asentamientos
e El Palenque de San Basilio
El Archipiélago de San
Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Ciencias Sociales
Tecnologia
Lengua castellana

62

6601




¢ Lacasa afrocaribefia de las islas

Instrumentos Organologia musical del Artistica
de la musica Caribe Tecnologia
tradicional *  Organologia musical del Caribe
*  continental
* Los tambores
® Lamarimbulay la marimba de boca o
arco musical
* Organologia musical del Caribe insular
* Eltinajo (tub bass)
* Laquijada (jawbone)
Sexto Africa en El oro africano en la historia del Ciencias sociales
Colombia Nuevo Mundo Catedra de Estudios
El imperio de Mali Alrocolombianos
* El puente Africa-América. Los
contactos precolombinos
* La gente africanaen la
* Conquista y en el mundo colonial
Séptimo Africa en Licencias y asientos Ciencias sociales
Colombia * Oro americano y trata negrera Catedra de Estudios
Alfrocolombianos
Octavo Africa en Cartagena de Indias: puente Ciencias sociales
Colombia entre Africa y Colombia Catedra de Estudios

* Lagente de los rios de Guinea
* Los yolofos de Senegambia en
Cartagena
Saberes y técnicas de los yolofos
La gente de la Alta Guinea
Saberes y técnicas de los pueblos de la
Alta Guinea
La gente del Antiguo Reino del Kongo
Las culturas de la cuenca del Kongo
El poblamiento del rio Kongo
El Antiguo Reino del Kongo
Bantues en Cartagena
La gente del bosque tropical
®  Arards y popds en Cartagena
El Reino de Benin
* Minas y carabalies o la gente akan,
fanti-ashanti e ibo en Cartagena de
e Indias
¢ Finde latrata
Destinos en la Nueva Granada
e Cartagena de Indias: puerto negrero
® San Andrés, Providencia y Santa
Catalina
Oficios en la Nueva Granada
e  Constructores de ciudades
* Los bogas
¢ Los mineros
e Losagricultores
Los ganaderos
e Otros oficios

L]

Afrocolombianos
Tecnologia
Lengua castellana
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Poetas y escritores

Candelario Obeso
e Jorge Artel
e Manuel Zapata Olivella
¢  Alfredo Vanin Romero
s  Lolia Pomare Myles

Lengua Castellana

Cimarrones y
cimarronajes

El cimarronaje armado
e  Los cimarrones
¢ Los palenques
¢  Ubicacion de los palenques

Ciencias Sociales

Naveno Cimarrones y El cimarronaje juridico Ciencias Sociales
cimarronajes e La manumisién Ciencias naturales
e Por concesidn o gracia Automanumisién | Religion
e Ley de Libertad de Vientres de 1821 Lengua castellana
e Ley de Abolicion de 1851
¢ La familia
e El territorio
El cimarronaje cultural o
simbélico
¢  Los saberes botanicos y medicinales o la
curanderia
e Los saberes magico-religiosos o la
brujeria
e Las précticas adivinatorias o la
hechiceria
La resistencia lingiiistica
e El palenquero de San Basilio
e El criollo sanandresano
Décimo l.os Afrocolombianos Particularidades geograficas de las Ciencias Economicas y
hoy zonas de cultura afrocolombiana Politicas
Importancia histérica y Tecnologia
demogrifica de la poblacién Ciencias naturales
afrocolombiana
» Ellitoral Caribe
e El Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
* Ellitoral Pacifico
o Cali
e Medellin
e Bogota
e  Manejos técno-ambientales y técno-
econdmicos
Once L.os Alrocolombianos Procesos de titulacion colectiva de Ciencias Economicas y

hoy

tierras
Puesta en marcha de la Catedra de
Estudios Afrocolombianos

¢ [ndicadores

¢  Educacion

e Salud
e Servicios pablicos
¢ Empleo

e Vivienda
e Relaciones interétnicas
e Discriminacion social y racial

Politicas
Ciencias naturales
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Desplazamiento forzado e impacto del
conflicto armado en las poblaciones
afrocolombianas
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