INGENIEM(GAS

UNIVERSIDAD : 1
DE ANTIOQUIA PUBLICACION INFORMATIVA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

EDICION 12/ JUNIO DE 2008 / MEDELLIN - COLOMBIA
DISTRIBUCION GRATUITA

“Orden al Merito Julio Garavito”
para la Facultad de Ingenieria de la UdeA

En la imagen, de izquierda a derecha, aparecen: el General Fredy Padilla de Leén, Comandante General de las Fuerzas Militares;
el Ministro de Relaciones Exteriores Fernando Araujo Perdomo; la presidenta del Senado Nancy Patricia Gutiérrez; el ingeniero
Elkin Libardo Rios Ortiz, Decano de la Facultad de Ingenieria de la U. de A.; el Ministro de Transporte Andrés Uriel Gallego
Henao; y el presidente de la Sociedad Colombiana de Ingenieros Héctor Eduardo Parra Ferro.

® Programa de Gestion Tecnolodgica
de la Facultad de Ingenieria

(@) Bioingenieros en el campo laboral

® El programa de Ingenieria Eléctrica
recibe acreditacion

® El grupo Gepar diseino y fabrico
tablero electronico para la Ciudad Universitaria




INGENIEM &S

4

EXTENSI©N

Programa de Gestion Tecnoloégica

de la Facultad de Ingenieria de la Universidad de Antioquia

Por: Gilberto Bejarano Gaitan
Gestor Tecnoldgico de la Facultad de Ingenieria

El Acuerdo Superior 284 del 2004 establece la Gestion Tecnoldgica
como uno de los pilares de los Planes de Desarrollo de la
Universidad de Antioquia y sus dependencias con el fin de
fomentar, como parte de la formacién integral, la cultura del
emprendimiento y creacion de empresas, la investigacién, la
innovacion, el desarrollo y la transferencia tecnoldgica. En
respuesta a la exigencia anterior, y en concordancia con el Plan de
Desarrollo 2007-2016 de la Facultad de Ingenieria, se crea el
Programa de Gestion Tecnoldgica de la Facultad de Ingenieria
(PGT-FI), cuya misidn, visién y lineas estratégicas de accion se
describen a continuacion:

Mision: Apoyar el Programa de Gestion Tecnoldgica de la
Universidad de Antioquia mediante la realizacidon de actividades
conjuntas con el sector industrial que contribuyan al mejoramiento
de su productividad y su competitividad, a la vez que se fortalece el
nivel académico, cientifico y tecnoldgico de la Universidad para el
desarrollo de proyectos productivos y al emprendimiento
empresarial.

Vision: Ser en el mediano plazo el programa de apoyo mas
importante del Programa de Gestidn Tecnoldgica de la Universidad
de Antioquia, contribuyendo a la generacion del conocimiento
cientifico, tecnoldgico y al desarrollo social, asi como a la
transferencia de nuevas tecnologias al sector industrial colombiano
mediante la capacitacién, la asesoria técnica especializada, la
realizacion de proyectos de investigacion aplicada, y apoyando las
actividades encaminadas a la creacion de empresas por parte de la
comunidad académica de la Facultad de Ingenieria.

Lineas estratégicas de accion

1. Promocion de la vinculacion de la Facultad de Ingenieria con el
sectorindustrial y el entorno socioeconémico.

2. Difusion al medio externo de la capacidad de transferencia
tecnoldgica de la Facultad.

3. Identificacion de las necesidades tecnoldgicas del sector
productivo.

4. Apoyo a la comunidad académica en la gestion de negociacién de
contratos de investigacién y desarrollo tecnoldgico entre la
Universidad y el Sector Empresarial, asuntos de propiedad
intelectual y derechos de autor.

5. Promocion de acciones de capacitacion de docentes,
funcionarios, estudiantes y egresados de la Facultad de Ingenieria
de la U. de A. en temas relacionados con Innovacién y Desarrollo
Tecnoldgico, Negociacion de Tecnologia, Propiedad Intelectual y
afines.

Dentro de los proyectos de la Facultad de Ingenieria que se han
aprobado y se encuentran en marcha se cuentan:

1. Mejoramiento de la productividad en la linea de inyeccion de
la empresa Industrias ESTRA S.A. presentado por los Grupos de
Corrosién y Proteccién, Ingenieria de Materiales Compuestos vy el
Grupo de Estado Sélido con el concurso de los profesores Maryory
Gbémez Botero, Gilberto Bejarano Gaitan y Jaime Alberto Osorio.
Con este proyecto, financiado a través del convenio UDEA-SENA,
se pretende reducir en un 60% los costos de mantenimiento de
piezas y moldes en el proceso de inyeccion de la empresa
Industrias ESTRA S.A. mediante la aplicacidon de recubrimientos
duros de CrN/TiN y TiN/ZrN depositados por la técnica de la
Pulverizacion Catddica. Esto significa un ahorro proyectado anual
de aproximadamente $120 millones de pesos para la empresa, lo
cual contribuye a mejorar sus niveles de productividad vy
competitividad. Dentro de los resultados tangibles para la
Universidad se cuentan el disefio, fabricacion y puesta en
operacion de una camara semi-industrial de pulverizacion
catédica. La camara sera el primer equipo constitutivo del
laboratorio de recubrimientos, que servira de plataforma para el
desarrollo de nuevos materiales, la realizacion de futuros
proyectos de investigacion aplicada y la oferta de servicios
tecnoldgicos al sector industrial colombiano, entre otros.

/2. Escalamiento de la produccién del producto Oseomatrix:

Hidroxiapatita reabsorbible microporosa, desarrollado enla U. de A
por Alejandro Echavarria V. (Facultad de Ingenieria, Grupo de
Biomateriales); Carlos David Jaramillo (Facultad de Ciencias
Agrarias, Grupo Centauro); y Leonor Gonzalez (Facultad de
Odontologia, Grupo POPCAD). El Oseomatrix es una marca
registrada de la Universidad de Antioquia ante la Superintendencia
de Industria y Comercio y corresponde a un producto granular
compuesto de fosfato de calcio hidroxilado, el cual fue desarrollado

en el laboratorio de Biomateriales de la Facultad de Ingenieria y
posee una estructura y composicién similar a la del hueso natural
siendo, por tanto, biocompatible. ElI Oseomatrix es
estadisticamente similar a un producto comercial importado que se
utiliza en odontologia para ayudar al proceso de regeneracion de
hueso mandibular como consecuencia de una extraccién dentaria.
El Oseomatrix tiene un valor de entre 20% y 35% con respecto al
valor del producto importado, lo cual facilita su acceso a la
poblacién de bajos recursos. El proyecto pretende adecuar la
infraestructura actual del laboratorio de Biomateriales para
producir varios lotes de prueba, que seran utilizados para evaluar
carga microbioldgica, calidad estructural y estabilidad del
producto.

Otra de las importantes areas de accién del PGT-FI es la del
Emprendimiento y el Empresarismo, donde se trabaja
conjuntamente con el Programa de Gestién Tecnoldgica de la
Universidad en pro de generar en sus estudiantes y profesores el
espiritu emprendedor de los futuros empresarios dinamicos y
exitosos que tanto necesita el pais. En este sentido la Facultad de
Ingenieria ha trabajado en temas de sensibilizacién vy
acompafamiento, con la disposicién de un equipo de trabajo que
se ha consolidado con el transcurrir de los meses, enlazando sus
objetivos con los del Parque del Emprendimiento y con
instituciones aliadas como ParqueSoft y la Incubadora de
empresas de base tecnoldgica de Antioquia (CREAME), a través de
su Nodo UdeA.

Crear mi propia empresa, otra alternativa

Al ingresar a la Universidad, frecuentemente los nuevos
estudiantes tienen ideas relacionadas con lo que quieren hacer el
dia siguiente a su grado, y la idea mas frecuente es emplearse en
una gran empresa. No obstante, en la actualidad ser emprendedor
es una opcion desafiante y que, cuando es adecuadamente
estructurada, es altamente exitosa. El emprendedor se caracteriza
generalmente por identificar una oportunidad y organizar los
recursos necesarios para aprovecharla, siempre con el dnimo de
satisfacer una necesidad y obtener beneficios econémicos por ello.

Una materializacidon de esto es el concurso de la Universidad de
Antioquia impulsado por su Parque del Emprendimiento, en
conjunto con la Alcaldia de Medellin, llamado “Nuevas empresas a
partir de resultados de investigacién”, concurso que ya tuvo su
primera version con una cantidad importante de participantes
—cerca de 90 inscritos— de los cuales 32 participaron en la etapa de
evaluacién.

De la Facultad de Ingenieria participaron 10 propuestas, y ganaron
dos deellas:

1. Empresa para el desarrollo y fabricacion de equipos de
mantenimiento predictivo de motores eléctricos
industriales a nivel nacional e internacional: El propdsito
general apunta a mejorar la competitividad del sector industrial
mediante un aporte a la estrategia del mantenimiento predictivo, a
través de equipos desarrollados localmente por los grupos de
investigacion Manejo Eficiente de la Energia -GIMEL- y de
Microelectrénica y Control de la Facultad, con el acompanamiento
de la compafiia de analisis de Maquinaria AMAQ, que permiten
detectar fallas mecanicas incipientes en motores de induccidn,
reduciendo de esta manera las posibilidades de parada subita de
equipos que pueden afectar la produccion y la calidad.

2. Conocimiento y Servicios de Ingenieria —-CONOSER-: cuyo
objetivo general es propiciar la generacién de spin-off a partir de la
comercializacién de las metodologias y herramientas desarrolladas
por el Grupo de Manejo Eficiente de la Energia, Gimel; y la
prestacion de servicios de asesoria y consultoria en ingenieria,
inicialmente en sistemas eléctricos y con perspectiva de sistemas
energéticos.

Cualquier consulta puede ser atendida en la oficina del Programa
20-305, Teléfono 2195583 en los siguientes horarios:

MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
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El amenazado

Es el amor. Tendré que ocultarme o huir. y
Crecen los muros de su carcel, como en un suefo atroz. A’ \
La hermosa mascara ha cambiado, pero como siempre es la unica. =
¢De qué me serviran mis talismanes: el ejercicio de las letras, la vage
erudicion, el aprendizaje de las palabras que uso el aspero Nor ra
cantar sus mares y sus espadas, la serena amistad, las galerll:;? la
Biblioteca, las cosas comunes, los habitos, el joven amor de mi ma
sombra militar de los muertos, la noche intemporal, el sabor del
Estar contigo o no estar contigo es la medida de mi tiempo.
Ya el cantaro se quiebra sobre la fuente, ya el hombre se levanta
del ave, ya se han oscurecido los que miran por las ventanas, pero Ia
sombra no ha traido la paz.

Es, ya lo sé, el amor: la ansiedad y el alivio de oir tu voz, la espera‘w
memoria, el horror de vivir en lo sucesivo. L~

Es el amor con sus mitologias, con sus pequefias magias indtiles.
Hay una esquina por la que no me atrevo a pasar.

Ya los ejércitos me cercan, las hordas. b
(Esta habitacion es irreal, ella no la ha visto).

El nombre de una mujer me delata. _
Me duele una mujer en todo el cuerpo. -
Borges, Jorge Luis. Obra Poética Completa, Codex Aureus

Ediciones S.A. Barcelona 1996 pag. 470

i,
—

PUBLICACI© NES
Ecotoxicologia Acuatica

El bidlogo Jaime Alberto Palacio Baena es el
fundador del Grupo de Investigacion en
Gestidén y Modelacién Ambiental —-GAIA- de la
Facultad de Ingenieria de la Universidad de
Antioquia y actual coordinador del grupo. A
partir de su experiencia profesional lanzé el
libro Ecotoxicologia acuatica, texto en el que
“presenta basicamente informacién relevante
sobre el comportamiento ambiental y los
efectos ecotoxicolégicos de sustancias
contaminantes y de xenobidticos en los
ecosistemas acuaticos”.

El Doctor Jaime Palacio se ha desempefiado
como docente del Departamento de
Ingenieria Sanitaria y Ambiental de la
Facultad de Ingenieria -desde 1984-, vy
también en el pregrado de Biologia de la
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales.
Palacio Baena es Doctor en Ciencias
Naturales de la Universidad de Bochum,
Alemania; y en el campo de la ecotoxicologia realiz6 un
curso de perfeccionamiento en la Universidad de Lujan,
Argentina.

Jaime Alberto Palacio Bac
ra

Dice el profesor Palacio Baena en la presentacion de su libro: “En las actividades
de consultoria e investigacién he tenido la oportunidad de conocer los problemas
generados por la contaminacién ambiental en los ecosistemas acuaticos. Como
consecuencia de este proceso, he entendido la importancia de darle un
tratamiento holistico al tema del deterioro de las aguas naturales como
resultado de actividades antrdpicas”.

Luego de una sintesis de las principales caracteristicas del agua, en este libro se
presentan los aspectos mas importantes de la cinética y los factores que afectan
la dindamica de las reacciones quimicas. Mas adelante, se describen las
caracteristicas de las sustancias, los factores que afectan su comportamiento
ambiental y toxicidad, asi como los procesos de transformacion.
Posteriormente, se discuten los aspectos relacionados con la biodisponibilidad,
absorcion, transporte, bioconcentracion y depuracidn de las sustancias.
Finalmente, se presentan algunos resultados de nuestros estudios, con el fin de
entregar al lector los procedlmlentos mas comunes para evaluar la toxicidad
aguday crénica de sustancias quimicas en los organismos acuaticos.

“El contenido del libro Ecotoxicologia acuatica -de la Editorial Universidad de
Antioquia— se constituye en un gran apoyo académico para los docentes y
estudiantes de la comunidad académica regional, nacional e internacional. La
informacidn presentada en esta publicacién refleja el compromiso del Doctor
Jaime Alberto Palacio por generar nuevos conocimientos y representa su amplia
experiencia en actividades de extensién e investigacién en ecologia y
ecotoxicologia acuatica”, expresd el Decano de la Facultad de Ingenieria Elkin
Libardo Rios Ortiz. ©@
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ngenieros en el campo laboral

El sector hospitalario y clinico y el area de la investigacion son
algunos de los campos laborales en los que se desempefian los
bioingenieros que han egresado de la Facultad de Ingenieria de
la U. de A. A continuacion presentamos los conceptos de tres
egresados del programa acerca del desarrollo de su profesion.

El sector clinico, una buena opcion

Juan Guillermo Barreneche Ospina, es uno de los primeros
bioingenieros que egresaron en mayo de 2007 de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de Antioquia en la primera promocién
del programa de Bioingenieria.

Durante su carrera Juan Guillermo trabajé en las protesis de
rodilla. Al terminar sus estudios empez6 a preocuparse por el tema
laboral y encontré que los campos de desempefio mas
desarrollados eran los hospitales y los equipos médicos. Cuando
egresod, hizo su practica en el Hospital Pablo Tobdon Uribe (en el
area de Ingenieria Biomédica), termind y se fue a trabajar a una
empresa privada de equipos médicos como ingeniero de servicios,
y luego se vinculé de nuevo como ingeniero al Hospital, gracias al
buen desempefio en su practica profesional.

Juan Guillermo explica que su labor como ingeniero biomédico
consiste en coordinar el mantenimiento de los equipos en conjunto
con un grupo de tecndlogos y con los proveedores de los equipos
médicos. “Soy el empalme entre el personal médico (doctores y
enfermeras) y los proveedores de los equipos para un buen
aprovechamiento y funcionamiento de éstos artefactos”. En su dia
a dia este joven ingeniero esta al frente de equipos de ultima
generacién como los de radioterapia, tomdgrafos, resonador
magnético, y complejas unidades de cuidados intensivos, entre
muchos otros.

“En el campo de la salud, en Colombia, los bioingenieros tenemos
perspectivas muy amplias en Ingenieria Biomédica (o clinica que
llaman), en mantenimiento, gestién de proyectos y evaluacion de
tecnologia”, comenta Juan Guillermo. Otra opcién son los
proveedores de equipos médicos, donde se desempenan como
vendedores, ingenieros de soporte o especialistas clinicos; estos
ultimos capacitan al personal médico sobre las utilidades y
necesidades de los equipos.

En el corto tiempo que Juan Guillermo lleva en el Hospital ya
cuenta con un logro importante: la renovacion del area de cirugia
del hospital. “Estuve al tanto de la adquisicién de equipos, disefio
de planos y areas, reuniones con los proveedores, las
negociaciones y el proceso médico; aca en el hospital se dieron
cuenta de que un ingeniero biomédico aporta mucho en este tipo
de proyectos”, narra con orgullo Juan Guillermo y agrega que en
poco tiempo el hospital comenzard con un proyecto de
rehabilitacion, area de su interés.

Juan Guillermo tiene a su cargo seis tecnélogos y dos practicantes
con quienes tiene una buena relacidon; y aunque es recién
egresado, lo respetan gracias al conocimiento y a la integridad que
ha demostrado en su desempefio profesional. Ademds en su
oficina trabaja con otro bioingeniero de la U. de A., y se dividen el
trabajo por areas.

El bioingeniero Barreneche Ospina opina que estd ubicado
laboralmente en una buena empresa que lo apoya y le permite
aprender y desarrollar nuevas propuestas, ademas de que tiene
una buena remuneracién econémica. De ahi que él les recomienda
a los futuros profesionales aprovechar las oportunidades que
tengan “porque empezar es duro, pero después de arrancar el
profesional de la bioingenieria tiene mucha acogida especialmente
en hospitales y clinicas”. Advierte que en Colombia estamos ad
portas de que las entidades de salud, por norma, deban emplear
bioingenieros. “Los estudiantes deben tener muy claro en qué
area se enfocan: quimica, biomecanica o investigacion”. Recalca

_que en nuestro pais el trabajo con prétesis y rehabilitacion es un
) poco lento y no esta muy desarrollado.

En cuanto a la formacidn que recibid considera que en la
Universidad obtuvo muy buenos fundamentos que le han servido
para defenderse profesionalmente. No obstante, afirma que
muchos profesores no conocen el medio. “Ellos tienen muy buena
voluntad, conocen los temas y tienen sus posgrados que los
acreditan académicamente —pero otra cosa es el mercado y saber
por dénde guiar al estudiante-.

Juan Guillermo Barreneche
se siente bien con los logros que ha obtenido en su labor profesional.

Aconseja Juan Guillermo que en el programa deberian “contratar
profesores de catedra que estén en el medio para indicarle al
estudiante cuadles con los retos que enfrentara en el entorno
laboral. En mi caso nunca me imaginé trabajar en un hospital y
cuando llegué a la practica esa fue la opcién, y lo hice. Sin
embargo, es bueno contarles a los estudiantes qué hay en
Colombia acerca del mercado y de la competencia con otras
instituciones que ofrecen el pregrado en Medellin y en el resto del
pais, porque el mercado hay que conocerlo y los estudiantes
deben saber dondey en qué van a trabajar”, concluye.

La telecomunicacion aplicada a la medicina

Los bioingenieros que egresan de la Facultad de Ingenieria de la U.
de A. también se dedican a la investigacion. Esa es la experiencia
de Diego Alexander Pérez Pérez y Angelower Santana Veldsquez,
dos profesionales graduados en diciembre de 2007 que trabajan
como contratistas desde hace seis meses en el Centro de
Simulacidén de la Facultad de Medicina de la U. de A.

Diego y Angelower llegaron a este Centro por su propia gestidon
pues buscaban desarrollar un proyecto acorde al tema de su tesis.
Al analizar las oportunidades laborales del medio encontraron
tropiezos con algunas empresas donde solo les permitian realizar
una rutina de trabajo, mas no desarrollar sus propuestas
innovadoras.

Cuando se contactaron con el Director del Centro de Simulacién,
éste les contd los proyectos que desarrollarian, en especial uno
que les llamé mucho la atencion denominado Telemap, acrénimo
gue traduce “Telemedicina para afectados por minas antipersona”.

El proyecto tiene relacion con la tesis que los estudiantes
trabajaron alrededor de dos afios acerca del Modelo de
telemedicina para asistencia domiciliaria, que consiste en el
disefio del software y una parte del hardware de la pulsioximetria
inaldambrica para el dedo, es decir el artefacto que se conecta en el
dedo indice de los pacientes para medir el oxigeno, la frecuencia
cardiaca y demas signos vitales, pero este disefio es sin el cable. El
dispositivo envia la informacién sobre el estado del paciente a un
computador y el médico envia las variables a una central de
referencia a la que se tiene acceso por internet.

El dispositivo se disefid con el fin de que cuando el paramédico
atienda al paciente sepa las condiciones en que se encuentra “Ese



es el sentido de la telemedicina: evitar desplazamientos y que el
paciente tenga una atencion oportuna”, argumenta Diego Perez.

Angelower Santana explica que el proyecto se acoge a las
condiciones de los hospitales de bajos recursos técnicos de las
zonas donde se encuentran las victimas, de tal manera que el
médico asista al paciente de forma inmediata y consulte
diagnésticos via Internet con los especialistas en las ciudades;
todo esto con el fin de evitar desplazamientos del sobreviviente.
“Este sistema es muy apropiado para las poblaciones alejadas de la
ciudad”, dice el bioingeniero.

Diego Pérez complementa “Lo que se trata de hacer con el
proyecto es utilizar las tecnologias de la informacion en las
comunicaciones y de la bioinstrumentacidn para ayudar y hacer un
seguimiento a las personas afectadas por las minas antipersona”.
La plataforma diseflada por los bioingenieros es abierta y versatil
para hacer otro tipo de atenciones médicas por telemedicina. En
este momento el proyecto lo desarrollan con los departamentos de
Narifio, Caldas, Chocd y Antioquia que muestran mayores indices
de victimas por este tipo de artefactos.

En el desarrollo de Telemap Diego y Angelower han tenido varias
satisfacciones profesionales, una de ellas fue participar en el
Comité de Expertos que elaboré la Norma de competencias
laborales en telemedicina.

Acerca de su desarrollo profesional Diego Pérez considera que hay
herramientas en las que no profundizan durante la formacion en la
Universidad, pero de todas formas egresan con unos conceptos
basicos para enfrentar los retos que impone el medio. Angelower
opina que en la Universidad reciben las bases e incentivos para
continuar la formacion profesional.

Una de las paradojas que hoy en dia los egresados analizan es que
el programa de Bioingenieria fue creado por las facultades de
Ciencias Exactas y Naturales, Medicina e Ingenieria “y el programa
solo es conocido en Ingenieria”, indica Angelower. Y Diego sefiala
gue “en las otras facultades existen muchas areas en las que los
bioingenieros pueden desarrollar sus practicas o participar en
proyectos, de ahi que este sea un llamado a la administraciones de
la facultades para que motiven esta integracion”.

“Los encargados de la formacion deben hacer esfuerzos mas
grandes para que los estudiantes desde los niveles basicos o

durante la carrera se contextualicen mas y tengan una interaccién
mas directa con los problemas reales en los que deben aplicar sus
conocimientos, pero no solo desde la teoria sino desde la
practica”, apuntan ambos bioingenieros.

Diego Pérez hace otra observacion para los estudiantes, y es que
“deben poner de su parte, cambiar el espectro de posibilidades y
tantear problemas reales de acuerdo con las capacidades que
tengan. Y aprender a trabajar en grupos interdisciplinarios,
debido a que nuestra area de trabajo es un medio en la cadena de
valor de los proyectos. Por su parte, Angelower anota: “somos
pocos los que trabajamos en otras areas porque en la carrera se
ha profundizado mucho en la Ingenieria Clinica. De ahi que los
docentes deben abrirle las expectativas a los estudiantes y no
plantear solo proyectos académicos sino de investigacién aplicada
gue es mas necesaria para el bienestar de la comunidad”. ¢

Los bioingenieros Diego Pérez y Angelower Santana
mejoran dia a dia la plataforma del proyecto Telemap.
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Poporo Quimbaya.
Fundido a la cera perdida.

Informes:

V SEMINARIO: FUNDICION DE PRECISION A LA CERA PERDIDA

Técnicos odontdlogos, orfebres, joyeros, escultores,
industriales del sector metalmecanico y fundicion
e ingenieros de ramas afines

Lunes a Viernes 4:00 a 8:00 p.m. y
Sabados 8:00 a.m. a 12:00 m.

Horario:

14 al 26 de Julio de 2008.

Centro de Extension Académica — CESET
Bloque 21 — Of. 136
Tel. 2195515 — 2195548
Email: ceset@udea.edu.co
http://ingenieria.udea.edu.co/centros/ceset
Facultad de Ingenieria
Universidad de Antioquia

*Cupo limitado
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Ingenieria Eléctrica fue acreditado por cuatro anos

A principios de diciembre de 2007 la Jefatura del Departamento de
Ingenieria Eléctrica recibié del Consejo Nacional de Acreditacién la
confirmacion de la acreditacion de alta calidad para el programa de
Ingenieria Eléctrica por cuatro anos, segun la Resolucion 7230 de
noviembre 23 de 2007 del Ministerio de Educacion Nacional.

“El programa de Ingenieria Eléctrica de la Facultad de Ingenieria de la U.
de A. fue creado en 1968, comienza labores académicas en 1969 con
cuatro estudiantes, adscrito al Departamento de Ingenieria Electrénica y
oficialmente fue aprobado en 1970. Luego en 1974 el programa se separa
del Departamento de Ingenieria Electronica y comienza a funcionar como
departamento académico”, explica el ingeniero Jorge Hernan Mejia
Cortés, actual Jefe del Departamento.

Han pasado los afios y muchos cambios se han dado en el Departamento
al cual esta adscrito el programa académico, asi como en la Facultad y en
la Universidad; cambios que en el Gltimo ano aportaron para que
Ingenieria Eléctrica recibiera el certificado de acreditacion de alta calidad
por parte del Consejo Nacional de Acreditacion —-CNA-.

Entre los factores que hicieron posible la acreditacién estan la dedicacion
de los profesores del Departamento “a actividades de docencia,
investigacion y extension, que se reflejan en la calidad de la formacién
que ofrecen, la produccidn intelectual y los trabajos de distinto tipo para
las empresas de los sectores eléctrico e industrial”, segun el informe de
los pares evaluadores.

A la fecha el programa de Ingenieria Eléctrica reporta alrededor de 700
profesionales que han salido de las aulas a demostrar su conocimiento en
empresas de los sectores publico y privado.

El profesor Jorge Hernan Mejia destaca: “Los ingenieros electricistas de la
Facultad de Ingenieria han participado en el desarrollo de los sistemas de
generacion de energia del oriente antioquefio como profesionales de
Interconexion Eléctrica -ISA-, ISAGEN y Empresas Publicas de Medellin
-EPM-, empresas encargadas de la generacion y comercializacién de la
energia eléctrica en el departamento. Ademas se desempefan en
prestigiosas empresas privadas de consultoria, interventoria y disefio a
nivel local y nacional, sin desconocer su incursion en el emprendimientoy
en la creacion de empresas, tal es el caso de Furel S.A, Electromontajes
Ltda., Electroingenierias Upegui Ltda., Tecnimontajes Tobon Ltda., Isolux
S.A., Inversiones Fernando Iral y Asociados S.A. y otras con gran
incidencia y reconocido prestigio en el area metropolitana y en el
departamento”.

La energia que mueve el programa

Hoy el Departamento de Ingenieria Eléctrica cuenta con una planta
profesoral constituida por 15 docentes de planta, tres de ellos vinculados
por convocatoria 200 anos (actualmente en comision de estudios de
doctorado) y tres profesores ocasionales. Entre el profesorado tres
poseen titulo de doctorado y cuatro titulo de maestria. Adicionalmente
prestan sus servicios como profesores de catedra un total de 26
profesionales.

En cuanto a laboratorios el Departamento posee espacios como los
laboratorios de Circuitos eléctricos, Electronica y Circuitos digitales, Alta
tension, Maquinas eléctricas y Control. Menciona el Jefe del
Departamento que del préstamo de FINDETER para dotacién de
laboratorios de la Universidad, el Departamento obtuvo 200 millones para
equipar sus laboratorios, especificamente para maquinas eléctricas;
ademas se adecuara un nuevo laboratorio para practicas sobre calidad de
la energia en el nuevo Bloque 19 de la Facultad.

En la modalidad de posgrado el Departamento de Ingenieria Eléctrica
ofrece a los profesionales del area la Especializacion en Gerencia de
Mantenimiento, que a la fecha ha graduado tres cohortes y participa en la
Maestria de Ingenieria con énfasis en Energia a través de los profesores
adscritos al Grupo de Investigacién en Manejo Eficiente de la Energia
(GIMEL)

El nivel de competencia profesional de los egresados del programa de
Ingenieria Eléctrica de la U. de A es reconocido en el sector eléctrico
regional y nacional. No obstante, ellos compiten laboralmente en Medellin
con dos universidades que ofrecen el pregrado de Ingenieria Eléctrica: la
Nacional y la Pontificia Bolivariana. “Esto se convierte en un factor positivo
para el desempefo profesional de los egresados. Pero en Colombia, la
Ingenieria Eléctrica la ofrecen también otras 17 universidades y tiene
muchas areas de desempefio”, manifiesta el ingeniero Mejia.

La investigacion en Eléctrica

Segun el documento de los pares evaluadores “La existencia del Grupo de
Investigacion en Manejo Eficiente de la Energia -GIMEL- (coordinado por
el Doctor Jaime Alejandro Valencia Velasquez), clasificado por Colciencias
en categoria A, que muestra resultados con estudios, disefios, asesorias y
proyectos en tecnologia de punta”, fue otro de los factores fundamentales
de la acreditacién. El ingeniero Mejia refiere que es el grupo de
investigacion al cual pertenecen la mayoria de profesores del
Departamento (alojado en la Sede de Investigacion Universitaria —SIU-).

Los servicios de asesoria y consultoria que ofrece el Departamento de
Ingenieria Eléctrica no solo se prestan en el entorno local, sino también en
el ambito departamental y nacional. Dentro de las actividades de
extension mas solicitados a nivel residencial, comercial, industrial y
hospitalario, estan los estudios y disefos de sistemas de puesta a tierra y
de proteccion contra rayos; se realizan programas de analisis y
diagndstico energéticos, asi como de uso racional de la energia,
monitoreo de variables eléctricas y de eventos eléctricos como armonicos
y transitorios.

De ahi que el informe de los pares detalla que “Los programas de jovenes
investigadores y el de estudiantes en formacién en investigacion o en plan
de presentacion de proyectos, favorecen la formacién de los alumnos en
actividades de investigacion”.

Relaciones con los egresados

Los egresados de Ingenieria Eléctrica constituyeron desde hace casi 30
anos (1979) la Asociacion de Ingenieros Electricistas de la Universidad de
Antioquia —-AIE UdeA-. Durante su existencia la Asociacién realiza
permanentemente cursos de extensién para mantener la cercania con los
egresados. Ademas anualmente realizan una integracion a la que asisten
egresados, profesores y estudiantes del Departamento. AIE UdeA se
fortaleci6 mucho mas a partir del ano 2000 con los egresados y
estudiantes que han ingresado, pues aceptan socios estudiantes que
cumplan con todos los créditos del séptimo nivel en adelante.

La acreditacion

Durante los afios 1999 a 2001 se desarrollé un proceso de autoevaluaciéon
con miras a la acreditacidon de alta calidad, y en junio de 2001 el CNA
considerd pertinente aplazar la acreditacion. Como consecuencia de lo
anterior, el profesorado se comprometio con los siguientes proyectos de
mejoramiento: Mejoramiento curricular. Mejoramiento al Plan de
Formacién. Fortalecimiento del cuerpo docente. Fortalecimiento de la
investigacion. Internacionalizacién. Actualizacion de material
bibliografico, bases de datos y recursos informaticos.

“Para dar cumplimiento al Decreto 2566 de 2003 y a la Resolucién 2767
de 2003 del MEN, en febrero de 2004 el programa solicitd condiciones
minimas de calidad, las cuales le fueron concedidas por siete (7) anos
mediante la Resolucion 2293 de septiembre de 2003 y en la misma fecha
fue incorporado al SNIES. Lo cual es un reflejo que este programa cumple
con los estandares de calidad exigidos por el estado”, explica el profesor
Jorge Mejia.

El Jefe del Departamento de Ingenieria Eléctrica considera que deben
mejorar porque todavia existen algunas debilidades. Desde su
conocimiento docente y administrativo enumera los que considera retos
trazados para el programa “Todavia hay que trabajar muy duro para
mantener la acreditacion en aspectos como: incrementar el nimero de
profesores vinculados, apoyar la linea del Doctorado con énfasis en
energia, consolidar la Maestria con énfasis en Energia, aumentar la
infraestructura de los laboratorios, lograr que los estudiantes participen
mas en los proyectos de investigacion, estrechar mas la relacién del grupo
GIMEL con el pregrado, e implementar la transformacién curricular”. ©
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La Facultad de Ingenieria fue condecorada con

la “Orden al Mérito Julio Garavito en el grado Cruz de Plata”

El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Transporte, con la
presentacién de la Sociedad Colombiana de Ingenieros -SCI-,
distinguié a la Facultad de Ingenieria de la Universidad de
Antioquia con la Orden al Mérito Julio Garavito en el grado Cruz de
Plata “en reconocimiento a las indiscutibles realizaciones en
beneficio de la Ingenieria Colombiana”.

Cada ano -desde hace 121 afios-, en una solemne ceremonia
realizada los 29 de mayo en Bogot3, se entregan los Premios de la
Sociedad Colombiana de Ingenieros, evento en el que la
agremiacion da a conocer a todo el pais la excelencia de la
Ingenieria Colombiana y la de quienes la ejercen.

El pasado 29 de mayo en la sede Julio Garavito de la Sociedad
Colombiana de Ingenieros se llevd a cabo la ceremonia de
premiacion. El evento estuvo presidido por el Ministro de
Transporte Andrés Uriel Gallego Henao (Gran Canciller de la
Orden), el Ministro de Relaciones Exteriores Fernando Araujo
Perdomo (nombrado como Socio Honorario de la SCI), la
presidenta del Senado Nancy Patricia Gutiérrez, el general Fredy
Padilla de Leén, Comandante General de las Fuerzas Militares, el
presidente de la Sociedad Colombiana de Ingenieros Héctor
Eduardo Parra Ferro y el ingeniero Daniel Florez Pérez,
Vicepresidente de la Sociedad.

En la ceremonia, el ingeniero Elkin Libardo Rios Ortiz, decano de la
Facultad de Ingenieria de la Universidad de Antioquia recibi6 de
manos del Ministro de Transporte, Andrés Uriel Gallego Henao, la
Orden al Mérito Julio Garavito en el grado Cruz de Plata. Dicha
condecoracion consta de un pergamino en el que sefiala “El
Ministro de Transporte de Colombia, Gran Canciller de la “"Orden al
Mérito Julio Garavito”, certifica que el Presidente de la Republica,
Gran Maestre, confirio por Decreto N° 1867 de 2008 la
Condecoracion en el Grado de Cruz de Plata de la “Orden al Mérito
Julio Garavito” a la Facultad de Ingenieria; y de dos medallas
(grande y pequefia) en forma de una cruz color naranja

“La Orden al Mérito Julio Garavito es una distincion otorgada por el
Gobierno Nacional por Decreto Ejecutivo y a propuesta del
Ministerio de Obras Publicas. La condecoracién esta destinada a
exaltar los méritos de los ingenieros colombianos, y fue
establecida mediante el articulo 2° de la Ley N© 135 de 1963, en el
qgue también se sefalan los grados que corresponden a la Orden.
Los Estatutos estan dictados en el Decreto 1958 de 1964, siendo
Presidente de la Republica Guillermo Ledn Valencia y Ministro de
Obras Publicas Tomas Castrillon Mufioz”, indica el documento que
reglamenta los premios.

Segun el texto, la Orden se concede “a los ingenieros
colombianos, titulados y matriculados, que
hubieren prestado sefialados servicios a la
Nacion que los hagan merecedores de
esta alta distincion, a juicio del
Consejo de la Orden”.

La Orden al Mérito Julio Garavito tiene los siguientes grados:
Gran Cruz con Placa de Oro, Gran Cruz, Gran Oficial, Cruz de
Plata, Comendador, Oficial, y Caballero. La expedicion de los

diplomas e insignias corresponde al Ministerio de Obras
Publicas, hoy Ministerio de Transporte. Este afio la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de Antioquia recibira esta distincidén
con la que se ratifica el compromiso en su trabajo investigativo,
académico y de servicio a la comunidad que ha desarrollado a lo
largo de 65 afios en pro del departamento y el pais.

La Sociedad Colombiana de Ingenieros es una entidad sin animo
de lucro, de caracter académico, cientifico y gremial, cuya
mision es el mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de
la humanidad mediante el avance de las ciencias y de la
ingenieria. ©
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DISTINCI©N
La vocacion docente

del Ingeniero Asdrubal Valencia

En el aula maxima de nuestra Alma Mater, el Paraninfo, fueron
entregadas el pasado 15 de mayo -Dia del Maestro- las
Distinciones Excelencia Docente a los profesores que este afo
merecieron dicho reconocimiento. Uno de ellos fue el Ingeniero
Metallrgico Asdrubal Valencia Giraldo, docente del departamento
de Ingenieria de Materiales de la Facultad de Ingenieria, desde
1975.

Su carrera docente en la Universidad de Antioquia se destaca por
la produccion intelectual en la publicacién de libros y de articulos
cientificos en revistas especializadas, por su aporte en la
fundacion de grupos de investigacion, su desempefio
administrativo como decano de Ingenieria y jefe de departamento
de Metallrgica, entre muchas otras obras y labores que hacen del
ingeniero y profesor Asdrubal Valencia Giraldo merecedor de la
Distincion Excelencia Docente este afio por el area de las Ciencias
Exactas y Naturales, Ingenieria y Ciencias Econdmicas.

El ingeniero Asdrubal Valencia Giraldo ha publicado mas de cien
articulos en revistas indexadas y especializadas nacionales e
internacionales, asi como varios libros que son utilizados en sus
asignaturas de los programas de ingenieria. Y es autor de diez
libros para la ensefianza relacionados con los temas de la
especialidad y con la Ingenieria como profesion, y coautor del libro
de la Historia de la Facultad de Ingenieria.

Es Master of Science de la Universidad de Wisconsin. Es miembro
fundador de los Grupos: “Proteccidon y Corrosién” y “Ciencia y
Tecnologia Biomédica”, asi como miembro del Grupo de
Investigaciones Pirometallrgicas y de Materiales de Ingenieria y
del Grupo Ingenieria y Sociedad.

Ante las altas directivas de la Universidad de Antioquia,
profesores, empleados, estudiantes, amigos y familiares, el
profesor Asdrubal Valencia agradecié la paciencia y el
acompafiamiento incondicionales de su esposa e hijos, y luego
pronuncio un discurso sobre el quehacer y la misién del docente
universitario, en el cual usé ese tono caracteristico. A continuacion
publicamos el discurso leido por el profesor en la ceremonia de
entrega de distinciones.

A propdsito de la Distincion a la Excelencia Docente

Recibir el premio a la Excelencia Docente mas que la exaltacion de
un individuo, es el reconocimiento a la labor de tantos, que hemos
hecho de nuestra vida en la Universidad una forma de existencia.
Es recordar, en medio del trafago en que vivimos, la labor del
maestro, y no sélo la del docente; es tener en cuenta, mas que una
misidén universitaria —la transmisién del conocimiento—, una
vocacion, como es la formacion de los estudiantes.

Debe tenerse en cuenta que este reconocimiento es un llamado a
la reafirmacién de una linea de conducta que hemos seguido
muchos, quienes pensamos que, tan importante como la creacién
del conocimiento, es su diseminacién y adaptacién, y por ello no
hemos dudado en reconocer el valor fundamental de la ensefanza
y procedemos a traducir y hacer asequible a los estudiantes el
saber, lo que se concreta en libros, materiales y todo tipo de
ayudas que permitan el logro de ese propdsito. Somos quienes
pensamos que si ese saber no se comparte y no se pone al servicio
del hombre y sus organizaciones, es algo estéril, algo que soélo
beneficia el ego de algunos individuos.

Ese propodsito es en la actualidad mucho mas importante si se
quiere, porque los estudiantes andarian perdidos en medio de la
avalancha de informacién que los inunda si no hay un guia que les
ayude a separar la paja del grano y distinguir lo realmente valioso
en medio de ese universo de posibilidades que brindan las medios
actuales, especialmente la Internet.

En el caso particular de los ingenieros esa labor es todavia mas
exigente, porque es apenas una parte de esa enorme tarea que es
la aclimatacién de la tecnociencia —sin traumatismos dolorosos—
a las condiciones cadticas y precarias de un pais del tercer mundo,
como el nuestro, sumido en dificultades sin cuento y pobrisimo en
En esas condiciones la formacion de
profesionales con calidad mundial, pero con los pies puestos en
esta tierra nuestra y comprometidos con sus problemas, es un
campo de accidn y trabajo que no tiene limite y que por ello
debemos asumirlo con absoluta entrega y conviccion.

Lo anterior no significa que el profesor universitario deba ser
unidimensional y que pueda olvidar los otros aspectos de sus
obligaciones, se sabe que el eje de Universidad debe ser |la

El profesor Asdrubal Valencia Giraldo lee ante el auditorio su
discurso sobre la vocacion docente.

investigacién, pero ella debe ser una herramienta poderosa para
mejorar la docencia; la extension es fundamental para compartir
con la sociedad las posibilidades que genera la Universidad y para
que el profesor y el estudiante tomen contacto con la realidad y
dimensionen los alcances de sus potencialidades; la participacion
en las labores administrativas de la Universidad es una
oportunidad para concretar sus ideas y participar en la fijacion del
rumbo de la Universidad, pero todo ello deberia estar impregnado
del espiritu de la entrega y con los ojos puestos en las
generaciones presentes y futuras, vale decir, con sentimientos de
maestro.

Esto es todavia mas pertinente en las circunstancias actuales,
cuando el Consejo Superior Universitario acaba de emitir el
Acuerdo Superior 354 por el cual se adopta para la Universidad de
Antioquia el Mapa Organico de Procesos y se autoriza su
implementacion. Eso quiere decir que ya no se trabajara en
funciones misionales compartimentadas, donde la docencia puede
ser independiente de la investigacién y la extensiéon. No, se
trabajara por procesos, lo cual significa que los servidores deben
tener una vision de 3600 y con mayor razén los profesores.

Por todo lo anterior, es dificil de entender la actitud de quienes,
siendo profesores, se sienten constrefidos cuando se les pide que
impartan clases en el pregrado y pretenden, ellos si, adoptar una
actitud unidimensional, o al menos restringida, en su labor
universitaria.

Estas ideas permiten comprender porque se debe agradecer ala
Universidad que se confiera este galardon, por lo que simboliza,
porlo que rescata y por el compromiso que genera.

AVG ¢

El Vicerrector General Martiniano Jaime Contreras le entrega la
Distincion Excelencia Docente al Ingeniero Asdrubal Valencia Giraldo.
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Nuevo convenio con la Universidad de Limoges

La Universidad de Limoges, de Francia, y la Universidad de Antioquia, firmaron un convenio para
establecer relaciones academicas en todos los niveles y desarrollar proyectos de investigacion.

i

Université
de Limoges

El Rector de la Universidad de Antioquia, Alberto Uribe Correa, y el
Presidente de la Universidad de Limoges, Jacques Fontanille,
firmaron en febrero pasado un convenio marco en vista de los
acuerdos de cooperacion cientifica y cultural entre ambos paises.
Como objetivos principales el convenio se plantea establecer
relaciones mutuas de cooperacion en los ambitos cientifico y
pedagdgico, desarrollar de manera conjunta proyectos vy
programas académicos, y desarrollar conjuntamente proyectos de
investigacion.

La firma de este convenio se da gracias a la gestidn del profesor del
departamento de Ingenieria de Materiales Fabio Vargas Galvis,
quien realiza estudios de Doctorado en Francia, y a la visita que
realizé el Decano Elkin Libardo Rios Ortiz a esa ciudad francesa.

Contenido del convenio

El texto explica que “Ambas universidades emplearan sus
esfuerzos para llevar a cabo actividades como el intercambio de
docentes, intercambio regular de informacién y de publicaciones
cientificas y pedagdgicas, intercambio de estudiantes, y el
desarrollo de las actividades previstas en el convenio.

Acerca de la ejecucion del convenio las dos instituciones
“establecen un programa de accidn particular para cada disciplina
o area de investigacion. Se destaca que las dos universidades se
consultaran cada vez que consideren necesario y haran
periddicamente un balance de los programas realizados y se
presentara un informe anual a las autoridades tutelares”, segun
registra el documento firmado.

El Convenio tendra una vigencia de cinco afios contados desde la
fecha de la firma y podra ser prorrogado mediante acta suscrita
por las partes antes de su vencimiento. ¢

Avances del proyecto “Desarrollo
y fortalecimiento de ciclos de formacion
basados en competencias

para el sector industria”

El proyecto "Desarrollo y fortalecimiento de ciclos de formacion
basados en competencias para el sector industria” inicié su
ejecuciéon a finales de 2006. Tiene como objetivo general,
disefiar y aplicar un modelo de formacién por ciclos, bajo el
enfoque de formacién por competencias, que articule la
educacion media técnica, la técnica profesional, la tecnoldgica e
ingenieril, en las areas de Ingenieria Industrial, Mecanica,
Electrénica y Sanitaria.

Para la realizacion del proyecto se cred una alianza donde
participan organizaciones del Estado como las Gobernaciones
de Antioquia y Cérdoba, y seis municipios, distribuidos entre el
sur del Valle de Aburra (Caldas, La Estrella, Itaglii y Sabaneta),
el Bajo Cauca (Caucasia) y el Alto San Jorge (Montelibano),
todos estos entes representados por sus respectivas
secretarias de educacion. Adicionalmente, diez empresas y
entidades representativas del sector de la economia, y en
particular del subsector manufacturero de las mencionadas
regiones.

El proyecto plantea los ciclos propedéuticos como una
estrategia que responde a las nuevas dinamicas de la sociedad
del conocimiento y al ritmo del mercado laboral en un mundo
globalizado. Con estos ciclos propedéuticos la formacion se
organiza en tiempos diferentes y flexibles que posibilitan
alternar el estudio y el trabajo, y se caracterizan por el
desarrollo escalonado de competencias especificas para el
desempefio laboral. Ademads en este nuevo modelo de
formacion, las competencias son elemento transversal de la
educacion porque permiten integrar los conocimientos tedricos
y las habilidades para la formacion en el saber hacer en
contexto.

Caracteristicas centrales del proyecto que se adelanta son su
caracter piloto, de manera que si se logra que sea exitoso pueda
ser replicado tanto en otras areas de la Ingenieria, como en
otras regiones del territorio nacional; el reconocimiento de que
su eje de actuacién curricular tiene que ser el método de
ingenieria y que las directrices centrales, tanto en lo académico
como en lo operativo, parten de los modelos que maneja la
Facultad de Ingenieriade la U de A.

En las ultimas semanas se han intensificado las labores
relacionadas con la comunicaciéon interna y externa del
proyecto, en la busqueda de la renovacion y el fortalecimiento

/Uni'én Temporaf\

"Desarrollo y Fortalecimiento de Ciclos d
Formacion Basados en Competencias
\ para el Sector Industria”

de los compromisos de los miembros de la alianza, asi como de
todas aquellas personas y entidades externas a la misma, que
de una u otra manera pueden aportar para el logro de las metas
pretendidas. En este sentido, el 29 de abril pasado se efectud
una reunién con directivos de las entidades socias de la
Alianza, con el objetivo de presentar los avances y resultados
del proyecto hasta la fecha y recordar sus compromisos
adquiridos. Durante el evento, el sefior Rector de la
Universidad de Antioquia, Alberto Uribe Correa, reiterd la
importancia del proyecto al recordar la pretension de que el
mismo se constituya en modelo para la educacion técnica y
tecnoldgica, no sélo de Antioquia y Cérdoba, sino del pais en
general; pues finalmente se aspira a que permita plantear un
modelo nacional de formacién en ingenieria, acorde a las
necesidades que impone la apuesta de Colombia por ocupar el
lugar que realmente le corresponde en el contexto
internacional de las naciones.

Igualmente, vale la pena mencionar la realizacién de un taller
sobre “La experiencia de la U de A, en formacién técnica,
tecnoldgica, por ciclos y por competencias”, que arrojo
conclusiones sumamente importantes como antecedentes del
trabajo que se desarrolla, entre estas se destacan: Los avances
de la Direccidn de Regionalizacion por adelantar procesos
educativos en formacion de acuerdo con las necesidades de las
regiones del departamento donde se encuentra la Universidad,
y el trabajo de algunas facultades por incluir programas de
profesionalizacion para estudiantes con una formacién técnica
y tecnolégica. ¢
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Grupo GAIA participo En Ingenieria se divierten
en la celebracién con el cuerpo
del Dia Mundial del Agua

Un ingeniero electréonico propuso la idea de crear el
Grupo de Baile de la Facultad de Ingenieria, un
colectivo constituido por estudiantes, profesores y

Por: Diego Leén Morales Florez empleados que tienen un mismo fin: divertirse
Comunicador del Grupo GAIA bailando.
“Dia Internacional ‘ El ingeniero electré.nico Frank Alexander Rui; _Holguin es un
Edel AGUA pars que sigemes e apasionado por el baile y las manifestaciones artisticas del cuerpo.
= e Desde hace unos 10 afos se sumergio en el mundo de la danza y en
—= ' P s ese trasegar de muchas horas de ensayo y de participar en diversos
§ o E grupos artisticos Frank ha logrado la experiencia que hoy lo acredita

como profesor de baile.

Crenaga de Cacnimoere
T

Cuando era estudiante de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad de Antioquia organizo cursos de baile gratuitos para sus
compaferos de Ingenieria Electrénica y le dio muy buen resultado.
“En el primer semestre de 2007 le propuse esta misma idea a la
Coordinadora de Bienestar Universitario de la Facultad, Luz Dary
Mufoz Ortiz, pero esta vez mediante una convocatoria abierta a
estudiantes, profesoresyempleados no docentes”, relata.

Pendon con fotos del grupo GAIA “La propuesta de un curso de baile fue avalada por la Administracion
de la Facultad -y costeada con dineros del Fondo Patrimonial- y
entre agosto y noviembre de 2007 se llevé a cabo este espacio de
formacién cultural para la comunidad de Ingenieria”, comenté Luz
Dary Mufioz Ortiz. En esta experiencia participaron alrededor de
120 personas quienes aprendieron a bailar musica tropical y bailes
de salén como: tango, milonga y paso doble.

El Dia Mundial del Agua fue coordinado este ano por la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO) bajo el tema “Agua y cultura”.
Para la celebracion de este dia el Grupo de Investigacion en
Gestion y Modelacion Ambiental —-GAIA- de la Facultad de

Ingenieria de la Universidad de Antioguia, se unié al evento Los cursos fueron dictados los sabados de 12 m. a 5:00 p.m. en el

auditorio 20-146. Después de asimilar los conceptos y técnicas, la

con I?c_dlvg[gaC|on de va;rlgs f?tograflasl_dedsus prolylslcttos ge motivacion de los aprendices fue tanta que en diciembre pasado 20
mves”lgacllon, gracias a la invitacion realizada por el Metro de integrantes del curso realizaron dos presentaciones ante el publico
Medellin al Grupo y a otras entidades. de la Facultad para demostrar los alcances obtenidos, las cuales

, . tuvieron buen recibo por parte de los asistentes.
Las fotografias fueron instaladas en las carteleras Infometro,

en VarIaS_eStaCIoneS de la ciudad \'4 present_adasa los u_suarIOS A partir de la presentacio’n surge la propuesta de crear el Grupo de
de este sistema de transporte masivo, quienes apreciaron la Baile de la Facultad de Ingenieria —que sera financiado con dineros
exposicion fotografica con mucho interes, ya que dejaban propios—-, como una actividad de formacion e integracion cultural
mensajes como “Las practicas cotidianas de ahorro del agua abierta a todos los estamentos de la Facultad. En febrero de 2008 un
contribuyen a utilizar en forma mas racional este recurso grupo de 70 personas atendi6 la convocatoria, las cuales han sido
iHaz la diferencia!” y otros mensajes relacionados con clasificadas en dos niveles: principiantes (semillero de baile) y
sugerencias para la preservacion de este preciado liquido. antiguos (promovidos).

No se puede pasar por alto el 22 de marzo de 2008, sin El grupo de principiantes recibe sus clases los lunes de 6:00 p.m. a
recordar que “Colombia es un territorio privilegiado por su 8:00 p.m., en este curso se pretende “despertar las habilidades
gran oferta natural de recursos hidricos debido a las motrices del aprendiz, realizar con ellos el trabajo de motivacién y
condiciones biofisicas y climaticas de algunas regiones de sensibilizacion, y por ende vincularlos al grupo de baile”, explica el
nuestro pais, con la presencia de grandes rios y de extensas instructor. Entre tanto, con los integrantes antiguos se realizan
zonas de humedales. No obstante, la cantidad y calidad de sesiones de calentamiento, se trabajan técnicas de
los recursos hidricos e hidrobiolégicos han experimentado acondicionamiento fisico y con el grupo base de presentaciones
paulatinamente una reduccién como resultado del uso (constituido por 15 personas) se montan y ensayan nuevas
inadecuado y del deterioro de las cuencas por la intervencion coreografias.

del hombre. Adicionalmente, el cambio climatico podria ) )

conducir a modificaciones importantes en los patrones Segun Frank Alexander, las Unicas condiciones para participar en los
estacionales y en la distribucién espacial de las lluvias con cursos y en el grupo de baile son pertenecer a la Facultad de
efectos significativos sobre la disponibilidad regional de Ingenieria, contar con destrezas ritmicas y mucha voluntad y ganas
aguas superficiales”, sefiald el Bidlogo, Dr. rer. nat. Jaime de aprender. "Hay que motivar la gente y ensefarle que en las
Palacio Baena, profesory coordinador del Grupo GAIA. presentaciones debemos contar historias con los pies, y enviar

mensajes a través de las expresiones faciales y corporales”, dice.
A pesar de que los recursos hidricos nacionales ascienden

aproximadamente a 2133 km3/afio, de acuerdo con el Como tareas para este afio 2008 el Grupo de Baile, en asocio con la
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales Coordinacion de Bienestar, preparara coreografias para realizar
—Ideam-, cerca del 40 por ciento de la oferta hidrica del pais cada dos meses los viernes culturales, eventos en los que se

pretende proyectar el grupo a la comunidad universitaria, ademas

es empleada para mantener los ecosistemas. La politica ; - : .
P P P de realizar presentaciones en otros eventos de la Universidad. @

ambiental para el Manejo Integral del Agua pretende
manejar la oferta nacional del agua sosteniblemente, para
atender los requerimientos sociales y econdmicos del
desarrollo en términos de cantidad, calidad y distribucién
espacial y temporal.

-

En poco mas de seis meses los integrantes

El grupo GAIA continia con su labor investigativa y de del grupo han montado coreografias de tango y otros ritmos.

divulgacion enfocando su quehacer en el conocimiento de la
estructura y funcionamiento de sistemas naturales
complejos, con énfasis en sistemas ambientales cuya
dindamica vincula el ciclo hidroldgico, el ciclo pedoldgico, las
comunidades bidticas y la actividad humana. Sus estudios
basicos sobre distintos topicos de los ecosistemas acuaticos
(ciénagas, rios, embalses) y terrestres proporcionan a la
sociedad elementos que permiten orientar las acciones y
politicas de aprovechamiento de los diversos bienes y
servicios que tales sistemas ofrecen dentro del marco de la
gestion sostenible. ©




En desarrollo del proyecto de investigacion “Observatorio sobre
la vida académica de los estudiantes de pregrado de Ingenieria
de la Universidad de Antioquia” se presenta un registro del
porcentaje de estudiantes de la cohorte 2005-2 que desertaron
en los tres semestres siguientes, lo cual se enmarca dentro del
concepto de la desercion temprana, pues sin haber cursado
cuatro (4) semestres en el programa no se matriculan
nuevamente, porque asi lo definieron voluntariamente o porque
su rendimiento académico insuficiente les hizo perder el derecho
a la Universidad.

Los estudiantes pertenecen a los programas de Ingenieria Civil,
Materiales, Sistemas, Eléctrica, Electréonica, Industrial,
Mecanica, Quimica y Sanitaria.

En el cuadro siguiente, segun datos obtenidos en la base de datos
académica MARES de la Oficina de Admisiones y Registro de la
Universidad de Antioquia, se observa la desercidn acumulada por

PROGRAMA SEMESTRE

Primero Segundo Tercero
Civil 22.9% 35.4% 45.8%
Materiales 16.7% 31.7% 45%
Sistemas 9.9% 19.7% 32.4%
Eléctrica 24.6% 30.8% 43.1%
Electrénica 10.8% 18.1% 22.9%
Industrial 0% 14.7% 24%
Mecanica 12.7% 22.5% 25.4%
Quimica 5.9% 11.8% 17.6%
Sanitaria 29.5% 32.8% 36.17%
Facultad 14.0% 23.3% 31.4%

De los datos anteriores se destacan varios aspectos:

1. Los programas de Ingenieria Civil, Materiales y Eléctrica
muestran, a través de los tres (3) semestres siguientes al 2005-2
las cantidades mayores de desercion con valores entre el 43 por
cientoy el 45.8 por ciento para el tercer semestre.

2. El programa de Ingenieria Quimica se clasifica como el de
menor desercion acumulada al tercer semestre con un 17.6 por
ciento.

3. El programa de Ingenieria Industrial aparece con cero
deserciones en el primer semestre.

4. Para los nueve (9) programas la desercion en el tercer
semestre es del 31.4 por ciento; en valores absolutos se esta
diciendo que de 602 estudiantes matriculados en la cohorte
2005-2 en los programas citados, 189 desertaron en el tercer
semestre.

Para encontrar las razones de la desercion fueron entrevistados,
telefénicamente, 52 desertores del seqgundo y tercer semestre,
de un total de 105 desertores, comprendiendo equilibradamente
los diferentes programas y se encontraron como causas
expuestas por los mismos afectados las siguientes:

RAZONES DE DESERCION PORCENTAIJE
Factores econdmicos 31
Factores académicos 29
Estudios en la Universidad Nacional 13
Estudios en otras instituciones 11
Dificultades familiares 8
Otras 8

Como se pude notar los factores econdmicos y los factores
académicos aparecen en esta etapa de la carrera como las
principales razones de la desercion.

Se entiende como factor econdmico, no la incapacidad para pagar
la matricula, sino como la necesidad de tiempo completo para
atender sus gastos y los de la familia.

El factor académico se refiere a las dificultades para obtener una
nivelacidn que le permita al estudiante acceder a los contenidos

FACULTAD

de los cursos ofrecidos pero igualmente se refiere a la
percepcién de que la carrera escogida no obedece a la
verdadera vocacion del estudiante.

Llama la atencion que un grupo significativo opte por estudiar
en la Universidad Nacional, no obstante haber cursado
semestres en la U de A., tal como se aprecian desde la
desercién precoz. Pero aparece una nueva razén para desertar
y es la de optar por estudiar en otras instituciones como el ITM
o la Escuela de Ingenieria.

Ademads, en las dificultades familiares surgen calamidades
domésticas como enfermedades de los padres o de los mismos
estudiantes.

Grupo de Investigacion Ingenieria y Sociedad
Integrantes: Luis Fernando Mejia Vélez, Asdrubal Valencia
Giraldo, Carlos Mario Parra Mesa, Guillermo Restrepo
Gonzalez, Luz Dary Mufoz Ortiz, y Eric Castafeda Gomez. ¢
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El grupo Gepar dise
tablero electronico parala C
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Ahora la comunidad de la Universidad de Antioquia cuenta con
otro medio de informacién para enterarse del acontecer de la
institucion, es el nuevo tablero electrénico que fue instalado en el
costado norte de la azotea de la Biblioteca Central, en marzo
pasado.

El tablero electrénico o display para mensajes fue desarrollado
por el Grupo Electrénica de Potencia, Automatizacion y Robdtica
-GEPAR- de la Facultad de Ingenieria. “La idea del proyecto surge
de una propuesta de la Vicerrectoria General de la Universidad de
Antioquia como una necesidad de tener un espacio de mayor
visibilidad para difundir los mensajes institucionales”, sefiala el
ingeniero Jorge Eliécer Hernandez.

El diseno y elaboracion del tablero duré ocho meses y su
instalacion 20 dias; en el trabajo participaron los ingenieros
electronicos Jaime Ledn Ramirez Madrigal, Fernando Vasquez
Rodriguez y Edgar Mario Rico; y los estudiantes de Ingenieria
Electronica Diego Mauricio Toro Orlas, Carlos Arturo Rendon
Betancur y Leonardo Cadavid Perdomo, quienes participaron en
el ensamble; todos ellos coordinados por el ingeniero electrénico
Jorge Eliécer Hernandez Palacio, bajo la tutoria del profesor
Orlando Carrillo Perilla.

El tablero electrénico esta programado para que se encienda y se
apague automaticamente entre las 7:00 a.m. y las 10:00 p.m.
-con el fin de ahorrar energia- y pasa mensajes en una zona de
visualizacion de 80 cm. x 800 cm., con una configuracién de 32 x
320 pixeles RG (mensajes en colores rojo y verde). El estudiante
Carlos Arturo Rendon precisa que “en los mensajes, ademas del
texto, pueden aparecer imagenes y logos sencillos”.

El ingeniero Jorge Eliécer Hernandez Palacio destaca que “La
interfaz para la edicion de textos e imagenes se disefié en Visual
Basic, ésta interfaz se disefié de tal manera que permitiera
utilizar todas las fuentes de texto disponibles en el computador,
ademas se disefid un editor de imagenes similar al “paint” capaz
de tomar cualquier imagen y convertirla al formato de colores
soportado por el tablero”.

El sistema de funcionamiento del display tiene una memoria Flash
gue permite que en el tablero se programen hasta 1200 mensajes
sin limite de extensién de caracteres, en diferentes tipos de
fuentes tipograficas, a los cuales se les puede controlar la
velocidad del texto. “A la tarjeta de control se le incluyé un chip
que implementa un reloj de tiempo real, y un sensor de
temperatura que muestra estos datos con gran precision”, dice
Diego Toro. Segun la informacién técnica: “El sistema embebido
de control tiene como dispositivo principal una CPU de 16 bits de
ultima generacién y como unidad de almacenamiento se
seleccioné una memoria Flash de alta capacidad”.

Una caracteristica fundamental del tablero es que su estructura
esta disefiada para que el agua no afecte su funcionamiento.
Jorge Hernandez explica que “El display pasa mensajes utiliza
como dispositivo de iluminacion diodos LED (Light-Emitting
Diode) de amplio angulo de emision de luz, estos LED tienen

De izquierda a derecha: Los estudiantes Leonardo Cadavid Perdomo
y Carlos Arturo Renddn Betancur, el profesor Orlando Carrillo Perilla,
el ingeniero electrénico Jorge Eliécer Hernandez Palacio y el

estudiante Diego Mauricio Toro Orlas.

caracteristicas especiales que permiten que el display soporte
condiciones de intemperie”.

“Para programar los mensajes de forma inaldambrica el tablero
electronico cuenta con un sistema Wi-Fi que permite una
conexion inaldmbrica entre dos puntos, es decir, que desde un
computador ubicado en una de las oficinas de la ciudad
universitaria se puede manejar la informacién que se difunde en
el tablero, segun lo disponga la Vicerrectoria Administrativa de la
Universidad”, dice el ingeniero Orlando Carrillo. El proyecto
destaca que “como interfaz de comunicacién se implementd un
sistema que permite modificar la informacion del tablero através
de la red interna de la Universidad, utilizando el protocolo TCP-IP,
el sistema implementado soporta una comunicacién cableada por
un puerto de red Ethernet o inaldmbrica utilizando Wi-Fi”.

El tablero tuvo un costo alrededor de los 320 millones de pesos
aportados por la Vicerrectoria Administrativa de la Universidad, y
el grupo Gepar lo realizé como proyecto de investigacion aplicada
bajo la modalidad de servicio de extensién.

Los integrantes del grupo Gepar también disefiaron un tablero
para el Area Metropolitana del Valle de Aburra, y hace poco
también instalaron uno en el hall del Teatro Universitario pero en
una version pequefia, con las mismas prestaciones de el de la
Biblioteca, pero utilizando matrices de LED para interiores. ©
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