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INFORME ESPECIAL

DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA

Informa Dr. William Rojas

La ensefianza clinica de la Facultad de Medicina se efectuaba has-
ta 1.959 por un sistema horizontal en el cual se dictaban conferencias
magistrales y se hacian demostraciones clinicas sobre 4, 5 o 6 materias
durante el mismo dia. El trabajo directo del estudiante era limitado.
En 1.959 con ayuda financiera de la Fundacién Kelloggg se inicié en
el Departamento de Medicina Interna la ensefianza en bloques y por
el sistema de trabajo hospitalario con resultados tan satisfactorios que
réapidamente los deméas Departamentos clinicos de la Facultad incor-
poraron el mismo sistema dentro de sus programas de docencia.

Docencia: El Departamento tiene obligaciones docentes a 6 nive-
les diferentes. A nivel de pregrado con la ensefianza de la Semiologia
en 29 afio, el trabajo hospitalario en salas para los estudiantes de 3er. afio
trabajo de Consulta Externa para los estudiantes de 4° afio y para los
Internos durante el periodo de internado rotatario. A nivel de pos-
grado en un programa de entrenamiento de 3 afios, por el sistema de
residencia y con participacién activa en los programas de Educacién
Médica continuada.

En el programa de Semiologia la docencia se hace en forma prac-
tica para lo cual cada 4 o 5 estudiantes tienen la asistenccia de un
instructor. Por otra parte colabora en este programa con el Departa-
mento de Cirugia, Pediatria y Obstearicia y Ginecologia, asi como
varios servicios especializados de Cirugia y Medicina Interna dentro
de un sistema de rotaciones en las cuales los estudiantes rotan por los
diferentes servicios especializados para familiarizarse con la semiolo-
gia especial y con los procedimientos de diagnéstico.

En el trabajo hospitalario los estudiantes tienen responsabilidad
en el estudio de determinados pacientes y deben colaborar con el in-
terno y el residente en el manejo del mismo. A principios del presen-
te afio se incorporé a la docencia a este nivel, el hospital de Rionegro.
La rotacién por este hospital estd dando magnificos resultados al fa-
miliarizar al estudiante con patologia diferente y generalmente me-
nos severa de la que llega a nuestro hospital universitario.

En la consulta externa se hace un trabajo eminentemente préac-
tico y se espera hacer de este importante tipo de entrenamiento una
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fase de integracidén de todos los estudios médicos, una vez que el cam-
bio paulatino del curriculum traslade esta ensefianza al Ultimo afio.

En residencia se cumple un programa de tres afios con rotacién
por varios de los servicios especializados que se mencionaran mas ade-
lante.

En el internado rotatorio, los internos pasan dos meses por las sa-
las de Medicina Interna y dos por el servicio de Urgencias que es mé-
dico - quirtirgica. -

Como actividades docentes especiales el Departamento tiene las
siguientes:

19- Reuni6n clinicas médicas ( R. C. M.) que se efecttia los jueves
v es la reunién de mayor categoria dentro del Departamento.

29- Participa activamente en la conferencia de Patologia clinica,
orientada por el Departamento de Patologia.

3%- Los servicios de Gastroenterologia, Cardiologia, Neumologia
v Dermatologia, Vascular Periférico y Nutricién y Hermatologia tie-
nen reuniones especiales en las que se presentan y discuten casos y
temas de la especialidad.

SERVICIOS

Cardiclogia: Esta seccién dispone de facilidades de diagnéstico
comUn y especializado y recientemente a través de su vinculacion con
la Clinica Cardiovascular Colombiana se ha puesto en condiciones de
efectuar estudios de angio y cineangiocardiografia asi como incremen-
tar los estudios hemodindmicos. Desde el punto de vista asistencial
atiende todo el trabajo del hospital universitario en los diferentes de-
partamentos clinicos y colabora directamente en los procedimientos de
cirugia cardiaca y controla directamente los pacientes sometidos a in-
tervenciones quirtirgicas del corazén.

Neumologia: Con donaciones de la Fundacién Kellogg v de la em-
presa Fabricato, este servicio, como el de Cardiologia, ha logrado ad-
quirir una magnifica dotacién que le permite familiarizarse a los resi-
dentes con procedimientos especiales de diagnéstico y tratamiento y
prestarle al campo asistencial un invaluable servicio.

Gastroenterologia: Dispone esta secciéon de todas las facilidades
para procedimientos especiales de endoscopia y de facilidades de la-
boratorio para el estudio de la secrecién géstrica y pancreatica. Cubre
todas las necesidades asistenciales en este campo en el hospital uni-
versitario.



Nutricién: Con la ayuda de la Fundacién Kellogg, de la Univer-
sidad de Harvard y de la Universidad de Wisconsin ha logrado adqui-
rir una magnifica dotacién de laboratorio y adelantar importantes pro-
gramas de investigacién. En la parte docente coopera en la ensefianza
a nivel de Medicina Preventiva y a la Escuela de Salud Pdblica, asi
como en los cursos de Pediatria Social v en el estudio de problemas
nutricionales se ha vertido a la comunidad tanto urbana como rural
y adelanta programas en 6 o 7 municipios del Departamento y en va-
rios centros asistenciales de la ciudad.

Hematologia: Como en e! caso anterior esta seccidn dispone de
una magnifica dotacién y adelanta una gran actividad en el campo de
la docencia, asistencia e investigacidn.

Nefrologia: Con donaciones de varias empresas locales se esta
acondicionando un local para este servicio que permitird incrementar
el manejo de pacientes con problemas renales que requieran el em-
pleo del rifén artificial.

Dermatologin: Es uno de los servicios de mayor actividad dentro
del Departamento y trabaja er estrecha colaboracién con los departa-
mentos de Patologia, Pediatria y Microbiologia. Cuenta con un pro-
grama especial de entrenamiento para graduados.

Endocrinologia: Fsta seccién ha incorporado a los procedimientos
de diagnéstico y tratamiento en unién del servicio de Hematologia
el empleo de los isdtopos radiocactivos. En unién del personal médico
de la consulta externa coopera en el funcionamiento de la clinica de
Diabetes v controla un gran ntmero de pacientes con problemas es-
paciales en el campo de la Endocrinologia.

Medicina General: Recientemente se establecié la seccién de Me-
dicina General a través de la cual se ha iniciado la vinculacién al De-
partamento de personal docente dentro del campo de la Medicina Ge-
neral.

Para mediados del afio entrante se espera establecer un servicio
especial para el estudio de enfermedades alérgicas.

Investigaciones: Las diferentes secciones del Departamento ade-
lantan de continuo estudios de investigacién encaminados primordial-
mente al mejor conocimiento y manejo de nuestra patologia médica. So-
bresalen los trabajos de investigacién en el campo de la Nutricién pa-
ra los cuales el Dr. Hernan Vélez ha obtenido importantes ayudas fi-
nancieras. Es importante recalcar que la gran actividad de investiga-
cién que se ha iniciado en el Departamento estd auspiciada en su tota-
lidad con recursos adicionales diferentes de los del presupesto ordi-
nario de la Universidad.



DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVA:

Informa: Dr. Héctor Abad Gémez

Con la adicién del estadistico al Departamento, Sr. Gastén Goémez,
lo que ha sido posible por la ayuda del Programa Kellogg - Oficina Sa-
nitaria Panamericana para el adiestramiento de profesores latinoame-
ricanos, se han podido emprender una serie de trabajos estadisticos
gue nos serdn muy utiles para la enseflanza y se pondran a la disposi-
cién de otros Departamentos de la Facultad.

El Departamento ha seguido colaborando con los R. C. M. y en
este mes presenté el Dr. Fabio Montoya P. los resultados prelimina-
res de su trabajo de investigacion sobre la epidemiologia del tétanos
en nuestro medio.

El Programa Familiar con los estudiantes de primero ha conti-
nuado efectudndose y en la semana pasada se inicié una investigacidén
sobre la epidemiologia de la pobreza en las familias asignadas a los
estudiantes.

El Jefe del Departamento fue invitado por la Agencia de Desarro-
llo Internacional a una Conferencia en Washington acerca de la En-
sefianza de la Nutricién en los Departamentos de Medicina Preventi-
va y las Escuelas de Salud Publica del Continente. A esta Conferen-
cia asistieron Decanos de algunas Escuelas de Medicina de Latino-
américa y Profesores de Bioguimica, Medicina Interna, Fisiologia, Pe-
diatria y Medicina Preventiva de los Estados Unidos y Latincamérica,
asesorados por expertos en nutricién panamericanos.

Se hizo especial énfasis en que la ensefanza de la nutricién no se
deberia limitar al campo puramente bésico y clinico sino que deberia
comprender los factores econdmicos, antropoldgicos, culturales y socia-
les que inciden en la alta prevalencia de este fendémeno en los paises
subdesarrollados.

Durante su estadia de dos semanas en Estados Unidos, también fue
invitado a visitar la Escuela de Medicina de la Universidad de Kansas,
con la que se ha venido formalizando un programa de intercambio
enire profesores y estudiantes de las dos Facultades de Medicina res-
pectivas y a dictar una Conferencia en la Escuela de Salud Publica
de la Universidad de Yale sobre Problemas de Salud en los Paises La-
tinoamericanos. Esta Conferencia dio origen a un largo Seminario en
el que fue patente el creciente interés de los estudiantes de salud pu-
blica norteamericanos por los problemas de estos paises.
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Hemos recibido tres visitas de los Doctores: Rubédn A. Diaz, de

la Universidad de Lara, Francisco Gémez P., de la Universidad de
Zulia, y Carlos Pérez C., de la Universidad de Oriente, quien en la
actualidad se encuentra haciendo el Curso Latinoamericano de Pedia-
tria Social. Los tres visitantes son de la Reptblica de Venezuela.

Hemos tenido también la visita del grupo de becados tanto nortea-

mericanos como Latinos de la Fundacién Milbank.

SECCION DE VIRUS

Informa el Dr. José Hernén Lopez T.

Debemos destacar los siguientes progresos registrados en nuestras

actividades:

Fueron presentados dos trabajos cientificos en el II Congreso Co-
lombiano de Salud Publica, reunido en Cali del 6 al 9 de Septiem-
bre de 1.966: “Epidemia de Poliomielitis en Yolombd, Antioquia,
1984”, v “Epidemia de Viruela menor en Fredonia, Antioquia,
1965”. Ambos estudios fueron realizados en colaboracidon con per-
sonal de la Escuela de Salud Piblica de la Universidad de Antio-
guia y merece resaltarse que la constancia, abnegacidn y esmero
con que la sefiorita Elvira Ramirez Silva, Técnica de Laboratorio
de Virus, se desempefi6, fueron esenciales para su adecuada cul-
minacién.
Fue alcanzado el ntimero de mil muestras remitidas para proceso
al Laboratorio. Ellas han provenido en cifras aproximadas, asi:
un 60% del Hospital Infantil; un 15% de otros servicios del Hos-
pital Universitario, un 10% de la Secretaria Departamental de Sa-

lud Pdblica, un 10% de la Secretaria Municipal de Salud Pablica y
un 5% de Médicos particulares.

3.

En la primera semana de Octubre fueron cultwadas exitosamen-
te por primera vez en Medellin las células de rifién humano, en
una cantidad de cerca de 300 tubos.

Ello, gracias a la dedicacién y eficiencia del sefior Enrique Her-
néndez, quien presta sus servicios especializades en citocultivos
v ha hecho marchar sin problemas la linea de células HeLa duran-
te todo el presente afio. Destacamos que el servicio de obstetricia
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del Hospital Universitario nos presta esencial colaboracién para
el suministro de rifiones.

Es del caso enunciar algunos de los servicios gue con el uso de
las células renales podrin de ahora en adelante efectuarse:

-

Control de potencia para vacuna antisarampionosa viva.

2. Cultivo de poliovirus semilla, para la preparacién de sueros anti-
poliomieliticos de uso diagnéstico.

Serologia para poliovirus.

4. Aislamiento de los virus de cultivo selectivo en rifién, como los
adenovirus y los enterovirus no poliomieliticos.

(V]

Finalmente, destacamos que todos estos servicios viroldgicos pue-
den hacerse gracias a la ayuda financiera de la Beneficencia de An-
tioquia. Por su parte, el UNICEF nos hizo entrega de un desminerali-
zador de agua que ha venido prestidndonos excelentes servicios duran-
te el presente afo.

DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Informa el Dr. Jaime Botero U.

1. CURSO DE EDUCACION MEDICA CONTINUADA EN LA
CEJA: El Departamento participé en este curso, con la asistencia
de los Dres. Antonic Vélez, Jaime Uribe Duque y Jaime Botero.
Los temas tratados por ellos fueron en su orden los siguientes:
Usos del forceps, ginecologia de consultorio y planificacién fami-
liar.

2. CURSO SQUIBB DE EDUCACION MEDICA CONTINUADA
EN MONTERIA: Este curso se realizé entre el 24 y el 27 de Agos-
to y en él participaron varios profesores de esta Facultad. Bl De-
partamento de Ginecologia y Obstetricia estuvo representado por
el Dr. Jaime Botero Uribe, quien traté sobre los temas de Ame-
morreas y de progestagenocs.

1. Incorporacién de un Nuevo Profesor de Tiempo Completo.
Desde finales del presente mes se incorporard al Departamento, como
profesor de tiempo completo, el Dr. Alfonso Jtibiz, quien habia termi-
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nado su residencia el 30 de Abril de 1964, en este mismo Departamen-
to y habia iniciado su préctica privada en la ciudad de Barranquilla.
El Dr. Jtbiz se distinguié durante su periodo de entrenamiento por
su asiduidad para el trabajo, displina y espiritu de colaboracién, que
le granjearon la confianza de profesores y compaferos residentes. Pre-
senté un trabajo sobre “Electrocardiografia Fetal”, como requisito fi-
nal para el reconocimiento de su residencia. Este nombramiento se
hace gracias a la colaboracién de la Oficina Sanitaria Panamericana
y dentro del programa de entrenamiento de Profesores de otros paises
Latinoamericanos.

2. Unidad de Citologia Exfoliativa. Poco a poco se va configu-
rando esta Unidad con la incorporacién de dos técnicas de laboratorio
con entrenamiento especializado y con la futura orientacién hacia la
consulta externa que tendrd la Clinica de Tumores, adscrita ahora al
Departamento de Cirugia.

Desde hace varios meses ha estado entrenidndose en el laboratorio
de Citologia de este Departamento, la Sta. Luz Marina Montoya M.,
estudiante de Gltimo afio de la Escuela de Técnicas de Laboratorio y
guien estd asi cumpliendo su fase final de preparacién. Desde el prin-
cipio de Enero estard vinculada a la Unidad de Citclogia, de tiempo
completo, encargada de la lectura de citologia oncoldgica y funcional.

Por otra parte, la Sra. Yolanda de Vélez, Técnica de Laboratorio
graduada en la Universidad del Valle y con estudios de especializacién
en Citotecnologia en Indianépolis, durante un afio, y practica en la
misma rama durante 10 meses méas, estard vinculada a esta Unidad
desde fines del presente mes o principios del entrante, de tiempo
completo y dedicada también a la leciura de citologia y a la organiza-
cién de la Unidad, asi como de la docencia a las estudiantes de la Es-
cuela de Técnicas de Laboratorio.

En esta organizacién sustancial de la Unidad de Citologia exfolia-
tiva participardn aunadamente los Departamentos de Patologia y de
Ginecologia - Obstetricia, debido a las relaciones més directas que exis-
ten entre ellos.

Es importante anotar sin embargo, que los servicios de citologia
exfoliativa se ampliardn al estudio de muestras de esputo, secrecién
géstrica, orina y otros, con lo cual se podrd prestar un servicio mas
completo a los pacientes del Hospital y a la comunidad en general.

La incorporacién de estas dos muevas personas se hace gracias a
la contribucién de la Oficina Sanitaria Panamericana y dentro del pro-
grama de preparacién de profesores de Facultades de Medicina de La-
tinoamérica.



3. Expansién de los Servicios de Planificacién Familiar. El Pro-
grama de Planificacién Familiar que funciona en el Centro Universi-
tario de Salud ha organizado una consulta, que tiene las siguientes
caracteristicas:

a) Clases a las parejas: durante cuatro dias de la semana se es-
tan dictando clases a las esposas, sobre significado de la planificacién
familiar, necesidad de la misma, funcién menstrual, fisiologia del coito
y diversos métodos de control de la natalidad. A los esposos se les tra-
tan los mismos temas, en reuniones que se les hacen los domingos a
las once y media de la mafiana.

b) Consulta ginecolégica: a las esposas que han recibido las cua-
tro clases se les da a continuacién una cita con un ginecélogo especia-
lista quien les hace un interrogatorio cuidadoso sobre funcién mens-
trual, caracteristicas de su vida reproductiva y un examen ginecolé-
gico que incluye examen de mama y toma de citologia exfoliativa para
deteccién del cancer del seno y del cuello uterino. Después de este
examen y de acuerdo con los hallazgos del mismo, se le imparte ins-
truccién adicional a la sefiora sobre el método de planificacién que
haya escogido.

c) Seguimiento: a las sefioras que hayan escogido el método de
la continencia periédica modificado, que estd siendo evaluado como
programa de investigacién, se las ingresa en una consulta especial de
seguimiento con un conirol riguroso para poder hacer una evaluacién
valedera de dicho método. A las demés, se las sigue controlando den-
tro de un programa de servicio, que incluye consultas periédicas con
una frecuencia variable segiin cada método. Se respetan las normas
vigentes de la Iglesia Catdlica sobre el uso de estos métodos. El Padre
Alberto Duque, Profesor de Moral Médica de la Facultad colabora en
el curso de clases que se dictan a las sefioras con una clase dedicada a
la explicacién de la Doctrina de la Iglesia Catélica sobre el matrimonio
v sobre la Planificacién Familiar, asi como sobre el uso de métodos an-
ticonceptivos.

La Divisién de Estudios de Poblacién de la Asociacién Colombia-
na de Facultades de Medicina, entidad gue patrocina este programa,
ha ampliado su presupuesto para el afio entrante, lo cual ha permiti-
do tener un médico especialista en Ginecologia y Obstetricia dedicado
durante medio fiempo a las consultas ginecolégicas a las sefioras que
se inscriben en el programa. El Dr. Jorge Restrepo Salazar, profesor
Auxiliar del Departamento, ad-honorem hasta el presente, ha aceptado
colaborar en este programa y en consecuencia ha sido solicitado su
nombramiento al H. Consejo Directivo de la Universidad.
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La Escuela de Salud Publica de la Universidad, ha iniciado su co-
laboracién en la realizacién de estos programas y en consecuencia en
un futuro préximo se iniciard un programa similar en el barrio El
Progreso que ella controla, siguiendo las mismas orientaciones que
el que existe en el Centro Universitario de Salud y con la colabora-
cién de residentes de esa Escuela y del Departamento de Obstetricia
v Ginecologia. Adema4s, colaborara en las campafas de motivacién por
intermedio de su educadora de Salud, la Sta. Graciela Gutiérrez y de
la seccién de ilusfracién, y en las investigaciones que se realicen para
lo cual ha puesto a disposicién de los programas su grupo de estadis-
ticos.

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA

Informa el Dr. Guillermo Cano P.

“T] Departamento de Farmacologia en asocio de los Departamen-
tos de Medicina Interna y Obstetricia y Ginecologia ha programado
una serie de Conferencias de Farmacologia Clinica, cuyos programas
son los siguientes:

PROGRAMA DE MEDICINA INTERNA

Lugar: AULA BRAULIO HENAO
Dia : MARTES
Hora : 11 a12 M.

“PSICO - FARMACOS”
Dr. Jairo Isaza Cadavid

“UUSO DE BARBITURICOS EN LA PRACTICA GENERAL”
Dr. Jairo Isaza Cadavid.

“TRATAMIENTO DE DROGAS DE LA HIPERTENSION
ARTERIAL”.
Dr. Guillermo Cano Puerta.

“TRATAMIENTO DE LA ULCERA PEPTICA”.
Dr. Carlos Jaramillo Arcila.
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“TRATAMIENTO DE LAS DIFERENTES
PARASITOSIS INTESTINALES?”,
Dr. Arquimedes Cérdoba Santizdbal

“TRATAMIENTO DE LA AMIBIASIS Y DE LA MALARIA”,
Dr. Carlos Jaramillo Arcila.

“DROGAS USADAS EN EL TRATAMIENTO DEL EDEMA?”,
Dr. Guillermo Cano Puerta.

“MEDICACION ANTICOAGULANTE",
Dr Jairo Isaza Cadavid.

“TRATAMIENTO DE LA INSUFICIENCIA
CARDIACA CONGESTIVA”,
Dr. Guillermo Cano Puerta.

“TRATAMIENTO DEL INFARTO DEL
MIOCARDIO Y DE LAS ARRITMIAS”,
Dr. Guillermo Cano Puerta.

“TRATAMIENTO MEDICO DE LA TUBERCULOSIS”.
Dr. Carlos Jaramillo Arcila.

“ANTIBIOTICOS”,
Dr. Carlos Jaramillo Arcila.

“ASMA”.
“Dr. Guillermo Cano Puerta.

PROGRAMA EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Dres. Guillermo Cano P., Jaime Botero U, y colaboradores.

MESES: OCTUBRE Y NOVIEMBRE

DIA : MIERCOLES

HORA : 5 P. M,

AULA : PROFESOR PEDRO NEL CARDONA
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Oct.

7%

Nov.

5 USO DEL CLOMIFEN EN LA AMEMORREA
Anotacién Clinica: Dr. Jaime Botero U.

Farmacologia: Dr. Arquimedes Cérdoba S.
Consideraciones terapéuticas: Dr. Pedro Nel Cardona.

19 USO DE ESTROGENOS EN LA MENOPAUSIA.
Anotacién Clinica: Dr. Alberto Betancur
Farmacologia: Dr. Carlos Jaramillo A.

Consideraciones terapéuticas: Dr. René Diaz C.

26 USO DE APRESOLINA Y DERIVADOS DE LA RAU-
WOLFIA EN LA TOXEMIA DEL EMBARAZO.
Anotacién Clinica: Dr. German Ochoa M.

Farmacologia: Dr. Guillermo Cano P.
Consideraciones terapéuticas: Dr. Antonio Vélez.

2 TRATAMIENTO DE LA MONILIASIS. USO DE LA NIS-

TATINA Y LA VIOLETA GENECIANA.
Anotacién Clinica: Dr. Jaime Uribe D.
Farmacologia: Dr. Arquimedes Cérdoba S.

Consideraciones terapéuticas: Dr. Jaime Botero U.

9 TRATAMIENTO DE LA TRICHOMONIASIS. USO DE
L.OS ARSENICALES Y FLAGYL.

Anotacién Clinica: Dr. Fernando Cardona A.
Farmacologia: Dr. Carlos Jaramillo A.
Consideraciones terapéuticas: Dr. Alberto Betancur.

16 USOS DEL DEMEROL Y LOS TRANQUILIZANTES EN
LA ANALGESIA OBSTETRICA.

Anotacién Clinica: Dr. Antonio Vélez.

Farmacologia: Dr. Guillermo Cano Puerta.

Consideraciones terapéuticas: Dr. Germén Ochoa M.
INVESTIGACIONES:

El doctor Carlos Jaramillo Arcila adelanta importantes investiga-

ciones para estudiar la toxicidad comparativa de la Emetina y el nue-
vo preparado conocido como Dehidroemetina.

El Doctor Arquimedes Cérdoba Satizabal se encuentra finalizan-

do un importante estudio comparativo sobre los diferentes vasodilata-
dores coronarios de uso clinico.
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ESPECIALIZACION:

El Doctor Vicente Hidrén Villa se encuentra en el Instituto de
Farmacologia de la Universidad de Chile, atendiendo un curso de post-
grado de Farmacologia, el cual terminard en el mes de diciembre.

DESPEDIDA:

En la primera semana de Diciembre el Doctor Carlos Jaramillo
Arcila Vice-Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Caldas, regresard para hacerse cargo del Departamento de Ciencias
Fisiolégicas de dicha Facultad, después de haber terminado su exito-
so entrenamiento en Farmacologia.

ESCUELA DE SALUD PUBLICA

Informa el Dr. Guillermo Restrepo Ch.

I PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE SALUD DE BARBOSA

La Unidad de Salud de Barbosa cumple los siguientes programas,
encaminados al fomento y proteccién de la salud y aumento del bien-
encaminados al fomento y proteccién de la salud y aumento del hienes-
tar de la comunidad los cuales se ejecutan por el personal de la Unidad,
en colaboracién con los miembros de la comunidad.

1. Programa de Promotoras Rurales de Salud y Accién Comunal

Este programa hace parte del plan nacional en la lucha contra la
enfermedad a nivel de la comunidad rural, efectuado por lideres au-
téctonos de la comunidad. Las Promotoras Rurales de Salud fueron
entrenadas por el Centro y trabajan con las familias campesinas de
Barbosa en los campos de la promocién de la salud y prevencién de la
enfermedad, desarrollo comunal y mejor utilizacién de los alimentos.
Las promotoras sirven, ademas, como lazo de unién entre la Unidad y
la familia campesina.

2. Programa de Inmunizaciones por Estudiantes del Liceo

Dichos estudiantes realizaron un censo de poblacién de la zona
urbana de Barbosa y un estudio de la poblacién vacunada. Se encon-
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tré un 61% de poblacién vacunada contra la Viruela y un 42% contra
Difteria, Tos ferina y Tétanos, niveles ambos por debajo de los reque-
rimientos minimos recomendados para este tipo de poblaciones por la
epidemiologia. Los estudiantes han continuado motivando a la pobla-
cién para que asista a la Unidad y reciba vacunacién adecuada.

3. Programa de Dia de Campo

Realizado semanalmente por el equipo de salud, compuesto por un
Médico, un Promotor de Accién Comunal, un Inspector de Saneamien-
to v una Auxiliar de Enfermeria, con el fin de informar los horarios
de la Unidad, hacer educacién Sanitaria, Saneamiento Ambiental e
Inmunizaciones con DPT y Vacuna Antivariélica.

4. Programa Antirrdbico.

Se realizé la vacunacién antirrdbica de la poblacién canina del
4rea urbana y se logré un nivel inmunitario del 82% de dicha pobla-
cién.

5. Programa de Hidratacién Precoz con Suero Oral Casero.

Se ensefia en este programa a los campesinos a preparar y sumi-
nistrar un suero oral casero para prevenir la deshidratacién mientras
la madre lleva el nifio a consulta a la Unidad.

6. Programa del Club de Madres.

Se hace regularmente con el propésito de dar educacién y mejo-
rar el nivel de vida de les familias; se ensefian principios de higiene,
prevencién de las enfermedades, programas de la Unidad, mejoramien-
to del hogar, etc.

7. Programa de Educacién pare la Salud y Accién Comunal.

Tiene por objeto dar solucién adecuada a los problemas de orden
comunal, buscando aumentar el bienestar de la comunidad. Se hace
a través de las Juntas de Accién Comunal, con la asesorfa de la Uni-
dad de Salud. Hasta el momento se han construido obras por valor
de $ 376.000,00.
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8. Programa de Investigacién de Parasitosis en Areas Rurales.

Este es uno de los ocho grupos de la investigacién que sobre para-
sitismo intestinal adelanta la Facultad de Medicina.

9. Programa Odontolégico.

Se desarrolla en las dos fases: preventiva y asistencial, la parte
preventiva estd cubierta por un programa educativo de cepilleros es-
colares.

10. Programa de Saneamiento Urbano y Rural.

Se encamina hacia el buen abastecimiento de agua, buena dispo-
sicién de excretas y basuras, eliminacién de insectos y roedores ¥y con-
trol de alimentos.

11. Programa de vacunacién.

Encaminado a mantener inmunizado el 80% de la poblacién con-
tra la viruela y el 60% de toda la poblacién menor de ¢ afios con va-
cuna triple.

12 Programa de Atencién Infantil.

Encaminado bésicamente a disminuir la morbilidad y mortalidad
de los menores de 14 afios, mediante programa de inmunizaciones, edu-
cacién sanitaria, consulta del nifio enfermo, etc.

13. Dia del Bautizo.

Inscripeién de los recién nacidos a la Unidad, el dia de su bautizo,
v explicacién a los padres de las responsabﬂldades que adquieren con
el nuevo hijo de mantenerlo en buen estado de salud.

14. Programas Docentes.
La Unidad cumple programas docentes para el siguiente personal:
— Médicos Residentes de Salud Piblica, quienes actian como

Directores de la Unidad.
— Internos.

16



— Enfermeras de Salud Piblica.

— Agsistentes de Administracién Hospitalaria.

— Hstadisticos a nivel nacional.

— Inspectores de Saneamiento.

— Estudiantes de 3% y 49 afio de la Facultad de Medicina.

— Estudiantes de Enfermeria en la Céatedra de Salud Piblica.

— Estudiantes de 3er. afio de la Escuela de Técnicas de Labora-
torio.

II CURSO DE PLANIFICACION DE SALUD

Octubre 17 - Diciembre 10 - 1966

OBJETIVO:

Adiestrar personal Médico de Salud Puablica, que desempefie car-
gos administrativos o docentes en los diferentes servicios, en la meto-
dologia de la planificacién de Salud, para que participe activa y téc-
nicamente en Ia realizacién del Plan Nacional de Desarrollo.

Requisitos:

Ser médico de Salud Publica, desempefiar cargo administrativo
o docente y venir auspiciado por la entidad donde trabaja.

El alumno o la entidad que lo envie debera consignar $ 300.00 en
la Tesoreria de la U. de A. por concepto de matricula y derechos de
inscripeién.

Solicitudes:

Los interesados deben escribir a la Escuela indicando:

(a) Curriculum vitae completo.

(b) La entidad que lo auspicia.

Colaboran:

Oficina Sanitaria Panamericana (O. S. P.). Ministerio de Salud
Pablica. Otras depedencias de la Universidad.

Coordinador del Curso: Luis Carlos Ochoa M. D., M. Ph.
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PROGRAMA GENERAL

19 Tilosofia del desarrollo 8 horas
22 Salud Educacién - Agricultura - Vivienda en Colombia 16 ”

2% Principios Bésicos de Economia y Economia Colombiana 20 2

4° Demografia. Su influencia en el desarrollo 8 e
5¢ Sociologia. Aspectos socioldgicos del desarrollo 20 2
62 Metodologia de planeacién 40 ?
7% Aplicacién de un modelo matemético 40 ?
8% Obtencién de informacién en el terreno 24 2
9% TFElaboracién de planes alternativos 120 2

102 Seminarios finales. Presentacién de planes y estrategia 24

Total de horas: 320

IIT PUBLICACIONES

1. MANUAL PARA ADIESTRAMIENTO DE PROMOTOCRAS RU-
RALES DE SALUD.

2. ENCUESTA DE MORBILIDAD EN URABA.

3. ENSENANZA DE LA SALUD PUBLICA EN EL MEDIO FAMI-
LIAR.

4. ESCUELA DE SALUD PUBLICA. PROSPECTO.

5. ESCUELA DE SALUD PUBLICA. PROGRAMAS DOCENTES.

6. MATERIAL MIMEOGRAFIADO.

IV PRIMERA CONFERENCIA GENERAL DE
EDUCACION EN ADMINISTRACION DE HOSPITALES

Entre Agosto 22 y 24 se reunié en Bogotd, simultdneamente con Ia
I Confereenia General de Educacién Médica, la Primera Conferencia La-
tinoamericana sobre Educacién en Administraciéon de Hospitales, patro-
cinada por la Fundacién Kellogg y la AUPHA, con participacién de to-
das las instituciones que realizan programas de este tipo en México, Ve-
nezuela, Brasil, Argentina, Puerto Rico, Estados Unidos, Chile y Perd;
de la Escuela de Salud Piblica participaron el Dr. Francisco Henao M.
v Don Humberto Echeverri. Los temas més importantes fueron: Anélisis
comparativos de Administracién Hospitalaria en Latinoamérica. Desarro-
llo futuro y problemas de estos programas. Intercambio Internacional
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para la preparacién de profesores, preparacién de estudiantes no mé-
dicos. Reorganizacién de la Educacién de Administracién Hospitalaria.
Las Residencias en el Adiestramiento de personal.

La reunién fue muy interesante y se concluyeron entre otras cosas
las siguientes: Creacién de un Centro Internacional para intercambio
de informacién con base en México. La creacién de la Asociacién La-
tinoamericana de programas de Atencién Médica y Hospitalaria cuyo
Comité organizador quedé compuesto por representantes de Colom-
bia y México.

V II CONGRESO COLOMBIANO DE SALUD PUBLICA

Durante el periodo comprendido entre el 6 y el 10 de Septiembre
del presente afio, se llevd a cabo el II Congreso Colombiano de Salud
Piblica, en la ciudad de Cali, organizado por la Sociedad Vallecaucana
de Salud Publica.

La trascendencia de este Congreso puede medirse porque se tra-
taron temas de interés nacional. En primer lugar, se hizo un amplio
andlisis de las conclusiones y recomendaciones del I Congreso Colom-
biano de Salud Publica, reunide en la ciudad de Medellin, en 1962. Ade-
més, se estudiaron asuntos trascendentales para el futuro de la Salud
Piblica en Colombia, como fueron: “Programa de Saneamiento Bisico
Rural”, “Informe preliminar de la Encuesta Nacional de morbilidad y
el Estudio de Recursos Humanos”, “Integracién preventivo - asistencial
v regionalizacién de Servicios de Salud”.

La Escuela de Salud Pablica presentd los siguientes trabajos: “Or-
ganizacion, funcionamiento y programas de la Escuela de Salud Pabli-
ca”, “Programa de Promotoras Rurales de Salud”, Intoxicacién por tri-
orto-cresil fosfato, investigacién epidemiolégica en la ciudad de Me-
dellin”, “Epidemia de viruela menor en Fredonia, Antioguia” y “Epi-
demia de Poliomielitis en Yolombé, Antioquia”. Estos trabajos fueron
muy bien comentados y ellos constituyen un indicador walioso de lo
que la Escuela estd realizando en el campo de la investigacién y la do-
cencia.

Fueron presentados otros temas de interés cientifico sobre nutri-
cién, morbilidad y enfermedades infecciosas. Es de destacarse que uno
de los aspectos més trascendentales del Congreso lo constituy6 el haber
dado los pasos definitivos para la organizacién de la ASOCIACION
COLOMBIANA DE MEDICOS DE SALUD PUBLICA (“ACOM-
SAP”), lo cual es de interés para el futuro de la especialidad en el
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pais. Asf fue como se aprobaron los estatutos, se fijé como sede para el
préximo perfodo de la Junta Directiva a la ciudad de Medellin y se
acord6 la nueva Junta que quedé integrada asi: Dr. Francisco Henao
M., Presidente, Dr. Ricardo Gal4dn M., Tesorero y Dr. Julio L. Trejos C.,
Secretario. Esta Junta guedd autorizada para la designacién de un fis-
cal y cuatro vocales.

Al finalizar el Congresoc sc aprobd como sede para el préximo a la
ciudad de Cartagena, el cual se realizara en 1968, habiendo quedado en-
cargada de organizarlo Ia Sociedad de Salud Publica de la Costa Atlan-
tica. Para dicha época se espera llevar a las deliberaciones, un temario
de interés nacional y de amplias proyecciones para la Salud Ptblica
del pafs.

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

Informa el Dr. Carlos E. Barrera P.

El Dr. Jaime Tobén Arbeldez, actualmente desempefia sus funcio-
nes en la Cadmara de Representantes,

El Dr. Ramén Cérdoba Palacio —Jefe Encargado del Departamen-
to de Pediatria— se encuentra en viaje de observacién e intercambio
en algunas ciudades de Norteamérica.

El Dr. Rogelio Londofio (5., hace una correria por suramérica visi-
tando los més importantes Centros de Neonatologia.

Los Doctores: Benjamin Mejia C., Ramén Cérdoba P., Rogelio
Londofio G., Leni Oberndorfer de C., Jorge Loaiza C. y David Wielgus
asistirén al Congreso Panamericano de Pediatria en la ciudad de Méjico.

SECCION DE MICROBIOLOGIA

Informa: Dra. Angela Restrepo M.

1° En dias pasados y bajo los auspicios de la Organizacién Mundial
de la Salud, viajé a Lima el Dr. Federico Diaz G., con el propésito
de asistir al curso que sobre Higiene de los Alimentos se dictara
en la mencionada capital.

29 El Doctor Roger Bolafios, de la Universidad de Costa Rica es grato
huésped del Departamento, desde octubre 16. El Doctor Bolafios
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viene dictando un cursillo basico sobre Inmunoclogia, cursillo que
ha contado con un buen ntimero de asistentes.

Saludamos al Doctor Bolafios y le deseamos una estancia placen-
tera entre nosotros.

PALABRAS DEL DOCTOR AXEL RESTREPO
AL CLAUSURAR CURSO MEDICO EN LA CEJA

Sefior Secretario Departamental de Salud Publica.
Sefior Decano Encargado de la Facultad de Medicina.
Sefior Alcalde Municipal.

Honorables Miembros del Concejo Municipal.
Sefloras, Sefiores.

Distinguidos Médicos.

Es un gran honor para mi, el llevar la palabra en la clausura de
un cursillo de divulgacién médica para los profesionales gue en este
ramo trabajan a nivel rural. Y quiero hacer énfasis sobre el nivel ru-
ral, porque los que trabajamos en él, debemos sentirnos orgullosos,
pues con ello estamos verdaderamente colaborando al bienestar social
de nuestros compatriotas, cuyo mayor porcentaje viven en los campos.

Colombia necesita mejor atencién social a nivel rural, porque alli
es donde reside la verdadera economia nacional y la mayor fuente de
ricueza. Nuestras 5 o 6 grandes ciudades se absorven la mayoria de
la atencién y presupuesto gubernamental, amén de las falsas atraccio-
nes para el campesino que acude a ellas en busca de mejor asistencia
sanitaria, educacién para sus hijos y trabajo para el padre. Y al llegar
a las ciudades, s6lo encuentran hambre, desocupacién y corrupcién
para su familia.

Nuestros profesionales jévenes, mal orientados en parte por las fa-
cultades, prefieren el ocio de la ciudad en donde sobran, al excesivo
trabajo en las 4reas rurales en donde se necesitan muchisimos méas de
los que existen.

Prefieren muchos viajar al exterior, en donde durante dos o tres
afios sélo se les permite ver trabajar y unas pocas practicas excesiva-
mente controladas, a permanecer en zonas rurales en donde el volu-
men de trabajo, la responsabilidad social y una buena consagracién por
el estudio, les otorga una experiencia y practica profesional que no
tiene titulo en inglés, ni se enmarca en oro, pero si acompafia al profe-
sional como reservorio de conocimientos y le da seguridad en el ejerci-
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cio de su profesién. Y sobre todo lo hace sentirse util a su patria y or-
gulloso de su capacidad para el trabajo honesto.

Si en Colombia cada dia se mejoraran mas los centros asistenciales
a nivel rural y se aumentara su niimero, acompahados estos de buenas
y numerosas escuelas, nuestros campos se harfan més halaiiefios y las
gentes cambiarfan la emigracién improductiva a las grandes ciudades,
por una muy valedera, cual seria a otras fértiles zonas, en donde mejo-
rarfan y aumentarian nuestras verdaderas fuentes de riquezas y pro-
greso como son: la ganaderfa, la agricultura, y demis industrias del
campo. El pais podria en esta forma producir su substento y le sobra-
ria mucho para exportar, aumentando sus divisas que beneficiarian a
todos.

Creo pues, que ésta serfa la verdadera realidad de la economia de
nuestro pafs y no complejas estructuras monetarias, cambiarias y eco-
némicas en general; realizadas en una oficina como han creido muchos
de nuestros gobernantes.

El trabajo profesional a nivel rural, ennoblece a quien lo ejerce,
porque alli es el inico medio en donde muchas veces obramos sin 4ni-
mo de lucro y solamente impulsados por el deseo de servir a quien nos
necesite. Es productivo porque con ello estamos colaborando al bienes-
tar social de la clase mas desfavorecida, como es la campesina quien
sufre todos los aumentos del costo de vida sin formar grupos de presién,
sindicatos, huelgas u otras manifestaciones que coaccionan los gobiernos.

El campesino sufre solo con su familia las inclemencias de la eco-
nomia nacional y su tinica manifestacién de protesta es el hambre, la
desnudez, la ignorancia y la desnutricién de sus hijos.

Y nosotros, los profesionales que trabajamos a nivel rural somos
los tinicos que podemos influir y velar por la solucién de sus proble-
mas, pues en nuestras manos y con los escasos recursos de que dispo-
nemos en esas comunidades, podemos emprender campafias que aun--
que no solucionen totalmente sus problemas, si al menos remedian en
parte y ayudan a mejorar un poco el nivel de vida, porque a veces y
todos lo sabemos por experiencia que el aporte en dinero en ocasiones
no remedia mejor un problema, como lo soluciona un cambio en las
creencias, tradiciones o modo de vida y nutricién de una comunidad.

Por tltimo quiero en nombre de toda la comunidad de La Ceja,
darles la despendida a tan selecto grupo de médicos y espero que este
cursillo represente para cada uno no sélo nueva adquisicién intelectual,
sino también un estimulo en el fomento del colegaje, de la ayuda mu-
tuatua y del deseo de hacer progresar la comunidad en donde cada
uno ejerce sus labores.
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Porque si la Secretaria Departamental de Salud y la Facultad de
Medicina tuvieron y han puesto en practica tan maravillosa idea, no-
sotros debemos corresponder a su esfuerzo y en bien de todo el de-
partamento y del pafs, poner en préctica todos nuestros conocimientos,
aptitudes y capacidad de trabajo hacia un mejor estar social en el sitio
en donde trabajamos. ,

Las puertas de La Ceja quedan pues bien abiertas a tan gratos
visitantes, que nos han honrado con su estadia durante estos dias del
cursillo.

Axel Restrepo R.
La Ceja, Agosto 26-66

EL DOGMA DISCUTIDO:

EDUCACION O INVESTIGACION?

Por N. R. E. Fendall

(Tomado del Boletin Vol. IT N° 2, del 2° Trimestre de 19686,
de la Universidad del Valle, Facultad de Medicina, Departa-
mento de Medicina Preventiva y Salud Publica).

Los méritos académicos son el criterio aceptado para el nombra-
miento a un centro de educacién superior como son nuestros centros
de adiestramiento profesional. La prueba evidente de los méritos aca-
démicos es lo que uno haya publicado v las publicaciones estidn basa-
das en la investigacion.

Enseflar e investigar son asi inseparables en nuestras universida-
des. Ademés en las escuelas médicas el profesor - investigador debe
también practicar su arte (excepto, caso curioso, si su arte es medicina
preventiva) con el fin de demostrar sus aspectos vocacionales. Asf que
debe ser altamente competente en tres aptitudes diferentes: la practi-
ca de la medicina, el arte de la docencia y la metodologia de la inves-
tigacién. Exigir estas tres capacidades de un solo individuo exprime
hasta agotar sus recursos intelectuales: ;Es esto necesario?

No niego que haya algunas personas destacadas en las tres capa-
cidades; pero tal combinacién debe ser rara. Uno encuentra mis a me-
nudo el investigador dedicado, con poco tiempo para trabajo de rutina,
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que mira sus obligaciones docentes como una carga pesada, buena para
despacharla dando las mismas conferencias estereotipadas afio tras afio;
o €l profesor dotado que emprende investigacién solamente para con-
servar un puesto universitario en el que puede desempefiar su verda-
dera vocacién. Personas con dos de las tres cualidades se encuentran
més ficilmente; pero las combinaciones clinico y profesor o clinico e
investigador son més frecuentes que profesor e investigador. Esto no
es extrafio, porque la medicina tiene una base cientifica pero su préac-
tica es un arte que requiere un conocimiento del hombre. La docencia
es también un arte basado en conocimiento gue tiene que ser digerido
e impartido a otros; esto requiere una relacién de simpatia con los es-
tudiantes y asi de un buen profesor se exige una comprensién humana.
Un investigador, por ofra parte, tiene que reprimir sus humanas emo-
ciones y perseguir su objetivo con desprendimiento y légica: es el cien-
tifico puro, buscando el conocimiento del mafiana; mientras que el pro-
fesor y el clinico son cientificos aplicados, que tratan de interpretar
el conocimiento actual.

El estudiante de medicina se enfrenta hoy dia a una bateria de
profesores: el histélogo, el farmacéblogo, el fisico, el radiblogo, el neu-
moélogo, el dermatélogo, el anestesista, tratando cada cual de convertir-
lo en un especialista. ;Por qué tiene que ser sometido a tantas confe-
rencias altamente especializadas en sus afios de carrera? ;Acaso nece-
sita saber més fisiologia que el profesor de clinica médica, o mas ana-
tomia que el cirujano? ;O debemos estar de acuerdo con aquel profe-
sor gue dijo “uno debe ensefiar el conocimiento del olvido”? ;O es que
el profesor no es capaz de comprender lo que se espera del estudiante?

Algunos de mis colegas y yo, discutiendo sobre la ensefianza de la
medicina preventiva en los paises en desarrollo, conveniamos en que
debemos relacionar la medicina con la agricultura, la zootecnia, la eco-
nomia, la politica, las ciencias sociales, todo lo cual cae dentro del do-
minio de la medicina preventiva. Se sugeria que el estudiante debe aten-
der conferencias en varias facultades, puesto que pocos profesores de
medicina preventiva pueden cubrir ese campo de conocimiento. Se po-
nia la objecién de que el prestigio de la medicina preventiva iba a sufrir
mengua a los ojos de los estudiantes, ya que el mismo profesor tendria
que asistir a las conferencias hasta que fuese competente para darlas él
mismo. Esto ilustra sobre el aspecto de que un buen profesor hoy dia
necesita un amplio margen de conocimientos, siquiera sea conocimien-
to superficial, ademas de la especialidad que haya escogido. Adquirir
tal conocimiento y dictarlo en forma asimilable y grata para el estu-
diante, no es tarea facil. Requiere leer mucho, un amplio margen de
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interés y una capacidad de anélisis y sintesis y también de comunicapi-
lidad. Asi se hacen exigencias contradictorias a una misma persona.

Debe mantenerse al dia en todo el campo de su especialidad por
medio de la investigacién y al mismo tiempo debe leer lo mas posible
en aras de la docencia, que, con el aumento explosivo en este siglo, es
de por si tarea agotadora. En estos dias de “ensefianza integrada” segu-
ramente se necesita de tales profesores ampliamente orientados para
ayudar al estudiante a relacionar los diferentes campos del estudio.

Publicaciones: La creciente superproduccién de publicaciones ha-
ce mas y mas dificil mantener un sistema en el que los profesores ten-
gan que ser investigadores. Sin embargo, la superproduccién es en bue-
na parte un producto del sistema. ;Cuédnto de todo lo que se escribe y
publica es de verdadero interés para el lector y cuénto es meramente
una repeticion? ;Cudnto contribuye en realidad al avance del conoci-
miento? Tenemos ya una abundancia de “resimenes” y al paso que
vamos pronto necesitaremos ‘restimenes de restimenes’”. Mucho se es-
cribe y publica hoy dia porque el educador debe acreditarse como un
investigador si tiene que calificarse como un “Scholar”, apto para ense-
nar. Los ascensos en las categorias académicas, instructor, auxiliar y
profesor de un hospital docente requieren pruebas de investigacién pu-
blicada.

iCuanta investigacién valiosa se pierde de vista entre un ctmulo
de publicaciones que es producida masivamente por autores avidos de
situarse y de ser leidos en letras de molde? Ya no puede el lector pro-
medio que tenga que trabajar en una ocupacién mantenerse al tanto
de trabajos importantes fuera de su especialidad. Las revistas médicas
generales pronto necesitardn abandonar los articulos originales en fa-
vor de articulos de revisién de recientes descubrimientos y su aplica-
cién. Mucho de lo que se escribe interesa sélo al autor: Maegraith (1)
capta claramente el cuadro en su articulo “The Gekochteundgebroche-
neeirschale Phenomenon”, supercritica, pretenciosidad y futilidad en
las publicaciones. Indudablemente, el investigador que se inicia debe
ser adiestrado en la técnica de la investigacién y en el laborioso y
critico planteamiento que ello necesita. ;Pero, es preciso que moleste
al publico lector con relatos de su adiestramiento?

Prioridades: En las Escuelas primarias y secundarias, y en los ins-
titutos técnicos a los profesores se les exige inicamente ser buenos pro-

(1) Maegraith, M. Lancet, 1960, ii, 1395 (Se trata de una fina satira que ridiculiza

a aquellog autores que, de un hecho trivial, tratan de sacar partido para pre-
sentar una publicacién cientifica. N. del T.).
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fesores. Sin embargo, en las universidades la docencia no es siquiera
el principal requisito. Recientemente, hubo en los Estados Unidos una
disputa entre estudiantes y la Facultad sobre la renuncia por parte de
la Universidad a conceder estabilidad en el puesto a un profesor esti-
mado. Los estudiantes daban valor a sus cualidades docentes, pero la
Facultad al parecer tenia dudas sobre su investigacién y publicaciones.
En un pais centroamericano los mismos miembros del personal médico
admitian el descontento expresado por representantes de los estudian-
tes al consejo universitario, habia llevado al nombramiento de perso-
nal docente de tiempo completo y a una gran mejora del nivel de en-
sefianza.

Reemplaza esto el sistema mas corriente en el que los médicos
docentes gastan mucho de su tiempo en el ministerio de salud, en la
practica privada o en la investigacién? ;Qué clase de ventaja puede un
estudiante sacar de ellos? :

El aspecto financiero de la paradoja investigacién - educacién es
de extrema importancia especialmente en las escuelas médicas de los
pafses en desarrollo en que el dinero estd muy restringido. Es dificil
estimar las relativas contribuciones de la investigacién y la docencia
en el presupuesto de una escuela médica. En una escuela médica de
un pais industrializado se me dijo que la investigacién procura doble
dinero que la docencia. La aceptabilidad de un candidato puede estar
influida por el tamafio del “grant” para investigar que él traiga consigo
para disminuir el costo de la escuela médica que lo emplea.

Nuevas Escuelas Médicas: El estimulo para establecer una nueva
escuela médica es la escasez de doctores: asi que educacién y adiestra-
miento, tanto académico como profesional con sus funciones primarias.

Es cierto que una universidad tiene ademés la responsabilidad de
avanzar conocimiento, de investigar. Pero, significa ésto la necesidad
de nombrar algunas personas principalmente para investigar y otras
principalmente para la docencia?

Se dice a menudo que sin investigacidén una escuela médica no
puede atraer el mejor personal. ;El mejor personal para qué? ;Inves-
tigacién o docencia? Estd todavia por demostrar que el investigador es
el mejor profesor. Tratando de nombrar un individuo que sea a la vez
investigador y profesor se puede facilmente excluir los mejores profe-
sores, v quizd los mejores investigadores.

En todo el mundo hay aguda escasez de hombres y mujeres adies-
trados, incluyendo médicos. El primer deber de las escuelas médicas
es responder a esta necesidad. En paises en desarrollo las escuelas
médicas deben ser juzgadas por su capacidad en adiestrar médicos.
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Cualquier centavo afiadido al costo de producir un médico, debe ser
cuidadosamente considerado, porque el médico es un producto caro.
La investigacién en tales circunstancias debe estar en un segundo lu-
gar; el orden debiera ser educacién e investigacién; més bien que in-
vestigacién y educacién; sin embargo, sin investigacién, la escuela no
recibe donaciones, para pagar los investigadores que hacen la ensefian-
za. Para empeorar las cosas, estas escuelas suelen duplicar trabajo que
va se estd haciendo con més recursos humanos y econémicos, en los
paises industrializados. La adquisicién de un microscopio electrénico
por una escuela médica, cuando los centros de salud y hospitales estin
por dotar con sencillos microscopios de laboratorio, no debiera ser mo-
tivo de envanecimiento. Muy a menudo la prosecucién de tal “investiga-
cién copiada” lleva consigo muchos afios de adiestramiento post-grado
en el exterior, a costa de servicios clinicos esenciales.

Docencia e investigacién separadas: Mucha investigacién bien con-
cebida y bien ejecutada es llevada a efecto en sitios tales como el Ins-
tituto de Nutricion de América Central y Panamé (INCAP) en Gua-
temala y las Unidades del Consejo Médico de Investigaciones de Afri-
ca Oriental para investigacién de malaria, enfermedad del suefio, viro-
sis y bilharzia y, en el Sudéan, la Unidad de la Zona Arida. Estas Uni-
dades para investigacién sin docencia indican gue al menos en los pafses
en desarrollo, la escuela médica es para la produccién de médicos. Es-
to por lo que se refiere a investigacién sin docencia, /qué tal docencia
sin investigacion?

Muchos estudiantes de otras facultades se someten a una educa-
cion universitaria para llegar a ser profesores, pero no en Medicina. Si
un estudiante de medicina se imagina que va a llegar a ser algo impor+
tante, piensa en un clinico famoso o un especialista, o un investigador
o tal vez un médico general, pero rara vez un profesor. ;Es la ensefian-
za de la Medicina una pildora que debe ser endulzada? ;Es la ensefian-
za de tiempo completo una ocupacién considerada para un médico co-
mo demasiado pedestre o demasiado mondtona sin el brillo de la inves-
tigacion? (El prodigar conocimiento por medio de la docencia, debe
ser compensado por la busqueda de nuevo conocimiento? ;O sencilla-
mente, es que resulta demasiado dificil escoger profesores para una
escuela médica.

TQué es un profesor? Un investigador puede ser evaluado por su
trabajo publicado, tanto cualitativa como cuantitativamente. Un buen
médico o un buen cirujano puede ser reconocido por los resultados.
.Pero en qué consiste y qué indica un buen profesor? ;Cémo debe ser
escogido? En cierta universidad las conferencias son grabadas en cinta
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magnética y después disecadas y analizadas por el profesor; esto pue-
de mejorar la calidad de las conferencias, pero no ensefia cémo identi-
ficar a un buen profesor. Algunos de los criterios obvios son: capaci-
dad para comunicar de una manera clara y licida, el saber despertar el
interés del estudiante, la capacidad de desarrollar un tema légicamen-
te, la forma de presentacidén y un permanente interés en los estudiantes.
En materia de docencia aunque la principal responsabilidad esti en el
estudiante, un buen profesor puede aligerar la tarea considerablemen-
te. Para hacer ésto, un profesor debe estar informado de los distintos
métodos sobre ensefianza y ser ducho en la utilizacién de sus métodos.
En el campo de la educacién general, el profesor estudia no sélo su
particular disciplina sino también la ciencia de la educacién, adqui-
riendo un diploma de educador. No habra llegado ya el momento de
que la implantacién del método educativo sea puesto sobre bases for-
males para los nuevos reclutas de la escuela médica, més bien que apo-
yarse en el método de aprendizaje? Se dice a menudo que los buenos
profesores nacen, no se hacen; pero un buen adiestramiento puede po-
ner de relieve lo mejor. ;Es mas facil evaluar un mal profesor? ;Lo
es aquel que pretende demasiado, o se concentra en la élite de la clase
o se apoya en conferencias estilizadas? ;Es un buen conferenciante pe-
ro un mal tutor de seminarios, o es un buen tutor que da malas con-
ferencias? La opinién del estudiante no es necesariamente la justa. Es
la popularidad o el logro conseguido por los estudiantes, el criterio vé-
lido sobre la capacidad de un profesor? Hasta que aprendamos las res-
puestas a estas preguntas, estamos expuestos a escoger la persona no
indicada, o a no escoger ninguna, para lo que debiera ser una de las
méas estrictas y una de las méis remuneradoras tareas en Medicina.

Traduecido de “The Lancet”, N© 7431, p. 257, Londres 29 de Enero de 1966

NOMBRAMIENTOS Y ASCENSOS

Dr. Ricardo Galdn Morera. Nombrado Profesor Auxiliar en el De-
partamento de Medicina Preventiva y Salud Ptblica.

Dr. Federico Diaz Gonzdlez. Ascendido a Profesor Agregado.
Dr. Ignacio Escobar Mejia. Ascendido a Profesor Agregado.

Dra. Helena Espinosa de Restrepo. Nombrada como Instructora en
la Seccién de Pediatria Social del Departamento de Pediatria.
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Dr. Jorge A. Restrepo Salazar. Nombrado Profesor Auxiliar en el
Departamento de Obstericia y Ginecologia para el Programa de Plani-
ficacién Familiar.

Dr. Francisco José Tobén Gaviria. Nombrado como Instructor en
el Departamento de Medicina Interna.

MUERTE DEL PROFESOR JOSE POSADA TRUJILLO

La Facultad de Medicina lamenta profundamente el fallecimiento
del Dr. José Posada Trujillo, Profesor Titular de Medicina Interna, cé-
tedra de Dermatologia, quien fue profesor de distintas materias en la
Universidad de Antioquia por espacio de 40 afios.

El Doctor Posada Trujillo se distinguié durante su carrera profeso-
ral por sus dotes de inteligencia, bondad y hombria de bien. La Facul-
tad de Medicina exalta su memoria y presenta su nombre como ejemplo
a las generaciones presentes.

NOTICIAS VARIAS

Viaje del Dr. Bernardo Chica. El Dr. Bernardo Chica, Director del
Hospital Universitario San Vicente de Patil y miembro del Consejo
Académico de la Facultad, viajé al Brasil por un periodo de tres meses
nombrado como Asesor para Organizacién Hospitalaria por la Oficina
Sanitaria Panamericana. En su ausencia sera reemplazado por el Dr.
Max Hernandez.

Dr. Axel Restrepo, Director Asistente en el Hospital Universitario.

El Dr. Axel Restrepo ha sido nombrado para tal posicién durante
el periodo de ausencia del Dr. Bernardo Chica.

Curso de Pediatria Social. El 28 de octubre recibieron su certifica-
do de asistencia al Curso de Pediatria Social, los participantes en &I,
tanto nacionales como internacionales. Con tal motivo el Rector de la
Universidad ofrecié un acto social en la cafeteria del Liceo de la Uni-
versidad. Durante la ceremonia final en el Paraninfo hubo una magni-
fica colaboracién del conjunto médico musical de Medellin.
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Viajes del Decano y del Director Ejecutivo de la Facultad de Me-
dicina. El Dr. Benjamin Mejia Célad viajé a México y a varios paises
de Centroamérica con el fin de asistir al Congreso de Pediatria, en el
primer pafs, y de visitar Facultades de Medicina en Centroamérica. En
ellas entrevisté candidatos que aspiran a recibir entrenamiento como
Profesores en nuestra Facultad de Medicina, auspiciados por la Fun-
dacién Kellogg y por la Organizacién Mundial de la Salud.

El Dr. David Botero, Director Ejecutivo, viajé a Puerto Rico y Ve-
nezuela. En el primer pafs asisti6 al Congreso Americano de Medicina
Tropical y en el segundo entrevisté candidatos de varias Facultades de
Medicina, para el fin antes mencionado.

Intercambio con la Universidad de Kansas. El Consejo Académico
formé una comisién compuesta por los Doctores Héctor Abad, William
Rojas v David Botero, quienes asesorados por un representante estu-
diantil presentardn los candidatos, escogidos entre los estudiantes de
nuestra Facultad, para viajar a la Universidad de Kansas. Este inter-
cambio se hard también a nivel profesoral.

Cursos de Pedagogie Médica. Se planea para el afio de 1967 un cur-
so en la Faculiad de Educacién, sobre Pedagogia Médica. Tendrd una
duracién de 65 horas, con 2 horas semanales de actividad. Los profeso-
ves de la Facultad de Medicina interesados en tomar el mencionado cur-
so pueden inscribirse en la Secretaria de la Facultad, con la sefiorita
Nélida Alzate.

Avyuda Financiera para Investigacién en Bioquimica. El Dr. Fernan-
do Arias ha recibido una ayuda econdémica del Instituto Nacional de
Salud de Estados Unidos, para hacer investigacién en Biogquimica.

Seminario sobre Ensefianze de Bioguimica. Se efectudé en Cali con
asistencia de un grupo de nuestro personal docente del Departamento
respectivo. Se decidié en &l hacer el préximo afio un Seminario Nacio-
nal sobre Ciencias Bésicas Bioldgicas.

Viaje del Dr. Héctor Abad. El Dr. Héctor Abad participé en e! Con-
oreso Panamericano sobre Ensefianza de Nutricién en Washington ¥y
dicté algunas conferencias en varias universidades de Estados Unidos.
Posteriormente viajé a Nueva Delhi, especialmente invitado para par-
ticipar en el Congreso Mundial de Educacién Médica.
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Encuesta sobre el Estado Econémico de los Estudiantes de Medicina.
El Dr. César Bravo efectud la mencionada encuesta, cuyos resultados
fueron presentados en una reunién general de estudiantes y profesores
en la Facultad de Medicina. Los interesados en tener la publicacién del
Dr. Bravo sobre la mencionada encuesta, puede reclamarla en la Se-
cretaria de la Facultad de Medicina.

Dr. Alfredo Correa Henao, Candidato al Premio “Manuel Forero®.
La Academia Nacional de Medicina otorgarid el mencionado premio a
un cientifico colombiano dedicado a medicina o a sus ramas conexas.
El Consejo Académico de nuestra Facultad presenté como candidato al
Dr. Alfredo Correa Henao.

Oficina para el Recaudo y Manejo de Fondos para Investigacion y
Programas Especiales. El Consejo Directivo de la Universidad aprobé
un acuerdo segin el cual se cred la mencionada oficina en la cual se ma-
nejardn los fondos con destinacién especifica que lleguen a la Univer-
sidad de Antioquia.

Sociedad Colombiana de Cirugia de la Mano. Se constituyd la Jun-
ta Directiva de la Sociedad Colombiana de Cirugia de la Mano, de Bo-
goté, de la siguiente manera:

Presidente Dr. Roberto Laignelet
Vice-Presidente Dr. Hernando Castro
Secretario Dr, Abraham Cuperman
Tesorero Dr. Tito Tulio Roa
Vocal Dr. Jaime Rueda

Junta Directiva de la Asociacién de Ténicas de Laboratorio Clinico
de Medellin. En septiembre del presente afio fue nombrada la siguiente
Junta Directiva de esa Asociacién:

Principales : Suplentes
Presidenta Consuelo Bustamante Mariela Quintero
Vice-Presidenta Luz Helena Montoya Gloria Saldarriaga
Secretaria Maria Helena Sanchez Amparo Arrubla
Tesorera Edelmira Gutiérrez Angela Pérez

R. Figcal Luecia Londofio Mercedes Tatis

Envio de Correspondencia Interna Dentro de la Facultad. Para or-
ganizar el pronto y eficiente envio de cartas o elementos dentro de los
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edificios de la Facultad de Medicina y del Hospital Universitario, se
ruega el favor de llamar al teléfono 31-26-00 Ext. 118 a la sefiorita Ce-
cilia Vélez, Secretaria del Decanato de la Facultad, quien enviari al
mengajero.

Cédula de Ciudadania para el Personal de la Facultad de Medicina.
El Registrador Municipal del Estado Civil de Medellin, ha ofrecido la co-
laboracién para expedir cédulas laminadas a los mayores de 21 afios,
de manera gratuita, el dia 28 de noviembre, en la Secretaria de la Fa-
cultad. Es indispensable que los interesados presenten uno de los si-
guientes documentos: Partida de Bautismo, Partida de Matrimonio, Li-
breta Militar, Tarjeta de Identidad, Pasaporte Colombiano, Cédula de
Identidad Militar o Acta de Registro Civil de nacimiento. Se admiten
copias de las partidas de Bautismo que reposan en las oficinas de la
Universidad.

Reunién de Clinicas Médicas R. C. M. y C. P, C. Estas dos reuniones
se realizan respectivamente los jueves y los sidbados a las 8 a. m., en
el Auditorio de la Facultad. Se invita muy encarecidamente a todos
los profesores y estudiantes, por ser estas las principales reuniones
médicas generales de la Facultad de Medicina.
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