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Resumen

En este trabajo se propone una metodologia que no solo se limita a unir, de forma mecénica,
las series provenientes de distintos marcos estadisticos, sino que ofrece una ruta de
armonizacion capaz de distinguir entre cambios los componentes muestrales y conceptuales,
y ademas valores atipicos como los observados en pandemia. La aplicacion de esta
metodologia mostré que cada variable exige un analisis concreto, esto es, en algunas el ajuste
muestra es suficiente, mientras que el componente conceptual permitid una mejor
clasificacion de los formales e informales. Adicionalmente propone un método de imputacion
para el recalculo de los trabajadores formales e informales méas consistente con la dindmica
del mercado laboral durante los primeros tres trimestres de 2020.
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Modelos SARIMA, Marco conceptual.
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Abstract

This paper proposes a methodology that is not merely limited to mechanically linking series
from different statistical frameworks but also offers a harmonization strategy capable of
distinguishing between changes in sample and conceptual components, as well as outliers
such as those observed during the pandemic. The application of this methodology showed
that each variable requires a specific analysis; that is, for some variables, the sample
adjustment is sufficient, whereas for others the conceptual component allowed for a better
classification of formal and informal workers. Additionally, it proposes an imputation
method for recalculating formal and informal workers that are more consistent with labor
market dynamics during the first three quarters of 2020.

Key words: Methodology, Great Integrated Household Survey (GEIH), Employment,
Informal Employment, SARIMA Models, Conceptual Framework.

Clasificacion JEL: 017, N36, J82, J46, J31, J21, JO1, E24
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Introduccion

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH), es una encuesta muestral desarrollada
mensualmente por el Departamento Nacional de Estadistica (DANE) de Colombia. Su
principal proposito es proporcionar informacion basica sobre el tamafio y la estructura de la
fuerza de trabajo de la poblacion del pais. En este contexto, es de suma importancia para la
toma de decisiones de politica pablica. Por lo tanto, su comprension y manejo claro, permite
que tanto investigadores como policy makers, puedan tomar decisiones, posturas y analisis
importantes para mejorar la calidad de vida de los colombianos.

Segin DIMPE & DANE (2016), desde finales de la década de 1960 se ha desarrollado e
implementado, de forma transversal, encuestas a hogares con el fin de recolectar informacion
de la fuerza de trabajo, la calidad de vida y los ingresos y gastos. En 2006 se amplia la
cobertura de la Encuesta Continua de Hogares (ECH) de 13 ciudades (con sus areas
metropolitanas) a 24 ciudades, al resto de cabeceras y al resto rural. En el mismo afio, se
empieza con la recoleccion de la GEIH con su médulo central de mercado laboral e ingresos
de hogares.

Ahora, es importante tener en cuenta que la clasificacion de la poblacion segun el objetivo
del estudio se realiza con base a los conceptos y definiciones de la fuerza de trabajo que
establecen las Conferencias Internacionales de Estadisticos del Trabajo (CIET) de la
Organizacidn Internacional del Trabajo (OIT). Surgen, por lo tanto, varios cuestionamientos:
¢cudles son las metodologias que utiliza el DANE con base a la GEIH para clasificar la
poblacion? ¢son comparables entre si? ;qué aspectos se deben tener en cuenta para poder
establecer uniformidad en los datos proporcionados a la comunidad?

El objetivo principal es ofrecer a la comunidad una guia para lograr uniformidad entre los
cambios metodoldgicos: como las definiciones y la adopcion de nuevos marcos muestrales
(en concreto: CNPV05 a CNPV 18). Y de esta forma, lograr series largas que puedan tener
comparabilidad segun el objetivo de analisis. Para ello, el foco se encuentra en los valores
absolutos de la poblacion que integra el mercado laboral, las tasas que derivan de ellos y los
ingresos laborales promedio® en frecuencia trimestral entre el 2007 y el 2024. Aquellos son:
poblacion ocupada, poblacion ocupada formal, poblacion ocupada informal, poblacion
desocupada, poblacion econémicamente activa (fuerza de trabajo), poblacion en edad de
trabajar y poblacion total.

I. Resumen y objetivo

El documento presenta una guia técnica para unificar tres series de tiempo basicas
procedentes de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) para distintos grupos
poblacionales del mercado laboral. Esta surge de la necesidad de tener una sola serie

% Los ingresos laborales promedio solo se calculan para la poblacidn ocupada, la poblacién ocupada formal y
la poblacion ocupada informal.
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consistente ante los cambios conceptuales y metodolégicos que se dieron a lo largo de los
afios y generan rupturas de comparabilidad. El objetivo es proponer un método replicable
para unificar y construir series consistentes a lo largo del tiempo. En este caso, de forma
trimestral, el alcance temporal cubre desde el primer trimestre del 2007 y el cuarto trimestre
del 2025; geograficamente, aborda el total nacional de los valores absolutos de los grupos
poblacionales. Lo anterior, por supuesto, se logra al utilizar microdatos oficiales
proporcionados por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). La
metodologia combina los siguientes elementos: estandarizacion de diccionarios, reglas de
codificacion y validaciones de consistencia a través de la comparacién con cifras oficiales.
Por ultimo, como resultado, se entrega un paso a paso para la unificacion de variables y la
base de datos final con las series de tiempo unificadas y consistentes para el mercado laboral
colombiano.

Il. Un recorrido por el cambio en el enfoque conceptual y metodoldgico de la Gran

Encuesta Integrada de Hogares — GEIH

1. Contextualizacién historica y descriptiva de la GEIH y el Marco 2005

La GEIH es consecuencia de operaciones estadisticas historicas. Por ejemplo, en los afios
setenta, se inicio el desarrollo e implementacion de la Encuesta Nacional de Hogares (ENH).
Esta encuesta fue insumo basico para producir estadisticas demogréficas, sociales y
econdémicas de la poblacion colombiana. Conforme pasaron los afios, se incluyeron
municipios circundantes a las siete ciudades principales y otras ciudades. De forma que, en
los afios noventa, se presentaron resultados estadisticamente significativos para las areas
metropolitanas del pais. Para 1996, se amplié la muestra, hito que permitié presentar
resultados a nivel de 24 departamentos del pais. Ahora, en concordancia con el desarrollo del
plan de trabajo del DANE, en 1999 se inicia como prueba piloto, en Bogotéd y luego en
Medellin, Cali, Barranquilla, Bucaramanga, Manizales, y Pasto, la aplicacion de la Encuesta
Continua de Hogares (ECH). Esta encuesta formaria parte del Sistema de Encuestas a
Hogares.

Sin embargo, en el 2005, con el proposito de extender el alcance tematico y reducir costos,
se integran las encuestas mas importantes a nivel de hogares del DANE: la Encuesta Continua
de Hogares (ECH), la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos (ENIG) y la Encuesta de
Calidad de Vida (ECV). La integracion de estas encuestas no fue del todo efectiva. Para
2006, se recibié un apoyo financiero del Banco Mundial para el Mejoramiento de las
Encuestas y la Medicién de las Condiciones de Vida en América Latina y el Caribe
(MECOVI). Este apoyo permitio el desarrollo inicial de la Gran Encuesta Integrada de
Hogares (GEIH). En 2008, la encuesta se aplica de manera paralela en la muestra disefiada
alrededor del marco muestral del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda de 2005 (CNPV
2005). De esta forma, surge esta encuesta como resultado de la construccion de un marco
estructural a lo largo de diez afios y, en este mismo proceso, se define que su eje central debia
ser el mercado laboral (DIMPE & DANE, 2016).
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Llegados a este punto, es importante realizar una descripcion de la GEIH. Su mision
fundamental es proporcionar informacion sobre el tamafio y la estructura de la fuerza de
trabajo de la poblacion del pais, al igual que caracteristicas sociodemograficas como sexo,
edad, parentesco, nivel educativo, afiliacion al sistema de seguridad social, entre otros. La
encuesta se realiza mensualmente por muestreo. En cuanto al alcance, los resultados
permiten una desagregacion por total nacional, total de las cabeceras municipales, total de
los centros poblados y rural disperso. Ademas, cada una de las 23 ciudades capitales y areas
metropolitanas, San Andrés, Buenaventura, Barrancabermeja, Soacha, Tumaco, Rionegro y
las 8 ciudades capitales de la Amazonia y la Orinoquia.

En cuanto al marco normativo de las estadisticas del trabajo, para la GEIH Marco 2005 se
implementan las siguientes resoluciones o directrices: la Resolucion Il acerca de las normas
de la poblacion econémicamente activa, ocupados, desocupados e inactivos de la CIET 13
(International Labour Office, 1982); la Resolucion Ill sobre la ocupacion en el sector
informal (International Labour Office, 1993); y la Resolucion | que aborda la medicion del
subempleo y las situaciones de empleo inadecuado (International Labour Office, 1998). Es
decir, antes del redisefio conceptual y metodoldgico que desembocaria en la GEIH Marco
2018, se implementaron las definiciones proporcionadas por la Organizacién Internacional
de Trabajo hasta 1998. Es entonces que, dados los cambios a lo largo de los afios, y a partir
de la actualizacion del marco geoestadistico a traves del Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda del 2018 (CNPV 2018), es necesario realizar un redisefio a la GEIH.

2. Actualizacion conceptual y metodologica: GEIH — Marco 2018

A partir de 2018, el DANE comienza con el redisefio de la GEIH. El objetivo principal fue
“actualizar los disefios muestrales, operativos y conceptuales de la GEIH, con la informacién
del CNPV 2018 y los actuales lineamientos de mercado laboral y pobreza monetaria”
(DANE, 2022b). A continuacion, se presenta una sintesis de los principales hitos del redisefio
de la GEIH. El propdsito es contextualizar los cambios metodoldgicos y conceptuales del
marco 2018. Esta revision permite comprender el origen del objetivo que se plantea en este
estudio: ofrecer una serie trimestral unificada para el mercado laboral colombiano. El proceso
de actualizacion de la GEIH se desarrolla en siete momentos entre 2018 y 2022.

e Primer y segundo momentos (2018 — 2019): En 2018 aparece la necesidad de actualizar
el Marco con el CNPV 2018, debido a los cambios que son inherentes al paso del tiempo:
surgimiento de nuevos barrios edificaciones urbanas, como también la densificacion de
centros poblados rurales (Hermida & Pulido-Mahecha, 2022). En 2019 se contratan dos
expertos —uno conceptual-tematico y otro estadistico— con el fin realizar una revisién
de los fundamentos teoricos y técnicos de la encuesta. En este segundo momento se
realiza una revision conceptual y metodolégica de la GEIH. Se revisan aspectos como los
objetivos y el alcance, ademas, se incluyen las recomendaciones de la Conferencia
Internacional de Estadisticos del Trabajo (CIET) diecisieteava a la veinteava; se ajustan
las preguntas relacionadas con los mddulos de migracion, ruralidad, no ocupados,
caracteristicas generales, salud, educacion, ingresos e impuestos; y por supuesto, se toma
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en cuenta el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2018-2022 para mejorar la visibilidad
estadistica de grupos poblacionales como el campesinado, la comunidad LGBT vy las
personas con discapacidad.

e Tercery cuarto momentos (2020): En 2020 se llevan a cabo las fases de disefio tematico,
estadistico y operativo. Estas incluyen la elaboracion de manuales, el plan de pruebas, la
definicion y la estratificacion de la muestra, y el disefio del piloto experimental.
Simultaneamente se trabaja en la construccion del marco estadistico, la seleccion de la
muestra y el desarrollo de los instrumentos de recoleccion y pruebas del sistema de
produccion. El tercer y cuarto momento, permiten consolidar los procedimientos que
servirian de base para el levantamiento de informacion para el Marco 2018.

e Quinto y sexto momentos (2021): En 2021 comienza la recoleccion paralela a través de
dos operativos independientes para los marcos 2005 y 2018. La recoleccion de la GEIH
marco 2005 fue continua con un seguimiento operativo para obtener los indicadores del
mercado laboral durante 2021 (DANE, 2022b). Mientras que la recoleccion de la GEIH
marco 2018 se realiza con el objetivo de monitorear semanalmente, los posibles cambios
operativos y de medicion relacionados con la transicion. En esta etapa, se detectan
inconsistencias en la informacion, y por supuesto, se ejecutan ajustes conceptuales y
operativos con el personal de campo. Este proceso permite evaluar los indicadores que
surgen de ambos marcos, e igualmente, detectar diferencias entre los disefios muestrales
y los nuevos criterios conceptuales.

e Séptimo momento (2022): Por ultimo, en 2022 la GEIH adopta plenamente el Marco
2018y con ello, se consolida la actualizacion tematica, conceptual y muestral iniciada en
2018.

Adicionalmente, en cuanto a las actualizaciones del disefio muestral de la encuesta, se
incorpora la desagregacion de sietes ciudades sin area metropolitana en mediciones
trimestrales: Medellin, Barranquilla, Pereira, Clcuta, Manizales, Bucaramanga y Cali.
También, en las actualizaciones conceptuales se tienen los siguientes cambios en el marco
normativo de las estadisticas de trabajo, en concordancia con la OIT (ILO): se adopta la
directriz sobre la definiciéon estadistica de la ocupacion informal de la CIET 17(ILCS)
(International Labour Office, 2003); la Resolucién | sobre una definicion mas amplia del
trabajo que incorpora cambios en la medicién de la fuerza de trabajo (fuerza de trabajo
potencial) de la CIET 19 (International Labour Office, 2013) y la Resolucién |1 relativa a las
estadisticas sobre las relaciones laborales, las directrices adoptadas sobre las estadisticas de
migracion laboral internacional y las directrices relativas a la medicion de las cualificaciones
y la inadecuacion de las competencias de las personas en la ocupacion de la CIET 20
(International Labour Office, 2018). Los anteriores cambios permiten un marco de medicion
para todas las formas de trabajo y proporcionan la posibilidad de desarrollar nuevos
indicadores que contribuyan al analisis de la dinamica del mercado laboral colombiano.
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Otro cambio, no menos importante, surge a partir del convenio 138 de 1973 de la OIT sobre
la edad minima para trabajar. En Colombia es aprobada a través de la Ley 515 de 1999 y
ratificada en 2001 (Ley 515 de 1999, 1999). Esta ley ajusta el limite inferior de la poblacion
en edad de trabajar: 15 afios y mas.

De esta manera, es evidente el desafio metodolégico que el documento técnico propone
resolver. Esto a través de un método simple que se estructura alrededor de dos frentes de
armonizacion (unificacion o estandarizacién) que estdn orientados a garantizar la
comparabilidad intertemporal de la GEIH.

En primer lugar, se propone armonizar o estandarizar el factor de expansion de la GEIH a
lo largo del horizonte temporal considerado en el documento. Lo anterior se logra al articular
tres grandes tramos: (i) la base de datos que incorpora el factor de expansion del marco
metodologico 2005 (CNPV 2005) para el periodo 2007-2021, (ii) el factor de expansion
asociado a la base de datos con las series empalmadas para 2010-2020, y (iii) el factor de
expansion asociado a la base de datos bajo el marco metodolégico 2018 (CNPV 2018) para
2022-2024.

En segundo lugar, se plantea armonizar o estandarizar las definiciones operativas o conceptos
de clasificacion de las categorias que conforman el mercado laboral entre el marco 2005 y el
marco 2018. De esta forma, se pretende que las categorias sostengan definiciones operativas
gue sean consistentes en el periodo estudiado. La estandarizacion aborda las definiciones de
poblacion ocupada, poblacion desocupada, poblacién econémicamente activa o fuerza de
trabajo, poblacion en edad de trabajar y poblacién total. También se incluye las poblaciones
ocupadas informal y formal con un tratamiento particular, el cual conecta directamente con
el tratamiento para los ingresos laborales promedio de los informales y los formales. A
continuacidn, se presentan los cambios mas importantes que tuvo la GEIH.

Figura 1. Linea de tiempo: cambios en la encuesta GEIH.
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Fuente: (DIMPE & DANE, 2023).
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I11. Trilogia de datos maestros: GEIH-MO05, GEIH-M18 y GEIH-EMP

Para el método de empalme propuesto, es necesario aclarar con rigor el cimiento principal
del proceso. La trilogia de datos maestros consiste en tres bases de datos, cada una con las
variables del mercado laboral que integran los conceptos metodoldgicos y conceptuales
apropiados a su contexto. La primera de ellas es la GEIH-MO5. Esta se compone de siete
variables poblacionales y tres de ingresos. Todas estas bajo el amparo del factor de expansion
derivado del censo nacional de poblacion y vivienda 2005 (CNPV 2005) y las definiciones
conceptuales de clasificacion de poblacion del marco 2005. La segunda es la GEIH-M18.
Integra las mismas variables. La diferencia fundamental esta en su construccion: a partir del
factor de expansion derivado del censo nacional de poblacion y vivienda 2018(CNPV 2018)
y las definiciones conceptuales de clasificacion de poblacion del marco 2018. Por ultimo, y
que es fundamental en este proceso, la GEIH-EMP. Integra las series de tiempo de las mismas
variables ajustadas con el factor de expansion empalmado que propone el DANE (2022a).
Esta base de datos permite conectividad y comparabilidad muestral entre las dos primeras.
Aunando a lo anterior, dado su periodo de disponibilidad, entre 2010 y 2020, solo es posible
construirla conceptualmente a partir del marco 2005. A continuacion, se realiza una breve
descripcion de cada una de las bases de datos.

1. Gran Encuesta Integrada de Hogares — Marco 2005 (GEIH-M05)

Las series trimestrales de esta base de datos estan disponibles desde el primer trimestre del
2007 hasta el ultimo trimestre del 2025. Cabe aclarar que los trimestres se toman de forma
natural, es decir, desde enero a marzo y asi sucesivamente.

1.1. Diseiio tematico y metodolégico

Para este periodo, la GEIH responde a la necesidad de informacion para la medicion de la
estructura de la fuerza de trabajo (DIMPE & DANE, 2016). De esta informacion se derivan
analisis de la situacion del empleo, el desempleo y las caracteristicas sociodemogréaficas de
la poblacion colombiana. En concreto, dados ciertos conceptos y definiciones por la
Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo (CIET) de 1982, 1993y 1998 (DANE,
2022b), se pretende clasificar la poblacion de cada uno de los dominios; y con lo anterior,
calcular los principales indicadores del mercado laboral: tasa global de participacion (TGP),
tasa de ocupacion (TO), tasa de desempleo (TD), tasa de subempleo (TS) y proporcién de
informalidad (PI) y su variacion a lo largo del tiempo. Ademas de lo anterior, la GEIH
permite medir caracteristicas de la poblacion, la vivienda, el acceso a los servicios publicos,
variables demograficas, caracteristicas del empleo, del desempleo y de la inactividad,
informacion béasica sobre microempresas e ingresos de los hogares tanto en dinero como
especie (vital para las mediciones de la pobreza). Asimismo, la informacidn que se recolecta
en este periodo yace en trece ciudades y sus areas metropolitanas, once ciudades intermedias,
ocho capitales de nuevos departamentos; cabeceras y centros poblados y rural disperso en
mas de cuatrocientos cuarenta y tres municipios del pais (DIMPE & DANE, 2016).
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1.2. Diseno del cuestionario

La GEIH abarca una cobertura nacional y como se menciona anteriormente, tiene una
desagregacion geografica y temporal. Esta ultima es de profundo interés. El cuestionario se
aplica mensualmente para las trece grandes ciudades capitales y sus areas metropolitanas, las
once ciudades capitales intermedias y para el total nacional. Trimestralmente por ciudad
capital, grandes e intermedias, con su correspondiente drea metropolitana y para el total del
pais por zona, esto es: cabecera, centros poblados y rural disperso. Y de forma semestral por
ciudad capital, grandes e intermedias, con su correspondiente drea metropolitana; por grandes
regiones, Atlantica, Oriental, Central, Pacifica y Bogota; para cabeceras, centros poblados y
rural disperso; y, por tltimo, para el total nacional por zona (DIMPE & DANE, 2016).

El cuestionario de la GEIH se compone por los siguientes capitulos:

e Datos de la vivienda. Corresponde a la informacion acerca de caracteristicas fisicas de
la vivienda. Esta permite determinar su calidad y su acceso a servicios publicos
domiciliarios.

e Datos del hogar. Permite determinar el grado de hacinamiento de los hogares, sus

condiciones en términos de servicios publicos y salubridad. Se tiene en cuenta para ello,
el abastecimiento de agua, el tipo de servicio sanitario y el manejo de basuras.

e Registro de personas. Recolecta informacion sobre las personas que conforman el
hogar.

e Caracteristicas generales. Esta informacion permite caracterizar las variables
demogréficas de la poblacion: edad, sexo, estado civil y parentesco con el jefe de hogar.

e Seguridad social en salud. Permite identificar si los individuos tienen acceso al sistema
de salud: se indaga de esta forma, por la afiliacion y el tipo de régimen de seguridad
social.

e Educacion. Con esta informacion, se identifica el alfabetismo, la asistencia escolar
formal, el nivel educativo alcanzado y el grado de estudio de los encuestados.

e Fuerza de trabajo. Permite clasificar la fuerza de trabajo entre ocupados, desocupados
e inactivos.

e Ocupados. Permite conocer las caracteristicas de la poblacion ocupaday de sus empleos.

e Desocupados. Permite conocer las caracteristicas de la poblacién desocupada y su
busqueda de empleo.
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e Inactivos. Posibilita conocer las caracteristicas de la poblacion inactiva.

e Otras actividades y ayudas en la semana pasada: Capta actividades realizadas por los
miembros de los hogares y por las cuales no obtienen remuneracion. Ademas, permite
captar las actividades de trabajo comunitario voluntario.

e Otros ingresos: Determina cuales personas recibieron otros ingresos distintos a los
ingresos laborales.

1.3. Estructura de los microdatos

Para el periodo comprendido entre el 2007 y el 2021, el DANE ofrece la posibilidad de
descargar los microdatos en frecuencia mensual para los siguientes modulos:

Vivienda y hogares.

Caracteristicas generales (personas).
Fuerza de trabajo.

Ocupados.

Desocupados.

Inactivos.

Otras actividades y ayudas en la semana.
Otros ingresos.

En pro de los cambios metodoldgicos y conceptuales descritos anteriormente, a partir del
2022, y por ende hasta 2024, los modulos sufren un pequefio cambio:

Datos del hogar y la vivienda.

Caracteristicas generales, seguridad social en salud y educacion.
Fuerza de trabajo.

Ocupados.

No ocupados.

Otras formas de trabajo.

Otros ingresos e impuestos.

Migracion.

Si bien el cambio es evidente, y dada la agrupacion de ciertos modulos para incorporar otros,
las preguntas fundamentales para el célculo de las poblaciones persisten. Por lo tanto, no
amerita un esfuerzo explicarlo a profundidad.

Los microdatos se estructuran a partir de una estructura jerarquica compuesta por vivienda,

hogar y personas. En una vivienda pueden coexistir uno o varios hogares, y a su vez, dentro
de cada hogar hay una o varias personas. En consecuencia, la integracion de los distintos
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maodulos de la encuesta exige construir identificadores acordes a dicha jerarquia que permitan
enlazar correctamente la informacion. Para este caso, la variable DIRECTORIO identifica la
vivienda, SECUENCIA P distingue el hogar al interior de la vivienda y ORDEN identifica a
cada persona dentro del hogar.

Con base a estas variables se generan los identificadores que sirven como llaves de empalme
entre los modulos. En primer lugar, se genera id_vivienda a partir de DIRECTORIO.
Luego, se genera id_hogar mediante la concatenacion de id_vivienda con
SECUENCIA_P. Esto permite identificar de forma Unica cada hogar. Finalmente, en los
maodulos cuyo nivel de observacion es la persona, se construye id_persona concatenando
id_hogar con ORDEN. De este modo, cada individuo queda plenamente identificado dentro
de la estructura de la encuesta.

Por lo tanto, cada médulo es tratado de forma independiente. Es decir, se carga cada archivo
original, se construyen los identificadores correspondientes segun el nivel de observacion del
modulo y se organiza la base a partir de los identificadores. Este procedimiento de aplica al
modulo de Vivienda y Hogares y a los diferentes mddulos de personas, entre ellos:
Caracteristicas generales, Fuerza de trabajo, Inactivos, Desocupados, Ocupados, Otras
actividades y ayudas en la semana y Otros ingresos.

Como se menciono anteriormente, la diferencia entre los mddulos radica principalmente en
su unidad de observacion. Por ejemplo, para Vivienda y Hogares, la informacién esta
asociada al nivel del hogar. De forma que basta con construir id_vivienda e id_hogar.
En contraste, en los médulos de personas resulta necesario construir también id_persona,
dado que la informacion se registra de manera individual.

Ahora, una vez preparados todos los modulos, procedemos con la consolidacion de la base
mensual. El archivo “base” es el médulo de Caracteristicas generales. Este funciona como
estructura principal sobre la cual se integran los demas mddulos individuales. A esta base se
anexan de forma sucesiva los modulos de Fuerza de trabajo, Inactivos, Desocupados,
Ocupados, Otras actividades y ayudas en la semana y Otros ingresos. Lo anterior se logra a
través de un empalme de tipo uno a uno con base en id_persona. De forma interpretativa,
este proceso significa que, para cada persona identificada en la base principal, se agrega la
informacidn correspondiente proveniente de los demas modulos individuales. Esto reline en
un solo registro sus caracteristicas sociodemograficas, laborales y de ingresos.

Luego, se incorpora el moédulo de Vivienda y Hogares mediante un empalme tipo muchos a
uno al utilizar id_hogar. La logica del procedimiento propuesto es la siguiente: en la base
principal existen multiples personas pertenecientes a un mismo hogar, mientras que en el
modulo de vivienda y hogares existe una sola observacion por hogar. De esta manera, la
informacion del hogar se asigna a todas las personas que lo conforman. Esto es, integrar una
sola base las caracteristicas personales como las condiciones del entorno doméstico.
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Completado este procedimiento para cada uno de los meses que conforman el trimestre, el
siguiente paso consiste en realizar una integracion vertical de las bases mensuales. Esta etapa
se apoya en un proceso de apilamiento, en el que las bases de cada uno de los meses del
trimestre se concatenan por filas, siempre que compartan la mas estructura de variables. Por
ultimo, se divide el factor de expansién por el nimero de meses con el fin de evitar
sobreestimaciones. Asi, el proceso total de construccion de la base trimestral comprende dos
momentos: primero, la consolidacion de cada mes a partir del empalme de modulos; y
segundo, la union secuencial de los meses para obtener una base trimestral.

2. Gran Encuesta Integrada de Hogares — Marco 2018 (GEIH-M18)

Las series trimestrales pertenecientes a esta base de datos estan disponibles en frecuencia
trimestral, desde el primero del 2022 al ultimo de 2025. Es decir, se ofrece la informacién
actualizada hasta este momento. Esta base de datos es importante porque recoge dos cambios
fundamentales: el metodoldgico y conceptual. Ademas, integra las series que se utilizan
oficialmente por el DANE para el calculo de indicadores del mercado laboral colombiano.
Las mejoras en la medicion, tanto metodoldgica como conceptualmente, permiten un
acercamiento a la realidad 6ptimo que antes, y por supuesto, con estandares internacionales
actualizados. A continuacidn, se establecen los elementos mas importantes de esta base de
datos.

2.1. Diseiio tematico y metodologico

Esta base de datos se caracteriza principalmente por la actualizacion metodoldgica y
conceptual a partir de diferentes bases. Entre las mas importantes, que son de caracter
internacional, se encuentran las recomendaciones de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), que, a su vez, estan plasmadas en los lineamientos datos por las Conferencias
Internacionales de Estadisticos del Trabajo (CIET). En este orden de ideas, en el redisefio de
la operacion estadistica incorporar las recomendaciones de la CIET 172 (2003), 192 (2013) y
20? (2018). De manera complementaria, algunos requerimientos nacionales en concordancia
con las necesidades de politica publica, también se incluyeron. Inicialmente, el Plan Nacional
de Desarrollo fue uno de los cimientos del redisefio. Esto permitié que el DANE trabajara
junto con el Departamento Nacional de Planeacién (DNP) para identificar las necesidades de
politica publica con base a la GEIH y establecer criterios que permitieran un redisefio
transparente (DIMPE & DANE, 2023).

Como se ha mencionado a lo largo del documento, igualmente el marco 2018 tiene el objetivo
de brindar informacion estadistica significativa para generar indicadores del mercado laboral
como: porcentaje de poblacion en edad de trabajar (% PET), tasa global de participacion
(TGP), tasa bruta de participacion (TBP), tasa de desempleo (TD), tasa de ocupacién (TO),
proporcion de informalidad (P1), entre otros; al igual que generar informacion relacionada
con el ingreso de los hogares, los indicadores de pobreza monetaria y de pobreza monetaria
extrema y por Gltimo, medir las caracteristicas demogréaficas de los colombianos.
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Esto Gltimo resulta muy interesante porque, en aras de cumplir con los lineamientos del PND
2018-2022, se integran preguntas que permiten dar visibilidad estadistica a grupos
poblacionales como campesinado, personas con autorreconocimiento étnico, LGBT, etc. El
alcance, por lo tanto, permite caracterizar a los colombianos en diferentes variables
sociodemogréficas. Los resultados que surgen de esto permiten una desagregacion geografica
de la siguiente manera: total nacional, total de cabeceras municipales, total de los centros
poblados y rural disperso, cada una de las 23 ciudades capitales y areas metropolitanas, San
Andrés, Buenaventura, Barrancabermeja, Soacha, Tumaco, Rionegro y las 8 ciudades
capitales de los departamentos de la Amazonia y Orinoquia.

2.2. Diseiio del cuestionario
Desde el 2021, luego del redisefio de la encuesta, se aplican los siguientes capitulos:

e Datos de la vivienda: permite conocer las caracteristicas fisicas de la vivienda que
permitan determinar la calidad y el acceso a los servicios publicos domiciliarios.

e Datos del hogar: determina el grado de hacinamiento de los hogares, sus condiciones y
calidad del suministro de los servicios publicos domiciliarios, las condiciones de
salubridad y los productos financieros con los que cuenta el hogar.

e Registro de personas: se registran todas las personas que forman parte del hogar.

e Caracteristicas generales: caracteriza la poblacién conforme a su edad, sexo, estado
civil y parentesco con el jefe de hogar. Identifica, ademas, la poblacién campesina y los
distintos grupos étnicos. De igual forma, en este marco se incluyen preguntas asociadas
a las consecuencias que dejo la pandemia del COVID — 19.

e Seguridad social en salud: identifica si las personas tienen acceso al sistema de salud e
indaga el tipo de afiliacién y el tipo de régimen de seguridad social. En cuanto a personas
en condicion de discapacidad, se incluyen preguntas que permiten caracterizar las
dificultades que esto provoca.

e Educacion: identifica el alfabetismo, la asistencia escolar al sistema educativo formal,
el mayor nivel educativo alcanzado y el grado de estudio de los encuestados.

e Fuerza de trabajo: permite clasificar la poblacion en edad de trabajar (PET) entre la
poblacién en la fuerza de trabajo (FT) o fuera de la fuerza de trabajo (FFT).

e Ocupados: permite conocer las caracteristicas de la poblacion ocupada y sus empleos.
Se incluyen, de forma novedosa, preguntas que logran identificar elementos importantes
de asalariados, independientes con o sin negocio (con o sin registro mercantil) que
finalmente, se asocian a una mejor clasificacion de informalidad de los ocupados.
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e No ocupados: permite conocer las caracteristicas de la poblacion no ocupada y de su
busqueda de empleo.

e Otras formas de trabajo: identifica las actividades realizadas por miembros del hogar
y por las cuales no consiguen remuneracion. Ademas, permite captar las actividades de
trabajo comunitario voluntario.

e Otros ingresos e impuestos: determina las personas que recibieron otros ingresos
distintos a los laborales y capta los impuestos pagados durante los ultimos doce meses.

e Migracion: identifica las dindmicas migratorias de la poblacion dentro y fuera del pais y
la migracion laboral internacional. Este capitulo es nuevo. Surge a partir de las
recomendaciones de la CIET 202 (2018).

2.3. Estructura de los microdatos

La construccion de la base de datos parte de un proceso similar al anterior descrito para el
marco 2005. En términos generales, el proceso tiene tres etapas complementarias: i) el
empalme de mddulos dentro de cada mes, ii) la consolidacion mensual de la informacién a
nivel de personas y hogares, y iii) la agregacion de los meses para conformar trimestres.

En este caso, la GEIH se organiza en ocho modulos que capturan dimensiones distintas de la
poblacion. Entre ellos se encuentran: datos del hogar y la vivienda, caracteristicas generales,
seguridad social en salud y educacion, fuerza de trabajo, migracién, no ocupados, ocupados,
otras formas de trabajo y otros ingresos e impuestos. Cada uno de estos archivos tiene
informacidn concreta y complementaria. Para ejemplificar, el médulo de hogar y vivienda
reine las caracteristicas estructurales de la unidad habitacional y del hogar, el de
caracteristicas generales incorpora atributos sociodemograficos y de educacion, y los
modulos de fuerza de trabajo, ocupados, no ocupados y otras formas de trabajo, aportan
informacidn necesaria para clasificar a la poblacion segtn su relacion con el mercado laboral.
Igualmente, el médulo de otros ingresos e impuestos amplia la caracterizacion econdémica de
los individuos y hogares, mientras que el modulo de migracion introduce elementos
relevantes para el analisis poblacional y territorial.

La informacion se encuentra fragmentada en ocho médulos con microdatos. EI primer paso
consiste en construir un sistema de identificadores que permita el enlace correcto de las
observaciones. De esta forma, la integracion se apoya en una estructura jerarquica similar a
la descrita anteriormente: vivienda, hogar y persona. Esta jerarquia organiza el empalme y
define el nivel de incorporacion de cada modulo. Asi, la integracion no se realiza de forma
indiferenciada. Por el contrario, respeta la naturaleza de cada archivo y unidad estadistica
que representa.

Desde una mirada metodologica, se parte de la variable DIRECTORIO para definir el
identificador de vivienda. Con base a esta, se construye el identificador del hogar por medio
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de la concatenacion con la variable del hogar, que en unos casos es SECUENCIA_P y en otros
HOGAR. Luego, el identificador de la persona se obtiene al afiadir la variable ORDEN. Ademas,
en este proceso aparece la variable FEX_C18, que corresponde al factor de expansion del
marco 2018 y que posteriormente es ajustado con el fin de mantener la sintonia entre tres
meses consecutivos.

Una vez se determina el empalme de los médulos, se obtiene una base de datos mensual
consolidada. Esta representa una unidad intermedia en este proceso. El siguiente paso
corresponde al empalme de meses para formar trimestres. Es decir, una vez construidas las
bases mensuales, estas se agregan de forma vertical en grupos de tres meses consecutivos.
Esto da pie a una base trimestral Unica para cada periodo del afio. La agregacion vertical
permite ampliar el tamafio de la base y adaptar la informacion a una periodicidad trimestral.
Sin embargo, la formacién de trimestres implica un tratamiento especifico al factor de
expansion. Se divide la variable FEX_C18 entre el numero de meses del trimestre. Se realiza
este ajuste con el fin de evitar que la suma de tres meses produzca una sobreestimacion de la
poblacidn representada.

3. Gran Encuesta Integrada de Hogares — Series de Empalme (GEIH-EMP)

Esta base de datos surge con la necesidad de empalmar las series del marco 2005 con el
marco 2018. En el 2021 se realiz6 una encuesta paralela para recolectar informacion con la
aplicacion del formulario redisefiado de forma simultanea con la encuesta del marco 2005.
Luego, se contrastaron los resultados de la encuesta tradicional y la encuesta paralela. Se
identificaron diferencias considerables entre la poblacién ocupada y la poblacion fuera de la
fuerza laboral; para la poblacion desocupada, no se encontraron cambios significativos.

La situacion mostré un punto de inflexion en las series de tiempo que afectaban la
comparabilidad desde el afio 2021 respecto a los periodos antecesores. Como respuesta, el
DANE desarroll6 un método de ajuste de dichas series. Este consiste en calcular un factor de
empalme que se aplica a las series de ocupados y fuera de la fuerza laboral, desde el 2010
hasta el 2020.

El método de empalme se divide en tres pasos. Primero, se divide el pais en cuarenta bloques
geogréficos acorde al disefio muestral actual. Estos blogues se definen en 32 cabeceras
capitales de departamento, 4 regiones para el resto de las cabeceras y otras 4 regiones para
los centros poblados y rural disperso. Las regiones son: Atlantica, Pacifica, Oriental y
Central. Segundo, luego de realizar la divisién geografica, se calcula un ponderador para cada
bloque mencionado anteriormente. Este, al multiplicarlo con la poblacion ocupada del marco
2005 promedio del afio 2021, da exactamente el promedio de ocupados del marco 2018 para
el afio 2021.

poblacién ocupada marco 2018 PO

Ponderador = a
onaeradaor poblacién ocupada marco 2005 POgys
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Tercero, se construye un factor por cada mes a partir de enero de 2010 hasta diciembre de
2020 que ajusta de forma secuencial una parte del nivel de la serie de ocupados. Por lo tanto,
se define este paso de la siguiente forma:

6 =1 — Ponderador

De manera adicional, 6 se divide en 132 partes, los meses entre enero de 2010 y diciembre
de 2020. Entonces:
i0

Ponderador; =1 — (13—2>

Por dltimo, como cuarto paso, luego de calcular la poblacion ocupada ajustada con el
ponderador se calcula la poblacion fuera de la fuerza laboral y la poblacion desempleada.
Para la poblacion desempleada, el DANE consideré que el cambio de marco no tuvo un
impacto significativo (DIMPE & DANE, 2022).

1VV. Marco conceptual: definiciones operativas

Es importante tener claro el marco conceptual y normativo que abordan las definiciones
operativas para la clasificacion poblacional del mercado laboral colombiano. Esta seccién
se enfocara en dos frentes amplios: las definiciones bajo el marco 2005, y las definiciones
bajo el marco 2018. Cada uno de estos cuenta con siete categorias poblacionales. Ademas,
se incluye un mapa esquematico para cada categoria con el fin de contrastar la evolucion de
las definiciones. Existen algunas categorias que no tienen cambios de un marco conceptual
a otro, estas serdn mencionadas a continuacion.

1. Poblacion total (PT)

La poblacién total se define como la suma de las observaciones del trimestre procesado,
cada una ponderada por su factor de expansién, de forma que el agregado trimestral
corresponde al total poblacional estimado para ese periodo. Esta definicion, de elaboracién
propia, se aplica tanto al marco 2005, al marco 2018 y las series de empalme.

2. Poblacion en edad de trabajar (PET)

La poblacion en edad de trabajar se define desde dos enfoques. El primero, bajo el marco
2005, define que la PET la integran personas a partir de los doce afios y mas en la parte
urbana, y de diez afios y mas en la parte rural (DANE, 2022d). En la actualizacion conceptual
para el marco 2018, el intervalo de edad se modifica. Esto es, el conjunto de personas de 15
afios 0 mas que a su vez, se divide en dos grandes grupos: la fuerza de trabajo y la poblacién
fuera de la fuerza de trabajo (DANE, 2026b). Este cambio se adopt6 en concordancia con el
convenio 138 de la OIT sobre la edad minima de admision al empleo, aprobado en Colombia
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a través de la Ley 515 de 1999. Es importante mencionar que, en la actualizacion de esta
definicion, esta abarca tanto el contexto urbano como el rural.

Poblacion en edad de trabajar = Fuerza de trabajo + P. fuera de la fuerza de trabajo
3. Poblacion economicamente activa o fuerza de trabajo (FT)

Para el marco 2005, la poblacién econémicamente activa, denominada también como fuerza
laboral, se conforma por las personas en edad de trabajar que participan en el mercado
laboral, ya sea porque se encuentran ocupadas o porque buscan activamente empleo.
Operativamente hablando, se desagrega en ocupados y desocupados (DANE, 2022d). La
anterior definicion se basa completamente en la CIET 13 (International Labour Office, 1982).
En la actualizacion conceptual, se cambia la terminologia, esto al abordar los conceptos de
la CIET 19 (International Labour Office, 2013). En este orden de ideas, la PEA se denomina
ahora como fuerza de trabajo. La definicidn por su lado es similar: comprende a las personas
en edad de trabajar que se encuentran ocupadas o0 que buscan activamente trabajo y estan
disponibles para empezar a laborar. En consecuencia, se desagrega en poblacion ocupada y
poblacién desocupada (DANE, 2026b). A partir de ahora, se tomara solo el término de fuerza
de trabajo (FT).

Fuerza de trabajo = Poblacion ocupada + Poblaciéon desocupada
4. Poblacion ocupada (PO)

Segin DANE (2021), para el marco 2005, una persona se encuentra empleada cuando durante
en el periodo de referencia se encontraba en alguna de las siguientes situaciones: (i) trabajo
al menos una hora remunerada; (ii) no trabajo en el periodo de referencia, pero tenia un
trabajo; y (iii) aquellos trabajadores sin remuneracién que trabajaron al menos una hora en la
semana de referencia. A continuacién, el siguiente diagrama de flujo establece el camino a
seguir hasta clasificar la poblacion empleada:
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Figura 2. Diagrama de flujo para la clasificacion de la poblacion con empleo para el marco
2005.
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|
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ZEn qué actividad ocupd la
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o mds sin que le pagaran?
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Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2019).
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De igual forma, en la actualizacién conceptual para el marco 2018, a través de la inclusion
de las recomendaciones de la CIET 19 (International Labour Office, 2013), se cambian las
terminologias de empleo a ocupacion, y de poblacidn con empleo a poblacion ocupada. Este
cambio se materializa al incluir tres preguntas clave en el médulo de fuerza de trabajo. El
objetivo de ellas es, alcanzar una mayor precision en la medicion del fendmeno laboral.

En este nuevo enfoque, la precision del concepto recae en identificar la ocupacion como
aquel trabajo realizado estrictamente a cambio de una remuneracion. Esto permite un
seguimiento més detallado y técnico de la actividad econémica. Y de forma complementaria,
este marco robustece y permite una identificacion de los ocupados ausentes al enfatizar en la
clasificacion de las ausencias por razones no tradicionales y en el andlisis de la duracion de
la ausencia. Lo anterior garantiza que la estadistica refleje con mayor fidelidad el vinculo
real de las personas con el mercado laboral (DANE, 2022b).

Ahora, el DANE (2026b) define la poblaciéon ocupada como el conjunto de individuos de
quince afios 0 mas que mantienen una participacion en el mercado laboral. En este criterio se
contabiliza a aquellos que hayan trabajado de forma remunerada al menos una hora durante
el periodo de referencia. De igual forma, se tiene en cuenta a aquellos que, a pesar de estar
ausentes temporalmente, conservan un vinculo firme con su empleo. Por ultimo, se integra a
las personas que realizaron labores sin remuneracion por lo menos una hora. En el siguiente
diagrama de flujo, se presenta el criterio de eleccion para integrar la poblacion ocupada bajo
el marco 2018:
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Figura 3. Diagrama de flujo para la clasificacidn de la poblacion ocupada para el marco 2018.
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5. Poblacion ocupada informal (POI)

La conceptualizacion de la informalidad sigue un recorrido bastante interesante. A partir del
articulo Informal Income Opportunities and Urban Employment in Ghana, de Hart (1973) se
esboza una definicién inicial de la informalidad: aquellas actividades econdémicas
autoorganizadas y no reguladas, que funcionan como una estrategia de supervivencia ante el
subempleo. A partir de ello, la OIT desarrolla una definicion estadistica para la medicion de
la ocupacion en el sector informal (International Labour Office, 1993). Esta misma, es
implementada en la GEIH-MO05. De esta forma, el DANE (2014) define la ocupacion
informal como aquellas personas que en el periodo de referencia se encontraban en alguna
de las siguiente ocho situaciones:

e Empleados particulares y obreros que trabajan en establecimientos, negocios o empresas
gue ocupen hasta cinco personas en todas sus agencias y sucursales, incluido el patrono
y/o socio;

e Trabajadores familiares sin remuneracion en empresas de cinco trabajadores 0 menos;

e Trabajadores sin remuneracion en empresas 0 negocios de otros hogares;

e Empleados domésticos en empresas de cinco trabajadores o menos;

e Jornaleros o peones en empresas de cinco trabajadores 0 menos;

e Trabajadores por cuenta propia que laboran en establecimientos de hasta cinco personas;

e Trabajadores por cuenta propia que laboran en establecimientos hasta cinco personas,
excepto los independientes profesionales;

e Patrones o empleadores en empresas de cinco trabajadores o menos;

e Seexcluyen los obreros o empleados del gobierno.

En el siguiente diagrama, se esboza la estructura algoritmica para establecer si una persona
empleada es formal o informal:
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Figura 4. Diagrama de flujo para determinar la poblacion informal en el marco 2005.

N

/

P6870 W
Directives profesionales

Cuenta propia—p ¢ :Cuintas personas en total
tiene el sitio donde trabaja?,

Una persona es ocupada
informal si

5 6 menos—— | Oficio CIUO

6o mas

21y mas

Técnicos v operarios

1. Empresa particular / 3.

Domestica / 5. Patron o

empleader / &. Familiar sin
remuneracion / 7. Sin

remuneracion otros hogares
/ 8. Jornalero o peon

PG870
iCudntas personas en total
tiena el sitio dande trabaja?

INFORMAL
5 0 menos

Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2014) y DIMPE & DANE (2016).

En cuanto a la actualizacion conceptual para el marco 2018, se introducen grandes cambios.
Al utilizar las Directrices sobre una definicion estadistica de la ocupacion informal de la
CIET 17 (International Labour Office, 2003) se amplia el marco conceptual del empleo
informal. Es decir, se incluye el trabajo informal tanto dentro como fuera del sector informal,
esto al basarse en la falta de proteccion social. En la definicion anterior, de la CIET 15 (1993),
la definicion tenia un Unico enfoque: el sector informal basado en caracteristicas de la
empresa, como el registro y el tamafio.

El DANE (2022b) introduce nuevas preguntas para identificar asalariados e independientes
con y sin negocio. Lo anterior se realiza con el fin de garantizar variables para la aplicacion
de la definicion del empleo informal en cuanto a empleo en el sector informal, empleo
informal y empleo informal fuera del sector informal. De esta forma, la medicion de la
informalidad en Colombia se realiza a través de dos enfoques: (i) la unidad de produccién,
referente al sector informal; y (ii) el puesto de trabajo, referente al empleo informal.

El primer enfoque se define en términos de la naturaleza juridica y otras caracteristicas
relacionadas a la empresa. Lo anterior se mide por medio del registro mercantil, el RUT, la
personeria juridica, la contabilidad y la separacion de gastos. Ahora, el segundo enfoque se
define en términos de situacion en el empleo y de otras caracteristicas relacionadas con el
empleo. Se cuantifica a través de la afiliacion a salud, pension, ARL y caja de compensacion,
de derechos prestacionales y de la formalidad de la empresa en la que trabaja.

Para evidenciar lo anterior, se utiliza un dispositivo analitico util: la matriz de Hussmanns
adaptada a Colombia. Esta matriz integra los dos enfoques complementarios para estudiar la
informalidad laboral: unidad productiva o sector informal y puesto de trabajo o empleo
informal. En su estructura la matriz cruza, por un lado, el tipo de unidad en la que se genera
el empleo (empresas del sector formal, empresas del sector informal y hogares como

24

&8 %
UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA



Borradores Departamento de Economia no. 109 ;‘

UNIVERSIDAD

DE ANTIOQUIA
1803

empleadores), y por otro, la categoria ocupacional (trabajadores por cuenta propia,
empleadores familiares no remunerados, asalariados y servicio doméstico). Esto permite
distinguir entre puestos formales e informales, y, ademas, se evita una equivalencia que
simplifique la relacion entre empleo informal y empresa informal. Permite también observar
que el fendmeno puede originarse tanto en la estructura productiva como en las condiciones
institucionales y contractuales de los puestos de trabajo.

Desde esta mirada, la matriz vislumbra la heterogeneidad del fenémeno de la informalidad.
En tanto que es susceptible a un diagnoéstico méas elaborado que permita una tasa agregada
mas precisa. Esto se logra en dos pasos. En primer lugar, se identifica el nicleo clasico de la
informalidad, es decir, los puestos informales dentro del sector informal que estén asociados
a unidades productivas de baja escala y productividad, restricciones de financiamiento,
capacidades administrativas limitadas y altos costos al incurrir en el cumplimiento de las
normas. En segundo lugar, separa la informalidad dentro del sector formal. Esto es, puestos
informales que existen en empresas que fueron clasificadas como formales. Lo anterior revela
que la informalidad no solo depende exclusivamente de la condicion empresarial sino
también de practicas de contratacion, tercerizacion, incumplimiento de normas laborales y
limitaciones de fiscalizacion. Ademas, esta matriz permite combinaciones intermedias
(formalidad dentro del sector informal) que reflejan procesos de formalizacion “parcial”. Por
Gltimo, se distingue la informalidad vinculada a hogares como empleadores, relevante sobre
todo para el servicio doméstico, en el cual prevalecen arreglos privados con barreras
especificas para el aseguramiento y el control institucional. La siguiente figura permite una
visualizacion de lo explicado.

Figura 5. Matriz de Hussmanns adaptada a Colombia.

Tipo de trabajadores segiin categoria en la ocupacion

Informal Formal Formal Formal Formal

[ I

Informal Informal Informal

Informal
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. Empleos que por definicién no existen

1. Empleo informal: Suma de las casillas Ta6yde 8y 9

2. Empleo en el sector informal: Suma de las casillas3a 7

3. Empleo informal fuera del sector informal: Suma de casillas 1,28y 9
4. Empleo formal: suma de las casillas a,b,ce y f

Empleos formales

Celdas en blanco: Empleos informales

Fuente: Tomada de (DANE, 2022b).
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Con esto en mente, el siguiente paso es definir la poblacion ocupada informal para el marco
2018. El sector informal comprende todas las empresas no registradas ante las autoridades
competentes que, al carecer de una contabilidad completa o simplificada, no pueden separar
efectivamente sus gastos de los del hogar ni clasificarse como cuasisociedades. Estas
unidades operan generalmente a pequefia escala con una organizacién rudimentaria, en la que
la distincion entre trabajo y capital como factores de produccion es escasa 0 inexistente;
quedan excluidas las entidades de gobierno y las organizaciones sin fines de lucro.

A partir de esta definicion, la poblacion ocupada informal incluye: los asalariados y
empleados domeésticos sin cotizaciones al sistema de salud ni a pension derivadas de su
vinculo laboral; los trabajadores por cuenta propia y los patrones o empleadores clasificados
en el sector informal; los trabajadores familiares sin remuneracion; y las personas sobre
quienes no se dispone de informacion suficiente para ubicarlas en alguna de las categorias
anteriores. Se excluyen los obreros y empleados del gobierno (DANE, 2026a).

Ahora, se aborda cada uno de los elementos de las definiciones presentadas. Esta mision se
realizara a través de diagramas de flujo de decisiones algoritmicas. Primero, se abordaran los
diagramas por sectores: asalariados, independientes sin negociacion, independientes con
negocio y con registro mercantil e independientes con negocio y sin registro mercantil. luego,
se abordaran los diagramas por ocupacion: ocupacion informal a través de salud y pension.

Figura 6. Diagrama de flujo para determinar los asalariados formales e informales.

2.0brero o empleado del

gobierna \
7 —\—.

G omés

P&430
En este trabajo es

1as—  INFORMAL

Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2022c).

El arbol de decisién de los asalariados sugiere una operacionalizacion de la informalidad para
este rubro basandose en sefiales institucionales del empleador como la presencia de la cAmara
de comercio y servicios contables. En ausencia de estas, se dirige el enfoque al tamafio del
sitio de trabajo.
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Figura 7. Diagrama de flujo para determinar los trabajadores independientes sin negocio
formales e informales.

Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2022c).

En cuanto a los independientes sin negocio, la formalidad se define de manera jerarquica.
Primero, se alude al registro ante la cAmara de comercio sobre la unidad donde se realiza la
actividad. Si esta no se cumple 0 no se conoce, se realiza por la disponibilidad de servicios
contables. En Ultima instancia, se utiliza el tamafio del sitio de trabajo. A traves de esta logica,
el sector formal se asocia con registro, soporte contable o con establecimientos de seis
personas 0 mas. En cambio, el sector informal se concentra en unidades pequefias de unay
cinco personas cuando no se observan los marcadores institucionales previos.

Figura 8. Diagrama de flujo para determinar los trabajadores independientes con negocio y
con registro mercantil formales e informales.

Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2022c).

Ahora, para los independientes con negocio y con registro mercantil, el criterio operativo del
sector formal se apoya en sefiales de institucionalizacién y trazabilidad administrativa. EsS
decir, la clasificacion a formal se activa cuando el registro mercantil aparece renovado de
forma reciente segun el umbral (afio anterior al actual). Si no hay renovacion, se observa si
el negocio lleva contabilidad o un libro de registro diario de operaciones. En contrate, el
sector informal se asocia a escenarios en los cuales la Gltima renovacion es anterior al umbral
establecido y donde no se llevan dichos registros contables.
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Figura 9. Diagrama de flujo para determinar los trabajadores independientes con negocio y
con registro mercantil formales e informales (continuacion).

Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2022c).

De forma analoga, como continuacion del diagrama anterior, esta figura muestra que, dentro
del grupo de independientes con negocio y registro mercantil, la clasificacion del sector
formal se condiciona a la vigencia del registro. Esto es, ante ausencia de renovacion, se
recurre a la existencia de soportes administrativos como la contabilidad o un libro diario de
operaciones. Cuando esta informacion no esta disponible o no se tiene conocimiento de ella,
se incorpora una clasificacion asociada a los rangos de la actividad econémica (CIUO 08) y
un criterio de tamafio del sitio de trabajo. La primera, se integra para diferenciar a los
directivos profesionales (sector formal) de los técnicos y operarios (sector informal). El
segundo, aborda empresas de seis 0 mas personas como sector formal, y de una a cinco
personas como informal.

Figura 10. Diagrama de flujo para determinar los trabajadores independientes con negocio
y sin registro mercantil formales e informales.

Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2022c).

Como continuacion, esta figura operacionaliza el sector formal a partir de una secuencia de
filtros administrativos. Primero, se tiene en cuenta que hay una ausencia del registro
mercantil que conduce a la evaluacion de la existencia de registros contables o un libro diario
de operaciones. Cuando estos estan presentes, se introduce un criterio adicional de separacion
contable entre los gastos del negocio y los del hogar. Si tal separacion se confirma, la
clasificacion se apoya luego en un criterio de actividad, a traves de la clasificacion
internacional uniforme de oficios (CIUO 08), que distingue entre directivos profesionales y
técnicos y operarios como umbrales de asignacion. Este diagrama sugiere algo interesante:
aun sin registro mercantil, la clasificacion al sector formal se puede aproximar mediante la
capacidad de registro y contabilidad. Ademas, en esta ruta el componente ocupacional o de
actividad se usa como un mecanismo de refinamiento de la clasificacion.
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Figura 11. Diagrama de flujo para determinar los trabajadores independientes con negocio
y sin registro mercantil formales e informales (continuacion).

Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2022c).

Esta figura ejerce como continuacion a la anterior. Sugiere que una vez se descarte la vigencia
del registro, la clasificacion se reorienta a otras variables del sector formal diferenciadas por
el tipo de trabajador. En el caso de patrones o empleadores, el cierre operativo recurre al
tamarfio del sitio de trabajo: un umbral explicito de seis 0 méas personas para el sector formal
y de una a cinco personas para el sector informal. En cuanto a los trabajadores por cuenta
propia, el criterio se desplaza a partir de la ocupacion o actividad (CIUO 08), donde se
contrasta los directivos profesionales frente a los técnicos y operarios como mecanismo de
asignacion.

Los anteriores diagramas permiten clasificar el sector. A continuacion, se presentan los
diagramas que finalmente, clasifican la formalidad y la informalidad de los individuos a
través de la situacion del trabajador: proteccion en el sistema de seguridad social.

Figura 12. Diagrama de flujo para determinar la ocupacién formal e informal.

Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2022c).

El arbol de decision presenta la clasificacion de la situacion laboral de asalariados: empleados
particulares, empleados u obreros del gobierno, empleados de servicio doméstico y
jornaleros. Los resultados finales son: empleo formal y empleo informal. Este esquema usa
fundamentalmente la condicion de la afiliacion al sistema de salud, junto con el arreglo de
pago de la afiliacion en salud. Luego, se incorpora un filtro por tipo de contrato para
finalmente, establecer el tipo de vinculacién al sistema pensional. Lo Gltimo se logra al
diferenciar si cotiza 0 no en el sistema, el tipo de fondo pensional y quién realiza el pago
mensual.
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Figura 13. Diagrama de flujo para determinar la ocupacion formal e informal (continuacion).
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Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2022c).

Finalmente, para trabajadores por cuenta propia, patrones o empleadores, trabajadores
familiares sin remuneracion y otros, se utiliza un criterio diferente. Para familiares sin
remuneracion y para otros, se clasifican como empleados informales directamente. En
cambio, para los trabajadores por cuenta propia y patrones o empleadores, se utiliza un
criterio intermedio que se basa en la definicion del sector formal o informal. De este modo,
el resultado final depende de cdmo haya quedado clasificado en ese sector.

De esta manera, la actualizacién metodoldgica y conceptual en cuanto a la definicién de la
poblacién ocupada informal, se ha visualizado como un cambio importante que ayuda a
encontrar mas personas que hacen parte de este fendmeno.

6. Poblacion ocupada formal (POF)

En las anteriores secciones se ha definido la poblacion ocupada y la poblacion ocupada
informal. Estos dos conceptos son fundamentales para definir la poblacién ocupada formal.
Tanto para el marco 2005 como para el marco 2018, en este documento técnico se define a
la poblacion ocupada formal como aquella que resulta luego de clasificar la poblacién
ocupada informal dentro del total de ocupados. De esta forma, es valido afirmar que ésta
resulta de forma residual. De forma operativa, el DANE lo realiza de esa forma a través del
coédigo en STATAJ/SAS que comparte en su pagina web.

Figura 14. Diagrama de flujo para determinar la poblacion ocupada formal.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE (2022c).
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7. Poblacion desempleada o desocupada (PDSO)

Para el marco 2005, la poblacion desempleada se identifica a partir de dos conceptos
fundamentales: el desempleo abierto y el desempleo oculto. En ambos casos se usa un
periodo de referencia en el cual se cumpla alguna de las condiciones establecidas. En primer
lugar, se considera desempleo abierto cuando una persona: (i) no tuvo empleo en la semana
de referencia, (ii) realizd diligencias para conseguir empleo en el dltimo mes y (iii) estaba
disponible para trabajar. En segundo lugar, se define el desempleo oculto de forma similar.
La diferencia es que la segunda condicion cambia: la persona no realizo diligencias en el
ultimo mes, pero si en los ultimos doce meses, y ademas presenta una razén valida de
desaliento (DANE, 2022d). En el siguiente diagrama se observan las preguntas que llevan a
la clasificacion de este grupo poblacional.

Figura 15. Diagrama de flujo para determinar la poblacion desocupada bajo el marco 2005.

Fuente: Elaboracion propia a partir de (DANE, 2022d).

=&,

Este diagrama resume las primeras condiciones. Son las mismas condiciones para clasificar
a una persona como empleada, con la diferencia de que las respuestas necesarias para este
caso son todas las contrarias.

En cuanto al marco 2018, se mantiene el mismo enfoque y se utilizan las mismas preguntas.
Solo que, en este caso, la definicion operativa se modifica y se suprimen los términos de
desempleo abierto y desempleo oculto. Por lo tanto, la poblacion desocupada esta
conformada por las personas de quince afios 0 mas que en el periodo de referencia estuvieron
simultdneamente: (i) sin empleo, es decir, que no tenian un empleo asalariado o un trabajo
independiente ni se desempefiaron como trabajador familiar sin remuneracion; (ii) buscando
empleo, es decir que habian tomado medidas concretas para buscar un empleo asalariado o
independiente en las Ultimas cuatro semanas; y (iii) actualmente disponibles para trabajar,
esto es, disponibles para trabajar en empleo asalariado o empleo independiente en el periodo
de referencia (DANE, 2026b). Ademas, conforme a las recomendaciones propuestas en la
Resolucion | sobre las estadisticas del trabajo, la ocupacion y la subutilizacion de la fuerza
de trabajo, de la 19 CIET (International Labour Office, 2013), se ajustan los términos
desocupados por poblacion desocupada. Para este marco, la anterior figura sirve también
como referencia.
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V. Construccion del diccionario maestro

Se organizan las variables en dos grandes categorias: (i) poblacional y (ii) ingresos. La
nomenclatura de las variables se construye a través de un prefijo, referente a la familia
conceptual, y un sufijo, que evidencia la version de la serie. De esta forma, la nomenclatura
de cada variable es la combinacion de:

variable = familia conceptual + version de la serie

1. Convencion de nombres (prefijos y sufijos)
Los prefijos hacen referencia a las familias conceptuales. Estas Ultimas se dividen en dos:

e Categoria poblacional: PO, POI, POF, PDSO, FT, PET, PT.
e Categoria de ingresos: INGLABO_ PO, INGLABO_POI, INGLABO_POF.

En cuanto a los sufijos, estos aluden a la version de la serie. En la siguiente tabla se resume
el significado:

Sufijo Descripcion operativa

_05 Serie construida bajo GEIH-MO5.

18 Serie construida bajo GEIH-M18.

_emp Serie construida bajo GEIH-EMP.

_final Serie final, construida bajo el método de empalme definido en este
documento.

p Serie preliminar que necesita ser ajustada.

_final_sa Serie final ajustada estacionalmente bajo el método X-13ARIMA-SEATS.

Tabla 1: Leyenda de sufijos (version de las series). Elaboracién propia.

2. Categoria poblacional
En esta categoria se agrupan las familias conceptuales asociadas a agregados poblacionales.

Para cada familia se reportan las versiones disponibles, esto con el fin de estandarizar la
lectura del diccionario maestro.
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2.1. Familia PO

Nombre largo: Poblacién ocupada (PO).
Unidad: Personas.

Variable Version
PO_05 GEIH-MO05.
PO_18 GEIH-M18.

PO_emp GEIH-EMP.

PO _final Final, empalme propuesto.

PO _final_sa Finaly ajuste estacional.

Tabla 2: Estados disponibles para PO. Elaboracion propia.
2.2. Familia POI

Nombre largo: Poblacion ocupada informal (POI).
Unidad: Personas.

Variable Version

POI_05 GEIH-MO05.

POl _18 GEIH-M18.

POI_emp GEIH-EMP.

POl _p Preliminar, sin ajuste de imputacion de valores faltantes con modelos
SARIMA.

Pinf Proporcion de informalidad. Variable necesaria para el ajuste de

imputacion de valores faltantes con modelos SARIMA:

POI_final Final, empalme propuesto.

POI _final_sa Final y ajuste estacional.

Tabla 3: Estados disponibles para POI. Elaboracion propia.
2.3. Familia POF

Nombre largo: Poblacién ocupada formal (POF).
Unidad: Personas.
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Variable Version

POF_05 GEIH-MO05.

POF_18 GEIH-M18.

POF_emp  GEIH-EMP.

Pfor Residual: Pfor = 1 — Pinf%/ustada
POF_final Final, empalme y ajuste propuesto.

POF _final_sa Final y ajuste estacional.

Tabla 4: Estados disponibles para POF. Elaboracion propia.

2.4. Familia PDSO

Nombre largo: Poblacién desocupada (PDSO).
Unidad: Personas.

Variable Version

PDSO_05 GEIH-MO5.

PDSO_18 GEIH-M18.

PDSO_emp GEIH-EMP.
PDSO_final Final, empalme propuesto.

PDSO_final_sa Final y ajuste estacional.

Tabla 5: Estados disponibles para PDSO. Elaboracion propia.

2.5. Familia FT

Nombre largo: Fuerza de trabajo (FT).
Unidad: Personas.

Variable Version

FT_05 GEIH-MO05.

FT_18 GEIH-M18.

FT_emp GEIH-EMP.

FT_final Final, empalme propuesto.

FT _final_sa Final y ajuste estacional.

Tabla 6: Estados disponibles para FT. Elaboracion propia.

34



Borradores Departamento de Economia no. 109 ST

UNIVERSIDAD

DE ANTIOQUIA
1803

2.6. Familia PET

Nombre largo: Poblacién en edad de trabajar (PET).
Unidad: Personas.

Variable Version
PET_05 GEIH-MO05.
PET 18 GEIH-M18.

PET emp  GEIH-EMP,

PET_final Final, empalme propuesto.

PET final_sa Final y ajuste estacional.

Tabla 7: Estados disponibles para PET. Elaboracion propia.

2.7. Familia PT

Nombre largo: Poblacién total (PT).
Unidad: Personas.

Variable Version
PT 05 GEIH-MO05.
PT 18 GEIH-M18.

PT emp  GEIH-EMP.

PT_final Final, empalme propuesto.

PT _final_sa Final y ajuste estacional.

Tabla 8: Estados disponibles para PT. Elaboracion propia.

3. Categoria de ingresos

En esta categoria se agrupan las variables asociadas a los ingresos laborales definidas por
grupo poblacional. Para cada familia, se listan las versiones disponibles.

3.1. Familia INGLABO_PO

Nombre largo: Ingresos laborales de la poblacion ocupada (INGLABO_PO).
Unidad: Pesos colombianos (COP).

35



Borradores Departamento de Economia no. 109 ,,gyv‘i”@}*%«

% g
UNIVERSIDAD

DE ANTIOQUIA
1803

Variable Version

INGLABO_PO_05 GEIH-MO05.
INGLABO_PO_18 GEIH-M18.
INGLABO_PO_emp GEIH-EMP.

INGLABO_PO p

Preliminar, sin ajuste de imputacion de valores faltantes con
modelos SARIMA.

INGLABO_PO _final

Final, empalme propuesto.

INGLABO_PO final_sa Final y ajuste estacional.

Tabla 9: Estados disponibles para INGLABO_PO. Elaboracion propia.

3.2. Familia INGLABO_POI

Nombre largo: Ingresos laborales de la poblacion ocupada informal (INGLABO_POI).
Unidad: Pesos colombianos (COP).

Variable Version

INGLABO_POI_05 GEIH-MO05.
INGLABO_POI_18 GEIH-M18.
INGLABO_POI_emp GEIH-EMP.

INGLABO_POI_p

Preliminar, sin ajuste de imputacién de valores faltantes con
modelos SARIMA.

INGLABO_POI_final

Final, empalme propuesto.

INGLABO_POI final sa Final y ajuste estacional.

Tabla 10: Estados disponibles para INGLABO_POI. Elaboracién propia.

3.2. Familia INGLABO_POF

Nombre largo: Ingresos laborales de la poblacion ocupada formal (INGLABO_POF).
Unidad: Pesos colombianos (COP).

Variable Version

INGLABO_POF_05 GEIH-MO05.
INGLABO_POF_18 GEIH-M18.
INGLABO_POF_emp GEIH-EMP.
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INGLABO_POF p Preliminar, sin ajuste de imputacion de valores faltantes
con modelos SARIMA.
INGLABO_POF _final Final, empalme propuesto.

INGLABO_POF _final_sa Final y ajuste estacional.
Tabla 11: Estados disponibles para INGLABO_POF.

V1. Procedimiento operativo para la construccion de la Serie Trimestral del Mercado

Laboral Colombiano: ElI camino a la unificacion total, una serie Unica y
consistente

En esta seccion se presenta una propuesta metodolégica que, a partir del sustento tedrico
expuesto anteriormente, sea consistente para la construccion de series de tiempo Unicas,
consistentes y que arropen los cambios metodoldgicos y conceptuales que los afios han
presentado. Este proceso se divide en dos vertientes. Inicialmente, este se propone para los
grupos poblacionales. Luego, otro muy similar para los ingresos laborales, que, como nos
daremos cuenta a continuacion, necesitan de un proceso mucho mas riguroso en la busqueda
de la maxima transparencia.

Para los grupos poblacionales, se proponen dos pasos. El primero surge de una pregunta
interesante: ¢cdmo se juntan las series de la GEIH-M@5 con las series de la GEIH-EMP? La
respuesta lo es aln mas. Se dejan los valores de la GEIH-EMP desde el primer trimestre de
2010 al altimo trimestre de la muestra, en este caso, hasta el tltimo trimestre del 2025. Luego,
para las observaciones que faltan, es decir, desde el primer trimestre de 2007 hasta el Gltimo
trimestre del 2009, se propone una férmula de empalme basada en tasas de crecimiento. A
continuacion, se muestra el procedimiento paso a paso.

Sea y = year que representa el afio de las observaciones y g = quarter que representa los
trimestres, se definen como:

y = 2007, ...,2025
q=1,23,4

Esto es, datos trimestrales. Sea ademas a = grupo poblacional de aplicacion, la cual
puede ser cualquiera de las siete planteadas, y los sufijos expuestos en el diccionario
maestro, la férmula de este paso es:

a_empy+1rq

(a_05y+1‘q>
a_05, 4

a0 5_empy,q =
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paray < 2010
a_05_emp, , = a_emp, ,

paray = 2010

De este proceso resultan las variables a_05_emp,, 4. Estas deben tener observaciones desde

el primer trimestre de 2007 al Gltimo trimestre del 2025. Con lo anterior, se procede con el
segundo paso para llegar a la variable final. Esto es, se deben juntar las series resultantes en
el paso uno con las que residen en la GEIH-M18. En otras palabras, se necesita una formula
para unificar «_05_emp,, , con a_18,, ;. De esta forma, de una forma muy similar, y con la
notacién propuesta, la formula esta definida por:

a_18y,14

a_05_empy,q 4
( a_05_emp,, 4 )

a_final, , =

paray < 2022
a_final,, = a_18,, ,

paray = 2022

Con este proceso, se consolida la base de datos final con siete grupos poblacionales. Sin
embargo, variables como la poblacién ocupada informal y la poblacion ocupada formal
necesitan de un tratamiento especial. En la siguiente seccion se aborda de forma especifica.
Ahora, para los ingresos laborales de la poblacion ocupada, ocupada formal y ocupada
informal el procedimiento es similar. La Unica diferencia radica en el horizonte temporal de
las series. En lugar de comenzar a partir del primer trimestre del 2007, estas comienzan en el
primer trimestre del 2009. Sea 8 = variable de ingresos de aplicacién. En concordancia
con lo dicho, las formulas son exactamente las mismas:

(“-05y+1,q>
a_05, 4

B_05_emp, , =

paray < 2010.
p_05_emp,, , = a_emp, 4

paray = 2010.

Como resultado se obtiene _05_emp,, ,. Estas variables tienen observaciones desde el

primer trimestre del 2009 hasta el ultimo trimestre del 2025. Ahora, para llegar a la variable
final y capturar tanto los cambios metodologicos como los conceptuales, resulta necesario
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utilizar las variables residentes en GEIH-M18. Es decir, unificar f_05_emp,, , con £_18,, .
La formula propuesta es:
,8_18y+1,q
(B—OS—empy+1,q)
p_05_emp,, ,

p_final, , =

paray < 2022.

B_finaly, = B_18, 4
paray > 2022.

De esta forma se obtienen series unificadas y consistentes para los ingresos laborales de tres
grupos poblacionales. Sin embargo, para los ingresos de formales e informales es necesario
realizar un procedimiento extra que se expondra en las siguientes subsecciones. En estas, que
vienen a continuacion, se presentan individualmente cada una de las variables. El objetivo de
esto es abordar de forma concreta cada caso con sus caracteristicas.

1. Poblaciéon Ocupada

Se inicia con la comparacion entre las variables PO_05 y PO_EMP, cuyas caracteristicas se
describen anteriormente. En la figura 16 se observa una brecha importante en los afios que
anteceden a la pandemia del COVID-19. Esta diferencia se explica, principalmente, por la
reestimacion del factor de expansion utilizada en las series construidas bajo el marco 2005.
Es decir, aun cuando ambas variables responden a una misma definicion operativa sobre
poblacién ocupada, las series iniciales del marco 2005 probablemente sobreestimaban sus
niveles. No obstante, dada la disponibilidad de informacidn, la serie de empalme Unicamente
puede construirse desde 2010.
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Figura 16. Poblacion Ocupada: M05 y EMP.
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Elaboracidn propia a partir de la propuesta metodoldgica con base en GEIH-DANE.

A partir de este diagndstico, la metodologia propuesta integra las variables PO_05y PO_EMP,
dando lugar a la serie PO_05_EMP. Este primer empalme permite corregir la discontinuidad
asociada al componente muestral, de modo que la nueva serie mantenga la trayectoria
historica de la poblacion ocupada, pero con ajuste mas consistente frente a las diferencias
derivadas del cambio de marco. Sin embargo, este resultado ain no considera el cambio
conceptual que se introdujo en el redisefio de la GEIH, el cual se encuentra reflejado en la
variable PO_18.
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Figura 17. Poblacion Ocupada: M05 y MO5 + EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodoldgica con base en GEIH-DANE

En consecuencia, el siguiente paso consiste en comparar la serie PO_05_ EMP con PO_18.
Esta segunda comparacion es crucial porque permite identificar la ruptura que ya no se asocia
al disefio muestral, sino a la nueva definicion de clasificacion de la poblacion ocupada
adoptada para el marco 2018. Un desafio es que PO_18 solo esta disponible desde el primer
trimestre de 2022, pero se resuelve a través de la férmula expuesta anteriormente.
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Figura 18. Poblacion ocupada: M05 + EMP y M18.
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De esta forma, y con base en la metodologia de empalme propuesta, se integra PO_05_ EMP
con PO_18 para construir una serie final homogénea. Con ello, la variable resultante no solo
corrige las diferencias originadas por el cambio de marco muestral, sino que también
incorporar el nuevo criterio conceptual de clasificacion de la poblacion ocupada. Esta serie
podria constituir una mejor aproximacion disponible para estudiar la evolucion de la
poblacién ocupada en el tiempo bajo un criterio estadisticamente comparable.
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Figura 19. Poblacion Ocupada: Variable final.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica.

Este procedimiento de empalme se desarrolla en dos etapas complementarias. La primera
corrige el componente muestral, mediante la integracion de PO_05 y PO_EMP. La segunda
ajusta el componente conceptual, mediante la integracion de PO_05_EMP y PO_18. Asi, la
variable final recoge simultaneamente los efectos del redisefio metodoldgico de la GEIH y
ofrece una serie méas consistente para el anlisis de largo plazo.

2. Poblacion Ocupada Informal

Para construir la serie final de la poblacion ocupada informal se toman en cuenta varias
etapas. El proposito es corregir las diferencias asociadas al cambio muestral, conceptual y la
ruptura observada en los primeros trimestres de la pandemia. Este procedimiento, por lo
tanto, permitio obtener una serie homogénea y comparable en el tiempo adecuada para el
analisis de la informalidad bajo distintos marcos metodol6gicos de la GEIH.

En primer lugar, se compararon las series POI_©5 y POI_EMP, cuyas caracteristicas se
describieron anteriormente. Como se observa en la figura 20, existe una brecha sistematica
entre ambas series en el periodo que antecede la pandemia. Esto se observa especialmente
desde el 2010, que es el punto a partir del cual se dispone informacion para el empalme.
Ahora, dado que ambas series conservan una misma légica conceptual de medicién de la
informalidad, esta diferencia se asocia al componente muestral. En concreto, se refiere a la
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estimacion del factor de expansion empleado en las series del marco 2005. La evidencia
gréfica sugiere que POI_05 se ubica por encima de POI__EMP, esto podria indicar una posible
sobreestimacion de los niveles de informalidad en la anterior metodologia.

Figura 20. Poblacién ocupada informal: M05 y EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

Teniendo en cuenta la primera comparacion, se integran las series POI_05 y POI_EMP para
obtener POI_©5_ EMP. Este empalme permite corregir la discontinuidad asociada al cambio
en el marco muestral y, de igual forma, conservar la trayectoria completa de la serie. Tal
como se observa en la figura 21, la serie empalmada se sitUa por debajo de POI_05. Esto es
consistente con la correccion de la brecha que se identificd anteriormente. Como
consecuencia, esta primera armonizacion incorpora parte fundamental del ajuste
metodoldgico. Sin embargo, aun no recoge el cambio conceptual introducido por el redisefio
de la GEIH.
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Figura 21. Poblacion ocupada informal: M0O5 y M05 + EMP.
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Como siguiente paso, se incorpora el componente conceptual contenido en la serie POI_18.
Para lograr este fin, se compara la serie POI_05_EMP con POI_18 en el periodo de traslape
disponible. La figura 22 muestra que las trayectorias son relativamente cercanas, aunque
persisten diferencias que no se pueden atribuir al marco muestral. Por el contrario, se
atribuyen al cambio en la definicién para clasificar la poblacién ocupada informal. Dado esto,
el traslape entre estas series constituye la justificacion para el segundo empalme a través del
cual la serie ajustada inicialmente, se traslada al nuevo marco conceptual. De esta manera, la
nueva serie no solo resulta consistente en término muestrales, sino también comparable con

la medicidn conceptual mas reciente.
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Figura 22. Poblacién ocupada informal: M05 + EMP y M18.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

Ahora, una vez integrados los componentes muestral y conceptual, fue necesario tratar la
ruptura observada en los tres primeros trimestres de 2020 asociada a la pandemia. Con el fin
de corregir esta inconsistencia, el procedimiento a seguir no se aplica de forma directa sobre
el nimero de ocupados informales, sino sobre la proporcion de informalidad. En primer
lugar, esta proporcidn se construye como el cociente entre la poblacion ocupada informal
preliminar, esto es, la serie que alin no se ajusta por imputacion, y la poblacion ocupada final
que se obtuvo con anterioridad a traves de la propuesta de empalme. La légica de este
procedimiento consiste en intervenir primero la relacién entre ambas variables, dado que esto
permite capturar la dindmica de la informalidad dentro del total de ocupados y, luego,
trasladar ese ajuste a la variable en niveles. De esta manera, la imputacion no se realiza sobre
la variable en niveles, sino sobre una medida proporcional adecuada para modelar la
alteracion observada durante la pandemia.

Con base en esta proporcion, se identifica una inconsistencia en los trimestres 20201, 202011
y 202011l. Lo anterior motiva proponer una imputacion de valores faltantes mediante un
modelo SARIMA?. Esta estrategia constituye una propuesta de este documento técnico y se
fundamenta en un enfoque desarrollado por (Castafio, 2010) para la identificacién de modelos
ARIMA en presencia de observaciones faltantes. Bajo este criterio, el ajuste busca

4 Se utiliza el componente estacional con el fin de ofrecer una consistencia metodolégica pura. Esto es, realizar
un ajuste sobre las variables en bruto con el fin de capturar de la mejor forma los cambios.
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reemplazar la trayectoria atipica de la proporcion por una evolucién mas consistente con la
estructura temporal de la serie. Asi, este procedimiento podria evitar que el quiebre en
pandemia distorsione de manera desproporcionada la medicion de la informalidad.

Figura 23. Proporcion de informalidad: imputacion de valores faltantes con un modelo
SARIMA (20201, 202011y 2020111).
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La figura 23, muestra el resultado de la primera etapa de ajuste. Alli se compara la proporcion
de informalidad originalmente observada (Pinf_p) con la proporcién ajustada mediante la
imputacion (Pinf_final). Se puede observar que la serie inicial muestra una caida abrupta
e inconsistente, mientras que la trayectoria imputada restablece un comportamiento mas
suave dentro del contexto de la serie. Es decir, el modelo no elimina el efecto de la pandemia,
pero si corrige la magnitud extrema de este choque, lo que produce una trayectoria plausible.

Una vez obtenida la proporcion de informalidad ajustada, el siguiente paso consiste en
transformarla en niveles. Para este proposito, dicha proporcion se multiplica por la poblacion
ocupada final, de forma que el resultado expresa el nimero de personas ocupadas informales
bajo el ajuste propuesto. De esta manera, la imputacion sobre la proporcién se incorpora
directamente en la construccion de la nueva serie de ocupacién informal.
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Figura 24. Poblacion ocupada informal: Proporcion de informalidad a partir de imputacion
de valores faltantes con un modelo SARIMA (20201, 202011 y 2020111).
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La figura 24, presenta el efecto de esta operacion sobre la variable en niveles. Al multiplicar
la proporcién ajustada por la poblacion ocupada final, se observa que la caida de la
informalidad en 2020 se suaviza de forma considerable respecto a la trayectoria preliminar
(POI_p). Este resultado es interesante, y por supuesto, relevante, porque produce una
evolucion mas realista de la informalidad durante el periodo critico de la pandemia. Es decir,
en lugar de mantener una contraccion excesiva y dificilmente creible empiricamente, la serie
ajustada refleja una reduccion significativa, pero al final compatible con la dindmica que se
puede esperar del mercado laboral en un contexto de choques.

Finalmente, la serie que resulta se adopta como la variable final de la poblacion ocupada
informal. En este punto, el procedimiento para esta variable ha integrado tres elementos de
manera conjunta: i) la armonizacion de la poblacion ocupada total y ocupada informal a
través del empalme, ii) la estimacion de la proporcion de informalidad sobre las series
armonizadas y iii) la imputacion de los valores faltantes de dicha proporcion mediante un
modelo SARIMA.

48



Borradores Departamento de Economia no. 109

UNyI‘VERSlDAD
DE ANTIOQUIA
1803
Figura 25. Poblacion ocupada informal: Variable final.
13400000
12900000
12400000
11900000
11400000
10900000
10400000
9900000
B N2 32 2353235 IN ST~ IT FoNae B
o o o S o — b o o — b o o — I o o — [\] o o o (o] o o (o]
(gl o o ~ (o] o o ~ (o] o o ~ (o] o o ~ o o o ~ (o] o o ~ o o
~N o~ ~N o~ ~N o~ ~ o~ o~ (o] o~ o~ o~
==@==PO|_final

Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.
2.1. Poblacion Ocupada Formal.

En cuanto a la serie de la poblacion ocupada formal, se sigue el mismo proceso metodoldgico
aplicado anteriormente. En concreto, este procedimiento consta de tres pasos: i) la correccién
de la discontinuidad asociada al cambio muestral, ii) la incorporacion del cambio conceptual
producto del redisefio de la GEIH vy iii) la definicion de una variable final mas consistente.
Sin embargo, este caso toma otro rumbo, pues se opta por definir la poblacién ocupada formal
como un residuo calculado como la diferencia entre la poblacion ocupada total final
(producto de la metodologia propuesta) y la poblacion ocupada informal final.

Primero, se compararon las series POF_05 y POF_EMP. Como se observa en la figura ##,
entre ambas series existe una brecha persistente en el periodo previo a la pandemia, en
especial desde 2010, que es el tramo para el cual se dispone informacion de las series de
empalme. Dado que ambas variables conservan una ldgica conceptual comparable via
definicion, la discrepancia se interpreta principalmente como el resultado del componente
muestral. Asi, la serie PO_05 tiende a situarse por encima de PO_EMP en buena parte del
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periodo a 2020, lo que puede sugerir una posible sobreestimacion de la ocupacion formal
bajo la anterior metodologia.

Figura 26. Poblacién ocupada formal: M05 y EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodoldgica con base en GEIH-DANE.

Teniendo en cuenta esta evidencia, se integran las variables POF_05 y POF_EMP, con lo que
se obtiene la serie POF_05_EMP. Este primer empalme corrige la discontinuidad asociada al
cambio en el marco muestral y permite conservar la trayectoria histérica de la serie de forma
mas consistente. En la figura 27, la serie resultante permite establecer qué sucedi6 antes de
2010. Sin embargo, aunque este ajuste mejora la comparabilidad, todavia no se incorpora el
cambio conceptual introducido en el redisefio de la GEIH.
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Figura 27. Poblacion ocupada formal: MO5 y M05 + EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodoldgica con base en GEIH-DANE.

Luego, se incorpora el componente conceptual a través de la integracién de POF_05 EMP y
POF_18 en el periodo disponible. En la figura 28, ambas series presentan trayectorias
préximas. Se observa ciertas diferencias en nivel que ya no responden al componente
muestral, sino al cambio en la definicion y clasificacion de la poblacién ocupada formal bajo
el marco 2018. Como consecuencia, el segundo empalme permite trasladar la serie al nuevo
marco conceptual. El resultado se puede entender como una serie final preliminar.
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Figura 28. Poblacion ocupada formal: M05 + EMP y M18.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

No obstante, para esta variable se sigue un procedimiento analogo al utilizado en la
construccion de la poblacién ocupada informal, con la diferencia de que, en este caso, el
ajuste parte de la proporcion de formalidad que se obtiene como el complemento de la
proporcion de informalidad ajustada. Es decir, una vez estimada la proporcion de
informalidad ajustada corregida para los tres primeros trimestres del 2020, se calcula la
proporcion ajustada de la formalidad como:

Pfor = 1 — Pinf%Justada

De esta forma, el ajuste aplicado a la informalidad se traslada de forma residual a la
formalidad®, lo que garantiza una coherencia interna entre ambas proporciones y preserva la
identidad basica segun la cual la suma entre proporcion de formalidad e informalidad debe
ser igual a uno, el total de ocupados.

Este paso es metodoldgicamente importante porque evita tratar la formalidad como una serie
aislada. Contrariamente, al derivarla como un complemento de la proporcion de la
informalidad ajustada, se asegura que ambos componentes del empleo permanezcan

5 Consistente con la definicion de formalidad, que surge de forma residual a partir del calculo de la
informalidad.
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consistentes entre si. De esta manera, el ajuste se realiza sobre la participacion relativa de los
ocupados formales dentro del total de ocupados.

Figura 29. Proporcion de formalidad: Residual (1 — proporcion de formalidad).
Preliminar y ajustada.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La figura 29 muestra el resultado de este procedimiento sobre la proporcion de formalidad.
Se puede observar que, en los primeros tres trimestres de 2020, la trayectoria ajustada se
separa de la preliminar. Esto refleja que el efecto residual del ajuste efectuado anteriormente
sobre la proporcion de informalidad. La diferencia es especialmente visible en los dos
primeros trimestres de 2020, cuando la correccidn de la serie de informalidad modifica de
forma inmediata la participacion relativa de los formales dentro del total de ocupados.

Una vez obtenida la proporcion de formalidad ajustada, esta se multiplica por la poblacion
ocupada final. Asi, se obtiene una nueva estimacion del nimero de formales bajo el ajuste
propuesto. Este procedimiento permite trasladar la correccion realizada en términos
proporcionales a una serie en niveles coherente tanto con la armonizacién inicial como con
la correccion especifica.
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Figura 30. Poblacion ocupada formal: Ajuste a partir de la imputacién de valores faltantes
a la proporcion de informalidad.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La figura 30 presenta el efecto del ajuste en la serie en niveles. Se observa que el juste altera
significativamente la trayectoria de la formalidad en los trimestres mas criticos de la
pandemia. En consecuencia, la serie corregida evita replicar automaticamente la distorsion
original y genera una trayectoria consistente con la nueva distribucion proporcional entre
formales e informales.

Finalmente, la serie resultante se adopta como la variable final. En este punto, la construccion
de esta integra dos elementos metodolégicos complementarios: la armonizacion previa de la
poblacion ocupada y ocupada formal, y por otra, la correccion de la composicion interna
entre formalidad e informalidad a partir del ajuste de la proporcion de informalidad.
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Figura 31. Poblacion ocupada formal: Variable final.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

3. Poblacion Desocupada

En cuanto a la serie de la poblacion desocupada se siguid, en principio, el mismo esquema
metodolégico aplicado a las demas variables del mercado laboral: i) correccion de la
discontinuidad asociada al cambio muestral, ii) evaluacion de la necesidad de incorporar un
ajuste conceptual y iii) la definicion de la variable final. Este caso resulta interesante porque
presenta una particularidad importante: aunque se desarrolla el procedimiento completo de
comparacion y empalme, la evidencia empirica mostrara que el primer empalme es suficiente
para obtener la serie definitiva. En estos términos, la variable PDSO_05_EMP resulta andloga
a PDSO_final.

En primer lugar, se comparan las variables PDSO_05 y PDSO_EMP. Como se aprecia en la
figura 32, ambas series presentan una trayectoria muy similar en el periodo de traslape,
aunque con ciertas diferencias atribuibles, posiblemente, al componente muestral. Estas
discrepancias responden, principalmente, al cambio en el factor de expansion. Ademas, no
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se observa una ruptura estructural persistente entre ambas series antes de la pandemia. Esto
es, las diferencias de nivel estan relativamente acotadas, 1o que sugiere que el problema de
comparabilidad para la poblacion desocupada se concentra, ante todo, en el componente

muestral.
Figura 32. Poblacion desocupada: M0O5 y EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

Con base a esta evidencia, se integran las variables PDSO_05 y PDSO_EMP, con lo que se
obtiene la serie PDSO_05_EMP. Como muestra la figura 33, el resultado del empalme permite
corregir las diferencias observadas entre ambas series y, sobre todo, establecer un horizonte
temporal completo desde 2007 hasta 2025. Este ajuste cumple, entonces, la funcion de
armonizar la serie frente al cambio en términos muestrales y constituye una version

consistente y comparable a lo largo del tiempo.
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Figura 33. Poblacion desocupada: M05 y MO5 + EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodoldgica con base en GEIH-DANE.

Luego, se compara la serie PDSO_05 EMP con PDSO_18. Como se aprecia en la figura 34,
ambas series son iguales. Este resultado es importante en términos metodoldgicos. Esto
puede indicar que, aunque en el redisefio de la GEIH se introdujeron modificaciones mas
amplias en la encuesta, la construccién de la poblacién desocupada no experimentd una
ruptura conceptual importante. En particular, la pregunta de clasificacion, P6351, se
mantiene esencialmente igual. En consecuencia, no se requiere un segundo ajuste de
empalme para trasladar la serie al marco 2018 en términos conceptuales.
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Figura 34. Poblacion desocupada: M05 + EMP y M18.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La equivalencia descrita, puede apreciarse con mayor claridad en la siguiente figura. En esta
se presenta la brecha entre PDSO_05_EMP y la variable final. La brecha es igual a cero a lo
largo del horizonte temporal, lo que confirma que no existe diferencia alguna entre la serie
empalmada tras el ajuste muestral y la serie que finalmente se adopta. Metodoldgicamente,
esto implica que el procedimiento completo ha sido verificado, pero que la evidencia
empirica muestra que el primer empalme es méas que suficiente.
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Figura 35. Brecha: M05 + EMP y final.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

Finalmente, en la figura 36 se presenta la serie definitiva para la poblacion desocupada. Dado
que esta serie coincide exactamente con PDSO_05_EMP, la variable final recoge Gnicamente
la correccion asociada al cambio muestral sin necesidad de incorporar un ajuste conceptual
adicional. En este sentido, la serie final es consistente y comparable en el tiempo. Su principal
fortaleza radica en que preserva la continuidad estadistica sin introducir transformaciones
innecesarias.
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Figura 36. Poblacion desocupada: Variable final.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.
4. Poblacion Economicamente Activa o Fuerza de Trabajo

Para la construccion de la serie de la fuerza de trabajo, se toma el mismo esquema
metodoldgico aplicado anteriormente. Primero, se realiza la correccion de la discontinuidad
asociada al cambio muestral. Segundo, se incorpora el componente conceptual introducido
en el marco 2018° y por Gltimo, se define la variable final mas consistente desde el punto de
vista contable y conceptual. Esto Gltimo resulta interesante porque la decision final no
consistié en adoptar la serie empalmada, sino en recalcular la fuerza de trabajo como la suma
de la poblacion ocupada final y la poblacion desocupada final calculadas anteriormente. Este
criterio conserva de mejor manera la coherencia conceptual.

En la primera etapa, se comparan las series FT_05 y FT_EMP. Como se puede apreciar en la
figura 37, entre ambas existe una brecha considerable antes de la pandemia. Al igual que
antes, la diferencia se puede asociar principalmente al componente muestral. Esto es, los
cambios en el factor de expansion. Empiricamente, la serie del marco 2005 tienen ubicarse
por encima de la serie de empalme en buena parte del tiempo antes de 2020. Podria sugerir
entonces, que bajo el marco 2005 se sobreestima el nivel de la fuerza de trabajo.

® La definicion de la fuerza de trabajo es la misma. Sin embargo, varia porque su construccion depende de la
poblacién ocupada y desocupada. Por lo tanto, ante el cambio en las definiciones de estas dos variables entre
marcos conceptuales, tiene impacto directo en la clasificacion de la poblacion como fuerza de trabajo.
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Figura 37. Fuerza de trabajo: M05 y EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodol6gica con base en GEIH-DANE.
Al seguir esta evidencia, resulta necesario integrar las variables FT_05 y FT_EMP para

obtener la serie FT_@©5_EMP. EI empalme permite ampliar el horizonte temporal desde 2007
hasta el final de la serie. En la siguiente figura se observa el resultado.
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Figura 38. Fuerza de trabajo: M05 y M05 + EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodoldgica con base en GEIH-DANE.

Luego, se realiza un segundo empalme integrando las variables FT_05 EMPy FT_18. Como
se observa en la figura 39, ambas series presentan trayectorias similares con diferencias en
niveles muy pequefias. Esto puede indicar que, una vez corregido el componente muestral, la
brecha frente al marco 2018 es relativamente pequefia. En consecuencia, este segundo
empalme permite traer la serie al nuevo marco conceptual y obtener una primera version final
bajo la metodologia propuesta.
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Figura 39. Fuerza de trabajo: M05 + EMP y M18.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

Sin embargo, para la definicidn de la serie final se adopta un criterio adicional consistente
con la conceptualizacion de la fuerza de trabajo. En lugar de preservar Gnicamente la seria
final producto del empalme directo, se recalcula la fuerza de trabajo como la suma de la
poblacion ocupada final y la poblacion desocupada final. La principal razén es que, desde un
punto de vista conceptual, la fuerza de trabajo debe corresponder a la agregacion de estos dos
componentes. Es por eso por lo que, aun cuando la serie obtenida a través de la metodologia
de empalme y la serie recalculada son muy similares, se considera 6ptimo adoptar esta Gltima
como serie definitiva.

La siguiente figura permite vislumbrar con claridad la comparacion entre la variable final
producto de la metodologia de empalme y la variable calculada a partir de la suma de los dos
agregados. Como se puede apreciar, ambas trayectorias se superponen. Esto confirma que
nuestra metodologia produce resultados consistentes. Sin embargo, la coincidencia no es
perfecta, de manera que aun hay una pequefia diferencia entre ambas series.

63



Y
§€§. -
UNIVERSIDAD

DE ANTIOQUIA
1803

Borradores Departamento de Economia no. 109

Figura 40. Fuerza de trabajo: Variable final y variable calculada.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La diferencia se examina a mayor detalle en la figura 41, en la cual se presenta la brecha
entre la variable final de la metodologia y la variable recalculada. En términos absolutos la
brecha es reducida y no altera la tendencia de la serie. La existencia de la brecha indica que
ambas construcciones no son del todo equivalentes. Ante esto, y dado que conceptualmente
la fuerza de trabajo debe satisfacer una identidad, se opta por privilegiar la serie recalculada.
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Figura 41. Brecha fuerza de trabajo: Variable final y variable calculada (%).
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodoldgica con base en GEIH-DANE.
Finalmente, la figura 42 presenta la serie definitiva de fuerza de trabajo, correspondiente a la

variable recalculada. La trayectoria recoge, de forma indirecta, los ajustes ya incorporados
en las series finales de ocupacion y desocupacion.
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Figura 42. Fuerza de trabajo: Variable final.
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Elaboracidn propia a partir de la propuesta metodoldgica con base en GEIH-DANE.

S. Poblacion en Edad de Trabajar

Para construir la poblacion en edad de trabajar, se sigue el mismo esquema general aplicado
anteriormente. No obstante, a diferencia de las otras variables, en este caso el componente
conceptual adquiere una relevancia central. Esto dado que entre marcos se modifica de forma
abrupta uno de los elementos basicos de la definicion: el criterio de edad utilizado para
delimitar la poblacién en edad de trabajar. De esta manera, el segundo empalme constituye
una transformacion fundamental para garantizar una propuesta interesante en términos de
comparabilidad de la serie.

Primero, se comparan las series PET_05y PET_EMP. Como se observa en la siguiente figura,
la tendencia de ambas series es similar. Sin embargo, con los datos disponibles, se observa
cierta diferencia, sobre todo en el periodo que antecede la pandemia. Al igual que antes, esta
diferencia se asocia al componente muestral: los cambios en el factor de expansion.
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Figura 43. Poblacion en edad de trabajar: M05 y EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

Con esto claro, se integran ambas variables para conseguir PET_05_ EMP. Es importante
aclarar en este punto que, las dos variables comparten el mismo componente conceptual. Esto
es, la misma definicidon para clasificar la poblacién: doce afios 0 més. En la siguiente figura
se observa que con esta integracion se logra una serie completa en términos temporales, desde
2007 hasta 2025. Este resultado es util, pero es aun insuficiente para garantizar la
comparabilidad entre periodos, pues no se incorpora el cambio conceptual en la definicion
etaria de la variable.
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Figura 44. Poblacion en edad de trabajar: M05 y M05 +EMP.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

Ahora, la variable resultante se compara con la del marco 2018 desde el periodo en el que se
dispone informacion. La figura 45 muestra que, a diferencia de lo observado en variables
como la poblacion desocupada o la fuerza de trabajo, aqui la discrepancia entre las dos series
es amplia, persistente y sistematica. La brecha es una manifestacion directa del cambio
conceptual introducido en el marco 2018. En particular, la modificacion en el umbral de edad,
abordado en secciones anteriores, redefine el universo de referencia de la poblacion en edad
de trabajar. De este modo, ambas series no serian directamente comparables. Sin embargo,
con la metodologia propuesta, un segundo empalme podria resolver esta situacion.
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Figura 45. Poblacion en edad de trabajar: M05 +EMP y M18.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

Con este contraste claro, se realiza el segundo empalme al integrar PET_05_EMP y PET_18.
La magnitud de este ajuste se puede observar en la figura 46, en la cual se compara la serie
resultado del primer empalme, con la serie final. La diferencia entre ambas es considerable a
lo largo del horizonte temporal. Esto puede sugerir que el cambio conceptual no es un simple
detalle técnico menor, por el contrario, una transformacion sustantiva en la definicion de la
PET. Todo esto implica que la serie final no solo corrige una diferencia de escala derivada
del cambio muestral, sino que permite expresar nuevamente toda la trayectoria histérica de
la variable bajo el nuevo criterio etario adoptado en el marco 2018.

69



Borradores Departamento de Economia no. 109

UNyl‘VF,RSll)AD
DE ANTIOQUIA
1803
Figura 46. Poblacion en edad de trabajar: M05 +EMP y variable final.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

Finalmente, la figura 47 presenta la serie final de la poblacion en edad de trabajar. Esta
variable recoge, de forma simultanea, los dos ajustes requeridos para garantizar
comparabilidad histérica: la correccion muestral entre la serie del marco 2005 y la serie de
empalme; y laincorporacion del componente conceptual derivado del cambio en la definicion
por edad. Por lo tanto, esta serie constituye una mejor aproximacion disponible para el
analisis temporal de la poblacion en edad de trabajar, dado que expresa una trayectoria
homogénea y consistente bajo un Gnico marco conceptual.
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Figura 47. Poblacion en edad de trabajar: Variable final.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.
6. Poblacion Total

Para construir la serie de la poblacién total, se sigue el mismo esquema descrito a lo largo
de este documento. En este caso, solo se menciona un elemento central del ajuste: este no
radica en un cambio conceptual fuerte en la definicion de la variable, sino en la necesidad
de corregir el componente muestral. De esta forma, la trayectoria histérica de la poblacion
total puede resultar estadisticamente comparable a lo largo del tiempo.

Como se observa en la siguiente figura, la serie del marco 2005 se ubica por encima de la
variable final durante buena parte del horizonte temporal. Esta diferencia puede reflejar los
efectos del disefio muestral y del factor de expansion asociado al marco 2005. En este sentido,
nuestra metodologia de empalme permite ajustar la serie histérica y trasladarla a una
trayectoria consistente con la nueva base muestral. La evidencia grafica puede sugerir que,
luego de aplicar el procedimiento, la variable final presenta una evolucion continua y
coherente, pues corrige la sobreestimacion de la serie original y, ademas, puede garantizar
una mejor comparabilidad intertemporal.
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Figura 48. Poblacion total: MO5 y variable final.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodoldgica con base en GEIH-DANE.

Si se piensa en términos analiticos, esta serie puede entenderse como el resultado de la
metodologia orientada fundamentalmente a depurar las diferencias derivadas del cambio en
el marco muestral. Es por eso por lo que, aungue el procedimiento general es analogo a las
demas variables, en este caso no resulta necesario enfatizar en un ajuste conceptual adicional.
Por el contrario, se destaca que la metodologia permite tener una serie de la poblacion total
homogénea, consistente y adecuada para el analisis de largo plazo.

7. Ingresos laborales
7.1. Ingresos laborales de la poblacion ocupada

En el caso de los ingresos laborales promedio de la poblacion ocupada, la serie también se
somete al mismo proceso de empalme y armonizacion descrito para las demas variables del
documento. Sin embargo, en esta seccion no se detallara nuevamente ese procedimiento. Por
el contrario, se enfatiza principalmente en el ajuste por imputacién de valores faltantes
mediante modelos SARIMA (descrito anteriormente), dado que este constituye un
tratamiento concreto, y con resultados interesantes, que es necesario para corregir la
inconsistencia observada en el periodo de pandemia. De esta manera, el objetivo de esta etapa
es garantizar una variable final de los ingresos que preserve coherencia temporal y resulte
con la ldgica general de armonizacion adoptada en este documento.
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Se identifica una alteracion atipica en la serie en los tres primeros trimestres de 2020 que se
podrian asociar al momento de mayor disrupcion de la pandemia. Frente a esto, se aplica el
mismo procedimiento utilizado, por ejemplo, en la poblacion ocupada informal: reemplazar
los valores inconsistentes por estimaciones coherentes con la estructura temporal de la serie,
se considera tanto su tendencia como su componente estacional.

Figura 49. Ingresos laborales de ocupados: Imputacion de valores faltantes con un modelo
SARIMA.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La figura 49 permite observar con claridad el procedimiento. Se compara la serie empalmada
con la serie empalmada (INGLABO PO p) vy ajustada con la imputacion
(INGLABO_PO_final). La diferencia se concentra en los tres primeros trimestres afectados
por la inconsistencia, en la cual, la serie preliminar presenta una caida abrupta que rompe con
la evolucion general de los ingresos laborales promedio de los ocupados. En contraste, la
trayectoria ajustada restablece una dindmica mucho mas estable y plausible al suavizar ese
quiebre.
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Luego, la serie resultante se toma como variable final de ingresos laborales promedio de la
poblacién ocupada. En la siguiente figura, se observa una evolucion consistente a lo largo
del tiempo, en la cual el ajuste aplicado evitado una ruptura artificial en el periodo de
pandemia y permite conservar una senda consistente. Para un mayor analisis, es necesario
quitar el componente estacional y por supuesto, deflactar la variable.
Figura 50. Ingresos laborales de ocupados: Variable final
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.
7.2. Ingresos laborales de la poblacion ocupada formal

Para los ingresos laborales promedio de los ocupados formales, la construccion de la serie
sigue el mismo esquema de empalme y armonizacion aplicado anteriormente. Sin embargo,
en este caso resulta interesante destacar el comportamiento observado en el segundo
empalme. Esto es, la comparacion entre la serie construida bajo el primer empalme
(MB5+EMP) v la serie correspondiente al marco 2018. Esto es relevante porque se identifica
que, aun después de corregir el componente muestral, persiste una diferencia apreciable en
el nivel de los ingresos laborales promedio de los formales. Lo anterior puede sugerir una
presencia adicional asociado al nuevo marco conceptual de medicién.
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Figura 51. Ingresos laborales de ocupados formales: M05 + EMP y M18.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La figura 51, permite observar que la serie del marco 2018 (INGLABO_POF_18) se ubica por
encima de la serie resultante del primer empalme (INGLABO_POF_05_EMP). Por lo tanto, se
evidencia una brecha importante entre ambas trayectorias. Desde el punto de vista
metodoldgico, este resultado indica que el segundo empalme es una armonizacién necesaria
para hacer ambos tramos comparables. Es decir, la diferencia que se observa confirma que el
cambio de marco introduce una modificacion relevante en la medicién de los ingresos
laborales de los formales, por lo cual la serie final debe incorporar este ajuste para garantizar
una continuidad analitica.

Una vez se realiza el segundo empalme, se obtiene una serie preliminar para los ingresos
laborales de los formales. Sin embargo, al igual que la variable de ingresos laborales para los
ocupados, esta trayectoria presenta una inconsistencia importante en el periodo inicial de la
pandemia. Por lo tanto, es necesario aplicar el mismo ajuste por imputacion de valores
faltantes con modelos SARIMA. EIl propdsito no es eliminar el chogue asociado a la
pandemia, sino evitar que se observe sobredimensionado dentro de la serie y altere la
interpretacion de la dindmica empirica de los ingresos laborales promedio.
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Figura 52. Ingresos laborales de ocupados formales: Imputacion de valores faltantes con
un modelo SARIMA.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La figura 52 permite apreciar el efecto del ajuste. Se puede observar que la serie preliminar
exhibe una caida abrupta en los trimestres mas criticos de la pandemia, mientras que la serie
ajustada restablece una trayectoria mucho mas estable y plausible. Este procedimiento
suaviza la magnitud del quiebre y respeta al mismo tiempo la evolucion general de la serie
antes y después del choque.

En consecuencia, la variable final de ingresos laborales promedio de los ocupados formales
surge de una combinacion de dos etapas complementarias: primero, el empalme muestral y
conceptual entre las series disponibles bajo distintos marcos operativos y, segundo, el ajuste
puntual de la inconsistencia observada en la pandemia a partir de la imputacion con modelos
SARIMA. Ladoble correccion permite obtener una serie continua y coherente, que incorpora
la informacion contenida en los distintos marcos y, ademas, evita un valor atipico que
condicione de forma desproporcional la lectura de la serie.
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Figura 53. Ingresos laborales de ocupados formales: Variable final.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

7.3. Ingresos laborales de la poblacion ocupada informal
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En cuanto a los ingresos laborales promedio de los ocupados informales, se sigue un
procedimiento anédlogo al anterior. Se parte del mismo esquema de empalme y armonizacion
entre las series disponibles bajo distintos marcos estadisticos. En este caso, resulta interesante
observar el comportamiento del segundo empalme, ya que esta superposicion permite
identificar el cambio de nivel que introduce la nueva medicion.
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Figura 54. Ingresos laborales de ocupados informales: M05 + EMP y M18.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

La figura 54 muestra que, durante el periodo de traslape, la serie del primer empalme
(INGLABO_POI_©5 EMP) se ubica por encima de la serie del marco 2018
(INGLABO_POI_18), lo que evidencia una brecha sistematica entre ambas trayectorias. Esto
puede sugerir que persiste una diferencia asociada al cambio en el marco conceptual. Por lo
tanto, el segundo empalme es necesario para integrar ambos tramos en una sola trayectoria
comparable.

Luego del empalme, se aplica el ajuste adicional por imputacion de valores faltantes con la

identificacion de modelos SARIMA, con el fin de corregir la inconsistencia que se ha
observado en el periodo inicial de pandemia.

78



Borradores Departamento de Economia no. 109

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA
1803

Figura 55. Ingresos laborales de ocupados informales: Imputacion de valores faltantes con
un modelo SARIMA.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodolégica con base en GEIH-DANE.

En la figura 55 se puede observar la caida pronunciada en los trimestres més criticos de la
serie preliminar, en contraparte, la serie ajustada suaviza ese descenso y restablece una
evolucion mas coherente con el comportamiento previo de la variable. En consecuencia, la
imputacion reduce este efecto y mejora la comparabilidad sin desconocer el choque externo.
De esta manera, se toma este resultado como la variable final de ingresos laborales promedio
de los ocupados formales. Esta variable, como la anterior, también resulta de la combinacién
de las dos grandes etapas ya mencionadas. Asi, la serie final integra la informacién de
diferentes marcos, en términos muestrales y conceptuales y, ademas, esta corregida y apta
para el andlisis. En la siguiente figura, se puede observar esta trayectoria final.
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Figura 56. Ingresos laborales de ocupados informales: Variable final.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la propuesta metodol6gica con base en GEIH-DANE.

VII. Conclusiones

En primer lugar, este trabajo se propuso caracterizar completamente la Gran Encuesta
Integrada de Hogares. Desde sus componentes muestrales, asociados a los factores de
expansion derivados del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda; conceptuales, asociados
a las definiciones internacionales sobre el mercado laboral y adaptadas a Colombia; y
metodoldgicos, asociados a la recoleccion, procesamiento y calculo de datos para las
variables presentadas. Esto es valioso puesto que, desde un inicio, se plantea una guia técnica
completa que permita entender desde sus cimientos hasta la aplicacion metodoldgica
propuesta, la estructura de la GEIH.

Luego, la metodologia de empalme propuesta y en aplicacion, permitié construir una base de
datos con series armonizadas, comparables a lo largo del tiempo y por supuesto,
metodoldgica y conceptualmente consistentes para el analisis del mercado laboral
colombiano. Esto se logra a partir de la integracion de diversa informacion que yace en los
distintos marcos de la GEIH. Esta propuesta parte del reconocimiento de que las rupturas
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observadas en las series a lo largo del tiempo no responden a un solo cambio, como las
fluctuaciones de los ciclos econdmicos, sino también a las siguientes transformaciones: el
factor de expansion, el disefio muestral y, en algunos casos, en los criterios conceptuales de
medicion y clasificacion de la poblacion del mercado laboral colombiano. El procedimiento
se puede resumir, fundamentalmente, en dos etapas. Primero, se realiz6 la correccion del
componente muestral al integrar las series del marco 2005 con las series de empalme. Esto
permitio depurar, consistentemente, las diferencias asociadas al factor de expansion y el
redisefio muestral. Este paso resulta en una primera version armonizada de las series.
Segundo, se incorpora en la serie inicialmente corregida el componente conceptual. Esto se
logra a traves de la integracion entre la integracion de las series resultantes del primer paso
y las series del marco 2018. En este paso surge una conclusion interesante: la magnitud del
ajuste conceptual no es homogéneo entre variables. Esto es, mientras en algunas series es
reducida o casi nula, en otras resulta decisiva para garantizar la comparabilidad histdrica.

Como resultado de la metodologia propuesta, se consigue una serie comparable y consistente
para cada rubro del mercado laboral. Para la poblacion ocupada total, la metodologia corrigid
tanto el componente muestral como el conceptual. Pero resulta mucho mas interesante el caso
de la poblacion ocupada informal, que ademas de ser corregida en ambos componentes, fue
necesario introducir un ajuste adicional sobre las observaciones de los tres primeros
trimestres del 2020, donde se identificd una inconsistencia considerable asociada al choque
del COVID-19. En este caso, se calculd inicialmente la proporcién de informalidad respecto
de la poblacion ocupada —ambas variables con la aplicacion de la metodologia de empalme
propuesta —, para luego imputar sus valores faltantes a través de modelos SARIMA, y con
este resultado, multiplicar la proporcion ajustada por la poblacion ocupada total: de esta
forma se obtuvo una serie de informalidad mas realista y consistente. Con esta correccion, se
reconstruyd la serie final de la poblacion ocupada formal: se calculd la proporcidon de
formalidad como el complemento de la proporcién ajustada de informalidad para luego
calcular el valor de la serie en niveles. Se observa sobre todo un efecto de re-distribucion de
las cifras de ocupacion informal y formal, sin cambiar las cifras de ocupacion total resultantes
de la aplicacion metodoldgica propuesta. La necesidad y justificacion de este ajuste de
imputacion es la siguiente: las cifras originales de la GEIH para esos trimestres muestran dos
hechos contraintuitivos: un aumento exagerado del empleo formal y una caida igualmente
exagerada del empleo informal. Es inconsistente que, durante tres trimestres de encierro y
paralisis econdmica, el empleo formal haya aumentado, habida cuenta del proceso de
destruccion de empresas que esto generd. De igual manera, tampoco es plausible la gran
caida que se observa en el empleo informal, que con certeza también disminuyd. Como
resultado, la proporcion de formalidad aumentd abruptamente, con la consecuente caida
también abrupta de la tasa de informalidad.

En cuanto a los desocupados, la aplicacion metodologica propuesta mostrd un resultado
distinto y particularmente importante para el trabajo. Esto es, aunque se desarrollara el
procedimiento de empalme completo, el primer resultado resultdé mas que suficiente —es
decir, el resultado del primer empalme es analogo, si se realiza, con el resultado del segundo
empalme —. Esto se podria explicar porque, pese a los cambios muestrales, no hay cambios
conceptuales de medicion considerables. En la fuerza de trabajo también se siguid el

81



Borradores Departamento de Economia no. 109

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA
1803

procedimiento completo de armonizacion. Sin embargo, se adoptoé un criterio contable
coherente con el componente conceptual: la suma de las series finales de la poblacién
ocupada y desocupada. Es importante mencionar también que, si bien la brecha entre la serie
con los empalmes y la serie recalculada era pequefia, esta Gltima construccion garantizo
mayor consistencia interna. Para la poblacion en edad de trabajar, el componente conceptual
fue determinante dado el gran cambio de rango de edad entre marcos. Por lo tanto, el segundo
empalme fue fundamental para la comparabilidad histérica. Por dltimo, en cuanto a la
poblacién total, el rasgo central de su ajuste fue sobre el componente muestral. Esto permitio
depurar la sobreestimacion relativa de la serie original y obtener una trayectoria final
consistente.

Para los ingresos laborales promedio, se aplico de igual forma el mismo esquema general de
armonizacion complementado, cuando fue necesario, con ajustes por imputacién de valores
faltantes. Para los ingresos laborales promedio de la poblacion ocupada, se aplico un ajuste
mediante modelos SARIMA sobre los tres primeros trimestres —asociados también a la
pandemia — para obtener una serie final méas consistente; esto fue necesario porque al ajustar
por medio de valores imputados las cifras de empleo formal e informal, los promedios
salariales calculados directamente desde la informacion de la GEIH, para los primeros tres
trimestres de 2020, también son inconsistentes. Para el caso de los formales e informales,
luego de los empalmes propuestos, fue necesario también un ajuste con modelos SARIMA.

Entonces, como se evidencia a lo largo de este trabajo, la propuesta metodoldgica no solo se
limita a unir, de forma mecénica, las series provenientes de distintos marcos estadisticos, sino
que ofrece una ruta de armonizacion capaz de distinguir entre cambios los componentes
muestrales y conceptuales, y ademas valores atipicos como los observados en pandemia. La
aplicacion de esta metodologia mostrd que cada variable exige un andlisis concreto, esto es,
para algunas el ajuste muestral es suficiente, en otras, el componente conceptual redefine
completamente la comparabilidad, y en algunas mas, se requirieron criterios metodologicos
adicionales de consistencia contable o ajustes por imputacion. El resultado final es, por tanto,
un conjunto de series de poblacion e ingresos laborales promedio mucho mas solido,
coherente, comparable y disponible para los andlisis descriptivos o econométricos del
mercado laboral colombiano.
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